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 Президент Грузии Миха-
ил Саакашвили стал побе-
дителем ежегодного кон-
курса «Европеец года», ко-
торый проводится издаю-
щейся в Брюсселе газетой
«European Voice» /«Голос
Европы»/. Об этом «Ново-
сти-Грузия» сообщили в
администрации президен-
та Грузии.

Михаил Саакашвили
стал победителем в номи-
нации «Не гражданин Ев-
росоюза, который в 2004
году оказал самое большое
влияние на развитие Евро-

ПРЕЗИДЕНТ ГРУЗИИ
- «ЕВРОПЕЕЦ ГОДА»

пы». Церемония оглаше-
ния победителей конкурса
«Европеец года» состоя-
лась накануне поздно вече-
ром в Брюсселе, в офици-
альной резиденции МИД
Бельгии.

В администрации сооб-
щили, что президент Гру-
зии передал сумму, полу-
ченную в виде премии, дет-
скому отделению Тбилис-
ского ожогового центра.

Целью ежегодного кон-
курса «Европеец года» яв-
ляется выявление попу-
лярных и влиятельных об-

щественных деятелей. По-
бедители были выявлены
из 50 номинантов по ре-
зультатам интернет-голо-
сования. 

В этом году победителя-
ми также стали известный
испанский кинорежиссер
Педро Альмадовар, кото-
рый был назван «Мечтате-
лем года» за «разрушение
социальных табу», также
«Европейцем года» был на-
зван турецкий премьер
Реджеф Таиф Эрдоган -
автор ряда социальных ре-
форм.

Авария на ЛЭП «КАВКА-
СИОНИ», поставляющей в
Грузию до 250 мегаватт
электроэнергии из России,
стала вчера причиной де-
фицитного режима обес-
печения Тбилиси электро-
энергией. Согласно ин-
формации службы по свя-
зям с общественностью
ТЭЛАСИ, городу в дневное
время недоставало 40-50
мегаватт

электроэнергии. В слу-
чае продления непредви-
денных обстоятельств не-
достаток энергии распре-
делительной компанией
будет восполнен за счет

В ДЕФИЦИТНОМ РЕЖИМЕ
ее  импорта из Армении.

Недостаточная стабиль-
ность энергообеспечения
страны и частые непредви-
денные обстоятельства в
определенной степени ком-
пенсируются повышенной
надежностью работы го-
родской распределитель-
ной системы.

Ранее  представленный
отчет  руководства  ТЭЛА-
СИ  о проделанной работе
компанией за минувший
год и стабилизации ситуа-
ции  общественности и
парламенту свидетельству-
ют о том, что реабилитация
системы в стране началась

именно со столичной энер-
гетической территории.
При том, что региональный
уровень энергетического
благополучия, несмотря на
принимаемые меры, по-
прежнему оставляет же-
лать много лучшего. Любой
сбой и непредвиденные об-
стоятельства в системе
для краевых энергетичес-
ких структур, в отличие от
столичной,  чреваты значи-
тельными последствиями
и вызывают крайне нега-
тивную реакцию населе-
ния.

Юрий
ЛЕВАНИШВИЛИ

Налоговые доходы в бюд-
жет за ноябрь текущего
года перевыполнены на 22
миллиона лари, заявил на
заседании правительства 1
декабря министр финан-
сов Грузии Зураб Ногаиде-
ли.

По его словам, в целом
за 11 месяцев текущего

Доходы Госбюджета
перевыполнены на 110 миллионов лари

года доходная часть бюд-
жета превысила заплани-
рованный показатель на
110 миллионов лари. Из
этой суммы правительство
намерено погасить педаго-
гам техникумов и иных
средних специальных и
высших учебных заведе-
ний задолженности по зар-

платам, сумма которых со-
ставляет 17 миллионов
лари и которые выплатят до
10 декабря.

Кроме того, 8 миллионов
лари выделено на погаше-
ние задолженностей по пен-
сиям за один месяц, выпла-
та которых началась на этой
неделе.

Достигнутые в Сочи на
встрече премьер-мини-
стра Грузии Зураба Жвания
и президента непризнанной
Южной Осетии Эдуарда Ко-
койты соглашения о деми-
литаризации Цхинвальско-
го региона не выполняются,
заявил вчера государствен-
ный министр Грузии по воп-
росам урегулирования кон-
фликтов Георгий Хаиндрава
на заседании правитель-
ства.

По его словам, процесс
разоружения зоны конф-
ликта затягивается, и одной
из причин являются клима-

Сочинские соглашения не выполняются
тические условия. Кроме
того, из поселков Текстиль-
щиков и БАМа в Цхинвали,
которые граничат с грузин-
ским селом Тамарашени,
опять раздаются выстрелы,
есть раненые.

Одним из условий сочин-
ских соглашений является
ликвидация окопов и запол-
нение их землей, но здесь
есть одна проблема, отме-
тил госминистр. Соглаше-
ние предусматривает лик-
видацию окопов по принци-
пу – один-на один, то есть
землей должны заполнять-
ся по одному окопу с грузин-

ской и осетинской сторон.
Но вся трудность в том, что
на один грузинский окоп в
зоне конфликта приходится
десять окопов с осетинской
стороны.

Премьер-министр Зу-
раб Жвания отметил, что
соглашением было пре-
дусмотрено завершение
процесса демилитариза-
ции Цхинвальского регио-
на до 20 ноября, и в том,
что этот процесс затянул-
ся, повинны именно сепа-
ратисты и посредник на
сочинских переговорах –
Россия.

В связи с обострением
ситуации в Абхазии желез-
нодорожное сообщение
между Сухуми и Москвой
со 2 декабря будет оста-
новлено, заявил журнали-
стам помощник премьер-
министра РФ Геннадий Бу-
каев. Параллельно Россия
усилит контроль за этим

Россия прекращает
железнодорожное сообщение с Абхазией

участком своей границы, в
том числе и со стороны
моря.

Букаев подчеркнул, что
правительство России под-
держивает усилия нынеш-
него президента самопро-
возглашенной республики
Абхазия Владислава Ард-
зинба, направленные, по

его словам, на стабилиза-
цию общественно-полити-
ческой обстановки. В то же
время в России считают
справедливым решение
Ардзинба о проведении в
Абхазии повторных прези-
дентских выборов, отметил
помощник премьер-мини-
стра.

Премьер-министр Гру-
зии Зураб Жвания пору-
чил министру топлива и
энергетики Нике Гилаури
принять срочные меры по
нормализации в ближай-
шее время энергообеспе-
чения страны.

Гилаури вчера на заседа-
нии правительства высту-
пил с отчетом об энерго-
снабжении в зимний пери-

Премьер-министр требует от Ники Гилаури
нормализации энергоснабжения страны

УКРАИНСКИЕ ОШИБКИ КРЕМЛЯ

ГЛОБАЛЬНЫЙ ФОНД:
СПИД, ТУБЕРКУЛЕЗ,
МАЛЯРИЯ –
БЕСКОМПРОМИССНАЯ
БОРЬБА

«НАРОДНЫЙ БАНК»
И «СВОБОДНАЯ ГРУЗИЯ»
СДЕЛАЛИ ШКОЛАМ ПОДАРОК

НУЖНА СТРАТЕГИЧЕСКИ
ПРОСЧИТАННАЯ ПОЛИТИКА

ИВАНЧУК - ПЕРВЫЙ,
ИЗОРИЯ - ВТОРОЙ

од. Он отметил, что начат
дополнительный импорт
электроэнергии в часы
«пик», и снабжение населе-
ния, по сравнению с преды-
дущей неделей, значитель-
но улучшилось. Тбилиси и
та часть Кутаиси, где уста-
новлены новые счетчики и
население нормально пла-
тит за электроэнергию, по-
лучают круглосуточное

обеспечение. Ограничения
введены на тех участках, где
у абонентов существуют
большие задолженности по
оплате стоимости электро-
энергии.

Премьер-министр пору-
чил Гилаури ввести кругло-
суточное энергоснабжение
и для Рустави, где нет про-
блем с оплатой и где уста-
новлены счетчики.

Из-за ожидаемого снего-
пада и сохраняющейся ла-
виноопасности движение
автотранспорта на участке
Млета-Ларси автомагист-
рали Мцхета-Казбеги-Лар-
си по-прежнему произво-
дится с ограничениями, в
чрезвычайном режиме, со-
общает Медиа-Ньюс.
Здесь запрещено движе-
ние прицепного, полупри-
цепного грузового транс-
порта и автобусов вмести-
мостью более 30 человек,

Из-за ожидаемого снегопада
дороги могут опять закрыться

а для остальных автомоби-
лей обязательно примене-
ние противогололедных це-
пей.

О введении этого режи-
ма Департамент автодорог
Грузии предупредил посоль-
ства Армении, Азербайд-
жана и РФ, информацион-
ные агентства и соответ-
ствующие структуры, а так-
же частных перевозчиков
еще за месяц до наступле-
ния зимнего сезона. Нару-
шения режима движения на

участке Млета-Ларси свя-
заны с большой опасностью
для водителей и пассажи-
ров транспорта.

В настоящее время из-за
снегопада и бурана закрыт
для автотранспорта Наке-
ральский перевал дороги
Кутаиси-Ткибули-Амброла-
ури, участок Лентехи-Цана
магистрали Кутаиси-Цкал-
тубо-Цагери-Лентехи-Лас-
дили, а также 175-188 км
дороги Зугдиди-Джвари-
Местиа-Ласдили.

 Президент Грузии Михаил Саакашвили поручил от-
ветственным структурам разобраться в ситуации, сло-
жившейся вокруг ввоза в Южную Осетию гуманитарной
помощи.

Ранее председатель комитета информации и печати
непризнанной республики Южная Осетия Ирина Гаглоева
в беседе с РИА «Новости» заявила, что «грузинская сторо-
на больше месяца не пропускает гуманитарную помощь в
Ленингорский район, из-за чего ситуация в отдаленных
селах близка к гуманитарной катастрофе».

«Мы понимаем гуманитарный аспект данного вопроса,
но существуют таможенные правила ввоза грузов в Гру-
зию, в том числе гуманитарного», - сказал в беседе с РИА
«Новости» заместитель госминистра Грузии по вопросам
урегулирования конфликтов Георгий Вольский.

По его словам, гуманитарный груз, который был ввезен
на территорию Цхинвальского региона через Рокский тон-
нель, не прошел необходимые в Грузии таможенные про-
цедуры, поэтому грузинская сторона считает груз контра-
бандным.

«Несмотря на это, по распоряжению президента Грузии
вопрос будет решен. Скорее всего, обязательства по рас-
таможке груза возьмет на себя грузинская сторона», - ска-
зал Вольский.

Он  категорически отверг намерения грузинской сторо-
ны якобы создать психологическую и экономическую на-
пряженность среди местного населения, в которых обви-
няет Гаглоева грузинские власти.

«В Ахалгорском районе проживает как осетинское, так
и грузинское население. Здесь много смешанных семей.
Не так давно без всяких осложнений мы позволили цхин-
вальским властям ввезти в район учебники для местных
школ, которые поступили в Южную Осетию из России. Мы
никогда не принимаем во внимание национальную при-
надлежность жителей региона, так как все население Цхин-
вальского региона принадлежит к гражданам Грузии», -
сказал Вольский.

Президент Грузии
поручил разобраться

в ситуации с поставками
в Южную Осетию

гуманитарной помощи

В северной зоне безо-
пасности Гальского района
завершилась плановая
ротация миротворческого
батальона СНГ.

Дислоцированный у
села Чубурхинджи, в зоне
грузино-абхазского конф-
ликта, 558-й мотострелко-
вый батальон сменили
пятьсот военнослужащих
из Северокавказского во-

В Гальском районе завершилась
ротация миротворческого батальона

енного округа, прибыв-
шие в Гальский район из
Майкопа. Их распредели-
ли по постам в селах Са-
берио, Набакеви, Отобая,
Чубурхинджи и у въезда в
Гальский район.

Воины 558-го батальона
в настоящее время нахо-
дятся в Очамчире и вые-
дут в Майкоп по железной
дороге 2 декабря.

Вместе с тем стало
известно, что новый ко-
мандующий миротвор-
ческими силами СНГ ге-
нерал-майор Волошин,
назначенный на этот
пост на саммите СНГ в
Астане, отказался при-
ехать в зону конфликта.
Миротворцами по-пре-
жнему командует Алек-
сандр Евтеев

Приоритетными направ-
лениями в проекте Государ-
ственного бюджета Грузии
на 2005 год будут финанси-
рование сфер социальной
защиты, образования и уп-
рочения обороноспособно-
сти страны. К такому реше-
нию пришли премьер-ми-
нистр Зураб Жвания, ми-
нистр финансов Зураб Но-
гаидели и члены политсо-
вета Единого национально-
го движения.

Правительство намерено
в будущем году выплатить

населению все задолженности
Как заявил журналис-

там начальник региональ-
ной службы Единого наци-
онального движения Миха-
ил Мачавариани, в бюд-
жете на будущий год пре-
дусмотрено погашение
всех видов задолженнос-
тей по пенсиям и зарпла-
там, повышение мини-
мальных зарплат сотруд-
никам бюджетных органи-
заций до 115 лари и пен-
сий до 28 лари.

Председатель Парла-
мента Грузии Нино Бурджа-
надзе приняла 1 декабря
детей-инвалидов из школ-
интернатов для инвалидов
и слабослышащих детей.
Подобные встречи уже ста-
ли в парламенте традици-
онными и проводятся еже-
годно.

Параллельно встрече в

Нино Бурджанадзе
приняла детей-инвалидов

парламенте прошла выстав-
ка рисунков детей-инвали-
дов. В завершение встречи
Нино Бурджанадзе переда-
ла детям подарки.

По словам Бурджанадзе,
цель подобных мероприя-
тий – помочь детям-инвали-
дам почувствовать себя
полноправными членами
общества.

Нападения на грузинские семьи в Гальском районе Грузии  продолжаются. 30 ноября
вооруженные злоумышленники напали на семью Бежана Гулия, проживающую в селе
Гагида, и пытались украсть деньги и золото. Оказавшей им сопротивление Дареджан
Гулия нанесли ранение из огнестрельного оружия. Пострадавшая в настоящее время
находится в Зугдидской больнице, где ей сделали операцию.

В селах верхней зоны Гальского района криминогенная обстановка в последнее время
резко обострилась. Здесь действует несколько вооруженных группировок по 5-6 человек
в каждой. Часты случаи разбойных нападений на пассажирские автобусы, сообщает
Медиа-Ньюс.

Абхазские злоумышленники
напали на грузинскую семью

Процесс оптимизации
кадров в системе Мини-
стерства экономического
развития Грузии затронул и
антимонопольную службу.
Из этой службы уже уволе-
ны 75 сотрудников, в том

Жириновский
запретил оранжевый цвет

 Лидер ЛДПР Владимир Жириновский запретил оранжевый
цвет на территории России. Об этом он сообщил сегодня в
интервью грузинской телекомпании «Рустави 2».

«С оранжевым цветом больше ко мне не входить», — ска-
зал Жириновский. Дело в том, что на микрофоне телекомпа-
нии присутствует элемент оранжевого. Лидер ЛДПР пояснил,
что «этот цвет враждебен России и Украине». Он рекомендо-
вал перекрасить микрофон в зеленый, красный или какой-
нибудь другой цвет.

Жириновский выступил также против оранжевых «платоч-
ков носовых, подушек, штор». «Все оранжевое изъять», — ве-
лел он.

Напомним, что оранжевый назвали «своим» цветом сто-
ронники украинской оппозиции.

В Гори появились
голландские
автобусы

1 декабря на улицах Гори
появились новые автобусы,
завезенные в Грузию из Гол-
ландии. С этого дня, сооб-
щает Медиа-Ньюс, по горо-
ду будут ходить 10 голланд-
ских автобусов, причем сто-
имость проезда в них в пре-
делах Гори установлена 20
тетри, а в масштабе района
– 10 тетри.

Из антимонопольной
службы уволили 75 человек

числе 40 -  из центрального
аппарата антимонопольной
службы.

Процесс оптимизации
кадров в министерстве
продолжится до тех пор,
пока не будет создан мо-

бильный государственный
аппарат, не улучшится в
результате реформ биз-
нес-климат и инвестицион-
ная обстановка, заявляют в
Министерстве экономичес-
кого развития.



 

 

УКРАИНСКИЕ ОШИБКИ КРЕМЛЯ

Известный политический эксперт Марат Гельман в специальном интервью
Дням.Ру анализирует кризис на Украине, разъясняет, какие ошибки России при-
вели к конфликту, делает прогнозы развития ситуации и дает советы Кремлю.

18 ноября Дни.Ру опубликовали стенограмму выступления Марата Гель-
мана на состоявшемся за три дня до этого в московском отеле «Арарат
Парк Хаятт» заседании клуба «Открытый форум». В этом выступлении,
Гельман сделал ряд важных заявлений, расходящихся с общепринятой в
России точкой зрения на украинские выборы. Поскольку большинство из
сделанных Маратом Гельманом прогнозов на второй тур выборов оправда-
лись, Дни.Ру обратились к нему с просьбой прокомментировать сложив-
шуюся в Киеве ситуацию.

- Марат, сейчас на Украине сложилась крайне напряженная ситуация – на-
селение страны практически расколото на две приблизительно равные час-
ти. Россия принимала самое активное участие в предвыборной кампании на
Украине, то есть, в сложившейся ситу-
ации есть и наша вина. В чем ошибка?
Что Кремль сделал неправильно?

- В первую очередь нельзя было под-
ставлять Путина лично. Да, Янукович
как президент Украины действительно
выгоден России больше, чем Ющенко.
Но нелегитимный, непризнанный миро-
вым сообществом Янукович - это колос-
сальная проблема для Путина, а не
удобный партнер как предполагалось.
Надо было спрогнозировать, как донец-
кие собираются выигрывать, и при
максимальной скрытой поддержке са-
мому президенту дистанцироваться.
Тогда в нынешней ситуации Россия мог-
ла бы в одиночку стать спонсором
процесса урегулирования. А теперь
мы часть одной стороны? и арбитром
будут ЕС, Германия, Польша. По большому счету, при таком масштабе фаль-
сификаций донецкие приписали бы себе еще три процента, которые им дала
личная поддержка Путина.

- Почему Путин так активно помогал Януковичу?
- Дело, конечно, не о том, что нам Янукович нравится. Речь шла о неприем-

лимости Ющенко. И тут, кроме общепринятых соображений, есть одно важ-
ное лично для Путина.

Избирательную кампанию Ющенко финансировали многие, и все бы ничего,
но он совершил одну большую ошибку – воспользовался финансовой помощью
Бориса Березовского. А с Березовским у Путина собственные счеты. И, конечно,
он не мог допустить, чтобы в случае победы Ющенко Березовский бы переехал из
Лондона в Киев, открыл бы где-нибудь в Луганске телекомпанию и начал бы ве-
щать на Россию антипутинскую пропаганду. Серьезный аргумент? Смотря для
чего. Масштаб международных проблем связанных с ситуацией на Украине не-
сопоставимо больше. Масштаб подачек, которые мы еще сделаем, чтобы по-
мочь Януковичу - президенту, если он им станет, будет велик. А потеря доверия
населения в центре Украины – невосполнима. Можно было это спрогнозировать?
Да, конечно. Но случилось так, что в то время как Путин думал, что он выстраивает
на Украине мощное лобби, донецкая группа выстроила свое лобби в админис-
трации самого Путина – иначе объяснить все эти поездки Путина невозможно.

Более того, мы спалили тот ресурс влияния, который у нас всегда был –
московскую патриархию. Которая так активно в последнюю неделю взялась
за кампанию. Дискредитирован важнейший легитимный инструмент влия-
ния на Украине в пользу России. То есть Путин, РПЦ и фальсификация – в
одном ряду.

- А эти поздравления Грызлова и Путина Януковичу…
- Это вообще катастрофическая ошибка. Я сначала подумал, что Путин,

наконец, понял, где оказался, и специально уехал в Латинскую Америку, чтобы
иметь возможность не высказываться на тему украинских выборов как можно
дольше. И вдруг это его заявление… Этим заявлением Путин поставил себя в
совершенно идиотское положение. Ведь как все выглядит в глазах тех, кто
смотрит телевизор: объявляют результаты exit polls, согласно которым выиг-
рывает Ющенко. Штаб Януковича заявляет, что exit polls для них ничего не
значат, что значат только официальные результаты. И тут, еще до объявления
этих результатов, Борис Грызлов, который находится в Киеве и видит своими
глазами все то, что происходит на выборах, созывает пресс-конференцию и
поздравляет Януковича с победой. Спикер российского парламента! Дальше
– больше: Януковичу звонит Путин, и тоже поздравляет его с победой. У всех
нормальных людей эти действия российской власти вызвали шок. И есте-
ственно, что на первой же пресс-конференции у Путина спросили, зачем он
это сделал. И что отвечает Путин? Он отвечает, что поздравил одного из канди-
датов по результатам exit polls! По тем самым результатам, которые они не
признавали, более того, по которым выиграл совсем другой кандидат. Иначе,
как комедией, все это назвать нельзя. Путин стал героем анекдота, причем не
такого добродушного, как в проекте Владимир Владимирович™, а дурного. Но
важно другое: начиная с этого момента Россия проигрывает украинские
выборы уже при любых условиях.

- Что значит – проигрывает при любых условиях?

- Первый вариант – продавливается кандидатура Януковича. В этом случае
мы теряем население. Мы навязали выбор. Не восток Украины победил у за-
пада, а Россия у Украины. Маятник качнется с такой силой, что мы получим
следующий состав Рады просто антироссийским.

Второй вариант – повторные выборы, переголосование. В этом случае Рос-
сия выглядит по идиотски, Кремль получается как бы одним из подразделе-
ний штаба донецких. Украина, получается, сама признала несправедливость
выборов, а высшие лица России уже определили победителей в этих неспра-
ведливых выборах.

И третий вариант – выигрывает Ющенко. В этом случае Россия просто про-
игрывает – ведь она публично играла против Ющенко.

- Но ведь Ющенко тоже совершал ошибки…
- Безусловно! Всю свою политическую карьеру Ющенко совершал ошибки.

Последняя его ошибка – это незаконное
принесение присяги президента. Хотя
эта присяга и дала его сторонникам на
уровне облсоветов и администраций
формальный повод назвать Ющенко
своим президентом – но понятно же, что
ни одна страна мира не признает леги-
тимность такого перехода власти. Он
сделал проблематичным переголосова-
ние. Кроме того, если он уже принес эту
присягу, то надо было срочно менять
свои оранжевые флажки на государ-
ственные – ведь теперь он не лидер оп-
позиции, а президент. И таких ошибок
очень много. Правда, отношение к нему
от этого не изменилось. Позиция Ющен-
ко в Украине чем-то похожа на позицию
Путина в России. Можешь делать кучу

ошибок, все равно на-
селение на твоей сто-
роне.

- Хорошо, как мы
понимаем, в этой
кампании ошибались все, и это привело к возникновению
буквально революционной ситуации в центре Киева. Как
может развиваться эта ситуация? Кто ее контролирует?

- Вы совершенно правильно заметили, что ситуация рево-
люционная. Что это значит? Это значит, что обе противосто-
ящие друг другу толпы в центре Киева не стихийны. Одна из
них, та, что поддерживает Ющенко, пассионарная. Другая –
купленная. Но и та, и другая толпа управляемы. Эти митинги
и палаточные городки – всего лишь инструменты в третьем
туре выборов, который происходит на наших глазах. Инстру-
менты в руках выясняющих отношения украинских элит.

Существует три уровня этой борьбы.
Во-первых, это судьба объявленного уже решения ЦИК.

Оно может быть оспорено в суде, и суд может отменить
результаты голосования, скажем, в Донецке, Днепропетровске и Луганске.
ЦИК может послушаться решения суда, а может и не послушаться. А если
послушается ЦИК – могут послушаться или не послушаться те или иные
элиты. И есть только один человек, который остается над ситуацией – это
Кучма. Он может прислушаться к решению Верховного суда и выразить
недоверие ЦИК (и кроме него этого сделать больше не может никто). А мо-
жет этого и не делать. Но на этом уровне борьбы все, в любом случае,
зависит сейчас от него.

Второй уровень – это формирование конституционного большинства в Раде,
которое необходимо для принятия конституционной реформы до Нового года.
Кучма понимает, что ни одному из существующих кандидатов в президенты ни
в коем случае нельзя давать тот огромный объем власти, который был у него
самого. Кучма хочет уйти красиво, сформировав на Украине ту систему влас-
ти, которая больше всего подходит стране такого типа: парламентскую респуб-
лику, в перспективе трансформирующуюся в федерацию. Раньше он не мог

этого сделать – силы
Ющенко и Януковича в
парламенте были увере-
ны каждая в своей побе-
де, поэтому собственно-
ручно принимать ограни-
чения властных полномо-
чий будущего президента
никто не хотел. Сейчас
ситуация изменилась – в
победе не уверен никто, а
при такой неуверенности
лучше ограничить полно-
мочия будущего прези-
дента. Ведь тогда при не-
благоприятном для тебя
исходе выборов победи-
тель уже не получит все-
го. Кучма может поста-

вить претендентам ультиматум – и реформа, скорее всего, будет принята. Для
этого у парламента есть время до начала января, когда победитель президентс-
ких выборов может вступить в свою должность – несмотря на то, что российс-
кие телеканалы называют Януковича президентом, юридически это еще далеко
не так. Сейчас президентом Украины остается Леонид Кучма.

И третий уровень борьбы – это перетекание элит, перекупка людей, торгов-
ля поддержкой. На этом уровне областные и городские советы – такие же инст-
рументы, как и толпа на Майдане незалежности. И они управляемы из штабов
в большей мере чем из администрации. Это такое легитимное двоевлас-
тие. У Ющенко плацдарм: Рада + Киев + западные регионы, у Януковича:
Администрация + восточные регионы.

Мне кажется, что существующий баланс элит таков, что в случае победы
Януковича со страной ничего не случится, Западная Украина не отделится, но
он будет в ситуации номинального управления страной, как Шеварднадзе пос-

ледние годы. А вот в случае победы Ющенко вполне возможно, что восточные
области отделятся и образуется какое-нибудь Приднепровье, со всеми выте-
кающими отсюда последствиями.

- Получается, что развитие ситуации сейчас зависит целиком и полнос-
тью от Кучмы.

- Все участники третьего тура – креатуры Кучмы. Литвин был главой Адми-
нистрации президента. Мэр Киева Омельченко – человек лично преданный,
Кучма защищал его на протяжении многих лет. Ющенко и Янукович – премье-
ры, назначенные Кучмой. Кучма, как мудрый политик, создал в стране поли-
тическую конкуренцию, над которой он может находиться. Многие губернато-
ры лично преданы только ему.

Задача Кучмы - проведение конституционной реформы. Никто больше не
может иметь столько власти, сколько имел сам Кучма – и это для него принци-

пиальный вопрос.
Кроме того, ему надо красиво уйти со сцены и сохра-

нить доброе к себе отношение всех политиков мира. Я
называю это «рукоподаваемость». И мне очевидно, что
для сохранения лица Кучме выгоднее сдать Януковича.

Правда, здесь рацинальные доводы могут уступить
эмоциональным. А именно - личная неприязнь Кучмы к
Ющенко. Ющенко собрал вокруг себя многих врагов Куч-
мы. Кроме того, имеющий большое влияние на Кучму
Виктор Медведчук считается личным врагом Ющенко.

- Каковы ваши прогнозы относительно развития
событий?

- Во-первых, я думаю, что конституционная рефор-
ма будет принята.

Во-вторых, я полагаю, что Кучма не будет выражать
недоверие ЦИК, и основная интрига будет развивать-
ся между ЦИК и Верховным судом. ЦИК будет настаи-
вать на своих результатах, а Верховный суд будет скло-
нен их отменить (если, конечно, Ющенко подаст грамот-
но оформленные претензии).

Что касается компромиссов – то их не будет. Ющен-
ко не может пойти на компромисс с Януковичем, по-
скольку в этом случае его избиратели перекинутся к

другой бескомпромиссной фигуре – к Тимошенко. А раз компромисс не-
возможен – Ющенко и его сторонники будут давить.

Еще до того, как ЦИК объявит о повторных выборах (если вообще объявит),
в стране наступит ситуация двоевластия. Причем надо понимать, что при
том же составе кандидатов при повторном голосовании Ющенко обязательно
выиграет – под жестким наблюдением фальсифицировать результаты выбо-
ров будет фактически невозможно. Правда, возможен другой состав.

Если же разбирательства между сторонами и сопутствующее им состоя-
ние неопределенности затянутся, то тогда начнется постепенное превраще-
ние региональных (областных и городских) элит в субъекты политики. Дру-
гими словами, начнется раскол страны. В этой ситуации раскола у России
появится хоть какое-то, небольшое пространство для маневра. Но, честно го-
воря, не хотелось бы, чтобы до этого дошло.

- Что должна делать Россия в настоящий момент с вашей точки зрения?
- Если говорить о публичной стороне дела, то надо хотя бы попытаться ими-

тировать роль спонсоров процесса урегулирования. Если нельзя быть глав-
ными в этом процессе – то хотя бы совсем не упускать его. Необходимо сроч-
но, прямо сейчас, встречаться со всеми участниками ситуации: с Литвиным,
с Кинахом, с Морозом, с Ющенко и Януковичем, с мэрами Львова и Донецка.
Это первое.

Второе. Необходимо занять четкую позицию: нас интересует сохранение
целостности Украины и мирное разрешение конфликта.

И третье: мы должны сформулировать ряд условий, в соблюдении которых
Россия заинтересована безусловно – например, сохранение Украиной стату-
са нейтральной безъядерной страны. И эти условия надо обязательно обсуж-
дать со всеми.

Если же говорить о теневых процессах, то, во-первых, надо продвигать на
Украину идею федерализации. Сейчас там все губернаторы назначаются
президентом. Такая жесткая система, при которой все губернаторы зависят
от президента, вызывает у региональных лидеров стремление к расколу. Не-
обходимо внедрение на Украине идеи выборности губернаторов.

Во-вторых, надо вводить в игру новых, еще не дискредитировавших себя
посредников между двумя странами. Например, таким посредником мог бы
стать тот же Владислав Сурков – он совершенно не был задействован в том,
что произошло на Украине, и не скомпрометировал себя ни одной из совер-
шенных там ошибок.

И в-третьих, что самое главное - в случае назначения повторных выборов
необходимо срочно, в сотрудничестве с украинскими пророссийскими эли-
тами, искать нового альтернативного Ющенко кандидата. Потому что у Януко-
вича шансов нет.

ГЛОБАЛЬНЫЙ ФОНД: СПИД, ТУБЕРКУЛЕЗ,
МАЛЯРИЯ – БЕСКОМПРОМИССНАЯ БОРЬБА
В гостинице «Courtyard by Marriott

Tbilisi» состоялась презентация про-
екта Глобального фонда, который со-
здан в 2002 году с целью оказания по-
мощи странам в борьбе со СПИДом,
туберкулезом и малярией. От этих
болезней, согласно статистике, в
мире ежегодно погибает более шес-
ти миллионов больных. И этот пока-
затель из года в год катастрофичес-
ки растет. Глобальный фонд оказы-
вает действенную помощь тем стра-
нам, которые,  в силу экономическо-
го кризиса, не могут вести интенсив-
ное лечение подверженных этим не-
дугам. В этом ряду -  страны бывшего
СССР, в том числе и Грузия. Глобаль-
ный фонд располагает 10 миллиар-
дами долларов США.  Это в основном
– финансовые инъекции высокораз-
витых стран и средства от благотво-
рительных акций, проводимых част-
ными  лицами. За несколько лет фонд
удовлетворил заявки на помощь око-
ло 60 стран мира, среди которых - и
Грузия.

Открыл презентацию министр тру-
да, здравоохранения и социальной
защиты Ладо Чипашвили, отметив,

что внедрение проекта Глобального
фонда следует осуществлять уско-
ренными темпами.

- Я уверен, - констатировал ми-
нистр, - создание Координационного
совета, который возглавляет Сандра
Руловс, решит множество проблем
для  более эффективного освоения
выделяемых Глобальным фондом
средств.

- Я считаю своевременным приезд
в Тбилиси менеджера портфеля Гло-
бального фонда, господина Валерия
Чернявского, - отметила первая леди
Грузии. – Мы с его помощью глубже
познакомимся с принципами и на-
правлениями работы Глобального
фонда в нашей стране. Нам предсто-
ит действовать  более организован-
но в лечении больных.

- Очень рад встрече с вами и хочу
передать пожелания всего наилучше-
го от руководителей Глобального фон-
да, - сказал Валерий Чернявский. -
Сейчас в городе Аруша, на юге Аф-
рики, проводится форум Глобально-
го фонда, которому предстоит реше-
ние важнейших проблем по охвату
новых регионов мира, подверженных

тяжелым заболеваниям. Грузии пре-
доставлен специальный грант по
борьбе со СПИДом, туберкулезом,
малярией. Я остаюсь в Тбилиси на
три дня, чтобы  изучить причины,
тормозящие более действенное ис-
пользование грантов по назначению.
Они должны «работать» в жестком
режиме времени, и их следует осво-
ить в течение шести месяцев. В ва-
шей стране есть конкретные пути ре-
шения этой немаловажной пробле-
мы. И это подтвердили выступавшие
здесь специалисты. Уверен, что Гру-
зия окажется среди тех стран, кото-
рые успешно выполняют наши усло-
вия. В Восточной Европе таких 18, и
в них задействовано более 700 мил-
лионов долларов США. Подчеркиваю,
что нам важен результат действия
грантов, больные должны получать
бесплатно профессиональную по-
мощь. Порой бывает и так, что из
фонда уходят миллионы, а куда - не-
известно. Подобного мы допустить не
можем. Я хочу заверить вас, что т.н.
«заправочные» средства будут в лю-
бом количестве, только делайте свое
дело добросовестно. Возможно, сле-

дует выработать механизм действий
с участием неправительственных
организаций, использовать опыт
ряда стран и установить жесткий кон-
троль не только за количеством боль-
ных, но и за качеством их лечения.
Средства Глобального фонда попада-
ют в разные страны, которые отлича-
ются своей спецификой, традиция-
ми, отношением к болезням и боль-
ным. Особенно отчетливо в этом мы
убедились в процессе борьбы с нар-
котиками при замене шприцев, при-
менении методона и т.д.  В ряде мест
мы столкнулись с жесткими барьера-
ми. Но опыт показал, что профессио-
нализм с учетом специфики страны
обеспечивает успех.

Хочу воспользоваться случаем и
выразить свою признательность гос-
поже Сандре Руловс, которая согла-
силась возглавить наш фонд в Гру-
зии. Это, на мой взгляд, придаст но-
вый импульс успешного внедрения
более перспективных проектов для
борьбы с такими опасными болезня-
ми, как СПИД, туберкулез, малярия.

В рамках действующей програм-
мы в Грузии ведется интенсивная

борьба против малярии. Приобрете-
но 1280 килограммов экологически
чистых инсектицидов, высокоэффек-
тивных антималярийных препаратов,
которые переданы Национальному
центру медицинской статистики и
контроля над заболеваниями. Здесь
они размещены в специальных хра-
нилищах. Согласно государственной
программе профилактики и контро-
ля малярии, препараты будут приме-
нены для  обработки малярийных оча-
гов в регионах Грузии. Это количество
препаратов предназначено для обра-
ботки зданий площадью более чем
2,5 миллиона квадратных метров. Ан-
тималярийные мероприятия прове-
дены в Лагодехи, Сигнахи, Ланчхутс-
ком районе. На базе Национального
центра медицинской статистики и
контроля над заболеваниями с учас-
тием международных экспертов под-
готовлено 20 специалистов-энтомо-
логов, десять эпидемиологов, созда-
на  группа, изучающая компьютер-
ные программы, связанные с эпиде-
миологическим мониторингом, вне-
дрением глобальной системы «GPS».

В рамках Глобального фонда в Гру-

зии до 2007 года действует Нацио-
нальная программа по борьбе со
СПИДом. Ряду организаций вменя-
ется в обязанность выполнение ус-
ловий этой программы. Это - «От-
крытое Общество – Сакартвело», Ин-
формационно-психологический
центр «Танадгома», Федерация де-
тей Грузии, Центр инфекционной па-
тологии, Ассоциация гинекологов и
другие. Проект защищает права
больных всех групп с учетом их со-
циального статуса, недопустимы
дискриминация пациентов, разра-
ботан ряд предложений по подавле-
нию стигмы.

На презентации Глобального фон-
да выступили директор Центра по ис-
полнению проекта по охране здоро-
вья и социальной защите Нино Мо-
рошкина, председатель Наблюда-
тельного совета Научно-практическо-
го  Центра инфекционной патологии,
СПИДа и клинической иммунологии
Тенгиз Церцвадзе, заместитель пред-
седателя Федерации детей Грузии
Шота Маглакелидзе и др.

Джильда ИВАНИШВИЛИ

Презентация

ВЕРХОВНАЯ РАДА ОТПРАВЛЯЕТ
В ОТСТАВКУ ПРАВИТЕЛЬСТВО ЯНУКОВИЧА

Верховная Рада Украины провела тай-
ное голосование по постановлению о
стабилизации политической и социаль-
но-экономической ситуации в стране.

Депутаты приняли в целом постанов-
ление, одним из пунктов которого вы-
разили недоверие кабинету министров
Украины, результатом чего должна
стать отставка правительства Виктора
Януковича. Рада приняла также решение о формировании правительства «на-
родного доверия», передает РИА «Новости». В то же время депутаты не под-
держали пункт постановления о выражении недоверия Генпрокурору. За по-
становление «О стабилизации политической и социально-экономической си-
туации на Украине» проголосовали 229 депутатов при необходимых 226 голо-
сах. Согласно постановлению, правительство Виктора Януковича должно быть
отправлено в отставку. Спикер парламента Владимир Литвин закрыл сессию.





 

Вчера в офисе «Народного бан-
ка» состоялась благотворительная
акция, направленная на обеспече-

«НАРОДНЫЙ БАНК» И «СВОБОДНАЯ
ГРУЗИЯ» СДЕЛАЛИ ШКОЛАМ ПОДАРОК

ние инфор-
м ацио нной
поддержкой
негрузиноя-
зычные шко-
лы Грузии.

В мероп-
риятии при-
няли участие
руководитель
«Народного
банка» Геор-
гий Гогуадзе,
главный ре-
дактор газе-
ты «Свобод-
ная Грузия»
Тато Ласхиш-
вили, замес-
титель мини-
стра образо-
вания и науки
Грузии Бела
Ц и п у р и я ,
представи-
тель Посоль-
ства России в
Грузии Вик-

тор Рынза, а также директора тби-
лисских средних школ.

В рамках акции «Народный банк»

осуществил подписку на 15 экземп-
ляров газеты «Свободная Грузия»,
поддержав при этом проект по бес-
платной поставке газет.

Директорам школ были переданы
специальные бланки, подтверждаю-
щие подписку на 2005 год. Кроме
того, газетой, в качестве «бонуса»,
были выданы сертификаты на бес-
платное размещение рекламных и
информационных материалов в
пределах суммы, равной оплате за
подписку одного экземпляра «Сво-
бодной Грузии».

По словам Тато Ласхишвили, га-
зета обратилась к бизнесменам с
предложением совместно органи-
зовать благотворительную акцию по
информационной поддержке негру-
зинских и совмещенных школ с рус-
ским сектором обучения.

- По информации Министерства
образования и науки таких школ в
стране около 350. Большинство из
них функционирует в регионах, где
компактно проживают представите-
ли национальных диаспор. Я хотел
бы поблагодарить «Народный банк»
и его руководителя за поддержку в
осуществлении этого проекта.

Кроме того, с помощью сертифи-

катов любой подписчик сможет вос-
пользоваться газетной площадью и
разместить интересующие его ма-
териалы. Я убежден, что руководи-
тели школ предоставят газете мате-
риалы, тематически направленные
на развитие грузино-российских от-
ношений, процесса национального
согласия, без которого трудно стро-
ить суверенное демократическое
государство, - заявил главный ре-
дактор «Свободной Грузии»

Заместитель министра образо-
вания и науки Грузии поблагодари-
ла «Народный банк» и газету «Сво-
бодная Грузия», а также Посольство
России в Грузии.

Она выразила надежду на повто-
рение подобных мероприятий и от-
метила их важность.

- Именно от таких акций зависит
целостность всех школ Грузии, не-
зависимо от того, на каком языке
там ведется преподавание.

Кроме того, посредством подоб-
ных инициатив мы будем координи-
ровать действия для создания об-
щего открытого культурно-образо-
вательного пространства в стране,
- отметила Бела Ципурия.

Директор 98-й тбилисской сред-

Регион

У гамгебели Ахалкалакского района
Артура Еремяна биография в общем-то
обычная. Окончил среднюю школу в род-
ном районе. Затем учился на экономи-
ческом  факультете Свердловского ин-
ститута народного хозяйства. Вернув-
шись домой,  стал работать  в отделе
управления  госимуществом  управы, за-
тем в налоговой инспекции. Вместе с
супругой  воспитывает троих детей.

-Чем  был примечателен для вас
нынешний год?

-Практически это  первый год моей
работы руководителем гамгеоба. На эту
должность меня назначили  в  букваль-
ном смысле  под занавес  2003 года – в
декабре. В жизни страны это совершен-
но новый этап интенсивного избавления
от груза прошлых лет: коррупции, непос-
ледовательности в действиях, парадно-
сти, шумихи и при всем этом -   глубокой
бесперспективности. Сужу по нашему
району,   практически 10  минувших лет
мы топтались на месте, не могли решить
элементарные  вопросы. Застой в произ-
водстве, аграрном секторе, почти нуле-
вая занятость населения – имею в виду
районный центр. Отсутствие стабильно-
сти в обеспечении заработной платой и
пенсиями. Словом, с какой точки зрения
ни смотреть, самый настоящий экономи-
ческий и социальный кризис...

—И что же, все это уже  поза-
ди?..

—Отнюдь нет. Но зарплаты сейчас
выплачиваются аккуратно, да и задолжен-
ность по пенсиям почти  перекрыта. Что
же касается других определяющих воп-
росов, то они из стадии застоя перешли
в стадию проработки или же активной

 Новому поколению грузинских поли-
тиков, пришедших к власти после рево-
люции роз, достался в наследство груз
старых, неразрешенных проблем. Глав-
ная в ряду других – урегулирование кон-
фликтов, восстановление территори-
альной целостности Грузии. Сможет ли
новая власть добиться реальных изме-
нений в разрешении этой проблемы,
продвинуться вперед в нынешней, на
первый взгляд, тупиковой ситуации?

На этот и другие вопросы отвечает
руководитель Международного центра
по конфликтам и переговорам, извест-
ный грузинский политолог Георгий Ху-
цишвили.

- Политика нового руководства Грузии
в отношении неурегулированных конф-
ликтов существенно отличается от той,
которую вела власть Эдуарда Шевард-
надзе. За долгие годы правления Шевар-
днадзе и его команды сложились опре-
деленные взаимоотношения как с меж-
дународными посредниками, участвую-
щими в урегулировании конфликтов, так
и непосредственно с зонами этих конф-
ликтов. Сложилась и определенное мне-
ние о нашей стране во внешнем мире.
Надо сказать, оно было не очень поло-
жительным, то есть, было мнение, что
Грузия – сумбурное, ненадежное обще-
ство, очень многого требующее от
международных организаций, а именно
– решения за нас наших  проблем, и в то
же самое время мало способствующее
этому своими действиями. Однако надо
еще учитывать тот фактор, что были
внешние интенсивные попытки дискре-
дитации страны разговорами о стремле-
нии Грузии «задушить» абхазов посред-
ством экономической блокады, создать
им невыносимые условия жизни, что не
соответствует действительности. На
самом деле грузинское общество либе-
рально относилось к тем сообщестам,
которые находятся с нами в конфликте.
Со стороны грузинского общества никог-
да не было давления на власти, чтобы
вернуть, скажем, Абхазию путем эконо-
мических санкций или военного вмеша-
тельства.

- Что изменилось с приходом
новой власти?

- Изменилась, прежде всего, позиция
в отношении к зонам конфликта, она
стала более прагматичной. Прагматич-
ность же заключается в том, что и Абха-
зии, и Южной Осетии будут сделаны

ИЗБАВЛЯЯСЬ  ОТ ГРУЗА ПРОШЛОГО

реализации. Возьмем  сферу образова-
ния. Впервые за много лет все  школы
района   в достаточном количестве   обес-
печены топливом к зиме, проведены в
определенном объеме и ремонтные ра-
боты. Все это, к слову говоря, осуществ-
лено за счет бюджетных средств. Кроме
того, намечено провести  в значитель-
ном объеме ремонтные работы в тече-
ние будущего года.

В аграрной сфере нынешний год из-
за погодных условий был исключитель-
но трудным. Весенние заморозки на не-
сколько недель отодвинули проведение
посевных работ. Картофель, основная
сельскохозяйственная культура, был вы-
сажен с большим опозданием,  а осен-
нее ненастье не позволило в срок выпол-
нить весь комплекс работ по сбору и хра-
нению урожая. Фермерские и крестьянс-

кие хозяйства по этой при-
чине понесли значительные
потери, но, тем не менее,
без товарной продукции
никто не остался.  Другое
дело, что многие произво-
дители  из-за значительных
материальных затрат не
могут обеспечить доставку
картофеля на рынки. Это
весьма серьезная пробле-
ма не только для нашего
района, но и в целом для
всего региона.

-Что же мешает со-
зданию кооперативной
или какой-либо  иной
специализированной
структуры по заготовке
сельхозпродукции под

государственным патронажем?
-Этот вопрос неоднократно поднимал-

ся нами в специальных  региональных
службах, в Министерстве сельского хо-
зяйства и продовольствия. Однако соот-
ветствующего реагирования он не полу-
чил. Сложность, как представляется, зак-
лючается в организационной инициати-
ве, а также в стартовом финансирова-
нии, поскольку подобная структура дол-
жна быть самодостаточной. Предположи-
тельный рост объемов производства то-
варной продукции в регионе Самцхе –
Джавахети должен ориентироваться на
картофель, мясо и молоко. В других кра-
ях Грузии это - цитрусы, плоды, ранний кар-
тофель и т. д. Так что в ближайшей перс-
пективе  необходимость создания спе-
циальной заготовительной службы будет
ощущаться все острее. Судя по всему,

без нее не обойтись. И чем скорее она
задействует, тем  больше будет возмож-
ностей у сельских производителей зани-
маться своим прямым делом - произво-
дить аграрную продукцию.

Есть и другие  острые углы в сельском
хозяйстве. Это создание сервисных
служб по ремонту техники и обеспече-
нию  ее запасными частями, удобрения-
ми, решение вопросов окультуривания
летних и зимних пастбищ, обеспечение
поливной водой массивов и т. д.

Проблематичной  остается и организа-
ционно-хозяйственная  форма в аграрном
секторе. Расформирование колхозов и
совхозов в определенной степени яви-
лось поспешным шагом, так как привыч-
ная форма коллективного хозяйствова-
ния в горных условиях наиболее приспо-
соблена для  развития товарных отноше-
ний. Не случайно и в настоящее время у
сельских  производителей явным приори-
тетом пользуется кооперирование. Так
легче решать производственные задачи,
обеспечивать рост продуктивности.

У нас сложилось несколько  достаточ-
но рентабельных  фермерских и коопе-
ративных хозяйств в картофелеводстве,
производстве мяса и молока. Думаю, что
этот опыт продуктивного решения аграр-
ных проблем следует всячески поддер-
живать.

В последнее время прослеживается
откровенный интерес у зарубежных ин-
весторов к возможностям   района. Это,
в первую очередь, горное животновод-
ство, неисчерпаемые запасы  производ-
ства строительных материалов и многое
другое.

Важнейшим вопросом для горных ре-

гионов является решение вопроса заня-
тости. Эта проблема достаточно остро
стояла в регионе и в советское время,
когда из этих мест выезжало значитель-
ное число людей в  различные республи-
ки союза с целью  подзаработать. Она,  по
сути, выходит за рамки компетенции
местных властей, так как нынешнее бюд-
жетное ассигнование не позволяет  за-
ниматься  трудоустройством населения
и созданием дополнительных рабочих
мест. Выход и в этом случае видится в
создании привлекательного инвестици-
онного климата, а также развитии мало-
го и среднего бизнеса, целевом беспро-
центном или низкопроцентном кредито-
вании приоритетных отраслей, как аграр-
ной, так и производственной сферы.

-Достаточно проблематичным   ос-
тается и в настоящее время в армя-
ноязычном Ахалкалакском  районе
изучение национального  языка...

-Действительно,   население района,
откровенно говоря, плохо владеет гру-
зинским языком. Это  объективное об-
стоятельство уходит корнями в советс-
кое время, когда приоритет по понятным
причинам отдавался русскому языку. К
сожалению, в новые времена объектив-
ному желанию изучить грузинский язык
и почувствовать себя полноправными
гражданами  стали мешать субъективные
обстоятельства и плохая организация
преподавания. В большинстве школ рай-
она  нет педагогов грузинского языка. И
это положение не меняется годами. Раз-
ве можно  в подобных условиях рассчи-
тывать на то, что  выпускники этих школ
станут полноценными гражданами сво-
ей страны, не владея в достаточной сте-

пени государственным языком.  Разгово-
ров по этому поводу всегда хватало, им
нередко   придается и   нездоровый отте-
нок, в то время как следует решить   оп-
ределяющее – обеспечить повсеместно
полноценное обучение учащихся грузин-
скому языку.

Много предстоит еще сделать, чтобы
поднять социально-культурный уровень
горных регионов, где население в зим-
ний период нередко бывает отрезано от
центральной части страны буквально
месяцами. Речь об устойчивом телеви-
зионном обеспечении, доставке перио-
дики и т. д. Создается впечатление, что
этим вопросам, в отличие от старых вре-
мен, уделяется недостаточное внимание.
Понятно, что сложная социальная  и по-
литическая  обстановка требует мобили-
зации сил и ресурсов, но информацион-
ное обеспечение  не может относиться к
рангу второстепенных. Тем более, что в
последнее  время отношение к регионам
в центральных  структурах резко изме-
нилось, да и в краевых организациях ра-
бота стала гораздо содержательнее и эф-
фективнее. У нас сложились достаточно
конструктивные отношения со всеми
структурами. Помогает в работе и то, что
уполномоченный президента в крае Ни-
колоз Николозишвили прекрасно разби-
рается во всех местных проблемах и осо-
бенностях. Опыт работы  Чрезвычайным
и Полномочным  Послом Грузии в Арме-
нии ему во многом помогает.

Обстановка,  сложившаяся в крае, спо-
собствует тому, чтобы ускорению при-
дать постоянный характер.

Юрий ГВИНДАДЗЕ

  НУЖНА СТРАТЕГИЧЕСКИ ПРОСЧИТАННАЯ ПОЛИТИКА
практические, существенные предложе-
ния. В период режима Шеварднадзе
были разговоры о том, что мы предоста-
вим Абхазии статус автономии с широ-
кими полномочиями, но абхазы этим не
заинтересовались. Реально за этими
словами ничего не стояло. Были лишь
косметические меры, за ними – никако-
го конкретного механизма. Сейчас пе-
реговоры  имеют и будут иметь конст-
руктивную основу.

- Какой статус могут предложить
власти Грузии конфликтным реги-
онам в концептуальном плане?

- Относительно Южной Осетии с вес-
ны нынешнего года делаются интенсив-
ные предложения о восстановлении ста-
туса автономии. Администрация Шевар-
днадзе никогда не ставила вопрос о вос-
становлении статуса. Всегда этот воп-
рос оставался открытым, никогда не об-
суждался даже в парламенте. Нынешнее
руководство Грузии готово сесть за стол
переговоров и спокойно обсудить воп-
рос любого уровня статуса автономии.
Речь идет даже о том, что мы не боимся
употреблять термин «Южная Осетия»,
потому что не видим опасности в этом
для своей страны. На Первом канале Гру-
зинского телевидения именно сейчас, в
правление Саакашвили, появилась про-
грамма новостей на осетинском языке,
имеющая заставку с названием «Цхин-
вал», то есть именно так, как это звучит
на осетинском языке, а не на грузинс-
ком. Это также свидетельствует о том,
что мы готовы пойти на любые действия,
любые меры, чтобы интенсифицировать
процесс переговоров. Чтобы вывести
конфликт из замороженного состояния.
Это не означает, что мы сразу придем к
взаимоприемлемому варианту реше-
ния, но мы  готовы вести переговоры без
всяких предрассудков.

Даже во Владикавказе заинтересова-
лись новым подходом.   Но в дальней-
шем все было перечеркнуто развитием
событий в зоне конфликта летом, когда
началось обострение ситуации. Были
жертвы, милитаризация региона, ввоз не-
зарегистрированного оружия в большом
количестве. Со стороны российской гра-
ницы вошли группы боевиков. Всесторон-
не усиливался фактор страха среди на-
селения. Весь этот процесс развивался
на фоне обострения российско-грузинс-
ких отношений. После российско-грузин-
ского форума бизнесменов намечались

инвестиции, Тбилиси был в ожидании
приезда Путина, подписания большого
рамочного договора. Естественно, все
это связывалось с конструктивным под-
ходом России к вопросу урегулирования
абхазского и осетинского вопросов, как
только грузинская сторона предемонст-
рировала добрую волю, желание нала-
дить человеческие взаимоотношения (гу-
манитарная, медицинская помощь, отдых
детей, пенсии). Одновременно с закры-
тием Эргнетского рынка началось увели-
чение числа блок-постов с грузинской
стороны. И соответственно -  агрессия в
отношении Грузии в определенных кру-
гах России. Антигрузинские выступления,
заявления Госдумы. Властные структуры
России ясно давали понять, что не надей-
тесь, мы не будем играть в вашу игру. А
игра заключается в том, что наш север-
ный сосед делает все, чтобы сохранить
рычаги воздействия на Грузию. Российс-
кие военные и радикальные политичес-
кие круги с большой опаской восприня-
ли готовность Грузии рассматривать ва-

рианты статуса юж-
ноосетинской авто-
номии. Для России
это неприемлемо.
А для осетинского
общества готов-
ность Грузии к диа-
логу может стать
основанием для
того, чтобы обер-
нуться лицом к Гру-
зии.

К концу лета рос-
сийско-грузинские
отношения были,
если можно так ска-
зать, отброшены на-
зад. И вот сейчас не-
обходимо начинать
почти с нулевой по-
зиции. Однако дви-
жение началось.
Идут переговоры
между главами Со-
ветов безопасности
России и Грузии.
Прошел раунд
встречи премьер-
министра Грузии Зу-
раба Жвания с Эду-
ардом Кокойты. Его,
конечно, можно
было бы оценить по-

ложительно. Однако Кокойты не является
независимым политиком, он не имеет
своих собственных суждений. На встре-
че было принято решение демилитаризо-
вать регион в целом, воздействовать на
криминогенную ситуацию. Этого необхо-
димо добиваться совместными усилиями
– с грузинской и осетинской сторон.

Встреча оставила надежду на продол-
жение диалога. Но я лично сомневаюсь,
что все, о чем говорилось на встрече,
будет осуществлено.

Считаю, что международные органи-
зации реагируют пассивно. ОБСЕ могло
бы занять более активную позицию в
плане интенсивных консультаций и ин-
тенсификации взаимодействий грузин-
ской и осетинской сторон.

Политика двойных стандартов непри-
емлема. С одной стороны Россия заяв-
ляет, что она признает территориальную
целостность Грузии, с другой – роздает
российские паспорта на территории Аб-
хазии и Южной Осетии под предлогом
гуманитарной помощи населению.

Недавний визит генерального секре-
таря НАТО подтвердил твердость следу-
ющей позиции международного сооб-
щества:  все приемлемые варианты уре-
гулирования обязательно включают
восстановление территориальной цело-
стности Грузии.

- Как обстоят дела в Абхазии?
- В Абхазии произошло очень серьез-

ное событие. Общество проявило кон-
солидацию и согласованность действий
во время президентских выборов. Абха-
зы не подчинились диктату Кремля. Там
решили, что Абхазии нужен Рауль Хад-
жимба, и все должны голосовать за него.
Однако народ решил по-своему.

Для Грузии Сергей Багапш идеологи-
чески не отличается от Хаджимба. Его
«президентство» не сулит Грузии нала-
живание какой-то особой, совершенно
новой политики взаимоотношений. Но
Багапш является более независимым
политиком, политиком-бизнесменом.
Это другая фигура. Рауль Хаджимба же
– сотрудник российских спецслужб, и
сам этот факт о многом говорит.

Официальная Грузия в этом вопросе
занимает совершенно нейтральную по-
зицию. Грузия не склоняется в сторону
какого-либо кандидата. Невмешатель-
ство Грузии – правильная позиция. Лю-
бой факт вмешательства был бы исполь-
зован в России и радикальными элемен-
тами в Абхазии для того, чтобы распра-
виться с тем кандидатом, в пользу кото-
рого можно было бы интерпретировать
позицию грузинского руководства.

Декларированная позиция руковод-
ства Грузии заключается в том, что кон-
фликты должны разрешаться ненасиль-
ственным путем. Это однозначно. Все в
руководстве Грузии едины в этом воп-
росе. Военный вариант исключен.

- Что предлагают грузинские вла-
сти Абхазии?

- Недавно был опубликован проект
концепции, разработанный неправитель-
ственными организациями. Концепция
включает  вопросы, которые можно бу-
дет решать только тогда, когда будет
разрушена стена отчуждения между
грузинским и абхазским народами. Если
говорить конкретнее, то в концепции
рассматривается, например,  какой дол-
жна быть структура государственной
власти в Грузии, чтобы абхазы чувство-
вали себя в составе Грузии безопасно и
надежно. Кстати, в отношении предло-

женной концепции у властей не было
отрицательной реакции. Пока власти
выжидают. Что будет в Абхазии после
выборов? Серьезнейшие процессы, при-
чем с негативным оттенком, уже нача-
лись. Далее. Если будет какое-либо дви-
жение в сторону интесификации перго-
ворного процесса, то в этом случае не-
обходимо будет задействовать ресурсы.
А они есть и очень большие. В Грузии
очень много разных групп людей, вплот-
ную и серьезно занимающихся пробле-
матикой Абхазии. Ряд организаций (как
правительственных, так и неправитель-
ственных) имеют много контактов и свя-
зей по ту сторону Ингури. После пози-
тивных изменений в Абхазии эти контак-
ты будут задействованы. И прежде все-
го в этом процессе сыграют свою боль-
шую роль народная дипломатия, куль-
турные и экономические связи. Хотя не
могу не отметить, что есть силы (и на
региональном, и на международном
уровне), которые заинтересованы не в
процессе примирения, а в дальнейшем
замораживании конфликта, они нажива-
ются на этом, питаются этим.

Стратегия  властей в отношении кон-
фликтных зон открыто в обществе не
обсуждается. Власти не делают это пред-
метом всеобщего открытого обсужде-
ния. На мой взгляд, это было бы оправда-
но в том случае, если бы велись какие-то
конфиденциальные переговоры. Если бы
общество было информировано о том,
какое конкретно направление избрано,
процесс, возможно, был бы более интен-
сивным. Когда же этого нет, то в обще-
стве складывается впечатление, что нет
определенной концепции урегулирова-
ния конфликтов, что не все русурсы за-
действованы и т. д. Считаю, что открытый
диалог между обществом и властями в
столь актуальнейшем вопросе принес бы
больше результата.

- Михаил Саакашвили принял
очень смелое и ответственное ре-
шение – урегулировать проблему
восстановления территориальной
целостности страны в период сво-
его пребывания на посту президен-
та. На ваш взгляд, это возможно?

- В случае взвешенной реалистичной
и стратегически простчитанной полити-
ки возможно. Но в том случае, если бу-
дут проводиться какие-либо рискован-
ные эксперименты,  вряд ли...

Лили  ГАБУНИЯ

ней школы имени Саят-Нова Миха-
ил Татевосов выразил благодар-
ность за проявленную заботу и от-
метил, что на фоне сложных россий-
ско-грузинских отношений подоб-

ные акции – еще одно подтвержде-
ние того, что правительства Грузии
и России вскоре найдут общий
язык.

Гуга КАЗАРЯН



 

 

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О КОНКУРСЕ, ЗАПЛАНИРОВАННОМ

В МИНИСТЕРСТВЕ ИНОСТРАННЫХ ДЕЛ ГРУЗИИ
Согласно законам Грузии «О публичной службе» и «О

дипломатической службе» Бюро публичной службы объяв-
ляет конкурс на следующие вакантные должности Мини-
стерства иностранных дел Грузии:

Департамент по делам Европы и евроинтеграции

N Должность Должностной
оклад

1 заместитель директора
департамента 113.95

Управление двусторонних отношений

2 атташе 37
3 атташе 37

Управление евроинтеграции

4 начальник управления 90. 75
5 советник 47
6 атташе 37

Управление Совета Европы

7 советник 47
8 атташе 37

Департамент политики безопасности
и Евроатлантической интеграции

N Должность Должностной
оклад

Управление по контролю над новыми
угрозами и вооружением

9 начальник управления 90. 75
10 советник 47

Департамент Америки

N Должность Должностной
оклад

11 заместитель директора
департамента 113.95

12 I секретарь 41
13 III секретарь 38
14 атташе 37
15 атташе 37

Департамент России

N Должность Должностной
оклад

16 советник 47
17 III секретарь 38
18 III секретарь 38
19 атташе 37

Департамент регионального сотрудничества

N Должность Должностной
оклад

20 заместитель директора
департамента 113.95

Управление Украины

21 атташе 37

Управление Южного Кавказа

22 I секретарь 41
23 II секретарь 39
24 атташе 37

Управление ГУУАМ

25 секретарь 47
26 атташе 37

Управление СНГ

27 II секретарь 39
28 III секретарь 38

Департамент международных
экономических отношений

N Должность Должностной
оклад

Управление сотрудничества с международными
экономическими и финансовыми организациями

30 начальник управления 90. 75
31 III секретарь 38

32 атташе 37

Управление двустороннего экономического
сотрудничества

33 советник 47
34 III секретарь 37

Управление координации внешнеэкономической
деятельности

35 начальник управления 90. 75
36 советник 47

Департамент по делам Востока

N Должность Должностной
оклад

37 заместитель директора
департамента 113.95

Управление Ирана и Центральной Азии

38 II секретарь 39

Управление Ближнего Востока

39 II секретарь 39
40 III секретарь 38

Управление Китая, Японии и Дальнего Востока

41 начальник управления 90. 75

Департамент международных культурных
отношений и связей с диаспорами

N Должность Должностной
оклад

42 заместитель директора
департамента 113.95

Управление культурной политики

43 советник 47

Управление культурного наследия

44 советник 47
45 III секретарь 38

Управление связей с диаспорами

46 атташе 37

Международно-правовой департамент

N Должность Должностной
оклад

Управление двусторонних договоров

47 атташе 37

Управление многосторонних договоров

48 советник 47
49 III секретарь 38

Департамент прессы и информации

N Должность Должностной
оклад

50 заместитель начальника
департамента 113.95

Управление мульти-медии

51 начальник управления 90. 75

Управление оперативной координации информа-
ции

52 III секретарь 38

Управление пресс-центра

53 советник 47
54 советник 47
55 I секретарь 41
56 III секретарь 38

Департамент дипломатического протокола

N Должность Должностной
оклад

57 заместитель директора
департамента 113.95

Управление работы с дипломатическим
корпусом

58 начальник управления 90. 75

Управление работы с правительственными
делегациями

59 начальник управления 90. 75
60 I секретарь 41

Департамент кадров

N Должность Должностной
оклад

61 заместитель директора
департамента 113.95

62 советник 47
63 консультант 47

Консульский департамент

N Должность Должностной
оклад

64 заместитель директора
департамента 113.95

Консульско-правовое управление

65 начальник управления 90. 75

Управление консульских отношений

66 заместитель начальника
управления 81.65

67 II секретарь 39

Визовое управление

68 советник 47
69 III секретарь 38

Финансовая служба

N Должность Должностной
оклад

Управление государственных закупок

70 начальник управления 90. 75

Служба по работе над официальной
корреспонденцией и организационным вопросам

N Должность Должностной
оклад

Отдел компьютерных сетей и программного
обеспечения

71 старший специалист 38

Департамент секретариата министра

N Должность Должностной
оклад

72 советник 47
73 II секретарь 39
74 II секретарь 39
75 атташе 37

Департамент по правовым вопросам и отношениям
с парламентом

N Должность Должностной
оклад

76 заместитель директора
департамента 113.95

77 советник 47
78 II секретарь 39
79 атташе 37
80 консультант 47

Управление международных организаций

N Должность Должностной
оклад

81 II секретарь 39
82 атташе 37

Конкурс для занятия государственной должности (в
дальнейшем – конкурс) обеспечивает равную доступность
государственной службы для всех.

Конкурс проводится между теми лицами, которые
внесут заявление для принятия участия в конкурсе

и будут удовлетворять конкурсные требования.
В конкурсе могут принять участие как государственные

служащие, независимо от занимаемых должностей, так и
лица, которые не находятся на государственной службе,
являются гражданами Грузии, владеют государственным
языком Грузии.

В соответствии с законом, возраст кандидатов опреде-
лен с 21 до 65 лет.

К В А Л И Ф И К А Ц И О Н Н Ы Е
ТР ЕБ ОВ АН ИЯ :

1. В Департаменте по делам
Европы и евроинтеграции:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование (же-
лательно по специальности международных отношений
или международного правоведения), знание не менее
двух иностранных языков (обязательное знание англий-
ского языка), не менее трех лет опыта работы в сфере
международных отношений, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность начальни-
ка управления: высшее образование (желательно по
специальности международных отношений или между-
народного правоведения), знанием не менее двух инос-
транных языков (обязательное знание английского язы-
ка), не менее двух лет опыта работы в сфере междуна-
родных отношений, опыт работы с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международного правоведе-
ния), знание не менее двух иностранных языков (обяза-
тельное знание английского языка), не менее года опыта
работы в сфере международных отношений, опыт работы
с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-
шее образование (желательно по специальности между-
народных отношений или международного правоведения),
знание не менее двух иностранных языков (обязательное
знание английского языка), не менее трех лет опыта рабо-
ты в сфере международных отношений, опыт работы с ком-
пьютером.

2. В Департаменте политики безопасности
и евроатлантической интеграции:

а) Для кандидатов на вакантную должность начальника
управления: высшее образование, знание не менее двух
иностранных языков (обязательное знание английского и
русского), не менее двух лет опыта работы в сфере меж-
дународных отношений, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование, знание не менее двух иностранных
языков (обязательное знание английского языка), не ме-
нее одного года опыта работы в сфере международных
отношений, опыт работы с компьютером.

3. В Департаменте Америки:

а) Для кандидатов на вакантную должность директора
департамента: высшее образование (желательно по спе-
циальности международных отношений или международ-
ного правоведения), знание не менее двух иностранных
языков (обязательное знание английского и русского), не
менее трех лет опыта работы в сфере международных от-
ношений, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность I секрета-
ря: высшее образование (желательно по специальности
международных отношений или международного право-
ведения), знание не менее двух иностранных языков (обя-
зательное знание английского языка), опыт работы в
сфере международных отношений, опыт работы с ком-
пьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность III секретаря:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международного правоведения),
знание не менее двух иностранных языков (обязательное
знание английского языка), опыт работы в сфере междуна-
родных отношений, опыт работы с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность атташе:
высшее образование (желательно по специальности
международных отношений или международного право-
ведения), знание не менее двух иностранных языков
(обязательное знание английского языка), опыт работы
в сфере международных отношений, опыт работы с ком-
пьютером.

4. В Департаменте России:

а) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международного правоведе-
ния), знание не менее двух иностранных языков (обяза-
тельное знание русского языка), не менее года опыта  ра-
боты в сфере международных отношений, опыт работы с
компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность III секретаря:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международного правоведения),
знание не менее двух иностранных языков (обязательное
знание английского языка), опыт работы в сфере междуна-
родных отношений, опыт работы с компьютером.



 

 

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О КОНКУРСЕ, ЗАПЛАНИРОВАННОМ

В МИНИСТЕРСТВЕ ИНОСТРАННЫХ ДЕЛ ГРУЗИИ
в) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-

шее образование (желательно по специальности между-
народных отношений или международного правоведения),
знание не менее двух иностранных языков (обязательное
знание английского языка), опыт работы с компьютером.

5. В Департаменте регионального
сотрудничества:

а) Для кандидатов на вакантную должности заместите-
ля директора департамента: высшее образование (жела-
тельно по специальности международных отношений или
международных экономических отношений или междуна-
родного правоведения), знание не менее двух иностран-
ных языков (обязательное знание русского языка), не ме-
нее трех лет опыта работы  в сфере международных отно-
шений, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность начальника
управления: высшее образование (желательно по специ-
альности международных отношений или международных
экономических отношений или международного правове-
дения), знание не менее двух иностранных языков (обяза-
тельное знание английского языка),  не менее двух лет опы-
та работы в сфере международных отношений, опыт ра-
боты с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международных экономичес-
ких отношений или международного правоведения), зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние русского языка), не менее года опыта работы в сфере
международных отношений, опыт работы с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность I секретаря:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международных экономичес-
ких отношений или международного правоведения), зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние русского языка), не менее одного года опыта работы в
сфере международных отношений.

д) Для кандидатов на вакантную должность II секретаря:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международных экономичес-
ких отношений или международного правоведения), зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние русского языка), опыт работы в сфере международ-
ных отношений, опыт работы с компьютером.

е) Для кандидатов на вакантную должность III секрета-
ря: высшее образование (желательно по специальности
международных отношений или международных экономи-
ческих отношений или международного правоведения),
знание не менее двух иностранных языков (обязательное
знание русского языка), опыт работы в сфере междуна-
родных отношений, опыт работы с компьютером.

ж) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-
шее образование (желательно по специальности между-
народных отношений или международных экономических
отношений или международного правоведения), знание
не менее двух иностранных языков (обязательное знание
русского языка), опыт работы с компьютером.

6. В Департаменте международных
экономических отношений:

а) Для кандидатов на вакантную должность  начальника
управления: высшее образование по специальности меж-
дународных отношений или международных экономичес-
ких отношений, знание не менее двух иностранных язы-
ков (обязательное знание английского языка), не менее
двух лет опыта работы в сфере международных отноше-
ний, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование по специальности международных
отношений или международных экономических отноше-
ний, знание не менее двух иностранных языков (обяза-
тельное знание английского языка), не менее одного года
опыта работы в сфере международных отношений, опыт
работы с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность III секрета-
ря: высшее образование по специальности международ-
ных экономических отношений или международных отно-
шений, знание не менее двух иностранных языков (обяза-
тельное знание английского языка), опыт работы в сфере
международных отношений, опыт работы с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-
шее образование по специальности международных эко-
номических отношений или международных отношений,
знание не менее двух иностранных языков (обязательное
знание английского языка), опыт работы в сфере между-
народных отношений, опыт работы с компьютером.

7. В Департаменте по делам Востока:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование (по спе-
циальности международных экономических отношений
или международных отношений), знание не менее двух
иностранных языков (обязательное знание английского
языка, желательно также знание восточного языка), не
менее трех лет опыта работы в сфере международных от-
ношений, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность начальника

управления Китая, Японии и Дальнего Востока: высшее
образование (по специальности международных экономи-
ческих отношений или международных отношений), зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние китайского или японского и английского языков), не
менее двух лет опыта работы в сфере международных от-
ношений, опыт работы с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность II секретаря
в Управление Ирана и Центральной Азии: высшее обра-
зование  (желательно по специальности международных
экономических отношений или международных отноше-
ний), знание не менее двух иностранных языков (обяза-
тельное знание персидского и английского языков), опыт
работы в сфере международных отношений, опыт работы
с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность II секретаря
в Управление Дальнего Востока: высшее образование
(желательно по специальности международных экономи-
ческих отношений или международных отношений), зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние арабского или иврита и английского языков), опыт
работы в сфере международных отношений, опыт работы
с компьютером.

8. В Департаменте
международных культурных

отношений и связей с диаспорами:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование, зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние английского и желательно знание русского языков),
не менее трех лет опыта работы в сфере  внешних куль-
турных отношений, культурного наследия и связей с диас-
порами, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование (желательно по культурологии, ис-
тории культуры, менеджменту культуры), знание не ме-
нее двух иностранных языков (обязательное знание анг-
лийского языка), опыт работы с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность III секрета-
ря: высшее образование (желательно по культурологии,
истории культуры, менеджменту культуры), знание не
менее двух иностранных языков (обязательное знание
английского языка), опыт работы в сфере культурного на-
следия, опыт работы с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-
шее образование (желательно по культурологии, истории
культуры, менеджмента культуры), знание не менее двух
иностранных языков (обязательное знание английского
языка), опыт работы в сфере связей с диаспорами, опыт
работы с компьютером.

9. В Международно-правовом департаменте:

а) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование по специальности международного
права, знание не менее двух иностранных языков (обяза-
тельное знание английского языка), не менее двух лет ра-
боты по специальности, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность III секрета-
ря: высшее образование по специальности международ-
ного правоведения, знание не менее двух иностранных
языков (обязательное знание английского языка), не ме-
нее двух лет работы по специальности, опыт работы с ком-
пьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-
шее образование по специальности международного пра-
ва, знание не менее двух иностранных языков (обязатель-
ное знание английского языка), не менее двух лет работы
по специальности, опыт работы с компьютером.

10. В Департаменте прессы и информации:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование, зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние английского языка), не менее трех лет опыта работы в
сфере международных отношений, опыт работы с компь-
ютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность начальника
управления: высшее образование, знание не менее двух
иностранных языков (обязательное знание английского
языка), не менее двух лет опыта работы в сфере связей с
общественностью и масс-медиа, опыт работы с компью-
тером.

в) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование, знание не менее двух иностранных
языков (обязательное знание английского языка), не ме-
нее одного года работы в сфере связей с общественнос-
тью и масс-медиа, опыт работы с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность I секретаря:
высшее образование, знание не менее двух иностранных
языков (обязательное знание английского языка), опыт
работы в сфере связей с общественностью и масс-ме-
диа, опыт работы с компьютером.

д) Для кандидатов на вакантную должность III секрета-
ря: высшее образование, знание не менее двух иностран-
ных языков (обязательное знание английского языка), опыт
работы в сфере связей с общественностью, опыт работы
с компьютером.

11. В Департаменте дипломатического
протокола:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование (жела-
тельно по специальности правоведения или международ-
ного правоведения или международных отношений), зна-
ние не менее двух иностранных языков, не менее трех лет
опыта работы в сфере международных отношений, опыт
работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность начальника
управления: высшее образование (желательно по специ-
альности правоведения или международного правоведения
или международных отношений), знание не менее двух ино-
странных языков, не менее двух лет опыта работы в сфере
международных отношений, опыт работы с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность I секретаря:
высшее образование (желательно по специальности пра-
воведения или международного правоведения или меж-
дународных отношений), знание не менее двух иностран-
ных языков, опыт работы в сфере международных отно-
шений, опыт работы с компьютером.

12. В Департаменте кадров:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование по спе-
циальности правоведения, знание не менее двух иност-
ранных языков (обязательное знание английского языка),
не менее трех лет опыта работы в сфере подбора челове-
ческих ресурсов и повышения квалификации, опыт рабо-
ты с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование, знание не менее двух иностранных
языков (обязательное знание английского языка), не ме-
нее одного года опыта работы в сфере подбора челове-
ческих ресурсов и повышения квалификации, опыт рабо-
ты с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность консультан-
та: высшее образование по специальности правоведения,
год опыта работы по специальности, опыт работы с компь-
ютером.

13. В Консульском департаменте:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование по спе-
циальности правоведения или международного правове-
дения или международных отношений, знание не менее
двух иностранных языков, не менее трех лет опыта работы
по специальности, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность начальника
управления: высшее образование по специальности пра-
воведения или международного  правоведения или меж-
дународных отношений, знание не менее двух иностран-
ных языков, не менее двух лет опыта работы  по специаль-
ности, опыт работы с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность советника: выс-
шее образование по специальности правоведения, знание не
менее двух иностранных языков, не менее одного года опыта
работы по специальности, опыт работы с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность II секретаря:
высшее образование по специальности правоведения,
знание не менее двух иностранных языков, опыт работы
по специальности, опыт работы с компьютером.

д) Для кандидатов на вакантную должность III секрета-
ря: высшее образование по специальности правоведения,
знание не менее двух иностранных языков, опыт работы
по специальности, опыт работы с компьютером.

14. В Финансовой службе:

а) Для кандидатов на вакантную должность начальника
управления государственных закупок: высшее экономи-
ческое образование, два года опыта работы в сфере госу-
дарственных закупок, опыт работы с компьютером, жела-
тельное знание иностранного языка.

15. В Департаменте секретариата министра:

а)  Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование по специальности правоведения,
знание не менее двух иностранных языков, не менее двух
лет опыта работы в сфере внутреннего контроля.

б) Для кандидатов на вакантную должность II секретаря:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международного правоведе-
ния), знание не менее двух иностранных языков, опыт ра-
боты с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-
шее образование (желательно по специальности между-
народных отношений или международного правоведения,
знание не менее двух иностранных языков, опыт работы с
компьютером.

16. В Службе по работе
над официальной корреспонденцией

и организационным вопросам:

Для кандидатов на вакантную должность старшего спе-
циалиста в отделе компьютерных сетей и программного

обеспечения: высшее образование (желательно в сфере
информационных технологий), знание английского язы-
ка, не менее одного года работы с компьютерными сетя-
ми или администрирования или с терминальными сис-
темами.

17. В Департаменте правовых
вопросов и связей с парламентом:

а) Для кандидатов на вакантную должность заместите-
ля директора департамента: высшее образование по спе-
циальности правоведения или международного правове-
дения, знание не менее двух иностранных языков, не ме-
нее трех лет опыта работы по специальности, опыт работы
с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность советника:
высшее образование по специальности правоведения или
международного правоведения, знание не менее двух ино-
странных языков, не менее одного года опыта работы по
специальности, опыт работы с компьютером.

в) Для кандидатов на вакантную должность II секретаря:
высшее образование по специальности правоведения или
международного правоведения, знание не менее двух ино-
странных языков, опыт работы по специальности, опыт
работы с компьютером.

г) Для кандидатов на вакантную должность консультан-
та: высшее образование по специальности правоведе-
ния или международного правоведения, не менее одного
года опыта работы по специальности, опыт работы с ком-
пьютером.

18. В Управлении
международных организаций:

а) Для кандидатов на вакантную должность II секретаря:
высшее образование (желательно по специальности меж-
дународных отношений или международного правоведе-
ния или обучения по безопасности и политологии), зна-
ние не менее двух иностранных языков (обязательное зна-
ние английского языка), опыт работы в сфере междуна-
родных отношений, опыт работы с компьютером.

б) Для кандидатов на вакантную должность атташе: выс-
шее образование (желательно по специальности между-
народных отношений или международного правоведения
или обучения по безопасности и политологии), знание не
менее двух иностранных языков (обязательно знание анг-
лийского языка, опыт работы с компьютером.

Конкурс проводит конкурсно-аттестационная комиссия
Министерства иностранных дел Грузии.

Конкурсно-аттестационная комиссия оценивает участ-
ников конкурса на занятие государственных должностей
на основе документов, подтверждающих образование,
квалификацию, данных о прохождении государственной
службы, трудовой деятельности и результатов конкурса.
Конкурс состоит из следующих этапов:

• письменный экзамен по двум иностранным языкам;
• письменный экзамен на свободную тему на грузин-

ском языке;
• интервью (собеседование).

Участники конкурса пройдут аттестацию Желающие
принять участие в конкурсе должны представить в секре-
тариат конкурсно-аттестационной комиссии Министер-
ства иностранных дел следующие документы:

а) автобиографию;
б) копию свидетельства, подтверждающего образова-

ние и соответствующую квалификацию;
в) две цветные фотографии 3х4;
г) копию удостоверения личности;
д) уже выданную трудовую книжку и ее копию (в случае

наличия таковой) которая после проверки ее действитель-
ности будет возвращена  кандидату;

е) сертификат, подтверждающий знание иностранного
языка (в случае наличия такового).

Также желательно представить электронную версию
автобиографии и копию всех тех удостоверений и серти-
фикатов, которые имеются у конкурсанта.

Документы будут приниматься в двухнедельный срок
со дня опубликования объявления, кроме выходных дней,
с 12.00 до 17.00 в секретариате Министерства иностран-
ных дел.

Конкурс будет проведен не ранее, чем через три неде-
ли после опубликования объявления.

В случае успешного прохождения конкурса победитель
в двухнедельный срок должен представить дополнитель-
ные документы (в соответствии с требованиями ст.25 За-
кона Грузии «О публичной службе».

Подробная информация – на официальной веб-стра-
нице Министерства иностранных дел: www. mfa. gov.ge,
или можно обратиться в секретариат конкурсно-аттеста-
ционной комиссии по следующему адресу:

г.Тбилиси, ул.Читадзе N4, Министерство иностранных
дел Грузии. тел.: (+99532) 284869

Бюро публичной службы
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Быстрое выключение
и перезагрузка компьютера

Упомянутые операции можно, конечно, выполнить и
обычным способом через соответствующие пункты
меню «Пуск». А можно для этих целей создать отдельные
иконки и выключать или перезагружать компьютер од-
ним щелчком мышки из группы быстрого запуска при-
ложений. Для этого создаем на рабочем столе новый
ярлык. В поле «Командная строка» пишем RUNDLL.EXE
user.exe,exitwindows, нажимаем «Далее», в свободном
поле вводим имя ярлыка (например, «Shutdown» или
«Выключить компьютер»), нажимаем «Готово» и появив-
шийся на рабочем столе ярлык перетаскиваем в группу
быстрого запуска. Теперь проделаем эту же процедуру
еще раз, но в поле «Командная строка» напишем
RUNDLL.EXE user.exe,exitwindowsexec и присвоим яр-
лыку имя, например, «Restart» или «Перезагрузка».

При этом не следует опасаться, что группа быстрого
запуска приложений окажется переполненной. Ведь, во-
первых, панель задач можно увеличить до размеров по-
ловины видимой области вашего монитора. Для этого
надо просто подвести курсор мышки к верхнему краю
панели задач и, когда его вид изменится на двухконце-
вую стрелку, нажать на край и потянуть его вверх. А что-
бы слишком большая панель задач не мешала работе, в
настройках панели задач и меню «Пуск» следует выбрать
«Автоматически убирать с экрана».

Результат в файл
Иногда бывает полезно сохранить результаты выпол-

нения программ, запускаемых с командной строки, на-
пример, результат пингования какого-либо IP-адреса.
Сделать это очень просто. В командной строке надо
написать имя команды с необходимыми параметра-
ми запуска и через пробел добавить «> filename.txt».
Например, команда ping 127.0.0.1 > ping.txt запишет в
текстовый файл результат пингования вашего компь-
ютера, а fc file1 file2 > difference.txt запишет результат
сравнения содержания двух файлов с помощью коман-
ды file compare.

Выделение текстового блока в MS Word
Чтобы выделить в текстовом процессоре MS Word

произвольный текстовый блок, достаточно просто на-

СОВЕТЫ И СЕКРЕТЫ
жать клавишу Alt и, как обычно, мышкой выделить не-
обходимый фрагмент.

Открытие файлов для редактирования
Файлы в Windows по умолчанию открываются двой-

ным или одинарным щелчком мыши с помощью ас-
социированных с данным типом программ. Для фай-
лов многих типов это чаще всего программы для про-
смотра, но не редактирования. Так, файл с расшире-
нием .htm по умолчанию будет открыт с помощью со-
ответствующего веб-браузера. Чтобы открыть его для
редактирования, необходимо произвести открытие
с нажатой клавишей Shift, выбрать пункт «Открыть с
помощью» и из выпавшего списка выбрать или
Notepad, или Front Page Express, или тот HTML-ре-
дактор, который вы предпочитаете. Не забудьте при
этом снять отметку на пункте «Всегда использовать
выбранную программу», иначе в следующий раз, что-
бы открыть файл в браузере, придется переассоци-
ировать его со своим браузером.

Можно поступить и иначе. В папке \Windows\SendTo\
создаем, например, папку «Editors», а в ней - ярлык для
Notepad или Front Page Express. Теперь, нажав правой
кнопкой мыши на нужный файл, можно быстро отпра-
вить его на редактирование, не меняя его ассоциаций
по умолчанию.

А можно еще немного упростить эту процедуру.
Для этого в Проводнике открываем пункт меню
«Вид»/»Свойства папки». В открывшемся диалого-
вом окне выбираем закладку «Типы файлов», затем
находим файл нужного типа, например, «HTML
Document», подсвечиваем его и нажимаем «Изме-
нить». Если в списке выполняемых с данным типом
файлов действий отсутствует пункт «Редактировать»
или «Edit», то нажимаем «Создать», вводим назва-
ние действия, выбираем приложение, которое его
будет выполнять, и подтверждаем изменение, нажи-
мая трижды «ОК». Теперь при нажатии правой кноп-
кой мыши на файле данного типа в выпавшем кон-
текстном меню появится пункт «Edit» (или «Редакти-
ровать»), выбрав который, указанный файл можно
быстро отправить на редактирование.

То же самое можно проделать и с файлами других
типов, например, графическими.

Р О Б О - Х У Т О Р
Если ранее спонсоры смотрели на

изобретателей роботов как на сумас-
шедших, которых нужно содержать за
государственный счет либо в больни-
цах, либо в военных НИИ, то теперь изоб-
ретатели взяли реванш. Ученые с се-
рьезным видом предлагают самые бе-
зумные идеи.

Например, уже несколько лет об-
суждается создание деревни роботов
на Луне. По данным Cordis, буквально
недавно в издании Guardian руководи-
тель подразделения изучения солнеч-
ной системы при Европейском Кос-
мическом Агентстве Бернард Фоинг
поделился своими мыслями по пово-

ду создания поселения ма-
шин на Луне. Он высказал
мысль о том, что такую "де-
ревню" стоит разместить на
горном хребте возле южно-
го полюса спутника Земли,
который освещен практи-
чески круглый год.

В частности, Бернард Фо-
инг привел пример: если раз-
местить роботов на экваторе
Луны, то температура будет
колебаться от плюс 120 до ми-
нус 170 градусов по шкале
Цельсия, на южном полюсе

практически все время держится 20 гра-
дусов мороза, что вполне приемлемо.
Пока нет официальных планов по реали-
зации данной идеи, на это даже не пре-
дусмотрено выделение хоть какого-ни-
будь бюджета, но, стоит напомнить, что
все это вполне серьезно обсуждается
уже несколько лет и разными учеными.

Каковы плюсы данной идеи? На ней
можно "откатать" механизм освоения
планет. Ведь не секрет, что первыми ис-
следователями небесных тел станут ро-
боты, а уже потом туда придут люди,
если посчитают нужным.

Пока же похожую ситуацию можно
увидеть в ряде игр, в том числе знаме-
нитом Starcraft, где роботы осваивают
участок, добывают ресурсы, возводят
сооружения. Поэтому стоит отметить,
что данная идея очень реальна. Мы уже
не раз встречались с тем, что труды
фантастов и создателей игр просто
предсказывали будущее.

В компьютерной индустрии есть
несколько загадок, одна из которых
всегда казалась нам особенно загадоч-
ной. Смотрите: в то время как произ-
водительность процессоров, объем
винчестеров, частота развертки мони-
торов и другие параметры компьютер-
ного железа растут с каждым месяцем,
дизайн корпусов застыл на отмеке де-
сятилетней давности. Почему милли-
оны пользователей по всему миру вы-
нуждены ежедневно любоваться на

КОМПЬЮТЕР В ТАБАКЕРКЕ
давно надоевший, да и без того доволь-
но отвратительный белый mini-tower?
Куда смотрят дизайнеры? О чем дума-
ют производители? Нет ответа.

Потуги в направлении дизайна, и
то весьма однобокие, предпринима-
ет лишь Apple. А владельцы IBM'ов вы-
нуждены стыдливо прятать компьюте-
ры под стол или драпировать их цвет-

ной тряпочкой. Есть, однако, неболь-
шой процент людей, которых не пуга-
ет вид дрели и молотка и которые го-
товы потратить неделю-другую на из-
готовление собственного, уникально-
го корпуса. Первая проблема, с кото-
рой сталкиваются эти ребята, заклю-

чается в том, что компьютерных внут-
ренностей слишком много и их труд-
но куда-либо запихнуть.

И тут на помощь приходит компа-
ния VIA со своей новой линией мате-
ринских плат mini-ITX. Размер таких
плат всего 17 на 17 сантиметров, при-
чем их задняя панель буквально уты-
кана разъемами, которых там поболь-

ше, чем на многих обыч-
ных ATX. Эти малютки
будто бы созданы для
встраивания куда бог на
душу положит: более
того, у VIA на сайте
(www.mini -i tx.com/
projects.asp) есть пре-
любопытный раздел, где
собраны фотографии и
подробные инструкции
от разных умельцев по
сборке самых диковин-
ных корпусов.

Там так много краси-
вого, что буквально раз-
бегаются глаза. Один
парень пошел по попу-
лярному нынче пути и
взял за основу старый

"Макинтош". Получилось неплохо, но
мы не испытываем особо нежных
чувств к старым "Макам", поэтому
смотрим дальше.

Вот работа некоего рукастого авст-
ралийца, который превратил в компь-
ютер небольшой чемоданчик. Местами

прозрачный корпус и неоно-
вое освещение - решение,
конечно, не новое, но выгля-
дит все равно недурно, бла-
годаря, наверное, симпа-
тичным решеточкам.

Несколько человек выб-
рало в качестве будущего
корпуса ту или иную детс-
кую игрушку. Так, напри-
мер, один мастеровитый
швед начинил техникой иг-
рушечный гоночный авто-
мобиль. Но оригинальнее
всех оказался китаец, кото-
рый раздраконил плюше-
вого инопланетянина из "E.
T." Такой корпус, согласи-
тесь, способен сделать вас

местной знаменитостью. Как
насчет, скажем, Винни-Пуха?

На втором месте по рей-
тингу, составленному в нашей
редакции, идет компьютер,
расположенный в humidor'е
красного дерева - коробке с ув-
лажнителем и гигрометром
для хранения сигар. Более
стильное решение, на наш
взгляд, придумать трудно;
особенно хорошо все это
смотрится в сочетании с ЖК-
монитором и беспроводной
клавиатурой.

Источник: toster.ru

Удивительно, но факт: около
половины всех регистрируемых
доменных имен оказываются че-
рез некоторое время удалены.
Это может происходить по раз-
ным причинам - фирма может
прогореть и потерять возмож-
ность оплачивать ежегодные
счета за домен; или человек, за-
регистрировавший свой сайт,
может потереть к нему всякий
интерес; или, наконец, сайт мо-
жет просто переехать на новый
адрес, который покажется хозя-
евам более удачным. Всё это
приводит к тому, что ежедневно
освобождаются тысячи и тыся-
чи доменов.

На сайте DeletedDomain.com
совершенно бесплатно можно
пользоваться ежеднево обнов-
ляемой базой данных, в кото-
рой содержится около 16 мил-
лионов удаленных доменов.
Надо сказать, что исследовать
эту базу данных - невероятно
увлекательное занятие. Трудно
порой даже себе представить,
что могло побудить человека
зарегистрировать тот или
иной адрес. Мы покопались в
базе около часа, и вот, что нам
удалось найти.

Оказалось, что многие регис-
трируют домены просто от пол-
ноты чувств. Как иначе объяс-
нить возникновение таких адре-
сов, как ItsMarvelous.com,
I S u c k A t E v e r y t h i n g . c o m ,
DontWreckMe.com или Britney-
Spears-Was-Born-To-Make-Me-
Happy.com? Чувства эти, надо по-
лагать, долго не продержались,
и хозяева этих доменов не стали
продлевать регистрацию на еще
один год. Недолговечной оказа-
лось и вполне похвальная само-
критичность того несчастного,
который зарегистрировал адрес
IAmABrainDeadMoron.com.

Целая туча удаленных адресов
начинается с IHate. Тут и IHate-
Cricket.com, и IHateAfricans.com,
и IHateAlbuquerque.com, и, разу-
меется, IHate-Microsoft.com.
Утешает только то, что не мень-
шее количество сайтов начина-
ется с радостного ILove, причем
эти списки частично пересека-
ются. Содержание таких сайтов
вполне можно себе представить,
но вот что размещалось по ад-
ресу StupidSiteForJerks.com? -
для нас загадка. Неудивитель-
но, что этот адрес оказался не-
рентабельным. Не меньшее
удивление вызывает и много-
значительное доменное имя Not-
Tonight-Honey-I-Am-Having-A-
Headache.com.

Отдельный разговор - это длин-
ные адреса. Например, какое-то
время в интернете существовал
сайт с логичным, но непонятно
кому понадобившимся адресом
AlbinosTotallyWackyPageOfMystical-
HorrorsAndAllSortsOfScariness.com.
А вот тайный смысл доменного
имени ArkansasRazorbacks-Go-
Hogs-Go-Razorbacks-Sooie-Hogs-
Sooie-Sooie.com остался нам не-
понятен. Что планировал разме-
стить по этому адресу тот, кто зап-
латил за него свои кровные 25
долларов, никто уже, видимо, ни-
когда не узнает.

КЛАДБИЩЕ
ДОМЕНОВ

Каждый интернетчик со стажем
помнит, как на заре становления ру-
нета в нашу жизнь входили смайли-
ки. С порядочным скрипом, можем
вам доложить.

Вот бывало: пишешь человеку
электронное письмо. Вдруг на ум при-
ходит необыкновенной элегантности
каламбур. Вставляешь его в текст - и
тут думаешь, а вдруг недалекий ад-
ресат не обратит на этот маленький
шедевр внимания? И присобачива-
ешь после него на всякий пожарный
смайлик: обрати, мол, балда, внима-
ние - я только что пошутил. И что бы
вы думали? В ответ приходит удив-
ленное письмо - собеседник, видите
ли, не понимает, что означает закры-
вающая скобка без открывающей и
двоеточие с последующим дефисом.
Приходится объяснять что к чему и
просить человека при чтении время
от времени класть голову себе на ле-
вое плечо.

Конечно, в скором времени все при-
выкли, а смайлики распространились
сверх всякой меры и вдобавок растол-
стели, приобретая порой в чьих-нибудь
бестолковых руках по несколь-
ко дюжин подбородков - якобы
от избытка эмоций. В одном,
тем не менее, наш недоумева-
ющий собеседник середины
девяностых остается прав: не-
обходимый для осознания
смайлика поворот головы,
пусть даже и мысленный, - дей-
ствие дикое и противоесте-
ственное. До сегодняшнего дня

Японские улыбочки
мы, признаться, и не предполагали, что
у этого действия есть достойная альтер-
натива.

Альтернативу, оказывается, уже
давно придумали в Японии. Привыч-
ные нам символьные рожицы запад-
ного образца там так и не прижились.
Вместо этого японцы разработали
собственную нотацию вертикальных
смайликов (emoticons), для чтения
которых голова может оставаться в
стандартном положении.

Обратите внимание на то, что здесь
используются только самые обычные
ASCII-символы, ничего больше. Конеч-
но, если применять все богатство
японских двухбайтовых шрифтов, то
выразительные средства станут по-
чти безграничными.

В жизни современной семьи
роль самого обычного домашнего
ПК стала столь значимой, что ком-
пьютер быстро превращается в
повод для конфликтов.

В нашу эпоху компьютер стано-
вится важнейшим окном во вне-
шний мир, позволяющим людям,
в частности, поддерживать кон-
такт друг с другом. Его роль на-
столько важна, что в 90 процентах
семей споры из-за того, кому
пользоваться им и когда - дело
привычное. Исследование, прово-
дившееся компанией Mori по зака-
зу Packard Bell, еще раз продемон-
стрировало - домашний компью-
тер во все возрастающей степени
начинает оказывать влияние на се-
мейный быт. Согласно получен-
ным результатам, 22 процента мо-
лодых членов семьи в возрасте от
15 до 24 лет ведут борьбу за право
доступа к ПК.

Семейный компьютер - яблоко раздора?
Тем не менее, компьютер стал

одновременно и связующим зве-
ном между поколениями. 62 про-
цента пользователей в возрасте
старше 55 лет и 20 процентов в
возрасте от 45 до 54 лет при помо-
щи компьютера поддерживают
связь с детьми, покинувшими ро-
дительский кров. Поддерживать
ее непросто - лишь 19 процентов
молодых людей в возрасте от 15 до
24 лет заботятся о том, чтобы
слать весточки родителям.

Результаты исследования свиде-
тельствуют также о том, что компь-
ютер все чаще играет роль домаш-
него центра развлечений. 43 про-
цента опрошенных используют ПК
для игр, более трети - для коллек-
ционирования видео и музыки.

Магдалена Бобер и Соня Ливин-
гстон из Лондонской школы эконо-
мики, исследовавшие характер
использования современных тех-

нологий в семье родителями и
детьми, отмечают, что молодежь
зачастую пользуется приоритет-
ным "правом на компьютер". Прав-
да, при наличии нескольких детей
встает неразрешимая проблема
соперничества уже между ними.

"Данное исследование показало,
что множество людей уже хорошо
знакомо с домашними компьюте-
рами, а также что родители начи-
нают формировать новые правила
- кому и сколько времени прово-
дить у компьютера, - говорит док-
тор Бобер. - Что же касается ис-
пользования интернета на дому, то
приоритет в большинстве случаев
получают более взрослые дети, ко-
торым необходимо срочно закон-
чить работу. Большинству семей
для решения встающей дилеммы
приходится приобретать дополни-
тельные компьютеры или ноутбуки.
Более трети семей с детьми в воз-
расте от 9 до 19 лет имеют дома два
и более компьютеров".

Согласно полученным результа-
там, 43 процента родителей, у ко-
торых имеются дети в возрасте от
9 до 17 лет, устанавливают прави-
ла - сколько могут их дети прово-
дить времени в сети. При этом 90
процентов молодых людей исполь-
зуют интернет для выполнения ра-
боты и домашних заданий, 72 про-
цента ведут электронную перепис-
ку, 70 процента используют компь-
ютер для игр.

Согласно недавно обнародован-
ным данным управления нацио-
нальной статистики Великобрита-
нии, среди граждан страны, име-
ющих домашний доступ в интер-
нет, 35 процентов пользуются мо-
демным соединением с повремен-
ной оплатой, 29 процентов пользу-
ются неограниченным модемным
доступом, еще 31 процент исполь-
зует широкополосный доступ.

КАКОЙ У ТЕБЯ КРАСИВЫЙ КУРСОР
Вот смешная про-

грамма для тех, кто
уже успел обзавес-
тись Windows XP.
Она называется
CursorXP.com и по-
зволяет без особых
трудов менять набо-
ры курсоров для мыши. Собствен-
но, курсоры еще со времен
Windows 95 можно было выбирать
вручную, но для CursorXP, во-пер-
вых, уже начали создавать новые
схемы независимые художники, а
во-вторых, менять можно не толь-
ко сами стрелочки, но и сопутству-
ющие эффекты - в частности, на-
личие и тип "живого" следа и сте-
пень прозрачности.

CursorXP поставляется в двух

версиях - обыкновенной бесплат-
ной (1,4 МБ) и расширенной платной
(1,8 МБ, 10 долларов). У расширен-
ной, естественно, больше возмож-
ностей - она умеет включать раз-
личные трюки при нажатии клавиш
мыши, масштабировать и зеркаль-
но переворачивать курсоры, ме-
нять их цвет и так далее. Авторы
заявляют, что на производитель-
ность Windows программа практи-
чески не влияет.





 

…О СВОИХ БОЛЕЛЬЩИКАХ
Манчестерские болельщики приняли меня

в тот день (матч против «Лестер Сити», пер-
вый матч после удаления на ЧМ-98. – Ред.)
просто фантастически. Каждый раз, когда я
шел к угловому флажку подавать корнер, ты-
сячи человек поднимались со своих мест,
чтобы приветствовать меня. Зрители хоте-
ли дать мне почувствовать, что они – на моей
стороне. И это значило для меня невероятно
много. Я испытывал удивительное ощущение.
Когда за тебя 60 тысяч болельщиков «Юнай-
тед», ты готов покорить весь остальной мир.

А игра тем временем шла не без сложнос-
тей, но вполне благополучно для нас: к пере-
рыву счет стал 2:0 в нашу пользу. Сначала
Тэдди Шерингем заколотил один гол, а затем
уже в добавленное время в конце тайма мы
получили право пробить штрафной удар в
паре метров от границы штрафной площади
лестерцев.

Я начал разбегаться, и в этот момент не-
умолчный гул толпы зрителей разом прекра-
тился, как отрубленный, и на стадионе воца-
рилась тишина – невероятная и даже немно-
го жутковатая. Уверен, что все, кто там был,
запомнили это странное ощущение. Един-
ственный голос, который я мог расслышать,
звучал у меня в голове: «Ну, пожалуйста, вле-
тай. Прошу тебя, прошу – влетай».

И когда я пробил внутренней стороной
правой стопы, мяч облетел «стенку» по кри-
вой и нырнул в угол ворот — мне показа-
лось, как при замедленной съемке. И того
времени, которое требовалось мячу, что-
бы пролететь мимо вратаря, было вполне
достаточно, чтобы я понял, какой же это
прекрасный, просто идеальный момент в
моей жизни. Я побежал к угловому флажку
с протянутыми вверх и широко разведен-
ными руками, подпрыгивая и совершая по
дороге какие-то неуклюжие пируэты. И со-
вершенно точно знал, что мне хотелось ска-
зать болельщикам «Юнайтед», если бы я
мог перекрыть их рев: «Я не знал, чего мне
ожидать. Спасибо за поддержку. Этот гол –
для вас».

О ЛЕГЕНДАРНОМ ФИНАЛЕ «МЮ»
– «БАВАРИЯ»

Честно говоря, это был далеко не лучший
наш матч. «Бавария» забила ранний гол. Она
показала себя сильной командой и к тому же
очень хорошо организованной, как и все не-

Звезды мирового спорта
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мецкие дружины.
Внезапно – никто из нас не знал, как мало

времени оставалось в тот момент до финаль-
ного свистка, – мы получили возможность пе-
реломить игру. Я перехватил мяч, обыграл
своего соперника и сделал дальний пас нале-
во. Оле, который вышел на замену всего за
несколько минут до этого, тоже сыграл удачно
и заработал право на угловой. Я совершил
спринтерский рывок, чтобы побыстрее подать
его. В этот момент хорошо помнил, что хотя
поле на «Ноу Камп» очень большое, около уг-
ловых флажков едва хватает места, чтобы
разбежаться при подаче корнера. А еще я ви-
дел, что Петер Шмейхель прибежал помочь
нашим атакующим порядкам в штрафную
площадку «Баварии», и, увидев его реши-
мость, попытался успокоиться и взять себя в
руки: «Только не напортачить. Надо хорошо и

повыше покрутить мяч и постараться на-
править его в опасную область».

Я нанес удар. Мяч полетел к Гиггзи. Тот
промахнулся и не попал по нему, а мяч
подпрыгнул и отлетел к Тэдди Шеринге-
му, второму нашему запасному, кото-
рый сразу же пробил с нескольких яр-
дов. Тэдди был очень близок к тому, что-
бы оказаться вне игры. Но этого не слу-
чилось, и мы сравняли счет – на табло
загорелось 1:1. Все мы ощутили прилив
сил. И одновременно мы все в тот мо-
мент почувствовали, насколько дают
себя знать труды всего этого сезона. Я
был совершенно без сил. Гари не мог
заставить себя добежать до остальных
ребят, лежавших кучкой на Тэдди. Те, кто
сидел на нашей скамейке, повскакива-
ли и выбежали на газон. Но все находив-
шиеся на поле и сидящие на трибунах,
должно быть, думали об одном и том же:
«Ясно, что нас ждет. Дополнительное
время».

Я бросил взгляд на нашу скамейку. Стив
Маккларен пытался что-то сказать шефу,
советуя реорганизовать команду. Шеф от
него отмахнулся и попросил не приставать.
Неужто мне померещилось, или же Алекс
на самом деле действовал так, словно
знал, что мы снова забьем? Он кричал
нам, требуя поскорее возвращаться к цен-
тру поля и дать немцам возможность по-
быстрее ввести мяч в игру.

Почти сразу же после этого мы зара-
ботали еще один корнер. Это случилось

настолько быстро, что когда я шел подавать
его, то видел, как болельщики «Юнайтед»
все еще продолжают прыгать, выкрикивая
радостную весть в свои мобильные теле-
фоны. А игроки «Баварии», как мне поду-
малось, пока лишь старались осмыслить
произошедшее. В мгновение ока я ударил
по мячу, Оле первым добрался к нему, и мы
снова забили...

«Бавария» нашла в себе силы перевести
мяч на нашу половину поля и еще раз двинуть-
ся вперед. Мои ноги были уже на пределе. Да
и у всех они были налиты свинцом: «О, нет.
Только не забейте, пожалуйста, теперь».

Кто-то сумел отбить мяч подальше от на-
шей штрафной площадки, и тут же раздал-
ся свисток. Не знаю, как это получилось, но
этот пронзительный звук подействовал на
меня, подобно удару током, и я ощутил пос-

ледний взрыв неизвестно откуда взявшей-
ся энергии. Я пробежал — и не как-нибудь,
а по-спринтерски — с распростертыми ру-
ками почти через все поле по направлению
к трибуне с нашими болельщиками. Боль-
шинство остальных наших парней просто
попадали на газон, поскольку не держались
на ногах, они были в изнеможении и совер-

шенно лишились сил. Рев, поднявшийся
среди болельщиков «Юнайтед», был на-
столько оглушительным, что у меня заложи-
ло уши и возникло такое чувство, словно с

трибун палят в меня из пушек. Не знаю, до-
ведется ли мне когда-либо снова испытать
хоть что-то подобное.

Когда мы, наконец, смогли пробраться в
раздевалку, там воцарилось настоящее бе-
зумие. Шампанское лилось рекой. Альбер-
та, отвечающего у нас за комплектование
формы и прочего спортивного снаряжения,

бросили в джакузи. Каждый, не обра-
щая внимания на других, пел, кричал и
смеялся. Мы много лет играли вместе в
футбол, и теперь было самое подходя-
щее время, чтобы вместе побеситься.

О КОЗЛАХ ОТПУЩЕНИЯ
Как мне кажется, для многих зачастую

перестает иметь значение, что футбол
– игра командная. Когда дела идут не так,
как надо, то вину за это всегда должен
кто-нибудь взвалить на себя – или ее
взвалят на него другие. Возьмем, к при-
меру, выступление сборной Англии. В
чемпионатах мира последних лет таким
человеком в 1998 году был я, а потом, в
2002-м, – Дэйв Симэн. Что касается ев-
ропейского чемпионата 2000 года, то иг-
роком, который стал козлом отпущения
за то, что показанный нами результат не
совпал с ожиданиями публики, сделали
Фила Невилла.

Складывается впечатление, что для
СМИ и для некоторых болельщиков в
каждом крупном турнире всегда дол-
жен отыскаться герой или же злодей. Я
вовсе не говорю, что у людей нет за-
конного права высказывать собствен-
ное мнение насчет сборной Англии или
отдельных ее футболистов. Тем не ме-
нее иногда становится интересно, а
понимают ли эти люди, что слова, ко-
торые они произносят или пишут о нас,
западают в память и оказывают свое
действие. Футболисты могут порой за-
являть, что они не читают газет и не
слушают радио, но уж, поверьте, мы все
отлично знаем, когда нас честят и в
хвост и в гриву. И какими бы сильны-
ми мы ни старались при этом быть –
или хотя бы казаться, – но подобные
тексты всегда оставляют несмываемый

след и на нашей вере в себя, и на психоло-
гических установках.

Продолжение следует

Ф утб ол

Игрок итальянского
«Милана» украинец Анд-
рей Шевченко, футболист
испанской «Барселоны»
Роналдинью (Бразилия), а
также форвард лондонс-
кого «Арсенала» француз
Тьерри Анри будут претен-
довать на звание «Луч-

ОСТАЛОСЬ ТРИ ПРЕТЕНДЕНТА
Титул лучшего игрока оспорят Шевченко, Роналдинью и Анри

ший игрок года» по вер-
сии Международной фе-
дерации футбола
(ФИФА).

Как сообщает Reuters,
об этом стало известно в
понедельник, 29 ноября,
после того, как представи-
тели ФИФА сократили

список претендентов до
трех человек. Победитель
конкурса будет объявлен
20 декабря.

Ни один из кандидатов
на престижную награду
никогда не признавался
«Лучшим футболистом
года» по версии ФИФА.

Президент Российского
футбольного союза Вячес-
лав Колосков заявил, что на
заседании исполкома РФС,
которое состоится 6 декаб-
ря, не будет рассматри-
ваться вопрос о созыве вне-
очередной конференции.
Таким образом, Колосков
останется на своем посту,
поскольку только конфе-
ренция вправе избирать
президента РФС.

«Обсуждалась напря-
женная ситуация, сложив-
шаяся вокруг президента
РФС, - отметил Колосков в
интервью газете «Спорт-
Экспресс». - При этом мы
пришли к выводу, что необ-
ходимость чрезвычайных
мер отпала, и что нужно
действовать в строгом соот-
ветствии с регламентами
РФС, УЕФА и ФИФА».

В понедельник же глава

Колосков останется у руля российского футбола
Федерального
агентства по
физкультуре и
спорту Вячес-
лав Фетисов за-
явил о том, что
«налицо дегра-
дация российс-
кого футбола» и
сообщил, что не
сможет присут-
ствовать на за-
седании испол-
кома РФС - в это
время он на со-
вещании мини-
стров спорта ев-
ропейских стран. Именно
его отсутствием Колосков
объяснил исключение воп-
роса о созыве внеочеред-
ной конференции с повест-
ки исполкома.

«Возможно, Фетисову и
удалось бы убедить членов
исполкома в необходимос-

ти проведения внеочеред-
ной конференции РФС, но
в связи с его отсутствием
этот вопрос рассматри-
ваться не будет, - подчерк-
нул Колосков. - Впрочем, он
может выступить на следу-
ющем заседании исполко-
ма в феврале».

Представители 15 евро-
пейских футбольных лиг,
включая все 5 ведущих (Ита-
лии, Испании, Англии, Гер-
мании и Франции), высту-
пили с инициативой созда-
ния новой федерации, кото-
рая будет представлять их
интересы в отношениях с
УЕФА и Европейским со-
юзом.

15 европейских лиг хотят создать свою организацию

БУДЕТ ЛИ НОВАЯ ФЕДЕРАЦИЯ?

Ожидается, что новая
структура будет называть-
ся ЕПФЛ (Европейская про-
фессиональная футболь-
ная лига), а ее штаб-кварти-
ра будет расположена в
Брюсселе.

«Мы хотим бороться за
право голоса в УЕФА и
нуждаемся в междуна-
родном представитель-

стве для лиг», - подчерк-
нул глава Немецкой фут-
больной лиги Вилфред
Штрауб.

Напомним, что УЕФА яв-
ляется объединением фут-
больных союзов разных
стран. Аналогичной струк-
туры для профессиональ-
ных лиг пока не существу-
ет.

Шахматы

Состоялись два четвертьфинальных поединка Кубка
английской Лиги. В них встречались «Фулхэм» - «Чел-
си», «Уотфорд» - «Портсмут». Еще до матча тренер «си-
них» Жозе Моуринью заявил о важности Кубка и о сво-
ем желании выиграть этот трофей, и его подопечным
пришлось приложить все усилия, чтобы выйти в полу-
финал.

 Решающим же стал вклад самого португальского спе-
циалиста, который провел удачную замену. Начало

встречи осталось за хозяевами, которые всеми сила-
ми пытались доказать, что их субботнее домашнее по-
ражение от «Блэкберна» и недавний разгром от все того
же «Челси» в рамках премьер-лиги - не более чем слу-
чайности. И в первые несколько минут Энди Коул и Пап
Буба Диоп имели реальные шансы забить, но не реали-
зовали их.

 Оправившись от стартового штурма «Фулхэма», клуб
Романа Абрамовича перехватил инициативу и смог пе-
ревести игру подальше от своих ворот. Дэммиен Дафф,
Арьен Робен и Дидье Дрогба стали создавать пробле-
мы защите соперника, однако до перерыва это не дало
результата.

 В начале второго тайма Дафф открыл счет. Матч про-
ходил в ураганном темпе, и забитый гол еще больше
подзадорил команды. В обоюдоострой игре больше по-
везло подопечным Криса Коулмэна - На 74-ой минуте
Брайан МакБрайд восстановил равновесие.

 Здесь и сказал свое слово Моуринью: он заменил
одного из самых активных игроков матча, Даффа, на
Фрэнка Лэмпарда сразу после пропущенного мяча, и
хавбек сборной Англии незадолго до конца поединка по-
разил ворота Эдвина ван дер Сара и принес победу «ари-
стократам» - 2:1.

 В другом четвертьфинале, клуб премьер-лиги «Порт-
смут» не смог обыграть представителя второго английс-
кого дивизиона «Уотфорд», потерпев на выезде крупное
поражение - 0:3. В этой встрече стартовый штурм хозя-
ев также не закончился быстрым голом, но гости практи-
чески не имели шансов для того, чтобы открыть счет.

 Очередная волна атак «Уотфорда» увенчалась успе-
хом на 24-й минуте, когда лучший игрок матча Хейдар
Хельгуссон головой переправил мяч в ворота. Он же уд-
воил счет на 57-ой минуте и уже при счете 3:0 (отличил-
ся Дайер) под овации стадиона покинул поле под зана-
вес матча.

 
Кубок английской Лиги. Четвертьфиналы
 
«Фулхэм» - «Челси» - 1:2 (0:0)
Голы: МакБрайд, 74 - Дафф, 55. Лэмпард, 88.
 
«Уотфорд» - «Портсмут» - 3:0 (1:0)
Голы: Хельгуссон, 24, 57. Дайер, 61.

«Челси» нацелился
на Кубок Лиги В Ереване завершился

чемпионат Европы по быст-
рым шахматам, проходив-
ший под эгидой Европейс-
кого шахматного союза
(ECU).

 Победителем стал ук-
раинский гроссмейстер
Василий Иванчук, кото-
рый набрал 9 очков из 11
возможных. Второе мес-
то занял грузинский шах-
матист Звиад Изория,

ИВАНЧУК - ПЕРВЫЙ, ИЗОРИЯ - ВТОРОЙ

Теннис

В конце этой неделе в
Севилье пройдет финал
Кубка Дэвиса - трофей ра-
зыграют сборные Испании
и США. Уже сейчас ожида-
ется, что на Олимпийском
стадионе будет аншлаг: по
заявлениям испанской сто-
роны, все билеты на стади-
он, вмещающий 26 600 зри-
телей, проданы.

 Это учитывает в подго-
товке к финалу и капитан
американской сборной
Патрик МакЭнрой. «Матч
на таком большом стадио-
не будет сложным. Наши иг-

КУБОК ДЭВИСА: АНШЛАГ ОБЕСПЕЧЕН
роки напряжены, все пони-
мают насколько нам придет-
ся трудно», - сказал МакЭн-
рой.

 Сборная США прилете-
ла в Севилью в субботу и
провела первую трениров-
ку в воскресенье. Напом-
ним, что матч начнется в
пятницу, когда на корте в
одиночных встречах сила-
ми померяются Энди Род-
дик и Марди Фиш у амери-
канцев, и Хуан-Карлос Фе-
рерро и Карлос Мойя у хо-
зяев.

 Это будет третий финал

для испанцев за последние
5 лет. Американскай сбор-
ная, 31 раз выигрывавшая
Кубок Дэвиса, последний
раз побеждала в этом тур-
нире в 1995 году.

 Испанцы выиграли под-
ряд 11 домашних матчей
в этом турнире. Однако в
пользу американцев гово-
рит статистика личных
встреч с нынешними со-
перниками: Роддик в 12 иг-
рах выиграл 12 раз (один
раз на земляных кортах),
Фиш при 4 победах 1 матч
проиграл.

МАРТИНА ХИНГИС ВОЗВРАЩАЕТСЯ
Экс-первая ракетка

мира 24-летняя Марти-
на Хингис впервые за
два года может высту-
пить в соревнованиях
ВТА-тура. Хингис пла-
нирует принять участие
в таиландском турнире
в Паттайе, который нач-
нется 31 января 2005
года. Организаторы
этих соревнований пе-
речислят доход от тур-
нира в фонд нескольких
тайских благотвори-
тельных учреждений,
помогающим женщи-
нам и детям.  

«Я надеюсь добиться
большего понимания и
поддержки, необходи-
мой тем, кто живет в

бедности, будь то Таиланд
или другие страны мира», -
гласит заявление Хингис.

Мартине было 22 года, ког-
да она перестала выступать
на профессиональных тен-
нисных турнирах после опе-
рации на обеих лодыжках.
Швейцарская теннисистка
стала самым молодым игро-
ком в истории женского тен-
ниса, достигшим первого но-
мера рейтинга ВТА в возрас-
те 16,5 лет. Она пять раз по-
беждала на турнирах «Боль-
шого шлема», на ее счету 76
выигранных турниров в оди-
ночном и парном разрядах.

Хингис является послом
доброй воли Всемирной
организации здравоохране-
ния.

Технический директор
итальянской «Пармы»
Арриго Сакки подписал
контракт с мадридским
«Реалом» и со следующе-
го сезона займет место
Мариано Грасии Ремона.

Как  со общает
Tribalfootball, это реше-
ние принял президент
«Реала» Флорентино Пе-

Сакки - главный тренер «Реала»
Назначение

рес, назвавшего Сакки
во главе списка, при-
глашаемых в управлен-
ческую структуру ко-
манды.

Сам бывший тренер
сборной Италии и «Ми-
лана» сразу же ответил
согласием и готов пис-
тупить к работе с клу-
бом.

набравший 8,5 зачетных
баллов. Третье место
разделили армянский
шахматист Бениамин

Галстян и россиянин
Алексей Илюшин из Са-
ратова, набравшие по 8
очков.
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Сегодня постарайтесь по-
внимательнее отнестись к тому,
правильно ли вас понимает со-
беседник. Велика вероятность
возникновения сложных ситуа-
ций в результате недостаточно
ясного изложения вами мысли.

Разбейте вашу задачу на пос-
ледовательность более-менее
решаемых вопросов, иначе так
и останетесь ни с чем. Исполь-
зуйте сегодня свое умение под-
чинять и контролировать людей
и ситуации на производстве, и
вы избежите неприятностей.

Сегодня вы будете настро-
ены на творческий лад. Если

вам повезет, это будет заме-
чено, что всегда полезно,
даже если это и не принесет
конкретных плодов сию же
минуту.

Вы давно откладывали ре-
шение какого-то вопроса, но,
похоже, его наконец необхо-
димо решить. Самый простой
и быстрый способ - сказать
«нет», однако подобный вы-
ход из положения не всегда
оправдывается впослед-
ствии. Вы заставите работать
на себя весь рабочий коллек-
тив и привлечете даже своих
домашних.

У вас были планы на сегод-
ня? Забудьте о них. Вам сегод-

ня по секрету сообщат нечто
такое, что полностью пере-
кроит ваш день, хорошо если
не жизнь.

Сегодня вы будете способ-
ны справиться с любой ситуа-
цией, сколь бы экзотичной
она не была. Но день, как на-
зло, обещает быть на ред-
кость мирным, и проявить
свои способности во всей
красе вам, скорее всего, не
доведется.

Сегодня основной ценно-
стью для вас, сколь бы мер-
кантильно это не звучало, бу-
дут деньги. Будьте готовы ре-
шать серьезные финансовые
вопросы. Соблюдайте осто-
рожность при подписании
важных документов и согла-
шений, так как они могут
иметь далеко идущие послед-
ствия.

Сегодня вы будете чув-
ствовать ответственность
буквально за все, что проис-
ходит в этом мире. В ваших
интересах узнавать помень-
ше плохих и побольше хоро-
ших новостей. Возможна се-
рьезная ответственность за
управление чужими деньга-
ми. Вам удастся выпутаться
из долгов.

Позвольте себе насладить-
ся тем, чего вы уже достигли
прежде, чем рваться вперед
и ввысь, будучи подгоняемым
амбициями. Если вы будете
говорить правду при обще-
нии с друзьями, вы можете
разрушить ваши отношения.

Сегодня просто будьте со-
бой. Отсутствие необходимо-
сти поддерживать какой-

либо имидж лишь добавит
вам привлекательности.

Сегодняшний день просто
идеален для всякого рода по-
ездок. Вам довольно трудно
будет усидеть на месте, и
если никаких иных перемеще-
ний не ожидается, вы с боль-
шой степенью вероятности
проведете этот день в бегот-
не по этажам, коридорам, или,
на худой конец, просто меряя
шагами комнату.

Ваше состояние весьма
неустойчиво. Возможно, при-
дется освободиться от какой-
то части груза, чтобы обрести
минимальную уверенность в
том, что сможете доволочь
остальное. Избежать непри-
ятностей вам удастся, если вы
установите деловые контак-
ты с людьми, имеющими
власть.

Информационная
сеть автозапчастей

В «СГ» вы найдете публикации о внутренней и внешней политике Грузии,
экономике, бизнесе и науке, спорте и культуре страны.

С нового, 2005 года, газета представит вниманию читателей ряд новых про-
ектов, насыщенных эксклюзивными материалами.

Подписаться на газету «Свободная Грузия» вы можете не только в агент-
ствах по распространению печатных изданий, но и в редакции газеты по
адресу: Тбилиси, проспект Руставели, 42.

Кстати, в этом случае любое физическое или юридическое лицо, подпи-
савшееся на газету на весь 2005 год, получит в подарок сертификат.

По предъявлении его подписчик получает право в течение года бесплатно
разместить на страницах «СГ» рекламные или информационные материалы
стоимостью в 150 лари.

Владелец сертификата сможет опубликовать свой бесплатный рекламный
материал как один раз - на всей площади, стоимостью в 150 лари, - так и
распределить публикации по объему и времени.

Более того, владелец сертификата в течение всего года будет пользоваться
20-процентной скидкой на рекламный тариф.

Помимо этого, подписчики, оформившие подписку в редакции газеты, по-
лучат специальный бланк и смогут принять участие в ежемесячном розыг-
рыше призов.

Стоимость подписки на 2005 год – 150 лари.
Заказать подписку на газету можно и по телефону. Наши представители

посетят вашу организацию и оформят соответствующие документы.
Телефоны, по которым вы получите ответы на все вопросы о подписке:
93-24-17, 93-11-58, 93-52-00, 93-62-55.

НАЧАЛАСЬ ПОДПИСКА НА 2005 ГОД!
«Свободная Грузия» - ведущая грузинская общенациональная ежедневная газета на русском языке,

которая уже 82 года пользуется признанием читателей за наиболее полное освещение новостей и глубину анализа.

Если вам понадобились автозапчасти и вы не хотите обре-
менять себя их поисками в автомагазинах и на рынках, жела-
ете сэкономить время, деньги и энергию, то позвоните по
телефону:

822-009-040
После вашего звонка мы поместим информацию об интере-

сующей вас автозапчасти в нашу сеть, объединяющую около
300 магазинов, которые располагают автозапчастями до
500.000 наименований. В короткий срок  мы получим  все
необходимые сведения и сразу же сообщим вам.

В случае же отсутствия интересующей вас автозапчасти, по
вашему желанию можем принять заказ на доставку ее из
Голландии.

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ НАШИМИ УСЛУГАМИ!
822-009-040

МЫ ИЩЕМ ДЛЯ ВАС!


