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ИНТЕРВЬЮ С ДЕЛЕГАТОМ ХХУП СЪЕЗДА КП ГРУЗИИ 

ПОРЯДОК НАЧИНАЕТСЯ 
С БЛЕСКА ПУГОВИЦ 
НА ШИНЕЛИ 

Круг вопросов, которые собрались обсуждать с делега- 
том ХХУП съезда Компартии Грузии, полковником милицин 

„в лександром Золотинсковичем Анкваб, был в общих чер- 
тах заранее очерчен. В основном — 060 всем, что касается 
его язанностей, как начальника политотдела МВД Гру- 

зин. О задачах, возглавляемой им службы. Но разговор вы- 

шел за рамки профессиональной темы, и в него даже вор- 

вались лирические строки. Но это — потом. 

— Как восприняли критн- 
ку, прозв с трибуны 
40-й 'Тбилисской городской 
партийной конференции в ад- 
рес работников милиции? 

— Критика справедлива. 
надо не обижаться, а сде- 
лать соответствующие выво- 
ды. Перестроиться. В корне 
изменить свое отношение к 
порученному делу, к своим 
обязанностям, к своему гро- 
фессиональному долгу. Нуж- 
на, прежде ‘всего, компетент- 
ность в работе, профессиона- 
лизм. ‘Только так Ззавоевы- 
вается авторитет. 

У нас высокая миссия — 
обеспечивать порядок, охра- 
нять закон. Мы  облечены 
большой властью и распоря- 
жаться ею обязаны только с 
позиции справедливости. Ка- 
ждый шаг милиции связан с 
людьми. С их бедами, на- 
строением, проблемами. С их 
оудьбами. Вот почему мето- 

и 

ды, формы- работы, тон — 
все идет в расчет, все долж- 
но быть тысячу раз проду- 
мано, выверено. Ошибаться 
не дано никому, какой бы 
пост он ни занимал. Люди 
судят о нас по своим впечат- 
лениям, по конкретным встре- 
чам и наблюдениям. А по- 
том конкретное обобщается. И 
тогда поведение одного сот- 
рудника — это уже поведе- 
ние всей милиции, проступок 
одного — это проступок всей 
милиции. Как в той посло- 
вице о паршивой овце, кото- 
рая испортила все стадо. 

Авторитет мы зарабатыва- 
ем сами. Сами и теряем его. 
Терять гораздо легче. 

Авторитет — сумма 
многих слагаемых. Вы назва- 
ли главные—компетентность, 
профессионализм... 

Второстепенных, 
таю, тут нет. А внешний вид 
работника милиции, его мане- 
ра общения — разве это не 
главное? О каком уважении 
К блюстителю. порядка может 
идти речь, если он сам на- 
рушает порядок. 

чего начинается  поря- 
док? Да с пуговиц на его 
шинели, с ботинок. Пришел, 

скажем, участковый к граж- 

данину за объяснениями — 

заросший,  неряшливый, в 

брюках, давно не видавших 

счи- 

утюга. Станет ли гражданин 
давать ему объяснения? Я бы 

« лично. на_его месте не стал. 

Пусть прежде пойдет, приве- 
дет себя в надлежащий вид, 
тогда будем беседовать. 

Отец мой всю свою жизнь 
проработал в милиции. Вы- 
шел на пенсию старшим сер- 
жантом. Кстати, несмотря на 
положение табеля о рангах, 
я, полковник, по-прежнему 
ему подчиняюсь, у меня осо- 
бо запало в память, что отец, 
прежде, чем идти на дежурст- 
во, старательно гладил брю- 
жи. Даже матери не доверял 
это дело. Мне же было вме- 
нено в обязанность начищать 
до блеска ботинки, драить 
пуговицы, кокарду на фураж- 
ке. Посмел бы я сделать это 
‘недобросовестно! Да и товари- 
щи его, представители старой 
милицейской гвардии, точно 
так же относились к своему 
внешнему облику. Дохожу до 
крайней точки раздражения, 
когда вижу  расхлябанного, 
давно не бритого человека в 
милицейской форме. Мундир 
— он ко многому обязывает, 
и надо защищать его честь. 

Многие беды идут от 
неправильного подбора и рас- 
становки кадров. реша- 
ется эта проблема? 

— Серьезная проблема — 
подобрать, воспитать кадры, 
обучить их милицейскому де- 
лу, чтобы правильно работа- 
ли, ‘правильно Мыслили. На- 
кими чертами характера, ка- 
кими душевными качествами 
должен обладать человек, ре-. 
штивший посвятить себя слу- 
жению закону? Этот вопрос 
очень важный. Ведь можно 
получить высшее юридичес- 
кое образование, но не быть 
внутренне готовым к делу. 
Так что же прежде всего на- 
до? Любить людей. Это — 
не красивая фраза. Это пер- 
все условие. Хлопотно и тру- 
дно бороться за полноценно- 
го гражданина. ставить на 
ноги тех. кто упал. А резуль- 
таты? Они не в наградах, а 
в людских судьбах. . 

Приходят к нам парни по 
комсомольским путевкам, по 
рекомендации трудовых кол- 
лективов. Знают о нашей ра- 
боте. по детективным  филь- 
мам и романам. Ищут прик- 
лючений, возможностей лег- 

ко прославиться, а попадают 
из книжной романтики в су- 
ровую будничность. Приход 
разочаровывает. Как закре- 
пить их, как приучить к бес- 
сонным ночам, заставить по- 
любить наше дело? Тоже — 
задача задач. 

Есть у нас немало хоро- 
ших работников — опытных, 
знающих. Есть, к сожалению, 

- немало. и. плохих, подрываю= 
щих наш авторитет, престиж. 
Но существует, так сказать, 
промежуточная категория 
середняки. Создают  види- 
мость активной деятельности 
или сидят, затаившись, чтобы 
не очень бросаться начальст- 
ву в глаза. А время идет. 
Зарплата течет. Причем вы- 
сокая. Отсидятся в кабинетах, 
а там и на пенсию пора. 

· Борьба за чистоту рядов ми- 
лиции, которая ведется у нас 
неослабно, включает в себя 

и освобождение органов от 
тех, кто работает вполсилы, 
от балласта. 

Задача нашего отдела — 
осуществлять партийно - по- 
литическую обеспеченность 
оперативно - следственной де- 
ятельности, давать партийную 
оценку работе сотрудников 
внутренних дел, спрашивать 
по-партийному за все упуще- 
ния, просчеты, повышать лич- 
ную ответственность комму- 
нистов за то, что происхо- 
дит в республике и ее столи- 
це. Надо больше внимания 
уделять комсомольским орга- 
низациям. Молодежь на соб- 
браниях обсуждает свои про- 
блемы, а их старапие товари- 
щи, коммунисты, зачастую не 
в курсе дел. Почему руково- 
дитель не считает своим дол- 
гом прийти на собрание и 
спросить: «Чем вы, парни, 
болеете? Какие у вас забо- 
ты?». 

— Каким, на ваш взгляд, 
должен быть руководитель? 

Что касается милиции, 
то твердо убежден без 
чувства ответственности, спра- 
ведливости и доброты здесь 
нечего делать. Когда нет этих 
качеств. начинаются злоупот- 
ребления, беззаконие. Как-то 
я по служебным делам при- 
ехал в исправительно - тру- 

довую колонию. И вдруг ви- 
жу своего старого знакомого, 

отбывающего здесь срок. В 

бытность начальником мили- 

ции я его сам отправил на 

скамью подсудимых. Ну, ду- 
маю, встреча! А он подходит, 

приветливо заговаривает... Ни 

{Окончание на 2-Й стр.). 

საქართველოს სსრ შინაგან 
საქმეთა სა 

კოლეგიის 
-გაიმართა საქართველოს 

სსრ შინაგან საქმეთა სამი- 

ნისტროს კოლეგიის სხდომა. 

სხდომაზე განიხილეს კა- 

დრების პრინცი- 

პული მსჯელობა გაიმართა 

სოციალისტური კანონიერე- 

ის უხეშ დარღვევებზე ერთ- 
ერთ შრომა-გასწორების 

დაწესებულებაში. 

ლეს რესპუბლიკის შინაგან 

საკითხი. 

განიხი- 

საქმეთა ორგანოების და ქვე- 

“I... 

მინისტრრს 

სსდომაჯე 
დანაყოფების პირადი შემა- 

დგენლობის პროფესიული 

მომზაღების Кова 

სული სასწავლო წლის შე- 

დეგები და ამ ხაზით მუშაო- 

ბის შემდგომი სრულყოფის 

ღონისძიებები. სხდომაზე მო» 

ისმინეს შინაგან საქმეთა სა- 

მინისტროს მიერ 1985 წელს 

გაწეული საწარმოო და საფი- 

ნანსო-სამეურნეო · საქმია- 

ნობის შედეგები. 

    

  
  

  
НАША СИЛА – 

Ежедневно по вечерам на 

улицы городов и сел нашей 

республики выходят люди с 

красной повязкой на рукаве. 

Это добровольные народ- 

ные дружинники, обеспечива- 

ющие общественный порядок, 

охраняющие покой и мирный 

труд жителей городов и сел. 

Более 30 — организаций 

Мцхетского района направля- 

ют своих рабочих и служа- 

щих в ДНД, которые обеспе- 

чивают общественный поря- 

док в районе. Наибольшую 

активность в этом важном де- 

ле проявляют 

завода «Промсвязь», — авто- 

дружинники . 

В СВЯЗИ С МАССАМИ 
транспортного объединения, 
организации «Мцхетгаз». 

_ Вместе CC сотрудниками 
Мцхетского РОВД они бди- 
тельно несут службу на ули- 

цах района, пресекают пра- 

вонарушения. 

НА СНИМКЕ: первый за- 

меститель начальника Мцхет- 

  

ского РОВД майор милицин 

В. Вашаломидзе и заместн- 

тель начальника по оператив- 

ной части майор милиции Т. 

Баджадзе проводят инструк- 

таж дружинников перед за- 

ступленнем на дежурство, 

Текст и фото 
. АРАМАДЗЕ 

      В Президиуме 

Совета 

Президиум Верховного 

Совета СССР назначил 

тов. ВЛАСОВА Александ- 

Верховного = 

СССР 

ра Владимировича мини- 
стром внутренних дел 

СССР. 

  

Власов А. В., 1932 го- 
да рождения, русский, 
член КПСС с 1956 года, 
образование высшее. Тру- 
довую деятельность на- 
чал горным мастером. За- 
тем находился на комсо- 
мольской, советской ‘и 

партийной работе. Был 
первым секретарем Ир- 
кутского обкома ВЛКСМ, 
первым — заместителем 
председателя Иркутского 

облисполкома, вторым се- 

ВЛАСОВ Александр Владимирович 

кретарем Якутского обко- 

ма партии. 

Три года работал ин- 

спектором ЦК КПСС, 

около девяти лет — пер- 
вым ‘секретарем Чечено- 
Ингушского обкома 

КПСС. С 1984 года 
первый секретарь Ростов- 
ского обкома партии. 
Член ЦК КПСС. Депу- 

тат Верховного Совета 

СССР. 

" 

ны ыыы



  პარრბიული ცხოვრება 

ბახულ წელს კასპის შინაგან 
საქმეთა რაიგანყოფილების პარ- 
ტიული ორგანიზაცია, კომუნისტე- 
ბის პირადი შემადგენლობა ადგი- 
ლობრივი პარტიული, საბჭოთა ორ- 
განოების და შინაგან საქმეთა სა- 
მინისტროს დახმარებით და ხელმ– 
ძღვანელობით ანხორციელებდა 
მთელ რიგ ღონისძიებებს რაიონის 
ტერიტორიაზე სოციალისტური კა- 

ნონიერების განსამტკიცებლად და- 

ნაშაულის აღკვეთა-აცილებისა და 

ყოფა-ფხოვრებაშმი მორალურ-ფსი- 

პულოგიორი _ კლიმატის _ გაჯანსა- 
ღებისათვის. მუშაობაში 

ყურადღებას ვუთმობთ პროფილა- 

ქტიკური მუშაობის გაძლიერების, 

დანაშაულის წარმომშობი და ხე- 

ძირითად 

ტარებული იქნა საანგარიშო-საარ- 
ჩევნო კრებები. 

საანგარიშო პერიოდში პარტიუ- 
ლი он к 
ლი და კვარტალური გეგმების მი- 

ხედვით მიმდინარეობდა პარტიულ- 
პოლიტიკური 5 ორგანიზაციულ- 
პარტიული მუშაობა, ყველა კო- 

მუნისტს მიცემული ჰქონდა მუ- 

დმივი და ერთდროული პარტიული 

დავალება ყოველთვიურად ტარ- 
დება პარტიის კრებები და ბიუ- 

როს სხდომები. აქვე უნდა აღინი- 

შნოს, რომ საკითხების მომზადე– 

ბაში ყველა კომუნისტი არ ღებუ- 

ლობდა მონაწილეობას. საკითხები 

მზადდებოდა თითქმის ყოველთვის 

ბევრი აღინიშნებოდა. თავიანთი 
ინიციატივით არც ერთი საკითხი არ 

შეუმოწმებიათ და არ გაუხდიათ 
მსჯელობის საგნად მხოლოდ და 
მხოლოდ მუშაობას წარმართავდ- 
ნენ პარტიული ბიუროს მითითებე- 
ბით. 
ბოლო წლებში რაიგანყოფილე–- 

ბაში ახლად მიღებულ თანამშრომ- 

ლებთან ვიყენებთ დამრიგებლურ · 
მუშაობას ყველა ახალბედას გა- 

ნყოფილების უფროსის ბრძანებით 

დაენიმნას დამრიგებელი, რომე- 

ლიც მასთან ეწევა უშუალო მუ- 
შაობას შედგენილი გეგმის მიხედ- 

ვით, საანგარიშო პერიოდში პირა- 
ღი. შემადგენლობის იდეურ-პოლი- 
ტიკური და ზნეობრივი აღზრდის 

  

ჰსსნზპრწმI. პრჩან. ჰIMმშნIს01ბ 
  

ლისშემწყობი მიზეზების აღმოფხ- 

ვრის საქმეს. ამ. მიზნით გაუმჯობე- 

სდა მუშაობა მუქთახორობის, ლო- 

თობის და ალკოჰოლიზმის წინააღ- 

მდეგ, ოჯახური და მეზობლური და- 

ვების მოწესრიგების, მოსახლეობა- 

ში უნებართვო იარაღის ამოღების, 

თავისუფლების აღკვეთის ადგი- 
ლებიდან დაბრუნებულ პირთა 

შრომითი მოწყობის და აღზრდა 

გამოსწორებისათვის, არასრულწლო- 

ვანთა დანაშაულების აღკვეთა-აცი- 

ნაწილობრივ გაუმ- 

ჯობესდა მოსახლეობის სამართლე– 

ბრივი აღზრდა, სისტემატიური ხა- 

სიათი მიეცა შრომითი კოლექტი- 

ვებისა და რაიონის მოსახლეობისა- 

ლებისათვის. 

თვის მომხდარი დანაშაულის შესა- 

მიწოდების სა- 

ქმეს. გაზეთ „განთიადის“ ფურც- 

ლებზე სისტემატიურად ქვეყნდე- 
ბა სტატიები, ხოლო თვეში ერთ- 

ხებ ინფორმაციის 

ხელ გაზეთის ერთი გვერდი მთლი- 

ანად ეთმობა შს რაიგანყოფილების 

მუშაობას, სისტემატიური ხასიათი 

მიეცა რაიონის ტერიტორიაზე რე- 

იდებისა და შემოვლების მოწყო- 

ბას, მტკიცე ბრძოლა გამოეცხადა 

სოც. საკუთრების დამტაცებლებს, 

ერთგვართ მუშაობა იქნა გაწეუ- 

ლი ნეგატიური მოვლენების აღ- 

„მოსაფხვრელად. 

საანგარიშო პერიოდის დასაწყი- 

სისათვის ორგანიზაციაში ირიცხე- 

ბოდა პარტიის 25 წევრი. 

არასაუწყებო დაცვის 

განყოფილება გამოეყო ჩვენს პა- 

რტიულ ორგანიზაციას. ამჟამად 

ჩვენთან აღრიცხვაზე იმყოფება 20 

კომუნისტი. ჩვენს პარტიულ ორ- 

განიზაციაშში “შექმნილი იქნა ორი 

პარტიული ჯგუფი სოც. 
რების დატაცებისა და სპეკულა- 

ციის წინააღმდეგ ბრძოლის და 

უბნის ინსპექტორების, საღაც ჩა- 

ამჟამ ად. 

საკუთ- 

ბიუროს წევრების და ცალკეული 
სამსახურების ხელმძღვანელების 

მიერ, კრებები და ბიუროს სხდო- 

მები ძირითადად ტარდებოდა სა- 

თანადღო კრიტიკით, ხოლო ზოგიერთ 
შემთხვევაში კრიტიკისა და თვით- 

კრიტიკის გარეშე და აქედან გა- 

მომდინარე მიღებული გადაწყვე- 

ტილებებიც იყო ნაწილობრივ ზო- 

გადი და ყოველთვის არ ასახავდა 

მთლიანად არსებულ სურათს. 

საანგარიშო პერიოდში პარტიულ 

კრებებზე და ბიუროს სხდომებზე 

საკითხები მზადდებოდა და იხილე- 

ზემოთ აღვნიშ- 

ორგანიზაციის 

როგორც 

პარტიული 

წლიური და კვარტალური გეგმე- 
ბის მიხედეით და აგრეთვე საქარ- 

თველოს კომპარტიის კასპის რაი- 

კომისა და საქართველოს შს სა- 

მინისტროს პოლიტგანყოფილების 

მიერ რეკომენდირებულ საკითხებ- 

ზე. თითქმის არ დარჩენილა არც 

ერთი საკითხის რაც განყოფილე- 

ბის მუშაობას შეეხებოდა, რომ. 

არ გაგვეხილა კრებაზე ან ბიუროს 

სხდომაზე, აგრეთვე 

ცალკეული სამსახურის უფროსების 

დღა კომუნისტების ინფორმაციებს 

გაწეული მუშაობის შესახებ. არ 

ყოფილა შემთხვევა კრებაზე არა- 

საპატიო მიზეზით დაუსწრებლობისა. 

საწევრო. ანარიცხები ყოველთვის 

იკრიბება ვადაზე და ბარდება შემ- 

ბოდა 

ნეთ 

ვისმენდით 

ნახველ სალაროში. 

შოომის და საშემსრულებლო დი- 

სციპლინის განმტკიცების მიზნით- 

შედგენილი გვქონდა სამუშაო გე- 
გმა და აღნიშნული გეგმის შესაბა- 

მისად მიმდინარეობდა მუშაობა, 

შემოწმებული იქნა რამოდენიმე 

საკითხი მაგრამ ეს სრულიადაც 

არ აღმოჩნდა საჯმარისი, რადგან 

ნაკლოვანებები სახალხო კონტრო- 

ლის ჯგუფის მუშაობაში ძალიან 

კშმჰაპშჩრე წა აქტჩშრMბი 
„საზობადოებრიჭბ წესრიგის 

დაცვას კომკავშირული ზრუნვა“ -- 
ასეთი დევიზით მიმდინარეობდა 
შს ორგანოებს კომკავშირული 
ორგანიზაციების საკავშირო დათ- 
ვალიერება-შემოწმება, 

დათვალიერება-შემოწმების მი- 
ზანი უპირველეს ყოვლისა იყო 

კომკავშირულ ორგანიზაციათა, 
საქმიანობის აქტივიზაცია, მუშა- 
ობის კულტურის ამაღლება სო- 
ციალისტური „კანონიერების დარღ- 

ვევის ფაქტებს აღმოფხვრა დღა 
" მოქალაქეებთან ურთიერთობისას 
უტაქტობის შემთხვევების თავიდან 
აცილება. 
ახალგაზრდობის ამ მიმართულე–- 

ბით აღზრდისათვის ყველაზე საუ- 

კეთესო ფორმა – კომკავშირულ- 

ახალგაზრდული კოლექტივია, ამი- 
ტომ თეთრიწყაროს შს რაიგანყო- 

ფილების კომკავშირის კომიტეტმა 

სწორედ ამ მიმართულებით გააქტი- 

ურა მუშაობა, 

გასულ წელს ორგანიზაციაში ორი 

2 რი მებრძოლი გუშაბი 

კომკავშირულ-ახალგაზრდული სა- 
გუშაგო შეიქმნა. შემუშავდა სამუ- 

შაო გეგმა, საგუშაგოები ერთმანე- 
თთან სოცმეჯიბრში ჩაებნენ. შედე–- 
გებიც დამაკმაყოფილებელი მივი- 
ღეთ. ახალგაზრდული საგუშაგო- 
ების ბაზაზე შეიქმნა კომკავშირულ- 

ახალგაზრდული ქვეგანაყოფები. 
გასული წლის ნოემბერში ხელა- 

ხლა გადავსინეთ ჩვენი პირადი 

აღინიშნა, რომ ორგანიზაციაში კო- 

მკავშირული საგზურებით ბევრი 
ახალგახრდა მოვიდა. 
სოციალისტურ შეჯიბრებაში 

დაწინაურდნენ: კ. წიკლაური, რ, ჩო- 
ქური, შ. იუსუბოვი, ვ. ფუხაევი 

პ. შავშიშვილი, მ. აფციაური, ი. 

ანაზაროვი და სხვები. 
მოწინავენი წახალისებულნი არ- 

იან შს რაიგანყოფილების მიერ. 

ახლახანს კ. წიკლაური საქართვე- 

ლოს ალკკ ცკ-ის სიგელით დაჯი- 
ლდოვდა. ახალგაზრდულ კოლექ- 
ტივში ზოგჯერ გამოუცდელობის გა- 

    

მიზნით შექმნილი იყო საშუალო და 
უმცროს მეთაურთას შემადგენლო- 
ბის მარქსისტულ–ლენინური მომზა- 
დების ჯგუფი, სადაც გაერთიანებუ- 
ლი იყო განყოფილებაში მომუშა- 

- ვე ყველა თანამშრომელი, მეცადი– 
ნეობები ტარდება დამაკმაყოფილე– 

ბლადდ არ ყოფილა არც ერთი 

მეცადინეობის ჩაშლის ფაქტი. მა- 

გრამ უნდა აღინიშნოს, რომ ეს მე- 

ცადინეობები ყოველთვის არ ტარ- 

დება იმ დონეზე, როგორც ზემდ- 

გომი ორგანოები მოითხოვენ. 

განყოფილების პირადი შემად- 

გენლობის აღზრდის საქმეში გარ- 

და პოლიტმეცადინეობების. საან- 

გარიშო პერიოდში ვიყენებდით 

ლექცია”-საუბრებს,  ინდივიდუა- 
ლურ აღმზრდელობით მუშაობას 
და სხვა. 

პირადი შემადგენლობის აღმზრ– 

დელობით მუშაობაში დიდი როლი 

აქვს მინიჭებული განყოფილების 

საზოგადოებრივ ორგანიზაციებს, 

მათ შორის ამხანაგურ სასამართ- 

ლოს, ლენინის ოთახის საბჭოს. მა- 

რთალია მათ გარკვეული მუშაობა 

ჩაატარეს, მაგრამ მაინც აღინიშნე- 

ბოდა სერიოზული ნაკლოვანებები, 

რაც უნდა გაითვალისწინონ შემ– 

დგომში, განყოფილების პირად შე- 

მადგენლობასთან პოლიტაღმზრდე- 

ლობით მუშაობაში ჯერ კიდევ ბე- 

ვრი რამ არის გასაკეთებელი, ვი–- 

ცით ის ხარვეზები და ნაკლოვანე- 

ბები, რომლებსაც ადგილი აქვს ამ 

დარგში და ამიტომაც ჩვენი უპირ- 

ველესი საზრუნავი სწორად ამ ნა- 

კლოვანებათა გამოსწორება უნდა 

იყოს. 

ნ, რაზმაძე, 

კასპის რაიონის შს განყოფი- 

ლების პარტიული თორგანიზა- 

ციის ბიუროს მდივანი„ მილი- 

ციის კაპიტანი. 

მო დარღვევებსაც ჰქონდა ადგილი, 
რაც შემდგომში ამხანაგური სა- 
სამართლოს განსჯის საგანიც გახდა. 

ყოველივე ამის გათვალისწინე- 

ბით, გადავწყვიტეთ შეგვექმნა კომ- 
კავშირულ-ახალგაზრდული ქვედა- 
ნაყოფი, 

შემუშავდა სამუშაო ჯეგმა, სოც- 

ვალდებულებები. 
“ ალკკ თეთრიწყაროს რაიკომის 
ბიურომ ახალგაზრდული კოლექტი- 
ვის შექმნის საკითხი მოიწონა და 
დაამტკიცა. 

კომკავშირის რაიკომისა და შს 

რაიგანყოფილების ერთობლივი 

ხელმძღვანელობით ვფიქრობთ „კე- 

თეს შედეგებს მივაღწევთ საზოგა- 
დოებრივი წესრიგის სოციალის- 

ტური კანონიერების დაცვისა და 

პირადი შემადგენლობის იდეურ- 

პოლიტიკური აღზრდის საქმეში, 

რ. რამინაშვილი,: 

თეთრიწყაროს შს რაიგანყოფი- 

ლების უფროსის მოადგილე 

პოლიტდარგში, მილიციის კაპი- 

ტანი,   

ПОРЯДОК НАЧИНА | 
II 2 L а. С БЛЕСКА ПУГОВ 

НА ШИНЕЛИ 
(Окончание. Начало на 

1-й стр.). 
в голосе, ни в глазах нет и 
намека на озлобленность, за- 
таенную обиду. Значит, по- 
нял, что получил то, что за- 
служил, а подлости ему на- 
чальник не сделал. Вот это и 
есть главное действовать 
по справедливости. Виновато- 
го наказать соразмерно его 
вине, 

путь. 
Должен ли руководитель 

быть требовательным? Да, ко- 
начно. Но чаучиться требо-^ 
вать — дело нехитрое. Надо 
прежде проникнуться забота- 
ми своих подчиненных, обес- 
печить им нормаЛьные усло- 
вия, жить одной жизнью с 
ними. 

Когда командир обучает 
бойцов, как вести себя в бою, 
он приказывает: «Делай. как 
я». Личный пример команди- 
ра помогает постигать сол- 
датскую науку, воодушевля- 
ет, поднимает боевой дух. Си- 
ла личного примера — вот 
чем должен обладать руково- 
дитель. Ты действительно де- 
лай то, чему учишь, посту- 
пай так, как’ требуешь от 
других. Иначе тебе не будут 
верить. Руководитель, кото- 
рому не верят, ничего не до- 
бъется окриками и строгими 
приказами. Благо, если сам 
догадается снять с себя пол- 
номочия, чтобы не повредить 
делу. А ведь не каждый до- 
гадается сделать это, не каж- 
дый захочет расстаться с вла- 
стью. В том-то и беда. 

Ко всем перечисленным 
качествам добавлю еще одно, 
руководитель обязан много 
читать, несмотря на свою 
служебную занятость. 

— Какую литературу вы 
любите? 

Должен признаться — 

детективные романы . Только _ 
хорошие. Исторические пове- 
сти. Люблю стихи. Тоже хо- 
рошие. Недавно случайно 
встретилась строка Галактио- 
на Табидзе: «Я всю Москву 

   

юсыпал (лепестками цинан- - 
дальских роз». Замер от вос- 
торга. Люблю Вознесенского. 
Помните его <Балладу о 
подвиге профессора Жорда-. 
ния»? «Держись!» — прива- 
зал он девочке и вытолкнул 
ее в люк, и кинул ей вслед 
последний, как нимб, «спаса- 
тельный круг». Хотелось вый- 
ти на площадь и громко чи- 
тать эту балладу о подвиге, 
человечности, о доброте. 
Кстати, почему бы вам, жур- 
налистам, не заинтересовать- 
ся судьбой той девочки? Кем 
стала, вспоминает. ли мужчи- 
ну, спасшего ей жизнь, сни- 
ться ли ей по ночам человек, 
отдавший свой спасательный 
жилет? 

Недавно, готовясь к сессии 
слушателей Академии общест- 
венных наук при ЦК КПСС, 
перечитал «Напитал» Марк- 
са. И пришел к выводу — 
такие произведения надо чи- 
тать, имея жизненный опыт, 
чтобы понять всю мудрость 
заложенных там мыслей. 
Оказывается. в студенческую 
пору я многого в «Капитале» 

не понял, многое прошло то- 

гда мимо моего сознания. 

“Тем, кто_впервые обращает- 

ся к трудам Маркса, Энгель“ 
са, Ленина, могу посовето- 

вать — читайте не торопясь, 

вдумчиво, возвращаясь к 

трудным для восприятия ме- 

стам, и вам откроется мир 

мудрости, глубокой филосо- 
фин и правды жизни. 

Беседу вела 

2 Л. ЧАЧУА. 

(Печатается из газеты «Ве- 

черний Тбилиси» от 23 янва- 

ря 1986 года). 

* ” 
  

XXVII 

—ОТЛИЧУНУЮ 

В милицию Николай при- 
шел после демобилизации из 
ядов Советской 
рудно было ему поначалу, но 

помогла армейская закалка. 
Сейчас младший сержант ми- 

лиции Николай Ахалкаци слу- 
жит в подразделении по ох- 
ране сооружений водоснабже- 
ния УВД г. Тбилиси. 

Добросовестным отношени- 
ем к службе он заслужил ав- 
торитет и жение среди то- 
варищей. Недаром они избра- 
ли его секретарем  комсо- 
мольской организации. 

(9 

Армии. . 

   
  

СЪЕЗДУ КПСС 

СЛУЖБУ 
Николай — студент - заоч- 

ник Тбилисского государствен- 
ного университета. ყელი 
он на «отлично». А нелегкую 
службу в органах внутренних 
дел и учебу в университете 

Николай прекрасно совмеща- 
ет с занятием своим любимым 

видом спорта — дельтопла- 
неризмом. 

НА СНИМКЕ: ‘младший 

сержант милнцни Н. Ахалка- 

Ци. 
Фото С. Сычева. _ 

2 თებერვალი, 1986 წელი 

р 
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_ სიფხიზლე _. ცხოვრების ნორმა ——— 

> 

#. 

\ во სა ედიცინო 

პარტიამ და მთავრობამ უკანა- 

სკნელ დროს ღიდღით ყურადღება 
'' დაუთმო ый მწიფო ღა შრომი- 

თი დისციპლინის მკვეთრად - 
მჯობესების საკითხებს. . ამას НК 
მობს სკკპ ცკ-ის. გასული წლის... 

ა აპრილის პლენუმი დ პლენუმ- 
ზე სკკპ ცკ-ის გენე р: მდივ– 
ნის მ. ს. გორბაჩოვი  სატყვაში 

მოცემული დებულებები და მითი- 
к 

გამლილი ფრონტით 90406565 - 

ობს ბრძოლა ლოთობისა და ალკო- 
ჰოლიზმის წინააღმდეგ. 

а но 6-9 >- 
რთლის დანამაულთა საერთოდ 
ჩადენილ დანაშაულთა დინამიკას, 

გაშლილი 
აშკარაა, რომ დანაშაულთა უმრავ- 
ლესობა ჩადენილია სიმფენალე. 
ში. სიმთვრალეს ღყვება მეზობ- 

რი დავები, ოჯახური უსიამოევ- 
წე ანი ავტოსაგზაო შემთხვევები, 
ახალგაზრდობის ჩათრევა ლოთო- 
ბაში-ი სიმთვრალეშია ჩადენილი 

მკვლელობები, მკვლელობის მცდე: 
ღობები. თავისთავად დია ის 
ამბავი რომ ფხიზელი ადამიანი 
კეთ უკეთებს თმ. შექმნილ 
დგომარეობას, უკეთ აზროვნებს 

და რეაგირებს მომხდარ სადავო 
კონფლიქტურ” სიტუაციაში და ცხა- 

დია გადაწყვატილებასაც სწორს 

ლ ჰოლიზმის ლოთობისა და ალკოჰოლიზმი 
წინააღმდეგ ბრძოლა პირველი რიგ– 
ში ჩვენი, შინაგან საქმეთა ორგა- 
ნოების ვალია. ჩვენი მოვალეობაა 

აღვკვეთოთ ლოთობა, გამოვავლი- 
ნოთ ლითობისაღდმი მიდრეკილე- 
ბის მქონე პირები, მათი იზოლი- 
რებით ავიცდინოთ მოსალოდნე- 
ლი დანაშაულობანი. ამ მხრივ ნა- 

გამოსაფ– 
იზლებლების მუშაობა, რომელ- 

> თა. მიერაც ხდება სათანადო პრო- 
ფტხლა ტიკური მუშაობა ლოთობი- 
სა და ისადმი მიდრეკილების 
მქონე პირთა გამოვლინება-გამოს- 
წორების მიზნით. 

ერთი საგულისხმო ფაქტი: დად- 
გენილებს გამოსვლის შემდეგ 
მნიშვნელოვნდ იკლო სიღნაღის 
გამოსაფხიზლებელში მოხვედრილ 
პირთა რიცხვმა. გ 

ао ВВ მუშაკების 
მიერ პროფილაქტიკური მუშაო- 
ბის გაუმჯობესებს მიზნით ჩა- 
ტარებულია სავაჭრო ობიექტებში 
ლოთობასთან ბრძოლის ერთთვიუ- 
რი, ეწყობა სისტემატიური რეიდე- 
ბი, შემოწმებები, დიდი მუშაობა 
ооо მოსახლეობიდან არყის 
ახდელი აპარატების ამოღების სა- 
მეში. м: ღია. 

ჩატარებულია ქცია-საუბრე- 
ბი, რ, ფების А: ქვეყნდება 
გაზეთში (5-ჯერ), გადაიცემა რა- 
დიოთი (3-ჯერ) გამოვლინებულ და- 
რღვევებზე სათანადო ინფორმაცია 
უკეთდება პარტიულ და საბჭოთა 
20536086. ” 

მიუხედავად გატარებული ღონი- 
სძიებებისა ქუჩებში ღა საზოგა- 

დოების თავშეყრი–ს ადგილებში 

ქციამ, მნიშვნელოვნად 

   
  

კვლავ გვხვდებიან ნასვამი. პირები. 
დარღვევებია საზკვების “და სდა. 

ი რო ობიექტები სპირტი: 

სასმელებით 353006580. მარ- 
თალია აღინიმნული დადგენი- 
ლების · გამოსვლით და კანო- 
ნის გამკაცრების შემდეგ საგრძ- 
ნობლად იკლო გამოსაფხიზლებე- 
ლში მოხვედრილი პირების რაო: 
დენობაამ მაგრამ პროფილაქტი- 
კური მუშაობა ჯერ კიდევ არასაკმა- 

რისი, რეიდები არაეფექტურია, · 
არ აქვს ав იური დღა მკა- 

ის ხასიათი, მსხვილ. ცრი რეაგირ 
ორგანიზაციე მი არ ხდება სა- 

აოზე ნასვამი _ о გამო- ; მე? 
ცხადების შემოწმება ღა სხვა. 

ფრონტით 
გარკვეული შუშაობა ჩაატარა 

ამ მხრივ სახელმწიფო ავტოინსპე- 
იმატა წას 

ვამი ოლების გამოვლინებამ. 
მიუხედავად ამისა, რაიონის ტე– 

რიტორიაზე კვლავ აქს ადგილი 
„ ტრანსპორტის არაფხიზელ მდგო- 

მარეობაში მართვას, კვლავ არიან 
მშღოდები, რომელნიც უხეშად 

ღვე სებს, არაფრად აგდე–- 
ბენ ეფეს წი мы 8. 
თან საგზაო ზედამხედველობის ავ–- 
თოიუექტორები სათანადო ყუ- 
ადღებას და სიმკაცრეს არ იჩე- 

ნენ. მართალია იმატა გამოვლინე- 
ბული დარღვევების რიცხვმა, მა- 

გრამ კვლავ დიღია გამოუვლინე- 
ბელი დარღვევებიც, რის გამოც 
კვლავ აქვს აღგილი საგზაო შემ- 
თხვეგებს. . 

' ლოთობის და „ალკოჰოლიზმის 
წინააღმდეგ სათანადო ბრძოლას 
არ ეწევიან უბნის ინსპექტორები. 
მათ ზედამხედველობა და კონტრო- 
ლი არ აქვთ დაწესებული ზონაში 

მყოფ ქრონიკულ ალკოჰოლიკებზე 
ღა ცხადია არავითარ პროფილაქ- 
ტიკურ მუშაობასაც არ აწარმოე- 
ბენ. ზოგ უბნის ანსაექტორს სი– 
ებიც არ აქვს, ამის გამოა, რომ 
გასულ წელს საგარეჯოს სამკურ- 
ნალო სამედიცინო დაწესებულება- 
ში მხოლოდ რამდენიმე „პირია. გა–- 
გზავნილი. 

ლოთობისა და ალკოჰოლიზმის 
წინააღმდეგ ბრძოლის საქმეში 
ნაკლებად იყენებენ რაიაღმასკომ- 
თან არსებულ ლოთობისა და ალ–- 
კოჰოლიზმის წინააღმდეგ ბრძო- 
ლის კომისიას, У საბ- 
ჯოებს, რაიონის პარტიულ და სა- 
ჭოთა აქტივს. 
ბოლო დროს ლოთობისა და ალ- 

კოჰოლიზმის წინააღმდეგ ბრძო- 
ლის საქმეში კონტროლი აქვთ 

დაწესებული პარტიულ და საბ- 
ჭოთა ორგანოქბს ჩვენც ყველა- 
ფერი უნდა · გავაკეთოთ, ათა 
მნიშვნელოვნად შევამციროთ, საე–- 
რთოდ ავიცილოლ–ლ–თ სიმთვრალეში 
ჩადენილი დანაშაულობები. 

ჯ. პაბაშვილი, 
სიღნაღის შს რაიგანყოფილება- 
სთან არსებული სამედიცინო 

გამოსაფხიზლებლის უფროსი, 

მილიციის კაპიტანი. 

„უ„„)ე”იეღე-_ ыы 

_” ლტ/რბას-––შეშრიბებელი ბრძოლა 
მას შემდეგ რაც ძალაში შევიდა 

ბრძანებულება ლოთობისა და ალ- 
კოჰოლიზმის წინააღმდეგ ბრძო–- 
ლის გაძლიერების, არყის შინ გა- 
მოხდის აღმოფხვრის ლღონისძი–- 
ებათა შესახებ, იგი შესწავლილი 

იქნა ხულოს შს რაიგანყოფილების 
თითოეული თანამშრომლის მიერ, 
მუშაობა წარვმართეთ დანაშაულის 
ხელშემწყობი მიზეზების აღმოფხ– 
ვრის უკომპრომისოდ ლღონისძიება–- 
თა გატარებისაკენ. უპირველეს 
ყოვლის სასოფლო საბჭოებში 
ჩვენი ინიციატივით შევქმენით სა- 
კონტროლო ჯგუფები სახალხო რა- 
ზმელების მონაწილეობით, წინადა- 
დებით შევედით რაისაბჭოს აღმა- 
სკომში ალკოჰოლიანი სასმელებით 
ვაჭრობის ნებართვის . მქონე ობი- 
ეჭტებს რაოდენობის შემცირე- 
ბის შესახებ, რაც განხორციელდა 
კიდეც. თანამშრომელთა ლექცია- 
მოხსენებები ძირითადად ამ მიმა- 
რთულებით წარიმართა. დაზუსტდა 
ბახუსის მოყვარულთა ზუსტი სია 
და მიმდინარეობს მათთან რო- 
გორც ინღივიდუალური, ისე კო- 

ლექტიური აღმზრდელობითი ღო- 
ნისძიებებს გატარება, შესაძლებე- 
ლი გახდა უალკოჰოლო ქორწილე- 

ბის ჩატარება, ხოლო გადაჭარბე- 
ბული სმა საერთოდ აიკრძალა, 

2 ФЕВРАЛЯ 1986 ГОДА. 

ამ პერიოღში სიმთვრალის боз- 
დაგზე დანაშაულის ჩადენის ფაქტს. 
ადგილი არ ჰქონია, საგრძნობლად 
შემცირდა განყოფილებამი სიმ- 
თვრალესე ე წარმოდგენილ პირთა 
რიცხვი, რომელთა მიმართ მკაცრი 
ადმინისტრაციული ღონისძიებები 

„ იქნა გატარებული. 
მოსახლეობაში უკვეე შექმნილია 

საერთო აზრი ამ მავნე სენის წი- 
ნააღმდეგ საბრძოლველად. მართა- 
ლია პირველ ხანებში თავი იჩინეს 
აქაიქ იოლი გზით გამდიდრების 
მოყვარულებმა, მაგრამ ჩვენ არც- 
ერთი ფაქტი არ დაგვრჩენია შე- 
უნიშნავი და არ დაგვიტოვებია რე- 
აგირების გარეშე. 
მოსახლეობიდან ნებაყოფლობით 

ამოვიღეთ რამდენიმე არყის სახ- 
ღელი მოწყობილობა, გამოვლინდა 
ვამრობის წესების რამდენიმე 

დარღვევაც, რაც მკაცრი მსჯელო- 
ბის საგნად იქცა როგორც შრო- 
მით კოლექტივებში, ისე რაისაბჭოს 
აღმასკომთან არსებულ ლოთობისა 
და ალკოჰოლიზმის წინააღმდეგ. 
ბრძოლის კომისიაზე. 

მ, ქამადაძე, 

ხულოს რაიონი” შინაგან ხაქ- 
მეთ. განყოფილების აუფრო- 
სის მოადგილე, მილიციის კა- 
პიტანი. 

  

Против преступности... 

+ 

—-НАШИ ИНТЕРВЬЮ 

на транспорте 
Служба транспортной милиции — особая. Все, что они 

дится в постоянном движении. 

зы, пассажиры — нахо- 
требует от сотрудников 

милиции особого умения, навыков, профессионализма. 
О том, какую работу проводит зинское управление 

дел на транспорте и подразделения внутренних : 
по сохранности грузов на железнодорожном транспорте, 06 

охране общественного порядка и борьбе с преступностью на 
железнодорожных магистралях, повышении эффективности 
мер по предупреждению правонарушений на нео чей 

ном транспорте рассказывает заместитель начальника - 

зинского управления 
ковник милиции 

„„–„–„–_ 

— Грузинским УВДТ осу- 

тществлена заметная пере- 
стройка работы как аппарата 
управления, так и подчинен- 

ных линейных органов. Наши 

‚усилия были направлены на 

устранение выявленных в хо- 
де комплексного инспектиро- 
вания недостатков, повышение 
организованности, укрепление 
‘дисциплины, неуклонное со- 

‚ блюдение социалистической ' 

законности. შუ 

В истекшем году, каки в 

предыдущие, удалось сохра- 
нить тенденцию оздоровления 
оперативной обстановки. Зна- 
чительно сократилось количе- 

ство преступлений, регистри- 
руемых по линии уголовного 

розыска, в том числе тяжких. 

Снижено число краж личного 
имущества граждан, хулиган- 
ства. За последние годы на- 
метилась тенденция по сни- 
жению убытков от хищений 

из подвижного состава на 

Закавказской железной доро- 
ге. За три года сумма убыт- 

ков снизилась более чем на 

700 тыс. рублей. Комплекс 

мероприятий на стыковых 

станциях Гардабани и Ган- 

тиади по предотвращению 

фактов проникновения с 

Азербайджанской и Северо- 

Кавказской [железных дорог 

на территорию республики 

грузовых поездов со следа- 

ми хищений უმი положи- 
тельные результаты. 

Грузинское УВДТ неодво- 

кратно ставило перед руко- 

водством ЗКВ к. д. Вопрос 
о создании надлежащих ус- 

ловий для проверкн верхних 
ярусов  вагонов-платформ с 

автотехникой. В 'настоящее 

время эта проблема в основ- 
ном нашла свое разрешение. 

Все прибывающие на пункт 

коммерческого осмотра ст. 

Гардабани вагоны с авто- 

сельхозтехникой до поступле- 

ния на территорию республи- 

ки подвергаются тщательной 

проверке работниками засло- 

на и в присутствии сопрово- 

ждающих сотрудников ВОХР 
Азербайджанской — железной 

спорте подпол- внутренних дел на 
Александр Исндорович ЛОМИНАШВИЛИ. 

дороги, документируются фак- 
ты разукомплектования ав- 
тосельхозтехники. Значитель- 
но повысилась эффективность 
‘рассмотрения коммерческих 
актов в результате введения 
в действие на вычислитель- 
ном центре ЗКВ ж. д. авто- 
матизированной системы сбо- 
ра и их обработки, которая 
внедрена на 16 железнодорож- 
ных станциях, входящих в 
зону оперативного обслужиза- 
ния нашего управления. 

Проведенные  организаци- 

онные и практические меро- 
приятия позволили добиться 
снижения количества краж 
госимущества, в том числе 

"хищений грузов из подвижно- 
то состава. Достигнутые ре- 
зультаты — итог повседнев- 
ной работы всего личного 
состава’ управления и Подчи- 
ненных 
на местах. 

Вместе с тем, серьезную 
озабоченность вызывает сос- 
тояние организации работы 

военизированной охраны ЗКВ 

ж. д. 

Приказ МВД СССР от 

1983 года наметил конкрет- 

ную программу действий по 

{повышению эффективности 

взаимодействия территориаль- 

ных и транспортных органов. 

Следует отметить, что вопро- 

сы взаимодействия между от- 

раслевыми службами МВД, 
‘УВД и Грузинского УВДТ 

как и прежде, в на-. 

  

ему подразделений * 

стоящее время решаются кол- 
легиально и оперативно. 

Вместе с тем, вопросы вза- 
имодействия транспортных и 
территориальных органов в 
деле обмена оперативной ин- 
формацией все еще неоргани- 
зованы должным образом. Не- 
пременным остаются Вопросы 
взаимодействия по предупре- 
ждению правонарушений сре- 
ди несовершеннолетних, в 

. частности, по пресечению фак- 

тов битья стекол. В прош- 
лом году нами в территориаль- 
ные органы направлено бо- 
лее 1.500 информаций, свя- 
занных с правонарушениями 
несовершеннолетних. Однако, 
инспекции по делам несовер- 
шеннолетних территориальных 
органов внутренних дел не 
организовали должным обра- 
зом профилактическую рабо- 
ту с подростками по месту 
жительства. В результате, в 
1985 году допущено 33 фак- 
та битья стекол, за которые 
задержаны 64 несовершенно- 
летних. 

В истекшем тоду немало 
сделано в части укрепления 
дисциплины и социалистиче- 
ской законности. 

Со всей решительностью 
мы избавляемся от нечест- 
ных, скопрометировав ши х 
себя работников. За проявле- 
ние склонности к частнособст- 
венническим тенденциям, к 
хозяйственному обрастанию 
уволены из органов внутрен- 
них дел начальник ЛОВД ст. 
Гагра, подполковник милиции 
Цхакая, оперуполномоченный 
БХСС ЛОВД ст. Самтредиа, 
капитан милиции Копалеи- 
швили. За дискредитацию 
звания офицера советской 
милиции из органов внутрен- 
них дел уволены начальник 
„ЛПМ ст 'Телави, капитан 
милиции Стуруа, оперуполно- 
моченный ОБХСС ЛОВД ст. 
Сухуми, капитан милиции Ан- 
ба, начальник ЛПМ ст. Ке 
ласури капитан милиции Ках- 
ниашвили и’ другие. 

Наша позиция за чистоту 
рядов милиции останется не- 
преклонной. Мы не пойдем ни 
на какие компромиссы с те- 
„ми, кто встал на путь хозяй- 

ственного обрастания и част- 

нособственнической тенден- 

ции, кто грубо попирает слу- 

бежно - исполнительскую дис- 

циплину, кто не дорожит ав- 

торитетом милиции. 
В нашем коллективе, как и 

во всех коллективах  трудя- 

щихся республики, в пред- 

съездовский период ведется 

напряженная работа по полно- 

му использованию имеющих- 

ся резервов и возможностей 

по достойной встрече ХХУП 

съезда КПСС. 

Беседу записала 

А. СААКАДЗЕ. 

    НА ши 

КОНСУЛЬТАЦИИ 
Вопрос: «Какие льготы пре- 

доставляют членам доброволь-м 
ной народной дружины?». 

1 

Ответ: Дружинникам, наи- 
более отличившимся при ох- 
ране общественного порядка, 
предоставляется в качестве 
меры поощрения  дополни- 
тельный оплачиваемый от- 
пуск до трех рабочих дней в 
году. Решение об этом прини- 

мается руководством пред- 
приятия, учреждения, органи- 
зации по представлениям ко- 
мандиров или штабов народ- 
ных дружин. Лучшие дру- 
жинники отмечаются также 
почетными грамотами; денеж- 

ными премиями и ценными 
подарками за счет средств, 
предусмотренных». на преми- 
рование коллективов предпри- 

ятий, учреждений, колхозов и 
совхозов. 

Кроме того, членам добро- 
вольных народных дружии 
выплачивается пособие по вре- 

‚; менной  нетрудосяюсобности, 
наступившей в связи с выпол- 
нением ими обязанностей по 
охране общественного поряд- 
ка, в размере ста процентов 
‚заработка, независимо от не- 
‚Ппрерывного стажа. А пенсия 

по инвалидности, в случае 
утраты трудоспособности по 

той же причине, назначается 
в размере, установленном Для 
рабочих и служащих, став- 
ших инвалидами из-за трудо- 
вого увечья или профессио- 
нального заболевания. 

  БОЕВОЙ СТРАЖ @ - З 
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  – ча 

მთავარმა ზოოტექნიკოსმა ·პალი- 
კო ბარბაქაპემ სკამიდან წა- 
მოიწია და თვალი თავ- 
მჯდომარეს გაუსწორა, – ეს 
ყველაფერი კარგი ამბაკო– 
ვიჩ, მაგრამ მთავარი მაინც ისაა, 
ჩვენ” კოლმეურნეობის საბჭოთა 
მეურნეობად გარდაქმნასთან დაკავ– 
შირებით ხომ რაღაც ღონისძიებე- 
ბი გატარდება. ზოგს თქვენ გკითხა- 
ვენ და ისე გაკეთდება. ზოგსა კი- 
დევ თქვენ არც კი გკითხავენ. მი- 
მიხვდით, იმის თქმა მინდა, დავრჩე- 
ბით კი ჩვენ ჩვენს ადგილზე. 

იმ წუთში ყველამ პალიკოს შე- 
ხვდა. მერე მზერა თავმჯდომარეზე 
გადაიტანეს და გაირინდნენ. 

თავმჯდომარემ გაიცინა. 
–- ასეც ხდება, ჩემო პალიკო, 

მაგრამ თქვენ ჩვენი კოლმეურნე- 
ობის ერთგულ მოთავეებს ეგ 
დაგიმსახურებიათ. მე თავად მო- 

წმე ვარ თუ როგორ ცღილობთ 
თავი არ შეირიხვინოთ. 43: ლასა– 

თვის ხათელიას,ს „კარგ მუშაკებს 
გარეთ არ ერეკებიან - პირიქით, 

სანთლით ეძებენ. 

ბარბაქაძე ისევ 

და გაიღიმა. 

– ჰოდა იმუშავეთ, საქმე ბლომა- 

დაა. ყველაფერი თქვენს მარიფა- 
თზეა დამოკიდებული. მერე 

შეისგენა, ჩაახველა და მთავარ 

ბუხპალტერს ქვეშქვეშ გახედა. 
— იასონ, სესხი რამდენი მოგ- 

ეცეს მსხვილფეხა რქოსანი საქონ- 

ლის შესაძენათ? 
«მთავარმა ბუჰხალტერმა ქაღალ- 

დები მაგიდაზე გაშალა. 

–- ერთი მილიონ ხუთასორმოცდა- 

სკამზე დაეშვა 

თხუთმეტი ათასი მანეთი მოგვცეს 

ეს დიდი თანხა, ფეხზე დააყე- 

ნებს ჩვენს მეურნეობას. 

თავმჯდომარემ მაგიდაზე 

კაკუნა, მერე მზერა 

მგეზე გადაიტანა, 

–– ლავროსი. 

დო 
ფერმის გა- 

შენ ახლა დიდი 

ჯაფა დაგადგება. მალე საქონლის 
შესაძენად მოგიწევს წასვლა. ყუ- 
ბანში ჯიშიანი საქონელი იშოვება 

სწორედ იქიდან უნდა წამოასხა მე- 

წველი ძროხები. 

— მე კი წავალ ამბაკოვიჩ, მაგ- 

რამ.. ფერმის გამგემ მაგიდაზე 

გაშლილ ქაღალდებს დახედა. 
–- ჰო, ამოღერღე, შენ კაცო, 

რა მოხდა? 

а არაფერიც არ მომხდარა, მაგ- 

რამ... 
— აი, იმ ზურაბზე მოგახსენებთ, 

–- რომელ ზურაბზე? თავმჯდომა- 

რე წამოდგა დოინჯი შემოიწყო 

და ფერმის გამგეს მწყრალად გა- 
ხუდა. 

— 09 ზურაბზე ახლა აქ რომ 

ბრძანდებოდა ღა თქვენს ცხვირ- 

წინ იჯდა. 
–“ მთავარი აგრონომი, არა? – 

იკითხა თავმჯდომარემ. 

–- ამბაკოვიჩ, იმ კაცმა ნერვე- 

ბი მომიშალა სულ ყველაფერ- 
ზე ჩამკირკიტებს. ახლა " კიდევ 

კომკავშირელები მომისია. –– მთა- 

ვარი აგრონომი შვილოსა მეურნე- 

ობის წამყვანი მუშაკია. ასე ნუკი 

წამოკრავ ხელსა. თუ კანონიერად 

რაიმეს ამოწმებს 

გაძლევს, ყური უნდა დაუგდო. 
თუ უკაონოდ იქცევ, მაშინ 
სხვაა, შეგიძლია უჩივლო, მაგრამ 

ყეელაფერი ათასჯერ აწონილი და 

უტყუარი უნდა იყოს. 

–- ამბაკოვიჩ, აბა, რა მთავარი 

ან მითითებებს 

აგრონომის საკადრისია, თავის მე- 
რგოლურთან რომანი გააბას. 

თავმჯდომარემ ფერმის გამგეს 

თვალი გაუსწორა და ხმადაბლა, 

თითქმის ჩურჩულით იკითხა,   
დასაწყისი იხ. „მგბს“ MM: 1, 2, 8, 

| 4. 1986 $. 

“მზე. Iსე3. გ)მწჩჰნაწქბს 

–- ხალხნო, · მართლა ეგრეა? 
— დიახც რომ ასეა, –- დაი- 

9565 30586093095. 
–--მტრობას გულში ნუ ჩაიდებ, 

ჩემო ლავროსი. კაცს ისედაც ბევ- 
რი აქვს სანერვიულო და თავის 

სატეხი ზურაბ ურიგო მუშაკი 
არ არის. პირდაპირიცაა, არ უყვარს 

ზურგს უკან ენის ტარტარი, რა 
საკადრისია ერთმანეთს გადაეკი- 

ღოთ. ორივენი კარგი მუშაკები 

ხართ და საერთო საქმეს ემსახუ- 

რებით. აბა, სადაა იმის დრო რომ 

ერთმანეთს ნერვები უშალოთ – 

ისე მე მოველაპარაკები ზურაბს. 
უნდილაძეს არც მა–- 

ტარებლით და არც თვითმფრინა- 
ლავროსი 

ზაალ მესენბისერი 
++ +04444945449944449%   

ვით მგზავრობა არ უყვარდა. სა- | 
ნამ სომხეთში წავიდოდა თავისი 
მანქანა პროფილაქტიკამი დააყე- 
+ > д წასსვლალად 

ად მო იყო, სომხეთი 
ჭოთის ფოი бы а: 
დან რომ მშვიდობით ღაბრუნდა 

და ყველი და კვერცხიც ბლომად 
ჩამოიტანა, თავისი მანქანაც გამ- 

ზაღებული დახვდა. ლავროსის სა- 

ქმის გადადება არდ უყვარდა, იმ 

საღამოთი კოლა ხიდაშელი შეიპი- 

რა და დილით გაემგზავრნენ. სა- 

ჭესთან მორიგეობით იჯდნენ. ისე 

კაცმა რომ თქვას, უფრო ხშირად   მაინც ფერმის გამგე იჯდა. კოლა 

ხიდაშელი რომ 

მიაქროლებდა მანქანას ლავროსის 

სულ ცოტა შვიდი 
ეჭირა საჭე ხელში და ერთი საყ- 

ვედურიც კი არ წამოცდენია. 

მალე გზა ჩაბალახის კალთასა– 

ვით სადღაც მოიკეცა და წინ საკუ- 

რორტო ქალაქი გამოიკვეთა. 

უნდილაძემ დიდი მარიფათი გა- 

მოიჩინა –- სასტუმრო იშოვა და 

მგელივით 
ერთად რესტორანშიც კარგად მო- 
ულხინა. იქვე გაიცნეს მადლენა 

შერვაშიძე და პავლე მიხაილუკი, 

რომელიც მსხვილფეხა საქონლის 

შეძენაში დახმარებას შეპირდა. რა- 

მდენიმე დღის შემდეგ მიხაილუკ- 

თან შეხვედრისას უნდილაძემ იკი- 

თხა საქმეს როდის შევუდგებითო. 

მიხაილუკმა გაოცებით გახედა 

სამი-ოთხი საათი 

ძილის მოყვარული კაცი იყო და | 

საათი მაინც 

მოშიებულ კოლასთან | 

  
ლავროსის. 

–- ძვირფასო, საქმეს რახანია შე- 

ვუდექით. დღეს ყველგან ჩემი ფე- 

— აგაშენათ ღმერთმა, – სუ- 

ლი მოითქვა ლავროსიმ 

ბლომად გვაქვს. 

— 6590960? — მაშინვე ჰკით- 

ფუი 

ხა მიხაილუკმა. | 

р მილიონნახევარზე მეტი, რა- 

საკვირველია ძველი კურსით. 

— არა უშავს რა, –- გაიცინა 

პავ ლემ. 

–- ჰოდა. მთავარია საქმე გაიჩა- | 

რხოს. ამ თანხით, როგორც გით- 

ხარით მხოლოდ მსხვილფეხა რქი- 

ანი საქონელი უნდა შევიძინოთ. 

პირველ პარტიას, როგორც კი შე- 

ვისყიდით, მაშინვე გავგზავნი მეუ– 

რნეობაში. 

პირველ პარტიაში ჯანსაღი და ძლი– 

იყოს. ხომ მოგეხ- 

თვალი უყურებს, 

ოღონდ მთავარი ისაა, 

ერი საქონელი 

სენებათ ათასი 

ხით ჩამოვიარე, საქონელი იქნება. | 

  განსაკუთრებით პირველად  შემო- 

სულ საქონელს სინჯავს. 

— 454550805, — თქვა მიხაილუ- 

კმა, დღეს დაათვალიერეთ საქო- 

ხელი? ხომ გირჩიეთ. 

ვიყავით და დავათვალიე– 

რეთ. ძალიან კმაყოფილიც დაებ– 

რუნდით. 

გვაყიდია. 

ასეთი 

(გაგრძელება შემდეგ ნომერში). 

  ეეოოზ«ზძხხეა„'„ას,ზ_ 

ძროხები რომ | 

2. რეპლიკა მააიიტრ ათობით 

უდი 
3357000 

თბილისის 26 - კომისრის შს 
რაიგანყოფილების საპასპორტო 

ქვეგანყოფილების უფროსი, მილი- 
ციის უფროსს ლეიტენანტი ნ. 
ტუხაშვილი სახელმწიფო კანონ- 
მდებლობისს და მართლწესრიგის 
დამცველია. უფრო სწორად, უნდა 
იყოს, მაგრამ.. მართავდა რა მე- 

სუღლის კუთვნილ ავტომანქანას იგი 

არ დაემორჩილა ავტიონსპექტო- 

რის ნიშანს, დიდი სისწრაფით გა- 

უსწრო წინ მიმავალ მანქანას და 

ავარიული ვითარება შექმნა. საკი- 

თხავია, რა დისციპლინა უნდა ჰქო- 

ნდეს ასეთ ხელმძღვანელს სამსახუ– 

რში, როდესალ, თვითონ იძლევა 

ცუდ მაგალითს. 

რედაკციისაბს. აღნიშნული 
შემთხვევის შესახებ ეცნობა შესა- 

ბამის ინსტანციებს რედაქცია იმ- 

ედს გამოთქვამს, რომ მომხდარის 
თაობაზე საქმიანად, პრინციპულად 

იმსჯელებენ და გატარებული ზომე- 
ბის შესახებ რედაქციას, შეატყო- 

ბინებენ. 

В ЭТОМ 

«СВОБОДНОМ» МИРЕ 
Итальянекое  правительст- 

во приняло решение ввести 

с нового года ряд мер для 

предотвращения хулиганства 
на стадионах. 

Теперь здесь будут уста- 

новлены телекамеры, которые 

заранее выявят «разбушевав- 

штихся» зрителей. Полиции 

будет предоставлено право 

обыскивать лиц, вызывающих 

подозрение. При входе на 

стадионы предполагается ус- 

тановить специальцую прос- 

вечивающую аппаратуру. По- 

добные меры связаны с тем, 

что зачастую наиболее рья- 
ные «тиффози» приходят на 

футбольные матчи, запасаясь 

железными прутьями или 

резиновыми дубинками. 

სპორტი 

სატჭრნჩრM 

IMIრბმტა 
ბორკში გაიმართ. ,,დინამოს“ 

ცენტრალური საბჭოს პირველობა 
ტრამპლინიდან ხტომაში. 

საქართველოს მფრინავი მოთ- 
ხილამურეები საერთო გუნდურ ჩა- 

თვლაში ჩემპიონები გახდნენ. 
პირად ჩათვლაში წარმატებით 

იასპარეზა ე. ორჯონიკიძემ რომე- 
ლმაც იუნიორებს შორის პირველი 

ადგილი დაიკავ· 90--მეტრიან ტრამ- 

პლინზე, მესამე–--70-მეტრიანზე, მო- 

იგო მხტომელთა შეჯიბრება გი- 
განტურ სლალომში. კარგად გამო- 
ვიდნენ კ. წაქაძე და ი. გობოზოვი. 

ამ დღეებში ე. ორჯონიკიძე და 
ი. გობოზოვი „დინამოს“ ცენტრა- 
ლური საბჭოს ნაკრების შემადგენ- 
ლობაში პოლონეთს გაემგზავრე- 
ბიან სოციალისტური ქვეყნების დი- 
ნამიადაში მონაწილეობის მისაღე- 
ბად. 

თბილისში დამთავრდა წყალ- 

ბურთელთა საკავშირო პირველო- 

ბის ერთ-ერთი ეტაპის მატჩები. 

თბილისის დინამოელებმა ერთი 

შეხვედრა ფრედ ღდაამთავრეს და 

ორიც წააგეს. პირველი წრის ბო- 

ლო ტურის წინ ისინი მეშვიდე 

ადგილზე არიან, 
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КВАРТИРНОГО ВОРА 
Одним из «частных» во- 

просов многогранной пробле- 
мы Личности 
нуждающимся в 
тельном изучении, является 
личность квартирного вора. 

Характерно, что в облике 
квартирного вора наиболее 
резко проявляются чуждые 
нашему обществу частнособ- 
ственнические пережитки 
корысть, стяжательство, стре- 
мление жить за счет дру- 
гих. В общей массе таких 
лиц можно выделить в какой- 
то мере «случайных» преступ- 
ников, для которых соверше- 
ние квартирной кражи было 
эпизодичным, не типичным 
для поведения в целом, и во- 
ров - рецидивистов, в боль- 
шинстве своем не желающих 
жить за счет честного труда 
и нередко превращающих 
кражи в основной источник 
паразитического существова- 
НИЯ. 

Квартирная кража отно- 
сится к тем немногим прес- 
туплениям, которые весьма 
распространены ’ среди жен- 
щин. В числе квартирных 
воров почти каждый пятыйы— 
женщина. Удельный вес та- 
ких воровок в три раза выше 
доли женщин, осужденных 
за кражи социалистического 
имущества и в 4,5 раза — за 
грабежи и разбойные нападе- 
ния. 

Далее, наиболее распрост- 
раненной среди квартирных 
воров является возрастная 
группа 16—17 лет. Она ох- 
ватила пятую часть от числа 
всех обследованных, осуж- 
денных за квартирные кражи. 
Относительная плотность 
распределения квартирных 
краж на один год этой воз- 
растной труппы ‘в 2 раза 
выше, чем в ближайшей к 
ней возрастной группе 18— 
24-летних. Преобладание лиц 
молодого возраста среди со- 
вершающих квартирные кра- 
жи объясняется рядом 06- 
стоятельств. : 

Период  несовершеннноле- 
тия и начала.. самостоятель- 
ной жизни отмечается слож- 
ными, зачастую и противоре- 
чивыми процессами социали- 
зации личности. В указанное 
время начинают  формиро- 
ваться ценностные  ориента- 
ции’ индивида, его характер, 
потребности, интересы. В этом 
возрасте человеку, не нако- 
пившему достаточного прак- 
тического опыта, приходится 
самостоятельно решать мно- 
гие жизненно важные задачи 
(получение образования, вы- 
бор профессии, создание се- 
мьи и т. д.), впервые стал- 

киваться со сложными ситуа- 
циями, а вот необходимых 
навыков правильно разобрать- 
ся в них нередко не хватает. 
Кроме того, в результате 
имеющихся недостаков нрав- 
ственного и трудового вос- 
питания, часть лиц в этом 
возрасте еще не осознает 
необходимости жить только 
за счет социально одобряе- 
мых источников, в том числе 
за счет трудовых доходов 
(родителей и ‘своих). Притя- 
зания и пс ности у наз- 
ванных лиц нередко не соиз- 
меряются с . возможностями 
их правомерного удовлетворе- 
ния. В ряде случаев они не 
осознают возможной ответст- 
венности за свои поступки, 
легкомысленно подходят к 
нарушениям правовых норм 
(даже не зная их), не заду- 
мываются над их последст- 
виями. Вот почему первосте- 
пенное значение в предупре- 
ждении квартирных краж со 
стороны несовершеннолетних 
имеет ранняя профилактика.. 
При этом нужно учитывать, 
что подростки нередко совер- 
шают общественно опасные 
‘действия в целях завладения 
чужим имуществом еще до 
достижения возраста, с кото- 
рого наступает уголовная от- 
ветственность. Исследование 
показало, что лица, начав- 
шие преступную деятельность 
несовершеннолетними или в 
возрасте ст 18-ти до 24-х 
лет, чаще чем другие осуж-. 
денные совершают  повтор- 
ные кражи. 

Вместе с тем важно под- 
черкнуть, что хотя доля лицу 
8 возрасте 35 лет и старше 
8 щей массе воров сравни- 
те№ьно невелика, тем не ме- 
нее названная возрастная 

грунна заслуживает присталь- 
ного внимания. Такие лица, 
как правило, — рецидивисты 
с устойчивым антиобществен- 
ным поведением, приобретен- 
ными п ыми навыками 
и в то же время ослаблен- 
ными социально полезными 
связями. 

Квартирная кража относит- 
ся к числу так - называемых 
городских преступлений. По- 
давляющее их большинство 
совершается в городах и по-` 

селках городского типа, в 
том числе, часто—в област- 
ных центрах, на долю кото- 
рых приходится почти полови- 
на квартирных краж, совер- 
шаемых в городах. 

В. КУЗНЕЦОВ, 
кандидат юридических наук. 

(Продолжение следует). 

  

    
“ საქართველოს სსრ შინაგან სა- 

ქმეთა სამინისტროს ფ. ე. ძერჟინს- 
კის სახელობის კულტურის სახ- 
ლის აგიტბრიგადა „სადღეისო“ 
(სამხატვრო ხელმძღვანელი ვ. ხე- 
ლაშვილი) თავისი სპექტაკლებით 
მოსახლეობაში აქტიურ პროპაგან- 
დას ეწევა обо бат 
უსაფრთხოების წესების დაცვისა 
ღა ხანძრის თავიდან აცილების 
მიზნით. 
გასულ წელს ანსამბლი ჩვენი რეს- 

პუბლიკის სხვადასხვა რაიონში იმ- 

ყოფებოდა საგასტროლოდ, სადღაც 

მშრომელები დიდღ ინტერეს იჩენდ- 
ნენ ანსამბლის საინტერესო და 
მრავალფეროვანი რეპერტუარისა- 

დმი. 

სურათზე ანსამბლის წევრები 

სპექტაკლის დროს. 

  

· სარედაქციო 

კოლებია 
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