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სამოქალაქო (მონაწილეობითი) 
ბიუჯეტირების კენჭისყრის შედეგები 

ცნობილია
შედეგების შეჯამება 24  ივნისს დასრულდა. 
მოქალაქეთა გადაწყვეტილებით შერჩეული პროექტები დაფინანსდება 

ხაშურის მუნიციპალური ბიუჯეტიდან. პროექტის ადმინისტრირების 
წესები დამტკიცებულია ხაშურის მუნიციპალიტეტის მერის ბრძანებით.

მონაწილეობითი ბიუჯეტირება, საწყის ეტაპზე, საპილოტე რეჟიმში, 
სურამში, ქვიშხეთსა და ცხრამუხაში ხორციელდება. შესაბამისად, სურამში 
წარდგენილ პროექტებზე ხმის მიცემა შეეძლოთ მხოლოდ დაბა სურამში 
რეგისტრირებულ მოქალაქეებს, ქვიშხეთში წარდგენილ პროექტებზე ხმის 
მიცემა შეეძლოთ მხოლოდ ქვიშხეთში რეგისტრირებულ მოქალაქეებს, 
ხოლო ცხრამუხაში წარდგენილ პროექტებზე ხმის მიცემა შეეძლოთ 
მხოლოდ ცხრამუხაში რეგისტრირებულ მოქალაქეებს.

ხმის მიცემა ელექტრონული წესით განხორციელდა. სპეციალური 
პროგრამის მეშვეობით გადამოწმდა თითოეული ხმის ვალიდურობა. 

გაგაცნობთ კენჭისყრის შედეგებს:
სურამში ყველაზე მეტი - 385 ხმა (საერთო ხმების 73,8%) მიიღო პროექტმა 

„მშვიდობის ქუჩის ბოლოს, ყოფილი საკირის ტერიტორიაზე, სკვერის 
და ტრენაჟორების მოწყობა“. შესაბამისად, პროექტი დაფინანსდება 
ხაშურის მუნიციპალური ბიუჯეტიდან. 

სურამში კენჭისყრაზე წარდგენილი იყო კიდევ სამი პროექტი. მათ 
მიერ მიღებული ხმები ასე გადანაწილდა:

ამაღლების ეკლესიის ასასვლელში, ტყესთან არსებულ წყაროსთან, 
დასასვენებელი ადგილის მოწყობა განათებებით და დეკორატიული 
აუზით - 41 ხმა (7,9%)

სურამის პოლიციის მიმდებარე ტერიტორიაზე სკვერის მოწყობა - 50 
ხმა (9,6%)

სურამის კულტურის ცენტრის კეთილმოწყობა, კოსტავას ქუჩა N2 – 
46% (8,8%)

ქვიშხეთში ყველაზე მეტი - 243 ხმა (საერთო ხმების 64,3%) მიიღო 
პროექტმა „სამედიცინო პუნქტის (ამბულატორია) მოწყობა“. შესაბამისად, 
პროექტი დაფინანსდება ხაშურის მუნიციპალური ბიუჯეტიდან.

ქვიშხეთში კენჭისყრაზე წარდგენილი იყო კიდევ რვა პროექტი. მათ 
მიერ მიღებული ხმები ასე გადანაწილდა:

ცეკვის დარბაზის რეაბილიტაცია - 2 ხმა (0,5%);
სასმელი წყლის სისტემის რეაბილიტაცია ჭალის უბანში - 54  ხმა 

(14,3%);
წყალმომარაგების სისტემის რეაბილიტაცია მჭედლიშვილების უბანში 

- 69 ხმა (18,3%);
სანიაღვრე არხის მოწყობა ჭალის უბანში - 0 ხმა (0,0 %); 

სტადიონის მოწყობა ჭალის უბანში - 3 ხმა (0,8%);
მინი სტადიონის მოწყობა კულტურის სახლის მიმდებარე ტერიტორიაზე 

- 4  ხმა (1,1%);
სკვერის მოწყობა საბავშვო ბაღთან (სოფლის ცენტრი) ტრენაჟორებით 

- 3 ხმა (0,8%);
სკვერის მოწყობა ჩაჩანიძეების უბნის ტერიტორიაზე - 0 ხმა (0,0 %).
ცხრამუხაში ყველაზე მეტი - 71 ხმა (საერთო ხმების 37,0%) მიიღო 

პროექტმა: „ცხრამუხის სკოლის მიმდებარედ მინი სტადიონის მოწყობა, 
კალათბურთის მოედნით და ფრენბურთის ბადით“. შესაბამისად, 
პროექტი დაფინანსდება ხაშურის მუნიციპალური ბიუჯეტიდან.

ცხრამუხაში კენჭისყრაზე წარდგენილი იყო კიდევ ექვსი პროექტი. 
მათ მიერ მიღებული ხმები ასე გადანაწილდა:

ცხრამუხის ტერიტორიული ორგანოს (საკრებულო) მიმდებარედ 
არსებული სტადიონის კეთილმოწყობა - 2 ხმა (1,0 %); 

ხელოვნურ საფარიანი სტადიონის მოწყობა მტკვრის მიმდებარე 
ტერიტორიაზე - 12 ხმა (6,3%);

ცხრამუხის სტადიონის მიმდებარე ტერიტორიაზე სკვერის, საბავშვო 
ატრაქციონების და ტრენაჟორების მოწყობა - 3 ხმა (0,8%);

ცხრამუხის სკოლის მიმდებარედ ტრენაჟორების მოწყობა - 16 ხმა (8,3 
%);

საფეხმავლო ბილიკის კეთილმოწყობა ცხრამუხიდან ხაშურის 
შესასვლელამდე - 22 ხმა (11,5%);

ფასადური ბლოკით წმინდა ნინოს ეკლესიის ღობის მოწყობა - 45 ხმა 
(23,4%).

პროექტი სლოგანით „დაგეგმე შენი ბიუჯეტი“ ხორციელდება 
ხაშურის მუნიციპალიტეტის სამოქალაქო ბიუჯეტირების პროგრამის 
ფარგლებში. პროგრამის მიზანია გაიზარდოს მოქალაქეთა ჩართულობა 
მუნიციპალური ბიუჯეტის დაგეგმვის ეტაპზე. პროექტი ხორციელდება 
საქართველოში გერმანიის საერთაშორისო თანამშრომლობის (GIZ) 
ორგანიზაციის ტექნიკური მხარდაჭერით.

ხაშურის მუნიციპალიტეტი მადლობას უხდის ყველა მოქალაქეს, 
ვინც სამოქალაქო (მონაწილეობითი) ბიუჯეტირების პროექტის 
მიმდინარეობაში აქტიურად ჩაერთო. განსაკუთრებული მადლობა 
პროექტების ავტორებს. იმედი გვაქვს, ისინი სამომავლოდაც აქტიურად 
ჩაერთობიან სამოქალაქო ბიუჯეტირების პროექტში და წარმატებას 
მიაღწევენ.

მადლობა ყველა მოქალაქეს, ვინც კენჭისყრაში მონაწილეობა მიიღო. 
თქვენი მხარდაჭერის შედეგად მიღებული გადაწყვეტილება ხელს 
უწყობს მუნიციპალიტეტისა და მოქალაქეთა თანამშრომლობას.

ვულოცავთ გამარჯვებული პროექტების ავტორებს. ისინი ჩართული 
იქნებიან მათი ავტორობით და მოქალაქეთა მხარდაჭერით შერჩეული 
მუნიციპალიტეტის მიერ დაფინანსებული პროექტების მონიტორინგში.
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ხაშურის მუნიციპალიტეტში სახალხო დღესასწაული „ტაშისკრობა” 
აღინიშნა. 413 წელი გავიდა ოსმალებსა და ყირიმელ თათრებზე 1609 
წლის 27  ივნისის ძლევამოსილი გამარჯვებიდან, გიორგი სააკაძის 
სარდლობით, რომელიც ისტორიაში ტაშისკრის ბრძოლის სახელით 
შევიდა. 

ღონისძიება ქვიშხეთის კულტურის სახლში გაიმართა - კულტურის 
ცენტრების გაერთიანების ქორეოგრაფიული და მუსიკალური 

ანსამბლების მონაწილეობით. 
დღესასწაულს ესწრებოდა სურამისა და ხაშურის ეპარქიის მმართველი 

მეუფე სვიმეონი. 
ღონისძებაზე სიტყვით გამოვიდნენ ისტორიკოსები, მწერლები, ხაშურის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულოსა და საპატრიარქოს ჩოხოსნათა 
საზოგადოების წარმომადგენლები. 

დღესასწაულის ორგანიზატორები მერიის კულტურის, სპორტის, 
განათლებისა და ახალგაზრდულ საქმეთა სამსახური და კულტურის 
ცენტრების გაერთიანება გახლდათ.
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საქართველოს პედაგოგთა და მეცნიერთა 
თავისუფალი პროფკავშირის ხაშურის 

რაიონული ორგანიზაციის მიერ გაწეული 
მუშაობის ანგარიში

22 ივნისს,საქართველოს პედაგოგთა და მეცნიერთა თავისუფალი პროფკავშირის 
ხაშურის რაიონული ორგანიზაციის მე-9 საანგარიშო-საარჩევნო კონფერენცია 
გაიმართა.

კონფერენციის მუშაობაში მონაწილეობა მიიღო 118 დელეგატიდან -98-მა. 
კონფერენციას ესწრებოდნენ მოწვეული სტუმრები.

რაიონული ორგანიზაციის თავმჯდომარემ ინეზა ელისაშვილმა კონფერენციას 
წარუდგინა 2018-2022 წლებში ჩატარებული მუშაობის ანგარიში. 

დელეგატებს წინასწარ დაურიგდათ საარჩევნო გეგმა-პროგრამა.
საკონტროლო-სარევიზიო მონიტორინგის უფროსმა, ქალბატონმა ეთერ გოგალაძემ 

დამსწრე საზოგადოებას გააცნო 4  წლიანი მუშაობის საფინანსო ხარჯვის ანგარიში.
საანგარიშო მოხსენების ირგვლივ გამართულ კამათში მონაწილეობა მიიღო ექვსმა 

გამომსვლელმა.
განსაკუთრებული დამსახურების და ღვაწლისთვის დაჯილდოვდნენ საჯარო 

სკოლის და საბავშვო ბაღის დირექტორები და პედაგოგები.
რაიონული ორგანიზაციის მუშაობა შეფასდა დადებითად, შემდგომი 4  წლის 

ვადით არჩეულ იქნა ინეზა ელისაშვილი.
კონფერენციას უძღვებოდა ხაშურის საგანმანათლებლო რესურსცენტრის უფროსი,  

ზვიად გოგუაძე.
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ყრილობის დელეგატებო, მოწვეულო სტუმრებო, მოგესამებით და გისურვებთ 
მშვიდობას, პირად და ოჯახის წევრების ჯანმრთელობას, გამძლეობას და ენერგიას 
იმ ურთულესი მოვალეობის შესასრულებლად, რაც პედაგოგს, განათლების მუშაკს 
და პროფკავშირის ლიდერს აკისრია. ჩვენი კონფერენციის სახელით სოლიდარობას 
ვუცხადებთ უკრაინელ განათლების მუშაკებს და მოსწავლეებს, ვუსურვებთ ჩქარა 
დამკვიდრებულიყოს მშვიდობა უკარაინასა და მთელ მსოფლიოში.  აქვე მსურს 

გაცნობოთ, რომ ორი წლის განმავლობაში, პანდემიის გამო,  განათლების სისტემaსა 
და, ზოგადად, ქვეყანას რთულ სიტუაციაში უხდებოდა არსებობა. საანგარიშო 
პერიოდში არაერთი კოლოეგა შეეწირა კოვიდ პანდემიას, სამძიმარს უცხადებ 
პედაგოგიურ კოლექტივებსა და ოჯახს და მსურს წუთიერი დუმილით პატივი 
მივაგოთ მათ ხსოვნას.

მინდა, მადლობა გადაგიხადოთ თითოეულ თქვენგანს, რადგან თქვენი 
თავდაუზოგავი შრომის, ორგანიზაციასთან თანამშრომლობის შედეგია ჩვენი 
ერთობლივი წარმატება, თქვენი ჩვენდამი დამოკიდებულებით მეძლევა ენერგია, 
მოტივაცია - ვიყო თითოეული წევრის უარყოფითი თუ დადებითი საკითხების 
ოპერატიულად შემსწავლელი და პრობლემის  გადასაჭრელად ორიენტირებული.

ჩვენი მიზანია განათლების თანამედროვე მდგრადი სისტემის ჩამოყალიბება. სპმთპ 
თანმიმდევრულად ზრუნავს პედაგოგთა პროფესიული განვითარებისა და სოციალ-
ეკონომიკური პირობების გასაუმჯობესებლად, ძალა ერთობაშია და ერთად ,,შენ 
და მე’’ ვართ უკვე ,,ჩვენ’’ და ჩვენ, პედაგოგებმა, თქვენმა დამცველმა ერთგულმა 
ორგანიზაციამ, განათლების სტრუქტურულ ორგანიზაციებთან თანამშრომლობით, 
დავამტკიცეთ, რომ სიახლეები არ გვაშინებს და ყველა სიძნელე დაძლევადია.

პედაგოგთა ინტერესების დამცველის, მისია ნებისმიერ ქვეყანაში, საპატიოა 
და, ამავე დროს, რთული, მეტადრე ჩვენნაირ ქვეყანაში, სადაც დემოკრატიული 
სახელმწიფოს ჩამოყალიბების პროცესში ვიმყოფებით.

ჩვენ ერთად ვეძებთ გზას,   რომელიც ყველაზე მეტად მიგვაახლოებს მთავარ 
მიზანს, რომ მომავალი თაობის, პროგრესულად მოაზროვნე ახალგაზრდების 
აღზრდის საქმეს ემსახურებოდეს განათლებული, პროფესიულად დაოსტატებული 
მასწავლებლობა.

სპმთპ-ს ორგანიზაცია, ქალბატონ მაია კობახიძის ხელმძღვანელობით იმართება 
მხოლოდ მაღალი პროფესიონალიზმით, ადამიანის ღირსების პატივისცემით, კანონით 
მინიწებული უფლებების სრულად გამოყენებით, გაბედულ და საერთაშორისო 
სტანდარტების გათვალისწინებით.

მე-8 საანგარიშო-საარჩევნო კონფერენციიდან 4  წელი გავიდა, დრო, რომელმაც 
სრულად შეცვალა მსოფლიოს დღის წესრიგი. დღეს, მსურს, ჩემს ამომრჩევლებს 
მოწვეულ სტუმრებს ჩავაბარო ანგარიში ჩვენი რაიონული ორგანიზაციის მუშაობის 
შესახებ.

ხაშურის რაიონში 32 საჯარო სკოლა და 18 სკოლამდელი აღზრდის დაწესებულება 
ფუნქციონირებს. 31 საჯარო სკოლაში, საბიბლიოთეკო გაერთიანებასა და 18-ვე 

სკოლამდელი აღზრდის დაწესებულებაში ფუნქციონირებს სპმთპ-ის პირველადი 
პროფკავშირული ორგანიზაცია 1450 წევრით.

პირველადი ორგანიზაციის თავმჯდომარეებს ფასდაუდებელი შრომა მიუძღვით 
ორგანიზაციის მუშაოაბასა და მდგრადობის საქმეში, რაც მაძლევს მოტივაციას, ცემი 
მოვალეობის უფრო მეტი პასუხისმგებლობით შესასრულებლად. დიდი მადლობა 
თითოეულ თქვენგანს და ბოდიში თუ თქვენი ღვაწლი, ჯერ-ჯერობით, სათანადოდ 
არ არის ჩემგან დაფასებული. ხშირად ვახალისებთ რიგით წევრებს, პედაგოგებს 
და ტექნიკურ პერსონალს და თითქოს გვერდს გივლით, ვეცდები, საანგარიშო 
პერიოდში შევცვალო ეს დამოკიდებულება.

სახელმწიფოს პოლიტიკური ცვლილებების და რყევების განვითარების ყველა 
ეტაპზე, პროფკავშირი აგრძელებდა ფუნქციონირებას. საკმაოდ დიდი შრომა 
და ბრძოლა დაგვჭირდა მძიმე მემკვიდრეობის თუ პოლიტიკური წნეხისგან 
გასათავისუფლებლად, რომ ჩამოგვეყალიბებინა დასავლური ღირებულებების 
ორგანიზაცია. 

ორგანიზაციის წევრებთან შეხვედრისას და საბჭოს სხდომებზე ვაანალიზებთ რას 
მივახწიეთ, რა იგეგმება, როგორ დავიცვათ თითოეული წევრის შრომითი, სოციალურ-
ეკონომიკური, სამართლებრივი და პროფესიული უფლებები. 

საქართველოს პედაგოგთა და მეცნიერთა თავისუფალი პროფკავშირი საქმიანობას 
ორი მიმართულებით წარმართავს:
	 დასაქმებულთა შრომითი, სოციალ-ეკონომიკური, სამართლებრივი და 

პროფესიული უფლებების დაცვა;
	 ზრუნვა წევრთა პროფესიული განვითარებისთვის.
ჭეშმარიტებაა, რომ დასაქმებულთა შრომითი უფლებების დაცვის გარანტია 

უნდა იყოს მოქმედი კანონმდებლობა და კანონქვემდებარე აქტები. სპმთპ წლების 
განმავლობაში აწარმოებდა მუშაობას საკანონმდებლო ბაზის სრულყოფისათვის. 
იყო უამრავი პრობლემა, მათ შორის ხელისუფლების მხრიდან უგულებელყოფა 
ჩვენი ორგანიზაციის საკანონმდებლო და კანონქვემდებარე ნორმატიულ აქტებში 
ცვლილებების შეტანის პროცესში მონაწილეობის თაობაზე. მიუხედავად ამისა, 
ვახერხებდით ინიციატივების წარდგენას, 2012 წლის ნოემბრიდან აღდგა 
თანამშრომლობა განათლების სამინისტროსა და ჩვენს ორგანიზაციას შორის და, 
სოციალური დიალოგის შედეგად, არაერთი წარმატებული შედეგი მივიღეთ, რამაც 
გააუმჯობესა მასწავლებელთა პირობები. სპმთპ-ს 10 წელზე მეტი დასჭირდა, 
განათლების სამინისტროსთან დარგობრივი შეთანხმების გასაფორმებლად. 2017  
წლის 16 მარტს, სპმთპ-სა და განათლებისა და  მეცნიერების სამინისტროს შორის 

გაფორმდა ურთიერთთანამშრომლობის დამარეგულირებელი, ძირითადი 
დოკუმენტი - დარგობრივი შეთანხმება, რომელსაც საერთაშორისო 
წარმომადგენლობამ ისტორიული შეთანხმება უწოდა. დღეს,  არცერთი 
ცვლილება არ ხორციელდება ჩვენი ორგანიზაციის ჩართულობის 
გარეშე. ანალოგიური მდგომარეობაა სკოლამდელი დაწესებულების 
მიმართულებით. 2015 წელს ამოქმედებული ,,ადრეული და სკოლამდელი 
აღზრდისა და განათლების შესახებ’’ საქართველოს კანონით პროფკავშირი 
აღიარებულია სოციალურ პარტნიორად.
	2013 წლის ივნისში, პედაგოგთა ანაზღაურებადი შვებულების ვადა 

არანაკლებ 24  სამუშაო დღე, შეიცვალა არანაკლებ 40 სამუშაო დღით 
(,, საჯარო სკოლის დირექტორსა და მასწავლებელს შორის დადებული 
შრომითი ხელშეკრულების სავალდებულო პირობების დამტკიცების 
შესახებ’’ განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის ბრძანება N #959);
	2013 წლის სექტემბერში, განისასზღვრა სასერთიპიკაციო დანამატების 

გაანგარიშება პედაგოგთა საათობრივი დატვირთვის პროპორციულად. 
2010 წლიდან ამ ცვლილებამდე, საჯარო სკოლის სერთიფიცირებული 
პედაგოგები, ნაწილობრივი დატვირთვის შემთხვევაში, ვერ იღებდნენ 
სერთიფიცირების დანამატს. (,,საჯარო სკოლის მასწავლებელთა შრომის 
ანაზღაურების ოდენობისა და პირობების შესახებ’’ განათლების და 
მეცნიერების მინისტრის N576 ბრძანება;) 18 საათზე მეტი დათვირთვის 
შემთხვევაში, ყოველი მომდევნო საათი ანაზღაურდება საბაზო ხელფასსზე 
დანამატის სახით.
	2014  წელს, პედაგოგთა და მეცნიერთა თავისუფალმა პროფკავშირმა 

მოითხოვა საჯარო სკოლის პედაგოგთა საბაზო ხელფასის ეტაპობრივი 
ზრდა, იმ გათვლებით, რომ იგი გაუთანაბრდეს საჯარო სექტორში 
დასაქმებულთა ხელფასს. ორგანიზაციის მოთხოვნა ნაწილობრივ 
შესრულდა და 2015-2016 წელს საბაზო ხელფასი გაიზარდა 33%-ით.

	 სპმთპ-ს ღონისძიებებით, 2016 წლის 16 დეკემბერსა და 2017  წლის 19 მარტს, 
ცვლილებები შევიდა ,,ზოგადი განათლების შესახებ’’ მინისტრის ბრძანებაში, კერძოდ, 
გაუქმებულ იქნა სკოლის გარე ტერიტორიაზე, არასამუშაო საათებში ჩადენილი 
ქმედებისთვის, პედაგოგისთვის დისციპლინური სასჯელის დაკისრება. ამასთანავე, 
შემცირდა დისციპლინური წარმოების დაწყების 3წლიანი ვადა 1 წლამდე.
	 სპმთპ-ის მოთხოვნის საფუძველზე, 2016 წლის დეკემბრიდან, 2000 წლის 

ჩათვლით, მიღებული 4  წლიანი უმაღლესი პედაგოგიური განათლების მქონე პირებს 
შრომის ანაზღაურება ეძლევათ მაგისტრის აკადემიური ხარისხის შესაბამისად.
	 2014-2015 წ.წ. ორგანიზაცია აქტიურად ჩაერთო ,, ადრეული და სკოლამდელი 

აღზრდისა და განათლების შესახებ’’ კანონპროექტის საპარლამენტო კომიტეტებში 
განხილვის პროცესში და სპმთპ-ს ინიციატივიტ კანონპროექტს დაემატა ნორმა 
,,მუნიციპალიტეტი ვალდებულია სკოლამდელ დაწესებულებებში დასაქმებულთან 
გასაფორმებელი შრომითი ხელშეკრულებების სავალდებულო პირობები დაამტკიცოს 
პროფესიულ კავშირთან კონსულტაციით’’. თუმცა, ეს გადაწყვეტილება ყოველთვის 
არ სრულდება და გვერდს უვლიან  პედაგოგთა პროფესიული კავშირის ჩართვას 
საქმიანობაში; 
	 2017  წელს, ,,ადრეულ და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების შესახებ’’ 

საქართველოს კანონის მოთხოვნებიდან გამომდინარე, უნდა დაწყებულიყო 
საბავშვო ბაგა-ბაღების ავტორიზაციის პროცესი. სკოლამდელი დაწესებულებების 
რეორგანიზაციის საფუძვლით, სკოლამდელ დაწესებულებებში დასაქმებულებს 
ხელი მოაწერინეს მოსალოდნელი გათავისუფლების თაობაზე. სპმთპ-ის აქტიური 
ჩართულობით, უკანონო გათავისუფლებების პროცესი შეჩერდა და მოიხსნა 
დღის წესრიგიდან საბავშვო ბაგა-ბაღების გაერთიანებების ლიკვიდაციის საკითხი, 
რომელიც აქტიურად განიხილებოდა. ჩვენ მხარი დაუჭირეთ საბავშვო ბაგა-ბაღების 
გაერთიანებების ფუნქციონირებას. 
	 სპმთპ-ის ინიციატივითა და ძალისხმევით, 2017  წლის ივნისიდან, 

საჯარო სკოლის მასწავლებლებს საავადმყოფო ფურცელი უნაზღაურდებათ 
სრული ხელფასიდან დანამატების ჩათვლით. 7წლის განმავლობაში პედაგოგები 
ანაზღაურებას იღებდნენ მხოლოდ დანამატების გარეშე თანამდებობრივი სარგოდან.
	 2017  წლის იანვარში, ჩვენი აქტიური ჩართულობით, მიღებული იქნა 

გადაწყვეტილება, პრაქტიკოსი მასწავლებლებისათვის საგნობრივი და პროფესიული 
(gagrZeleba III  gverdze )
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კონპეტენციების ნაწილობრივ დადასტურების თაობაზე 1,4  და 7  კრედიტით 10-
ის ნაცვლად. 
	 2019 წელს, განათლების მინისტრის ინიციატივით და საქართველოს 

მთავრობის გადაწყვეტილებით, საპენსიო ასაკის მასწავლებლებს, პროფესიიდან 
გასვლის სურვილის შემთხვევაში, გადაეცათ სახელმწიფო ჯილდო ორი წლის 
ხელფასის ანაზღაურებით. მთავრობამ გაიზიარა ჩვენი მოთხოვნა პროფესიიდან 
გასული მასწავლებლებისათვის მასწავლებლების დაზღვევის სიცოცხლის 
ბოლომდე შესანარჩუნებლად. ჩვენი რაიონის სკოლების ხელმძღვანელობამ და 
პედაგოგიურმა კოლექტივებმა ღირსების დაცვით და პატივისცემით, გაისტუმრეს 
დამსახურებულ პენსიაზე პედაგოგები. მოვიკითხავ თითოეულ მათგან 
პატივისცემით და ჯანმრთელობას და ხანგრძლივ სიცოცხლეს ვუსურვებ.
 2020 წლის ბოლოს უნდა დამთავრებულიყო პრაქტიკოსი მასწავლებლის 

კარიერული წინსვლის აქტივობები, პროფკავშირის ჩარევის შემდეგ კომპეტენციის 
ვადა გაუხანგრძლივდათ აპრილამდე. სპმთპ-ს აქტიური ჩართულობით პრაქტიკოსი 
მასწავლებლების ნაწილი სკოლებმა შეინარჩუნეს დროებითი ხელშეკრულებით.
	 2020 წლის ივნისში, ჩვენი მოთხოვნის შედეგად, შეიცვალა არსებული 

წესი ,,დირექტორი უფლებამოსილია მაღალი სტატუსის მქონე მასწავლებელთან/
სპეციალურ მასწავლებელთან გააფორმოს შედარებით დაბალი სტატუსის 
მქონე ხელსეკრულება’’ ეს ნორმა შეიცვალა და ბრძანებაში ჩაიწერა შემდეგი 
რედაქტირებით ,,სპეციალურ მასწავლებელთან შესაძლებელია გაფორმდეს 
დაბალი სტატუსის მასწავლებლის  ხელშეკრულება, დირექტორის წერილობითი 
დასაბუთების და ურთიერთშეთანხმების საფუძველზე’’.
2013-2014  წლებში სპმთპ-მ წარმატებით დაასრულა 26 გათავისუფლებული 

პედაგოგის და საბავშვო ბაგა-ბაღის აღმზრდელის სასამართლო პროცესი. 
ისინი აღდგენილ იქნენ სამსახურსი განაცდურის ანაზღაურებით. მათ შორის, 
საანგარიშო წლებში, ხაშურის რაიონის ერთი საბავშვო ბაღის ერთი დირექტორი 
და 3 აღმზრდელი პედაგოგი აღდგენილ იქნა სამსახურში და მათ გამგეობის  
ბიუჯეტიდან მიეცათ ანაზღაურება.

შრომის კოდექსში პროფკავშირის  ჩართულობით განხორციელდა ცვლილებები 
მასწავლებელთა შრომითი ხელშეკრულების ვადებთან დაკავშირებით და ის გახდა 
უვადო. 

გარდა უფლებების დაცვისა ორგანიზაცია აქტიურ მუშაობას ახორციელებს 
პროფესიული განვითარების მიმართულებით. კვალიფიკაციის ამაღლების 
ტრენინგ-სემინარები მიმდინარეობს უწყვეტ რეჟიმში, წევრთა საჭიროებების და 
მოთხოვნების მიხედვით, საანგარიშო პერიოდში, ყოველგვარი ანაზღაურების 
გარეშე გადამზადდა. 
5 000 პედაგოგი  წელს გრძელვადიანი ტრენინგები ჩატარდა ყველა საგნის 

პედაგოგისთვის და ამჟამად მიმდინარეობს პროფესიული უნარების ტრენინგი 
280 მასწავლებლისთვის, რა თქმა უნდა, ანაზღაურების გარეშე (აღსანიშნავია რომ 
კერძო მომზადებელთან 600 ლარი ღირს ერთი ტრენინგის მოსმენა).

ამერიკის მასწავლებელთა ფერდერაციის მხარდაჭერით, განხორციელდა 
საერთაშორისო პროექტი ,,მოქალაქეთა ხმები-დემოკრატიული მეხსიერების 
საერთაშორისო ბანკი’’, ჩვენი რაიონის ხუთმა მასწავლებელმა გაიარა არსებული 
ტრენინგი.

ორ ეტაპად განხორციელდა დანიის უმაღლესი საფეხურის მასწავლებელთა 
პროფკავშირის პროექტი ,,სკოლისა და განათლების პოლიტიკის ადვოკატირების 
შესაძლებლობების განვითარება საქართველოში, პროფკავშირთან თანამშრომლობით’’. 
დანიელი ექსპერტ-მასწავლებლების მიერ ჩატარებულ ტრენინგებს ესწრებოდნენ 
ჩვენს მიერ წარგზავნილი პედაგოგებიც ხაშურის მე-2, მე-6 და სურამის მე-2 
საჯარო სკოლიდან.

განათლების სისტემის გამოცდილების გაზიარების მიზნით, სურამის მე-2 
საჯარო სკოლის პედაგოგი ჯაბა ლაბაძე ერთი კვირით გაგზავნილ იქნა დანიაში, 
მან პრეზენტაცია ჩაატარა ჩვენი რაიონის საჯარო სკოლის დირექტორებთან,   
პედაგოგებთან და პროფლიდერებთან.  ის, დღესაც, საქართველოს მაშტაბით, ყველა 
რაიონის საჯარო სკოლის პედაგოგებს  უზიარებს გამოცდილებას. მიმდინარე 
წლის 7  მაისს, ხაშურში, ჩატარდა შიდა ქართლის მასწავლებელთა ფორუმი, 
რომლის მუშაობაშიც მონაწილეობა მიიღეს სპმთპ-ის პრეზიდენტმა მაია კობახიძემ, 
ვიცეპრეზიდეტებმა - მარი ალუღიშვილომა და ნათია კორძაძემ. პრეზენტაცია 
დანიის მასწავლებელთა საქმიანობის შესახებ წარმოადგინა  მენტორმა პედაგოგმა 
ჯაბა ლაბაძემ. ფორუმს ჩვენი რაიონის საჯარო სკოლების 65 პედაგოგი ესწრებოდა.

საჯარო სკოლის პედაგოგთა გადამზადების კვალდაკვალ, ყურადღების გარეშე 
არ რჩება სკოლამდელი აღზრდის სისტემაში დასაქმებულთა პროფესიული 
დაოსტატებისთვის ზრუნვა. საანგარიშო პერიოდში გადამზადდა 18-ვე საბავშვო 
ბაღის დირექტორი, მუსიკის მასწავლებლები, აღმზრდელები, მათი თანაშემწეები და  
ტექნიკური პერსონალი. პროფესიული ზრდის შეჩერება არ შეიძლება, ის მუდმივი 
პროცესია და ამიტომ მუდმივად გრძელდება მათზე ზრუნვა. განსაკუთრებით 
აღსანიშნავია კოვიდპანდემიის დროს ზრუნვა წევრების პროფესიულ ზრდაზე.  
ონლაინ რეჟიმში ტარდებოდა გრძელვადიანი ტრენინგები. პროფესიული 
განვითარების მიმართულებით სახელმწიფო გეგმავს სხვადასხვა, რეფორმის 
მარეგულირებელი ნორმატიული აქტების შემუშავებას, რისთვისაც მიმდინარეობს 
მზადება, რათა გამოირიცხოს ყველა ის ნაკლოვანება, რაც იყო წინა რეფორმებში. ეს 
კი თქვენთან თანამშრომლობის გარეშე შეუძლებელია. ,,ახალი სკოლის’’ მოდელის 
მოთხოვნების შესწავლის მიზნით. 2021 წლის აპრილში ჩატარდა შეხვედრები 
საგნობრივი დისციპლინების მიხედვით, რომელშიც მონაწილეობა მიიღეს ჩვენი 
რაიონის პედაგოგებმაც.
 საამაყოა, რომ ჩვენი რაიონის მასწავლებლებიდან რიცხობრივად ყველაზე უფრო 

მენტორი მასწავლებელია, ვიდრე სხვა რაიონში. ისიც აღსანიშნავია, რომ ტრენერები 
ყოველთვის აღნიშნავენ, ჩვენი რაიონის  პედაგოგების განათლებისა და მომზადების 
მაღალ დონეს. ორგანიზაციის მიერ ყოველწლიურად, 10 დეკემბერს, ადამიანის 
უფლებათა დაცვის დღეს, ტარდება ღონისძიება თემაზე ,,ადამიანის უფლებათა 
დაცვა, კონსტიტუციური რეფორმა და სამართლის უზენაესობა, ხელისუფლებასთან 
ჩვენი პრობლემების მიტანა და მოგვარება მხოლოდ პროფკავშირს შეუძლია’’.

ორგანიზაცია ზრუნავს წევრების და მათი ოჯახების ჯანმრთელობასა და 
დასვენებაზე. სპმთპ-ის ხაშურის ორგანიზაციას თანამშომლობის მემორანდუმი აქვს 
გაფორმებული ჯანმრთელობის და სილამაზის ცენტრებთან. სამედიცინო ცენტრ 
,,სიცოცხლე’’, ქართულ შვეიცარიული თვალის კლინიკასთან, ხდება გასვლითი 
შემოწმებები, საარჩევნო პერიოდში თვალის კლინიკის ექიმები იმყოფებოდნენ 
ალის, ბრილის, ვაყის, ნაბახტევის, საბავშვო ბაღების, საჯარო სკოლების მოსწავლეების 
და თანამშრომლების ადგილზე დიაგნოსტიკური მომსახურებისთვის. 
სტომატოლოგებთან, სტილისტებთან გაფორმებული მემორანდუმის საფუძველზე 
წევრები იღებენ 30% შეღავათიან მომსახურებას. რთული, დამღლელი შრომის 
შემდეგ, იმისთვის, რომ შვებულების დღეები შინაარსიანად და მშვიდად გაატარონ, 
შესაძლებლობა აქვთ დაისვენონ ოჯახის წევრებთან ერთად ზღვისა და მთის 

კურორტებზე, დაგეგმონ ჩვენი კუთხის შემსწავლელი ექსკურსიები ორგანიზაციის 
დაფინანსებით. 

ხაშურის რაიონული ორგანიზაცია განუხრელად ზრუნავს წევრთა 
ჯანმრთელობაზე, საანგარიშო პერიოდში ერჯერადი სამედიცინო დახმარება 
გაეწია 400-ზე მეტ წევრს, პირველადი ორგანიზაციიდან შემოსული არცერთი 
განცხადება არ რჩება რეაგირების გარეშე, ხშირია შემთხვევა, როდესაც დაავადების 
სირთულიდან გამომდინარე ესაჭიროებათ სოლიდური თანხით დაფინანსება, ამ 
დროს ვთანამშრომლობთ სპმთპ-ს ცენტრალურ აპარატთან და მუნიციპალიტეტის 
შესაბამის განყოფილებასთან სადაც, ჩვენს წინადადებას ყოველთვის 
გულისხმიერებით პასუხობენ. მადლობას ვუხდით მათ თანამშრომლობისთვის.

ორგანიზაცია თანამშრომლობს არასამთავრობო ორგანიზაციებთან, ქალთა 
ასოციაციის, რაიონის განათლების რესურსცენტრთან და სარაიონო ბიბლიოთეკის 
გაერთიანებასთან ერთად ტარდება საქველმოქმედო, ბუნების დაცვის მოვლა-
პატრონობის ღონისძიებები და დისკუსიები მაღალი საფეხურის მოსწავლეებთან 
- ,,ნაადრევი ქორწინების პრობლემები’’, ,,უარი ალკოჰოლსა და ნარკოტიკს’’.  
ხშირად ეწყობა საჯარო სკოლების და სკოლამდელი აღზრდის დაწესებულების 
პედაგოგებთან ერთად კულტურულ-საგანმანათლებლო ღონისძიებები. საანგარიშო 
პერიოდში, ყოველ წელს, მაშტაბური შემადგენლობით აღინიშნება მასწავლებლის 
დღე. შეძლებისდაგვარად ჯილდოვდებიან წარმატებული პედაგოგები. 
პროფესიული დღე ჩატარდა ქვიშხეთში დიმიტრი ყიფიანის სახლმუზეუმში 
და მშენებარე ბანას ტერიტორიაზე. პედაგოგებისა და მოსწავლეების  ფართო 
ჩართულობით განხორციელდა პროექტი ,,ჯანსაღი გარემოსთვის’’. დაინერგა 
გარემოს დასუფთავების თანამედროვე სტრატეგიები სურამის და ხაშურის გარემოს 
დაცვითი ღონისძიებები, სუფთა კლიმატის გამაჯანსაღებელი მნიშვნელობის მიმართ 
ცნობიერების ამაღლება. საერთაშორისო სერთიფიკატი დაიმსახურა მე-7  საჯარო 
სკოლის ბიოლოგიის პედაგოგმა ანა ტაბატაძემ ,,ხეების დარგვის და ზრუნვის 
აქტივობებში მსოფლიოს მშვიდობისთვის’’, ორგანიზაციის მიერ განხორციელებულ 
ღონისძიებებში აქტიურად არიან ჩართულნი საჯარო სკოლების და საბავშვო 
ბაღების თანამშრომლები და მოსწავლეები.

რა თქმა უნდა, ეს არ არის ორგანიზაციის მიერ გატარებული ღონისძიებების 
ჩამონათვალი, რადგან ძნელია ერთ მოხსენებაში სრულყოფილად განიხილო რაც 
კეთდება ყოველდღიურ რეჟიმში. დროულად ხდება შემოსულ განცხადებებზე 
რეაგირება და ვცდილობთ დამსაქმებელსა და დასაქმებულს შორის კანონის 
უზენაესობამდე არ მივიდეს საქმე და ურთიერთთანამშრომლობით მოგვარდეს.

გაწეული შრომის მიუხედავად, გადასაჭრელი და მოსაგვარებელი საკითხი ჯერ 
კიდევ ბევრია. სკოლამდელ დაწესებულებებში მომუშავე პერსონალის ხელფასი 
განსაკუთრებით მისახედია. ადგილობრივმა ხელისუფლებამ, ჩვენი ორგანიზაციის  
მიმართვის შემდეგ, ჩვენი წინადადება გაიზიარა და ორჯერ გაიზარდა 
სკოლამდელი აღზრდის დაწესებულებებში დასაქმებულთა ხელფასი. პირველ 
ეტაპზე 10%-ით ხოლო შემდეგ 20%-ით. მთავრობის გადაწყვეტილებით, მიმდინარე 
წელს, აღმზრდელებს დაემატათ 100 ლარი, ხოლო დანარჩენ პერსონალს 10%-ით 
გაეზარდა ხელფასი. ეს, რა თქმა უნდა კარგია, მისასალმებელია, მაგრამ სრულად 
ვერ ასახავს მათი შრომის სირთულეს. რაიონის დღევანდელი ხელმძღვანელობა 
განსაკუთრებით ზრუნავს განათლების სისტემაში დასაქმებულ ადამიანებზე, 
რაიონის წინსვლასა და დემიკრატიულ ფორმირებაზე და იმედს ვიტოვებთ, კიდევ 
უფრო უკეთესად შედგება ჩვენი თანამშრომლობა.

განსჯასაც ვერ უძლებს საჯარო სკოლების ადმინისტრაციისა და ტექნიკური 
პერსონალის დაბალი ანაზღაურება. სისტემატიურად შემოდის განცხადებები 
ორგანიზაციაში. სპმთპ-ის პრეზიდენტთან აქტიურად განვიხილავთ ამ საკითხს 
რომელიც არაერთხელ დადგა დღის წესრიგში. 

გასულ წლებში ცენტრიდან სოფლებში მომუშავე პედაგოგების ტრანსპორტით 
სარგებლობის თანხას ვარეგულირებდით. ბოლო წლების განმავლობაში მხოლოდ 
მაღალმთიანი სტატუსის მქონე მასწავლებლები სარგებლობენ შეღავათებით, ხოლო 
დანარჩენი სოფლის საჯარო სკოლებისა და საბავშვო ბაღებში დასაქმებულნი 
იხდიან მთლიან ღირებულებას. ჩვენი და მიხეილ ჯიბუტის თანამშრომლობის 
შედეგად, საკითხი მოგვარებული იყო, მაგრამ საწვავის გაძვირების შემდეგ, 
მძღოლები შეთანხმებაზე ვერღარ დავითანხმეთ. უნდა აღინიშნოს, რომ ჩვენს 
რაიონს უკვე კარგა ხანია საზოგადო მუნიციპალური ტრანსპორტი არ ემსახურება 
და მძღოლები თვითნებურად აწესებენ ფასებს.

პროფკავშირი ეს არის ჩვენი, თქვენი სახლი რომლის შენებაც ყველას 
ერთად გვევალება, ნებისმიერი საქმე სიყვარულით, ურთიერთპატივისცემით, 
ურთიერთთანადგომით და ნდობით კეთდება. რაც მიუღწეველი ჩანს ცალკე, 
შესაძლებელი ხდება ერთად!

პროფკავშირი არის თითოეული თქვენგანის სოციალურ-ეკონომიკური და 
სამართლებრივი დაცვის ერთადერთი მექანიზმი რომელსაც ხელისუფლება 
ანგარიშს უწევს და ითვალისწინებს თქვენთვის საჭირო ინიციატივებს.

ჩვენ ყველ ერთად, ქალბატონ მაია კობახიძის ხელმძღვანელობით, ფერფლიდან 
ავაღორძინეთ ორგანიზაცია.

მინდა ვიყო კიდევ უფრო აქტიური, უფრო მეტად ჩართული თქვენს ყოველდრიურ 
საქმიანობაში. მოგვაწოდეთ თქვენი შენიშვნები და წინადადებები, როგორ 
ვსრულყოთ განათლების სისტემა, სად და როგორ გესაჭიროებათ ორგანიზაციის 
თანადგომა.

მადლობა სკოლამდელი აღზრდის დირექტორებსა და თანამშრომლებს, საჯარო 
სკოლის დირექტორებს და ყველა დასაქმებულს, რესურსცენტრის ხელმძღვანელს, 
საბავშვო ბაღების გაერთიანების ხელმძღვანელს, რაიონის ხელმძღვანელობას, ყველა 
პედაგოგს, საზოგადოების წევრებს, ჩვენი რაიონის საუკეთესო ინტელიგენციას, 
თითოეულ თქვენგანს იმ თანადგომის, დიდი პასუხილმგებლობის გამოჩენისთვის, 
იმ საიმედოობისა და ერთგულებისთვის, რასაც თითოეული თქვენგანი იჩენს 
ორგანიზაციისა და პირადად ჩემთვის, როგორც პიროვნებისთვის. მე შემიძლია 
თამამად ვთქვა: თქვენთან ერთად და სპმთპ-ს პრეზიდენტთან ქალბატონ 
მაია კობახიძესთან ერთად სრულიად ახალი, თანამედროვე ღირებულებების 
მატარებელი მრავალრიცხოვანი პროფკავშირი შეიქმნა ხაშურის რაიონში. ეს 
თქვენი დამსახურებაა. კიდევ ერთხელ გმადლობთ თანამშრომლობისთვის!

ღირსება, პედაგოგიური პრესტიჟი, თითოეულ ჩვენგანზე მის მენტალიტეტსა 
და მსოფლმხედველობაზე, შრომასა და პიროვნულ თვისებებზეა დამოკიდებული. 
თანამშრო9მლობით, ერთად დგომით,სოლიდარობით შევძელით ჩვენი რაიონული 
ორგანიზაციის მდგრადობა. ბედნიერ არდადეგებსა და წარმატებულ ახალ სასწავლო 
წელს გისურვებთ, თითოეულ თქვენს ოჯახში იყოს მშვიდობა, ჯანმრთელობა, 
სიუხვე და ბარაქა.

ინეზა (ზიზი) ელისაშვილი,
სპმთპ-ის ხაშურის რაიონული
ორგანიზაციის თავმჯდომარე
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dadgenileba avalebda adgilobriv partiul organizaciebs gadaWriT bolo mo-
eRoT partiidan masobrivi, xelaRebiT garicxvebisaTvis da namdvilad daewese-
binaT individualuri, diferencirebuli midgoma partiidan garicxvis an partiis 
wevrTa uflebebSi gariculTa aRdgenis sakiTxebis gadaWrisas.

adgilebze centralur komitetebs miecaT miTiTeba moexsnaT partiuli Tanamde-
bobidan da partiul pasuxismgeblobaSi miecemoda yvela is partiuli xelmZRvan-
eli, romlebic ar asrulebdnen sak. kp (b) ck-is direqtivebs, partiidan ricxavdnen 
partiis wevrebs da kandidatebs ise, rom gulmodgineT ar amowmebdnen mTel mas-
alas da uSvebdnen TviTnebobas partiis wevrTa mimarT.

sami Tvis vadaSi unda momxdariyo partiidan yvela garicxulis apelaciis ganx-
ilva.

partiul organizaciebs evalebodaT partiul pasuxismgeblobaSi miecaT is 
pirebi, romlebic damnaSaveni iyvnen partiis wevrebisaTvis ciliswamebaSi, unda 
moexdinaT partiis aseT wevrTa reabilitacia.

gazeTma `pravdam~ wamoayena lozungi: `reabilitacia vuyoT arasworad garicx-
ulT, mkacrad davsajoT cilismwamebelni~

Tebervlis dasawyisidan raionSi daiwyes centraluri komitetis dadgenilebis 
Seswavlis kampania.

`maRali politikuri aqtiobiT Catarebul krebebze, - werda gazeTi ̀ bolSevikuri 
sityva~ 12 Tebervals mowinave `unaklod ganvaxorcieloT~, - raionis partiuli da 
arapartiuli bolSevikebi erTsulovnad 
acxadeben, rom centraluri komitetis ple-
numis es dadgenileba warmoadgens xalxis 
SeniRbuli mtrebis, karierist-komunistebis 
da cilismwameblebis winaaRmdeg brZolis 
basr iaraRs, romlebic qarafSutulad ek-
idebodnen partiis wevrTa bediRbals, cdi-
lobdnen Tavi gamoeCinaT da dawinaurebuliyvnen partiidan garicxvebiT..

ck-is dadgenilebaSi moyvanili faqtebis analogiur magaliTebze mogviTxrobs 
raionSi ganviTarebul movlenebze. kerZod, aRniSnulia: `bolSevikuri partiis 
stalinuri centraluri komitetis ianvris plenumis dadgenilebaSi moyvanili 
magaliTebis analogiur faqtebs adgili hqonda Cveni raionis pirvelad partorga-
nizaciebSic. partkomis yofili mdivnebi, xalxis mtrebi, mravlad ricxavdnen bol-
Sevikuri partiis rigebidan udanaSaulo komunistebs. xalxis mtrebma pirveladi 
partorganizaciis dadgenilebis uqonlad, Semowmebis gareSe, partiidan garicxes 
15-mde komunisti. gomis spirtis qarxnis damkvreli muSa ioseb cxovrebaSvili 
garicxes partiidan, imis gamo, rom uyvarda ra kritika, amxila spirtis qarxnis 
yofili dirqetoris umsgavso moqmedebani.

agaris mts-is partorganizaciam partiidan usafuZvlod garicxa nikoloz no-
zaZe. brali dasdo mas imaSi, rom iyo ra mts- Soferi, manqaniT dahyavda mts-is yo-
fili dirqtori xalxis mteri da masTan hqonda kavSiri. cilismwameblebma noza-
Zis winaaRmdeg sanam misi sakiTxi partraikomis biuroze ganixileboda, damatebiT 
dasweres cilismwamebluri cnobebi, viTom igi mavnebeli iyo, raikomis Zvelma 
`xelmZRvanelobam~ Semowmebis gareSe partiidan garicxa nozaZe.

raionis komkavSiris pirvelad organizaciebSic xalxis mteri, raikomis mdivnis 
yofili moadgile pirveladi organizaciebis da raikomis biuros dadgenilebis 
gareSe swyvetda komkavSirelis bed-iRblis sakiTxs. man komkavSiruli bileTi 
xelidan gamoglija aqtiur komkavSirel v. Ciqovans, dResac aravin icis Ciqovani 
ratom aris darCenili komkavSiris gareSe.~

gazeTi mouwodebda pirvelad partiul organizaciebs, gamoemJRavnebinaT cilism-
wamebeli karieristi-komunistebi da saTanado pasuxi gaecaT maTTvis `miuxedavad 
imisa, rom raionSi didi muSaoba mimdinareobs sak. kp (b) centraluri komite-
tis ianvris plenumis dadgenilebis ganxorcielebisTvis, pirdapir SeiZleba, gan-
vacxadoT, rom raionis arcerT pirvelad partorganizacias ar gamoumJRavnebia 
karieris-komunistebi da cilismwamebelni... amJamad, amocana mdgomareobs imaSi, 
rom partkomkavSiruli organizaciebi saTaveSi Caudgnen bolSevikuri partiis 
centraluri komitetis ianvris plenumis dadgenilebis Seswavlas da unaklod 
ganxorcielebas, rom saswarfod likvidacia vuyoT daSvebul Secdomebs. revo-
luciuri sifxizlis amaRlebiT unda gamovamJRavnoT partiisa da xalxis mtrebi, 
karierist-komunistebi da cilismwameblebi~.

        komunisturi partiis raionuli komitetis msgavsad, 27  marts, saq. Alკk 
xaSuris raionulma aqtivmac ganixila raikomis mdivnis al. zurabaSvilis moxsen-
eba saq. Aკlკk ck-is me-5 plenumis dadgenilebas - `komkavSiruli organizaciebis 
mier komkavSirelTa garicxvis dros daSvebul Secdomebze, sakavSiro alkk-dan 
garicxulTa apelaciebisadmi formalur-biurokratiuli damokidebulebasa da am 
naklovanebaTa aRmofxvris RonisZiebebze~ - Sesaxeb.

        momxsenebelma moitana `mravali faqti imisa, Tu xalxis mtrebi rogor 
usulgulod ekidebodnen komkavSirelTa bed-iRbals~.

kamaTSi gamosulebi axla mondomebiT amxeldnen axal `xalxis mtrebs~, rom-
lebic guSin, Tavis mxriv, warmatebiT amxeldnen aseve `xalxis mtrebs~ da maTi 
dasmeniT iricxebodnen komkavSiris rigebidan axalgazrdebi. 

krebaze gairkva, rom raiaRmaskomis komkavSiris pirveladi organizacia Tav-
is rigebidan komkavSirlebs usafuZvlod ricxavda. komkavSirel v. RaribaSvils 
cili daswames kolmeurneobaSi mavneblobaze. komitetis yofili mdivani v. adamia 
ujerebda cilismwameblebs da ar amowmebda faqtebs. ukanasknel periodSi am or-
ganizaciidan garicxuli komkavSiris 15 wevri iqna aRdgenili.

krebaze gairkva agreTve, rom komkavSiris raikomic uSvebda uxeS Secdomebs. 
frangiSvili komkavSiridan garicxuli iqna faruli trockistobis gamo. saTana-
do organoebma ki mis mimarT veraviTari braldeba moiZies. xalxis mtrebma, an-
tipartiuli laybobis braldebiT, m. TaTunaSvili gaaricxvines komkavSiridan da 
moaxsnevines samuSaodan. Semdeg gairkva, rom es brldebebi m. TaTunaSvils cilism-
wamebelma m. mesxma SeuTxza.

qalaqsa da raionSi farTod gaCaRda cilismwameblebis mxileba. `kidev ufro 
avamaRloT revoluciuri sifxizle, gamovavlinoT xalxis mtrebi, karieristebi, 
TavkerZa komunistebi. movaciloT samarcxvino laqa cildawamebulebs~ - mou-
wodebda adgilobrivi gazeTi.

      xalxis mtrebi, - aRniSnavda gazeTi, – gaqnili karieristebi, rogorc cen-
treluri komiteti Tavis dadgenilebaSi aRniSnavs, ciliswamebisTvis iyenebdnen 
gazeTebs. rogorc viciT, gasul wels, gazeT `bolSevikur sityva~-s redaqtorobda 
xalxis sazizRari mteri i. beSiZe. xalxis am mterma gazeTis furclebze gaama-
Traxa da xalxis mtrebis nabolarad gamoacxada komkavSiridan garicxuli a.i. 
kuWaiZe. gamorkveviT dadasturda, rom a.i. kuWaiZes araviTari kavSiri ar hqonda 
xalxis mtrebTan. piriqiT, igi dauzogavad amxelda yvela maTgans, vinc mavneb-
lobas eweoda. kuWaiZes arasdros miuRia komkavSiruli sasjeli. igi yovelTvis 
aqtiuri muSaki iyo~.

komkavSiris raikomis biurom a. kuWaiZe aRadgina komkavSiris rigebSi.

partiis wevrebma, ar. qaliaSvilma da S. xaCiZem raiaRmaskomTan arsebul pir-
velad partorganizaciis wevr k. xvedeliZes cili daswames, viTom man 1919 wels 
menSevikur armiaSi gasca komunistebi. pirveladma organizaciam cildawamebuli 
k. xvedeliZe garicxa partiis rigebidan. raikomis biuros specialurma komisiam 
Seamowma k. xvedeliZis mimarT wayenebuli braldebebi, romlebic ar dadasturda. 
k. xevdeliZe aRadgines partiaSi.

`yalbi sifxizlis msxverpli~ aRmoCnda konstantine sxirtlaZe. `...xalxis mtris 
agentTan muSaobdi, 60 maneTi yalbi sabuTi Seadgine, mavneblobas eweodi, amitom 
partiuli bileTi unda dastovo, - ganucxada raikomis yofilma mdivanma, xalxis 
mterma beRelaZem gomis partorganizaciis aqtiur wevrs konstantine sxilaZes. mas 
krintic ar daaZvrevines da xelidan partiuli bileTi waarTves. xalxis mtrebma  
sxirtlaZis sakiTxis ganxilvis uflebac ar misces im partiul organizacias, 
romelSic igi muSaobda~.

k. sxirtlaZe samsaxuridanac moxsnes. igi ramdenjerme mivida raikomSi, iTxova, 
gamoerkviaT misi saqme, magram revolucuri sifxizlis spekuliantebma yuradReba 
ar miaqcies mis kanonier saCivars.

mxolod 1938 wels gaxda SesaZlebeli k. sxirtlaZis partiul rigebSi aRdgena.

partiuli krebebi aqtiurad ixilavdnen `cildawamebulTa~ sakiTxebs rkinig-
zis kvanZis partiul organizaciebSi, sadac 24  ianvridan daiwyes partiis ck-is 
dadgenilebis Seswavla da cxovrebaSi ganxorcieleba. krebebma aqac `aSkarad 
naTelhyves is Secdomebi, romlebic daSvebuli iyo rkinigzis xaSuris partorga-
nizaciaSi zogierTi komunistis garicxvis dros~.

saorTqlmavlo depos partorganizaciidan `xalxis mtris – partkomis yofili 
mdivnis mier garicxuli iqna staxanoveli memanqane, organizaciis aqtiuri wevri 
dimitri kapanaZe. garicxvis motivad motanili iyo misi biZaSvilis trockistoba.

xalxis mtrebis davalebiT, kapanaZis dac-
visaTvis, partiis rigebidan garicxes me-
manqane kolia meyanwiSvili~.

rkinigzis mcvelTa organizaciidan 
politikuri moumzadeblobis braldebiT, 
yovelgvari Semowmebis gareSe partiidan 
garicxes v.baRobaSvili.

rkinigzis kvanZis partiuli organizaciebis mier raionuli komitetis winaSe 
daisva sakiTxi zemoT aRniSnuli amxanagebisa da im amxanagebis partiaSi aRd-
genaze, romlebic udanaSaulod uyvnen garicxulni partiis rigebidan. 

15 aprils, raiaRmaskomis partorganizaciis saangariSo-saarCevno krebaze, aRin-
iSna, rom aRmaskomis `komkavSiris pirveladi organizaciidan umarTeblod ricxa-
vdnen aqtiur komkavSirlebs. 26 wevridan garicxuli iqna 14, romlebic aRdgenili 
iqnen~.

krebaze aRiniSna isic, rom `bolSevikuri sifxizle raiaRmaskomis partorgani-
zaciaSi ver idga saTanado simaRleze. bevrs udanaSaulod da cilismwamebel-
Ta braldebebiT ricxavdnen partiidan. partiidan udanaSaulod garicxulni: S. 
darjania, m. lomsaZe, n. kaberaSvili da sxvebi, sak. kp (b) ck-is ianvris plenumis 
dadgenilebis Semdeg, aRdgenil iqnen partiis rigebSi. am organizaciaSi Tavdaz-
Rveulobasac farTed hqonda fexi modgmuli. karieristi severian bregvaZe bevrs 
uyenebda usafuZvlo braldebebs, mas saamisod siac ki hqonda Camowerili, vinc ki 
awyeninebda, yvelas mavnebls eZaxda da samuSaodan TanamSromlebs udanaSaulod 
xsnida~

krebaze, imis magaliTad, Tu rogor Seumowmeblad ricxavdnen partiis rigebidan 
wevrebs, dasaxelebuli iyo raiaRmaskomis partkomis mdivnis p. metrevelis irgvliv  
ganviTarebuli movelenebi. 1937  weli masze ,,viRacam usafuZvlo signalebi Seit-
ana raikomSi da myisve yovelgari gamorkvevis gareSe dasves sakiTxi partkomis 
gadarCevis Sesaxeb, saswrafod moiwvies kreba da gaakeTebines g. metrevels saan-
gariSo moxseneba. gatarebuli muSaoba iyo damakmayofilebeli, magram radgan me-
trevelis partkomis mdivnobidan moxsna winaswar gadawyvetiliyo, muSaoba sustad 
CauTvales da aramarto partiis rigebidan garicxes, aramed Tanamdebobidanac 
gadaayenes.” 

aseTi araerTi faqtis dasaxeleba SeiZleba, axla im xalxs ricxavdnen partiisa 
da komkavSiris rigebidan, visi dasmenebiTac guSin iyvnen represirebulni parti-
uli, sabWoTa da komkavSiruli muSakebi, Tu ubralod moqalaqeebi. 

axlac mkacrad gmobdnen im pirebs, visac modunebuli hqonda revoluciuri sifx-
izle. 1938 wlis 15 aprils, saq. kp xaSuris raikomTan arsebul pirveladi partiuli 
organizaciis saanagriSo krebaze, kamaTSi gamosuli komunistebi `kritikisa da 
TviTkritikis gziT amxeldnen partorganizaciis muSaobaSi arsebul defeqtebs~ 
da miuTiTebdnen zogierTi komunistis revoluciuri sifxizlis modunebis faq-
tze. krebaze `gakritikebuli iqna amx. d. nasyidaSvili, romelmac gaaWianura Semo-
suli signalebis gamorkveva xalxis mtris kontrrevoluciuri muSaobis Sesaxeb~.

1938 wlis 23 maiss, saq kp (b) xaSuris raionis organizaciis me-17  konferenciaze, 
raikomis mdivnis movaleobis Semsrulebeli ir. RuduSauri aRniSnavda: `raionSi 
mokalaTebulma, amJamad gamomJRavnebulma xalxis mtrebma mniSvnelovani ziani 
miayenes raionis meurneobas, partiulma organizaciebma didi muSaoba Caatares 
xalxis mtrebisgan TavianTi rigebis gasawmendad~. manve ,,mkacrad gaakritika 
muSaobaSi arsebuli naklovanebani, kerZod man ilaparaka partiidan komunistebis 
arasworad da xelaRebiT garicxvis Sesaxeb, rac sak kp (b) centraluri komitetis 
ianvris plenumis dadgenilebis Semdeg gamosworebuli iqna partiis raionuli 
komiteti kidev awarmoebs muSaobas, imisaTvis, rom partiidan komunistebis garicx-
vis dros daSvebuli Secdomebi gamoasworos~.

“daSvebuli Secdomebis” gamosworebas ori aTeuli weli mounda.

1938 wlis 2 marts ssr kavSiris uzenaesi sasamarTlos samxedro kolegiam  dai-
wyo “memarjvene-trockistuli blokis” saqmis mosmena.

adgilobriv gazeTSi, 3 marts, gamoqveynda sakdesis cnoba “memarjvene-trockistu-
li blokis” Sesaxeb. imave dRidan gazTis furclebze gaCnda lozungi: `sikvdili 
`memarjvene-trockistuli blokis” monawileebs~, `gavanadguroT xalxis mtrebi, 
samSobloTi movaWreni~, `gavanadguroT samSoblos moRalateni~.

`aseTia Cveni raionis mSromelTa erTsulovani moTxovna,~ - aRniSnavda gazeTi 
da mis furclebze niaRvariviT wamovida sxvadasxva organizaciebis, muSa-mosamsax-
ureebis da mSromeli glexebis moTxovnebi. imarTeboda saxeldaxelo mitingebi, 
romlis monawilenic moiTxovdnen sakadrisi pasuxi miezRoT mtrebisaTvis.

1 marts gaimarTa l. berias saxelobis xaSuris rkinigzis eldepos muSa-mo-
samsaxureTa da inJiner-teqnikosTa mitingi, romlis monawileebic moiTxovdnen 
damnaSaveTa dasjas, amave dros pirobas iZleodnen, rom kidev ufro aamaRlebdnen 
revoluciur sifxizles da gadaWarbebiT Seasrulebdnen sawarmoo davalebebs. 
`faSizmis pirsisxlianma agentebma ̀ memarjvene-trockistuli blokis~ monawileeb-
ma Cveni qveynis winaSe usazizRresi danaSauli Caidines. isini hyidnen sabWoTa 
kavSirs, xocavdnen Rirseul adamianebs. maT mokles lenin-stalinis partiis erT-
guli adamianebi: kirovi, kuibiSevi, menJnski, gorki da sxva. mSromeli xalxis mtrebi 
unda moispon, proletaruli sasamarTlo, romelic amJamad asamarTlebs maT, Rir-
seul sasjels miuzRavs.                                              

 T. lacabiZe

(gagrZeleba iqneba)

xaSuris istoriisaTvis
(1693 - 2020 ww)

(gagrZeleba. dasawyisi ix. `xm~ #21,22,23,24,25,26,27,28,29 
2020 w. 2021 w. .#1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,
21,22,23,24,25,26,29,31,33, 34,35,40,41,42,43..2022 w. #1, 2.3,4,5,6,
7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23)
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სურამში, 9 აპრილის ქუჩაზე, 
მინისტადიონის რეაბილიტაცია 

მიმდინარეობს 
პროექტი ადგილობრივი ბიუჯეტიდან ფინანსდება და მისი 

ღირებულება 100 000 ლარზე მეტს შეადგენს.

“ჩვენთვის პრიორიტეტია მუნიციპალიტეტში ჯანსაღი ცხოვრების 
წესის დამკვიდრება და ხელშეწყობა, შესაბამისად სპორტული მოედნების 
მოწყობას დიდ ყურადღებას ვუთმობთ. სულ ახლახან დავასრულეთ 
სოფელ ცხრამუხაში მინი სტადიონის მშენებლობა. სტადიონების მოწყობა 
მიმდინარეობს სოფელ ქემფერში, ბიჯნისში, უახლოეს პერიოდში იწყება 
ხაშურში, ფარნავაზის ქუჩაზე მდებარე მინისტადიონის რეაბილიტაცია. 
პატარებისა და მოზარდების მხრიდან, ასეთი სივრცეების მიმართ დიდი 
ინტერესია, ამიტომ მუნიციპალიტეტში მინისტადიონების მშენებლობა-
რეაბილიტაცია ინტენსიურად მიმდინარეობს და მომავალშიც აქტიურად 
გაგრძელდება“-აღნიშნა ხაშურის მუნიციპალიტეტის მერმა თენგიზ 
ჩიტიაშვილმა.

- ბიზნესი -

ახალი სუპერმარკეტი ხაშურში
ხაშურის მუნიციპალიტეტის მერი თენგიზ ჩიტიაშვილი 

და მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თავმჯდომარე ნინო 
ლიპარტელიანი კომპანია „GEO 2008”-ის ახალი სუპერმარკეტის 
გახსნას დაესწრნენ. გახსნის ცერემონიაში მონაწილეებმა, 
რომელთა შორისაც იყვნენ მუნიციპალიტეტის მერისა და 
საკრებულოს თავმჯდომარის მოადგილეები, ადგილობრივი 
ბიზნესის წარმომადგენლები, სასულიერო პირები, პირველი 
სიმბოლური შენაძენებიც გააკეთეს. „მისასალმებელია, რომ „GEO 
2008” ადგილობრივ დონეზე ერთ-ერთი უდიდესი ინვესტორია. 
ძალიან მნიშვნელოვანია, რომ კომპანიის გაფართოება ხელს 
უწყობს ახალი სამუშაო ადგილების შექმნას, რაც საბოლოო ჯამში 
მოქალაქეთა კეთილდღეობაზე აისახება“, - აღინიშნა გახსნისას 
მუნიციპალიტეტის მერმა. კომპანიის წარმომადგენლების 
ტარიელ ხარატიშვილისა და მამუკა დევდარიანის განცხადებით, 
სუპერმარკეტი სხვადასხვა შემოსავლის მქონე სეგმენტზეა გათვლილი, რაც ყველა მომხმარებელს საშუალებას აძლევს 

მისთვის სასურველი პროდუქცია შეიძინოს.

  სოფელ ცოცხნარამდე მისასვლელი გზა 
სრულად იქნება რეაბილიტირებული 

  ამ ეტაპზე გზის მოხრეშვისა და მოსწორების სამუშაოები ხორციელდება. 
პროექტის ფარგლებში დაგეგმილია ასფალტის საფარის დაგება, მილ-
ხიდებისა და სანიაღვრეების მოწყობა. გარდა ამისა, დაიდგმება და 
დაიხაზება საგზაო ნიშნები. სამუშაოები ითვალისწინებს სოფელ 
ცოცხნარამდე და ქემფერამდე მისასვლელი გზების რეაბილიტაციას, 
აღნიშნული პროექტი გარდამავალია, ამიტომ ცოცხნარამდე მისასვლელი 
გზის რეაბილიტაციის შემდეგ, განხორციელდება ქემფერამდე 
მისასვლელი გზის მოწყობა. 
  სამუშაოები ადგილობრივი მუნიციპალიტეტისა და რეგიონებში 

განსახორციელებელი პროექტების ფონდის თანადაფინანსებით 
ხორციელდება და მისი ღირებულება 4  599 999 ლარს შეადგენს.
  სოფელ ცოცხნარაში საგზაო ინფრასტრუქტურის მოწყობის 

მიმდინარეობას შიდა ქართლის სახელმწიფო რწმუნებულის მოვალეობის 
შემსრულებელი სიმონ გულედანი, ხაშურის მუნიციპალიტეტის მერი 
თენგიზ ჩიტიაშვილი, მერის მოადგილე ზვიად ქურდაძე და საკრებულოს 
თავმჯდომარის მოადგილე ნოდარ ლომიძე გაეცნენ. 
  სოფელ ცოცხნარამდე მისასვლელი გზის კეთილმოწყობა პირველად 

ხორციელდება, სამუშაოების დასრულების შემდეგ კი მოსახლეობა 
კომფორტული ინფრასტრუქტურით ისარგებლებს.

მუნიციპალიტეტის თვითმმართველობის 
პროცესში მოქალაქეთა მონაწილეობა რომ 

გაღრმავდეს...
„მმართველობითი სისტემების განვითარების ცენტრის“ 

წარმომადგენლებმა კოტე კანდელაკმა და დავით ლოსაბერიძემ 
პროექტის - „ანგარიშვალდებული საკრებულოს წევრი ძლიერი 
დემოკრატიისთვის“ ფარგლებში, ხაშურის მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს წევრებთან სამუშაო შეხვედრა გაიმართეს. 

შეხვედრას ესწრებოდნენ: საკრებულოს თავმჯდომარე ნინო 
ლიპარტელიანი, საკრებულოს წევრები: მარინე დიდებულიძე, თათია 
ბროლიძე, ირინე გელაშვილი, ეკატერინე პაპუაშვილი და აპარატის 
სპეციალისტები. 

პროექტის მიზანს წარმოადგენს სამიზნე მუნიციპალიტეტებში 
ადგილობრივი თვითმმართველობის განხორციელების პროცესში 
მოქალაქეთა მონაწილეობის გაძლიერება, ამომრჩევლის და მის 
არჩეულ საკრებულოს წევრს შორის ეფექტური, ხელმისაწვდომი 
საკომუნიკაციო არხების დანერგვა და კარგი პრაქტიკის დამკვიდრება.

პროექტი გერმანიის საერთაშორისო თანამშრომლობის 
საზოგადოების GIZ-ის მხარდაჭერით ხორციელდება.



a(a)ip xaSuris municipalitetis gazeTi `xaSuris moambe~. direqtori da gazeTis redaqtori giorgi gogalaZe, 

 misamarTi: xaSuri, tabiZis quCa #2. telefoni: 24  30 27.

  E-mail Khashurismoambe2015@gmail.com  mimRebis dasaxeleba: xazinis erTiani angariSi, saidentifikacio kodi 
443860984, saxelmwifo xazina TRESGE22, saxazino kodi: 749547499.  

          D-iT moniSnuli statia ibeWdeba dakveTiT        gazeTi  ibeWdeba TbilisSi.       

4 ivlisi, 2022   6xaSuris moambe

ინტელექტუალური თამაში „ბიგ რაუნდი“ 
დასრულდა

მორიგი სეზონის ფინალური შეხვედრა, სადაც მონაწილეობას 
იღებდნენ ხაშურის მესამე და მეშვიდე, სურამის მესამე და ოსიაურის 
საჯარო სკოლები, ქობულეთში ჩატარდა.კომპეტენტურმა ჟიურიმ, 
რომლის შემადგენლობაში შედიოდნენ ხაშურის მუნიციპალიტეტის 

მერიის განათლების, კულტურისა და სპორტის სამსახურის და ხაშურის 
საგანმანათლებლო რესურსცენტრის წარმომადგენლები, უკომპრომისო 

ბრძოლის შედეგად, გამოავლინა გამარჯვებული - ხაშურის მე-7  საჯარო 
სკოლის გუნდი. მეორე ადგილზე ოსიაურის საჯარო სკოლის გუნდი 
გავიდა, მესამე ადგილი კი ხაშურის მესამე საჯარო სკოლის გუნდს 
ერგო. სპეციალური ტიტულით „სეზონის აღმოჩენა“ დაჯილდოვდა 
სურამის მესამე საჯარო სკოლის გუნდი. 
„ბიგ რაუნდი“ ხაშურის მუნიციპალიტეტის მერიის მხარდაჭერით და 

მერიის განათლების, კულტურისა და სპორტის სამსახურის ორგანიზებით 
ყოველ სასწავლო წელს ტარდება და მასში მუნიციპალიტეტის სკოლების 
მოსწავლეთა გუნდები მონაწილეობენ.

ზეიმი წრომის საბავშვო ბაღში
სასწავლო წლის ბოლო და ზაფხულის ბუნიობა წრომის N#16 საბავშვო 

ბაღის აღსაზრდელებმა მხიარული აქტივობით აღნიშნეს. დირექტორმა 

მანანა გოდელაშვილმა, აღმზრდელ-მასწავლებლებთან და მშობლებთან 

ერთად, დაუვიწყარი დღე აჩუქეს პატარებს. გაიმართა სპორტული 
შეჯიბრებები, რომლებშიც მშობლებმა და მოწვეულმა სტუმრებმაც 
მიიღეს მონაწილეობა, გამარჯვებულებს კი ჟიური ავლენდა. 

ღონისძიებას ესწრებოდნენ ა (ა)იპ ხაშურის მუნიციპალიტეტის 
საბავშვო ბაღების გაერთიანების დირექტორი ლელა გელაშვილი და 
მეთოდისტი ნანი ლაბაძე, ხაშურის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 
თავმჯდომარე ნინო ლიპარტელიანი, პირველი მოადგილე ლევან 
გამრეკელი, მოადგილეები: ნოდარ ლომიძე, ცოტნე ნოზაძე, წევრი მარინე 
დიდებულიძე და ხაშურისა და ქარელის მაჟორიტარი დეპუტატის 
ბიუროს წარმომადგენელი ხატია ლომიძე, მერის წარმომადგენლები 
წრომისა და ხცისის ადმინისტრაციულ ერთეულებში გურამ ბერაძე და 
ზურაბ დაბრუნდაშვილი. ასევე, მოწვეულები იყვნენ ხცისის საჯარო 
სკოლის დირექტორი ლელა ქვრივიშვილი და წრომის საჯაროს 
სკოლის დაწყებითი კლასების პედაგოგი ლალი სარალიძე. წელს 
წრომის ბაღიდან სკოლის კარებს 16 ბავშვი შეაღებს. აღსანიშნავია, 
რომ წრომის სკოლამდელი აღზრდის დაწესებულება, რომელმაც 
სტარტი ალტერნატიული ბაღიდან აიღო, დღესდღეობით ერთ-
ერთი თვალსაჩინოა ხაშურის მუნიციპალიტეტის საბავშვო ბაღების 
გაერთიანებაში. 

დღევანდელი აქტივობა სამახსოვრო ალბომებისა და ჯილდოების 
გადაცემით დასრულდა.
- ძალიან მინდა გთხოვოთ, რომ ასეთი თვალხატულა შვილები 

ბევრი აჩუქოთ საქართველოს. დაე, ასეთი ბაღები მრავალი იყოს 
საქართველოში. მადლობას გიხდით თითოეულ თქვენგანს. ვიცი, რომ 
ძალიან ლამაზ შვილებს გაუზრდით სამშობლოს, - აღნიშნა ზეიმის 
ბოლოს საკრებულოს თავმჯდომარემ ნინო ლიპარტელიანმა.

ჯილდო - პანდემიის წინააღმდეგ ბრძოლისთის
ხაშურის მუნიციპალიტეტის მერია პროექტ „ახალგაზრდა 

მოხალისეების ჩართულობა კოვიდ-19 პანდემიის საპასუხოდ 
საქართველოში“ განხორციელებაში შეტანილი განსაკუთრებული 
წვლილისთვის დაჯილდოვდა. 

პროექტი ამერიკის საერთაშორისო განვითარების სააგენტოს და 
გაეროს ბავშვთა ფონდის მხარდაჭერით, საქართველოს მასშტაბით, 
ორგანიზაცია „ჰელფინგ ჰენდის/Halping Hand”-ის მიერ განხორციელდა.

პროექტის მიზანს კოვიდ პანდემიის პრევენცია, მოზარდებში უსაფრთხო 
ჰიგიენის და ინფექციის შესახებ საჭირო ინფორმაციის გავრცელება, 
ასევე, მოზარდებისა და ახალგაზრდების შესაბამისი ცოდნით აღჭურვა 
წარმოადგენდა.

პროექტის ფარგლებში, 150 ახალგაზრდა თანასწორ-განმანათლებელი 
მოხალისე საქართველოს 63 მუნიციპალიტეტიდან გაეცნო ინფორმაციას 
ისეთ ინსტრუმენტების და საშუალებების შესახებ, როგორიც არის 
მოხალისეობა, თანასწორთა დახმარება და განათლება.

პროექტი ჯილდოების და სერთიფიკატების გადაცემის ცერემონიალით 
დასრულდა. ხაშურის მუნიციპალიტეტიდან სერტიფიკატები გადაეცათ 
ლესია უკრაინკას სახელობის სურამის მესამე საჯარო სკოლის 
მოსწავლეებს ბარბარე ცხადაძეს და გიორგი კონჯარიას.


