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შედარებითი სკალირება 

სკალირება წყვილური შედარების მეთოდით 

სკალირება თანმიმდევრობით! დალაგების/რანჟირების მეთოდით 

სკალირება მუდმივი ჯამური მაჩვენებლის მეთოდით 

სკალირება 0-სორტირების მეთოდით 

სკალირება გუტმანის მეთოდით 

სკალირება მნიშვნელოვნების შეფასების მეთოდით 

არაშედარებითი/დამოუკიდებლად გაზომვის სკალირება 

სკალირება უწყვეტი რეიტინგული სკალით 

დეტალიზებული რეიტინგული სკალების სპეციფიკა. 

ლაიკერტის სკალა 
სემანტიკური დიფერენციალი 

სტეპელის სკალა 

დეტალიზებული რეიტინგული სკალების მახასიათებლები და 

მათი მნიშვნელობა მონაცემთა ანალიზისას 

ერთგანზომილებიანი სტატისტიკა 

ერთგანზომილებიანი სიხშირული განაწილებები 

ინტერვალებად დაჯგუფება 
ემპირიული მონაცემების გრაფიკული წარმოდგენა 

ცენტრალური/საშუალო ტენდენციების მაჩვენებლები 

(საშუალო არითმეტიკული, მოდა, მედიანა) 

ვარიაციის მაჩვენებლები: ვარიაციის დიაპაზონი. დისპერსია. საშუალო 

კვადრატული გადახრა/სტანდარტული გადახრა, 

საშუალო აბსოლუტური გადახრა, ვარიაციის კოეფიციენტები 

სტანდარტული მნიშვნელობები 

განაწილების ფორმები სიმეტრიული და ასიმეტრიული განაწილებები, ექსცესი 

სტატისტიკური ჰიპოთეზების შემოწმება 

საშუალოთა შედარება 

კორელაცია და რეგრესია 

(დამოუკიდებელი და დამოკიდებული, ფაქტორული და რეზულტატური ცვლადები) 
ორგანზომილებიანი/კორელაციური განაწილება 

კორელაციის სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შეფასება 

კორელაციის დახასიათება. კორელაციის კოეფიციენტები 

სტატისტიკური დამოკიდებულების ინტერპრეტაცია 

კორელაციური დამოკიდებულების სპეციფიკა 
რეგრესიული ანალიზი 

რეგრესიული ანალიზის ძირითადი ეტაპები 

რეზულტატურ ცვლადზე მოქმედი არსებითი ფაქტორების გამოყოფა 

რეგრესიის მოდელი 

რეგრესიის წრფივი მოდელი 

უმცირეს კვადრატთა მეთოდი 

–––-ს 

'ამ მეთოდს რიგის მიხედვით დალაგების მეთოდიც შეიძლება ვუწოდოთ. 
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რეგრესიის წრფივი მოდელის გრაფიკული გამოსახვა/სკატერგრამა 

რეგრესიული დამოკიდებულების სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შეფასება 

რეგრესიის მოდელის ხარისხის შეფასება 

რეგრესიის სტანდარტული ცდომილება 

დეტერმინაციისა და მრავლობითი კორელაციის კოეფიციენტები 

ცალკეული ფაქტორის მნიშვნელობა რეზულტატური ცველადის ვარიაციაში 

ბეტა კოეფიციენტები/ბეტა წონები 

საკუთრივი/ნაწილობითი კორელაციის კოეფიციენტი 

მულტიკოლინეურობა 

დისპერსიული ანალიზი 

დისპერსიული ანალიზის ზოგადი დახასიათება 

ერთფაქტორული დისპერსიული ანალიზი შემთხვევითი შერჩევისას 

ორფაქტორული დისპერსიული ანალიზი შემთხვევითი შერჩევისას 

დისპერსიული ანალიზის ინტერპრეტაცია ფაქტორის დისკრიმინაციული უნარის შეფასებისას 

ფაქტორული ანალიზი 

ფაქტორული ანალიზის იდეა 

ზოგადი ფაქტორების გამოყოფის მეთოდები 

ცენტროიდული მეთოდი 

მთავარ კომპონენტთა მეთოდი 

პარამეტრთა ექსტრემალური დაჯგუფების მეთოდი 

ფაქტორების ბრუნვა 

ზოგადი ფაქტორების შინაარსობრივი ინტერპრეტაცია 

კლასტერული ანალიზი 

კლასტერული ანალიზის ძირითადი მიზანი 

კლასტერიზაციის მეთოდები 

აგლომერატული იერარქიული კლასტერიზაციის მექანიზმი 

კლასტერთა ურთიერთდაშორების ზომები 

კლასტერების აგრეგაცია 

ცელადების სტანდარტიზება 

არაიერარქიული კლასტერიზაციის მექანიზმი. 

ოპტიმალური განაწილების მეთოდი 

კლასტერიზაციის მეთოდის შერჩევის პრობლემა 

დენდროგრამა 

მრავალგანზომილებიანი სკალირება 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების ძირითადი მიზანი 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების გამოყენების სპეციფიკა 

' მრავალგანზომილებიანი სკალირების მოდელი 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების მოდელის ხარისხი 

განზომილებათა რაოდენობის შერჩევა 

წერტილთა კონფიგურაციის ინტერპრეტაცია სივრცულ რუკაზე 
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შესავალი 

მონაცემთა ანალიზი, ზოგადი გაგებით, იმ მეთოდების სისტემას ეწოდება, რომელთა 

მეშვეობითაც ემპირიული მონაცემების ანალიზი ხორციელდება. 

მონაცემთა ანალიზის მეთოდები უნივერსალურია. ისინი გამოიყენება ყველა სფეროში, 

სადაც მონაცემთა ერთობლიობასთან/მასივთან შეიძლება გვქონდეს საქმე (სოციოლოგია, 

ფსიქოლოგია, პოლიტოლოგია, ეკონომიკა, მედიცინა, ბიოლოგია, კრიმინალისტიკა და ა. შ.). 

მონაცემთა ანალიზის მეთოდების გამოყენება ყოველ სფეროში გარკვეული სპეციფიკით 

ხასიათდება. 

ჩვენი მიზანია მონაცემთა ანალიზის ძირითადი მეთოდების შესწავლა და ემპირიულ 

სოციოლოგიურ კვლევებში მათი გამოყენების დაუფლება. 

ემპირიული სოციოლოგიური კვლევა რთული, ლოგიკურად სტრუქტურირებული 

პროცესია. 

მონაცემთა ანალიზი კვლევის ერთ-ერთი დასკვნითი ეტაპია, მაგრამ იმ ძირითადი 

მეთოდების შერჩევა, რომელთა მეშვეობითაც ინფორმაცია უნდა დამუშავდეს, მონაცემთა 

მოპოვების დაწყებამდე ხდება საკვლევი ობიექტის, კვლევის მიზნებისა და ამოცანების, 

სამუშაო ჰიპოთეზის შესაბამისად. 

მას შემდეგ, რაც ანალიზის რომელიმე მეთოდს შევარჩევთ, ინფორმაცია იმ წესით უნდა 

მოვიპოვოთ, რომ მისი დამუშავებისას შერჩეული მეთოდის გამოყენება შესაძლებელი გახდეს. 

აქედან გამომდინარე, იმის მიუხედავად, რომ მონაცემები ჯერ უნდა მოვიპოვოთ და შემდეგ 

გავაანალიზოთ, სწორედ ანალიზის მეთოდების შერჩევა განსაზღვრავს ინფორმაციის 

მოპოვების მეთოდების შერჩეეას. 

მონაცემთა მოპოვებისა და მონაცემთა ანალიზის ეტაპების ურთიერთკავშირი ნათლად 

წარმოაჩენს კვლევის პროცესის რთულ, სისტემურ ხასიათს. 

ემპირიული სოციოლოგიური კვლევის პროცესი სხვადასხვა ეტაპის ასეთი მრავალმხრივი 

ურთიერთკავშირებითაა გაერთიანებული. 

სწავლების პროცესში ამ საკითხს არაერთხელ დავუბრუნდებით. შევეცდებით, რაც 

შეიძლება ნათლად დავინახოთ ემპირიული სოციოლოგიური კვლევის პროცესის ლოგიკური 

სტრუქტურა, გავარკვიოთ მონაცემთა ანალიზის, როგორც კვლევის ერთიანი ეტაპისა და მისი 

კონკრეტული მეთოდების ადგილი ამ სტრუქტურაში.



ემპირიული სოციოლოგიური ჰვლევის სტრუქტურა 

« საკვლევი პრობლემა, კვლევის ობიექტი, საგანი, მიზანი და ამოცანები 

რა? სად?რატომ? 

ემპირიული სოციოლოგიური კვლევა საკვლევი პრობლემის, კვლევის ობიექტისა და საგნის 

განსაზღვრით იწყება. 

საკვლევი პრობლემა ის საკითხია, რის შესწავლასაც სოციოლოგი ემპირიული კვლევის 

მეშვეობით გეგმავს. 

საკვლევი პრობლემის ზუსტ, მკაფიო ფორმულირებასა და მისი აქტუალობის განსაზ- 

ღვრას არსებითი მნიშვნელობა აქვს კვლევის პროცესისათვის. 

სწორედ საკვლევი პრობლემის აქტუალური ასპექტების მიხედვით უნდა შეირჩეს კვლევის 

ობიექტი –- ის სოციალური რეალობა, რომლის კვლევაც ჩვენთვის საინტერესო საკითხის 

შესწავლის ოპტიმალურ საშუალებას მოგვცემს. 

ნებისმიერი სოციალური რეალობა კომპლექსური ხასიათისაა. მისი ყველა პარამეტრის 

აღწერა/დახასიათება შეუძლებელია და არც არის საჭირო. 

არაარსებითი პარამეტრების შესწაგლა მხოლოდ ზედმეტად გაართულებს, ხელს შეუშლის 

კვლევის პროცესს. ამიტომ, უნდა დაკონკრეტდეს კვლევის საგანი ანუ ის, თუ რა ასპექტით 

შევისწავლოთ შერჩეული ობიექტი. 

დავუშვათ, საკვლევი პრობლემაა თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში მიმდინარე 

სასწავლო რეფორმების ეფექტურობა, პრობლემის აქტუალობა კი იმით განისაზღვრება, რომ 

რეფორმებმა უნდა უზრუნველყოს სასწავლო პროცესის გაუმჯობესება და საერთაშორისო 

სტანდარტებთან შესაბამისობაში მოყვანა. 

კვლევის ობიექტად შეიძლება შეირჩეს სასწავლო პროცესი. 

კვლევის საგნად –– ამ პროცესის უშუალო აქტორების (მონაწილეების: სტუდენტებისა და 

მასწავლებლების) სასწავლო/შრომითი მაჩვენებლები და მათი დამოკიდებულება მიმდინარე 

რეფორმების მიმართ. 

კვლევის ეფექტურად წარმართვისათვის არანაკლებ მნიშვნელოვანია კვლევის მიზნის 

ფორმულირება. 

ემპირიული სოციოლოგიური კვლევის მიზანი შეიძლება იყოს გარკვეული სოციალური 

პროცესების რეგულირება, მართვა, პროგნოზირება და სხვა. 

კვლევის მიზნის ზუსტი ფორმულირება მომდევნო ეტაპების მიზანმიმართულად 

წარმართვის, ცალკეული ასპექტების აქცენტირების საშუალებას იძლევა. 

კვლევის მიზნის შესაბამისად ხდება იმ კონკრეტული ნაბიჯების ანუ კვლევის ამოცანების 

ჩამოყალიბება, რომელთა განხორციელებამაც უნდა უზრუნველყოს მიზნის მიღწევა. 

ჩვენს მიერ მოტანილი მაგალითის შემთხვევაში, კვლევის მიზანს შეიძლება წარმოადგენდეს 

თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში სასწავლო რეფორმების ეფექტურობის ამაღლება. 

ამ მიზნის განხორციელება შეიძლება შემდეგი ამოცანების გადაწყვეტით: 

.· აღვწეროთ რეფორმების მიზანი, ამოცანები, განხორციელების ფორმები, მეთოდები და 

განრიგი; 

· დავაფიქსოიროთ ის გარდაქმნები, რაც უკვე განიცადა სასწავლო პროცესმა 

რეფორმების გავლენით; 

« შევისწავლოთ რეფორმების განმავლობაში სასწავლო პროცესის ობიექტური 

მაჩვენებლების ცვლილება (სტუდენტთა აკადემიური მოსწრება, მასწავლებელთა 

კვალიფიკაცია და ა. შ.); 

« შევისწავლოთ სტუდენტებისა და მასწავლებლების დამოკიდებულება მიმდინარე 

რეფორმების მიმართ;



·“ გამოვყოთ არსებითი ფაქტორები, რომლებიც რეფორმებისადმი დადებით/უარყოფით 

განწყობებს განაპირობებს; 

« გამოვავლინოთ სასწავლო პროცესის ცვლილებათა ის ტენდენციები, 

რეფორმების განხორციელება იწვევს; 

« მოვახდინოთ რეფორმების პირობებში სასწავლო პროცესის განვითარების 

პროგნოზირება; 

თრ გამოვავლინოთ სასწავლო პროცესის გაუმჯობესებისადმი მიმართული 

სტუდენტთა/მასწავლებელთა ინიციატივები; 

« მიღებული ინფორმაციის ანალიზის საფუძველზე შევიმუშავოთ რეკომენდაციები 

რეფორმების ეფექტურობის ასამაღლებლად. 

რასაც 

+ ძირითადი ცნებების ოპერაციონალიზაცია 

ცნებითი აპარატი, რომელსაც სოციოლოგი კვლევისას იყენებს, მრავალფეროვანია. მასში 

გამოიყოფა ცნებები, რომელთაც არსებითი მნიშვნელობა აქვთ კვლევისათვის. ასეთ ცნებებს 

ძირითად ცნებებს უწოდებენ. 

ძირითადი ცნებების მნიშვნელობების მიხედვით დაკონკრეტდება ის მოვლენები, 

რომლებიც ემპირიულად შეიძლება დაფიქსირდეს და, რომლებზეც კვლევა ფოკუსირდება. 

გარდა ამისა, ძირითადი ცნებები ერთი საზრისის მქონე და გასაგები უნდა იყოს 

სოციოლოგისათვის, ინტერვიუერისა თუ რესპონდენტისათვის. ისინი ერთი და იგივე 

მნიშვნელობით უნდა გამოვიყენოთ კვლევის ყველა ეტაპზე. 

ამ ამოცანების გადაწყვეტა ოპერაციული განსაზღვრებით (ოპერაციონალიზაციით) 

ხდება. 

ცნების ოპერაციონალიზაცია ახდენს იმის განსაზღვრას, თუ რა არსებითი ნიშან-თვისებები 

იგულისხმება მოცემულ ცნებაში. 

ჩვენს მიერ განხილულ მაგალითებში ერთ-ერთი ძირითადი ცნებაა “სასწავლო რეფორმები", 

რადგან კვლევის მიზანი სწორედ სასწავლო რეფორმების ეფექტურობის ამაღლებაა. 

ამ ცნების ოპერაციული განსაზღვრება შემდეგნაირად შეიძლება მოხდეს: 

"სასწავლო რეფორმებში ვიგულისხმებთ სასწავლო პროცესის მიზანმიმართულ 

გარდაქმნებს, რომლებსაც ახორციელებს თსუ ადმინისტრაცია ამ პროცესის გაუმჯობესებისა 

და საერთაშორისო სტანდარტებთან შესაბამისობაში მოყვანის მიზნით. 

შედეგად, მოცემული ცნება ცალსახა და გასაგებ მნიშვნელობას იძენს, ხოლო კვლევის 

პროცესი შემდეგნაირად შეიძლება დაკონკრეტდეს: 

« ჩვენ უნდა შევისწავლოთ სასწავლო პროცესში განხორციელებული ან მიმდინარე 

ყველა ის გარდაქმნა რომელსაც თსუ ადმინისტრაცია მიზანმიმართულად 

ახორციელებს სასწავლო პროცესის გაუმჯობესებისა და საერთაშორისო სტანდარ- 

ტებთან შესაბამისობაში მოყვანის მიზნით (მაგალითად, სწავლების ორი დონის –– 

ბაკალავრიატისა და მაგისტრატურის შემოღება, გამოცდების ჩატარება ტესტების 

მეშვეობით, მასწავლებელთა კვალიფიკაციის ამაღლება და სხვა); ' 

« ყველა სხვა სახის გარდაქმნა, რომელიც უნივერსიტეტში სასწავლო რეფორმების 

პარალელურად შეიძლება მიმდინარეობდეს (მაგალითად, ბუღალტერიის მუშაობის 

ოპტიმიზაცია) უნდა გაიმიჯნოს რეფორმული გარდაქმნებისაგან, რადგან მათი 

განურჩევლად განხილვა ხელს შეუშლის კვლევის პროცესს.



ა კვლევის ობიექტის ლოგიკურ-სისტემური ანალიზი 

სოციოლოგიის კვლევის ობიექტები გარკვეული სოციალური რეალობებია. მათი 

“ბუნებრივი” სახით შესწავლა შეუძლებელია: 
ჯერ ერთი, იმიტომ, რომ ნებისმიერი რეალობა ამოუწურავია და კვლევის პროცესი 

უსასრულოდ გაგრძელდება. 

მეორე, სოციოლოგიის უმთავრესი ამოცანაა სოციალურ კანონზომიერებათა კვლევა. 

კანონზომიერებები კი არ არის უშუალოდ დაკვირვებადი – ისინი კონკრეტულ 

ფაქტებში/ხდომილებებში შეიძლება გამოვლინდეს სხვადასხვა სახით. 

შესაბამისად, აუცილებელია კვლევის ობიექტის ისე აღწერა, რომ: 

« იგი კვლევას დაექვემდებაროს; 
« მასში გამოიყოს ის არსებითი ელემენტები, რაც შედეგების განზოგადებისა და 

კანონზომიერებების დადგენის საშუალებას მოგვცემს. 

ამიტომ, სოციოლოგი საკვლევი ობიექტის მოდელირებას (მოდელის აგებას) ახდენს: 

ოპერაციულად განსაზღვრული ძირითადი ცნებების "ენით" ხორციელდება საკვლევი 

ობიექტის ლოგიკურ-სისტემური ანალიზი – საკვლევი ობიექტი განიხილება როგორც 

ერთიანი სისტემა. ხდება მისი მთლიანი სტრუქტურისა და ელემენტების აღწერა, მათი 

მნიშვნელობის, ურთიერთქმედების, განვითარების მექანიზმების გამოვლენა. 

შედეგად, მიიღება საკვლევი ობიექტის ფორმალიზებული მოდელი' და განისაზღვრება 

კვლევის საგნის ძირითადი პარამეტრების/მახასიათებლების სისტემა. 

მაგალითად, სასწავლო პროცესის დახასიათება შეიძლება ობიექტური და სუბიექტური 

მაჩვენებლებით. 

სასწავლო პროცესის ობიექტური მახასიათებლების მაგალითებია: 

« სტუდენტთა აკადემიური მოსწრება; 

« ლექციებზე დასწრება; ; 
« სამეცნიერო კონფერენციებში მონაწილეობის ინტენსივობა და წარმატების ხარისხი; 

« მასწავლებელთა კვალიფიკაციის დონე; 

«· მასწავლებელთა შრომითი დისციპლინა (ლექციების დროული დაწყება, სალექციო 

დროის მიზნობრივი დატვირთვა და ა. შ.); 

სასწავლო პროცესის სუბიექტური მახასიათებლების მაგალითებია: 

ი სტუდენტების დამოკიდებულება სასწავლო რეფორმების მიმართ; 

«“ მასწავლებლების დამოკიდებულება სასწავლო რეფორმების მიმართ. 

და ა. შ. 

თუ მსჯელობის ამგვარ ლოგიკას გავყვებით, საბოლოოდ მივიღებთ სასწავლო პროცესის 

“ელემენტებად დაშლილ” სქემატურ, ფორმალიზებულ მოდელს, რომლის თითოეული 

ელემენტი გარკვეულ პარამეტერს (მახასიათებელს, ემპირიულ ინდიკატორს) გამოსახავს. 

“> ჰიპოთეზების როლი ემპირიულ სოციოლოგიურ გამოკვლევაში 

გაზომვა ანუ საკვლევი პარამეტრის კონკრეტული მნიშვნელობის დადგენა კითხვა-პასუხის 

პროცესის ანალოგიურია. 

შეკითხვა ინფორმაციის მოპოვების საშუალებაა და, ჩვეულებრივ, არცოდნას უკავშირდება. 

კითხვის დასმა ძირითადად მართლაც არცოდნითა და გაგებსს სურვილითაა 

  

"ამ მოდელს კონცეპტუალურს, პიპოთეტურს, აპრიორულსაც უწოდებენ იმის აღსანიშნავად, რომ იგი 

ანალიტიკური მსჯელობის საფუძველზეა აგებული. 
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მოტივირებული – ვეკითხები იმიტომ, რომ არ ვიცი. 

მაგრამ, მეორე მხრივ, იგი უკვე არსებული ცოდნიდან გამომდინარეობს –– თუ არ ვიცი, ვერ 

ვიკითხავ: შეკითხვას ისე ვერ დავსვამ, თუ არ ვიცი, რა მაინტერესებს (რას ვეკითხები) და სად 

უნდა ვეძებო (ვის ვკითხო) ჩემთვის საინტერესო ინფორმაცია. 

ეს ცხადია, ინფორმაციის მოპოვების იმ საშუალებებზეც ვრცელდება, რითაც სოციოლოგი 

გაზომვებს აწარმოებს: 

« მან იცის, რა უნდა “იკითხოს” (ჰკითხოს, დააკვირდეს, წაიკითხოს და ა. შ.) –– როგორც 

უკვე ვნახეთ, საკვლევი პრობლემის განსაზღვრიდან დაწყებული, კვლევის 

თანდათანობითი დაკონკრეტება სწორედ ამის დადგენას ისახავს მიზნად. 

. იცის, ვის უნდა “ჰკითხოს” –- საიდან მიიღოს ინფორმაცია (ვინ გამოკითხოს, რას 
დააკვირდეს, რა წაიკითხოს და ა. შ.). 

ამ ცოდნისა და გამოცდილების, ესე იგი, უკვე არსებული ინფორმაციის საფუძველზე 

სოციოლოგი აყალიბებს ჰიპოთეზებს. 

იმისათვის, რომ ნათლად დავინახოთ ჰიპოთეზის რაობა და როლი სოციოლოგიური კვლევის 

პროცესში, მივმართოთ ანალოგიას. 

ხშირად გვაოცებს, საეჭვოდ ვთვლით ან საერთოდ დაუჯერებლად მიგვაჩნია ჩვენს 

კითხვაზე მიღებული პასუხი. 

ასეთ რეაქციას იწვევს გარკვეული ვარაუდი, მოლოდინი იმის შესახებ თუ რა პასუხი 

შეიძლებოდა მიგვეღო. 

მაგალითად, ვის არ მოუსმენია შემდეგი ტიპის დიალოგი: 

გიორგი: რამდენი წლის ბრძანდებით? 

ირაკლი: ორმოცის. 

გიორგი: რას ბრძანებთ, ოცდაათზე მეტს არ მოგცემდით! 

ამ მაგალითში (ვთვლით, რომ დიალოგის ორივე მონაწილე გულწრფელია) კარგად ჩანს 

მოლოდინი, რომელიც პასუხის მიღებამდე არსებობდა. კითხვის დამსმელს რომ მოლოდინი არ 

ჰქონოდა, არც გაოცდებოდა – გაოცებას იწვევს სწორედ ის, რომ მისი ვარაუდი მკვეთრად 

განსხვავდება მიღებული ინფორმაციისაგან. 

შეიძლება ითქვას, რომ, ამ თვალსაზრისით, შეკითხვა მოლოდინის შემოწმებაა. 

ამასთან, რაც უფრო კონკრეტული და მკაფიოდ განსაზღვრულია მოლოდინი, მით უფრო 

მიზანმიმართულია შეკითხვა. 

მაგალითად, თუ ქალაქში ქუჩის მოძებნა გვინდა, როგორც წესი, ადრესატად უცხოელს არ 

შევარჩევთ, ადგილობრივი მაცხოვრებლის შემთხვევაში, ჯერ იმას დავაზუსტებთ, აქვს თუ არა მას 

დახმარების სურვილი და შესაძლებლობა, ცნობათა ბიუროში კი შეიძლება პირდაპირ ვიკითხოთ, 

როგორ მოვხვდეთ ამ ქუჩაზე. 

ჩვენი ქცევა და კითხვების შინაარსი გარკვეულ მოლოდინებს შეესაბამება: 

ია უცხოელის მიმართ ნაკლებია მოლოდინი, რომ მისთვის უცხო ქალაქში გზა 

მიგვასწავლოს; 

« უფრო მეტი მოლოდინი გვაქვს ადგილობრივი მაცხოვრებლის მიმართ, მაგრამ არც ისაა 

“წარმოუდგენელი”, რომ ადამიანმა არ იცოდეს ნებისმიერი ქუჩა საკუთარ ქალაქში ან არ 

სურდეს ჩვენთვის დროის დაკარგვა; 
.· ცნობათა ბიუროს ძირითადი ფუნქცია კი სწორედ მსგავსი ინფორმაციის გაცემაა. 

აქედან გამომდინარე, ამ შემთხვევაში ყველაზე მეტია მოლოდინი, რომ იქ ქუჩა 

მიგვასწავლონ. 

ეს შესაბამისობა ემპირიული სოციოლოგიური კვლევის პროცესში არსებით როლს 

ასრულებს. 
სოციოლოგს, ისევე როგორც ნებისმიერ სხვა ადამიანს, კითხვის ფორმულირებისას 

უჩნდება ვარაუდი იმის შესახებ, თუ რა პასუხია მოსალოდნელი არსებულ სიტუაციაში 

(პირობებში). 
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ზოგ შემთხვევაში შესაძლებელია ვარაუდის არა მხოლოდ გაცნობიერება და მკაფიო 

ფორმულირება, არამედ მისი არგუმენტირებაც. 

ვარაუდის არგუმენტირების საფუძველზე ყალიბდება ჰიპოთეზა –– დებულება, რომელშიც 

ფორმულირებულია ყველაზე უფრო მოსალოდნელი შედეგი (ყველაზე უფრო სავარუდო პასუხი 
დასმულ კითხვაზე). 

ჰიპოთეზა შეიძლება ჩამოყალიბდეს არა მხოლოდ ცალკეული კითხვის, არამედ კითხვათა 

ჯგუფის (ბლოკის) და მთლიანად საკვლევი საკითხის შესახებაც, რადგან სოციალური 

პრობლემის დაყენება, ფაქტობრივად, კომპლექსური შეკითხვაა ამ პრობლემის რაობის, 

მნიშვნელობისა და გადაწყვეტის შესაძლებლობის თაობაზე. 

ახლა უკვე შეგვიძლია ვიმსჯელოთ ჰიპოთეზის მნიშვნელობის შესახებ: 

ჰიპოთეზა საშუალებას გვაძლევს მიზანმიმართულად წარვმართოთ გამოკითხვის 

პროცესი –– ადეკვატურად შევარჩიოთ კითხვის ფორმა და შინაარსი, მისი მიცემის წესი. 

ცხადია, ის ვარაუდი, რომლის გაცნობიერება, მკაფიო ფორმულირება ან არგუმენტირება 

არ ხერხდება, ჰიპოთეზის როლს ვერ შეასრულებს: 

ყოველდღიურ ცხოვრებაში ჩვენი ქცევის მოტივაციის ზუსტი გაგება და დასაბუთება 

ხშირად არც არის საჭირო, მაგრამ ბუნდოვანი ან უსაფუძვლო ვარაუდების “გათვალისწინების” 

მცდელობამ კვლევა შეიძლება არასწორი მიმართულებით წარმართოს. 

და ბოლოს, თუ ყველა ჰიპოთეზას სისტემურად, თანმიმდევრულად გავაერთიანებთ, 

მივიღებთ სამუშაო ჰიპოთეზას. 

ჰიპოთეზის მნიშვნელობიდან გამომდინარე, ძნელი არაა იმის მიხვედრა, რომ სამუშაო 

ჰიპოთეზა შეასრულებს ათვლის წერტილის როლს, რომელთან შესაბამისობაშიც კოორდი– 

ნირდება ინფორმაციის მოპოვების ძირითადი წესები და საშუალებები. 

მაგრამ, არსებობს უკუკავშირიც. ზემოთ უკვე აღვნიშნეთ, რომ შეკითხვა შეიძლება 

განვიხილოთ, აგრეთვე, როგორც მოლოდინის შემოწმების პროცესი, რადგან პასუხის მიღების 

შემდეგ “მოწმდება” (შესაძლებელი ხდება შემოწმდეს) ჩვენი ვარაუდის ადეკვატურობა 

რეალობასთან. 

სოციოლოგიური კვლევებისას ეს ფაქტორი არანაკლებ მნიშვნელოვანია. ინფორმაციის 

მოპოვებისა და ანალიზის შემდეგ შესაძლებელი ხდება შემოწმდეს თვითონ სამუშაო ჰიპოთეზა. 

რადგან სამუშაო ჰიპოთეზა ერთზე მეტი ცალკეული ჰიპოთეზისაგან შეიძლება 

შედგებოდეს, მისი შემოწმება ნიშნავს იმის განსაზღვრას, ჭეშმარიტია თუ მცდარი მასში 

შემავალი თითოეული ჰიპოთეზა. 

ჰიპოთეზის ჭეშმარიტების დასაბუთებას ჰიპოთეზის ვერიფიკაცია ეწოდება, ხოლო იმის 

ჩვენებას, რომ ჰიპოთეზა მცდარია –– ფალსიფიკაცია. 

ჰიპოთეზების შემოწმებას არსებითი მნიშვნელობა აქვს კვლევის ძირითადი შედეგების 

დადგენისა და დასკვნითი ანალიზისათვის: 

სწორად წარმართული კვლევის პირობებში: 

ა) ვერიფიცირებული ჰიპოთეზა დასაბუთებული დებულება, კვლევის ერთ-ერთი ძირითადი 

შედეგია. 
ბ) ფალსიფიცირებული ჰიპოთეზა კი, ხშირ შემთხვევაში იმის მაჩვენებელია, რომ რეალური 

სიტუაცია არ შეესაბამება ლოგიკურად ყველაზე უფრო მოსალოდნელს და ამ შეუსაბამობის 

ახსნის ამოცანას აყენებს. ყალიბდება ვარაუდები იმის შესახებ, თუ რა ფაქტორებით შეიძლება 

იყოს გამოწვეული ასეთი სიტუაცია. 

ახალი ვარაუდების საფუძველზე ფორმულირდება ახალი ჰიპოთეზები. მათ ალტერნატიულ 

ჰიპოთეზებს უწოდებენ. 

ასე რომ, ჰიპოთეზის ფალსიფიცირების შემთხვევაში, კვლევა ალტერნატიული ჰიპოთეზის 

შემოწმებაზე ორიენტირდება. 
მაგალითად, იქიდან გამომდინარე, რომ რეფორმების ერთ-ერთი ძირითადი მიზანია 

სასწავლო პროცესის გაუმჯობესება და რეფორმები უკვე მიმდინარეობს, შესაძლებელია 
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ჩამოვაყალიბოთ ჰიპოთეზა, რომ რეფორმირების პროცესში სასწავლო პროცესის ობიექტური 
მახასიათებლები (სტუდენტთა აკადემიური მოსწრება, ლექციებზე დასწრების მაჩვენებელი და 
სხვა) ამალლდა. 

თუ ჩვენი ჰიპოთეზა ჭეშმარიტი აღმოჩნდა, იგი კვლევის ძირითად შედეგებში შევა და 
შეიძლება რეფორმების წარმატებულობის ერთ-ერთ არგუმენტად გამოდგეს. 

ხოლო მისი ფალსიფიცირების შემთხვევაში, უნდა დავიწყოთ იმ ფაქტორების კვლევა, 
რასაც შეიძლება ხელი შეეშალა ამ სიტუაციაში ლოგიკურად მოსალოდნელი შედეგისათვის. 

ეს ფაქტორი შეიძლება იყოს თავად გარდაქმნების არაადეკვატურობა, ადეკვატური 
გარდაქმნების არასწორად გატარება, სუბიექტური დაინტერესება მასწავლებელთა გარკვეული 
ჯგუფის მხრიდან და ა. შ. 

შედეგად მივიღებთ ალტერნატიულ ვარაუდებს, მოხდება ალტერნატიული პიპოთეზის 
ფორმულირება და დაიწყება მისი შემოწმება. 

და ბოლოს, უნდა აღინიშნოს, რომ არის შემთხვევები, როდესაც ჰიპოთეზების ვერიფიკაცია 
მევლევრის ღირსების, ფალსიფიკაცია კი ნაკლის მაჩვენებლად მიაჩნიათ. 

ასეთი მიდგომა არასწორია: 
ჯერ ერთი, ჭეშმარიტი დებულება არასწორი მსჯელობის შედეგადაც შეიძლება 

ჩამოყალიბდეს. 

მეორე –– ცხოვრება ლოგიკის კანონების მიხედვით არ ვითარდება და სავსებით დასაშვებია, 
რომ ყველაზე უფრო ლოგიკური ვარაუდი ძალიან შორს აღმოჩნდეს სოციალური 
რეალობისაგან. 

« მოქმედების სტრატეგია 

როგორ? 

იმის შესაბამისად, თუ რა, სად და რატომ უნდა ვიკვლიოთ, იგეგმება როგორ ვიმოქმედოთ. 

აქედან გამომდინარე, კვლევის მომდევნო ეტაპებზე ხორციელდება: 

« მონაცემთა ანალიზისა და პირველადი სოციოლოგიური ინფორმაციის მოპოვების 

მეთოდების განსაზღვრა. 

« შერჩევის ტიპის განსაზღვრა, 

· კვლევის ინსტრუმენტის შემუშავება. 

თ შერჩევითი ერთობლიობის განსაზღვრა. 

ხოლო უშუალოდ ინფორმაციის მოპოვება, დამუშავება და ანალიზი შემდეგ ეტაპებს 

მოიცავს: 

« პილოტაჟი (კვლევის ინსტრუმენტის შემოწმება); 

· ინტერვიუერთა ტრენინგი (რომლის დროსაც ინტერვიუერი ინფორმაციის მოპოვების 

კონკრეტულ წესებს ეუფლება); 
« საველე სამუშაოები (პირველადი სოციოლოგიური ინფორმაციის მოპოვება); 

7“ მონაცემთა მომზადება ანალიზისათვის; 

« მონაცემთა სტატისტიკური ანალიზი; 

« მონაცემთა სოციოლოგიური ანალიზი, შედეგების ინტერპრეტაცია (შინაარსობრივი 

“გაგება”, ახსნა). 

42



« შერჩევა. გენერალური ერთობლიობის არსებითი პარამეტრების შესახებ. 

ემპირიული სოციოლოგიური გამოკვლევის უმთავრესი მიზანია ინფორმაციის მოპოვება და 

გაანალიზება. 

გენერალური ერთობლიობა, პოპულაცია (იილს12600ი) ეწოდება ყველა იმ ელემენტის! 

ერთობლიობას, რომლებსაც საკვლევი სოციალური პრობლემა მოიცავს და რომელთაც 

საერთო/ზოგადი პარამეტრები აქვთ'. 
ინფორმაცია გენერალური ერთობლიობის პარამეტრების შესახებ შესაძლებელია მივიღოთ 

სრული დაკვირვების/აღწერის მეშვეობით ან გენერალური ერთობლიობის გარკვეულ ნაწილზე 

– შერჩევით ერთობლიობაზე დაკვირეების შედეგად. 

აღწერა (ი60§V9) გულისხმობს ინფორმაციის მოპოვებას გენერალური ერთობლიობის ყველა 

წევრის შესახებ. 

აღწერის შემთხვევაში, გენერალური ერთობლიობის პარამეტრთა განსაზღვრა (მათი 

მნიშვნელობების დადგენა) ზდება უშუალოდ აღწერის შემდეგ. 

სოციალური პრობლემები ფართომასშტაბიანია, ამიტომ მათი კვლევა შეიძლება რეგიონის, 

მთელი ქვეყნის ან რამდენიმე ქვეყნის მოსახლეობას მოიცავდეს/ფარავდეს. 

აქედან გამომდინარე, რიგ შემთხვევაში, საჭირო ხდება, გენერალური ერთობლიობის 

გარკვეული ნაწილი/ქვესიმრავლე შევარჩიოთ და კვლევის პროცესში მხოლოდ ეს ნაწილი 

ჩავრთოთ. 

გენერალური ერთობლიობის იმ ნაწილს, რომელიც კვლევაში უშუალოდ მონაწილეობს, 

შერჩევითი ერთობლიობა/შერჩევა (§2თ(019) ეწოდება. 

შერჩევის შემთხვევაში, გენერალური ერთობლიობის პარამეტრების განსაზღვრა არ ხდება 

უშუალოდ ინფორმაციის/მონაცემების მოპოვების შემდეგ: 

თავდაპირველად განსაზღვრება შერჩევითი ერთობლიობის პარამეტრები, რომლებსაც 

სტატისტიკებს (§(9(8Mის) უწოდებენ და მხოლოდ ამის შემდეგ: სტატისტიკათა 

მნიშვნელობების საფუძველზე, ხდება დასკვნების გამოტანა გენერალური ერთობლიობის 

პარამეტრების მნიშვნელობების შესახებ. 

შერჩევითი ერთობლიობის ძირითად მახასიათებელია რეპრეზენტატულობა – შერჩევითი 

ერთობლიობის თვისება/უნარი, ასახოს გენერალური ერთობლიობის სტრუქტურა და 

თავისებურებები, გარკვეული (კვლევისათვის მნიშვნელოვანი) პარამეტრების პროპორციული 

განაწილება. 

რეპრეზენტატულობა დამოკიდებულია შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობაზე, შერჩევის 

პრინციპსა და განხორციელებაზე. 

იქიდან გამომდინარე, რომ შერჩევითი ერთობლიობის ფარგლებში გენერალური ერთობ- 

ლიობის პარამეტრთა მნიშვნელობების ზუსტი გამოთვლა შეუძლებელია, სტატისტიკების 

მნიშვნელობათა (ე. ი. შერჩევითი ერთობლიობის პარამეტრების მნიშვნელობათა) მიხედვით 

სდება იმის შეფასება, თუ რა მნიშვნელობებს უნდა იღებდეს გენერალური ერთობლიობის 

შესაბამისი პარამეტრები. 

ე. ი. შერჩევითი ერთობლიობის შემთხვევაში, საბოლოოდ ვიღებთ არა გენერალური 

ერთობლიობის პარამეტრები“ მნიშვნელობებს, არამედ, პარამეტრების შეფასებით 

მნიშვნელობებს/შეფასებებს. 

შესაბამისად, დგება სიზუსტისა და სანდოობის მიხედვით სტატისტიკებისა და გენერალური 

ერთობლიობის პარამეტრთა მიმართების დახასიათების ამოცანა. 

სიზუსტის ხარისხი (0+C51C00 ICVCI) –– განისაზღვრება მაქსიმალურად დასაშვები განსხვა– 

  

1 წევრის, კომპონენტის 
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ვებით/გადახრით შერჩევითი ერთობლიობის სტატისტიკასა და გენერალური ერთობლიობის 
პარამეტრის მნიშვნელობას შორის. 

მაქსიმალურად დასაშვებ განსხვავებას შერჩევითი ერთობლიობის სტატისტიკასა და გე- 
ნერალური ერთობლიობის პარამეტრის მნიშვნელობას შორის, 
მა/შერჩევის ცდომილება ეწოდება. 

სიზუსტის ხარისხი დამოკიდებულია შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობაზე: რაც უფრო 
მეტია შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობა, მით უფრო მაღალია სიზუსტის ხარისხი ანუ მით 
უფრო ზუსტად ასახავს ემპირიული შედეგები გენერალური ერთობლიობის პარამეტრებს. 

სანდოობის ინტერვალი (იიინძიიC« 10V(0IV81) –– ეწოდება დიაპაზონს/ინტერვალს, რომე- 
ლშიც უნდა მოთავსდეს გენერალური ერთობლიობის პარამეტრის შეფასებითი მნიშვ– 
ნელობა/შეფასება სანდოობის დონის ფიქსირებული (მოცემული) მნიშვნელობის პირობებში. 

რაც უფრო მცირეა სანდოობის ინტერვალის ზომა, მით მაღალია სიზუსტის ხარისხი. 
შესაბამისად სანდოობის ინტერვალიკც დამოკიდებულია შერჩევთი ერთობლიობის 
მოცულობაზე: რაც მეტია შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობა, მით უფრო მცირეა 
სანდოობის ინტერვალის ზომა. 

სანდოობის დონე (იიინძიისიC ICVCI) -- გამოხატავს იმის ალბათობას, რომ გენერალური 
ერთობლიობის პარამეტრის შეფასებითი მნიშვნელობა/შეფასება მოხვდება სანდოობის 
ფიქსირებულ/მოცემულ ინტერვალში. 

შერჩევის შეცდო- 

შერჩევითი ერთობლიობის განსაზღვრა საკმაოდ რთული პროცესია. იგი წინასწარ იგეგმება 
და შემდეგი, თანმიმდევრული ეტაპების სახით ხორციელდება: 

« გენერალური ერთობლიობის განსაზღვრა; 

« შერჩევის საფუძვლის განსაზღვრა; 

შერჩევის მეთოდების განსაზღერა; 

შერჩევის მოცულობის განსაზღვრა; 

« შერჩევის პროცესის განხორციელება. 

გენერალური ერთობლიობის განსაზღვრა ხდება საკვლევი პრობლემის, კვლევის 

ამოცანებისა და მიზნებიდან გამომდინარე. 

შერჩევის საფუძველი (ჯათიMიდ წ8თ4C) გენერალურ ერთობლიობას უნდა ასახავდეს. ეს 

შეიძლება იყოს გენერალური ერთობლიობის სია ან ინსტრუქცია, რომლის მიხედვითაც 

შესაძლებელია ერთმნიშვნელოვნად განვსაზღვროთ გენერალური ერთობლიობის ყველა 

ელემენტი. 
შერჩევის საფუძვლის მაგალითებია: მოსახლეობის საყოველთაო აღწერის მონაცემები, 

სატელეფონო ცნობარი, ამომრჩეველთა სიები და ა. შ. 

შერჩევის მეთოდები 

შერჩევის მეთოდები ორ ძირითად ჯგუფად იყოფა: 

.· შერჩევის დეტერმინირებული (არაალბათური) მეთოდები (თიიიჯIიხვსI!!ი, §3თიI10 6). 

ი შერჩევის ალბათური მეთოდები (ნIიხვხI)სი §8თისიყ). 

შერჩევის დეტერმინირებული (არაალბათური) მეთოდების ფარგლებში შერჩევითი ერთობ– 

  

' ე, ი. რომელთა დახასიათებაც შესაძლებელია ერთიანად/”მთლიანობაში”, ზოგადი პარამეტრების 
მეშვეობით. 
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ლიობის შემადგენლობა, ძირითადად, მკვლევრის შინაარსობრივი არგუმენტაციის საფუძველზე 

განისაზღვრება. 

იქიდან გამომდინარე, რომ გენერალური ერთობლიობიდან ელემენტები ალბათური წესით 

არ ამოირჩევა, ე. ი. უცნობია გენერალური ერთობლიობის ცალკეული ელემენტის შერჩევით 

ერთობლიობაში მოხვედრის ალბათობა, კვლევის შედეგების სიზუსტე ობიექტურად ვერ 

ფასდება, არ ხდება მათი გენერალურ ერთობლიობაზე გავრცელება/განზოგადება. 

შერჩევის დეტერმინირებული მეთოდების ძირითადი სახეებია: 

« არარეპრეზენტატული შერჩევა; 

«თ ზედაპირული შერჩევა; 

« კვოტური შერჩევა; 
« შერჩევა “თოვლის გუნდის” პრინციპით. 

შერჩევის ალბათური მეთოდების ფარგლებში შერჩევითი ერთობლიობის ყოველი ელემენტი 

გენერალური ერთობლიობდან შემთხვევითად ამოირჩევა, რაც შესაძლებლობას გვაძლევს, 

შევაფასოთ კვლევის შედეგების სიზუსტე და განვსაზღვროთ, რამდენად დასაშვებია მათი 

განზოგადება გენერალურ ერთობლიობაზე. 

შერჩევის ალბათური მეთოდების ძირითადი სახეებია: 

« მარტივი შემთხვევითი შერჩევა; 

.· სისტემატური შერჩევა; 

« სტრატიფიცირებული შერჩევა; 

» კლასტერული შერჩევა; 
ი თანმიმდევრული შერჩევა; 

« ორმაგი კონტროლის შერჩევა. 

შერჩევის დეტერმინირებული მეთოდები 

არარეპრეზენტატული შერჩევა (C0იVC9I60CC 820108). 

არარეპრეზენტატული შერჩევის პრინციპია შერჩევითი ერთობლიობის კონსტრუირება რაც 

შეიძლება იოლად ხელმისაწვდომი/ამოსარჩევი ელემენტებისაგან. ელემენტთა ამორჩევას, 

უმეტეს შემთხვევაში ინტერვიუერი ახორციელებს საკმაოდ ხშირად, შერჩევითი 

ერთობლიობის ელემენტები ხდებიან ის ადამიანები, რომლებიც "საჭირო დროსა და საჭირო 

ადგილას" აღმოჩნდნენ. 

არარეპრეზენტატული შერჩევის მაგალითებია: სტუდენტების გამოკითხვა მათი თავშეყრის 

ადგილებში, გამვლელების გამოკითხვა ქუჩაში, აქციის მონაწილეთა გამოკითხვა აქციის 

მსვლელობისას, გამოკითხვა ჟურნალ-გაზეთებში მოთავსებული ანკეტებით და სხვა. 

ფინანსური და დროის რესურსების თვალსაზრისით, შერჩევის ეს მეთოდი, უდავოდ, 

ყველაზე უფრო ეკონომიურია, მაგრამ არარეპრეზენტატული შერჩევა, როგორც წესი, არ 

წარმოადგენს გარკვეულ ერთიანობას/მთლიანობას (ფაქტობრივად, არ არის განსაზღვრული 

გენერალური ერთობლიობა), რომლის ფარგლებშიც შესაძლებელია ვიმსჯელოთ მიღებული 

მონაცემების შესახებ. 

მისი გამოყენება, ძირითადად, იმ შემთხვევებშია მიზანშეწონილი, როდესაც: 

« კვლევა ევრისტიკულ ხასიათს ატარებს და ორიენტირებულია ახალი შეხედულებების, 

იდეების, ჰიპოთეზების გამოვლენაზე; 

« სდება ფოკუს-ჯგუფის მომზადება; 

« ხორციელდება ექსპერიმენტული კვლევები. 
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ნებისმიერ შემთხვევაში, ამ მეთოდით მოპოვებული მონაცემების ანალიზის პროცესში უნდა 

გამოვიჩინოთ სიფრთხილე მიღებული შედეგების მნიშვნელოვნების, მათი მასშტაბურობის 

შეფასების თვალსაზრისით. 

ზედაპირული შერჩევა სც9ძყითიი(3) §ითიIიდ). 

ზედაპირული შერჩევა არარეპრეზენტატული შერჩევის სასესხვაობაა შერჩევითი 

ერთობლიობის ელემენტებს ამორჩევა ხორციელდება მკვლევრის მოსაზრებების 

საფუძველზე, რომელიც საკუთარი ცოდნიდან და გამოცდილებიდან გამომდინარე, თვლის, რომ 

გარკვეული კატეგორიის ადამიანების გამოკითხვა უფრო ეფექტური იქნება კვლევის 

ამოცანების გადასაწყვეტად. 
შესაბამისად, ამ მეთოდის წარმატებულობა უმთავრესად მკვლევრის კომპეტენტურობაზეა 

დამოკიდებული. 
ზედაპირული შერჩევის მაგალითებად შეიძლება დავასახელოთ შერჩევითი ერთობლიობის 

ელემენტების ამორჩევა მმართველი პარტიის “ერთგული” ამომრჩევლებიდან (რომლებიც, 

მმართველ პარტიას აძლევენ ხმას, დავუშვათ, არანაკლებ 15 წლის განმავლობაში), 

მოსამართლეების ან მეწარმეების გამოკითხვა და ა. შ. 

კვოტური შერჩევა (0980(3 §9თ!!იდ). 

კვოტური შერჩევა შეიძლება განვიხილოთ, როგორც ორეტაპიანი შეზლუდული 

ზედაპირული შერჩევა. 

პირველ ეტაპზე ხდება ეგრეთ წოდებული საკონტროლო ჯგუფების ანუ ქვოტების 

გამოყოფა კვლევის საგნის საკონტროლო მახასიათებლების/პარამეტრების საფუძველზე და 

განისაზღვრება მათი განაწილება გენერალურ ერთობლიობაში. 

საკონტროლო მახასიათებელი შეიძლება იყოს ნებისმიერი ნიშან-თვისება: სქესი, ასაკი, 

ეროვნება, მიკუთვნებულობა ამა თუ იმ სოციალური ჯგუფისადმი და ა. შ. რომელთა 

გამოყოფაც, მკვლევრის აზრით, აუცილებელია კვლევის ადეკვატურად წარმართვისა და 
კვლევის საგნის უკეთ/უფრო დეტალურად შესწავლის თვალსაზრისით. 

როგორც წესი, ქვოტების დადგენა ხდება იმ პრინციპით, რომ შერჩევის კვოტური 

განაწილება პროპორციულად ასახავს გენერალური ერთობლიობის კვოტურ განაწილებას ანუ, 

შერჩევითი ერთობლიობის იმ ელემენტთა პროცენტული მაჩვენებელი (მთლიან შერჩევით 

ერთობლიობასთან ფარდობაში), რომლებიც კვოტური/საკონტროლო ნიშან-თვისების ამა თუ 

იმ მნიშვნელობით ხასიათდებიან, ემთხვევა გენერალური ერთობლიობის იმ ელემენტთა 

პროცენტულ მაჩვენებელს (მთლიან გენერალურ ერთობლიობასთან ფარდობაში), რომელთაც 

ეს მნიშვნელობა ასევე ახასიათებთ. 

მეორე ეტაპზე ხდება შერჩევის ელემენტთა ამორჩევა. ამორჩევის პრინციპს ძირითადად 

განსაზღვრავ - მკვლევრი იმ პირობის დაცვით, რომ ელემენტები საკონტროლო 

მახასიათებლებს შეესატყვისებოდეს. 

შერჩევის ეს მეთოდი ხშირ შემთხვევაში ეფექტურია და თვალსაჩინოდ ასახავს 

გენერალური ერთობლიობის სტრუქტურას საკონტროლო მახასიათებლების გა- 

თვალისწინებით. 

მეთოდის სუსტი მხარეა ის, რომ იგი არ იძლევა რეპრეზენტატულობის გარანტიებისა და 

შერჩევის ცდომილების/სიზუსტის ხარისხის განსაზღვრის საშუალებას, 

შერჩევა “თოვლის გუნდის” პრინციპით (§ი0MVხმ!1 §8თიIIიწ). 

შერჩევა “თოვლის გუნდის” პრინციპით შემდეგნაირად ხორციელდება: თავდაპირველად 

შემთხვევითად ირჩევენ რესპონდენტთა საწყის ჯგუფს, შემდეგ კი საწყისი ჯგუფის წევრებს 

სთხოვენ მოაძებნინონ გამოკითხვის შესაფერისი კანდიდატები, შემდეგ ამ უკანასკნელთ 

მიმართავენ იგივე თხოვნით და ა. შ. რის შედეგადაც მიიღება თოვლის გუნდის (რომელიც 
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თოვლში ტრიალისას იზრდება) ეფექტი. 

მართალია, საწყის ეტაპზე შერჩევა შემთხვევითად ხდება, მაგრამ მომდევნო ეტაპიდან 

დაწყებული, რესპონდენტთა ამორჩევა უკვე დეტერმინირებულად მიმდინარეობს. აქედან 

გამომდინარე, შერჩევა, მთლიანობაში, დეტერმინირებულ ხასიათს იძენს. 

ამ მეთოდის გამოყენების” ძირითადი მოტივია გენერალური ერთობლიობისათვის 

არატიპური მახასიათებლების გამოვლენა და მოხერხებულია მცირე, დახურული ან 

მარგინალური ჯგუფების კვლევის დროს. 

შერჩევის ალბათური მეთოდები 

მარტივი შემთხვევითი შერჩევა (5)თი!ი Lგიძით §ითისიც - 5115). 

მარტივი შემთხვევითი შერჩევის დროს, გენერალური ერთობლიობის ყოველ ელემენტს აქვს 

ცნობილი და თანაბარი შანსი იმისათვის, რომ იგი შერჩევით ერთობლიობაში მოხვდეს. 

გარდა ამისა, ს მოცულობის მქონე (ი ელემენტიან) ყოველ შესაძლო შერჩევას ასევე გააჩნია 

ცნობილი და თანაბარი შანსი იმისათვის, რომ იგი რეალური შერჩევითი ერთობლიობა გახდეს. 

მარტივი შემთხვევითი შერჩევა გულისხმობს: 

« ყოველი ელემენტის ამორჩევას ერთმანეთისაგან დამოუკიდებლად; 

« შერჩევითი ერთობლიობის კონსტრუირებას შერჩევის საფუძვლიდან ელემენტების 

შემთხვევითად/”ჩაურეველი” ამორჩევით. 

ელემენტების შემთხვევითად ამორჩევის უზრუნველყოფა შესაძლებელია სტატისტიკური 

"კომპიუტერული პროგრამების მეშვეობით. 

მარტივი შემთხვევითი შერჩევა რიგი უპირატესობებით გამოირჩევა: იოლია მისი დაგეგმვა 

და იძლევა მიღებული შედეგების გენერალურ ერთობლიობაზე განზოგადების საშუალებას. 

მარტივი შემთხვევითი შერჩევის უარყოფით მხარეებს შორის, მონაცემთა ანალიზის 

თვალსაზრისით, აღსანიშნავია ის, რომ ასეთი შერჩევის საფუძველზე მიღებული შედეგები 

ალბათური შერჩევის სხვა მეთოდებით მიღებულ შედეგებთან შედარებით, ნაკლები 

სიზუსტითა და მეტი სტანდარტული ცდომილებით ხასიათდება. 

სისტემატური შერჩევა (5V5(0020 §9ნ0)0წ). 

სისტემატური შერჩევა გულისხმობს გარკვეული პრინციპით დალაგებული/"გადათვლილი"” 

გენერალური ერთობლიობიდან თავდაპირველად საწყისი წერტილის/პირველი ელემენტის შემ- 

თხვევითად გამოყოფას, შემდეგ კი, საწყისი წერტილის მიმართ ყოველი მე-1L-ურე წევრის ამო- 

რჩევას. 

შერჩევის ინტერვალის ზომა/ბიჯი (1) განისაზღვრება გენერალური ერთობლიობის მოცუ- 

ლობისა (M) და შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობის (ი) თანაფარდობით (დამრგვალება 

ხდება უახლოეს მთელ რიცხვამდე). 

სისტემატური შერჩევის განხორციელების მაგალითი: 

დავუშვათ, გენერალური ერთობლიობის მოცულობაა 1. 000 000, ხოლო შერჩევითი 

ერთობლიობის მოცულობა, | 000. 

მაშინ ინტერვალის/ბიჯის ზომა ტოლი იქნება 1 000 000/ 1000 = 1000. 

ხოლო თუ საწყისი წერტილისათვის შემთხვევითად განისაზღვრა რიცხვი ოცდახუთი, მაშინ 

შერჩევის ელემენტების ამორჩევა უნდა მოხდეს შემდეგი წესით: 

«ა შერჩევის პირველ ელემენტად ამოირჩევა გენერალური ერთობლიობის ოცდამეხუთე 

წევრი; 
« ყოველი მომდევნო ელემენტი წინას ათასით უნდა აღემატებოდეს. ე. ი. ამოირჩევა 

გენერალური ერთობლიობის 1025-ე, 2025-ე, 3025-ე, 4025-ე, 5025-ე და ა. შ. წევრები. 

ისევე, როგორც მარტივი შემთხვევითი შერჩევის დროს, სისტემატური შერჩევის 
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პირობებში, გენერალური ერთობლიობის ყოველ ელემენტს შერჩევით ერთობლიობაში 

მოხვედრის ცნობილი და თანაბარი შანსი აქვს, მაგრამ ი მოცულობიან შესაძლო შერჩევებს 
შორის რეალურ შერჩევად გადაქცევის ცნობილი და თანაბრი შანსი აქვთ მხოლოდ იმ შერ- 

ჩევებს, რომლებიც საწყისი წერტილის ამორჩევისა და შერჩევის ინტერვალის/ბიჯის მოცემულ 

პირობებს აკმაყოფილებს. 

დანარჩენი ი მოცულობიანი შერჩევების რეალურ შერჩევად გადაქცევის ალბათობა ნულის 

ტოლია. 
სისტემატური შერჩევის პირობებში, როგორც წესი, საკმაოდ მაღალი რეპრეზენტატულ- 

ობის მქონე შედეგები მიიღება. 

სტრატიფიცირებული შერჩევა (ჯიაციიძ §ითისიფ). 

სტრატიფიცირებული/ფენობრივი შერჩევა ორ ძირითად ეტაპს მოიცავს. 

პირველ ეტაპზე ხდება გენერალური ერთობლიობის სტრატებად, ფენებად დაყოფა შემდეგი 

პრინციპების დაცვით: 

· სტრატები უნდა იყოს ურთიერთგამომრიცხავი, ე. ი. არ უნდა არსებობდეს 

გენერალური ერთობლიობის ისეთი წევრი, რომელიც ერთდროულად ორ ან მეტ 

სტრატში შევა; 

· სტრატების გაერთიანება უნდა გვაძლევდეს გენერალურ ერთობლიობას, ე. ი. არ უნდა 

არსებობდეს გენერალური ერთობლიობის ისეთი წევრი, რომელიც ერთ-ერთ სტრატში 

მაინც არ შევა. 

მეორე ეტაპზე ხდება ელემენტების ამორჩევა თითოეული სტრატიდან შემთხვევითი 

შერჩევის წესით (თეორიულად, სტრატებიდან ელემენტების ამორჩევა მარტივი შემთხვევითი 

შერჩევით უნდა განხორციელდეს, მაგრამ, პრაქტიკაში, ზოგჯერ სისტემატურ შერჩევასაც 

მიმართავენ). 

ცვლადებს, რომელთა მეშვეობითაც გენერალური ერთობლიობის სტრატებად დაყოფა 

ხორციელდება, მასტრატიფიცირებელი ცვლადები ეწოდება. 
მასტრატიფიცირებელმა ცვლადებმა უნდა უზრუნველყოს, რომ: 

«.· ერთ სტრატში შემავალი ელემენტები ხასიათდებოდნენ მაქსიმალური ერთგვ- 

აროვნებით (რაც შეიძლება მეტად უნდა "ჰგავდნენ" ერთმანეთს); 

· განსხვავებულ სტრატებში შემავალი ელემენტები ხასიათდებოდნენ მაქსიმალური გა- 

ნსხვავებულობით (რაც შეიძლება მეტად უნდა განსხვავდებოდნენ ერთმანეთისაგან). 

მასტრატიფიცირებელ ცვლადებად შეიძლება შეირჩეს დემოგრაფიული ცვლადები (ასაკი, 

სქესი და ა. შ.ე ან კვლევისათვის მნიშვნელოვანი ნებისმიერი სხვა ცვლადი, რომელიც 

სტრატიფიკაციის მოთხოვნებს დააკმაყოფილებს. 

სტრატიფიცირებული შერჩევის ერთ-ერთი არსებითი პრობლემა სტრატების მოცულობის 

განსაზღვრაა. 

იმის მიხედვით თუ რა პრინციპით განისაზღვრება სტრატების მოცულობა, 

სტრატიფიცირებული შერჩევა შეიძლება იყოს პროპორციული ან არაპროპორციული. 

პროპორციული სტრატიფიცირებული შერჩევის დროს, შერჩევის სტრატებად 

განაწილება პროპორციულად ასახავს გენერალური ერთობლიობის სტრატებად განა- 

წილებას. 

ეს იმას ნიშნავს, რომ შერჩევითი ერთობლიობის ამა თუ იმ სტრატის ელემენტთა პროცე- 

ნტული მაჩვენებელი (მთლიან შერჩევასთან ფარდობაში), ემთხვევა იმ ელემენტების 

პროცენტულ მაჩვენებელს (მთლიან გენერალურ ერთობლიობასთან ფარდობაში), რომლებიც 

გენერალური ერთობლიობის ანალოგიურ სტრატს მიეკუთვნებიან. 
არაპროპორციული სტრატიფიცირებული შერჩევა ერთდროულად ორ გარემოებას 
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ითვალისწინებს: 

« რაც უფრო დიდია სტრატი, მით მეტ გავლენას ახდენს იგი გენერალური ერთობლიობის 

პარამეტრთა საშუალო მნიშვნელობების ფორმირებაზე, შესაბამისად, იგი მეტი 

მოცულობით უნდა იქნეს წარმოადგენილი შერჩევით ერთობლიობაში; 

.· რაც უფრო მეტია საკვლევი პარამეტრის განაწილების საშუალო კვადრატული 

გადახრა სტრატის შიგნით, მით მეტი მოცულობით უნდა იქნეს წარმოდგენილი ეს 

სტრატი შერჩევაში, რათა შედეგების სიზუსტის ალბათობა ამაღლდეს. 

აქედან გამომდინარე, არაპროპორციული სტრატიფიცირებული შერჩევის პირობებში 

შერჩევბით ერთობლიობაში სტრატის მოცულობა ერთდროულად ორი მოცემულობის: 

გენერალურ ერთობლიობაში ამ სტრატის ხვედრითი წილისა და სტრატის ფარგლებში საკვლევი 

პარამეტრის საშუალო კვადრატული გადახრის პროპორციულად განისაზღვრება. 

შესაბამისად, იმ შემთხვევაში, თუ საკვლევი პარამეტრის განაწილების საშუალო კვადრა– 

ტული გადახრები ყველა სტრატისათვის ერთნაირი აღმოჩნდება, მაშინ პროპორციული და 

არაპროპორციული სტრატიფიცირებული შერჩევის რეზულტატები ერთმანეთს დაემთხვევა. 

არაპროპორციული განაწილების მნიშვნელოვანი პრობლემა ისაა, რომ ხშირად, კვლევის 

ჩატარებამდე, არ არსებობს მონაცემები საკვლევი პარამეტრის განაწილების შესახებ. 

ასეთ შემთხვევებში ზოგიერთი მკვლევრი შინაარსობრივად არგუმენტირებული 

სავარაუდო განაწილების მოდელით ხელმძღვანელობს. 

სტრატიფიცირებული შერჩევის არსებით უპირატესობებს შორის აღსანიშნავია, რომ იგი: 

« ხელს უწყობს კვლევის შედეგების სიზუსტის გაზრდას; 

« უზრუნველყოფს შერჩევითთ ერთობლიობაში ყევეელა მნიშვნელოვანი სტრატის 

ადეკვატურად ასახვას. 

კლასტერული შერჩევა (CI95(CL §20იIIი 6). 

კლასტერული შერჩევა, ისევე, როგორც სტრატიფიცირებული, ორ ძირითად ეტაპს 

მოიცაგს. 

პირეელ ეტაპზე ხდება გენერალური ერთობლიობის კლასტერებად დაყოფა შემდეგი 

პრინციპების დაცვით: 

« კლასტერები უნდა იყოს ურთიერთგამომრიცხავი, ე. ი. არ უნდა არსებობდეს 

გენერალური ერთობლიობის ისეთი წევრი, რომელიც ერთდროულად ორ ან მეტ 

კლასტერში შევა; 
« კლასტერების გაერთიანება უნდა გვაძლევდეს გენერალურ ერთობლიობას, ე. ი. არ 

უნდა არსებობდეს გენერალური ერთობლიობის ისეთი წევრი, რომელიც ერთ-ერთ 

კლასტერში მაინც არ შევა. 

მეორე ეტაპზე ხდება კლასტერების ამორჩევა და შერჩევითი ერთობლიობის ფორმირება 

მიმდინარეობს მხოლოდ ამორჩეული კლასტერების ფარგლებში. 

შერჩევითი ერთობლიობის ფორმირების წესის მიხედვით, კლასტერული შერჩევა შეიძლება 

იყოს ერთსაფეხურიანი, ორსაფეხურიანი ან მრავალსაფეხურიანი. 

ერთსაფეხურიანი კლასტერული შერჩევის დროს, შერჩევითი ერთობლიობის ელემენტი 

ხდება თითოეული ამორჩეული კლასტერის ყოველი წევრი. 

ორსაფეხურიანი კლასტერული შერჩევის დროს, შერჩევითი ერთობლიობის ფორმირება 

ხდება ამორჩეული კლასტერებიდან ალბათური მეთოდით. 

ორსაფეხურიანი კლასტერული შერჩევის ფარგლებში, თავის მხრივ, განასხვავებენ მარტივ 

შერჩევასა და ალბათურ შერჩევას მოცულობის პროპორციულად (CL5). 

მარტივი ორსაფეხურიანი კლასტერული შერჩევის დროს, შერჩევითი ერთობლიობის 
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ელემენტების ამორჩევა ხდება მარტივი შემთხვევითი შერჩევის მეთოდით. კლასტერებიდან 
ამორჩეული ელემენტების რაოდენობა თანაბარია, ამ მეთოდს, ძირითადად, ტოლი მოცულობის 
კლასტერების შემთხვევებში მიმართავენ. 

ალბათური შერჩევა მოცულობის პროპორციულად (L-”იხახI!ს, ს”-ილიწი002(6 (0 5172C 
აითი, – Mა) გულისხმობს შერჩევითი ერთობლიობის ელემენტების შემთხვევითად 
ამორჩევას კლასტერებიდან მათი მოცულობების პროპორციულად. 

მრავალსაფეხურიანი კლასტერული შერჩევა, ფაქტობრივად, რამდენიმე შერჩევის 
ერთობლიობაა. იგი ხორციელდება თანმიმდევრულად, უფროდაუფრო მცირე მოცულობის 
კლასტერების ფორმირებით. კლასტერების ფორმირების ანუ კლასტერიზაციის პროცესი 
წყდება იმ საფეხურზე, როდესაც, გარკვეული კრიტერიუმის მიხედვით, ჩაითვლება, რომ 
შერჩევის საბოლოო მოდელი უკვე მიღებულია. 

სტრატებისადმი წაყენებული მოთხოვნის საპირისპიროდ, ერთ პკლასტერში შემავალი 
ელემენტები რაც შეიძლება მრავალფეროვანი ხოლო კლასტერები (ერთმანეთთან 
მიმართებაში) რაც შეიძლება ერთგვაროვანი უნდა იყოს. 

საუკეთესო ვარიანტია, რომ თითოეული კლასტერი გენერალური ერთობლიობის მცირე 
მოდელს წარმოადგენდეს, რადგან ამით მნიშვნელოვნად გაიზრდება შერჩევის ეფექტურება. 

აქ შეიძლება აღვნიშნოთ კიდევ ერთი არსებითი განსხვავება სტრატიფიცირებულ და 
კლასტერულ შერჩევებს შორის: 

სტრატიფიცირებული შერჩევის ძირითადი მიზანია შედეგების სიზუსტის მაქსიმიზება (რაც 
შეიძლება გაზრდა), ხოლო კლასტერიზაციის ძირითად მიზანი – შერჩევის ეფექტურობის 
მაქსიმიზება მინიმალური ძალისხმევის პირობებში (იგულისხმება ადამიანური, ფინანსური, 
დროის, და ა. შ. რესურსების მინიმალური დანახარჯები). 

კლასტერული შერჩევის ერთ-ერთი ყველაზე გავრცელებული ფორმაა ტერიტორიული 
შერჩევა (962 §ითიიდ). 

ტერიტორიული შერჩევის ფარგლებში კლასტერები გეოგრაფიული ერთეულებისაგან 
შედგება. ეს შეიძლება იყოს მხარე, რეგიონი, რაიონი, საკრებულო, კვარტალი და ა. შ. 

ერთსაფეხურიანი ტერიტორიული შერჩევის დროს, შერჩევითი ერთობლიობის ელემენტები 
შეიძლება გახდეს, მაგალითად, ამორჩეულ კვარტლებში მცხოვრები ყველა ოჯახი, 

ორსაფეხურიანი შერჩევის დროს ამორჩეული კვარტლებიდან ხდება ოჯახების ალბათური 
ამორჩევა ტოლი რაოდენობით ან ამორჩეული კვარტლების მოცულობის (ანუ, ამ კვარტლებში 
მცხოვრები ოჯახების საერთო რაოდენობათა) პროპორციულად. 

კლასტერული მეთოდი საშუალებას გვაძლევს გენერალური ერთობლიობა შევისწავლოთ 

კლასტერების და არა ელემენტების დონეზე, რაც, როგორც აღვნიშნეთ, ადამიანური, დროის და 

ფინანსური რესურსების მნიშვნელოვან ეკონომიასთანაა დაკავშირებული, მაგრამ მეთოდის 

სისუსტე ისაა, რომ პრობლემურია შერჩევის სიზუსტის მაღალი ხარისხის მიღწევა და 

მიღებული შედეგების შეფასება. 

თანმიმდევრული შერჩევა (800069421 §95 იი დ). 

თანმიმდევრული შერჩევა მრავალეტაპობრივია. იგი თანმიმდევრულად ხორციელდება. 

ამასთან, ყოველ ეტაპზე მიმდინარეობს ინფორმაციის მოპოვება და ანალიზი, რის 

საფუძველზეც ხდება გადაწყვეტილების მიღება გენერალური ერთობლიობიდან ელემენტების 

დამატებითი ამორჩევის შესახებ. 

აქედან გამომდინარე, თანმიმდევრული შერჩევის დროს, შერჩევითი ერთობლიობის 

მოცულობა კვლევის დასაწყისში განსაზღვრული არ არის: მისი დაზუსტება შერჩევის ეტაპების 

პარალელურად, თანმიმდევრულად მიმდინარეობს. · 
შერჩევის საწყის ეტაპზე განისაზღვრება შერჩევითი ერთობლიობის ფორმირების კრიტე- 

რიუმები. სწორედ ამ კრიტერიუმების მიხედვით ხდება შერჩევის (შესაბამისად, კვლევის 

პროცესის) გაგრძელება ან შეწყვეტა. 
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ასეთი კრიტერიუმის როლი შეიძლება შეასრულოს კვლევის კონკრეტულმა ამოცანამ. 

მაგალითად, დასაშვებია, რომ შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობის თანმიმდევრული ზრდა 

გაგრძელდეს მანამდე, სანამ არ გადაწყდება კვლევის ამოცანა, დავუშვათ, სანამ არ 

ვუპასუხებთ კითხვას, რა ძირითადი ფაქტორები განსაზღვრავს დამოკიდებულებას თბილისის 

სახელმწიფო უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმების მიმართ. 

ორმაგი კონტროლის შერჩევა (ძის ხIC ვითიივ). 

ორმაგი კონტროლის შერჩევა (მას ორეტაპობრივ შერჩევის მეთოდსაც უწოდებენ) 

გულისხმობს გენერალური ერთობლიობიდან ზოგიერთი ელემენტის ორჯერ ან რამდენჯერმე 

ამორჩევას. 
ორმაგი კონტროლის შერჩევის გამოყენება მიზანშეწონილია მაშინ, როდესაც ზუსტად არ 

არის ცნობილი შერჩევის საფუძველი, მაგრამ ვიცით, რომ იგი სხვა, უფრო დიდი მოცულობის 

შერჩევის საფუძველში შედის. 

ასეთ შემთხვევაში ეს მეთოდი გვეხმარება კვლევისათვის საჭირო ელემენტების 

გამოვლენასა და მათ შესახებ ინფორმაციის მოძიებაში: 

« პირველ ეტაპზე განხორციელებული შერჩევის საფუძველზე ხდება შერჩევითი 

ერთობლიობის ელემენტების შესახებ ინფორმაციის მოპოვება; 

« მომდევნო ეტაპზე ხორციელდება შერჩევითი ერთობლიობიდან ელემენტთა გარკვე- 

ული, კვლევისათვის მნიშვნელოვანი ნაწილის გამოყოფა და ხდება შერჩევითი ერ- 

თობლიობის მოცულობის შემცირება – ინფორმაციის მოპოვების შემდგომი პროცესი 

მხოლოდ გამოყოფილ (ანუ, კვლევისათვის მნიშვნელოვნად მიჩნეულ) ელემენტებს 

მოიცავს. 

მაგალითად, თუ ჩვენ გვაინტერესებს დედაქალაქის მოსახლეობის იმ ნაწილის გამოკითხვა, 

რომელიც გარკვეულ პოლიტიკურ პარტიას (პირობითად მას # პარტია ვუწოდოთ) უჭერს მხა- 

რს, მაგრამ არ ვიცით, როგორ შევარჩიოთ ასეთი რესპონდენტები, შესაძლებელია, რომ: 

« პირველ ეტაპზე ალბათური წესით ამოვარჩიოთ ელემენტები საერთოდ დედაქალაქში 

მცხოვრები მოსახლეობიდან და ჩავატაროთ მათი გამოკითხვა; 

« კვლევის მეორე ეტაპისათვის პირველი გამოკითხვის შედეგად მიღებული მონაცემების 

საფუძველზე გამოვყოთ # პარტიის მხარდამჭერები და შემდგომი კვლევა თავდაპირვ- 

ელი შერჩევითი ერთობლიობის მხოლოდ ამ ნაწილზე გავავრცელოთ. 

ეს პროცესი რამდენიმე ეტაპად შეიძლება მიმდინარეობდეს როგორც პარალელურად, ისე 

თანმიმდევრულად. 

“« მონაცემთა მომზადება ანალიზისათვის 

მონაცემთა ანალიზის კონკრეტულ მეთოდებს უშუალოდ საველე სამუშაოების შედეგად 

მიღებული ინფორმაციის მიმართ ვერ გამოვიყენებთ. 

ჯერ ის უნდა შევამოწმოთ, რამდენად შეესაბამება მოპოვებული მონაცემები კვლევის 

მოთხოვნებს (პირობებს): დაცულია თუ არა შერჩევის პრინციპები, შეკითხვათა თანმიმდევრობა 

( ეგრეთ წოდებული გადასვლები” კითხვიდან კითხვაზე), პასუხების შინაარსობრივი ლოგიკა 

აა. შ. 
შ გარდა ამისა, საჭიროა შეიქმნას მონაცემთა ბაზა მოკვლეული ინფორმაციისა და კვლევის 

ამოცანების ადეკვატურ კომპიუტერულ პროგრამაში!, რომლის მეშვეობითაც ამ ინფორმაციის 

შემდგომ დამუშავებასა და გაანალიზებას შევძლებთ. 
– 

' რაოდენობრივი სოციოლოგიური კვლევებისას, როგორც წესი, ამ მიზნით პროგრამა 5X55-ს იყენებენ. 
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ერთი სიტყვით, მანამ, სანამ მონაცემთა ანალიზზე გადავალთ, მიღებული ინფორმაცია 
ანალიზისათვის უნდა მოვამზადოთ. 

მონაცემთა მომზადება ანალიზისათვის ემპირიული სოციოლოგიური გამოკვლევის 

დამოუკიდებელი ეტაპია, რომლის ამოცანებსაც პირველადი ინფორმაციის შინაარსობრივი 

დამუშავება, მონაცემთა კომპიუტერული ბაზის შექმნა და სტატისტიკური ანალიზისათვის 

მომზადებაა. 

იგი შემდეგი მიმდევრობით ხორციელდება: 

თ კითხვარების/ანკეტების შემოწმება; 

.« მონაცემთა რედაქტირება; 

თ მონაცემთა კოდირება; 

.“ მონაცემთა ბაზის შექმნა; 

თრ მონაცემთა გაწმენდა; 

.· მონაცემთა სტატისტიკური კორექტირება; 

" მონაცემთა ანალიზის სტრატეგიის შემუშავება. 

“+ კითხვარების შემოწმება 

ამ ეტაპის ძირითადი ამოცანაა ინტერვიუს ჩატარების ხარისხის შეფასება ანუ იმის 

შემოწმება, თუ რამდენად აკმაყოფილებს კითხვარი კვლევის მოთხოვნებს. 

თუ ინტერვიუს ჩატარების ხარისხი მოთხოვნებს ვერ აკმაყოფილებს, კითხვარი არ 

მიიღება/უქმდება –– კვლევიდან უნდა ამოვიღოთ. 

კითხვარის კვლევიდან ამოღება იმ შემთხვევებში ხდება, როდესაც: 

? არარის დაცული შერჩევის პირობები; 

. კითხვარი არასრულია ან არასრულადაა შევსებული: კითხვარს აკლია ერთი ან 

რამდენიმე გვერდი, გამოტოვებულია ცალკეული ბლოკები (კითხვათა ჯგუფები) ან იმ 

კითხვების მნიშვნელოვანი ნაწილი, რომელთა გამოტოვებასაც მოცემულ შემთხვევაში 

ინტერვიუს ჩატარების წესები არ ითვალისწინებს; 

რ დარღვეულია ინტერვიუს ჩატარების წესები: არ არის დაცული პასუხთა გამოტო- 

ვების პირობები –– კითხვიდან კითხვაზე, ბლოკიდან ბლოკზე გადასვლისა და სხვა 

ინსტრუქციები; 

7 პასუხების შინაარსიდან ირკვევა, რომ რესპონდენტმა ვერ გაიგო კითხვების 

მნიშვნელოვანი ნაწილის საზრისი; 

· კითხვარი დაგვიანებულია: მოტანილია დადგენილი ვადის შემდეგ. 

კითხვარების გარკვეული რაოდენობის კვლევიდან ამოღების შემთხვევაში, განსაკუთ–- 
რებით, როდესაც ასეთი კითხვარების რაოდენობა დიდია, შესაძლებელია საჭირო გახდეს 

ინფორმაციის ხელახალი მოძიება (ახალი ინტერვიუების ჩატარება). ამიტომ, მიზანშეწონილი 
იქნება, თუ კითხვარების შემოწმებას საველე სამუშაოების პარალელურად განვახორციელებთ. 

ტ, “ მონაცემთა რედაქტირება 

მონაცემთა რედაქტირების ამოცანაა კითხვარების დამუშავება იმ მიზნით, რომ მათში 

მოცემული ინფორმაცია იოლი, ზუსტი და ერთმნიშვნელოვნად აღსაქმელი გახდეს. 
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ამისათვის: 

I. ყოველ ანკეტაში მოწმდება: 

.” რამდენად გასაგებადაა მონიშნული ანკეტაში მითითებული პასუხების ვარიანტები; 

7“ იკითხება თუ არა რესპონდენტის მიერ დასახელებული პასუხების ჩანაწერები; 

7“ დასრულებულია თუ არა რესპონდენტის მიერ დასახელებული პასუხების ჩანაწერები; 

ერთმნიშვნელოვანია თუ არა რესპონდენტის მიერ დასახელებული პასუხების 

ჩანაწერები; 

თ. რამდენად ლოგიკურია მიღებული პასუხები; 

« შეესაბამება თუ არა ერთმანეთს ლოგიკურად სხვადასხვა კითხვაზე მიღებული 

პასუხები. 
I. ხდება შესაბამისი შესწორებების შეტანა: პასუხების ვარიანტების გასაგებად 

მითითება/ჩაწერა;„ ჩაწერილი პასუხებს დასრულება, დაზუსტება შემოკლებული 

პასუხების/აბრევიატურების გაშლა; ლოგიკურ შეუსაბამობათა გაშიფვრა, შესაძლებლობის 

შემთხვევაში, გასწორება და ა. შ. ' 

იმ შემთხვევაში, თუ ამ ეტაპზე გამოვლენილი კითხვარის ნაკლოვანებები მნიშვნელოვანია 

და მისი რედაქტირება არ ხერხდება, კითხვარი კვლევიდან უნდა ამოვიღოთ. 

« კოდირება 

კოდირება ყოველი პასუხისათვის/შინაარსობრივი მონაცემისათვის გარკვეული კოდის 

(შიფრის, სიმბოლოს) მინიჭების პროცედურას ეწოდება. 

იმისათვის რომ დაშიფვრამ ინფორმაციის შინაარსობრივი ინტერპრეტაცია არ 

გაართულოს, დაშიფვრის ანუ კოდირების პრინციპები/წესები ერთმნიშვნელოვანი და რაც 

შეიძლება მარტივი უნდა იყოს. 

რაოდენობრივი სოციოლოგიური კვლევებისას, უმეტეს შემთხვევაში, ციფრული კოდები 

გამოიყენება, რადგან ციფრები ყველასათვის ნაცნობი სიმბოლოებია, რაც აიოლებს კოდების 

სახით მოცემული ინფორმაციის შინაარსობრივ “გაშიფვრას” (გაგებას, ინტერპრეტაციას, 

შესაბამისობის დამყარებას კოდის რიცხვით და შინაარსობრივ მნიშვნელობებს შორის) და, 

ამასთან ერთად, მოხერხებულია მონაცემთა სტატისტიკური დამუშავებისათვის. 

დავუშვათ, რომ კვლევის ერთ-ერთი ამოცანაა იმის განსაზღვრა, თუ რამდენად კმაყო- 

ფილები არიან სტუდენტები თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმებით. 

ჩვენს მიერ გამოყოფილი ნიშან-თვისების მიხედვით, ორ ნებისმიერ სტუდენტს შორის 

შეიძლება არსებობდეს იგივეობის/განსხვავების მიმართება: 

ორი სტუდენტი იგივეობის მიმართებაშია ერთმანეთთან, თუ უნივერსიტეტში მიმდინარე 

რეფორმებით მათი კმაყოფილება (შინაარსობრივი თვალსაზრისით), ერთნაირია, ხოლო 

განსხვავების მიმართებაშია, თუ განსხვავებულია –– მაგალითად, ერთი უფრო კმაყოფილია, 

ვიდრე მეორე. · 

გამოკითხვამ ამ მიმართებების დადგენა უნდა უზრუნველყოს, ხოლო კოდირებამ, 

მიღებული შედეგების რაც შეიძლება მარტივი და გასაანალიზებლად მოხერხებული გამოსახვა. 

ეს სხვადასხვაგვარად შეიძლება მოხდეს. მაგალითად, თითოეულ გამოკითხულ სტუდენტს 

შეიძლება შევუსაბამოთ ნატურალური რიცხვი ერთიდან ხუთის ფარგლებში შემდეგი წესით: 

«· ყოველ სტუდენტს, რომელიც სავსებით კმაყოფილია, მივანიჭოთ კოდი 1. 

« ყოველ სტუდენტს, რომელიც უფრო კმაყოფილია, ვიდრე უკმაყოფილო, მივანიჭოთ 

წინა კოდთან შედარებით ერთით მეტი რიცხვი, ე. ი. 2; 

· ყოველ სტუდენტს, რომელიც კმაყოფილების საშუალო ხარისხით ხასიათდება, 
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მივანიჭოთ წინა კოდთან შედარებით ერთით მეტი რიცხვი, ე. ი. 3; 

« ყოველ სტუდენტს, რომელიც უფრო უკმაყოფილოა, ვიდრე კმაყოფილი, მივანიჭოთ 

წინა კოდთან შედარებით ერთით მეტი რიცხვი, ე. ი. 4; 

.· ვოველ სრულიად უკმაყოფილო სტუდენტს მივანიჭოთ წინა კოდთან შედარებით 

ერთით მეტი რიცხვი, ე. ი. 5. 

ჩვენს მიერ აღწერილი კოდირების პრინციპი შემდეგნაირად შეიძლება ჩამოყალიბდეს: 

კმაყოფილების ხარისხი პირობითად ხუთ გრადაციად იყოფა. კმაყოფილების მაქსიმალურ 

ხარისხს შეესაბამება კოდი 1, მინიმალურს –– კოდი 5, ხოლო კმაყოფილების ხარისხის ერთი 

გრადაციით კლებას –– კოდის რიცხვითი მნიშვნელობის ერთით მატება. 

კოდების მინიჭების წესებმა უნდა უზრუნველყოს, რომ კოდირების დასრულების შემდეგ 

ერთ მონაცემს ერთი და მხოლოდ ერთი კოდი შეესაბამებოდეს ანუ: 

რ ყოველ მონაცემს უნდა შეესაბამებოდეს კოდი –– არც ერთი მონაცემი არ უნდა დარჩეს 

კოდის გარეშე. 

რ ერთმონაცემს მხოლოდ ერთი კოდი უნდა შეესაბამებოდეს. 
დახურული კითხვების კოდირება ხდება კითხვარის შედგენისას. კითხვის ყოველი შესაძლო 

პასუხის ნომერი, ამაგე დროს, მის კოდია, 
ღია/ნახევრადღია კითხვების კოდირება კი მხოლოდ დასრულებული ინტერვიუს პირობებ- 

შია შესაძლებელი და მიზანშეწონილია, რომ მოხდეს საველე სამუშაოების დამთავრების შემ- 

დეგ, როდესაც რესპონდენტთა მიერ დასახელებული ყველა პასუხი გვექნება დაფიქსირებული. 

ნახევრადღია/ნახევრადდახურული კითხვის შემთხვევაშიი რესპონდენტთა მიერ 

დასახელებული პასუხების კოდირება უნდა გაგრძელდეს იმის გათვალისწინებით, თუ როგორაა 

კოდირებული კითხვარში შეტანილი შესაძლო პასუხები. 

მაგალითად, თუ კითხვარში შეტანილი შესაძლო პასუხები კოდირებულია ნატურალური 

რიცხვების მზარდი მიმდევრობის პრინციპით და მათ შორის მაქსიმალური კოდია », 

რესპონდენტთა მიერ დასახელებული პასუხების კოდირება უნდა გრძელდებოდეს ოM+1-დან. 

მონაცემთა დამუშავებისა და ანალიზის გასაიოლებლად, მიზანშეწონილია, რომ იმ ტიპურ 

პასუხებს, რომლებიც არ შეიცავს კონკრეტულ ინფორმაციას, მაგალითად: "მიჭირს პასუხის 

გაცემა“, ”არ ვიცი”, "არ მსურს პასუხის გაცემა” და ა. შ. (მათ ზოგჯერ ნეიტრალურ პასუხებს 

უწოდებენ) მიენიჭოს განსხვავებული და იოლად ამოსაცნობი სპეციფიკური კოდი. დავუშვათ, 

99, 88, 77 და ა. შ. 

იმ შემთხვევაში, როდესაც ღია/ნახევრადღია კითხვებისათვის კითხვარში შეტანილია და' 

კოდირებულია ასეთი პასუხები, მხედველობიდან არ უნდა გამოგვრჩეს, რომ რესპონდენტთა 

მიერ დასახელებული პასუხების კოდირებისას ამ რიცხვების გამოყენება აღარ შეიძლება. 

“> მონაცემთა ბაზის შექმნა 

კვლევის ამ ეტაპზე ხდება კოდებში ასახული ინფორმაციის ანუ კოდებად გარდაქმნილ 

მონაცემთა ბაზის შექმნა. 
როგორც წესი, ეს ამოცანა იმ სტატისტიკური კომპიუტერული პროგრამის ფარგლებში 

წყდება, რომელიც კვლევის ამოცანების ადეკვატურ სტატისტიკურ მეთოდთა გამოყენებას 

უზრუნველყოფს. 
იმისათვის, რომ კომპიუტერული მონაცემთა ბაზით სარგებლობა შევძლოთ, შერჩეული 

პროგრამის მეშვეობით უნდა შევქმნათ კითხვარის სტრუქტურული ასლი: "ბადე”/უჯრების 

ერთობლიობა, რომელიც საშუალებას მოგცემს: 

თ თითოეული კითხვარის ყოველი მონაცემი შევიტანოთ ”ბადის” რომელიმე უჯრაში; 
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რ. ერთი მონაცემი შევიტანოთ მხოლოდ ერთ უჯრაში; 

რ ყოველი "კომპიუტერული მონაცემისათვის ერთმნიშვნელოვნად შეგვეძლოს მისი 

"ადეკვატის” მითითება კითხვარში ანუ შესაბამისი კითხვარის, კითხვისა და პასუხის 

მონახვა. 

“· მონაცემთა გაწმენდა 

მონაცემთა კომპიუტერული ბაზის შექმნა ახალ პრობლემას –– კომპიუტერში მონაცემთა 
შეტანისას დაშვებული შეცდომების (“შეტანის” შეცდომების) გასწორებას უკავშირდება. გარდა 

ამისა, არ არის გამორიცხული, რომ გარკვეული შეცდომები გამოგვრჩეს კითხვარების 

რედაქტირების დროს ან დავუშვათ შეცდომა კოდირების პროცესში. მონაცემთა საბოლოო 

გასუფთავება” შეცდომებისაგან მონაცემთა გაწმენდის ეტაპზე ხდება. 
მონაცემთა გაწმენდა გულისხმობს მონაცემთა ბაზის შემოწმება-კორექტირებასა და 

გამოტოვებული პასუხების დამუშავებას. 

სტატისტიკურ პროგრამებს (მაგალითად, 5%55-ს) აქვს იმის შესაძლებლობა, რომ გამოვავ- 

ლინოთ და გავასწოროთ ასეთი შეცდომები. 

შეცდომების გამოვლენის მექანიზმი ყოველი სტატისტიკური პროგრამისათვის ინდივიდუ- 

ალურია, მაგრამ გასწორების პრინციპი ერთი და იგივეა ნებისმიერი პროგრამით სარგებლობის 

შემთხვევაში: 

« შეცდომის გამოვლენის შემდეგ უნდა მოინახის კითხვარი, რომელის კომპიუტერულ 

ვარიანტშიც შეცდომა დაფიქსირდა; 

თ თუ კითხვარის ვარიანტი სწორია და შეცდომა "შეტანის" შეცდომაა, მაშინ გასწორება 

კითხვარის მიხედვით უნდა მოხდეს; – 

« თუ საქმე გვაქვს კოდირების შეცდომასთან, უნდა მოხდეს ლოკალური მასშტაბის ხე- 

ლახალი კოდირება/კოდის შეცვლა; 

« ხოლო როდესაც შეცდომა კითხვარის ანუ ”შევსების” შეცდომაა, გადაწყვეტილება 

იმის მიხედვით უნდა მივიღოთ, თუ რამდენად მნიშვნელოვანია ეს შეცდომა, 

რამდენად შესაძლებელია მისი კორექტირება და რა შედეგები შეიძლება მოჰყვეს ამ 

ეტაპზე მთლიანად კითხვარის ამოღებას კვლევიდან. 

“ მონაცემთა სტატისტიკური კორექტირება 

მონაცემთა სტატისტიკურ კორექტირებაში შედის: 

« ცვლადების აწონვა; 

« ცვლადების გარდაქმნა; 

« სკალების გარდაქმნა. 

ცვლადების აწონვა (VთIხრიფ). 

ცვლადის აწონვა მონაცემთა სტატისტიკური კორექტირების მეთოდია. მისი მეშვეობით 

ყოველ პასუხს/ყოველ რესპონდენტს ენიჭება წონითი კოეფიციენტი, რომელიც გამოხატავს ამ 

პასუხის/რესპონდენტის მნიშვნელობის ხარისხს/”წონას" დანარჩენ პასუხებთან/რესპონ- 

დენტებთან მიმართებაში. 

სტატისტიკის თვალსარისით, აწონვის ძირითადი დანიშნულებაა ის, რომ გავზარდოთ ან 
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შევამციროთ ცვლადის გარკვეული მნიშვნელობების რაოდენობა. 

ამ მეთოდს ყველაზე ხშირად იმ მიზნით იყენებენ რომ შერჩევითი მონაცემები 

მაქსიმალურად ასახავდეს გენერალური ერთობლიობის მახასიათებლებს ან მოხდეს შერჩევის 
კორექტირება: გაიზარდოს/შემცირდეს რესპონდენტთა გარკვეული ჯგუფის პასუხების 

მნიშვნელობა. 

აწონვის პროცედურა, როგორც ვხედავთ, "ხელოვნურად" ცვლის (ზრდის ან ამცირებს) 

რესპონდენტთა ცალკეული ჯგუფის მნიშვნელობას. ამიტომ, მისი გამოყენებისას დიდი 
სიფრთხილეა საჭირო, რათა ამან რეალური სურათის დამახინჯება არ გამოიწვიოს. ყოველთვის, 

როდესაც აწონვის მეთოდს გამოვიყენებთ, დეტალურად უნდა წარმოვადგინოთ არგუმენტაცია 

იმის შესახებ, თუ რის საფუძველზე მივიღეთ ასეთი გადაწყვეტილება და მივუთითოთ ის 
კონკრეტული პროპორციები, რომლის მიხედვითაც განხორციელდა ცვლადის აწონვა. 

ცვლადების გარდაქმნა (V§IL9MხIC «C§იCCIიC2600%). 

ცვლადის გარდაქმნა ეწოდება მონაცემთა გარდაქმნას/შეცვლას ახალი ცვლადის შე- 

მოტანის მიზნით ან მოცემული ცვლადის ”გადაკეთებას” კვლევის ამოცანების შესაბამისად. 

ცვლადების გარდაქმნის ძირითადი მიზანია მონაცემთა ბაზის ისეთი სახით წარ- 

მოდგენა, რომელიც მაქსიმალურად შეესაბამება კვლევის ამოცანებს და ოპტიმალური 
იქნება სტატისტიკური ანალიზისათვის. 

მაგალითად, საქართველოში ჩატარებული ერთ-ერთი გამოკვლევის დროს, იმ რეს- 

პონდენტთა რაოდენობა, რომელთაც საერთოდ არ უვლიათ სკოლაში, განისაზღვრა 0.1%-ით, 

ხოლო იმ რესპონდენტთა რაოდენობა, რომელთაც მხოლოდ ოთხწლიანი საშუალო განათლება 

აქვთ მიღებული, 0.5%-ით. ასეთი მცირე სიხშირეები სოციოლოგიური კვლევისათვის არააქტუ- 

ალურია, ამიტომ მოხდა მიღებული ცვლადის გარდაქმნა: ეს მნიშვნელობები გაუგივდა მომ- 

დევნო მნიშვნელობას (არასრული საშუალო განათლება), რომელიც მნიშვნელოვანი სიხშირით 

იყო წარმოდგენილი. 

თუ ჩვენს ამოცანას შეადგენს ცვლადის საშუალო მნიშვნელობის გამოთვლა, მაშინ ის 

პასუხები, რომელშიც კონკრეტული ინფორმაცია არ არის მოცემული, მაგალითად, "მიჭირს 

პასუხის გაცემა" სტატისტიკური ანალიზიდან უნდა ამოირთოს და ა. შ. 
ცვლადის გარდაქმნის სპეციფიკურ სახეა ეგრეთ წოდებული ფიქტიური ცვლადების 

(ძითთა V9=3ხ16) შემოტანა. 

ფიქტიური ცვლადი მიიღება მოცემული ცვლადის დიხოტომიურ ცვლადად გარდაქმნის 

შედეგად, მისი ერთ-ერთი მნიშვნელობის მიხედვით. 

მაგალითად, ეროვნების ცვლადი მისი ერთ-ერთი მნიშვნელობის მიხედვით, დავუშვათ, 

ქართველი, შეიძლება გარდაიქმნას დიხოტომიურ ცვლადად, რომელსაც მხოლოდ ორი 
მნიშვნელობა ექნება: ქართველი-არაქართველი. 

სკალების გარდაქმნა (§თIC იი იC26ი»). 
სკალის გარდაქმნა ეწოდება სკალის მნიშვნელობების შეცვლას (“მანიპულირებას" სკალის 

მნიშვნელობებით), იმ მიზნით, რომ იგი სხვა სკალებს შევადაროთ ან მოცემული სკალით მიღე– 

ბული მონაცემები ანალიზისათვის ოპტიმალური სახით წარმოვადგინოთ. 

მაგალითად: 

შვიდდანაყოფიანი სკალის გარკვეულ მნიშვნელობათა გაერთიანება საშუალებას მოგვცემს, 

რომ იგი ხუთდანაყოფიან სკალას შევადაროთ. 

ანალიზისათვის შეიძლება საჭირო გახდეს, რომ სკალის მნიშვნელობები სიმეტრიულად 
“შევატრიალოთ”. 

რაოდენობრივი სკალის მნიშვნელობათა გაერთიანება (დავუშვათ, ასაკის მნიშვნელობების 

გარკვეული წესით დაჯგუფება) საშუალებას მოგვცემს, რომ იგი რიგის სკალად (ასაკობრივი 

ჯგუფების სკალად) “გადავაქციოთ” და ა, შ. 
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+ მონაცემთა ანალიზის სტრატეგიის შემუშავება 

მონაცემთა ანალიზის კონკრეტული მეთოდოლოგიის/სტრატეგიის შემუშავება ხდება 

შემდეგი ფაქტორების გათვალისწინებით: 

ა რა ტიპის სკალებით ჩატარდა გაზომვა; 

· რა მეთოდებით მოხდა სკალირება; 

რ რა ტიპის ცვლადების საფუძველზე შეიქმნა მონაცემთა ბაზა; 

« სტატისტიკის რომელი მეთოდებითაა შესაძლებელი მიღებული მონაცემების გაანალი–- 

ზება; 

«· შესაძლო მეთოდებიდან რომელია ოპტიმალური კვლევის ამოცანების გან- 

სახორციელებლად. 

ჩვენ ზოგადად განვიხილეთ ემპირიული სოციოლოგიური კვლევის სტრუქტურა. ეს საკითხი 

რთული და მრავალმხრივია. მისი დაწვრილებითი ანალიზი ამ სალექციო კურსის მიზანი არაა. 

განხილული მასალის შინაარსისა და გადმოცემის წესის შერჩევა შემდეგი მოსაზრებების 

გათვალისწინებით მოხდა: 

« ყურადღება ძირითადად გამახვილებულია იმ ასპექტებზე, რომლებიც მომდევნო 

საკითხების შესწავლისას განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია; 

« სოციოლოგიის ენა მრავალფეროვანია უნიფიცირებული ცნებითი აპარატი არ 

არსებობს: 
სოციოლოგები ზოგჯერ სპეციფიკურად განსაზღვრავენ ამა თუ იმ ტერმინს, ხოლო 

რამდენიმე ტერმინს ერთი და იგივე/სინონიმური მნიშვნელობით იყენებენ. 

ამიტომ, სიმარტივისათვის შერჩეულია ემპირიული სოციოლოგიის რაც შეიძლება 

“ნეიტრალური” ტერმინოლოგია – გავრცელებული, ტიპური ცნებები. 

+“ მათემატიკის მეთოდების როლი ემპირიული სოციოლოგიური კვლევის პროცესში 

რატომ მათემატიკა? 

მონაცემთა ანალიზის მეთოდების განხილვისას ხშირად “მათემატიკის ენაზე” მოგვიწევს 

საუბარი, რატომ? 

როგორც უკვე ვნახეთ, მონაცემთა მოპოვების დაწყებამდე, სოციოლოგი გამოყოფს 

შესასწავლი მოვლენის იმ ასპექტებს, რომლებიც კვლევისათვის არსებითია, დანარჩენები კი 

უკუიგდება, მხედველობაში არ მიიღება. 

გარკვეული ასპექტების უკუგდების/აბსტრაქციის შედეგად მიიღება საკვლევი მოვლენის 

ფორმალიზებული მოდელი. 

მათემატიკური აპარატი (“მათემატიკის ენა") ფორმალიზებული მოდელების შესწავლის 

ოპტიმალური საშუალებაა. 

პოდირებისა და გაზომვის საფუძველზე ფორმალიზებული მოდელი აისახება მათემატიკურ 

მოდელში, რომლის გაანალიზებაც მათემატიკის მეთოდებით ხდება. 

რა საჭიროა სოციალურ მოვლენათა არითმეტიზაცია –– “თარგმნა მათემატიკის” ენაზე და 

შემდეგ მათი შინაარსობრივი “უკუთარგმანი”? ხომ არ ართულებს ეს კვლევის პროცესს? 

ასეთ შეკითხვას განსაკუთრებით ხშირად იძლევიან ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა ის 

წარმომადგენლები (მათ შორის სოციოლოგები), რომელთაც სტერეოტიპული ბარიერი აქვთ 

მათემატიკის მიმართ. 

ამ ბარიერის დაძლევა ბევრად უფრო იოლი და პროდუქტიულია, ვიდრე ინფორმაციის 

დამუშავება მათემატიკის მეთოდების გამოყენების გარეშე, რადგან: 
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« მათემატიკის მეთოდები უნივერსალურია. მათი გამოყენება უზრუნველყოფს იმას, რომ 

შედეგები დამოუკიდებელია მკვლევრის პიროვნული თავისებურებებისაგან, მისი 

პოზიციისაგან და ასევე უნივერსალურია/მისაღებია ყველასათვის; 

მათემატიკის მეთოდების გამოყენებისას დაზლვეული ვართ უზუსტობისაგან, რაც 

მკვლევრმა შინაარსობრივი ინფორმაციის დამუშავებისას შეიძლება დაუშვას; 

მათემატიკის მეთოდების გამოყენების შედეგად მიილება რეზულტატები, რომლებიც 

მკვლევრმა შინაარსობრივად შეიძლება ვერ გამოიყვანოს; 

« სოციოლოგიური კვლევების დროს ხშირად საქმე გვაქვს მონაცემთა დიდ მასივებთან. 

მათი შინაარსობრივი დამუშავება ან საერთოდ შეუძლებელია ან იმდენად დიდ დროს 

მოითხოვს, რომ საკვლევმა პრობლემამ შეიძლება აქტუალობა დაკარგოს; 

მათემატიკის მეთოდების გარეშე ვერც შერჩევით ერთობლიობას გამოვყოფთ და ვერც 

ჰვლევის შედეგებს განვაზოგადებთ გენერალური ერთობლიობის მასშტაბით; 

და ბოლოს, რამდენადაც სოციოლოგიურ მონაცემთა ანალიზის მთავარი ამოცანა 
სოციალური კანონზმომიერებების გამოვლენაა, სოციოლოგისათვის განსაკუთრებით 

მნიშვნელოვანია მათემატიკური სტატისტიკა და მის საფუძვლადმდებარე ალბათობის 
თეორია, რადგან კანონზომიერებების დადგენა სწორედ მათემატიკური სტატისტიკის 

მეშვეობით ხდება. 
ამიტომ, მათემატიკური მეთოდების გამოყენება მხოლოდ სოციოლოგის არჩევანი როდია – 

მისი განწყობის მიუხედავად, ემპირიული სოციოლოგია გვერდს ვერ აუვლის მათემატიკის 

სფეროს. 

გაჯომვა 

<« გაზოშვისა და ცვლადის ცნებები სოციოლოგიაში 

ცნებს "გაზომვ"” სოციოლოგიაში ემპირიული მონაცემებს (სოციოლოგიური 

ინფორმაციის, პარამეტრების მნიშვნელობების) მოპოვებას უკავშირდება. 

იგი სხვადასხვა კონტექსტში შეიძლება შეგვხვდეს. მაგალითად: 

« ერთი რომელიმე პარამეტრის გაზომვა ნიშნავს მისი კონკრეტული/ემპირიული მნიშვ- 

ნელობების დადგენას/პოვნას; ! 

« ზოგადად, საკვლევი პარამეტრების მნიშვნელობების დადგენა ასევე გაზომვაა. ამ 

შემთხვევაში იგი აღნიშნავს სოციოლოგიური კვლევის ეტაპს – ემპირიული 

მონაცემების მოპოვების პროცესს; 

«. გაზომვის მეთოდებში იგულისხმება მონაცემების მოპოვების (პარამეტრების 

მნიშვნელობების დადგენის) წესები და საშუალებები. 

ეს ჩამონათვალი სოციოლოგიაში “გაზომვის” ყველა გაგებას არ ამოწურავს. მაგრამ 

ცხადყოფს, რომ თუ ჩვენთვის ნათელია, რა იგულისხმება პარამეტრის მნიშვნელობების 

პოვნაში, “გაზომვის” გაგებას ნებისმიერ კონტექსტში შევძლებთ: 

· თუ გავიგებთ, რას ნიშნავს ერთი პარამეტრის მნიშვნელობების პოვნა, იოლად 

გავიაზრებთ რა იგულისხმება ზოგადად, საკვლევი პარამეტრების მნიშვნელობების 

დადგენაში; 

· თუ გავიგებთ, რას ნიშნავს პარამეტრის მნიშვნელობების პოვნა, ძნელი არ იქნება 

გაზომვის, როგორც მონაცემთა მოპოვების წესებისა და საშუალებების გაგება და ა. შ. 

ახლა შევეცადოთ ვუპასუხოთ კითხვას –- რას ნიშნავს პარამეტრის გაზომვა ანუ მისი 

კონკრეტული მნიშვნელობების პოვნა? 
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თავდაპირველად განვიხილოთ, რა ტიპის პარამეტრებთან შეიძლება ჰქონდეს საქმე 

სოციოლოგს. 

ამას იოლად მოვახერხებთ, თუ რაოდენობრივი სოციოლოგიური კვლევის ინსტრუმენტს, 

კითხვარს გადავავლებთ თვალს. 

კითხვარში გარკვეული კითხვებია დასმული. დავუშვათ: 

"გთხოვთ, გვიპასუხოთ, რა ეროვნების ბრძანდებით?” 

"გთხოვთ, გვიპასუხოთ, რა პროფესიის ბრძანდებით?” 

“გთხოვთ, გვიპასუხოთ, რამდენად კმაყოფილი ხართ უნივერსიტეტში მიმდინარე 

რეფორმებით?" 

მსგავსი კითხვების მეშვეობით სოციოლოგი ადგენს თითოეული რესპონდენტის ეროვნებას, 

პროფესიას, მიმდინარე რეფორმებით კმაყოფილებას და ა. შ. 
ცნება “გაზომვა” ხელსაწყოსთან (მაგალითად, სახაზავი, სასწორი, სპიდომეტრი) გაზომვის 

შედეგი კი, რიცხვებში გამოხატულ გარკვეულ ზომასთან (მაგალითად, 85 სმ., 5 კგ., 250კმ/სთ) 

არის ასოცირებული. 

ამიტომ ადამიანს შეიძლება გაუჩნდეს კითხვა: 
კი მაგრამ როგორ უნდა აწარმოოს სოციოლოგმა გაზომვა, რას ნიშნავს, მაგალითად, 

სქესის ან პროფესიის ზომა? 

პასუხი თავდაპირველად პარადოქსული შეიძლება მოგვეჩვენოს: 

სოციოლოგიაში გაზომეები, ჩვეულებრივ, ხელსაწყოთი ხდება. შედეგადაც სწორედ 

ზომებს ვიღებთ. 

ხელსაწყოს, რომელსაც სოციოლოგი გაზომვისას იყენებს, სკალა ჰქვია, გაზომვის შედეგად 

მიღებულ სიდიდეს (ზომას) კი – პარამეტრის მნიშვნელობა. 

რადგან სკალები სოციოლოგიაში სპეციფიკური მოვლენების გაზომვის საშუალებაა, 

ამიტომ საკითხში გარკვევა სწორედ ამ მოვლენების აღწერითა და ანალიზით დავიწყოთ. 

მივმართოთ ანალოგიას. 

როდესაც ადამიანის დახასიათება გვსურს, მის გარკვეულ ნიშან-თვისებებს მივუთითებთ. 

მაგალითად: 
გიორგი არის 30 წლის მამაკაცი, ფილოლოგი, მუშაობს სკოლის მასწავლებლად, გატა– 

ცებულია პოეზიით. 
მაკა არის 22 წლის გოგონა, მუსიკოსი მუშაობს ფილარმონიაში მომღერლად, 

გატაცებულია იაპონური კულტურით. 

რა აქვთ საერთო გიორგისა და მაკას ამ დახასიათების მიხედვით? 

ერთი შეხედვით, არაფერი. ისინი ყველაფრით ერთმანეთისაგან განსხვავდებიან. მაგრამ, 

მოდით, დავაზუსტოთ რას ვგულისხმობთ “ყველაფერში”: 

იმას, რომ გიორგი 30 წლისაა, მაკა კი –– 22-ის, გიორგი მამრობითი სქესისაა, მაკა 

მდედრობითის და ა. შ. 

მაგრამ ამ განსხვავებების მითითება შეუძლებელი იქნებოდა, გიორგისა და მაკას საერთო 

რომ არაფერი ჰქონდეთ. 

ეს საერთოა ის, რომ ორივეს აქვს (შეიძლება ჰქონდეს) ასაკი, სქესი, პროფესია, 

საქმიანობა, გატაცება. 

ესე იგი, ამა თუ იმ ადამიანის დახასიათებისას, ვახდენთ მის აღწერას ზოგადი ნიშან–- 

თვისებების მიხედვით, რომლებიც განსაზღვრულ მნიშვნელობებს ამ ადამიანის მიხედვით 

იღებენ. 

თვალსაჩინოებისათვის ჩვენი მონაცემები ცხრილის სახით წარმოვადგინოთ: 
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ცხრილი MI). 

ნიშანთვისება გიორგი 

–”- 

–, 

ფილოლოგი კ 

მასწავლებელი მომღერალი 

კულტ 

  

ამრიგად: 

« გიორგისა და მაკას საერთო აქვთ ის, რომ თითოეული მათგანის დახასიათება 

შესაძლებელია ცხრილში მოცემული ნიშან-თვისებებით; 

.· ისინი განსხვავდებიან ამ ნიშან-თვისებების კონკრეტული მნიშვნელობების 

მიხედვით. 

ის, რასაც სოციოლოგი “ზომავს”, სწორედ ასეთი, ზოგადი ხასიათის ნიშან-თვისებებია. 

ნიშან-თვისება (დავუშვათ, სქესი) განსაზღვრულ მნიშვნელობას კონკრეტული შემთხვე- 

ვის მიხედვით იღებს: 

მაგალითად, გია 18 წლისაა, თეონა –– 22-ის ანი –– 30-ის და ა. შ. 

ეს პროცესი შემდეგნაირადაც შეიძლება აღვწეროთ: ამა თუ იმ ნიშან-თვისების 

მნიშვნელობები კონკრეტული შემთხვევების მიხედვით იცვლება. 

ასეთი აღწერის შემდეგ ალარ გაგვიჭირდება იმის გაგება, რომ ნიშან-თვისება, ფაქ- 

ტობრივად, ცვლადია, გაზომვა –– ცვლადის მნიშვნელობების პოვნა, გაზომვის შედეგად კი 

ემპირიულ მონაცემთა მასივს (ცვლადის მნიშვნელობების ერთობლიობას) ვიღებთ. 

გაზომვის საფუძველიცა და ძირითადი მიზანიც შედარებაა: ნებისმიერი სიდიდის 

გაზომვას გარკვეულ ეტალონთან შედარებით ვაწარმოებთ იმ მიზნით, რომ ამ სიდიდის 

კონკრეტული მნიშვნელობების ერთმანეთთან შედარება შევძლოთ. 

მაგალითად, წონის დასადგენად, მოცემული ობიექტი წონის ეტალონს უნდა შევადაროთ. 

შედეგად, შეგვიძლია იმის განსაზღვრა, რომ, დავუშვათ, 5 კგ. წონის ობიექტი უფრო მსუბუქია, 

ვიდრე –– 7 კგ. 

“ ცვლადების კლასიფიკაცია: 
ნომინალური, რიგის და რაოდენობრივი ცვლადები 

მნიშვნელობათა შედარების სპეციფიკის მიხედვით, ცვლადების სამი ძირითადი ჯგუფი 
გამოიყოფა: 

„ ცვლადები რომელთა მნიშვნელობებს შორის მხოლოდ იგივეობის/განსხვავების 

მიმართება შეიძლება არსებობდეს. 
სქესი, პროფესია, რელიგია, ეროენება, საქმიანობა და ა. შ. მაგალითად, ჩვენ შეგვიძლია 

შევადაროთ ერთმანეთს ადამიანები პროფესიის მიხედვით: 

ორი სოციოლოგი ერთმანეთისაგან პროფესიით არ განსხვავდება, მათემატიკოსი კი 
განსხვავდება სოციოლოგისაგან. 

თუმცა, ვერ ვიტყვით, რომ მათემატიკოსობა მეტია ან ნაკლებია სოციოლოგობაზე, ვერ 
ვიმსჯელებთ მათ შორის სხვაობაზე ან მათ შეფარდებაზე. 

ასეთ ცვლადებს სახელდებითი (ნომინალური) ცვლადები შეიძლება ვუწოდოთ, რადგან 
მათი მნიშვნელობების შედარება სახელწოდებების, ცნებების მიხედვით ხდება; 
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I. ცვლადები, რომელთა მნიშვნელობებს შორის შეიძლება დამყარდეს არა მხოლოდ 

იგივეობის/განსხვავების არამედ, მეტობის/ნაკლებობის მიმართებაც, მაგრამ ვერ 

განვსაზღვრავთ, თუ რამდენით ან რამდენჯერ მეტია/ნაკლებია ერთი მეორეზე. 

მაგალითად, ჩვენ შეგვიძლია ვთქვათ, რომ ლადო უფრო კმაყოფილია, ვიდრე გიგა, მაგრამ 
ზუსტად ვერ ვიტყვით, თუ რამდენით ან რამდენჯერ. 

ასეთ ცვლადებს რიგის ცვლადები შეიძლება ვუწოდოთ, რადგან მათი მნიშვნელობების 

შედარება მეტობის/ნაკლებობის რიგის მიხედვით ხდება; 

I. ცვლადები, რომელთა მნიშვნელობები საშუალებას გვაძლევს განვსაზღვროთ, თუ 

რამდენით ან რამდენჯერ მეტია/ნაკლებია ერთი მნიშვნელობა მეორეზე. 

ასეთ ცვლადებს რაოდენობრივი ცვლადები შეიძლება ვუწოდოთ, რადგან მათი 

მნიშვნელობები რაოდენობრივად ურთიერთშედარებადია. 

რაოდენობრივი ცვლადები, თავის მხრივ, ინტერვალურ და შეფარდების ცელადებად 

იყოფა. 

ინტერვალურია ცვლადი, თუ შესაძლებელია განვსაზღვროთ სხვაობის ინტერვალი მის ორ 

ნებისმიერ მნიშვნელობას შორის (რამდენით მეტია/ნაკლებია ერთი მეორესთან შედარებით). 

თუმცა, აბსოლუტური ნულის უქონლობის გამო, მნიშვნელობების შეფარდების განხილვა აზრს 

მოკლებულია. 

ინტერვალური ცელადების მაგალითია ასაკი. ჩვენ შეგვიძლია ვიმსჯელოთ სხვაობის ინ- 

ტერვალზე ასაკის ორ მნიშვნელობას შორის (რამდენი წლით უმცროსია/უფროსია ერთი ადა- 

მიანი მეორეზე), მაგრამ, მათი შეფარდების განხილვას (რამდენჯერ უმცროსია/უფროსია 

ერთი შეორეზე) აზრი არა აქეს, რადგან ასაკის განსაზღვრა აბსოლუტური ნულის მიმართ კი 

არ ხდება, არამედ მიმდინარე კალენდარული წლის მიხედვით, რომელიც იცვლება. 

თუ, მაგალითად, ერთი ადამიანი 18 წლისაა, მეორე კი 36-ის, წელს მეორე პირველზე ორჯერ 

უფროსია, მაგრამ მომავალ წელს, როდესაც პირველი 19 წლის იქნება, ხოლო მეორე 37-ის, 

“წლევანდელი” თანაფარდობა დაირღვევა: 37/19%2. 

რაოდენობრივ ცვლადს ეწოდება შეფარდების ცვლადი, თუ მისი ნებისმიერი ორი მნი–- 

შვნელობისათვის აზრი აქვს არა მხოლოდ სხვაობის, არამედ შეფარდების (რამდენჯერ 

მეტია/ნაკლებია ერთი მეორეზე) განხილვასაც. 

შეფარდების ცელადებს აბსოლუტურ ცვლადებსაც უწოდებენ. 
ალტერნატიული სახელწოდება –- “აბსოლუტური იმ ფაქტს ასახავს, რომ შეფარდების 

ცვლადის კონკრეტული მნიშვნელობები აბსოლუტური ნულის მიმართ განისაზღვრება. 

შეფარდების (აბსოლუტური) ცვლადის მაგალითია ხელფასი. 

თუ, დავუშვათ, ერთი ადამიანის ხელფასი თვეში 100 ლ-ია, ხოლო მეორესი –– 200 ლ. შეგ– 

ვიძლია ვიმსჯელოთ მათ ხელფასებს შორის როგორც სხვაობაზე (100 ლ.,), ისე შეფარდებაზე – 

პირველს მეორესთან შედარებით ორჯერ ნაკლები ხელფასი აქვს. 

ამ შემთხვევაში გვაქვს აბსოლუტური ნული –- ხელფასები განსაზღვრულია ნულთან 

მიმართებაში. 
ახლა შეგვიძლია კიდევ უფრო ნათლად დავინხოთ რაოდენობრივი ცვლადების 

ინტერვალურ და შეფარდების ცვლადებად დაყოფის საფუძველი: 
შეფარდების ცვლადისაგან განსხვავებით, ინტერვალური ცვლადის მნიშვნელობებს შორის 

პროპორციული მიმართებების, მათი პროპორციული გარდაქმნების შესახებ მსჯელობა, 

როგორც წესი, ინტერპრეტაციას არ ექვემდებარება. 

მაგალითად, თუ ჩვენ ვიცით, რომ ერთ ადამიანს აქვს X ლარი მეორეს კი 2Xლარი და 

რომელიღაც ვალუტაში გადაყვანის შემდეგ პირველს ექნება ფულის 2X ერთეული, შეგვიძლია 
დავასკვნათ, რომ მაშინ მეორეს X2X ერთეული ექნება. 

მაგრამ, თუ წელს ერთი ადამიანის ასაკია Xწელი, ხოლო მეორის 2X წელი, როდესაც 

პირველის ასაკი 2X წელი გახდება, მეორის ასაკი 2X2X წელი არ იქნება –- ასაკის ორი 

განსხვავებული მნიშვნელობის ერთდროულად ორჯერ გაზრდა შეუძლებელია. 
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თუმცა, შეგვიძლია ვიმსჯელოთ იმის შესახებ, რომ, დავუშვათ, 10 წლის შემდეგ თითოეული 

მათგანის ასაკი ერთი და იგივე ინტერვალით; 10 წლით მოიმატებს. 

ასაკის მნიშვნელობებს შორის პროპორციების ცვალებადობას ცვალებადი ათვლის 

წერტილი განაპირობებს, ხოლო სხვაობის მუდმივობას –- ფიქსირებული რაოდენობრივი 

ერთეული/ინტერვალი (1 წელი). 

“+ დიხოტომიური ცვლადები 

ცვლადების სპეციფიკური სახეა დიხოტომიური ცვლადები. დიხოტომიური ცვლადის მნიშ- 

ვნელობებს ორი, ურთიერთგამომრიცხავი ალტერნატივა წარმოადგენს დიხოტომიური 

ცვლადის მაგალითებია: ფრიადოსნობა (მნიშვნელობები: არის ფრიადოსანი, არ არის ფრიადოსანი), 

სრულწლოვანება (მნიშვნელობები: არის სრულწლოვანი, არ არის სრულწლოვანი), ქართველობა/ქ- 

ართველად ყოფნა (მნიშვნელობები: არის ქართველი, არ არის ქართველი), ბიოლოგიური სქესი 

(მნიშვნელობები: მდედრობითი, მამრობითი) და ა. შ. 

დიხოტომიური ცვლადი ნებისმიერი ცვლადისაგან შეიძლება მივიღოთ მისი რომელიმე 

შესაძლო მნიშვნელობის ან მნიშვნელობათა კომბინაციის საფუძველზე. 

მაგალითად, “ფრიადოსნობა” მიიღება რიგის ცვლადის (აკადემიური მოსწრების) ერთ–ერთი 

მნიშვნელობის (ფრიადი) საფუძველზე. 
“ქართველად ყოფნა” მიიღება ნომინალური ცვლადის (ეროვნების) ერთ–ერთი მნიშვნელობის 

(ქართველი) საფუძველზე და ა. შ. 
შესაბამისად, თუ ეს ანალიზის პროცესში დაგვჭირდა, ნებისმიერი ცვლადი დიხოტომიურზე 

შეიძლება “დავიყვანოთ”. 

“ სკალების კლასიფიკაცია: 

ნომინალური, რიგის და რაოდენობრივი სკალები 

რადგან სოციოლოგის ამოცანა ცვლადების გაზომვაა, "საზომი ხელსაწყოები” სწორედ 

ცვლადების სპეციფიკას უნდა ასახავდეს. 

ეს ასეცაა. ჩვენ უკვე აღვნიშნეთ, რომ ცვლადების გასაზომი "ხელსაწყო" სოციოლგისათვის 

სკალაა. 

ცვლადების კლასიფიკაციის შესაბამისად, სკალებიც სამ ძირითად ჯგუფად შეიძლება 

დავყოთ: ნომინალურ, რიგის და რაოდენობრივ (ამ უკანასკნელს მეტრულსაც უწოდებენ) 

სკალებად. 

ნომინალური სკალა. 

ნომინალური სკალა არის “სახაზავი”, რომლის დანაყოფები (ერთეულები) გასაზომი 

ცვლადის შესაძლო მნიშვნელობებს შეესაბამება (იმ კონკრეტულ მნიშვნელობებს, რომლებიც 

ცვლადმა შეიძლება მიიღოს). 

ასეთი სკალით გაზომვის შედეგად მიღებული მონაცემთა ერთობლიობა იმდენ ჯგუფად 

განანილდება/დაიყოფა, რამდენი დანაყოფიც აქვს სკალას: 
მაგალითად: 

სქესი ორდანაყოფიანი სკალით იზომება. ერთი დანაყოფი პირობითად შეიძლება მდედ– 
რობით სქესს შევუსაბამოთ, მეორე –– მამრობითს: 

ს-ოხ'!,)ჰშჰ სს”, I 
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განაწილდება. 

ნომინალურ სკალაზე არც ათვლის წერტილი განისაზღვრება, არც ცვლადის მნიშენე- 

ლობათა მიმდევრობა და არც საზომი ერთეულის/ინტერვალის სიდიდე. 

იმის მიუხედავად, რომ, სკალის აგების, შესაბამისად, გაზომვის მოთხოვნები' 

მინიმალურია?, ნომინალური სკალის აგება სულაც არ არის ტრივიალური: 

გაზომვის შედეგად, მონაცემთა ერთობლიობა ჯგუფებად ისე უნდა განაწილდეს, რომ 

ყოველი მონაცემი ერთ და მხოლოდ ერთ ჯგუფში მოხვდეს ანუ: 

« ყოველი მონაცემი აუცილებლად უნდა შევიდეს რომელიმე ჯგუფში; 
« არშეიძლება, რომ ერთი და იგივე მონაცემი შევიდეს ერთზე მეტ ჯგუფში. 

ეს მოთხოვნა პრინციპულია წინააღმდეგ შემთხვევაში ინფორმაციის ადეკვატურ 

დამუშავებას, მითუმეტეს, გაანალიზებას ვერ შევძლებთ: 

« არგვექნება სრული ინფორმაცია მონაცემთა ერთობლიობის განაწილების შესახებ; 

· იარსებებს მონაცემთა განაწილების ალტერნატიული ვარიანტები. 

ბიოლოგიური სქესის შემთხვევაში ნომინალური სკალის აგების პირობების დაცვა იოლია. 

მაგრამ პრობლემის სერიოზულობას მაშინვე მივხვდებით, თუ უფრო რთულ ცვლადს, 

ვთქვათ, საქმიანობას შევარჩევთ გასაზომად. 

სშირად, სკალაზე, რომლითაც საქმიანობას ზომავენ, დიფერენცირებულია "უმუშევარი" და 

“დროებით უმუშევარი". 

თუ ამ ორი ცნების მკაფიო, ერთმნიშვნელოვანი განსაზღვრებები წინასწარ არ გვექნება 

შემუშავებული, “უმუშევრებისა” და "დროებით უმუშევრების" ჯგუფების დიფერენცირება 

შეუძლებელი გახდება. 
მსგავს სიტუაციაში აღმოვჩნდებით, თუ, დავუშვათ, სკალაზე ერთდროულად გვექნება 

“ხელმძღვანელი მუშაკი” და “დირექტორი”. 

დირექტორი ამავე დროს ხელმძღვანელი მუშაკიცაა. მაგრამ ხელმძღვანელ მუშაკად სხვა 

თანამდებობის პირი, მაგალითად, დირექტორის მოადგილეც ითვლება. 

შედეგად: 
« დირექტორი შეიძლება მოხვდეს როგორც უშუალოდ დირექტორის, ისე ხელმძღვანელი 

მუშაკის შესაბამის ჯგუფში; 

« შეუძლებელი გახდება იმის დიფერენცირება, ხელმძღვანელ მუშაკებს შორის რამდენია 

დირექტორი და რამდენი არ არის დირექტორი; 

« ვერ დავადგენთ სულ რამდენი დირექტორია. 

ნათელია, რომ ამგვარად მიღებული მონაცემთა ჯგუფები არათუ ანალიზს, არამედ 

აღწერასაც კი არ დაექვემდებარება. 

ამრიგად, ნომინალური სკალის აგებისას მთავარი დატვირთვა იმ სახელწოდებე- 

ბის/ცნებების მკაფიო და ზუსტ ვერბალურ ინტერპრეტაციაზე მოდის, რომლებიც ნომინა- 

ლური ცვლადის შესაძლო მნიშვნელობებია და რომლებსაც სკალის დანაყოფები შეესაბამება. 

სკალებთან მიმართებაში მათ უკვე სკალის მნიშვნელობები შეიძლება ვუწოდოთ. 

კი მაგრამ, ძირითადი ცნებების ოპერაციონალიზაცია ხომ გაზომვამდე ხდება, რის გამო 

შეიძლება აღმოვჩნდეთ იგივე პრობლემის წინაშე? 

საქმე ისაა, რომ ხშირ შემთხვევაში შეუძლებელია კვლევის დასაწყისშივე განვსაზღვროთ 

ცვლადის ყველა შესაძლო მნიშვნელობა. ღია ან ნახევრადღია კითხვებზე მიღებული პასუხები 

სოციოლოგისათვის ის ინფორმაციაა, რომლის ზუსტი გათვალისწინება გაზომვამდე შეუძ- 

ლებელია. ამიტომ ცნებების ინტერპრეტაციის ამოცანა ხელახლა შეიძლება დადგეს. 
ეს ამოცანა კვლევის იმ ეტაპზე წყდება, რომელსაც "მონაცემთა ლოგიკური კონტროლი და 

კოდირება“ ვუწოდეთ. 

' გაზომვის პირობები. 
2 რის გამოც, ნომინალური სკალით გაზომვას გაზომვის ყველაზე დაბალ დონედ მიიჩნევენ, 
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კოდირება ცნებებში მოცემული ინფორმაციის "დაშიფვრის“, მისთვის გარკვეული 

სიმბოლოს, კოდის მინიჭების პროცედურას ეწოდება. 
რადგან ემპირიული სოციოლოგიური ინფორმაციის დამუშავებისას მათემატიკის მეთოდებს 

ვიყნებთ, უფრო მოხერხებულია კოდებად რიცხვების გამოყენება. 

კვლევის ეს საფეხური განსაკუთრებული მნიშვნელობის მქონეა. სწორედ კოდირებაა 

”ადაპტორი”/გადამყვანი, რომლის მეშვეობითაც კონცეპტუალური (ცნებებით აგებული) 

მოდელი მათემატიკურ მოდელში აისახება. 

კოდირება კვლევის ინსტრუმენტის შედგენისას იწყება. 
კითხვების ნომრები ორმაგ დანიშნულებას ასრულებს: ნუმერაციის გარდა, თითოეული 

ნომერი შესატყვისი კითხვის კოდია. 

გაზომვის შემდეგ ხდება ამ პროცესის დასრულება ანუ ცვლადების იმ მნიშვნელო- 

ბებისათვის კოდების მინიჭება, რომლებიც კვლევის ინსტრუმენტში კი არ იყო შეტანილი, 

არამედ გაზომვის შემდეგ მივიღეთ. 

ამ თვალსაზრისით, კოდირება გაზომვის შემადგენელ ნაწილადაც შეიძლება მივიჩნიოთ. 

კოდირებისა და ინფორმაციის მოპოვების პროცედურების მიმართება კიდევ ერთხელ 

წარმოაჩენს სოციოლოგიური კელევის ეტაპების ურთიერთგაპირობებულობას: 

ერთი მხრივ, კოდირების ძირითადი პრინციპების განსაზღვრა და ცვლადების მნიშვნე- 

ლობების დიდი ნაწილის ”დაშიფვრა” გაზომვამდე ხდება, მეორე მხრივ, კოდირების პროცესი 

დამთავრებულად მხოლოდ გაზომვის შემდეგ შეიძლება ჩაითვალოს. 
აქედან გამომდინარე, ერთი მხრივ, გაზომვამდე შერჩეული კოდირების პრინციპები 

განსაზღვრავს გაზომვის სპეციფიკას, მეორე მხრივ, გაზომვის შედეგად მიღებული ინფორ- 

მაცია ხშირად ახალი პრინციპების შემუშავების, ახალი დეფინიციების (განსაზღვრებების) 

შემოტანის აუცილებლობის წინაშე გვაყენებს. 

რიგის სკალა 

ინტერვიუერები ხშირად იძლევიან კითხვებს, რომლებიც შემდეგი ტიპის ფრაზებით იწყება: 

–– “რამდენად კმაყოფილი ხართ"... 

–- "რამდენად მოგწონთ"... 

–– "რამდენად ეთანხმებით”... და ა. შ. 

ასეთ კითხვებზე მიღებული პასუხები უფრო რთულ შედარებას ექვემდებარება, ვიდრე ეს 
იგივეობის/განსხვავების მიმართებაა. 

მაგალითად: 

“რამდენად კმაყოფილი ხართ თქვენი ქორწინებით?” 

  

  

      

ცხრილი M2 

შესაძლო პასუხი/მნიშვნელობა ' " "" 

სავსებით კმაყოფილი 1 5 14 

უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო 2 |I4 11 

კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც (თანაბრად) ვ |3 |I9 

უფრო უკმაყოფილო, ვიდრე კმაყოფილი 4 2 |(8 
სრულიად უკმაყოფილო 5 I 5 

მიღებული პასუხების მიხედვით, შესაძლებელია არა მხოლოდ განვასხვავოთ მონაცემთა 

ხუთი ჯგუფი, არამედ დავალაგოთ კიდეც ისინი კმაყოფილების ზრდის ან კლების მიხედვით. 

იმის მიუხედავად, რომ ამის შესაძლებლობას, როგორც აღვნიშნეთ, თავად კითხვა იძლევა, 

მხოლოდ კითხვის ადეკვატური ფორმულირება ჯგუფების დალაგების საკმარისი პირობა არ 
არის, 

ერთ–ერთ არსებით როლს ამ ამოცანის გადაწყვეტისას კოდირება ასრულებს. 
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ჩვენს მაგალითში კითხვის შესაძლო პასუხების გასწვრივ მოცემულია პასუხების 

კოდირების (“დაშიფვრის”) სამი ვარიანტი: 

პირველი ვარიანტი შეიძლება გავიაზროთ როგორც ადგილების მინიჭება: ”პირველი ადგილი 

ენიჭება” სავსებით კმაყოფილს, 'მეორე” –– უფრო კმაყოფილს, ვიდრე უკმაყოფილოს და ა. შ. 

ამ წესით მიღებული მონაცემთა ჯგუფები შეიძლება დალაგდეს: 

ა) კმაყოფილების ზრდის მიხედვით: 

V ჯგ (Vადგილი) < M ჯგ (IV ადგილი) < III ჯგ (III ადგილი) < II ჯგ (1I ადგილი) < | ჯგ (I ადგილი). 
ბ) კმაყოფილების კლების მიხედვით: 

I ჯგ (| ადგილი) > II ჯგ (II ადგილი) > III ჯგ (III ადგილი) > M ჯგ (IV ადგილი) > V ჯგ (V ადგილი). 
მეორე ვარიანტი შეიძლება გავიაზროთ, როგორც ქულების მინიჭება: “მაქსიმალურ ქულას 

(5) ვანიჭებთ” სავსებით კმაყოფილს, ერთი საფეხურით დაბალს (4) –– უფრო უკმაყოფილოს, 

ვიდრე კმაყოფილს და ა. შ. 
ამ წესით მიღებული მონაცემთა ჯგუფებიც დალაგდებადია კმაყოფილების ზრდის ან 

კლების მიხედვით: 

V ჯგ (1 ქულა) < IV ჯგ (2 ქულა) < III ჯგ (3 ქულა) < II ჯგ (4 ქულა) < I ჯგ (5 ქულა) 
I ჯგ (5 ქულა) > II ჯგ (4 ქულა) >III ჯგ (3 ქულა) > IV ჯგ (2 ქულა) > V ჯგ (1 ქულა) 
მესამე ვარიანტი შემდეგნაირად შეიძლება აღვწეროთ: კმაყოფილების უფრო მაღალ 

ხარისხს უფრო მეტი რიცხვი შეესაბამება. ამ წესით მიღებული მონაცემთა ჯგუფები, 

კმაყოფილების ხარისხის ზრდის ან კლების მიხედვით შემდეგნაირად დალაგება: 

V ჯგ (5, კოდებს შორის მინიმალური რიცხვი) < IV ჯგ (8, 8>5) < III ჯგ (9, 928) < II ჯგ (11, 

11>9)< ! ჯგ (14, 14>9) 
1 ჯგ (14, კოდებს შორის მაქსიმალური რიცხვი) > II ჯგ (11, 1 1<14) > III ჯგ (9, 9<11) > MV ჯგ 

(8, 8<9) > V ჯგ (5, 5<8). 
ამრიგად, იმის მიუხედავად, რომ კოდებს შორის სხვაობა არაერთგვაროვანია (მაგალითად, 

14-11 > 11-9), კოდირების ეს ვარიანტიც “მუშაობს” – იძლევა მონაცემთა ჯგუფების 

დალაგების საშუალებას, რადგან კმაყოფილების რაოდენობრივი საზომი ერთეული არ 

არსებობს და ინტერვალების ერთგვაროვნება არსებითი მოთხოვნა არ არის. 

თუმცა, პირველი ორი ვარიანტი ბევრად უფრო მოხერხებულია –- ჩვეულ მოვლენებთან 

ანალოგიის შესაძლებლობა მნიშვნელოვნად აიოლებს მონაცემების აღწერის, 

ინტერპრეტირებისა და ანალიზის პროცესს. 

ჩვენს მიერ განხილული თითოეული ვარიანტის გამოყენების შედეგად მივიღებთ 

ხუთსაფეხურიან რიგის სკალას. 

რიგის სკალა შეიძლება განვიხილოთ როგორც ი დანაყოფიანი სახაზავი”, რომლის ყოველი 

მომდევნო საფეხური მეტია/ნაკლებია წინაზე. 

დანაყოფების რიცხვი იმდენია, რამდენი მნიშვნელობაც შეიძლება მიიღოს გასაზომმა 

ცვლადმა. 
რიგის სკალაზე (ისევე, როგორც ნომინალურზე) არც ათვლის წერტილი განისაზღვრება 

და არც საზომი ერთეულის სიდიდე, მაგრამ (ნომინალურისაგან განსხვავებით) ფიქსირე- 

ბულია ცვლადის მნიშვნელობათა რიგი/მიმდევრობა: 

L | | I I =



რიგის სკალით გაზომვა საშუალებას გვაძლევს ცვლადის მნიშვნელობებს შორის დავად– 

გინოთ არა მხოლოდ იგივეობის/განსხვავების, არამედ მეტობის/ნაკლებობის მიმართებებიც. 

ამიტომ, რიგის სკალით გაზომვა საშუალო -– ნომინალურთან შედარებით მაღალ, მაგრამ 

რაოდენობრივთან შედარებით დაბალ დონედ ითვლება. 

საყურადღებოა, რომ ხუთზე მეტი გრადაციის შემთხვევაში, ინტერვალების მკაფიო 

ვერბალური ინტერპრეტაცია პრობლემურია. 

მაგალითად, შეუძლებელია, ვერბალურად დავაზუსტოთ კმაყოფილების ხარისხი სავსებით 

კმაყოფილსა და უფრო კმაყოფილს, ვიდრე უკმაყოფილოს შორის. 

სკალის დანაყოფების დიფერენცირება, თავისთავად, სულაც არ არის დიფერენცირებული 

ინფორმაციის მიღების გარანტია. 

ინტერპრეტაციის პრობლემურობის გამო, რესპონდენტებს შეიძლება ადეკვატური 

შეფასება გაუჭირდეთ, რაც მეზობელი” დანაყოფების შესატყვისი ჯგუფების აღწერასა და 

ანალიზს გაართულებს. 
ზოგ შემთხვევაში, სოციოლოგი იძულებულია გააერთიანოს ასეთი ჯგუფები და სკალა უკვე 

გაზომვის შემდეგ შეცვალოს. 

გაზომვის შემდეგ სკალების შეცვლამ კი ანალიზის მეთოდოლოგიისა და მთლიანად 

კვლევის სტრატეგიის შეცვლა შეიძლება გამოიწვიოს, 

ამიტომ ხუთზე მეტი დანაყოფის შერჩევისას, აუცილებელია იმ პირობების მკაფიო 

განსაზღვრა, რამაც შეფასების სიზუსტე უნდა უზრუნველყოს. 
ამ თვალსაზრისით, ეფექტური შეიძლება აღმოჩნდეს: 

ვიზუალური, გრაფიკული ინტერპრეტაციების გამოყენება. მაგალითად, სკალის წარმოდ- 
გენა კიბის სახით: 

“გთხოვთ, გვიპასუხოთ, ბედნიერების რომელ საფეხურზე იმყოფებით თქვენი ქორწინების 

შედეგად?” 

10 

  

ანალოგია პროცენტებთან –– პროცენტული ინტერპრეტაცია. მაგალითად, “გთხოვთ, გვი- 

პასუხოთ, რამდენი პროცენტით გაკმაყოფილებთ ქალაქის მმართველობის საქმიანობა?" 

  

0% 1ზ?ი 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 

და სხვა. 

რაოდენობრივი სკალები 

რაოდენობრივი სკალები, როგორც უკვე აღვნიშნეთ, რაოდენობრივი ცვლადების სპეცი- 
ფიკას ასახავს. რაოდენობრივი ცვლადების თავისებურება კი ისაა, რომ მათი მნიშვნელობები 
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გარკვეული რიცხვითი სიდიდეებია'. 

ამიტომ რაოდენობრივი სკალების აგებისას კოდირება ნაკლებ პრობლემურია – 

ცვლადების რიცხვითი მნიშვნელობები პირდაპირ შეიძლება კოდებად გამოვიყენოთ. 

რაოდენობრივი სკალების განსაზღვრისას არსებით როლს ასრულებს ათვლის წერტილისა 

და საზომი ერთეულის/ინტერვალის ცნებები. 

რაოდენობრივ სკალას, რომელზეც განსაზღვრულია საზომი ერთეულის/ინტერვალის 

სიდიდე, მაგრამ არ არის განსაზღვრული აბსოლუტური ნული ინტერვალური ეწოდება. 

რაოდენობრივ სკალას, რომელზეც განსაზლვრულია საზომი ერთეულის სიდიდეცა და 

აბსოლუტური ნულიც, შეფარდების ან აბსოლუტური სკალა ეწოდება. 

რაოდენობრივი სკალით გაზომვა საშუალებას გვაძლევს ცვლადის მნიშვნელობებს შორის 

დავადგინოთ არა მხოლოდ იგივეობის/განსხვავებისა და ზრდის /კლების მიმართებები, არამედ 

ისიც, თუ: 

ა) რამდენით მეტია/ნაკლებია ერთი მნიშვნელობა მეორეზე (ინტერვალური სკალა); 

ბ) რამდენით და რამდენჯერ მეტია/ნაკლებია ერთი მნიშვნელობა მეორეზე 

(შეფარდების სკალა). 

ამიტომ, რაოდენობრივი სკალით გაზომვა გაზომვის ყველაზე მაღალ დონედ ითქლება. 

ინტერვალური სკალის მაგალითად შეიძლება მოვიტანოთ წლებით გამოხატული ასაკის 

სკალა. ამ სკალაზე საზომი ერთეულია 1 წელი. აბსოლუტური ნული კი არ გვაქვს, რადგან ასაკი 

ცვალებად კალენდარულ წელთან მიმართებით განისაზღვრება. 

შეფარდებითი/აბსოლუტური სკალის მაგალითია რომელიმე ვალუტაში, დავუშვათ, ლარებ– 

ში გამოხატული შემოსავლების სკალა. საზომ ერთეულს ამ შემთხვევაში 1 ლარია, აბსო- 

ლუტური ნულიკი -– 0. 

“ სკალების გამოყენებისა და ანალიზის სპეციფიკა 

ამრიგად, სოციოლოგიაში სკალები ნიშან-თვისებების/ცვლადების გასაზომად და მათი 

სპეციფიკის ადეკვატურად შეიქმნა. 
სწორედ ამიტომ, სკალების გამოყენების შესაძლებლობები ცვლადების თავისებურებებს 

შეესაბამება. 
ჩვენს მიერ განხილულ კლასიფიკაციაში გაზომვის ყოველი უფრო მაღალი დონის 

შესაბამისი ცვლადის მახასიათებლების ჩამონათვალი, როგორც ნაწილს, მოიცავს წინა 

დონეების შესაბამისი ცვლადების მახასიათებლებსაც: 

ცხრილი M4 

ცვლადი 
    

პრინციპი 

(ინტერვალური) | 8 მნიშვნელობათა სხვაობა 

(შეფარდებითი) | # მნიშვნელობათა სხვაობა 8 მნიშვნელობათა შეფარდება 

ეს კი იმას ნიშნავს, რომ 

« ცვლადი, რომელსაც გაზომეის უფრო მაღალი დონე შეესაბამება, შეიძლება 

გაზომვის უფრო დაბალი დონის სკალებითაც გაიზომოს. 

' წინააღმდეგ შემთხვევაში, მათი რაოდენობრივი შედარება შეუძლებელი იქნებოდა. 
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განვიხილოთ მაგალითი: 

I! "როგორ შეაფასებთ თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში გამოცდის ტესტურ 
ფორმაზე გადასვლას?" 

1. დადებითად 

2. უფრო დადებითად, ვიდრე უარყოფითად 

ვ. საშუალოდ 
4 “უფრო უარყოფითად, ვიდრე დადებითად 

ნ უარყოფითად 

I. “როგორ შეაფასებთ თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში გამოცდის ტესტურ 
ფორმაზე გადასვლას?" 

1. დადებითად, გამოცდის ტესტური ფორმა პროგრესულია 

2. დადებითად, მაგრამ თსუ-ში მისი შემოღება ნაადრევად მიმაჩნია 

3. დადებითად, მაგრამ ვთვლი, რომ საკმარისი არ არის, საჭიროა გამოცდის სხვა 
ფორმებიც არსებობდეს 

4. გამოცდის ტესტურ ფორმას აქვს როგორც დადებითი, ისე უარყოფითი მხარეები 

§. უარყოფითად, გამოცდის ტესტური ფორმა სტუდენტის ცოდნას სათანადოდ ვერ 

ავლენს 
6. უარყოფითად, გამოცდის ტესტური ფორმა არ იძლევა სტუდენტთა პირადი უნარების 

დიფერენცირების საშუალებას 

7. უარყოფითად, გამოცდის ტესტური ფორმის შემოღება უკან გადადგმული ნაბიჯია 

ჩვენს მიერ განხილული ორი შემთხვევიდან, პირველში რიგის ცვლადი შესაბამისი (რიგის) 

სკალით იზომება. იმის მიხედვით, თუ როგორ აფასებენ თსუ-ში გამოცდის ტესტურ ფორმაზე 

გადასვლას, მონაცემთა ხუთი ჯგუფი გამოიყოფა და ეს ჯგუფები შეიძლება შეფასების 

გრადაციების ზრდის ან კლების მიხედვით დავალაგოთ. 

მეორეში იგივე ცვლადის გაზომვა ნომინალური სკალით ხდება: პასუხის შესაძლო 
ვარიანტები (სკალის ერთეულები, დანაყოფები) მხოლოდ გარკვეული პოზიციების ვერბალურ 

აღწერებს/ინტერპრეტაციებს ასახავს და არა შეფასების გრადაციებს. 

შედეგად გამოიყოფა/ერთმანეთისაგან განსხვავდება მონაცემთა 7 ჯგუფი, მაგრამ ამ 

ჯგუფებს შეფასების გრადაციების მიხედვით ვერ დავალაგებთ. 

მაგალითად, შეუძლებელია, განვსაზღვროთ, რომელი ჯგუფი უფრო დადებითად აფასებს 

თსუ-ში გამოცდის ტესტურ ფორმაზე გადასვლას: მეორე თუ მესამე ან რომელი უფრო 

უარყოფითად -–– მეხუთე თუ მეექვსე. 
რიგის ცვლადის გაზომვა ნომინალური სკალით იმიტომაა შესაძლებელი, რომ, როგორც 

უკვე აღვნიშნეთ, რიგის ცვლადს აქვს ნომინალურის “შესაძლებლობებიც" ანუ შეიცავს იმ 

ინფორმაციის მიღების საშუალებასაც, რომელიც ნომინალური (უფრო დაბალი დონის) 
სკალით იზომება. 

ანალოგიურად, შესაძლებელია რაოდენობრივი ცვლადები რიგის ან ნომინალური სკალებით 

გავზომოთ. 

ხშირად ასაკს (ინტერვალური ცვლადი) რიგის სკალით –– ასაკობრივი ჯგუფებით ზომავენ 

(მაგალითად: 18-21! წწ. 22-25 წწ. 26-29 წწ. და ა. შ.). 

ინტენსიურად ხდება რიგის სკალით – გარკვეულ ვალუტაში გამოხატული ფულადი 
ინტერვალებით შემოსავლების (შეფარდების ცვლადი) გაზომვაც (მაგალითად: 100 ლარამდე, 
101-200 ლარი, 201-300 ლარი და ა. შ.). 

როგორც ვხედავთ, ცვლადის ტიპი სკალის ტიპის შერჩევას ერთმნიშვნელოვნად არ 

განსაზღვრავს –– ერთი და იგივე ცვლადი სხვადასხვა ტიპის სკალით შეიძლება გაიზომოს. 

რის მიხედვით ირჩევს სოციოლოგი სკალას? 
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ჩვენ უკვე ვისაუბრეთ იმის შესახებ, რომ გაზომვის მეთოდები ჯერ კიდევ გაზომვამდე 

შერჩეულ ანალიზის მეთოდებს უნდა შეესაბამებოდეს. სკალების შერჩევის სპეციფიკა ნათლად 

გვიჩვენებს, რატომაა კვლევის ასე დაგეგმვა ოპტიმალური: 

თუ კითხვა იმისთვისაა გამიზნული, რომ შეფასებითი დამოკიდებულების გრადაციები 

განვსაზღვროთ და მონაცემთა შესაბამისი ჯგუფების შედარებითი ანალიზი 

განვახორციელოთ, რიგის სკალა უნდა ავირჩიოთ. ნომინალური სკალა შეფასების გრადაციებს 

საერთოდ ვერ გაზომავს. 

ხოლო თუ კითხვას იმ მიზნით ვაძლევთ, რომ ის ძირითადი მოტივები გავაანალიზოთ, რაც 

დადებით/უარყოფით შეფასებებს განაპირობებს, მაშინ ნომინალური სკალა უკეთესია: 

ჯერ ერთი, გრადაციების გამოყოფა ამ შემთხვევაში არ არის საჭირო, მეორე, გრადაციები 

მოტივაციებს არ ასახავს. 

გასაგებია, რომ თუ სკალას ანალიზის ამოცანებისა და მეთოდების გაუთვალისწინებლად 
შევარჩევთ, მიღებული ინფორმაცია შეიძლება არაადეკვატური აღმოჩნდეს. 

.· ცვლადი, რომელსაც გაზომვის უფრო დაბალი დონე შეესაბამება, გაზომვის უფრო 

მაღალი დონის სკალებით ვერ გაიზომება –– ასეთი გაზომვა აზრს მოკლებულია. 

სხვაგვარად რომ ვთქვათ, უფრო მაღალი დონის "ხელსაწყო" მასთან შედარებით დაბალი 
დონის "ხელსაწყოს" დანიშნულებას ვერ შეასრულებს. რატომ? იმიტომ, რომ სოციოლოგიაში 

რიცხვები “უცნაურად იქცევიან": 

ნომინალური, რიგის და რაოდენობრივი სკალები ვიზუალურად შეიძლება არც კი 

განსხვავდებოდეს ერთმანეთისაგან. მაგალითად, სკალა: 

1 2 ვ 4 5 

ა) ნომინალურია, თუ მასზე აღნიშნული რიცხვები გარკვეულ სახელწოდებებს, დავუშვათ, 

პროფესიებს შეესაბამება: 
1 –– ფილოსოფოსი 

2 –– მათემატიკოსი 

3 –– ფიზიკოსი 

4 – სოციოლოგი 

5 _ ფილოლოგი 

ბ) რიგის სკალაა, თუ მასზე აღნიშნული რიცხვები რიგის ცვლადის მნიშვნელობათა 

გრადაციებს გამოხატავს: 
1 –– სავსებით კმაყოფილი 

2 –– უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო 

3 –– კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც (თანაბრად) 

4 –– უფრო უკმაყოფილო, ვიდრე კმაყოფილი 
5 – სრულიად უკმაყოფილო 

გ) რაოდენობრივი, თუ მასზე აღნიშნული რიცხვები, დავუშვათ, საათობრივი 

ანაზღაურების ტარიფებს შეესაბამება: 1 ლარი საათში, 2 ლარი საათში და ა. შ რადგან 

შესაძლებელია არა მხოლოდ მონაცემთა დალაგება საათობრივი ანაზღაურების ზრდის/კლების 

მიხედვით, არამედ მათ შორის რაოდენობრივი მიმართებების დადგენაც. 
რა განსხვავებაა ამ სამ შემთხვევას შორის? 

პირველში კოდებად აღებული რიცხვები საერთოდ “დაცლილია”? არითმეტიკული 

შინაარსისაგან. მეტობა/ნაკლებობის მიმართებით მათი ერთმანეთთან შედარება ან მათზე 
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არითმეტიკული მოქმედებების ჩატარება არ შეიძლება. ამას ცვლადის და არა რიცხვების 

სპეციფიკა განაპირობებს. 

ცხადია, თვითონ რიცხვები შეიძლება დავალაგოთ, მაგალითად, ზრდის მიხედვით: 1 < 2 < 3 

< 4 < 5, მაგრამ როგორც კი კოდებს ნომინალური ცვლადის მნიშვნელობებს შევუსაბამებთ, 

უაზრო რეზულტატებამდე მივალთ: 
ფილოსოფოსი < მათემატიკოსი < ფიზიკოსი < სოციოლოგი < ფილოლოგი. 

ანალოგიურად, კოდების, როგორც რიცხვების სხვაობასა და შეფარდებაზეც შეიძლება 

საუბარი, მაგრამ იმის ინტერპრეტაცია, თუ რას ნიშნავს 5 – 4 (ფილოლოგს გამოკლებული 
სოციოლოგი) ან 1 : 2 (ფილოლოგი შეფარდებული მათემატიკოსთან) უკვე შეუძლებელია. 

მეორე შემთხვევაში რიცხვები რიგის ცვლადის მნიშვნელობათა გრადაციებს გამოხატავს. 
ამ ცვლადის მიმართ აზრი აქვს მნიშვნელობების მეტობა/ნაკლებობაზე ვილაპარაკოთ, მაგრამ 

მათი სხვაობისა (1 – 2 ანუ კმაყოფილებას გამოკლებული უფრო კმაყოფილება, ვიდრე 

უკმაყოფილება) და შეფარდების (4 : 5 ანუ უფრო უკმაყოფილება, ვიდრე კმაყოფილება 

შეფარდებული უკმაყოფილებასთან) განხილვა ლოგიკას აღარ ექვემდებარება. 

მესამე შემთხვევაში კოდები უშუალოდ ცვლადის რიცხვით მნიშვნელობებს გამოხატავს. 

მათ მიმართ არითმეტიკული მოქმედებების განხორციელება და მათ შორის რაოდენობრივი 

მიმართებების დამყარება იმიტომაა დასაშვები, რომ თვითონ ცვლადის მნიშვნელობები 

ექვემდებარება რაოდენობრივ გარდაქმნებსა და რაოდენობრივ ურთიერთშედარებას. 

ახლა შეგვიძლია გავშიფროთ, რატომ "იქცევიან რიცხვები უცნაურად” სოციოლოგიაში: 

რიცხვითი კოდები ჩვეულებრივ არითმეტიკის ერთეულებს კი არ წარმოადგენენ, არამედ, 

ცვლადის მნიშვნელობების სიმბოლურ გამოსახულებებს და მათში მხოლოდ ის შინაარსი 

შეიძლება ჩაიდოს, რასაც მოცემული ცვლადი “გვკარნახობს”. 

სწორედ ამიტომაა უსაზრისო მაღალი დონის სკალის გამოყენება უფრო დაბალი დონის 

ცვლადის მიმართ. 

« ჩვენს მიერ განხილული სკალები თეორიული, “იდეალიზებული” ტიპებია. პრაქ- 

ტიკაში მათი თვისებები და გამოყენება შეიძლება განსხვავებული იყოს. 
იმ ფაქტორებს შორის, რომლებიც სკალის თეორიული ტიპიდან “გადახრას” განაპირობებს, 

განსაკუთრებით აღსანიშნავია ეგრეთ წოდებული "სოციოლოგიური ნული” და ინტერპრეტა- 
ციის შედეგად შეძენილი/დაკარგული თვისებები. 

სოციოლოგიურ ნულს სკალის ისეთ მნიშვნელობას უწოდებენ, რომელიც ცვლადის 
რომელიმე მნიშვნელობას კი არ შეესაბამება, პირიქით, იმას გამოხატავს, რომ ცვლადისათვის 
მნიშვნელობის მინიჭება ვერ ხერხდება. მაგალითად: "მიჭირს პასუხის გაცემა”, “არ ვიცი”, 
“არ მსურს პასუხის გაცემა" და ა. შ. 

როდესაც რიგის სკალაზე ასეთი მნიშვნელობა შეგვაქვს, ცხადია, მონაცემთა ყველა ჯგუ- 
ფის დალაგებას ვერ შევძლებთ. “მიჭირს პასუხის გაცემა" მეტობა/ნაკლებობის მიმართებით 

შედარებას არ ექვემდებარება. ასეთ შემთხვევაში ამბობენ, რომ ადგილი აქვს ნაწილობრივ 

დალაგებას. 

იგივე პრობლემა რაოდენობრივი სკალების მიმართაც არსებობს: დავუშვათ, ოჯახის 

საერთო შემოსავლებს ვზომავთ და გამოიყო ჯგუფი, რომელიც “არ ვიცის" შეესაბამება. 
ცხადია, "არ ვიცის” ვერაფერს გამოვაკლებთ და ვერც რაიმესთან შევაფარდებთ. 

რიგ შემთხვევაში შეიძლება ასეთი მნიშვნელობა სკალაზე საერთოდ არ შევიტანოთ ან 
შესაბამისი ჯგუფი ანალიზის დროს გამოვყოთ და ჯგუფების ორი კატეგორია (სოციოლოგიური 

ნულის შესატყვისი და ცვლადის მნიშვნელობების შესატყვისი) ინდივიდუალურად გავაა- 

ნალიზოთ. 

« ინტერპრეტაციის შედეგად სკალამ შეიძლება “შეიცვალოს” თვისებები. 

  

'" სოციოლოგიაში რომ განმსაზღვრელ როლს კოდებად შერჩეული რიცხვების არითმეტიკული თვისებები 
ასრულებდეს და არა თვითონ ცვლადები, კოდებად სხვა სიმბოლოების, მაგალითად ანბანის ასოების 
გამოყენება შეუძლებელი იქნებოდა. 
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ა) სკალამ პრაქტიკულად შეიძლება შეიძინოს თვისება, რომელიც მის თეორიულ 

ეტალონს/ტიპს არ გააჩნია. 

მაგალითად, საუნივერსიტეტო 5-ქულიანი შეფასების სისტემის ინტერპრეტაცია იმდენად 

“ჩვეული” და გასაგებია, რომ მას პრაქტიკულად როგორც რაოდენობრიე/მეტრულ სკალას 
ისე იყენებენ: 

ნებისმიერი სტუდენტი, რომელმაც, დავუშვათ, მიილო შეფასება “3” გეტყვით, რამდენით 

ნაკლებია მისი ნიშანი "5”-ზე. რეიტინგების დათვლისას ხდება აკადემიური მოსწრების საშუალო 

მაჩვენებლებს შორის სხვაობის გამოთვლა და ა. შ. 

თეორიულად კი იგი რიგის სკალაა: ცოდნისათვის არც რაოდენობრივი საზომი ერთეულია 

განსაზღვრული და არც აბსოლუტური ნული. 

ბ) სკალამ პრაქტიკულად შეიძლება დაკარგოს თვისება, რომელიც მის თეორიულ 

ეტალონს/ტიპს გააჩნია. 

მაგალითად, შემოსავლების სკალა, როგორც აღვნიშნეთ რაოდენობრივია (შეფარდებითი). 

მაგრამ როდესაც სოციოლოგი ამ სკალით მიღებულ მონაცემებს აანალიზებს, სკალის 

ერთეულმა შეიძლება უნივერსალურობა დაკარგოს. დავუშვათ, საკითხის შემდეგი ასპექტით 

განხილვისას: 

იმ ადამიანისათვის, რომელსაც შემოსავალი 100 ლ. აქვს, შემოსავლის 50 ლ-ით შემცირება 

ბევრად უფრო მნიშვნელოვანია, ვიდრე 3 000 ლ. შემოსავლის მქონე ადამიანისათვის. თუმცა, 

ორივე შემთხვევაში შემოსავალი ერთი და იგივე რაოდენობით (50 ლ.) მოიკლებს. 

ამ თვალსაზრისით, შეიძლება ითქვას, რომ მოცემულ შემთხეევაში შემოსავლების სკალა 

"“ფსევდორაოდენობრივ” ხასიათს ატარებს. თუმცა, ინტერპრეტაციის გარეშე, ფსეგვდორაოდე- 

ნობრიობაზე, ცხადია, ვერ ვიმსჯელებთ. 

ფსევდორაოდენობრივი ხასიათი ასაკობრივმა სკალამაც შეიძლება ”გამოავლინოს”. 17 და 

18 წელს შორის იგივე რაოდენობრივი განსხვავებაა, რაც 21-22 წელს შორის, მაგრამ როდესაც 

18 წელი უსრულდება, ადამიანი სრულწლოვანი ხდება და არსებითად იცვლება მისი 
იურიდიული სტატუსი. ამგვარი ინტერპრეტაციისას, ეს ერთი წელი თავისი მნიშვნელობით 

ბევრად უფრო “მეტია”, ვიდრე 21-22 წწ. რაოდენობრივად მისი ტოლი ინტერვალი. 

იგივე შეიძლება ითქვას 34-35 წლებს შორის ინტერვალზე. 35 წლის შემდეგ ადამიანი აღარ 
ითვლება ახალგაზრდად, რის გამოც იგი გარკვეულ უფლებებს კარგავს (მაგალითად, აღარ 

შეუძლია ახალგაზრდული სამეცნიერო გრანტის მიღება) და გარკვეულს იძენს (მაგალითად, 

შეუძლია მონაწილეობა მიიღოს საპრეზიდენტო არჩევნებში, პრეზიდენტობის კანდიდატად). 

ამიტომ ეს ინტერვალი შინაარსობრივად ბევრად უფრო მნიშვნელოვანი შეიძლება აღმოჩნდეს, 

ვიდრე, დავუშვათ 36-37 წწ. ინტერვალი. 
მსგავსი ინტერპრეტაციები, ცხადია, საინტერესოა, მაგრამ მათი ხელოვნური ძებნა 

სულაც არ არის საჭირო. სოციოლოგმა მათ მხოლოდ იმ შემთხვევაში მიმართავს, როდესაც ეს 

კვლევისათვის აუცილებელია/მნიშვნელოვანია. 
ჩვენს მიერ განხილული მაგალითები კიდევ ერთხელ ცხადყოფს სოციოლოგიაში 

ინტერპრეტაციების არსებით მნიშვნელობას. ინტერპრეტაციის შედეგად ერთი და იგივე 

რაოდენობრივი მაჩვენებლები (დავუშვათ, ინტერვალები) შეიძლება თვისებრივად 

ერთმანეთისაგან განსხვავებული აღმოჩნდეს. 

ამიტომ ანალიზის დროს სკალებისა და მონაცემების თეორიული ან ტექნიკური 
შესაძლებლობებით "ბრმად" სარგებლობა მიზანშეწონილი არ არის. მათი ტიპი/ხასიათი იმის 

მიხედვით უნდა დაზუსტდეს, თუ რა ასპექტით ვაპირებთ ანალიზის წარმართვას. 
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“« გაზომვის/სკალირების მეთოდები 

სკალის ტიპთან ერთად მონაცემთა ანალიზისათვის არსებითი მნიშვნელობა აქვს იმასაც, 
თუ რა მეთოდით მოხდა სკალირება. 

სკალირები“ მეთოდები ორ ძირითად ჯგუფად შეიძლება დაიყოს: შედარებით და 
არაშედარებით/დამოუკიდებლად გაზომვის მეთოდებად. 

სკალებს, რომლებსაც შედარებითი მეთოდებით სარგებლობის შემთხვევაში იყენებენ, 

შედარების სკალებს (CიCთიხ9C#MXIVC 8C91=) უწოდებენ. 
შედარებითი სკალირებით მიღებული მონაცემები ფარდობითი ხასიათისაა. მათი 

გამოხატვა შესაძლებელია რიგის/რანგული სიდიდეებით. 

რიგის/რანგული სიდიდეები ობიექტს სხვა ობიექტთან/ობიექტებთან შედარებით ახასი- 
ათებს, მაგრამ ასეთი სიდიდეების მეშვეობით შეუძლებელია მხოლოდ ერთი ობიექტის და- 
მოუკიდებელი დახასიათება. ამიტომ შედარებით სკალირებას (შესაბამისად, შედარების 
სკალებს) არამეტრულსაც უწოდებენ. 

შედარებითი სკალირება შეიძლება განხორციელდეს ობიექტების წყვილური (წყვილ- 
წყვილად) შედარები“ მეთოდით, ობიექტთა თანმიმდევრული დალაგების/რანჟირების 
მეთოდით, მუდმივი ჯამური მაჩვენებლის მეთოდით და ა. შ. 

შედარებითი სკალირების სპეციფიკა საშუალებას გვაძლევს გამოვავლინოთ და 
შევისწავლოთ განსხვავებები მოცემულ ობიექტებს შორის, აიოლებს მათ შედარებით ანალიზს. 

სკალებს, რომლებსაც არაშედარებითი მეთოდით სარგებლობის შემთხვევაში იყენებენ, 
არაშედარების/დამოუკიდებლად გაზომვის სკალები (ი00C0თი2-9VIVC §C31C5) ეწოდება. 

არაშედარებითი სკალირების შედეგად მიღებული მონაცემები არ არის ფარდობითი 
ხასიათის. მათი მეშვეობით შესაძლებელია თითოეული ობიექტის დახასიათება დამოუკიდე- 
ბლად, სხვა ობიექტებთან შედარების გარეშე. 

ამიტომ არაშედარებით სკალირებას (შესაბამისად, არაშედარების სკალებს) მონადურს ან 
მეტრულსაც უწოდებენ. 

არაშედარების სკალები იყოფა უწყვეტ რეიტინგულ და დეტალიზებულ რეიტინგულ 
სკალებად. 

დეტალიზებულ რეიტინგულ სკალებში, თავის მხრივ, შეიძლება გამოვყოთ ლაიკერტის 
0009, სტეპელისა (5თი«) და სემანტიკური დიფერენციალის სკალები. 

“ შედარებითი სკალირება 

სკალირება წყვილური შედარების მეთოდით ((ხ2IL0Cძ იითივ300 §C2იდ). 

წყვილური შედარების მეთოდით სკალირება ობიექტთა წყვილ-წყვილად შედარებას 

გულისხმობს. ამ მეთოდის საფუძველია რესპონდენტის მიერ ორი მოვლენის (მოვლენათა 

წყვილის წევრების) ერთმანეთთან შედარება, გარკვეული კრიტერიუმის მიხედვით. 

წყვილური შედარების მეთოდით მიღებული მონაცემები სხვადასხვა წესით შეიძლება 

გაანალიზდეს. 

მაგალითად, ობიექტთა ყოველი წყვილისათვის შეიძლება გამოვთვალოთ იმ 

რესპონდენტთა ფარდობითი სიხშირე რომლებიც წყვილის ერთ-ერთ წევრს (ერთ-ერთ 

ობიექტს) ანიჭებენ უპირატესობას მეორესთან შედარებით მოცემული კრიტერიუმის 

მიხედვით. 

დასაშვებია, აგრეთვე, შედარების ყველა ობიექტის ერთობლივი/ერთდროული შეფასება: 

« წყვილური შედარების შედეგების დალაგება ხდება უპირატესობის მინიჭების ტრა- 

ნზიტულობის (C2305)წVI6/ 0 6ICICC60CC3) საფუძველზე: ითვლება, რომ თუ რესპონდენტი 
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ერთი და იგივე კრიტერიუმით # ობიექტს ანიჭებს უპირატესობას 8-ს მიმართ, ხოლო 8 

ობიექტს C-ს მიმართ, მაშინ იგი ამავე კრიტერიუმით # ობიექტს ანიჭებს უპირატესობას 

C-ს მიმართ. 

« მონაცემები ლაგდება სვეტებად მინიჭებული უპირატესობების მიხედვით და ხდება იმის 

განსაზღვრა, თუ რამდენჯერ მიენიჭა უპირატესობა თითოეულ ობიექტს. 

„მაგალითად: 
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4 ობიექტი 

8 ობიექტი 

C ობიექტი 

0 ობიექტი 

# ობიექტი 

M# ობიექტი 

შემთხვევათა რაოდენობა 

  

მოცემულ ცხრილში ყოველ უჯრას შეესაბამება შედარების ორი განსხვავებული ობიექტი 

– ერთის დასახელება მითითებულია სვეტის დასაწყისში, მეორესი კი –- სტრიქონის 

დასაწყისში. უჯრაში იწერება 1, თუ რესპონდენტმა სვეტის დასაწყისში მითითებულ ობიექტს 
მიანიჭა უპირატესობა სტრიქონის დასაწყისში მითითებულ ობიექტთან შედარებით და იწერება 

0, თუ სტრიქონის დასაწყისში მითითებულ ობიექტს მიანიჭა უპირატესობა სვეტის დასაწყისში 

მითითებულ ობიექტთან შედარებით. ბოლო სტრიქონში მითითებულია, რამდენჯერ მიენიჭა 

უპირატესობა თითოეულ ობიექტს/მოვლენას. 

ხშირია წყვილური შედარების მოდიფიცირებული/გარდაქმნილი მეთოდების გამოყენების 

შემთხვევებიც. მაგალითად, შესაძლებელია, რესპონდენტს ვთხოვოთ, რომ არა მხოლოდ 

მიანიჭოს უპირატესობა წყვილის ერთ-ერთ წევრს, არამედ განსაზღვროს/დააკონკრეტოს 

უპირატესობის ხარისხიც; შესაძლო პასუხებს შორის ჩავრთოთ ნეიტრალური პასუხები: არც 

ერთს არ ვანიჭებ უპირატესობას, მიჭირს პასუხის გაცემა და ა. შ. 

წყვილური შედარების მეთოდების გამოყენების ეფექტურობა მნიშვნელოენადაა დამოკიდე- 

ბული შესადარებელი ობიექტების რაოდენობაზე – ობიექტთა დიდი რაოდენობის შემთხვევაში 

რთულდება როგორც შედარების!, ისე ანალიზის პროცესი. 

სკალირება თანმიმდევრობით! დალაგების/რანჟირების მეთოდით («3იMX-ი”ძიL §C3I0იწ) 

თანმიმდევრობით დალაგების (რანჟირების) მეთოდით სკალირება გულისხმობს რე- 

სპონდენტთა მიერ ობიექტების ერთდროულ, თანმიდევრულ დალაგებას (ანუ მოცემული 

ობიექტების რანჟირებას) გარკვეული კრიტერიუმის მიხედვით. ამ მეთოდით სკალირების 

შედეგად თითოეულ ობიექტს ენიჭება განსაზღვრული შეფასება ანუ რანგი წინასწარ 

' იზრდება ინტერვიუს ჩატარების დრო, რესპონდენტი იღლება, ხდება ყურადღების მოდუნება, მატულ- 
ობს უპირატესობათა მინიჭიების ტრანზიტულობის პირობის დარღვევის ალბათობა და ა, შ. 
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შემუშავებული ინსტრუქციის შესაბამისად მაგალითად, ა ობიექტის შემთხვევაში, 

რესპონდენტებს შეიძლება ვთხოვოთ, რომ: 

.« ჩანერონ რიცხვი 1 იმ ობიექტის გასწვრივ, რომელსაც ანიჭებენ უპირატესობას ყველა 

დანარჩენის მიმართ მოცემული კრიტერიუმის მიხედვით. 

« ჩაწერონ რიცხვი 2 იმ ობიექტის გასწვრივ, რომელსაც ანიჭებენ უპირატესობას ყველა 

დარჩენილ ს-1 ობიექტს შორის მოცემული კრიტერიუმის მიხედვით. 

« და ა. შ. ბოლო რიცხვი: ი მიენიჭება იმ ობიექტს, რომელსაც მოცემული კრიტერიუმის 

მიხედვით რესპონდენტი ყველაზე ნაკლებ უპირატესობას ანიჭებს. 

შედეგად, თითოეულ ობიექტს მიენიჭება რანგი, რომელიც გამოხატავს, თუ რამდენად 

უფრო უპირატესია იგი რესპონდენტისათვის სხვა ობიექტებთან შედარებით მოცემული 
კრიტერიუმის მიხედვით. მაგალითად: 

ობიექტი 

ობიექტი 

ობიექტი 
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სკალირების ეს მეთოდი, წყვილურთან შედარებით, უფრო იოლია, სწრაფია და 

გამორიცხავს უპირატესობის მინიჭების ტრანზიტულობის თვისების დარღვევას. 

უპირატესობათა მინიჭების ტრანზიტულობის თვისების გამო იოლია, რომ რიგის მიხედვით 

დალაგების მონაცემები წარმოვადგინოთ წყვილური დალაგების მონაცემების სახით და 
პირიქით. 

სკალირება მუდმივი ჯამური მაჩვენებლის მეთოდით (C0989(20! ვსწი §08Mი0დ) 
მუდმივი ჯამური მაჩვენებლის მეთოდით სკალირება გულისხმობს რესპონდენტთა მიერ 

ობიექტებს შორის ქულების, ბარათების, ჟეტონების, რომელიმე ვალუტაში (მაგალითად, 
ლარებში) გამოხატული თანხის და ა. შ. მოცემული (ჯამური) რაოდენობის განაწილებას 
გარკვეული კრიტერიუმის მიხედვით. 

მაგალითად: 

სოციალურ მოვლენებს/რეალობებს შორის იმის შესაბამისად, თუ რამდენად ახასი- 

ათებს თითოეულ მოცემულ სოციალურ მოვლენას გარკვეული ნიშან-თვისება 

დანარჩენებთან შედარებით. 

I. ნიშან-თვისებათა შორის იმის შესაბამისად, თუ რამდენად ახასიათებს თითოეული 

მოცემული ნიშან-თვისება გარკვეულ სოციალურ მოვლენას/რეალობას დანარჩე- 

ნებთან შედარებით. 

მაგალითად: 

I. რესპონდენტებს შეიძლება ვთხოვოთ, რომ პოლიტიკურ შეხედულებათა სისტემებს შორის 

გაანაწილონ 100 ქულა შემდეგი პრინციპით: 

« ყოველ სისტემას, რომელსაც, მათი აზრით, "ლიბერალურობის” ნიშან-თვისება 

უმნიშვნელოდ/მიზერულად ახასიათებს, მიანიჭონ 0 ქულა; 

«· თუ თელიან, რომ ერთ სისტემას მოცემული ნიშან-თვისება ი-ჯერ მეტად ახასიათებს, 

ვიდრე მეორეს, მაშინ პირველს მიანიჭონ მეორესთან შედარებით »-ჯერ მეტი ქულა (ან, 

რაც იგივეა, მეორეს მიანიჭონ პირველთან შედარებით ი-ჯერ ნაკლები ქულა); 
  

' ამ მეთოდს რიგის მიხედვით დალაგების მეთოდიც შეიძლება ვუწოდოთ. 
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« მინიჭებული ქულების საერთო რაოდენობა უნდა უდრიდეს (100-ს'. 

პოლიტიკურ შეხედულებათა ყოველი მოცემული სისტემისათვის გამოითვლება ზოგადი 

მაჩვენებელი სათითაო რესპონდენტის მიერ ამ სისტემისათვის მინიჭებული ქულების ჯამის 

შეფარდებით რესპონდენტების საერთო რაოდენობასთან. 

შედეგად, შესაძლებელი გახდება, გამოვყოთ რესპონდენტთა ჯგუფები/სეგმენტები იმის 
შესაბამისად, თუ რომელ სისტემას/სისტემებს ანიჭებენ ისინი უპირატესობას სხვებთან 

შედარებით (რომელი პოლიტიკური სისტემა/სისტემებია მათი აზრით უფრო 

ლიბერალური). 

II. რესპონდენტებს შეიძლება ვთხოვოთ, რომ პოლიტიკურ შეხედულებათა სისტემისათვის 

დამახასიათებელ რამდენიმე ნიშან-თვისებას შორის გაანაწილონ 100 ქულა იმის მიხედვით, თუ 
რამდენად ახასიათებს ეს ნიშან-თვისება, დავუშვათ, დემოკრატიულ სისტემას შემდეგი 

პრინციპით: 

«· ყოველ ნიშან-თვისებას, რომელიც, მათი აზრით, უმნიშვნელოდ/მიზერულად ახასი- 

ათებს პოლიტიკურ შეხედულებათა დემოკრატიულ სისტემას მიანიჭონ 0 ქულა; 

« თუ ისინი თვლიან, პოლიტიკურ შეხედულებათა დემოკრატიულ სისტემას ერთი ნიშან- 

თვისება (დავუშვათ, ეგალიტარულობა) ი-ჯერ მეტად ახასიათებს, ვიდრე მეორე 

(დავუშვათ, რადიკალურობა), მაშინ პირველს მიანიჭონ მეორესთან შედარებით ხ-ჯერ 

მეტი ქულა (ან, რაც იგივეა, მეორეს მიანიჭონ პირველთან შედარებით ი-ჯერ ნაკლები 

ქულა); 
« მინიჭებული ქულების საერთო რაოდენობა უნდა უდრიდეს 100-ს. 

ყოველი ნიშან-თვისების ზოგადი მაჩვენებელი (რომელიც გამოხატავს თუ რამდენადაა იგი 
დამახასიათებელი პოლიტიკურ შეხედულებათა დემოკრატიული სისტემისათვის სხვა ნიშან– 

თვისებებთან შედარებით), გამოითვლება სათითაო რესპონდენტის მიერ ამ ნიშან-თვისები– 

სათვის მინიჭებულ ქულათა ჯამის შეფარდებით რესპონდენტების საერთო რაოდენობასთან. 

შედეგად, შესაძლებელი გახდება გამოვყოთ რესპონდენტთა ჯგუფები/სეგმენტები იმის 

შესაბამისად, თუ რომელ ნიშან-თვისებას/ნიშან-თვისებებს ანიჭებენ ისინი უპირატესობას 

დანარჩენებთან შედარებით, როგორც პოლიტიკურ შეხედულებათა დემოკრატიული 

სისტემისათვის დამახასიათებელს. 

სკალირება მუდმივი ჯამური მაჩვენებლის მეთოდით იმ სირთულესთანაა დაკავშირებული, 

რომ რესპონდენტებს შეიძლება გაუძნელდეთ მოცემული ჯამური მაჩვენებლის პირობებში 

ადეკვატური პროპორციული განაწილება. 

სკალირება 0-სორტირების მეთოდით (0-§ი0LI( §CაII0დღ) 

0-სორტირების მეთოდით სკალირება გულისხმობს რესპონდენტთა მიერ ობიექტების 

დალაგებულ ჯგუფებად დაყოფას/განაწილებას გარკვეული კრიტერიუმის მიხედვით, 
ობიექტებს შორის არსებული მსგავსება–განსხვავების მიმართების საფუძველზე. 

მაგალითად, რესპონდენტებს შეიძლება შეეთავაზოთ 80 დებულება და ვთხოვოთ, რომ 

ისინი დაალაგონ 10 ჯგუფად იმის მიხედვით, თუ რამდენად უფრო ეთანხმებიან თითოეულს 
დანარჩენებთან შედარებით. 

შეფასებათა (იმი) თანაბარგანაწილები უზრუნველყოფის მიზნით, გამოიყენება 

“იძულებით-ნორმალური" (წXC6ძ »იI9I31) განაწილება, როდესაც რესპონდენტს სთხოვენ, რომ 

მან თითოეულ ჯგუფში მკაცრად განსაზღვრული რაოდენობის დებულებები შეიტანოს. 

1 სწორედ ამ პირობის შესაბამისად მიიღო განსახილველმა მეთოდმა სახელად მუდმივი ჯამური მაჩ- 
ვენებლის შეთოდი. 
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ჯგუფები რაოდენობა და თითოეულ ჯგუფში შემავალ დებულებათა რაოდენობა 

დებულებების საერთო რაოდენობიდან გამომდინარე, ნორმალური განაწილების ცხრილის 
მიხედვით შეიძლება განისაზღვროს. 

შედარების წევრთა/ობიექტთა რიცხვი მოთავსებული უნდა იყოს 60-დან 140-ის ფარგლ– 

ებში. ოპტიმალურად ითვლება შედარების წევრთა რაოდენობის 60-90 ინტერვალში მოქცევა. 

ეს მეთოდი განსაკუთრებით მოხერხებულია მაშინ, როდესაც ერთმანეთთან შესადარებელი 

ობიექტების რაოდენობა დიდია. 

სკალირება გუტმანის (CსC»20) მეთოდით 

(ანუ სკალური დიაგრამების/სკალოგრამული ანალიზის მეთოდით). 
სკალოგრამული ანალიზის მეთოდის ამოსავლად შეიძლება ჩაითვალოს მოსაზრება, რომ 

ხშირ შემთხვევაში, მაშიც კი, როდესაც რაიმე მოვლენას დამოუკიდებლად, სხვა მოვლენებთან 

უშუალო შედარების გარეშე ახასიათებს, ადამიანი განიცდის გარკვეული სტერეოტიპული 

ხასიათის იერარქიის გავლენას, რომლის არსებობა შეიძლება არც ჰქონდეს გაცნობიერებული. 

ცხადია, რომ თუ ჩვენ ამ “შინაგანი, ლატენტური იერარქიის გამოვლენას შევძლებთ, 

საკვლევი საკითხის ანალიზი უფრო ღრმა და მრავალმხრივ ხასიათს შეიძენს. 

ამ მოსაზრებებიდან გამომდინარე, სკალოგრამული ანალიზის მიზანია მოვლენათა ერთგან- 
ზომილებიანი კონტინუუმის, "შინაგანი”/ლატენტური ლოგიკით დალაგებული იერარ– 

ქიის/სკალის გამოვლენა. 

მისი გამოყენება განსაკუთრებით ეფექტურია, როდესაც არსებობს ჰიპოთზა იმის შესახებ, 

რომ შესასწავლი მოვლენების ერთობლიობა იერარქიული ხასიათისაა. ასეთ შემთხვევაში 

სკალოგრამული ანალიზის მეთოდი საშუალებას გვაძლევს შევამოწმოთ ჰიპოთეზა, ხოლო, მისი 

ვერიფიცირების შემთხვევაში, აღვწეროთ და გავაანალიზოთ საკვლევ მოვლენათა იერარქია. 

მეთოდი სამ ეტაპად შეიძლება აღვწეროთ. 

პირველ ეტაპზე ხდება იმ დებულებების შემუშავება რომელთა მეშვეობითაც 

შესაძლებელია დავაფიქსიროთ რესპონდენტთა დამოკიდებულება საძიებელი/სავარაუდო ი- 

ერარქიის/სკალის თითოეული კომპონენტის/მნიშვნელობის მიმართ. 

დებულებები ერთმანეთისაგან დამოუკიდებელია. რესპონდენტმა მათი ურთიერთშედარება 
კი არა, თითოეული შეთავაზებული დებულები“ დამოუკიდებელი შეფასება უნდა 

განახორციელოს -–– უნდა მიუთითოს, ეთანხმება თუ არ ეთანხმება მოცემულ დებულებას. 

დავუშვათ, კვლევის ამოცანაა ადამიანთა გარკვეული (#) ჯგუფისადმი არსებული დამოკი- 

დებულების შესწავლა. საწყისი დებულებები შემდეგი სახით შეიძლება ჩამოყალიბდეს: 

IL. #4 ჯგუფის წარმომადგენლები შრომისმოყვარენი არიან 

ვეთანხმები (1) არ ვეთანხმები (0) 

II. 4 ჯგუფის წარმომადგენლები უპასუხისმგებლოები არიან 

ვეთანხმები (0) არ ვეთანხმები (1) 

!II. + ჯგუფის წარმომადგენლები ნიჭიერები არიან 

ვეთანხმები (1) არ ვეთანხმები (0) 

IV, # ჯგუფის წარმომადგენლები მატყუარები არიან 

ვეთანხმები (0) არ ვეთანხმები (1) 

V. #ტ ჯგუფის წარმომადგენლები სამართლიანები არიან 

ვეთანხმები (1) არ ვეთანხმები (2) 

და ა. შ. მოცემულ ჩამონათვალში ორი ტიპის: დადებითი და უარყოფითი დამოკიდებუ- 

ლებების გამომხატველი დებულებები შედის. ამასთან, არ არის აუცილებელი, რომ მათი 

რაოდენობა ტოლი იყოს. 

მეორე ეტაპზე ხდება იმის გარკვევა თუ რამდენად შესაძლებელია მოცემული 
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დებულებების დალაგება გარკვეული თანმიმდევრობით. 

ყოველი რესპონდენტის პასუხების დაფიქსირების შემდეგ ხდება მინიჭებული ქულების – 

კოდების შეჯამება. 
ერთი რესპონდენტისათვის ქულების ჯამის მაქსიმალური მნიშვნელობა უდრის დებულ- 

ებათა რიცხვს, ხოლო მინიმალური –– ნულს. 

ხოლო ყველა რესპონდენტის გამოკითხვის შემდეგ ხდება ქულების შეჯამება თითოეული 

დებულებისათვის. 

ერთი დებულებისათვის ქულების ჯამის მაქსიმალური მნიშვნელობა უდრის 

რესპონდენტთა საერთო რაოდენობას, ხოლო მინიმალური –– ნულს. 

გამოკითხვის შედეგები შემდეგი ცხრილის სახით შეიძლება წარმოვადგინოთ: 

#ჯ 
ნომერი 

  

რესპონდენტთა მიერ მინიჭებული ქულების ჯამური მნიშვნელობების მიხედვით: 

V დებულება > II დებულება > IV დებულება > III დებულება > 1 დებულება 

მაგრამ, ამ შედეგის ინტერპრეტაცია და მისი ჩართვა შინაარსობრივ ანალიზში ჯერ კიდევ 

არ არის მიზანშეწონილი, რადგან არ არის გარკვეული, დებულებათა მიღებული იერარქია 

რეალურ ტენდენციას/კანონზომიერებას ასახავს თუ შერჩევითი ერთობლიობის 

(გამოკითხული რესპონდენტების) ინდივიდუალურ პოზიციათა მექანიკური, 

არაკანონზომიერი, შემთხვევითი რეზულტატია. 

ამიტომ, მესამე ეტაპზე ხდება მეორეზე გამოვლენილი იერარქიის/სკალის ხარისხის 

შემოწმება/შეფასება. 
ამისათვის ცხრილი გარდაიქმნება შემდეგი წესით: 

· რესპონდენტები ლაგდება მოცემული დებულებებისადმი მინიჭებული ქულების ჯამური 

მნიშვნელობების კლების მიხედვით. 

· მოცემული დებულებები ლაგდება რესპონდენტთა მიერ მინიჭებული ქულების ჯამური 

მნიშვნელობების კლების მიხედვით. 

შედეგად, თავდაპირველი ცხრილი შემდეგ სახეს მიიღებს: 

“7



Xჯ 

  

მიღებულ ცხრილს სკალოგრამა/სკალური დიაგრამა ეწოდება. საუკეთესო შემთხვევაში, 

სკალოგრამაზე ერთები და ნულები ცალსახად, იერარქიულად უნდა გაიმიჯნოს 

ერთმანეთისაგან: ერთები "გამყოფი, იერარქიული კიბის" ზემოთ, ხოლო ნულები –– ქვემოთ 

უნდა დალაგდეს. 
ჩვენს შემთხვევაში იდეალურ სურათს პირველი რესპონდენტის მიერ მეოთხე 

დებულებისადმი მინიჭებული ნული არღვევს, მაგრამ ეს ჯერ კიდევ არ ნიშნავს, რომ მიღებული 

იერარქია არაკანონზომიერია/სკალის ხარისხი არ არის დამაკმაყოფილებელი. ემპირიული 

კვლევებისას იდეალური სკალების მიღების ალბათობა ძალიან მცირეა. ამიტომ, ხდება იმის 

შეფასება, თუ რამდენად მნიშვნელოვანია გადახრა/ცდომილება იდეალური ვარიანტიდან. 

მაჩვენებელს, რომლის მიხედვითაც სკალოგრამის ხარისხის შეფასება ხდება, 

კვლავწარმოების კოეფიციენტი ეწოდება. 

იგი ახასიათებს სკალოგრამის “გადახრილი” უჯრების თანაფარდობას (რაოდენობრივ 
მიმართებას), უჯრების საერთო რაოდენობასთან. 

თუ რესპონდენტთა რაოდენობას აღვნიშნავთ ი»-ით, დებულებათა რაოდენობას თ-ით, 

ხოლო იმ უჯრების რაოდენობას, რომლებიც იერარქიას არღვევს, #-თი, მაშინ პვლავწარმოების 

კოეფიციენტის გამოსათვლელი ფორმულა შემდეგნაირად შეიძლება გამოვსახოთ: 

  

  

M#= (1 88 1 X100% 

ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში: 

#= 1 1 100% (01- – გ) X100% 

სკალის ხარისხი არადამაკმაყოფილებლად ითვლება (ანუ სკალა უხარისხოდ ითვლება) მაშ- 
ინ, თუ კვლავწარმოების კოეფიციენტი 90%-ზე ნაკლებია. 

ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში ML « 98%, ე. ი. სკალის ხარისხი მაღალია. შესაბამისად, 

შეიძლება დავასკვნათ, რომ სკალოგრამული ანალიზის შედეგად გამოვლენილი იერარქია # 

ჯგუფის წარმომადგენელთა მიმართ შეფასებითი დამოკიდებულების ზოგად ტენდენციას 

გამოხატავს. 

"ე, ი, იმ უჯრების, რომლებიც არღვევს იერარქიას, 
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როგორც ვხედაეთ, გუტმანის სკალით გაზომვა რთული პროცესია და გამორიცხული არაა, 

რომ გაზომვის შედეგად ჰიპოთეზა საკვლევი მოვლენების ერთგანზომილებიანი იერარქიის 

არსებობის შესახებ, ფალსიფიცირდეს. 

ამიტომ, როგორც წესი, თავდაპირველად ხდება საწყის დებულებათა გამოცდა/პილოტაჟი 

რესპონდენტთა მცირე რაოდენობებზე და მათი კორექტირება, სანამ კვლავწარმოების 

კოეფიციენტის მიხედვით დებულებათა იერარქიის დამაკმაყოფილებელ ვარიანტს არ 

შევიმუშავებთ. 

გუტმანის სკალით მიღებული მონაცემების ანალიზისას მხედველობიდან არ უნდა გამოგ- 

ვრჩეს, რომ საწყის დებულებათა დამოუკიდებელი ხასიათის მიუხედავად, გამოკითხვის შედე- 

გად მოპოვებული მონაცემები შედარებით ანალიზს ექვემდებარება და, დამაკმაყოფილებელი– 
/ხარისხიანი სკალის შემთხვევაში, საწყისი დებულებების ერთგანზომილებიან, თანმიმდევრულ 

დალაგებას/იერარქიას ვიღებთ. 

შესაბამისად, სკალოგრამული ანალიზის შედეგები შედარებითი ხასიათისაა, ე. ი. მათი 

დამოუკიდებლად განხილვა არ არის მიზანშეწონილი. 

სკალირება მნიშვნელოვნების შეფასების მეთოდით 

მნიშვნელოვნების შეფასების მეთოდით სკალირება გულისხმობს რესპონდენტთა მიერ 

ობიექტებისათვის შეფასებების/”ფასების” მინიჭებას იმის შესაბამისად, თუ რამდენად უფრო 

მნიშვნელოვანია ერთი ობიექტი დანარჩენებთან შედარებით, გარკვეული კრიტერიუმის 

მიხედვით. 

ობიექტისათვის მინიჭებული შეფასებები/”ფასები” განსაზღვრული პრინციპით შერჩეული 

ნატურალური რიცხვებით (დავუშვათ, ერთიდან ასის ფარგლებში) შეიძლება გამოიხატოს. 

ჩვენს მიერ განხილული მეთოდები შედარებითი სკალირების ყველა მეთოდს არ ამოწურავს, 

მაგრამ წარმოდგენილი მასალა საკმარისია იმისათვის, რათა შედარებითი სკალირების ნებ- 

ისმიერი სხვა მეთოდის ან მეთოდთა კომბინაციის გაგება/ გამოყენება შევძლოთ. 

და ბოლოს, კიდევ ერთხელ შეგახსენებთ, რომ შედარებითი სკალირების შედეგად 

მიღებული შედეგებით ობიექტები მხოლოდ ერთმანეთთან მიმართებაში ხასიათდება –- ისინი 

ობიექტების დამოუკიდებელ შეფასებებად არ უნდა გავიაზროთ. 

მაგალითად, რომელიმე რესპონდენტის მიერ, მოცემულ 9 ობიექტს შორის საუკეთესოდ 

მიჩნეული ობიექტი, იმავე რესპონდენტს, ამ შედარების ფარგლებს გარეთ!, შეიძლება დამაკ- 

მაყოფილებლადაც კი არ მიაჩნდეს. 

ანუ, სხვაგვარად თუ ვიტყვით, მოცემულ ობიექტებს შორის "საუკეთესო" ჯერ კიდევ არ 

ნიშნავს “კარგს”, "უარესი” –- “ცუდს და ა. შ. 

“+ არაშედარებითი/დამოუკიდებლად გაზომვის სკალირება 

სკალირება უწყვეტი რეიტინგული სკალით (იიიჩისის§ L8Vიწ 3C2IC) 

უწყვეტი რეიტინგული სკალით გაზომვა გულისხმობს რესპონდენტის მიერ ობიექტის 

შეფასებას მოცემული კრიტერიუმის მიხედვით და ამ შეფასების აღნიშვნას კრიტერიუმის ზღვ– 

რული მნიშვნელობების შემაერთებელ უწყვეტ წირზე?. 

უწყვეტი რეიტინგული სკალა სხვადასხვა ფორმით შეიძლება გამოისახოს. მაგალითად: 

გთხოვთ, შეაფასოთ, რამდენად წარმატებულია თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში 

მიმდინარე სასწავლო რეფორმები: 

'” თავისთავად, დამოუკიდებლად აღებული ან შედარების დანარჩენი წევრებისაგან განსხვავებულ 

ობიექტთან შედარებით 
2. ი, უწყვეტი სკალის. 
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სავსებით წარმატებულია .... ... სრულიად წარუმატებელია 

სავსებით წარმატებულია .... ... სრულიად წარუმატებელია 

სავსებით წარმატებულია ........-.- _–_._--.. სრულიად წარუმატებელია 

დასა. შ. 

უწყვეტი სკალების აგება, აღქმა და გამოყენება საკმაოდ იოლია, მაგრამ რთულია 

სიზუსტის დაცვა როგორც გაზომვის, ისე ანალიზის პროცესში. 

დეტალიზებული რეიტინგული სკალების (I6IიI70ძ (23098 §C81C) სპეციფიკა 

« დეტალიზებულ რეიტინგულ სკალაზე აღნიშნულია რიცხვები ან მოკლე ვერბალური 

აღწერები. 

« თითოეული აღნიშვნა მოცემული ობიექტის მიმართ გარკვეული კრიტერიუმით განსა- 

ზღვრული დამოკიდებულები“ ერთ და მხოლოდ ერთ გრადაციას/მნიშვნელობას 

გამოხატავს. 

«· რესპონდენტმა უნდა მიუთითოს ის გრადაცია, რომელიც ყველაზე მეტად 

შეესაბამება მოცემული ობიექტისადმი მის დამოკიდებულებას. 

ლაიკერტის სკალა! (LIMCII §C816) 

ლაიკერტის სკალის გამოყენებისას რესპონდენტს სთხოვენ შეაფასოს, რამდენად 

ეთანხმება იგი დებულებებს, რომლებშიც გამოხატულია შეფასებითი დამოკიდებულებები 

საკვლევი მოვლენის მიმართ, გარკვეული კრიტერიუმების მიხედვით. 

ჩვეულებრივ, ლაიკერტის სკალის თითოეული პუნქტი წარმოდგენილია ხუთი გრადაციით 

(თითოეული დებულება ხუთი გრადაციით ფასდება/იზომება). 

ლაიკერტის სკალის მაგალითი: 

7. ინსტრუქცია: 

ახლა გაგაცნობთ სხვადასხვა მოსაზრებას თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში 

მიმდინარე სასწავლო რეფორმების შესახებ: გთხოვთ, მიუთითოთ, რამდენად ეთანხმებით 

თითოეულ მათგანს. 

თქვენი პოზიციის გამოხატვისას ისარგებლეთ შემდეგი აღნიშვნებით: 

5 – სავსებით ვეთანხმები 

4 – უფრო ვეთანხმები, ვიდრე არ ვეთანხმები 

3. –– ნაწილობრივ ვეთანხმები და ნაწილობრივ არ ვეთანხმები (თანაბრად) 

2 –- უფრო აბრვეთანხმები, ვიდრე ვეთანხმები 

1 –– სრულიად არ ვეთანხმები 

1. თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში 5 4 ვ «“« 2.1 
მიმდინარე სასწავლო რეფორმების შედეგად 

სტუდენტთა აკადემიური მოსწრება გაუმჯობსედა 

2. თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში 5 V 4.3 2 1 

მიმდინარე სასწავლო რეფორმების შედეგად 

სტუდენტთა ლექციებზე დასწრებამ მოიმატა 

3. თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში V 5 4 3 2 1 

მიმდინარე სასწავლო რეფორმების შედეგად 

სტუდენტები უფრო აქტიურები გახდნენ 

' სკალირების ეს მეთოდი შეიმუშავა რენსის ლაიკერტმა. 
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4. თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში 5 4 ვ 2 ”“ (I 

მიმდინარე სასწავლო რეფორმების შედეგად 

მასწავლებელთა სამუშაო პირობები გაუარესდა 

5, თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში 5 V 4.3 2 1 

სასწავლო რეფორმები წარმატებით მიმდინარეობს 

და ა, შ. 

“სავსებით ვეთანხმები” და "სრულიად არ ვეთანხმები” ზღვრული მნიშვნელობებია, “ნაწი– 

ლობრივ ვეთანხმები და ნაწილობრივ არ ვეთანხმები (თანაბრად)! ნეიტრალურ (”ნულოვან”, 

საშუალო, შუალედურ) მნიშვნელობას გამოხატავს (იგი არ არის გადახრილი რომელიმე 

ზღვრული მნიშვნელობისაკენ), ხოლო "უფრო ვეთანხმები, ვიდრე არ ვეთანხმები" და "უფრო არ 

ვეთანხმები, ვიდრე ვეთანხმები” გამოსახავს გრადაციებს საშუალო და ზღვრულ მნიშვნე–- 

ლობებს შორის. 

ლაიკერტის სკალის თითოეული მნიშვნელობა/გრადაცია შეიძლება შეფასდეს ქულებით 

მინუს –2-დან 2-ის ჩათვლით ან 1-დან 5-ის ჩათვლით. 

ლაიკერტის სკალით მიღებული მონაცემების გასაანალიზებლად იყენებენ პროფილური 

ანალიზის ან ჯამური შეფასების მეთოდებს. 

პროფილური ანალიზი ხორციელდება თითოეული პუნქტის საშუალო მნიშვნელობის მიხე– 

დვით. 

ამ ანალიზის ფარგლებში, შესაძლებელია, რომ ერთმანეთს შევადაროთ: 

«· როგორ აფასებს რესპონდენტთა ერთი და იგივე ჯგუფი განსხვავებულ დებულებებს; 

· როგორ აფასებს რესპონდენტთა სხვადასხვა ჯგუფი ერთსა და იმავე დებულებებს. 

ჯამური შეფასების მეთოდი გულისხმობს მონაცემთა გაანალიზებას ყოველი 

რესპონდენტის მიერ დებულებებისათვის მინიჭებული ქულების საერთო, ჯამური მაჩვენებლის 

საფუძველზე. ეს მეთოდი იმდენად გავრცელებულია, რომ ლაიკერტის სკალას ზოგჯერ ჯამურ 

სკალასაც (§სთ2(Cძ §C9IC) უწოდებენ. : 
ჯამური შეფასების მეთოდის გამოყენების აუცილებელი პირობაა საწყისი სკალების 

ერთგვაროვნება. 

ჩვენს მიერ განხილულ მაგალითში შეფასების სისტემა არაერთგვაროვანია იმ თვალსაზრი- 

სით, რომ რაც უფრო მაღალია მეოთხე დებულებისადმი თანხმობის ხარისხი, მით უარყოფითია 

დამოკიდებულება თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში მიმდინარე სასწავლო რეფორმების 

მიმართ, ყველა სხვა დებულებისადმი თანხმობის ხარისხის მატებას კი დადებითი დამოკიდებუ- 

ლების გრადაციის მატება შეესაბამება. 
ბუნებრივია, ასეთ შემთხვევაში ქულების პირდაპირი/მექანიკური შეფასება არაადეკვატურ 

შედეგებს მოგვცემს. ამიტომ ანალიზისათვის მონაცემთა მომზადების დროს სკალები 

შესაბამისად უნდა გარდაიქმნას. 
მოცემულ შემთხვევაში ეს ამოცანა შეიძლება გადაწყდეს მეოთხე სკალის მნიშვნელობათა 

ტრანსფორმაციით: საშუალო მნიშვნელობის მიმართ სკალის დანარჩენი მნიშვნელობების 

სიმეტრიული ურთიერთშენაცვლებით: 

4. თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში .” 3 45 

მიმდინარე სასწავლო რეფორმების შედეგად 

მასწავლებელთა სამუშაო პირობები გაუარესდა 

სადაც: 

1 –- სავსებით ვეთანხმები 
2 –– უფრო ვეთანხმები, ვიდრე არ ვეთანხმები 
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3. –– ნაწილობრივ ვეთანხმები და ნაწილობრივ არ ვეთანხმები (თანაბრად) 

4 – უფროარვეთანხმები, ვიდრე ვეთანხმები 

5 –– სრულიად არ ვეთანხმები 

სკალების ასეთი ტრანსფორმაციის საფუძველზე ითვლება, რომ რესპონდენტი, რომელიც 

დებულებათა მოცემულ სისტემას უფრო მეტ ქულას/ჯამურ მაჩვენებელს ანიჭებს, უფრო 

დადებითად აფასებს გაზომვის ობიექტს. 

სემანტიკური დიფერენციალი! (§§თვი8C ძIIIC-C0 621) 
სემანტიკური დიფერენციალი ეწოდება შვიდდანაყოფიან/შვიდქულიან სკალას, რომლის 

ზღვრულ/კიდურა დანაყოფებს,ც კონტრადიქტორული ანუ “ურთიერთგამომრიცხავი 

მნიშვნელობები შეესაბამება, 

როგორც წესი, სემანტიკური დიფერენციალის ზღვრული მნიშვნელობები ურთიერთ- 

საპირისპირო ზედსართავი სახელებით გამოიხატება. 

მაგალითად: “ნიჭიერი” -– “უნიჭო”, “ერთგული” –– “მოღალატე" და ა. შ. 

სკალის დანაყოფები/მნიშვნელობები მოცემული ობიექტის მიმართ გარკვეული კრიტერიუ- 

მის შესაბამისი დამოკიდებულების გრადაციებს გამოხატავს. რესპონდენტმა უნდა შეაფასოს, 

თუ რომელი მათგანი გამოხატავს უფრო მეტად საკვლევი მოვლენისადმი მის დამოკიდებულებას. 

შეფასებისა და ანალიზის გასამარტივებლად მიზანშეწონილია, რომ ნეგატიური/უარ- 

ყოფითი ზღვრული მნიშვნელობები ერთ მხარეს (დავუშვათ, მარჯვნივ) დალაგდეს, ხოლო 

პოზიტიური/დადებითი –- მეორე მხარეს (მარცხნივ). 

სემანტიკური დიფერენციალური სკალის მაგალითი: 

· ინსტრუქცია: 

გთხოვთ, ქვემოთ ჩამოთვლილ ნიშან-თვისებებსა და მათ შორის არსებულ “გარდამავალ 

საფეხურებს” შორის მიუთითოთ ის, რომელიც ყველაზე მეტად შეეფერება თქვენს 

შეხედულებას: 
1, საქართველოში მცხოვრები # ეროვნების წარმომადგენლების მიმართ: 

  

  

  

  

  

თანამედროვე | |. | | IX. | | | ჩამორჩენილი 

ნიჭიერი II) XI) | | | | უნქო 

სამრთლინ | XI. 1 1 1. | | უსამართლო 

მამაცი | X | L | | | | | მშიშარა 

ერთგული L | | IX | | |  |მოლალატე 
და ა.შ. 
სემანტიკური დიფერენციალური სკალის თითოეული დანაყოფი/გრადაცია შეიძლება შეფ- 

ასდეს ქულებით მინუს –3-დან 3-ის ჩათვლით ან 1-დან 7-ის ჩათვლით. 

მიღებული შედეგები შეიძლება გაანალიზდეს: 

ა პროფილური ანალიზის მეთოდით, სკალის თითოეული პუნქტისათვის საშუალო ან 

მედიანური მნიშვნელობების საფუძველზე, რაც საშუალებას გვაძლევს, ერთმანეთს 

შევადაროთ: როგორ აფასებს რესპონდენტთა ერთი და იგივე ჯგუფი განსხვავებულ 
 -  ''==–»“_- 

! იგივე სემანტიკური დიფერენციალური სკალა. ეს მეთოდიკა შეიმუშავეს ჩ. ოსგუდმა და მისმა 
თანამშრომლებმა (0ჯწიიძ, 5სთ, 4 12იიხიხვსთ, 1957), რის გამოც სემანტიკურ დიფერენციულ სკალას 
ზოგჯერ ოსგუდის სკალას/ოსგუდის სემანტიკურ დიფერენციალს უწოდებენ. 
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პუნქტებს და როგორ აფასებს რესპონდენტთა სხვადასხვა ჯგუფი ერთსა და იმავე პუნქტს; 

« ჯამური შეფასების მეთოდით. 

სტეპელის სკალა! (5(2ი2) §ლ9I-) 
სტეპელის სკალა ათდანაყოფიანია. დანაყოფებს შეესაბამება მნიშვნელობები/ქულები 1- 

დან 10-ის ჩათვლით ან –5-დან 5-ის ჩათვლით. ამ სკალის ერთ-ერთი არსებითი თავისებურება 
ისაა, რომ მნიშვნელობებს შორის არ არის შეტანილი ნეიტრალური/”ნულოვანი'? წერტილი. 

სკალირება ხორციელდება გარკვეული კრიტერიუმების შესატყვისი ტერმინების ან 

ლაკონიური ფრაზების საფუძველზე. რესპონდენტს სთხოვენ შეაფასოს, თუ რამდენად ზუსტად 

ახასიათებს თითოეული ტერმინი/ფრაზა მოცემულ ობიექტს. 

სტეპელის სკალას, როგორც წესი, ვერტიკალურად გამოსახავენ. 

მაგალითი: 

· ინსტრუქცია: 

გთხოვთ, –5-დან +5-ის ფარგლებში შეაფასოთ, რამდენად ზუსტად ახასიათებს ქვემოთ 
მოცემული ტერმინები/გამოთქმები თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფო- 

რმებს (+5 ნიშნავს, რომ ტერმინი/გამოთქმა თსუ-ში მიმდინარე რეფორმებს მაქსიმალური 

სიზუსტით ახასიათებს, ხოლო --5 ნიშნავს, რომ მოცემული ტერმინი/გამოთქმა თსუ-ში 

მიმდინარე რეფორმებს საერთოდ არ ახასიათებს): 

+5 +5 

+4 +4 

+3 +3 

+2 +2 

+! +1 

წარმატებული უსარგებლო 
–I -- 

–2 –2 

–3 –3 

== – 

–5 –5 

და ა. შ. 

მიღებული შედეგები შეიძლება გაანალიზდეს: 

· პროფილური ანალიზის მეთოდით, სკალის თითოეული პუნქტისათვის საშუალო ან 

მედიანური მნიშვნელობების საფუძველზე, რაც საშუალებას გვაძლევს, ერთმანეთს 

შევადაროთ: როგორ აფასებს რესპონდენტთა ერთი და იგივე ჯგუფი განსხვავებულ 
პუნქტებს და როგორ აფასებს რესპონდენტთა სხვადასხვა ჯგუფი ერთსა და იმავე 

პუნქტს; 
« ჯამური შეფასების მეთოდით. 

! სკალირების ეს მეთოდი შეიმუშავა ჟან სტეპელმა. 
? საშუალო, შუალედური პოზიციის გამომხატველი. 
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დეტალიზებული რეიტინგული სკალების მახასიათებლები და 

მათი მნიშვნელობა მონაცემთა ანალიზისას 

1. სკალის დანაყოფთა რაოდენობა. 

სკალის დანაყოფთა/მნიშვნელობათა რაოდენობის პრობლემას უკვე შევეხეთ. ამ საკითხის 

ძირითადი სირთულე ისაა, რომ, ერთი მხრივ, რაც უფრო მეტი დანაყოფია სკალაზე, მით უფრო 

დეტალურია ობიექტის დახასიათება, მეორე მხრივ კი, რაც მეტია დანაყოფთა რაოდენობა, მით 

მაღალია იმის ალბათობა, რომ რესპონდენტებს შეიძლება გაუჭირდეთ განსხვავების ალქმა 

“ახლო მეზობელ" დანაყოფებს შორის. “ტრადიციულად”, სკალის დანაყოფების ოპტიმალურ 

რაოდენობად მიჩნეულია შვიდი, პლუს-მინუს ხუთი დანაყოფი. მაგრამ ეს პრობლემა ყოველი 

კვლევის ფარგლებში ინდივიდუალურად უნდა გადაწყდეს შემდეგი, ზოგადი ფაქტორების 
გათვალისწინებით: 

« რამდენად იძლევა ობიექტი სკალის დეტალიზების საშუალებას (ანუ, რამდენად 

დეტალურადაა შესაძლებელი თვითონ გაზომვის ობიექტის დახასიათება); 

« რა მეთოდებია დაგეგმილი მონაცემთა გასაანალიზებლად (რთული სტატისტიკური 

ანალიზების ჩასატარებლად ოპტიმალურად ითქლება შვიდ ან მეტდანაყოფიანი სკალით 

მოპოვებული მონაცემები); 

.· რა მეთოდებით ვაპირებთ მონაცემთა მოპოვებას (მაგალითად, სატელეფონო 

გამოკითხვების დროს რესპონდენტისათვის მაქსიმალურად დეტალიზებული სკალის 

აღქმა/გამოყენება რთულია); 

.· რამდენად კარგად იცნობენ რესპონდენტები ობიექტს (იმ შემთხვევაში, როდესაც 

რესპონდენტი საკვლევ ობიექტს კარგად იცნობს, იზრდება ალბათობა, რომ იგი ამ 

ობიექტის დეტალიზებულ შეფასებას იოლად და ადეკვატურად შეძლებს); 
« რამდენად დაინტერესებულნი არიან რესპონდენტები კვლევაში თანამონაწილეო- 

ბით (იმ შემთხვევაში, როდესაც რესპონდენტი დაინტერესებულია მიიღოს მონაწილეობა 

კვლევაში, იზრდება ალბათობა, რომ იგი მეტ გულმოდგინებას გამოიჩენს, შეეცდება, 

რაც შეიძლება ადეკვატურად შეასრულოს ინსტრუქცია. რესპონდენტთა დაინტერესების 

გაზრდის მიზნით, შეიძლება გამოვიყენოთ საჩუქრის ან წახალისების სხვა მეთოდები). 

II. დაბალანსებული და დაუბალანსებელი სკალები 

დაბალანსებულ სკალაზე (ხ2I2ილიძ §C1) დადებითი და უარყოფითი მნიშვნელობების 

რაოდენობა ტოლია, დაუბალანსებელზე –– განსხვავებული. 

მონაცემთა ობიექტურობისა და ადეკვატური ანალიზისათვის ოპტიმალურია და- 

ბალანსებული სკალების გამოყენება, მაგრამ დაუბალანსებელი სკალა შეიძლება გამოვიყენოთ 
მაშინ, როდესაც დიდია ალბათობა, რომ მნიშვნელობები დადებითი ან უარყოფითი მხარისაკენ 

წანაცვლდება. 

მსგავს შემთხვევაში, შესაძლებელია, სკალის დანაყოფები ერთი მხარის მიმართულებით 

უფრო დიფერენცირებულად წარმოვადგინოთ, ვიდრე მეორე მხარის მიმართულებით. 

მაგალითად, როდესაც წინასწარი მონაცემებით, ამა თუ იმ მოვლენის მიმართ დამოკიდებუ– 

ლება ძირითადად დადებითია, შესაძლებელია, რომ მკვლევრი სწორედ დადებითი დამოკიდებუ– 

ლების გრადაციების დეტალიზებით დაინტერესდეს, უარყოფითი დამოკიდებულების 

გრადაციათა დიფერენცირება კი, ნაკლებად დეტალურად განახორციელოს. 

დაბალანსებული სკალის მაგალითი: 

გთხოვთ, შეაფასოთ # ჯგუფის საქმიანობა: 

საუკეთესო 

ძალიან კარგი 

კარგი 

ცუდი



ძალიან ცუდი 
ერთ-ერთი ყველაზე უარესი 

დაუბალანსებელი სკალის მაგალითი: 

გთხოვთ, შეაფასოთ # ჯგუფის საქმიანობა: 

საუკეთესო 

ძალიან კარგი 

კარგი 

ცუდი 
ძალიან ცუდი 

დაუბალანსებელი სკალის გამოყენების შედეგად მიღებული მონაცემების ანალიზის დროს, 

გაზომვის ეს თავისებურება მხედველობიდან არ უნდა გამოგერჩეს. 

III. იძულებითი და ნებაყოფლობითი შეფასების სკალები 

იძულებითი შეფასების სკალა (IიIC6 200 §C21) არ იძლევა ისეთი პასუხების 

დაფიქსირების საშუალებას, რომლებიც უშუალოდ შეფასებას არ გამოხატავს (“მიჭირს პასუხის 

გაცემა”, “არ ვიცი” და სხვა) ამით რესპონდენტს ვაიძულებთ დააფიქსიროს შეფასების 

რომელიმე მნიშვნელობა. 
იძულებითი შეფასების სკალები კონკრეტული შეფასებების მიღებაში გვეხმარება, მაგრამ 

უნდა გავითვალისწინოთ, რომ უმეტეს შემთხვევაში, ის რესპონდენტები, რომლებსაც შეფასება 

ვაიძულეთ, შუალედურ პასუხებს ირჩევენ, რამაც, მონაცემთა ანალიზის დროს, ცენტრალური 

ტენდენციებისა და ვარიაციის მაჩვენებლების ხელოვნური გადახრა/დამახინჯება შეიძლება 

გამოიწვიოს. 
ნებაყოფლობითი შეფასების სკალაზე შესაძლებელია “მიჭირს პასუხის გაცემა", “არ ვიცი" 

და სხვა მსგავსი პასუხების დაფიქსირება. 

ერთგანზომილებიანი სტატისტიკა 

გავლილი მასალიდან უკვე ვიცით რა არის ცვლადი და როგორ ხდება მისი მნიშვნელობების 

პოვნა –– გაზომვა. 
მაგრამ კვლევის დროს სოციოლოგისათვის ცვლადებისა თუ სკალების თეორიული გან– 

საზღვრა მხოლოდ საშუალებაა. მისი ძირითადი მიზანი ემპირიული მონაცემების მოპოვება და 

ანალიზია. 

ემპირიულ მონაცემთა ანალიზის პროცესში მონაცემთა რაოდენობრივი მახასიათებლები 

არსებით როლს ასრულებს. 

· ცვლადის თეორიული/შესაძლო მნიშვნელობების დიდი ნაწილი ემპირიული კვლევის გარე- 

შეც შეიძლება განვსაზღვროთ. ემპირიულ მონაცემთა მოპოვება ძირითადად იმ მიზნით ხდება, 

რომ დავადგინოთ, რამდენჯერ მიიღებს ცვლადი თითოეულ თეორიულ მნიშვნელობას. 

მაგალითად, როდესაც რაოდენობრივი სოციოლოგიური კვლევის დროს ბიოლოგიურ სქესს 

ვზომავთ, ცვლადის შესაძლო მნიშვნელობების განსაზღვრა (მდედრობითი, მამრობითი) 

ტრივიალურია. ჩვენი მიზანი ამ შემთხვევაში იმის დადგენაა, თუ რამდენჯერ მიიღებს ცვლადი 
მნიშვნელობა “მდედრობითს" და რამდენჯერ – “მამრობითს” (რამდენი რესპონდენტი – 

კვლევისათვის შერჩეული პირი აღმოჩნდება მდედრობითი და რამდენი -–– მამრობითი სქესის). 

გასაგებია, რომ რაოდენობრივი მახასიათებლების აღწერა/ანალიზს სტატისტიკის სფეროს- 
თან მივყავართ. ამიტომ სტატისტიკის ტერმინებს უკვე ინტენსიურად გამოვიყენებთ, თუმცა, 

ვაჩვენებთ, რომ ყოველი მათგანი გარკვეული სოციოლოგიური შინაარსის ადეკვატურია, რაც 
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სტატისტიკის ცნებითი აპარატის ათვისებასა და გამოყენებას მნიშვნელოვნად გააიოლებს. 

ამ ადეკვატურობის ჩვენება მხოლოდ სასწავლო პროცესის გამარტივებას როდი ისახავს 

მიზნად. როგორც წინა მასალაში აღვნიშნეთ, სოციოლოგისათვის განმსაზღვრელი სოციო- 

ლოგიური ინტერპრეტაციაა და არა საკუთრივ რიცხვების სტატისტიკური თავისებურებები. 

ამიტომ, სტატისტიკური ანალიზის ანუ, ემპირიული მონაცემების სტატისტიკის მეთო- 

დებით დამუშავების დროს, სოციოლოგიურ ინტერპრეტაციასთან ადეკვატურობის კრიტე- 

რიუმით უნდა ვიხელმძღვანელოთ. 

“+ ერთგანზომილებიანი სიხშირული განაწილებები 

სოციოლოგიური გამოკითხვის შედეგად ათასობით მონაცემს ვიღებთ. მათ პირველადი 
მონაცემები ეწოდება. პირველადი მონაცემები მოუწესრიგებელი და მრავალრიცხოვანია. 

აქედან გამომდინარე, სტატისტიკური ანალიზის საწყისი ეტაპი მონაცემთა მასივების სისტე- 

მატიზება და კომპაქტური აღწერაა. ეს ამოცანა სტატისტიკურ ერთობლიობათა დაჯგუ- 
ფების მეშვეობით წყდება. 

სტატისტიკური ერთობლიობა შეიძლება განვმარტოთ, როგორც ნებისმიერი ერთმა- 

ნეთისაგან გარჩევადი/თვლადი ობიექტების ერთობლიობა. 

რაოდენობრივი სოციოლოგიური კვლევისას ეს შეიძლება იყოს რესპონდენტების ერთობ- 

ლიობა, მონაცემთა ერთობლიობა და ა. შ. 

ობიექტებს, რომლებიც სტატისტიკურ ერთობლიობას ქმნის, სტატისტიკური ერთობლი- 

ობის წევრები, ერთეულები ეწოდება. 

სტატისტიკური ერთობლიობის წევრების რაოდენობას სტატისტიკური ერთობლიობის 

მოცულობა ეწოდება. 

სტატისტიკური დაჯგუფება სტატისტიკური ერთობლიობის ჯგუფებად დაყოფის შემდეგი 

წესია: 

«· გარკვეული ნიშნის მიხედვით ხდება სტატისტიკური ერთობლიობის წევრებს შორის 

იგივეობა/განსხვავების მიმართების დამყარება; 

.· იგივეობრივ წევრთა ყოველი ერთობლიობა ცალკე ჯგუფად მოიაზრება. ყოველი ასეთი 

ჯგუფი ერთგვაროვანია იმ აზრით, რომ ჯგუფის ნებისმიერი ორი წევრი მოცემული 

არსებითი ნიშან-თვისებების ერთი და იგივე მნიშვნელობებით ხასიათდება; 

« ნებისმიერი ორი ჯგუფი განსხვავდება ერთმანეთისაგან იმ აზრით, რომ ერთი ჯგუფის 

ნებისმიერი წევრი განსხვავდება მეორე ჯგუფის ნებისმიერი წევრისაგან მოცემული 

არსებითი ნიშან-თვისებებიდან ერთ-ერთის მნიშვნელობით მაინც; 

«· ყველა სხვა ნიშან-თვისება არაარსებითად ითვლება და ჯგუფებად დაყოფაზ- 
ე/კლასიფიკაციაზე არ აისახება. 

მაგალითად, თუ ადამიანებს ეროვნების მიხედვით დავყოფთ, მივიღებთ ეროვნების 
თითოეული მნიშვნელობის მიხედვით წარმოქმნილ ჯგუფებს: 

« ყოველი ასეთი ჯგუფი ერთგვაროვანია იმ აზრით, რომ ამ ჯგუფში შემავალი ნებისმიერი 

ორი წევრის ეროვნება ერთი და იგივეა; 

« ნებისმიერი ორი ჯგუფი განსხვავდება ერთმანეთისაგან იმ აზრით, რომ ერთი ჯგუფის 

ნებისმიერი წევრის ეროვნება განსხვავებული იქნება სხვა ჯგუფის ნებისმიერი წევრის 

ეროვნებისაგან; 

« ადამიანთა ნებისმიერი სხვა ნიშან-თვისება (მაგალითად, თვალების ფერი, სიმაღლე, 

განათლება, საქმიანობა, ჩაცმის სტილი და ა. შ.) ამ კლასიფიკაციის ფარგლებში 

არაარსებითად ითვლება და უგულებელყოფილია. 

სოციოლოგიაში სტატისტიკური დაჯგუფების ნიშნად შეიძლება ავიღოთ („ცვლადის 

მნიშვნელობები. ასეთ დაჯგუფებას მარტივ დაჯგუფებას უწოდებენ. 
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მარტივი დაჯგუფების შედეგად მილებულ ინფორმაციას ერთგანზომილებიანი განა- 
წილება ეწოდება. 

მაგალითად, თუ რესპონდენტებს სქესის მიხედვით განვასხვავებთ/დავყოფთ, მივიღებთ 

რესპონდენტთა ერთგანზომილებიან განაწილებას სქესის ნიშნით. 

ერთგანზომილებიანი განაწილება შეიძლება წარმოვადგინოთ სტატისტიკური მწკრივის, 

რანჟირებული მწკრივის ან ვარიაციული მწკრივის სახით. 

ერთგანზომილებიანი განაწილება წარმოდგენილია სტატისტიკური მწკრივის სახით, თუ 
ცვლადის განსხვავებული მნიშვნელობები არ არის დალაგებული ზრდის/კლების მიხედვით. 

სტატისტიკურ მწკრივში შესაძლებელია მხოლოდ ცვლადის მნიშვნელობების ერთმანეთისაგან 

განსხვავება/გარჩევა ან მათ შორის იგივეობის დამყარება. 

ერთგანზომილებიანი განაწილება წარმოდგენილია რანჟირებული მწკრივის სახით, თუ 

ცვლადის მნიშვნელობები დალაგებულია ზრდის/კლების მიხედვით. 

ერთგანზომილებიანი განაწილება წარმოდგენილია ვარიაციული მწკრივის' სახით, თუ 

მწერივის წევრებია ცვლადის იგივეობრივ მნიშვნელობათა ჯგუფები. ყოველი ჯგუფი 

აღიწერება გარკვეული რიცხვით, რომელიც ჯგუფის სიდიდეს ახასიათებს/აღწერს. 

ამრიგად, სტატისტიკური მწკრივი ეწოდება, უბრალოდ, მონაცემთა ჩამონათვალს, რომე- 

ლიც საშუალებას გვაძლევს ერთმანეთისაგან გავარჩიოთ მოცემული ნიშნით განსხვა- 

ვებული წევრები; რანჟირებული მწკრივი მიიღება სტატისტიკური მწკრივის წევრების 

ზრდის/კლების მიხედვით დალაგების შედეგად, ხოლო ვარიაციული მწკრივი – რანჟირებული 

მწკრივის იგივეობრივი წევრების ჯგუფებად გაერთიანების შედეგად. 

დავუშვათ, კითხვას "რამდენად კმაყოფილი ხართ უნივერსიტეტში მიმდინარე 

რეფორმებით?” 1000-მა რესპონდენტმა უპასუხა, ხოლო პასუხის ვარიანტებია: 

1. სავსებით კმაყოფილი 

2. უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო 

მ. კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც (თანაბრად) 

4. უფრო უკმაყოფილო, ვიდრე კმაყოფილი 

5. უკმაყოფილო 

თუ ანკეტებიდან შემთხვევითად ამოვწერთ რესპონდენტთა პასუხებს, სტატისტიკურ 

მწკრივს მივიღებთ, თუ მიღებული მწკრივის მნიშვნელობებს დავალაგებთ ზრდის/კლების 

მიხედვით (მაგალითად, ჯერ ამოვწერთ ყველა “1-ს, შემდეგ ყველა “2-ს და ა. შ.) 

რანჟირებულს, ხოლო თუ ამოვწერთ პასუხის თითოეულ ვარიანტს და გვერდით მივუწერთ 

რიცხვს, რომელიც ჯგუფის სიდიდეს გამოხატავს – ვარიაციულს. 

განვიხილოთ ვარიაციული მწკრივის მაგალითი: 

  

  

ცხრილი M4 

ცვლადის მნიშვნელობა აბსოლუტური | ფარდობითი | დაგროვილი 

სიხშირე სიხშირე სიხშირე 

1. სავსებით კმაყოფილი 100 10% |(1L: 

2. უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო 250 25% 35% 

3, კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც (თანაბრად) 350 35% 70% 
4. უფრო უკმაყოფილო, ვიდრე კმაყოფილი 150 15% 85% 

5. სრულიად უკმაყოფილო 150 15% 100% 
სულ 1000 I00% --             

რიცხვს რომელიც გვიჩვენებს თუ რამდენჯერ გვხვდება ცვლადის მოცემული 
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მნიშვნელობა ერთგანზომილებიან განაწილებაში, აბსოლუტური სისშირე ეწოდება. 100, 250 

და ა. შ. აბსოლუტური სიხშირეებია. 

მაგრამ, მხოლოდ აბსოლუტური სიხშირეების განსაზღვრა ნაკლებად ინფორმატიულია. 

დავუშვათ, ვიცით, რომ ცვლადმა რომელიმე მნიშვნელობა 200-ჯერ მიიღო. ცოტაა ეს თუ 

ბევრი? ცვლადის მნიშვნელობების საერთო რაოდენობასთან შედარების გარეშე ამ კითხვას ვერ 
ვუპასუხებთ. 

თუ ცვლადის მნიშვნელობათა საერთო რაოდენობა არის: ა) 2 000 –– ცოტაა, ბ) 400 –– 
საშუალო, გ) 300 -–– ბევრი. 

ამიტომ, ერთგვაროვანი ჯგუფის სიდიდის მახასიათებლად ხშირად იყენებენ რიცხვს, 

რომელიც გვიჩვენებს შესაბამისი აბსოლუტური სიხშირის ხვედრით წილს ცვლადის ყველა 
მნიშვნელობის რაოდენობასთან ფარდობაში. ამ რიცხვს ფარდობითი სიხშირე ეწოდება. 

10%, 25% და ა. შ. ფარდობითი სიხშირეებია. ფარდობითი სიხშირე პირდაპირ შეფარდების 

სახითაც (100/1000, 250/1000 და ა. შ.) შეიძლება გამოისახოს. მაგრამ წილადი რიცხვების სახით 
მოცემული ფარდობითი სიხშირეების ერთმანეთთან შედარება დამატებით არითმეტიკულ 

მოქმედებებთანაა დაკავშირებული. ამიტომ, სიმარტივისათვის მათ ხშირად პროცენტული სას- 

ით წარმოადგენენ. 

დავუშვათ, სტატისტიკური ერთობლიობა ს წევრისაგან შედგება და იგი განაწილებულია X 

ჯგუფად, მაშინ ყოველL-ურ ჯგუფს შეესაბამება ი, აბსოლუტური სიხშირე (1= 1,2, ..., M). 

აბსოლუტური სიხშირის (ი) ხვედრითი წილი (თს) სტატისტიკურ ერთობლიობაში ანუ 

ფარდობითი სიხშირე გამოითვლება ფორმულით: 

LI 

თ,= „გ X100% 
  

მაგალითად, ცხრილი M4-ის პირველი შემთხვევის მიხედვით: 

100 
თ.= ჯი X100% = 10% 

ცხრილის ბოლო სვეტში მითითებულია დაგროვილი/კუმულიატური (აკუმულირებული) 

სიხშირეები. დაგროვილი ეწოდება სიხშირეს, რომელიც ვარიაციული მწკრივის ყოველი I-რი 

მნიშვნელობისათვის თ; + თ; + ... + თ, ფარდობითი სიხშირეების ჯამს გამოსახავს. 

> ინტერვალებად დაჯგუფება 

ინტერვალებად დაჯგუფების დროს სიხშირე ცვლადის გარკვეულ ინტერვალში მოქცეულ 
მნიშვნელობათა ერთობლიობას შეესაბამება და არა თითოეულ მნიშვნელობას ცალ-ცალკე. 

მაგალითად, როდესაც რესპონდენტთა ასაკს რიგის სკალით – ასაკობრივი ჯგუფებით 

ვზომავთ; 18-22 წწ., 23-27 წწ. და ა.შ., 18, 19,20, 21 და 22 წლის ყველა რესპონდენტი ერთ ინტერვალში 
მოექცევა, 23, 24, 25, 4, 27 წლის მეორეში და ა. შ. 

სიხშირეები ინტერვალებს (ინტერვალში მოქცეულ ყველა მნიშვნელობას ერთად აღებულს) 

შეესაბამება და არა ასაკის თითოეულ მნიშვნელობას. 

  

' ტერმინი "ვარიაციული" შერჩეულია იმ მოსაზრებით, რომ თითოეული ჯგუფი ცვლადის მნიშვნელობის 
ამა თუ იმ თეორიულ ვარიანტს (პასუხის შესაძლო მნიშვნელობას, ვარიანტს) შეესაბამება. 
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ინტერვალებად დაჯგუფებულ ვარიაციულ მწკრივს ინტერვალური ვარიაციული მწკრივი 

ეწოდება. 

ინტერვალებად დაჯგუფების დროს იგულისხმება რომ ცვლადის მნიშვნელობები 

ინტერვალის შიგნით თანაბრად ნაწილდება. ამიტომ ინტერვალურ ვარიაციულ მწკრივს 

სოციოლოგიაში უწყვეტად მიიჩნევენ. 

ვარიაციულ მწკრიეს, რომელიც ინტერვალებად არ არის დაჯგუფებული, დისკრეტული 

ვარიაციული მწკრივი ეწოდება. 
ინტერვალებად დაჯგუფება შეიძლება იყოს ფორმალური ან არაფორმალური ხასიათის. 
არაფორმალური დაჯგუფების დროს ცვლადის მნიშვნელობების” განაწილება 

ინტერვალებში (ინტერვალების განსაზღვრა) ხდება სოციოლოგის მიერ გარკვეული 

შინაარსობრივი მოსაზრებებით (მაგალითად, თუ მას აქვს არგუმენტები იმის სასარგებლოდ, 
რომ საკვლევი საკითხისათვის არაარსებითია ასაკობრივი განსხვავება 18-დან 22 წლის 

ჩათვლით, 23-დან 27 წლის ჩათვლით და ა. შ.). 

ფორმალური დაჯგუფების დროს ინტერვალები ფორმალური წესების (კრიტერიუმების) 

მიხედვით განისაზღვრება და სოციოლოგის მოსაზრებებზე აღარ არის დამოკიდებული. 

როდესაც დისკრეტულ ვარიაციულ მწკრივში ცვლადის გარკვეულ მნიშვნელობ- 

ას/მნიშვნელობებს ნულოვანი სიხშირე შეესაბამება, ფორმალური დაჯგუფება საშუალებას 

გვაძლევს, რომ იგი უწყვეტი მწკრივის სახით წარმოვადგინოთ. 

ინტერვალებად ფორმალური დაჯგუფების ძირითადი კრიტერიუმები: 

1. ინტერვალების რიცხვი განისაზღვრება სტატისტიკური ერთობლიობის სიდიდის 

შესაბამისად (სტატისტიკური თვალსაზრისით ინტერვალების ოპტიმალური 

რაოდენობაა 10-15); 

2. მნიშვნელობათა დიაპაზონი განისაზღვრება ცვლადის მაქსიმალურ და მინიმალურ 

მნიშვნელობებს შორის სხვაობით; 

3. ინტერვალის დიაპაზონი განისაზღვრება მნიშვნელობათა დიაპაზონის შეფარდებით 

ინტერვალების რაოდენობასთან; 
4. ინტერვალების საზღვრები ზუსტდება ისე, რომ ყოველი მნიშვნელობა შევიდეს ერთ 

და მხოლოდ ერთ ინტერვალში; 

5. ხდება თითოეული ჯგუფის ცენტრის განსაზღვრა: ჯგუფის ცენტრი გამოითვლება 

მისი ზუსტი ქვედა და ზედა საზღვრების საშუალო არითმეტიკულით. 

§9



+ ემპირიული მონაცემების გრაფიკული წარმოდგენა 

ცვლადის მნიშვნელობათა განაწილება/ვარიაციული მწკრივი ხშირად ვიზუალური, გრაფი- 

კული სახითაა წარმოდგენილი. 

განაწილების გრაფიკულ სახეს პჰისტოგრამას უწოდებენ. 

ჰისტოგრამა თვალსაჩინოს ხდის სტატისტიკური ერთობლიობის სტრუქტურას, აიოლებს 
მონაცემთა აღქმას, პრეზენტაციასა და მათ ანალიზს. პისტოგრამების აგება გარკვეული 
ნესების მიხედვით ხდება. 

განაწილების დიაგრამა. განვიხილოთ განაწილების დიაგრამა ცხრილი M4ში მოცემული 
განაწილების მიხედვით: 

       

გრაფიკი M!. 

40% - 

I 
| 

34% 
35% 

ვიდ - 

25% | 

20% - წ 

15% 1 

' 10% 
0% 1 

55% - 

ი% | კ 
1. ზავსებით მშ. უფრო კმავოფილი, 3. კმაეოფლიც დ» 4. უფრო 4. ხრულიად 
კმაყოფილ. ვადრე უკმაჟოფალო უკზაჟოფალოც უკმავოფილო, ვადრე უკმაჟოფილო 

(თანაბრად) კზაუოფილი 

გრაფიკი MI-ის აბსცისაზე ცვლადის მნიშვნელობები, ხოლო ორდინატაზე მათი 

ფარდობითი სიხშირეებია გამოსახული. ცვლადის ყოველი მნიშვნელობისათვის აგებულია 

მართკუთხედი, რომლის სიმაღლეც ამ მნიშვნელობის ფარდობითი სიხშირის ტოლია. 

განაწილების დიაგრამაზე ერთდროულად სხვადასხვა ვარიაციული მწკრივი შეიძლება 

წარმოვადგინოთ. მაგალითად, ერთი ცვლადის მნიშვნელობების განაწილება სხვადასხვა 

ერთობლიობაში. მხოლოდ ერთი ვარიაციული მწკრივის წარმოდგენისას მართკუთხედების 

ფართობების ჯამი უდრის 100%-ს. 

განაწილების დიაგრამის გამოყენება აიოლებს ვარიაციული მწკრივის მნიშვნელობათა 

ფარდობითი სიხშირეების აღწერასა და ურთიერთშედარებას. 

განაწილების პოლიგონი. იგივე მონაცემებისათვის შეიძლება ავაგოთ განაწილების მრუდი 

–– განაწილების პოლიგონი: 
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გრაფიკი M2 

40% - 

35% + 35% 

30% - 

25% 1 25% 

20% 

15% 15% 

10% (1 10% 

5% (+     0% 
1. სავსებით 2 უფრო კმაყოფილი, 13. კმაყოფილიც და 4. უფრო 5. სრულიად 

კმაყოფილი ეიდრე უკმაყოფილო უკმაყოფილოც უკმაყოფილო, ვიდრე უკმაყოფილო 
(თანაბრად) კმაყოფილი 

გრაფიკი M2-ის აბსცისაზე ცვლადის მნიშვნელობები, ხოლო ორდინატაზე მათი ფარ- 

დობითი სიხშირეებია გამოსახული (განაწილების მრუდის მიღება შეიძლება განაწილების 

დიაგრამიდან მართკუთხედების ზედა გვერდების შუაწერტილების შეერთებით). 

განაწილების პოლიგონი განაწილებას ერთიანი, უწყვეტი პროცესის სახით გამოხატავს და 

მის მთლიანობაში წარმოდგენის საშუალებას გვაძლევს. 
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კუმულიატა. რიგის და მეტრული სკალებისათვის ვარიაციული მწკრივი კუმულიატას/კუმ- 

ულიატური მრუდის სახითაც შეიძლება წარმოვადგინოთ: 

    

გრაფიკი M3 

120% 1 

| 

900% + 1900% 

5% 

80% 

00% 

60% + 

40% 

35% 

20% 

10% 

0% 

L სავსებით კმაყოფილი 2 უფრო კმაყოფილი 3. კმაკოფილიც და 4. უფრო უკმაყოფილო, 5. სრულიად 
ვიდრე უკმაყოუილო უკმაყოფილოც ვიდრე კმაყოფილი უკმაყოფილო 

(თანაბრად) 

გრაფიკი Mმქ1-ის აბსცისაზე ცვლადის მნიშვნელობები, ორდინატაზე კი დაგროვილი 

სიხშირეებია გამოსახული. 

კუმულიატის მეშვეობით თვალსაჩინო ხდება სიხშირეთა დაგროვების/აკუმულირების 

პროცესის სპეციფიკა. 

« ცენტრალური/საშუალო ტენდენციებისა და ვარიაციის მაჩვენებლები 

მონაცემთა სისტემატიზებული და შეკუმშული (დაჯგუფებული) სახით წარმოდგენა უკვე 

გვაძლევს იმის შესაძლებლობას, რომ მთლიანობაში აღვწეროთ თითოეული მასივის 

სტრუქტურა, ვიმსჯელოთ მის შესახებ ზოგადი რაოდენობრივი მაჩვენებლების/მახასიათე–- 

ბლების მიხედვით. 

ცვლადის მნიშვნელობათა განაწილების ზოგადი სტატისტიკური მაჩვენებლები ორ 

ჯგუფად შეიძლება დავყოთ: ცენტრალური ტენდენციებისა და ვარიაციის მაჩვენებლებად. 
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ცენტრალური ტენდენციების მაჩვენებლები/ზომები (თ023ს+X3 0წ 109600): 

საშუალო არითმეტიკული, მოდა, მედიანა. 

ცენტრალური ტენდენციების მაჩვენებლები: საშუალო არითმეტიკული, მოდა, მედიანა 

ახასიათებს ცვლადის მნიშვნელობათა განაწილების ცენტრალურ ტენდენციას. მათი 
მეშვეობით შესაძლებელია განვსაზღვროთ განაწილების ცენტრი, რომლის ირგვლივაც 

კონცენტრირდება ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობები. 

თუ ცვლადის თითოეულ ემპირიულ მნიშვნელობას ერთი და იგივე სიდიდით შევცვლით 

(დავუშვათ, მივუმატებთ M-ს), მაშინ ცენტრალური ცენტენდენციების მაჩვენებლებიც იგივე 

სიდიდით შეიცვლება (მოცემული მაგალითის შემთხვევაში, გაიზრდება ი-ით). 

საშუალო არითმეტიკული (თიხას) ცვლადის მნიშვნელობათა ჯამის შეფარდებას მათ 
რაოდენობასთან, საშუალო არითმეტიკული ეწოდება. 

საშუალო არითმეტიკულს ზოგჯერ შერჩევით საშუალოს, საშუალო მნიშვნელობას ან 

პირდაპირ, საშუალოს უწოდებენ. 

X ცვლადის საშუალო არითმეტიკული (XL) გამოითვლება ფორმულით: 

> 

Xს- თ 
სადაც X#, ცვლადის I-ური მნიშვნელობაა, ხოლო ხს ცვლადის მნიშვნელობათა საერთო 

რაოდენობა. 

სოციოლოგიურ ანალიზებში ხშირად იყენებენ სიდიდეებს, რომლებსაც “საშუალო ასაკს”, 

“საშუალო შემოსავალს”, "დანახარჯების საშუალო მაჩვენებელს" და ა. შ. უწოდებენ. ეს სიდიდეები 

შესატყვისი ცვლადების მნიშვნელობათა საშუალო არითმეტიკულის გამოთვლით მიიღება. 

შესაბამისად ცვლადის საშუალო მნიშვნელობა წარმოებული სიდიდე, თეორიული 

მნიშვნელობაა და შეიძლება, რომ ცვლადის არც ერთ ემპირიულ მნიშვნელობას არ 

ემთხვეოდეს. 

საშუალო არითმეტიკულის გამოთვლა, თავისთავად, რთული არაა, მაგრამ რამდენად 

თავისუფალია სოციოლოგი ამ მარტივი ფორმულის გამოყენებისას? 

ანალიზის დროს საშუალო არითმეტიკულის გამოყენებას აზრი მაშინ აქვს, როდესაც 

ჯგუფი ერთგვაროვანია. ჯგუფის რაოდენობრივი ერთგვაროვნების აღწერა ცენტრალური 

ტენდენციებისა და ვარიაციების მახასიათებლების შედარებითი ანალიზის საფუძველზე ხდება. 

მაგრამ, სანამ რაოდენობრივ ერთგვაროვნებას შეეხება, სოციოლოგმა საკვლევი ჯგუფის 

თვისებრივი ერთგვაროვნება უნდა განსაზღვროს. თვისებრივად არაერთგვაროვანი ჯგუფების 
მიმართ საშუალო მნიშვნელობები ნაკლებად ინფორმატიულია. 

მაგალითად, შემოსავლების საშუალო მნიშვნელობა ბევრს არაფერს გვეუბნება, როდესაც 

რესპონდენტების სამსახურებრივი სტატუსი, შესაბამისად ანაზღაურება მკვეთრად განსხვავდ- 

ება ერთმანეთისაგან ან კვლევა მთელი ქვეყანის მასშტაბით ტარდება, მაგრამ შეიძლება ეფე– 
ქტური აღმოჩნდეს, თუ მას ერთგვაროვანი სამსახურებრივი სტატუსის მქონე პირების ანდა 
ერთ-ერთი სოციალური სტრატის შესაბამის ჯგუფში გამოვთვლით. 

საშუალო არითმეტიკულის გამოყენება შეზღუდულია გაზომვის დონითაც: 
საშუალო არითმეტიკული უპრობლემოდ ინტერპრეტირდება გაზომვის მეტრული 

დონისათვის. 

გაზომვის ნომინალურ დონეზე საშუალო მნიშვნელობა, როგორც წესი, ინტერპრეტაციას 

არ ექვემდებარება, 
გაზომვის საშუალო (რიგის) დონეზე საშუალო მნიშვნელობის გამოთვლა იმ დაშვებით 
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ხდება, რომ რიგის სკალის ინტერვალები ერთგვაროვანია. ეს დაშვება ანალიზისა და 
ინტერპრეტაციის დროს მხედველობიდან არ უნდა გამოგვრჩეს!. 

მოდა (თიძი). ამ ცნებას სოციოლოგიაში თითქმის იგივე შინაარსი აქვს, რაც ყოველდღიურ 

ცხოვრებაში: მოდა/მოდური ეწოდება ცვლადის იმ მნიშვნელობას, რომელიც მოცემულ 

განაწილებაში ყველაზე უფრო ხშირად გვხვდება (რომლის სიხშირეც ყველაზე მეტია). 

ცხრილი M4ის მიხედვით, მოდური მნიშვნელობაა “კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც 

(თანაბრად), რადგან ამ მნიშვნელობის სიხშირე (35%) ყველა დანარჩენს აღემატება. 

ცვლადს შეიძლება ერთზე მეტი მოდური მნიშვნელობა ჰქონდეს მაგალითად, 

განაწილებაში: 

      
ცხრილი M5 

ცვლადის ფარდობითი 

მნიშვნელობა სიხშირე 

1 30% 

2 30% 
ვ 25% 
4 15% 

მოდური მნიშვნელობებია 1 და 2. 

გაზომვის რაოდენობრივ დონეზე სკალა (შესაბამისად, ცვლადის მნიშვნელობები) ხშირ 

შემთხვევაში იმდენად დიფერენცირებულია, რომ დაბალი (მცირე სიდიდის) და ერთგვაროვანი 

სიხშირეების გამო, მოდური მნიშვნელობის განხილვა აზრს კარგავს. 

მაგალითად, შემოსავლების რაოდენობრივი სკალით გაზომვისას შეიძლება შემდეგნაირი 

განაწილება მივიღოთ: 140 ლარი –– 7%, 150 ლ. –– 8%, 160 ლ, –– 5%, 170 ლ. –– 6% და ა. შ. ასეთ 

შემთხვევაში ყველაზე ხშირი მნიშვნელობა ვერ გამოხატავს ცენტრალურ ტენდენციას, არ 
იძლევა სხვა მნიშვნელობებთან შედარებითი ანალიზის ჩატარების საშუალებას, ამიტომ 

მიზანშეწონილია მონაცემთა ინტერვალებად დაჯგუფება და მოდური ინტერვალის 

განსაზღვრა. 

მედიანა (თიძI3»ი). ცვლადის იმ მნიშვნელობას, რომელიც რანჟირებული მწკრივის შუაშია, 

მედიანა ეწოდება. 

შესაბამისად, ცვლადის მნიშვნელობათა ნახევარი მედიანის მარცხნივაა განლაგებული, 
ნახევარი –– მარჯვნივ. 

მედიანა გამოითვლება ფორმულით: 

M 
_– - ჩ 

M=1+ 6 XI 

სადაც 1 მედიანური ინტერვალის ქვედა საზღვარია, სხა –– სიხშირეების ჯამი მედიანურ 

ინტერვალამდე (მედიანურ ინტერვალამდე დაგროვილი სიხშირე, MM –- ცვლადის 

მნიშვნელობათა რაოდენობა, წ –-– მედიანური ინტერვალის სიხშირე, ხოლო 1! –– მედიანური 

ინტერვალის დიაპაზონი. 

' რიგის სკალით მიღებული მონაცემების საშუალო მნიშვნელობების დათვლის დროს, სწორედ იმ 
შემთხვევასთან გვაქვს საქმე, როდესაც სკალის პრაქტიკული გამოყენება მის თეორიულ ჩარჩოებს არ 
ემთხვევა.



მედიანური ინტერვალი ეწოდება ინტერვალს, რომელშიც შედის მედიანური მნიშვნელობა. 

მედიანური ინტერვალის პოვნა შეგვიძლია დაგროვილის სიხშირეების მიხედვით: 

რადგან მედიანა რანჟირებული მწკრივის შუაშია, ამიტომ იგი იმ ინტერვალში შედის, 

რომლის შესაბამისი დაგროვილი სიხშირე მეტია ან ტოლი 50%-ზე (მოიცავს მონაცემთა 

ნახევარს) და მასზე წინ არ არსებობს ინტერვალი, რომელიც იგივე პირობას აკმაყოფილებს. 

დავუშვათ, პირველი ინტერვალის შესაბამისი დაგროვილი სიხშირეა 5%, მეორე 

ინტერვალის –– 19%, მესამე ინტერვალის –– 32%, მეოთხე ინტერვალის – 59%, მეხუთე 

ინტერვალის –– 68% და ა. შ. მედიანური ინტერვალი იქნება მეოთხე, რადგან სწორედ ამ 

ინტერვალში გროვდება პირველად ცვლადის მნიშვნელობების 50%. 

ცვლადის მნიშვნელობების 50% ამის შემდეგ უკვე ყოველი მომდევნო ინტერვალის 

შესაბამის დაგროვილ სიხშირეში შევა, მაგრამ, ცხადია, რომ ისინი მედიანურ ინტერვალს არ 

წარმოადგენენ. 
მედიანის გამოყენება ოპტიმალურია გაზომვის ინტერვალურ ან შეფარდების დონეზე. 

მედიანა, ისევე, როგორც საშუალო არითმეტიკული, წარმოებული სიდიდეა და შეიძლება, 

რომ ცვლადის არც ერთ ემპირიულ მნიშვნელობას არ ემთხვეოდეს. 

ვარიაციის მაჩვენებლები: 

ვარიაციის დიაპაზონი. დისპერსია. საშუალო კვადრატული გადახრა/სტანდარტული 

გადახრა, საშუალო აბსოლუტური გადახრა, ვარიაციის კოეფიციენტები. 

ვარიაციის მაჩვენებლები გამოხატავს ცვლადის მნიშვნელობათა გაფანტვის (ცვალე- 

ბადობის, ვარიაბელურობის) ხარისხს/ზომას. 

ვარიაციის დიაპაზონი/გაფანტვის არე (808) ეწოდება ცვლადის მნიშვნელობათა გაფან– 

ტვის/ცვლილების დიაპაზონის ზომას იგი ცვლადის უდიდეს/მაქსიმალურ და უმცი- 

რეს/მინიმალურ ემპირიულ მნიშვნელობებს შორის სხვაობით გამოითვლება: 

· ვარიაციის დიაპაზონი = X-,ვსალურ –- %მიწთმალური 

თუ ტცვლადის თითოეულ ემპირიულ მნიშვნელობას მუდმივაზე/კონსტანტაზე 

გავამრავლებთ/გავყოფთ, მაშინ ვარიაციის დიაპაზონიც იგივენაირად/იმდენჯერვე შეიცვლება. 

დისპერსია (V2=29იCC), დისპერსია ცვლადის თითოეულ ემპირიულ მნიშვნელობასა და 

საშუალო მნიშვნელობას შორის სხვაობის კვადრატების საშუალო არითმეტიკულს ეწოდება: 
· 

20, – 1)? 
ა--“ ? 

ი 

სადაც X, X ცვლადის I-ური მნიშვნელობაა, Xკ –- საშუალო მნიშვნელობა, ხოლო » – 

მნიშვნელობათა საერთო რაოდენობა. 

დისპერსიის გამოთვლის დროს ცვლადის საშუალო და ემპირიულ მნიშვნელობებს შორის 

სხვაობა კვადრატში იმიტომ ადის, რომ ემპირიული მნიშვნელობა საშუალოდან შეიძლება 

გადახრილის იყოს მარცხნივ ან მარჯვნივ. 

შესაბამისად, სხვაობა შეიძლება მივიღოთ უარყოფითი ან დადებითი ნიშნით. განსხვავებუ–- 

ლნიშნიანი სიდიდეების შეკრება (საშუალო არითმეტიკულის გამოთვლის დროს) მათ 

გაბათილებას გამოიწვევს და არარეალურ რეზულტატებამდე მიგვიყვანს. 

მაგალითად, თუ XLგ= 90, X= 70, ხოლო XV = 120, I» –– X,.კ უდრის: 70 –– 90 = ––20, ხოლო L„ 

–-– X.პ უდრის: 120 -– 90 = 30. (X, და X„ გამოსახავს X ცვლადის ემპირიულ მნიშვნელობებს) 

Xჯ მნიშვნელობა საშუალოდან 20 ერთეულით მარცხნივაა გადახრილი, XV კი 30 ერთეულით 
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მარჯვნივ. სხვადასხვანიშნიანი რიცხვების შეკრებით გადახრის ერთეულების ჯამი (50) კი არ 
დაფიქსირდება, არამედ განსხვავებულნიშნიანი ერთეულები გაბათილდება და მივიღებთ ––20 + 

30 = 10. რაც არაადეკვატური მაჩვენებელია. სხვაობების კვადრატში აყვანა ასეთ 

არაადეკვატურობას თავიდან აგვაცილებს. 

შერჩევით ანუ უშუალოდ კვლევაში ჩართულ ერთობლიობაზე განსაზღვრული დისპერსია 

ნანაცვლებულია/განსხვავდება გენერალურ ერთობლიობაზე (მთელ საკვლევ ერთობლიობაზე) 

განსაზღვრული დისპერსიისაგან (თ2გენ): 

0 X MCდ) 

ი-I 

ამ განსხვავების თავიდან აცილების მიზნით, ხშირად დისპერსიას შემდეგი ფორმულით 

ითვლიან: 

C“გენ = 

20 – X)? 
L=I 

X- »- 1 

M--ს წაუნაცვლებელი დისპერსია ეწოდება. 

წაუნაცვლებელი დისპერსიის გამოყენება მნიშვნელოვანია მონაცემთა მცირე მასივების 

შემთხვევაში. მაგრამ, როდესაც შერჩევითი ერთობლიობა; 0 დიდი რიცხვია: 

ი-1 

ი 

8-1 შეფარდებული 8-თან 1-ისაკენ მიისწრაფის, ამიტომ რაოდენობრივი სოციოლოგიური 

კვლევების დროს, სადაც მონაცემთა დიდ მასივებთან გვაქვს საქმე, ხშირ შემთხვევაში, 

განსხვავება წანაცვლებულ და წაუნაცვლებელ დისპერსიებს შორის არსებითი არ არის. 

საშუალო კვადრატული გადახრა/სტანდარტული გადახრა (§(გიძვ”ძ ძCVI200%). 
კვადრატულ ფესვს დისპერსიიდან საშუალო კვადრატული გადახრა (5. ეწოდება. იგი გამოითვ- 
ლება ფორმულით: 

§,=V 
საშუალო კვადრატული გადახრა ცვლადის საშუალო მნიშვნელობის მიმართ ემპირიული 

მნიშვნელობების ვარიაციის (გაფანტვის, განსხვავების, გადახრის, ცვლილების ხარისხის) 
საშუალო მაჩვენებელია. 

გარდა ამისა, იგი საშუალებას გვაძლევს ერთმანეთს შევადაროთ სხვადასხვა ცელადის 

მნიშვნელობათა ვარიაციის ხარისხები ან ერთი ცვლადის მნიშვნელობების ვარიაციის 
ხარისხები სხვადასხვა ჯგუფისათვის. 

ვარიაციის კოეფიციენტი. სხვადასხვა ცვლადის/ჯგუფის ვარიაციის ხარისხების 

შედარება საშუალო კვადრატული გადახრის მიხედვით, პრობლემურია. მაგალითად, როდესაც: 

« საშუალო მნიშვნელობებიც და საშუალო კვადრატული გადახრებიც ერთმანეთისაგან 

განსხვავებულია; 

«· საშუალო კვადრატული გადახრები ერთნაირია, მაგრამ განსხვავებულია საშუალო 
მნიშვნელობები. 

ასეთ შემთხვევაში შედარებისათვის ვარიაციის კოეფიციენტს იყენებენ. 

ვარიაციის კოეფიციენტი (C06ჩფიი! იI V9II26000) ეწოდება ვარიაციის ხვედრით წილს, რომ- 

ელიც საშუალო მნიშვნელობის ერთეულზე მოდის და გამოითვლება ფორმულით:



  V..= X 100% 
'საშ. 

ცხადია, როდესაც საშუალო მნიშვნელობის ერთეულზე მოსული ვარიაციის ხვედრითი წილია 

ცნობილი, საშუალო მნიშვნელობებს ან საშუალო კვადრატულ მნიშვნელობებს შორის არსებული 

განსხვავებები შედარებას ხელს აღარ შეუშლის. 

საშუალო აბსოლუტური გადახრა. საშუალო მნიშვნელობიდან ცვლადის მნიშვნელობების 

გადახრათა საშუალო მნიშვნელობის გამოთვლისას ნიშნის (+, ––) სირთულე სხვაობების 

კვადრატებში აყვანის გარდა, სხვა გზით – გადახრის აბსოლუტური მნიშვნელობების 

(მოდულების) შეკრებითაც შეიძლება დაიძლიოს. 

ვარიაციის ხარისხის ამ წესით გამოთვლილ მაჩვენებლს (ძ.ა) საშუალო აბსოლუტურ 

გადახრას უწოდებენ. იგი გამოითვლება ფორმულით: 

ი 

2)ი-– Xა1 
ძ., = 5! 

" 

საშუალო აბსოლუტური გადახრის კოეფიციენტი (Vა) გამოითვლება ფორმულით: 

  V,= X 100% 
ლ) 

საშუალო აბსოლუტური გადახრისა და შესაბამისი ვარიაციის კოეფიციენტის ფუნქციები 

იგივეა რაც საშუალო კვადრატული გადახრის და მისი შესაბამისი კოეფიციენტის. 
განსხვავებულია მხოლოდ მათი გამოთვლის წესები უფრო ინტენსიურად საშუალო 

კვადრატული გადახრით სარგებლობენ, რადგან იგი გამოიყენება სტატისტიკური ანალიზის 

რთულ ეტაპებზე. 

რაც მცირეა ვარიაციის კოეფიციენტი, მით უფრო ერთგვაროვანია ჯგუფი. 

ვარიაციის მაჩვენებლები გაზომვის ინტერვალურ და შეფარდების დონეზე გამოიყენება. 

«+ სტანდარტული მნიშვნელობები 

თუ რაოდენობრივი ცვლადის მნიშვნელობებს სტანდარტული გადახრის ერთეულებში 

გამოვხატავთ, შედეგად ამ ცვლადის სტანდარტულ მნიშვნელობებს მივიღებთ. 

ცვლადის სტანდარტულ მნიშვნელობებს 2-მნიშვნელობებს უწოდებენ. 

ცვლადის მნიშვნელობების მიხედვით, #-მნიშვნელობის გამოთვლა შემდეგი წესით ხდება: 

 –%კ 
ან“ 

შესაბამისად, »-მნიშვნელობის მიხედვით ცვლადის მნიშვნელობის პოვნა შეიძლება 

ფორმულით: 

X=X.+2X 5. 

თუ ცვლადის მნიშვნელობა საშუალოდან მარჯვნივაა გადახრილი (საშუალოზე მეტია), 

მაშინ მისი 7-მნიშვნელობა დადებითია, ხოლო თუ ცვლადის მნიშვნელობა საშუალოდან 

მარცხნივაა გადახრილი (საშუალოზე ნაკლებია), 7-მნიშვნელობა უარყოფითია. 

მაგალითი: თუ განაწილებაში საშუალო ყოველთვიური პირადი შემოსავალი არის 200 ლარი, 
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ხოლო სტანდარტული გადახრაა 25 ლარი, მაშინ, ცვლადის მნიშვნელობა XIL=250 ლარი 
სტანდარტული გადახრის ერთეულებში იქნება: 

7. = (250-200)/25=2 

ე. ი. ცვლადის მოცემული მნიშვნელობა (250 ლ.) საშუალოდან სტანდარტული გადახრის 2 

ერთეულით მარჯვნივაა გადახრილი: 

XL= 200 + 25X2 = 200 + 50 = 250. 

ხოლო, იგივე განაწილებაში ცვლადის მნიშვნელობა X-=150 ლ. შესაბამისი სტანდარტული 

გადახრა იქნება: 

#7» = (150-200)/25= -– 2. 

ცვლადის მოცემული მნიშვნელობა (150 ლ.) საშუალოდან სტანდარტული გადახრის 2 

ერთეულით მარცხნივაა გადახრილი: 

X>== 200 + 25X(-–2) = 200 --–50 = 150. 

2-მნიშვნელობები ინტენსიურად გამოიყენებ სტატისტიკური ანალიზის რთულ 

მეთოდებში. 

«> განაწილების ფორმები 

სიმეტრიული და ასიმეტრიული განაწილებები, ექსცესი 

თუ ცვლადის მნიშვნელობათა განაწილებას საკოორდინატო სისტემაში გამოვსახავთ, 
მივიღებთ მრუდს, რომლის ფორმა შეიძლება იყოს სიმეტრიული ან ასიმეტრიული. 

განაწილებას ეწოდება სიმეტრიული, თუ ცვლადის ნებისმიერი ორი მნიშვნელობა, 
რომლებიც განაწილების ცენტრიდან ერთი და იგივე მანძილითაა დაშორებული, ერთმანეთის 
ტოლია. ე. ი. განაწილების მრუდი სიმეტრიულია განაწილების ცენტრის მიმართ. გარდა 
ამისა ერთმანეთს ემთხვევა ცენტრალური ტენდენციების მაჩვენებლები (საშუალო 
არითმეტიკული = მოდა= მედიანა). 

სიმეტრიული განაწილების ფორმა “ზარისებრი” მრუდით გამოისახება: 

    
-25 -2 -.5 4 55 M 05 : 15 2 2.5 

სიმეტრიული განაწილების მაგალითია ნორმალური ანუ გაუსის განაწილება (სი”თ9! 
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ძIვოხსიის) იგი ალბათობის თეორიის საფუძველი. მასზე დაყრდნობით მრავალი 

მნიშვნელოვანი სტატისტიკური მახასიათებელია გამოყვანილი. მაგალითად, სტანდარტული 

გადახრა, კორელაციის კოეფიციენტების განაწილების კანონები და ა. შ. 

ემპირიული განაწილების მრუდის ფორმა (განსაკუთრებით, დიდი მოცულობის შერჩევითი 

ერთობლიობის შემთხვევებში) ხშირად უახლოვდება ჩვენს მიერ თეორიულად აღწერილ ნორმა– 

ლური განაწილების მრუდის ფორმას. 

შემთხვევითი სიდიდე X, რომელიც ნორმალური განაწილების კანონზომიერებას 

ექვემდებარება, მოთავსებულია უსასრულო ინტერვალში: – თ <L<+ თ. 

ცვლადის მნიშვნელობათა განაწილებას ეწოდება ასიმეტრიული, თუ საშუალო 

არითმეტიკულიდან თანაბრად დაშორებული მნიშვნელობები სხვადასხვა სიხშირითაა 

წარმოდგენილი. 
ასიმეტრიული განაწილების ფორმა შემდეგნაირია: 

  

  ხაშფალო ”- შედიანა შოდა 
ასიმეტრიული განაწილების ცენტრალური ტენდენციების მაჩვენებლები ერთმანეთს არ 

ემთხვევა 

ექსცესი (#ს»(095) გვიჩვენებს თუ რამდენად უფრო ციცაბოა/ბლაგვია (მახვილ– 

წვეროიანია/ბლაგეწვეროიანია) მოცემული ცვლადის განაწილების მრუდი ნორმალური 

განაწილების მრუდთან შედარებით. 

ნორმალური განაწილების მრუდის ექსცესი ნულის ტოლადაა მიჩნეული. 

თუ ექსცესი დადებითია, მაშინ მოცემული განაწილების მრუდი უფრო მახვილია, ვიდრე 

ნორმალური განაწილების მრუდი. 

თუ ექსცესი უარყოფითია, მაშინ მოცემული განაწილების მრუდი უფრო ბლაგვია, ვიდრე 

ნორმალური განაწილების მრუდი. 

« სტატისტიკური ჰიპოთეზების შემოწმება 

შერჩევითი ერთობლიობის კვლევის შედეგად მიღებული მონაცემებიდან ხშირად არაერთმ- 

ნიშვნელოვანი შედეგები გამომდინარეობს. გარდა ამისა, დაზღვეული არ ვართ შემთხვევითი 

შეცდომებისაგან/გადახრებისაგა. ამიტომ, დასკვნები, რომლებიც2გ6 გენერალური 

ერთობლიობის შესახებ შერჩევითი ერთობლიობის კვლევის მონაცემებიდან გამოგვყავს, არა 
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კატეგორიული, არამედ ალბათური ხასიათისაა. ისინი სავარაუდო დებულებებია. 

სავარაუდო დებულებებს რომელებშიც გამოთქმულია მოსაზრება გენერალური 
ერთობლიობის ნიშან-თვისებების, მისი სტატისტიკური პარამეტრების განაწილებათა შესახებ, 
სტატისტიკური ჰიპოთეზები ეწოდება. 

ბუნებრივია, რომ სტატისტიკური ჰიპოთეზა, ისევე როგორც ნებისმიერი სხვა სავარაუდო 

დებულება, შემოწმებას საჭიროებს. 

სტატისტიკური ჰიპოთეზის შემოწმება ნიშნავს იმის შეფასებას, თუ სტატისტიკურად 
რამდენად მნიშვნელოვანია განსხვავება ჰიპოთეზასა და შერჩევითი ერთობლიობის 

მონაცემებს შორის. 

როდესაც სტატისტიკურ ჰიპოთეზასა და შერჩევითი ერთობლიობის მონაცემებს შორის 

არსებული განსხვავება ფასდება როგორც სტატისტიკურად უმნიშვნელო, ითვლება, რომ ეს 
განსხვავებ შემთხვევითი გადახრების შედეგია ე. ი. სტატისტიკური ჰიპოთეზა 

ვერიფიცირდება და ხდება მისი მიღება. 

როდესაც სტატისტიკურ ჰიპოთეზასა და შერჩევითი ერთობლიობის მონაცემებს შორის 

არსებული განსხვავება ფასდება როგორც სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი, ითვლება, რომ ეს 

განსხვავება კანონზომიერია ე. ი. სტატისტიკური ჰიპოთეზა ფალსიფიცირდება და ხდება მისი 

უკუგდება. 
სტატისტიკური ჰიპოთეზის შემოწმების ზოგადი სქემა შემდეგნაირია: 

«+ ნულოვანი (9ი) და ალტერნატიული (M,) ჰიპოთეზების ფორმულირება; 

« ჰიპოთეზის სტატისტიკური შემოწმების მეთოდის სტატისტიკური კრიტერი- 

უმის/სტატისტიკის შერჩევა; 

« მნიშვნელოვნების დონის (თ) შერჩევა; 

· სტატისტიკური კრიტერიუმის/სტატისტიკის შერჩევითი (შეფასებითი) მნიშვნელობის 
გამოთვლა; 

· სტატისტიკური კრიტერიუმის/სტატისტიკის კრიტიკული მნიშვნელობის განსაზღვრა; 

· სტატისტიკური კრიტერიუმის/სტატისტიკის შერჩევითი და კრიტიკული მნი- 

შვნელობების შედარება; 

.· გადაწყვეტილების მიღება ნულოვანი ჰიპოთეზის ვერიფიცირების/მიღები“ ან 

ფალსიფიცირების/უკუგდების შესახებ. 

როგორ წესი, ნულოვან ჰიპოთეზაში (ისII ხწლი(ხ93%) ფორმულირებულია მოსაზრება იმის 

შესახებ, რომ გენერალური ერთობლიობის გარკვეულ პარამეტრებს შორის არ არსებობს 

კავშირი/დამოკიდებულება. 

ალტერნატიული ჰიპოთეზა (9IIთი29Vი ხწი0(სC915) ნულოვანი ჰიპოთეზის გამომრიცხავ 
დებულებას ეწოდება. ე. ი. მასში ფორმულირებულია მოსაზრება იმის შესახებ, რომ გენერა– 

ლური ერთობლიობის მოცემულ პარამეტრებს შორის არსებობს კავშირი/დამოკიდებულება. 

შემოწმებას ნულოვანი ჰიპოთეზა ექვემდებარება. მისი ვგერიფიცირების/მიღების შემ- 

თხვევაში ხდება მასში ფორმულირებული მოსაზრების გაზიარება, ხოლო ფალსიფი- 

ცირების/უკუგდების შემთხვევაში –– ალტერნატიულის. 

სტატისტიკური ჰიპოთეზის შესამოწმებლად უნდა ავირჩიოთ ადეკვატური სტატისტიკური 

მეთოდი –– სტატისტიკური კრიტერიუმი/სტატისტიკა. 

სტატისტიკური კრიტერიუმი (54 §:90§+69=) შემთხვევითი სიდიდეა. მისი განაწილება ხშირად 

ექვემდებარება “ცნობილ”/გავრცელებულ განაწილებეს (მაგალითად, ნორმალური 

განაწილება, სტიუდენტის განაწილება/!-განაწილება, ხი-კვადრატ განაწილება). 

სტატისტიკური კრიტერიუმის განაწილების კრიტიკული მნიშვნელობა გვიჩვენებს ზღვარს, 

რომელსაც, მოცემულ პირობებში, არ უნდა გადააჭარბოს შერჩევითმა მნიშვნელობამ, თუ 

ნულოვანი ჰიპოთეზა ჭეშმარიტია. 
ნულოვანი ჰიპოთეზა როგორც ნებისმიერი დებულება, ჭეშმარიტია ან მცდარი. ამიტომ, 
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მისი შემოწმების დროს არსებობს ორი ტიპის შეცდომის დაშვების საფრთხე: 

პირველი ტიპის შეცდომა (IVი+C L C+0L) შეიძლება დავუშვათ იმ შემთხვევაში, როდესაც 

ნულოვანი ჰიპოთეზა ჭეშმარიტია, მაგრამ ჩვენ მას უარვყოფთ (ჩავთვლით მცდარად). ასეთი 

შეცდომის დაშვების ალბათობას მნიშვნელოვნების დონე (ICVCI იL §Iდი:ჩი2იCC) ეწოდება. მის 

აღსანიშნავად გამოიყენება სიმბოლო თ. 

როგორც პრაქტიკა გვიჩვენებს, ყველაზე ხშირია/ტიპურია თ = 0.05 მნიშვნელოვნების 

დონის შერჩევა. 

მეორე ტიპის შეცდომას (IXიხ+6 II CI0I) შეიძლება დავუშვათ იმ შემთხვევაში, როდესაც 

ნულოვანი ჰიპოთეზა მცდარია, მაგრამ ჩვენ მას არ უარვყოფთ (ჩავთვლით ჭეშმარიტად). ასეთი 

შეცდომის დაშვების ალბათობა აღინიშნება 8-თი. 

შესაბამისად, იმის ალბათობა, რომ მოხდება ნულოვანი ჰიპოთეზის უკუგდება მაშინ, 

როდესაც იგი რეალურად მცდარია (ანუ, მოხდება მისი კორექტული, “სამართლიანი” 

უკუგდება) განისაზღვრება სხვაობით: (1 ––- 8). ამ სიდიდეს სტატისტიკური კრიტერიუმის 

სიმძლავრე (ი0V/იL იI (030) ეწოდება. 

თ-ს შერჩევა ხდება მკვლევრის მიერ, იმის მიხედვით, თუ რამდენად მნიშვნელოვნად 

შეიძლება ჩაითვალოს პირველი ტიპის შეცდომა. ამასთან, მისი შერჩევისას, აუცილებელია 

გავითვალისწინოთ ისიც, რომ პირველი ტიპის შეცდომის ალბათობის შემცირება ზრდის 

ნულოვანი ჰიპოთეზის მიღების შანსს. 
იმ შემთხვევაში, როდესაც ნულოვანი ჰიპოთეზა ჭეშმარიტია, ეს იწვევს ჭეშმარიტი 

დებულების მცდარად ჩათვლის ალბათობის შემცირებას, მაგრამ, იმ შემთხვევაში, 

როდესაც ნულოვანი ჰიპოთეზა მცდარია, იზრდება მცღარი დებულების ჭეშმარიტად 

ჩათვლის (ზ-შეცდომის დაშვების) ალბათობა. 
შესაბამისად, რადგან ჩვენ არ ვიცით ნულოვანი ჰიპოთეზა ჭეშმარიტია თუ მცდარი, 

აუცილებელია ბალანსის დაცვა ორი ტიპის შესაძლო შეცდომის ალბათობებს შორის 

სტატისტიკური კრიტერიუმის/სტატისტიკის შერჩევითი მნიშვნელობა განისაზღვრება ემპ- 

ირიული მონაცემების მიხედვით. 
სტატისტიკური კრიტერიუმის/სტატისტიკის კრიტიკული მნიშვნელობა შეიძლება მოვნახ- 

ოთ სპეციალურ ცხრილებში. 

სტატისტიკური კრიტერიუმის/სტატისტიკის შერჩევითი და კრიტიკული მნიშვნელობების 

შედარების საფუძველზე, მნიშვნელოვნების გარკვეულ, წინასწარშერჩეულ დონეზე ხდება 

გადაწყვეტილების მიღება იმის შესახებ, უნდა მივიღოთ, თუ უნდა უკუვაგდოთ სტატისტიკური 

ჰიპოთეზა: 

თუ სტატისტიკური კრიტერიუმის შერჩევითი მნიშვნელობა ნაკლებია კრიტიკულზე, მაშინ 

ნულოვანი ჰიპოთეზა ვერიფიცირდება/უნდა მივიღოთ, ხოლო თუ მეტი – ფალსიფიცირ- 

დება/უნდა უკუვაგდოთ, შესაბამისად, უნდა მივიღოთ ალტერნატიული ჰიპოთეზა. 

+ საშუალოთა შედარება 

სოციოლოგიურ ანალიზებში ხშირად გვხვდება დასკვნები, რომლებიც ცვლადის საშუალო 

მნიშვნელობათა შედარების საფუძველზეა გამოტანილი. 

მაგალითად, შეიძლება ერთმანეთს შევადაროთ საკუთარი საქმიანობით კმაყოფილების 

საშუალო მაჩვენებლები ქალებსა და მამაკაცებს შორის, აკადემიური მოსწრების საშუალო 

მაჩვენებლები სხვადასხვა სპეციალობის სტუდენტთა შორის, ცხოვრების პირობებით 
კმაყოფილების ხარისხის საშუალო მაჩვენებლები სხვადასხვა ასაკობრივ ჯგუფს შორის და ა. შ. 

მაგრამ, რა გარანტიაა, რომ განსხვავება საშუალო მნიშვნელობებს შორის შემთხვევითი 

კი არაა, არამედ, გენერალური ერთობლიობისათვის დამახასიათებელ რეალურ სოციალურ 
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ტენდენციას, გარკვეულ კანონზომიერებას გამოსატავს? 

ამ კითხვაზე პასუხის გასაცემად, უნდა შევამოწმოთ, სტატისტიკურად რამდენად 

მნიშვნელოვანია განსხვავება საშუალოებს შორის: 

თუ ცვლადის საშუალოებს შორის განსხვავება სტატისტიკურად მნიშვნელოვანია, მაშინ 
ითვლება, რომ იგი გენერალური ერთობლიობის თავისებურებას გამოხატავს, ხოლო თუ 
საშუალოებს შორის განსხვავება სტატისტიკურად უმნიშვნელოა, ითვლება, რომ იგი 

შემთხვევითი/არაარსებითია. 

საშუალოებს შორის განსხვავების შეფასება ხდება სტატისტიკური ჰიპოთეზების შემოწ– 

მების მეთოდით: 

ნულოვანი ჰიპოთეზა 090): გენერალური ერთობლიობის საშუალოები ერთმანეთის ტო- 
ლია/შერჩევით საშუალოებს შორის განსხვავება სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი არ არის. 

ალტერნატიული ჰიპოთეზა (MI): გენერალური ერთობლიობის საშუალოები ერთმანეთისა- 

გან განსხვავებულია/შერჩევით საშუალოებს შორის განსხვავება სტატისტიკურად მნიშე- 

ნელოვანია. 

სტატისტიკური კრიტერიუმები: 

I. დამოუკიდებელი შერჩევებისათვის: 

გამოიყენება ორი დამოუკიდებელი შერჩევისათვის საშუალო მნიშვნელობებს შორის 

განსხვავების სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შესაფასებლად. 

ორ შერჩევას ეწოდება დამოუკიდებელი, თუ ისინი ერთმანეთზე არ არიან დამოკიდებული 

ექსპერიმენტულად ანუ, როდესაც ერთი შერჩევის ფარგლებში განხორციელებული გაზომ- 

ვები გავლენას არ ახდენს მეორე შერჩევის ფარგლებში განხორციელებულ გაზომვებზე. 

1. 1-კრიტერიუმი დამოუკიდებელი შერჩევებისათვის (Iიძიილიძლი-5ვთის I ”2C0 
გამოიყენება იმ შემთხვევაში როდესაც ცნობილია, რომ გენერალურ ერთობლიობათა 
დისპერსიები ტოლია. 

2. გარდაქმნილი/აპროქსიმირებული 1-კრიტერიუმი დამოუკიდებელი შერჩევებისათვის 

გამოიყენება იმ შემთხვევაში როდესაც ცნობილია, რომ გენერალურ ერთობლიობათა 
დისპერსიები განსხვავებულია. 

იმ შემთხვევაში, როდესაც არ არის ცნობილი, განსხვავდება თუ არა გენერალურ ერთობლი- 

ობათა დისპერსიები ერთმანეთისაგან, ჯერ #-კრიტერიუმის (ფიშერის კრიტერიუმი/# 155 

მეშვეობით განისაზღვრება ტოლია, თუ არა დისპერსიები და მიღებული შედეგების მიხედვით 

ხდება შესაბამისი (-კრიტერიუმის შერჩევა. 

3. «კრიტერიუმი დამოკიდებული შერჩევებისათვის (VM9IC0ძ-53თი1C IL 1250 გამოიყენება 

ერთი და იგივე შერჩევისათვის სხვადასხვა გაზომვის შედეგად მიღებულ საშუალო მნიშვნელო- 

ბებს შორის განსხვავების სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შესაფასებლად. 

4. L-კრიტერიუმი ერთი შერჩევისათვის (09იC-53იI2 I IC§) გამოიყენება ცვლადის საშუალო 
მნიშვნელობის შესადარებლად რაიმე ეტალონთან. 

შეფასება ხდება მნიშვნელოვნების წინასწარშერჩეულ დონეზე. მაგალითად, თუ თუ L-კრი- 

ტერიუმის კრიტიკულ მნიშვნელობას შევარჩევთ თ=0.05 დონის შესაბამისად და მივიღებთ, რომ: 

, 1ბ-კრიტერიუმის შერჩევითი/შეფასებითი მნიშვნელობა არ აღემატება კრიტიკულს, 

მაშინ ითვლება, რომ 5%-იანი ალბათობით, შერჩევით საშუალოებს შორის განსხვავე- 

ბა სტატისტიკურად უმნიშვნელოა და ნულოვანი ჰიპოთეზა ვერიფიცირდება/უნდა 

მივიღოთ; 

". #-კრიტერიუმის შერჩევითი/შეფასებითი მნიშვნელობა აღემატება კრიტიკულს, მაშინ 

ითვლება, რომ 5%-იანი ალბათობით, შერჩევით საშუალოებს შორის განსხვავება 

სტატისტიკურად მნიშვნელოვანია და ნულოვანი ჰიპოთეზა ფალსიფიცირდება/უნდა 

უკუვაგდოთ.



პორელაცია და რუგრესია 

სოციალური მოვლენები განხოლოებული სახით არ არსებობს. ისინი რთული სოციალური 
სინამდვილის შემადგენელი ნაწილებია და, ბუნებრივია «ურთიერთქმედებენ, გარკვეულ 

დამოკიდებულებაში იმყოფებიან ერთმანეთთან. 

ემპირიული სოციოლოგია სოციალურ მოვლენებს მათი ნიშან-თვისებების/ცვლადების შეს- 

წავლით იკვლევს. 
ნიშან-თვისება/ცვლადი აბსტრაქციის შედეგად მიიღება. აბსტრაქცია კი სხვა ნიშან- 

თვისებებთან დამოკიდებულებებს“ არ ასახავს ამიტომ, თუ თითოეული ცვლადის 

იზოლირებული შესწავლით შემოვიფარგლებით და არ გვეცოდინება რა გავლენას ახდენს 

ცვლადები ერთმანეთზე, არა მხოლოდ საკვლევი პრობლემის შესწავლას ვერ შევძლებთ, 
არამედ თვითონ ნიშან-თვისებებიც/ცვლადებიც, ფაქტობრივად, შეუსწავლელი დაგვრჩება. 

სწორად ჩატარებული კვლევის პირობებში, საკვლევ სოციალურ მოვლენათა შორის არსე- 

ბული დამოკიდებულებები ცვლადებს შორის სტატისტიკურ დამოკიდებულებებში აისახება. 

ცვლადებს შორის სტატისტიკური დამოკიდებულების შესახებ ცვლადების მნიშვნელო- 

ბათა განაწილებების მიხედვით ვმსჯელობთ. 

მოცემული ცვლადის მნიშვნელობათა განაწილება შეიძლება ერთი ცვლადის მნიშე– 

ნელობათა განაწილებაზე დამოკიდებული იყოს, ხოლო მეორე ცვლადის მნიშვნელობათა 

განაწილებაზე -– არა. 
ამიტომ, ცვლადებს შორის დამოკიდებულებას ზოგადად ვერ მოვიაზრებთ: არ არსებობს 

“თავისთავად” დამოკიდებელი და დამოუკიდებელი ცვლადები. 

ცვლადებს შორის დამოკიდებულება ყოველი მოცემული შემთხვევისათვის ინდივიდუალურად 
უნდა დახასიათდეს: 

თუ ცვლადების # ჯგუფის: # = 1#ტა ტეა». 80! ერთი წევრი მაინც დამოკიდებულია 8 

ჯგუფის: 8 = 498,, 8; „.., 8. ერთ წევრზე მაინც, მაშინ # ჯგუფს 8 ჯგუფზე დამოკიდებული 

ეწოდება (ი და M სასრული ნატურალური რიცხვებია). 

თუ ცვლადების 4 ჯგუფის ნებისმიერი წევრი დამოუკიდებელია 8 ჯგუფის ნებისმიერი 

წევრისაგან, მაშინ # ჯგუფს 8 ჯგუფისაგან დამოუკიდებული ეწოდება. 

როდესაც 9=1 და M=1, მივიღებთ დებულებებს ერთი ცვლადის მეორეზე დამოკიდებულების 

შესახებ: 

თუ ერთი ცვლადის (#/) მნიშვნელობათა განაწილება დამოკიდებულია მეორე ცვლადის (8.) 

მნიშვნელობათა განაწილებაზე, მაშინ #I-ს 8)-ზე დამოკიდებული ცვლადი ეწოდება. 

თუ #, ცვლადის მნიშენელობათა განაწილება არ არის დამოკიდებული მ, ცვლადის 

მნიშვნელობათა განაწილებაზე, მაშინ #V-ს 8)-საგან დამოუკიდებული ცვლადი ეწოდება. 

შინაარსობრივი მოსაზრებებით, დამოკიდებულ ცვლადს რეზულტატურს უწოდებენ, 

ხოლო დამოუკიდებელ ცვლადს ან ცვლადების ჯგუფს, რომელიც რეზულტატური ცვლადის 
განაწილებაზე ზემოქმედებს, ფაქტორულს'. 

ფაქტორული ცვლადი ინტერპრეტირდება როგორც რეზულტატური ცვლადის ვარიაციის 

მიზეზი!. 

რეზულტატური ცვლადი ინტერპრეტირდება როგორც ფაქტორული ცვლადის ან ცვლადების 
ზეგავლენის ობიექტი, რომლის ვარიაციაც ამ ზეგავლენის შედეგი/რეზულტატია. 

შესაბამისად, ფაქტორულ და რეზულტატურ ცვლადებს შორის დამოკიდებულება ინტერ- 

პრეტირდება როგორც დეტერმინაციული/მიზეზ-შედეგობრივი ხასიათის დამოკიდებულება. 

' ინგ. წიC(0იL –– მამოძრავებელი, მამოქმედებელი ძალა. ფაქტორი ზოგადი ტერმინია და სხვადასხვა 
გაგებით შეიძლება შეგვხვდეს ყველა იმ ტექსტში, სადაც მოცემულია მსჯელობა მოვლენების/ცვლა- 
დების სხვა მოვლენაზე/ცვლადზე ზეგავლენის შესახებ. 
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პორელაციური ანალიზი 

+“ ორგანზომილებიანი/კორელაციური განაწილება 

სტატისტიკურ დამოკიდებულებას ორი ცვლადის მნიშვნელობათა ემპირიულ განაწილებებს 
შორის კორელაცია ეწოდება. 

კორელაციური ანალიზი იმ მეთოდების ერთობლიობაა, რომელთა მეშვეობითაც 

კორელაციის გამოვლენა და დახასიათება ხორციელდება. 

განვიხილოთ ერთი და იგივე შერჩევითი ერთობლიობის ორი განაწილება: 

  

  

ცხრილი M6 

სტუდენტთა სპეციალობა აბსოლუტური სიხშირე 

1. სოციოლოგი 125 

2. პოლიტოლოგი 240 

3. ფსიქოლოგი 110 

4. მათემატიკოსი 165 

5, ფიზიკოსი 220 

6. ქიმიკოსი 140 

სულ ჯ000 

ცხრილი M7 - 

რამდენად კმაყოფილი ხართ უნივერსიტეტში აბსოლუტური სიხშირე 
მიმდინარე რეფორმებით? 

1. სავსებით კმაყოფილი 170 
2. უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო 190 
3. კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც (თანაბრად) 310 
4. უფრო უკმაყოფილო, ვიდრე კმაყოფილი 180 
5. სრულიად უკმაყოფილო 150 
სულ 1000 

ეს ცხრილები ვერ ასახავს იმ ფაქტს, რომ თითოეული ცვლადის განაწილების ყოველი 
ჯგუფი განაწილებულია მეორე ცვლადის მნიშვნელობების მიხედვით. მაგალითად: 

პირველ განაწილებაში 125 რესპონდენტი სოციოლოგიის სპეციალობის სტუდენტია. ამ 125 
სტუდენტი-სოციოლოგის ერთმა ნაწილმა მეორე ცვლადს მიანიჭა მნიშვნელობა “სავსებით 
კმაყოფილი", მეორე ნაწილმა: “უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო” და ა. შ. 

თავის მხრივ, “სავსებით კმაყოფილი" 170 სტუდენტი-რესპონდენტი განაწილებულია 

სპეციალობის მიხედვით: ერთი ნაწილი სოციოლოგია, მეორე ნაწილი პოლიტოლოგი და ა. შ. 

თუ შერჩევით ერთობლიობას ამ ორი ცვლადის მნიშვნელობათა ყოველი წყვილის 

შესაბამისად გავანაწილებთ, მივიღებთ ორი ცვლადის დამოკიდებულების ანუ კორელაციის 

ცხრილს (იიირიყიიო/ (23ხ1C), რომელსაც კროს-ტაბულაციასაც (C>08%§-(8ხს1860ი) უწოდებენ: 

  

1 კონკრეტული სიტუაციის მიხედვით, იგი შეიძლება იყოს ერთ-ერთი ან ერთადერთი მიზეზი, 
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ცხრილი M8 
  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

II. უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმებით 

IL. სტუდენტთა სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხი 

სპეციალობა 1 2 3 4 5 MM. 

1. სოციოლოგი იც=14 | ი,=36 | აკ=53 | ი,=13 | ი,=9 I25 
2. პოლიტოლოგი ხე,=48 | უუ;:=58 | ი:კ=93 | 0:,-=23 | უ,.=18 240 

3. ფსიქოლოგი იკ=Iი | 0ე)კ=37 | იაკკ=23 | ია=27 | თიკ=13 II0 

4. მათემატიკოსი იხა=21 | იკ=33 | ი,კ=33 | ი,–36 | ია–42 165 

5. ფიზიკოსი იე=56 | სი=17 | 0=57 | ი-=48 | ი,-=42 220 

6. ქიმიკოსი იყ=2 | ი,.=9 აცა=51 | ხ-=33 | ი–=26 (40 

ჩ· 170 190 67//) 180 150 #=I1000 

კორელაციის ცხრილში ერთდროულად არის წარმოდგენილი მნიშვნელობათა რამდენიმე   
განაწილება: 

« სტუდენტთა სპეციალობის განაწილება (ჩ„-ის ქვემოთ); 

« უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმებით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხის 

განაწილება (Mგ-ის გასწვრივ); ' 

« თითოეული ცვლადის ყოველი მნიშვნელობის გასწვრივ მითითებულია სტუდენტთა იმ 

ჯგუფის განაწილება, რომლის წევრებმაც ეს მნიშვნელობა დაასახელეს, მეორე 

ცვლადის მნიშვნელობების მიხედვით. 

განაწილებათა ასეთი ჯვარედინი წარმოდგენის შედეგად, მნიშვნელობების ყოველი 

წყვილის გადაკვეთაზე ვიღებთ იმ შემთხვევების რაოდენობას, როდესაც ეს ორი მნიშვნელობა 

ერთდროულად დასახელდა ანუ ორგანზომილებიან განაწილებას. 

სყ არის იმ სტუდენტების რაოდენობა, რომლებმაც დაასახელეს პირველი ცვლადის I-ური 

მნიშვნელობა და მეორე ცვლადის ჰ-ური მნიშვნელობა. 

სყ-ის ფარდობითი სიხშირე იმ სტუდენტებთან ფარდობაში, რომლებმაც პირველი ცვლადის 

1-ური მნიშვნელობა დაასახელეს, იქნება: თ'ყ = იციტ 

ხოლო იმ სტუდენტებთან ფარდობაში, რომლებმაც მეორე ცვლადის )-ური მნიშვნელობა 

დაასახელეს: თ2ც= იჯ, 9, 

წარმოვადგინოთ კორელაციის ცხრილი ამ თანაფარდობების მიხედვით: 

  

   

ცხრილი M9 
I. სტუდენტთა 1I. უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმებით 

სპეციალობა _ სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხი 
    

   

     
     
14/125=0.//. '36/125 =0.29 53/125 =0.42 13/125=0.10 5/125 =0.07 

წეებიიიი აეეე აარითრააას აეარეეა აეეე რირათაარ რეა ითა ნათრათათთიი ბიმს 

48/140 – 02 |58/1+40 =0.24 |93/140 =0.3 23040 =0.10 18/1+0 =0.08 

10/110 =0.09 37/110 =0.37 · 23/110=02) |27/II)0=02§ |13/110 =0.12 | //0. | 
შეერიიიიიიეერრილელიი ეა აარრერაააებავანიაბარათთიარიდბათაბაბაირაირიბსაასაარიეილეასააითაკასიდდათარართვათლთითლითიი 

2I/I65=0)3 |33/165=02 |33/I65=02  |პ6/165=0272 |42/165=026 )| /65 | 
სერენა ააე ერერა აერიერ ბარიერია არარააა ეგაა რასა ნაეთიაააიააარარრარრთთთიითიბ ბი 

56/120 =0.25 17/220 =0.08 |57/220=0.26 |49/220=0.22 |42/220 =0.19 

.–– ეეე ეეევეევედეარეეიი სედეეაააეეიიბ საერთ ეითეებრიით ააეეიიეიაააივილთ თითათთილვე 

21/I40=015 |9/140 =0.06 | 5I/140=0.პტ | 13/13§0=024 |26/140=0Iი | I4 | 

      

   1. სოციოლოგი 

         2. პოლიტოლოგი 

  

     

    

   

  

მ. ფსიქოლოგი 
   

        
4. მათემატიკოსი 

    

   
   §. ფიზიკოსი 

    

     

  

6. ქიმიკოსი      
სტუდენტთა სპეციალობის ყოველი მნიშვნელობის გასწვრივ თეთრ გრაფებში 
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მითითებულია ამ სპეციალობის სტუდენტთა ჯგუფის განაწილება მიმდინარე რეფორმებით 

კმაყოფილების ხარისხის მიხედვით. 

მაგალითად, ფსიქოლოგიის სპეციალობის სტუდენტების ჯგუფის აბსოლუტური სიხშირეა 

110. ამ ჯგუფის 10/110 სავსებით კმაყოფილია უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმებით, 

37/110 –– უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო, 23/110 –– კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც 

(თანაბრად), 27/110 –– უფრო უკმაყოფილო, ვიდრე კმაყოფილი, ხოლო 13/110 –– სრულიად 

უკმაყოფილო. 

მიმდინარე რეფორმებით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხის ყოველი მნიშვნელობის 

ქვემოთ, ნაცრისფერ გრაფებში მოცემულია სტუდენტთა შესაბამისი ჯგუფის განაწილება 
სპეციალობის მიხედვით. 

მაგალითად, უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმებით უფრო კმაყოფილი, ვიდრე 

უკმაყოფილო სტუდენტების ჯგუფის აბსოლუტური სიხშირეა 190. ამ ჯგუფის 36/190 

სოციოლოგია, 58/190 –– პოლიტოლოგი, 37/190 –– ფსიქოლოგი, 33/190 –– მათემატიკოსი, 

17/190 –– ფიზიკოსი, ხოლო 9/190 -–– ქიმიკოსი. 

მონაცემთა ასეთი სახით წარმოდგენა ჯგუფების სტრუქტურირებული აღწერისა და მათი 

ერთმანეთთან შედარების საშუალებას გვაძლევს. 

ჩვენი მაგალითის მიხედვით, შესაძლებელი ხდება ვიმსჯელოთ მიმდინარე რეფორმებით 

კმაყოფილების ხარისხზე სხვადასხვა სპეციალობის სტუდენტთა ჯგუფებში. განვიხილოთ 

განაწილების დიაგრამა: 

045 

04 

025 

93 

92 

9თ=   
წ. სავსებით კმაყოფილი 
8 კმავოცთლიც და უკმაყოფილოც (თანაბრად) 

  

გრაფიკი M4 

გრაფიკი M4 გამოსახავს სხვადასხვა სპეციალობის სტუდენტთა ჯგუფების განაწილებას 

მიმდინარე რეფორმებით კმაყოფილების ხარისხის მიხედვით. · 

ვიზუალური შთაბეჭდილება უკვე საკმარისია იმაში დასარწმუნებლად, რომ თითოეული 
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სპეციალობის სტუდენტთა ჯგუფის სტრუქტურა სპეციფიკურია თუმცა, გარკვეული 
ჯგუფების სტრუქტურებს შორის შეინიშნება საერთო თვისებებიც. მაგალითად: 

.· რადიკალურად უარყოფითი შეფასების (“სრულიად უკმაყოფილო") სიხშირეები 

მათემატიკის, ფიზიკისა და ქიმიის სპეციალობების სტუდენტთა ჯგუფებში უფრო 
მაღალია, ვიდრე სოციოლოგიის, პოლიტოლოგიისა და ფსიქოლოგიის სპეციალობების 

სტუდენტთა ჯგუფებში; 
« მნიშვნელობა “უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო” სოციოლოგიის, პოლიტო- 

ლოგიისა და ფსიქოლოგიის სტუდენტთა ჯგუფებში უფრო მაღალი სიხშირეებითაა 

წარმოდგენილი, ვიდრე მათემატიკის, ფიზიკისა და ქიმიის სპეციალობების სტუდენტთა 

«#გუფებში და ა. შ. 

შეიძლება თუ არა დავასკვნათ, რომ მიმდინარე რეფორმებით სტუდენტთა კმაყოფილების 

ხარისხი დამოკიდებულია სტუდენტთა სპეციალობაზე? 

ამ კითხვას გრაფიკიდან მიღებული ვიზუალური შთაბეჭდილებისა და ცხრილებში 

წარმოდგენილი განაწილებების საფუძველზე ვერ ვუპასუხებთ. 

ჯერ ის უნდა დავადგინოთ, ჯგუფებს შორის არსებული სტრუქტურული იგივეობა/განს- 

ხვავებები გენერალური ერთობლიობისათვის დამახასიათებელი კანონზომიერებაა, თუ 

მხოლოდ შერჩევითი ერთობლიობის შემთხეევითი თავისებურება? 

მივაქციოთ ყურადღება, რომ ეს პრობლემა თვისებრივად განსხვავდება იმ საკითხებისაგან, 

რომლებიც უკვე შევისწავლეთ. : 
ერთგანზომილებიანი სიხშირული განაწილებებისა თუ ცენტრალური ტენდენციებისა და 

ვარიაციის მახასიათებლების მეშვეობით ჩვენ მხოლოდ შერჩევითი ერთობლიობის შესახებ 

ვმსჯელობდით. 
სტატისტიკის იმ მეთოდების ერთობლიობას რომელთა მეშვეობითაც შერჩევითი 

ერთობლიობას აღწერას ვახდენთ, აღწერითი სტატისტიკა ეწოდება. 

ახლა კი საკითხი გენერალური ერთობლიობის შესახებ დაისვა, რაც იმას ნიშნავს, რომ 

სტატისტიკის სპეციფიკური მეთოდები დაგვჭირდება. 

სტატისტიკის იმ მეთოდების ერთობლიობას, რომლებიც აღწერითი სტატისტიკის შედეგების 
შეფასებისა და გენერალურ ერთობლიობაზე მათი განზოგადების საშუალებას გვაძლევს, შეფას- 

ებითი/დასკვნითი სტატისტიკა ეწოდება. 

« კორელაციის სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შეფასება 

შერჩევით„თ ერთობლიობის ფარგლებში გამოვლენილი კორელაცია გენერალურ 

ერთობლიობაზე მხოლოდ მაშინ შეიძლება განზოგადდეს, თუ იგი იმდენად მნიშვნელოვანია, 

რომ შემთხვევითად არ ჩაითვლება. 

მაგრამ, რის მიხედვით დავადგინოთ, რამდენად მნიშვნელოვანია კორელაცია, როგორ 

განვსაზღვროთ მისი სტატისტიკური მნიშვნელოვნება? 

ამისათვის ჯერ კორელაციის გარკვეული სტატისტიკური მახასიათებლის, მაჩვენებლის 

პოვნაა საჭირო. 

ორ ცვლადს შორის დამოკიდებულების სტატისტიკური მაჩვენებელი ყველაზე მარტივად ამ 

ცვლადებს შორის ნულოვან დამოკიდებულებასთან მიმართებით შეიძლება განისაზღვროს. 

ცვლადებს შორის დამოკიდებულება ნულოვანია თუ ისინი ერთმანეთისაგან და- 

მოუკიდებელია. 
დამოუკიდებლობის შემთხვევაში, ერთი ცვლადის ვარიაციული მწკრივის ნებისმიერ 

ჯგუფში მეორე ცვლადის ყოველი მნიშვნელობა იმ პროპორციით უნდა შედიოდეს, რა 
პროპორციითაც ეს უკანასკნელი შერჩევით ერთობლიობაშია წარმოდგენილი: 
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ით ი 

    

საიდანაც: 

ში ში 
იყ =   

ი 
ემპირიული სიხშირისაგან განსასხვავებლად, მას თეორიული სიხშირე ვუწოდოთ და 

აღვნიშნოთ იVყ-ით. 

ჩვენი მაგალითის მიხედვით: 

სოციოლოგები შერჩევითი ერთობლიობის 125/1000=1/8-ს წარმოადგენენ, პოლიტოლოგები 

–– 240/1000=6/25 და ა. შ. 

მიმდინარე რეფორმებით “სავსებით კმაყოფილ” რესპონდენტები შერჩევითი 

ერთობლიობის 170/1000=17/100-ს წარმოადგენენ, "უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო“ 

–– 190/1000=19/100 და ა. შ. 

თუ დავუშვებთ, რომ მიმდინარე რეფორმებით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხი და 
სტუდენტთა სპეციალობა ერთმანეთისაგან დამოუკიდებელია, მაშინ: 

ა) 170 “სავსებით კმაყოფილი რესპონდენტიდან" 1/8 უნდა იყოს სოციოლოგი, 6/25 – 

პოლიტოლოგი და ა. შ. 

190 "უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო" რესპონდენტიდან ასევე 1/8 უნდა იყოს 

სოციოლოგი, 6/25 –– პოლიტოლოგი და ა. შ. 

ბ)' და პირიქით, 125 სოციოლოგიდან 170/1000=17/100 “სავსებით კმაყოფილი” უნდა იყოს, 
190/1000=19/100 –– “უფრო კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო” და ა. შ. 

240 პოლიტოლოგიდან 17/100 "სავსებით კმაყოფილი" უნდა იყოს, 19/100 --– “უფრო 

კმაყოფილი, ვიდრე უკმაყოფილო” და ა. შ. 

განვიხილოთ ცხრილი: 

ცხრილი M10 

I. სტუდენტთა სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხი 

სპეციალობა - 

ი,=53 »,.=13 ი,4<=9 
1. სოციოლოგი 

ი::=93 23 

2. პოლიტოლოგი 

ი:”27 

3. ფსიქოლოგი 
ხკ,=33 ი„.=36 

4. მათემატიკოსი ჯ ” (65 

იც=57 თიკ=ო8 

5, ფიზიკოსი 220 

ი,9 იკლ=%51 ი.33 
6. ქიმიკოსი (4 

170 190 310 180 #50 #=, 

  

ცხრილი M10-ში ემპირიული სიხშირეების ქვემოთ, ნაცრისფერ გრაფებში მითითებულია 

თეორიული – ნულოვანი კორელაციის შესაბამისი პროპორციებით გამოთვლილი 

სიხშირეები. ანუ, სიხშირეები, რომლებიც უნდა დაფიქსირებულიყო მოცემულ ცვლადებს 

შორის, თუ ისინი სტატისტიკურად ერთმანეთისაგან დამოუკიდებლები იქნებოდნენ. 
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თეორიულ განაწილებაში თითოეული ცვლადის ვარიაციული მწკრივის ყოველი ჯგუფი 

მეორე ცვლადის მიხედვით განაწილებული შერჩევითი ერთობლიობის სტრუქტურული 

ასლია. 

ბუნებრივია, რომ კორელაციის სტატისტიკურ მახასიათებლად შეიძლება მივიჩნიოთ 

ნულოვანი კორელაციიდან გადახრა –- განსხვავება, რომელიც ემპირიულ და თეორიულ 

(ნულოვანი კორელაციის შესაბამის) სიხშირეებს შორის არსებობს. 

ეს განსხვავება გამოითვლება ფორმულით: 

ი“ “”. 

20-22 “თს 
(=1 )1)=1 

მიღებულ სიდიდეს ხი-კვადრატს უწოდებენ. ხი-კვადრატის გამოსათვლელ ფორმულაში: 

«“ M# ერთი ცვლადის მნიშვნელობათა რაოდენობაა, § –– მეორე ცვლადის; 

· ემპირიულ და თეორიულ მნიშვნელობებს შორის სხვაობის კვადრატში? აყვანა ჯამის 

წევრების გაერთნიშნიანების მიზნით ხდება; 

« სხვაობის კვადრატის შეფარდებით თეორიულ სიხშირესთან კი ფარდობითი სიდიდე 

მიიღება? 

ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში ჯ” =142.9. 

მაგრამ ჯ“-ის კონკრეტული მნიშვნელობა (მოცემულ შემთხვევაში, თ142.9), თავისთავად 

აღებული, არაფერს გვეუბნება იმის შესახებ, თუ რამდენად მნიშვნელოვანია კორელაცია. 

იმისათვის, რომ ამ კითხვას ვუპასუხოთ, უფრო ღრმად გავიაზროთ, რა სიდიდე მივიღეთ ჯ”- 

ის სახით. 

ჯ“-ის ემპირიული მნიშვნელობების გამოთვლა შერჩევითი ერთობლიობის ფარგლებში 

ხდება, ამიტომ, არც თვითონ ეს მნიშვნელობებია "დაზღვეული" შემთხვევითი გადახრებისაგან: 

დავუშვათ, ერთი და იგივე გენერალური ერთობლიობიდან, შემთხვევითი წესით, 

მრავალჯერ შევარჩიეთ ერთი და იგივე რაოდენობის რესპონდენტები და გამოვთვალეთ ჯ”-ის 

მნიშვნელობა შერჩევის თითოეული შემთხვევისათვის. 

ცხადია, რომ რაც არ უნდა ზუსტად დავიცვათ შერჩევისა და გამოკითხვის წესები, ჯ”-ის 

მნიშვნელობებს ერთმანეთისაგან განსხვავებულს მივიღებთ. 

მაგრამ შემთხვევითი შერჩევა შემთხვევით გადახრებთან ერთად სტატისტიკურ 

კანონზომიერებებსაც ასახავს. 

ამიტომ, X”-ის მნიშვნელობების განაწილებაც განსაზღვრულ სტატისტიკურ კანონზომი- 

ერებას ექვემდებარება. 

ამ კანონზომიერებას ჯ”-ის განაწილების კანონს უწოდებენ. 

იგი დამოკიდებულია პარამეტრზე, რომელსაც თავისუფლების ხარისხს უწოდებენ. 

თავისუფლების ხარისხი გამოითვლება ფორმულით (V-1X§-1), სადაც V ერთი ცვლადის შესაძლო 

მნიშვნელობათა რაოდენობაა, ხოლო § –– მეორის. 

ჯ-ის განაწილების კანონის საფუძველზე შესაძლებელია განვსაზღვროთ მისი თეორიული 

მნიშვნელობები მოცემული თავისუფლების ხარისხისა და დასაშვები ცდომილების (თ) დონის 

მიხედვით, როდესაც ორ ცვლადს შორის დამოკიდებულება ნულოვანია, 

  

' თეორიული განაწილების პროპორციებიდან გამომდინარე, ა) და ბ) დებულებები, ფაქტობრივად, 

ეკვივალენტურია: ა) პირობის შესრულებისას ბ) თავისთავად სრულდება და პირიქით –– ბ) პირობის შესრ– 

ულება ა) პირობის შესრულებასაც ნიშნავს. 
7? ისევე, როგორც ვარიაციის მახასიათებლების გამოთვლისას. 
1 გავიხსენოთ ფარდობითი სიხშირეების შემოტანის იდეა. 
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თ შეიძლება უდრიდეს 0.01; 0.05; 0.10 და ა. შ'. 

ამ მნიშვნელობებს თ დონის კრიტიკული მნიშვნელობები ეწოდება და წარმოდგენილია 

ცხრილის – ე. წ. ტესტის (კრიტერიუმის) სახით. 

მაგალითისათვის მოვიტანთL-ტესტის ფრაგმენტს: 

თ=0.01 თ=0.05 თ=0.10 

  

ახლა უკვე შეგვიძლია აღვწეროთ, თუ როგორ ფასდება კორელაციის მნიშვნელოვნება ჯ“-ის 

მიხედვით. 

როდესაც შერჩევთი ერთობლიობის ფარგლებში გამოვლენილი კორელაციის 
მნიშვნელოვნები შეფასებს ვცდილობთ, ფაქტობრივად, ვამოწმებთ სტატისტიკურ 

ჰიპოთეზას გენერალურ ერთობლიობაში ორ ცვლადს შორის დამოკიდებულების შესახებ. 

შესაბამისად, ორ ცვლადს შორის კორელაციის მნიშვნელოვნების შეფასება ხდება სტატი- 

სტიკური ჰიპოთეზების შემოწმების მეთოდით: 

«· ვარაუდს, რომ ორ ცვლადს შორის ნულოვანი დამოკიდებულებაა, ნულოვანი ჰიპოთეზა 

წი) ეწოდება. 
« X”-ის ემპირიული მნიშვნელობა უნდა შევადაროთ კრიტიკულს, რომელიც ნულოვან 

ჰიპოთეზას (ნულოვან დამოკიდებულებას) შეესაბამება და Lტესტში შემთხვევითი 

ერთობლიობის თავისუფლების ხარისხისა და თ დონის მიხედვით ვიპოვით. 

ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში, ერთი ცვლადის შესაძლო მნიშვნელობათა რაოდენობაა 6, 
მეორის კი 5. შესაბამისად, თავისუფლების ხარისხი იქნება: (6–1)(5- 1)=20. 

'" მათემატიკურ სტატისტიკაში შერჩევითი ერთობლიობის ჰპვლევის შედეგად მიღებული დასკვნები არ 
არის აბსოლუტურად ზუსტი. დასაშვები ცდომილების დონე გვიჩვენებს ზუსტი მაჩვენებლიდან გადახრის 
ზომას. მაგალითად, თ= 0.05-ს ნიშნავს, რომ ჩვენი დასკვნები სწორია 100-დან 95 შემთხვევაში. დასაშვები 

ცდომილების განსხვავებულ დონეს, ცხადია, განსხვავებული განაწილებები შეესაბამება. ამიტომ, როდესაც 
შედარებას ვახდენთ, აუცილებლად უნდა მივუთითოთ დასაშვები ცდომილების რომელი დონის შესაბამის 
განაწილებას ვირჩევთ. ჩვენი შედარების შედეგად მიღებული დასკვნაც, ცხადია, ამ დონის შესაბამისი იქნება. 
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ტესტში მოვძებნოთ შემთხვევა, როდესაც თავისუფლების ხარისხია 20 ცდომილების, 

დავუშვათ, 0.05 დონისათვის!. ეს მნიშვნელობაა 10.9. ე, ი, XL" = 10.9, 

« თუ ემპირიული/შემთხვევითი მნიშვნელობა აღემატება კრიტიკულს, ითვლება, რომ ნული– 

დან გადახრა მნიშვნელოვანია და კორელაცია გენერალური ერთობლიობისათვის 

დამახასიათებელ სტატისტიკურ კანონზომიერებას წარმოადგენს. 

« თუ ემპირიული მნიშვნელობა არ აღემატება კრიტიკულს, ითვლება, რომ ცვლადების 

მოცემული წყვილი გენერალური ერთობლიობის მასშტაბიძთ ერთმანეთისაგან 

დამოუკიდებელია. 

ჩვენს შემთხვევაში, Xჯ”= 142.9, ხოლო ჯLC თ 10.9. აქედან გამომდინარე: 

ჯ>ჯ: 
რაც იმას ნიშნავს, კორელაცია სტატისტიკურად მნიშვნელოვანია და მოცემულ ცვლადებს 

შორის გამოვლენილი დამოკიდებულება გენერალური ერთობლიობისათვის დამახასიათებელ 

სტატისტიკურ კანონზომიერებად უნდა მივიჩნიოთ. 

«+ კორელაციის დახასიათება. კორელაციის კოეფიციენტები 

ამრიგად, X”-ის მნიშვნელობის მიხედვით შეიძლება განვსაზღვროთ არსებობს თუ არა ორ 

ცვლადს შორის კორელაცია, მაგრამ იგი არანორმირებული სიდიდეა და ნებისმიერი დადებითი 

მნიშვნელობა შეიძლება მიიღოს. 

ამიტომ, ჯ“-ის მიხედვით კორელაციას ვერ დავახასიათებთ. ეს ამოცანა კორელაციის 

კოეფიციენტების შემოტანით წყდება. 

კორელაციის კოეფიციენტები, ისევე, როგორც ჯ”, კორელაციის სტატისტიკური მაჩვენებლებია. 

თუმცა, ჯ”-ისაგან განსხვავებით, მათი მეშვეობით კორელაციის მნიშვნელოვნების შეფასებას- 

თან ერთად, შესაძლებელი ხდება კორელაციის დახასიათებაც. 
კორელაციის სხვადასხვა კოეფიციენტის არსებობას შემდეგი ფაქტორები განაპირობებს: 

« კორელაციის კოეფიციენტის იდეის მათემატიკური რეალიზება ანუ ისეთი ფორმულის 

გამოყვანა, რომელიც ორ ცვლადს შორის დამოკიდებულების ხარისხის შეფასებისა და ამ 

დამოკიდებულები აღწერის საშუალებას მოგვცემს სხვადასხვა მეთოდითაა 

შესაძლებელი. 

«“ გაზომვის დონეების სპეციფიკა ცვლადებს შორის დამოკიდებულებაზე აისახება. ამი- 

ტომ, იმის მიხედვით, თუ გაზომვის რომელ დონეზე უნდა შეფასდეს და დახასიათდეს ორ 

ცვლადს შორის დამოკიდებულება, განსხვავებული კოეფიციენტების შემოტანაა 

საჭირო. 

« კორელაციის კოეფიციენტები ადაპტირებულია ანალიზის ამოცანებთან და ერთმანეთი– 

საგან განსხვავდებიან, აგრეთვე, იმის მიხედვით ანალიზი ერთი შერჩევითი ერთობ- 

ლიობის ფარგლებში ტარდება, თუ დაგვჭირდება შედარება სხვა შერჩევითი ერთობ- 

ლიობის მონაცემებთან. 

ანალიზის დროს კორელაციის კოეფიციენტის შერჩევა ცხადია, ამ ფაქტორების 

გათვალისწინებით უნდა მოხდეს. 

განსხვავებების მიუხედავად, კორელაციის კოეფიციენტების შემოტანის იდეისა და 
ძირითადი ფუნქციების იდენტურობა მათი პარალელური დახასიათების საშუალებას გვაძლევს: 

« კორელაციის კოეფიციენტები ნორმირებული სიდიდეებია. მათი მნიშვნელობები –1-დან 

+1 იცვლება; 

' თ=0.05 დონის შერჩევა ტიპურია. 
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«თუ კორელაციის კოეფიციენტის მნიშვნელობა ნულია, ითვლება, რომ ორი ცვლადი 

ერთმანეთისაგან დამოუკიდებელია; 

« რაც უფრო უახლოვდება კოეფიციენტის მნიშვნელობა ზღვრულ მნიშვნელობებს (-I ან 1), 

მით უფრო ძლიერია დამოკიდებულება (მჭიდროა კავშირი) ცვლადებს შორის; 

· კოეფიციენტის დადებითი მნიშვნელობა ორ ცვლადს შორის პირდაპირპროპორციული 

დამოკიდებულების არსებობას მიუთითებს, ხოლო უარყოფითი მნიშვნელობა –- 

უკუპროპორციული დამოკიდებულების არსებობას. 

გაზომვის რაოდენობრივი დონის კოეფიციენტებს შორის ინტენსიურად იყენებენ პირსონის L 

კოეფიციენტს, რომლის მეშვეობითაც მოწმდება სტატისტიკური ჰიპოთეზა გენერალურ 

ერთობლიობაში ორ ცვლადს შორის წრფივი დამოკიდებულების არსებობის შესახებ. 

როდესაც პირსონის L კოეფიციენტი იღებს ზღვრულ მნიშვნელობას C1 ან 1), ითვლება, რომ 

ორ ცვლადს შორის წრფივი ფუნქციური დამოკიდებულებაა. 

გაზომვის რიგის დონის კოეფიციენტებს მიეკუთვნება რანგული კოეფიციენტები: კენდალის 

%, სპირმენის #» გუდმენისა და კრასკალის 7 (გამა) კოეფიციენტები და სხვა. 

რანგული კოეფიციენტები შესაძლებლობას გვაძლევს შევაფასოთ ორ ცვლადს შორის 

დამოკიდებულების მნიშვნელობა გაზომვის რიგის დონეზე და დავახასიათოთ რანგების 

დალაგება: თუ ერთი რიგის ცვლადის მნიშვნელობების ზრდა მეორე რიგის ცვლადის 

მნიშვნელობების ზრდას იწვევს, დალაგებას პირდაპირი ეწოდება, ხოლო თუ ერთი რიგის 

ცვლადის მნიშვნელობათა ზრდა მეორე რიგის ცვლადის მნიშვნელობათა კლებას იწვევს – 

უკუდალაგება. 
სპირმენის I კოეფიციენტის მიხედვით, შესაძლებელია რანგებს შორის დაშორებაც 

დახასიათდეს. 

გაზომვის ნომინალური დონის კოეფიციენტების მაგალითია პირსონის ხი-კვადრატ კოეფი- 

ციენტი: 
2 

C- 17“ 
სადაც ი შერჩევითი ერთობლიობის რაოდენობაა, 

ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში, პირსონის ხი-კვადრატ კოეფიციენტი C C 0.35. იგი საკვლევ 

ცვლადებს შორის სუსტი დამოკიდებულების არსებობაზე მიუთითებს. 

კორელაციის კოეფიციენტების მიხედვით კორელაციის მნიშვნელოვნება ისევე ფასდება, 

როგორც ჯ”-ის შემთხვევაში: მოცემული კორელაციის პოეფიციენტის განაწილების კანონის 

საფუძველზე განისაზღვრება კოეფიციენტის თეორიული მნიშვნელობები შესაბამისი პარამეტრებ- 

ისა და ცდომილების (თ) დონის მიხედვით. 

კრიტიკული მნიშვნელობები წარმოდგენილია ცხრილების სახით. 

კორელაციის კოეფიციენტის მიხედვით, კორელაციის მნიშენელობის შეფასება ხდება 

სტატისტიკური ჰიპოთეზების შემოწმების მეთოდით: 

შერჩევითთი ერთობლიობის მიხედვით მიღებული კოეფიციენტის მნიშვნელობა უნდა 

შევადაროთ კრიტიკულს, რომელსაც ცხრილში შემთხვევითი ერთობლიობის პარამეტრებისა და თ 

დონის მიხედვით ვიპოვით. 

თუ ემპირიული/შემთხვევითი მნიშვნელობა აღემატება კრიტიკულს, ითვლება, რომ ნულიდან 
გადახრა მნიშვნელოვანია და კორელაცია გენერალური ერთობლიობისათვის დამახასიათებელ 
სტატისტიკურ კანონზომიერებას წარმოადგენს. 

თუ ემპირიული მნიშვნელობა არ აღემატება კრიტიკულს, ითვლება, რომ ცვლადების 

მოცემული წყვილი გენერალური ერთობლიობის მასშტაბით ერთმანეთისაგან დამოუკიდებელია. 
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« სტატისტიკური დამოკიდებულების ინტერპრეტაცია 

ამრიგად, ცვლადებს შორის დამოკიდებულების შესახებ შინაარსობრივ მსჯელობასა და 

სტრუქტურულ-შედარებით ანალიზს მხოლოდ იმ შემთხვევაში აქვს აზრი, როდესაც მათ შორის 
სტატისტიკური კანონზომიერება არსებობს მაგრამ არა ყოველი სტატისტიკური 

დამოკიდებულება ექვემდებარება ინტერპრეტაციას. 
ცვლადებს შორის სტატისტიკური დამოკიდებულება სიმეტრიულია: 

თუ ერთი ცვლადი სტატისტიკურად დამოკიდებულია მეორეზე, მაშინ მეორეც დამოკიდებული 
იქნება პირველზე, რადგან თუ პირველის განაწილება გარკვეული კანონზომიერებით არის 
დაკავშირებული მეორესთან, მაშინ, ბუნებრივია, მეორეც კანონზომიერად იქნება დაკავშირებული 

პირველთან. 
სტატისტიკური დამოკიდებულებისაგან განსხვავებით, შინაარსობრივი დამოკიდებულება 

შეიძლება არ იყოს სიმეტრიული. 

ჩვენი მაგალითის მიხედვით მიღებული რეზულტატი შინაარსობრივად შემდეგნაირად 

შეიძლება ინტერპრეტირდეს: მიმდინარე რეფორმებით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხი 

დამოკიდებულია სტუდენტთა სპეციალობაზე. 

მაგრამ აზრი არა აქვს მსჯელობას იმის შესახებ, რომ სპეციალობა, რომელიც რესპონდენტებმა 

უნივერსიტეტში შესვლამდე აირჩიეს, დამოკიდებულია უნივერსიტეტში ამჟამად მიმდინარე, ჯერ 

კიდევ დაუსრულებელი რეფორმებით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხზე. ე. ი. ორი მოცემული 
ცვლადიდან ერთი დამოკიდებულია მეორეზე როგორც სტატისტიკურად, ისე შინაარსობრივად, 

მაგრამ მეორის პირველზე დამოკიდებულების შინაარსობრივი ახსნა შეუძლებელია. 

ჩვენი მსჯელობა ზოგადი დასკვნის სახით შეიძლება შევაჯამოთ: 

ცვლადებს შორის სტატისტიკური დამოკიდებულება მათ შორის შინაარსობრივი დამოკიდე- 

ბულების არსებობის აუცილებელი, მაგრამ არა საკმარისი პირობაა. 

« კორელაციური დამოკიდებულების სპეციფიკა 

8 ცვლადი ფუნქციურად არის დამოკიდებული # ცვლადზე, თუ # ცვლადის ყოველ 

მნიშვნელობას 8-ს ერთი და მხოლოდ ერთი მნიშვნელობა შეესაბამება. 

კორელაციის განხილვისას ჩვენ ცვლადებს შორის ისეთ დამოკიდებულებას დავაკვირდით, 

როდესაც დამოუკიდებელი ცვლადის (4) ერთსა და იმავე მნიშვნელობას დამოკიდებულის (8) 

სხვადასხვა მნიშვნელობა შეიძლება შეესაბამებოდეს: 

მაგალითადდ სტუდენტთა სპეციალობს თითოეულ მნიშვნელობას (დავუშვათ, 

1/სოციოლოგს) შეესაბამებოდა უნივერსიტეტში მიმდინარე რეფორმებით კმაყოფილების 

ხარისხის ერთ-ერთი მნიშვნელობა: 1 ან 2ან 3 ან 4 ან 5 (სავსებით კმაყოფილი ან უფრო კმაყო– 

ფილი, ვიდრე უკმაყოფილო და ა. შ.). 

ასეთ შემთხვევაში, ცხადია, ცვლადებს შორის ფუნქციური დამოკიდებულების შესახებ ვერ 

ვიმსჯელებთ. თუმცა, არ არის გამორიცხული, რომ თავი იჩინოს გარკვეულმა კანონზომიე- 

-რებამ/ტენდენციამ ფაქტორული და რეზულტატური ცვლადების მნიშვნელობათა ემპი- 

რიულ განაწილებებებს შორის. 

ამ კანონზომიერების/ტენდენციის გამოვლენა შემდეგი მეთოდით შეიძლება: 

1. ფაქტორული ცვლადის თითოეული შესაძლო მნიშვნელობისათვის გამოვყოთ რეზუ- 

ლტატური ცვლადის იმ ემპირიული მნიშვნელობების მწკრივი, რომლებიც ფაქტორული 

ცვლადის მოცემულ მნიშვნელობას გაზომვის სხვადასხვა შემთხვევაში შეესაბამება. 
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მაგალითად: 

  

  

    

ფაქტორული ცვლადის 
შესაძლო მნიშვნელობა 1/სოციოლობი 
რეზულტატურიცვლადის | 411121345321254321232212354131 

ემპირიული მნიშვნელობები გაზომვის 30 შემთხვევა     
1. გამოვთვალოთ ამ მწკრივების საშუალო არითმეტიკულები. მათ პირობითი სა- 

შუალოები ეწოდება?. 

ჩვენი მაგალითის მიხედვით, პირობითი საშუალო უდრის: 

2(41112134532125432123221235413)/305=2.5 

2. ფაქტორული ცვლადის ყოველ მნიშვნელობას შევუსაბამოთ პირობითი საშუალო!. 

შედეგად, ფაქტორული ცვლადის ყოველ მნიშვნელობას შეესაბამება ერთი და მხოლოდ ერთი 

მნიშვნელობა –- პირობითი საშუალო. ე. ი. მივიღებთ ფუნქციური ხასიათის შესა- 

ბამისობას/ფუნქციას. 

ეს ფუნქცია, გარკვეული ალბათობით, ფაქტორული და რეზულტატური ცვლადების ემპირი- 
ულ განაწილებათა შორის არსებული დამოკიდებულების სპეციფიკასაც ასახავს, რადგან 

პირობითი საშუალოები რეზულტატური ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობების მიხედვით 

არის გამოთვლილი. 

ჩვენი მსჯელობა შემდეგნაირად შეიძლება შევაჯამოთ: 
· კორელაცია ცვლადებს შორის ერთმნიშვნელოვან/ზუსტად განსაზღვრულ დამოკიდებუ- 

ლებას კი არ გამოხატავს, არამედ დამოკიდებულების ზოგად კანონზომიერებას/ტე- 

ნდენციახ. 
· ამ ტენდენციის გამოვლენა ხდება არა უშუალოდ ცვლადების მნიშვნელობათა 

განანილებების მიხედვით, არამედ, სტატისტიკური მახასიათებლის – პირობითი 

საშუალოს შემოტანით. 

« შესაბამისად, კორელაციური დამოკიდებულება ალბათური ხასიათისაა. 

რეგრესიული ანალიზი 

“ რეგრესიული ანალიზის ძირითადი ეტაპები 

სოციალური მოვლენები ურთიერთქმედებენ. ეს იმას ნიშნავს, რომ შესასწავლი მოვლენის იმ 

სახით არსებობა, როგორც იგი კვლევის პროცესში ფიქსირდება, მნიშვნელოვანწილად სხვა 

მოვლენების გავლენით შეიძლება იყოს გაპირობებული, 

როგორც უკვე აღვნიშნეთ, მოვლენათა შორის არსებული ურთიერთდამოკიდებულებები 

ცვლადებს შორის ურთიერთდამოკიდებულებებში აისახება. 

სტატისტიკის მეთოდები საშუალებას გვაძლევს: 

« განვსაზღვროთ მოცემული ცვლადის ვარიაციის სტატისტიკური მაჩვენებლები; 

« დავადგინოთ, მოცემული ცვლადის ვარიაცია სრულიად შემთხვევითია, თუ ნაწილო- 

  

' დამოუკიდებელი და დამოკიდებული ცვლადების ცნებების პარალელურად ფაქტორული და რეზულ- 
ტატური ცვლადების ცნებების შემოტანა, მნიშვნელოვანწილად, სწორედ ამ პრობლემის გათვალის– 
წინებით მოხდა. 
2 რა ან თითო, ი მწკრივი გამოიყოფა იმ პირობით, რომ მისი წევრები ფაქტორული ცვლადის დგ ეულ ვი გ' ყოფ ევ 
ერთსა და იმავე/მოცემულ მნიშვნელობას შეესაბამება. 
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ბრივ მაინც, სხვა ცვლადის ან ცვლადების ჯგუფის გავლენის კანონზომიერ შედეგია; 

« განვსაზღვროთ, კონკრეტულად რა სახის კანონზომიერი დამოკიდებულება არსებობს 

ცვლადებს შორის. 

ცვლადებს შორის სტატისტიკური დამოკიდებულების ანალიზითა და ინტერპრეტა- 

ციით კი მოვლენათა ურთიერთდამოკიდებულების გაგებას შევძლებთ. 
კორელაციური ანალიზის მეთოდებით შესაძლებელია გამოვავლინოთ და ხარისხობრივად 

დავახასიათოთ სტატისტიკური დამოკიდებულება ორ ცვლადს შორის. 

მაგრამ, როგორ, რა სახის კანონზომიერებით შეიძლება იყოს რეზულტატური ცვლადი 

სტატისტიკურად დამოკიდებული ფაქტორული ცვლადების ჯგუფზე? 
ეს პრობლემა რეგრესიული? ანალიზის მეთოდებით წყდება. 

ტერმინოლოგიის ლაკონიურობის მიზნით, ფაქტორულ ცვლადს ფაქტორი, ხოლო 

ფაქტორული ცვლადების ჯგუფს ფაქტორების ჯგუფი ვუწოდოთ. 
იგულისხმება, რომ ფაქტორების ჯგუფი არაცარიელია. ე. ი. მასში ერთი მაინც (ერთი ან 

ერთზე მეტი) ფაქტორი შედის. 

თუ ფაქტორების ჯგუფი სტატისტიკურად მნიშვნელოვან კანონზომიერ ზეგავლენას 

ახდენს რეზულტატურ ცვლადზე, ამბობენ, რომ ფაქტორების ჯგუფსა და რეზულტატურ 

ცვლადს შორის არსებობს რეგრესიული" დამოკიდებულება. 

დავუშვათ, რომ მასწავლებელთა კვალიფიკაციის დონე, ლექციების ხარისხი და 

სასწავლო დატვირთვის ხანგრძლივობა სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი კანონზომიერებით 

აისახება სასნაეჟლო პროცესით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხზე. 

სასწავლო პროცესით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხი რეზულტატური ცვლადია, 

მასწავლებელთა კვალიფიკაციის დონე –– ერთი ფაქტორი, ლექციების ხარისხი – მეორე, 

სასწავლო დატვირთვის ხანგრძლივობა –– მესამე, ერთიანად განხილული სამივე ფაქტორი –– 

ფაქტორების ჯგუფი, ხოლო რეზულტატურ ცვლადსა და ფაქტორების ჯგუფს შორის 

არსებობს რეგრესიული დამოკიდებულება. 

რეზულტატურ ცელადზე ფაქტორების ჯგუფური ზეგავლენა სტატისტიკურად 
მნიშვნელოვნად იმ შემთხეევაში ითელება, თუ ფაქტორების ჯგუფსა“ და რეზულტატურ 

ცვლადს შორის არსებობს სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი კორელაცია. 

შესაბამისად კორელაციური დამოკიდებულების თავისებურებიდან გამომდინარე, 

რეგრესიული დამოკიდებულებაც ზოგად კანონზომიერებას/ტენდენციას გამოხატავს და 

ალბათური ხასიათისაა. 

რეგრესიული ანალიზი იმ მეთოდების ერთობლიობას ეწოდება, რომელთა მეშვეობითაც 

ცვლადებს შორის რეგრესიული დამოკიდებულების გამოვლენა და გაანალიზება ხდება. 

რეგრესიული ანალიზის ძირითადი მიზანია ანალიზურად გამოისახოს რეგრესიული 

დამოკიდებულება ფაქტორების ჯგუფსა და რეზულტატურ ცვლადს შორის”. 

რეგრესიული ანალიზის მეშვეობით შესაძლებელია: 

« განვსაზღვროთ დამოკიდებულების ფორმა და შინაარსი ფაქტორების ჯგუფსა და 

  

' ჩვენს შემთხვევაში: 2.5, 
7? ლათ.: L6წV69510 –– უკუსვლა, დაბრუნება. 
?· ე. ი. როდესაც შესაძლებელია, რომ ფაქტორების მნიშვნელობებსა და რეზულტატური ცვლადის 
მნიშვნელობებს შორის დამოკიდებულება გარკვეული ფუნქციის სახით წარმოვადგინოთ. 
4 ფაქტორების ჯგუფი ამ შემთხვევაში განიხილება როგორც კომპლექსური – სხვადასხვა ცვლადისაგან 

შედგენილი ცელადი. 
ზე. ი. მათემატიკური ანალიზის განტოლების სახით ჩამოყალიბდეს ფაქტორების მნიშვნელობების 
მიხედვით რეზულტატური ცელადისათვის მნიშვნელობების მინიჭების წესი/შეფასებითი ფუნქცია. 
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რეზულტატურ ცვლადს შორის'; 
ი« სტატისტიკურად დავახასიათოთ დამოკიდებულება რეზულტატურ ცვლადსა და ფაქ- 

ტორების ჯგუფს შორის; 

« სტატისტიკურად დავახასიათოთ დამოკიდებულება რეზულტატურ ცვლადსა და 

ცალკეულ ფაქტორს შორის; 

« განსაზევროთ რეზულტატური ცვლადის ფარდობითი ცვლილება, რომელიც 

ფაქტორების ჯგუფის ფარდობითი ცვლილების ერთეულზე მოდის; 

« განვსაზღვროთ ცალკეული ფაქტორის წვლილი რეზულტატური ცვლადის ვარიაციაში. 

შესაბამისად: 

.· რეგრესიული ანალიზი გვეხმარება ცვლადებს შორის დეტერმინაციული 

დამოკიდებულებების/კავშირების გამოვლენაში?; 

.« შესაძლებელი ხდება ფაქტორების მნიშვნელობების მიხედვით განვსაზღვროთ/"ვიწი- 

ნასწარმეტყველოთ” რეზულტატური ცვლადის მნიშვნელობები. 

რეგრესიული ანალიზის ძირითადი ეტაპებია: 

· იმ ფაქტორების გამოყოფა, რომლებიც არსებითად ზემოქმედებს რეზულტატურ 

ცვლადზე; 
« ცვლადებს შორის რეგრესიული დამოკიდებულების მოდელის – რეგრესიის 

მოდელის აგება; 
ა· შერჩევითი მაჩვენებლების სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შეფასება; 

“ რეგრესიის მოდელის ხარისხის განსაზღვრა; 

« რეზულტატურ ცვლადზე ფაქტორების ჯგუფისა და ცალკეული ფაქტორის გავლე- 
ნის სტატისტიკური შეფასება. 

+ რეზულტატურ ცვლადზე მოქმედი არსებითი ფაქტორების გამოყოფა 

სოციალურ მოვლენათა ურთიერთდამოკიდებულება მრავალმსრივია –- ნებისმიერი 

სოციალური მოვლენა მრავალი სხვა მოვლენის ერთობლივ ზემოქმედებას შეიძლება 

განიცდიდეს. 

შესაბამისად, რეზულტატური ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობები (რომლებსაც ის 

უშუალოდ გაზომვის პროცესში იღებს) სხვადასხვა მიზეზის კომპლექსური/ერთობლივი 

მოქმედების შედეგს –– რეზულტატს შეიძლება წარმოადგენდეს. 
ეს მიზეზები იყოფა/კლასიფიცირდება იმის მიხედვით, თუ რამდენად მნიშვნელოვანია, 

არსებითია მათი გავლენა რეზულტატურ ცვლადზე. 

მაგალითად: 

#“ ყოველთვიური პირადი შემოსავლის საერთო რაოდენობაზე ხელფასი რეგულარულად, 

კანონზომიერად აისახება. მაგრამ იმას, თუ რა შემოსავალი ექნება რეალურად 

(სინამდვილეში) კონკრეტულ პიროვნებას ამა თუ იმ თვის განმავლობაში, 
შემთხვევითი მიზეზებიც განსაზღვრავს: მისი შემოსავალი შეიძლება შემცირდეს გარ- 

კვეული თანხის დაკარგვის, გასესხების, გაჩუქების გამო ან გაიზარდოს ნაპოვნი, ნასე- 

სხები, ნაჩუქარი თანხის გამო და ა.შ. 

' ე. ი. განვსაზღვროთ რეგრესიული დამოკიდებულების ფორმა და შინაარსი. 
2 შესაბამისად, გაზომვისას დაფიქსირებულ პირობებში მოვლენებს შორის მიზეზ-შედეგობრივი 

დამოკიდებულებების/კავშირების გამოვლენაში. 
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« მასწავლებელთა კვალიფიკაციის დონე, ლექციების ხარისხი და სასწავლო დატ- 

ვირთვის ხანგრძლივობა, როგორც წესი, კანონზომიერ ზემოქმედებას/გავლენას ახდე– 

ნს სასწავლო პროცესით სტუდენტთა კმაყოფილების ხარისხზე, მაგრამ სასწავლო 

პროცესით კონკრეტული სტუდენტის კმაყოფილებაზე შეიძლება რომელიმე 

მასწავლებელთან ან ჯგუფელთან მისმა პირადმა ურთიერთობამაც (განსაკუთრებით 

კარგი/ცუდი) იმოქმედოს ა. შ. 

შემთხვევითი/არაკანონზომიერი მიზეზები რეზულტატურ ცვლადზე კანონზომიერ 

გავლენას ვერ მოახდენს. 

ამიტომ, ცვლადებს შორის დამოკიდებულებათა შესწავლა იმის გარკვევით უნდა დავიწყოთ, 

თუ რომელი ცვლადები შეიძლება ახდენდეს რეზულტატურ ცვლადზე არსებით/კანონზომიერ 

გავლენას ანუ, რომელი ცვლადები უნდა შევიტანოთ ფაქტორების ჯგუფში, რათა შევაფასოთ 

რა კანონზომიერება უდევს საფუძვლად რეზულტატური ცვლადისათვის მნიშენელობების 

მინიჭებას/მის ვარიაციას. 

ფაქტორების გამოყოფა შინაარსობრივი ანალიზის საფუძველზე ხდება. 

რადგან ცვლადების შინაარსობრივი ანალიზი და რეზულტატურ ცვლადზე მათი შესაძლო 

გავლენის შეფასება კვლევის დასაწყისში პრობლემურია, ამიტომ, არსებითი ფაქტორების 

გამოყოფისას ხშირად იყენებენ თანმიმდევრული რეგრესიის მეთოდს. 

თანმიმდევრული რეგრესიის მეთოდის იდეა ისაა, რომ თანმიმდევრულად განვიხილოთ 

ფაქტორების ყველა შესაძლო კომბინაცია და ყოველი კომბინაციისა და მასში ჩართული 

თითოეული ფაქტორის მნიშვნელობა სტატისტიკურ მახასიათებლებზე დაყრდნობით, ინდივ- 

იდუალურად შევაფასოთ. 

ეს ამოცანა სტატისტიკური კომპიუტერული პაკეტების (მაგალითად, 5055-ის) მეშვეობით 

შეიძლება გადაწყდეს. 

«+ რეგრესიის მოდელი 

რეზულტატური ცვლადი ემპირიულ მნიშვნელობებს (V,,) მასზე კანონზომიერი და 

შემთხვევითი მიზეზების ერთობლივი ზემოქმედების შედეგად იღებს. აქედან გამომდინარე, 

იგი ორ შემადგენელ ცვლადად შეიძლება დავშალოთ: 

V,, =V + 6 (5) 

განტოლება (') რეგრესიის მოდელის ზოგად სახეა. 

ჯამის პირველი ცვლადი (1) რეზულტატური ცვლადის კანონზომიერი ნაწილია. 

იგი მნიშვნელობებს ფაქტორების ჯგუფის კანონზომიერი ზემოქმედების ანუ რეგრესიული 

დამოკიდებულების შედეგად იღებს. 
ამიტომ, შესაძლებელია, რომ წ-ის მნიშვნელობები გარკვეული წესით/განტოლებით 

გამოვთვალოთ ფაქტორების მნიშვნელობებიდან. 

V-ის მნიშვნელობებს რეზულტატური ცვლადის რეგრესიული მნიშვნელობები ეწოდება. 

ვთქვათ, რეზულტატური ცვლადია "საკუთარი სამსახურით კმაყოფილება", ხოლო 

ფაქტორების ჯგუფი შედგება ორი ცვლადისაგან: "ხელფასი" და “დაკავებული თანამდებობის 

პრესტიჟულობა”. 

დავუშვათ: 
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« რეზულტატური ცვლადი იზომება პროცენტებით (0% ნიშნავს, რომ რესპონდენტი 

საკუთარი სამსახურით სრულიად უკმაყოფილოა, ხოლო 100% ნიშნავს, რომ 

რესპონდენტი საკუთარი სამსახურით სავსებით კმაყოფილია); 

« ხელფასი იზომება ლარებით; 

« დაკავებული თანამდებობის პრესტიჟულობა კი იზომება ათქულიანი სკალით (I ქულა 

ნიშნავს, რომ რესპონდენტი საკუთარ თანამდებობას ყველაზე ნაკლებპრესტიჟულად 
მიიჩნევს, ხოლო 10 ქულა ნიშნავს, რომ რესპონდენტი საკუთარ თანამდებობას 

უმაღლესი პრესტიჟის მქონედ მიიჩნევს). 

რეგრესიული დამოკიდებულება ანუ ხელფასისა და დაკავებული თანამდებობის პრესტი- 

უულობის კანონზომიერი ზემოქმედება საკუთარი სამსახურით კმაყოფილებაზე, შეიძლება 
გამოისატოს განტოლებით, რომლის მეშვეობითაც გამოითელება: 

რამდენი პროცენტით უნდა იყოს კმაყოფილი საკუთარი სამსახურით ადამიანი, თუ ის, 

მაგალითად, თვეში 200 ლარს იღებს და მის მიერ დაკავებული თანამდებობის პრესტიჟულობას 

6 ქულით აფასებს. 

რეზულტატური ცვლადის რეგრესიული მნიშვნელობების გამოთვლა, ფაქტობრივად, 

ნიშნავს იმის პროგნოზირებას/”წინასწარმეტყველებას”, რა მნიშვნელობებს მიიღებდა ან 
მიიღებს რეზულტატური ცვლადი მხოლოდ მოცემული რეგრესიული დამოკიდებულების 

შედეგად. ე- ი. თუ თეორიულად გამოვრიცხავთ, რომ იგი რაიმე სხვა სახის ზემოქმედებას 

განიცდის. 

მეორე ცვლადი (6) რეზულტატური ცვლადის არაკანონზომიერი –- შემთხვევითი ნაწილია. 

შემთხვევითი მიზეზების გათვალისწინება შეუძლებელია. ამიტომ მათი ზემოქმედება 

"წინასწარმეტყველების” გაუთვალისწინებელ/შემთხვევით "შეცდომას" იწვევს: რეგრესიული 

მნიშვნელობები, რომლებსაც რეზულტატური ცვლადი კანონზომიერად უნდა იღებდეს, 

შეიძლება არ ემთხვეოდეს ემპირიულს ანუ იმ მნიშვნელობებს, რომლებსაც ის სინამდვილეში 

იღებს, 

მაგალითად, შესაძლებელია, რომ თვეში 200 ლ. ხელფასის მქონე ადამიანი, რომელიც მის 

მიერ დაკავებული თანამდებობის პრესტიჟულობას 6 ქულით აფასებს, რეგრესიული 

დამოკიდებულების შედეგად საკუთარი სამსახურით 40%-ით კმაყოფილი უნდა იყოს, მაგრამ 

მას პირადი კონფლიქტი აქვს ადმინისტრაციის ერთ-ერთ წარმომადგენელთან და ამიტომ 

მხოლოდ 30%-ითაა კმაყოფილი. 

შემთხვევითი მიზეზის გამო (პირადი კონფლიქტი) ჩვენი პროგნოზი/”წინასწარმეტ- 

ყველება” ემპირიულ მონაცემთან მიმართებაში! არაზუსტი, “მცდარი” აღმოჩნდება. 

აქედან გამომდინარე, 6-ს რეგრესიის ცდომილებას (ან შემთხვევით ცდომილებას) უწოდებენ. 

რეგრესიის ცდომილების მნიშვნელობები რეზულტატური ცვლადის ემპირიულ და რე- 

გრესიულ მნიშვნელობებს შორის სხვაობით გამოითექლება: 

ნ=V,, –V 

ჩვენს მიერ განხილული მაგალითის შემთხვევაში, § = 10%. 

ის მნიშვნელობათა განაწილება სტანდარტულ ნორმალურ განაწილებას უნდა 

წარმოადგენდეს. 

თუ რეგრესიის ცდომილების მნიშვნელობათა განაწილება ამ პირობას არ აკმაყოფილებს, 
სავარაუდოა, რომ რეზულტატურ ცვლადზე ზემოქმედებს არსებითი ფაქტორი/ფაქტორების 

ერთობლიობა, რომელიც ფაქტორების ჯგუფში არ არის შეტანილი და ამიტომ, მისი გავლენა 6-ის 

განაწილებაზე აისახება, 

"ანუ “ნამდვილ”, გაზომვის შედეგად მიღებულ მონაცემთან მიმართებაში. 
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ასეთი მოდელის ფარგლებში კი რეზულტატური ცვლადის ვარიაციის ახსნის ცდა 

მიზანშეწონილი არ არის, რადგან რეზულტატურ ცელადზე კანონზომიერი ფაქტო- 

რის/ფაქტორების მოქმედების ეფექტი შემთხვევითი ცდომილების ეფექტად ჩაითვლება, 

რაც არაადეკვატურ შედეგებს მოგვცემს. 

«+ რეგრესიის წრფივი მოდელი 

რეგრესიული მნიშვნელობები (7) შეიძლება გამოვთვალოთ წრფივი ან არაწრფივი! სახის 

განტოლებით. 

შესაბამისად, განასხვავებენ რეგრესიის წრფივ და არაწრფივ მოდელებს. 

რეგრესიის ზოგადი მოდელის განმარტებიდან გამომდინარე (V,ა = V + 2), რეგრესიის 

წრფივი მოდელი ეწოდება რეზულტატური ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობების გამოთვ- 

ლის წესს/ფორმულას, რომელშიც რეგრესიული მნიშვნელობები (ი) გამოითვლება ფაქტორ- 

ების მნიშვნელობებიდან წრფივი განტოლებით: 

%V,ია = 8 + 9/X, + 8:X; +..+ 8,X, +6 () 

სადაც V,ა რეზულტატური ცვლადია, XI, X> ,.. X, ფაქტორული ცვლადები, ში, 8. „-., 8. – 

მუდმივები, რომლებსაც რეგრესიის კოეფიციენტები ეწოდება, § – რეგრესიის ცდომილება, 

ხოლო წ გამოითვლება წრფივი განტოლებით, რომელსაც რეგრესიის განტოლება ეწოდება და 

შემდეგი ზოგადი ფორმით აღიწერება: 

? = მე+8,X, + 8:X:+ - + 8.X. “() 

ჩვენს მიერ განხილული მაგალითის შემთხვევაში: 

დ? = ყა+ 8,X, +8:X. 

სადაც V საკუთარი სამსახურით კმაყოფილების ხარისხია, XI ხელფასის რაოდენობა, ხოლო 

% დაკავებული თანამდებობის პრესტიჟულობა (#=2). 

განტოლება მოცემულად მხოლოდ მაშინ ითვლება, როდესაც განსაზღვრულია მასში 

შემავალი მუდმივების მნიშვნელობები. 

იმისათვის, რომ, მაგალითად, XI (ხელფასი) და X; (დაკავებული თანამდებობის პრე- 

სტიჟულობა) ცვლადების მნიშვნელობების მიხედვით, V-ის (საკუთარი სამსახურით კმაყოფილების 

ხარისხი) გამოთვლა შევძლოთ, %%, 8; და 8; მნიშვნელობები უნდა ვიცოდეთ. 

აქედან გამომდინარე, რეგრესიის მოდელის აგების მომდევნო საფეხურს (განტოლების 

სახის შერჩევის შემდეგ) –– რეგრესიის კოეფიციენტების მნიშვნელობების პოვნაა. 

რეგრესიის კოეფიციენტების ზუსტი მნიშვნელობების პოვნა მხოლოდ გენერალური 

ერთობლიობის სრული შესწავლით შეიძლება მოხდეს. შერჩევითი ერთობლიობის შემთხვევაში 

შესაძლებელია მათი შეფასება ამ ერთობლიობის ფარგლებში ანუ შეფასებითი 

მნიშვნელობების/შეფასებების (აღვნიშნოთ ისინი ხი, ხ, „.., ხ--თი) გამოთვლა. 

' ლოგარითმული, ხარისხობრივი და სხვა. 
2 გარკვეული ალბათობით. 

89



უმცირეს კვადრატთა მეთოდი 

რეგრესიის” კოეფიციენტების შეფასებების გამოსათვლელად გამოიყენება უმცირეს 

კვადრატთა მეთოდი. 

ამ მეთოდის იდეა შემდეგშია: 

რაც უფრო უახლოვდება რეზულტატური ცვლადის რეგრესიული და ემპირიული 

მნიშვნელობები ერთმანეთს, მით უფრო ადეკვატურია/ზუსტია რეგრესიის მოდელი. 

შესაბამისად, მოდელის აგებისას, საუკეთესო ვარიანტია, ხი, ხ, „.» ხ, ისე შევარჩიოთ, რომ 

რეგრესიის განტოლებით გამოთვლილი რეზულტატური ცვლადის მნიშვნელობები მაქს- 

იმალურად უახლოვდებოდეს მის ემპირიულ მნიშვნელობებს ანუ რეგრესიის ცდომილება 

მინიმალური იყოს. 

ამიტომ ხი, ხ, „.., ს-ს გამოსათვლელად შეიძლება გამოვიყენოთ რეგრესიის ცდომილების (6 

=V,– VI) კვადრატების ჯამის მინიმიზაცია: 

2, ფ-ხ- ხა - ხ;X2 –..– ხ.Xბ)?. ვ თი 
1=1 

რის შედეგადაც მივიღებთ წრფივ განტოლებათა სისტემას, რომელშიც ცვლადებს ხი, ხ,, ს; 

„ს, ხხ, წარმოადგენს. ე. ი. მისი ამოხსნა ხი, ხ;, ხუ; „., ხს მნიშვნელობებს ანუ რეგრესიის 

კოეფიციენტების შეფასებებს მოგვცემს. 

ცხადია, რაც უფრო დიდია ა (შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობა), მით უფრო 

ზუსტია შეფასებები. 

ხ- ხ; „-, ს-ს შეტანით რეგრესიის განტოლების ზოგად ფორმაში/განტოლება (2), მივიღებთ 

რეგრესიის კონკრეტტულ განტოლება, რომელიც მოცემულ რეგრესიულ 
დამოკიდებულებას აღწერს ანუ გამოხატავს ფაქტორების მნიშვნელობების მიხედვით 
რეზულტატური ცვლადის რეგრესიული მნიშვნელობების გამოთვლის წესს: 

V =ხია+ ხ,1, + ხეX; +... + ხ,XL (3) 

რეგრესიის წრფივი მოდელის გრაფიკული გამოსახვა/სპატერგრამა 

რეგრესის წრფივ მოდელში რეგრესიული მნიშვნელობები წრფივი განტოლებით 

გამოითვლება, ამიტომ, გრაფიკული გამოსახვისას ისინი ერთ წრფეზე დალაგდება. 

წრფეს, რომელზეც რეგრესიული მნიშვნელობებია დალაგებული, რეგრესიის წრფე 

ეწოდება. 

ემპირიული მნიშვნელობები კი რეგრესიის წრფის მიმართ სხვადასხვა პოზიციაზე იქნება 

განლაგებული/"გაფანტული”:



    
რეგრესიის წრფე 

  
–8 რეგრესიული მნიშვნელობები. 

–რ ემპირიული მნიშვნელობები. 

დეკარტის საკოორდინატო სისტემაში მიმოფანტული/მიმობნეული წერტილების სახით 

წარმოდგენილ გრაფიკს სკატერგრამა' ეწოდება. 

« რეგრესიული დამოკიდებულების სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შეფასება 

რეგრესიის კოეფიციენტების გამოთვლაში შემთხვევითი სიდიდეები მონაწილეობს. ამიტომ, 

თვითონ რეგრესიის კოეფიციენტებიც შემთხვევითი სიდიდეებია. აქედან გამომდინარე, 

იბადება კითხვა: 
რის მიხედვით შეიძლება ვიმსჯელოთ იმის შესახებ, რომ რეგრესიის განტოლება 

ცვლადებს შორის რეალურად არსებულ კანონზომიერ დამოკიდებულებას ასახავს – რა 

გარანტიაა, რომ გენერალურ ერთობლიობაში ყველა კოეფიციენტი ნულოვანი არაა და მათი 

არანულოვანი შეფასებები მონაცემთა შემთხვევითი გადახრის/ვარიაციის შედეგი არ არის”? 
ამ კითხვაზე პასუხის გასაცემად, ბუნებრივია, ჯერ რეზულტატური ცვლადის ვარიაცია უნდა 

გავაანალიზოთ. 
ემპირიული მნიშვნელობების შესაბამისად, რეზულტატური ცვლადის ვარიაციაც 

არაერთგვაროვანია: 

ი·« მისი ერთი ნაწილი რეგრესიული მნიშვნელობების მიხედვით განისაზღვრება, ესე იგი, 

ცვლადებს შორის რეგრესიული დამოკიდებულებით აიხსნება; 

« მეორე ნაწილის განსაზღვრა კი რეგრესიის ცდომილების მიხედვით ხდება. ამიტომ, 

ცვლადებს შორის რეგრესიული დამოკიდებულებით ვერ აიხსნება/აუხსნელი რჩება. 

შესაბამისად, საშუალო მნიშვნელობიდან ემპირიული მნიშვნელობების კვადრატული 

1 ინგ.: 36010 –- გაფანტვას/მიმობნევა. 

? ნულოვანი კოეფიციენტების შემთხვევაში, V=0 და V,, 6, ე. ი. რეზულტატური ცვლადის მნიშენელო– 
ბები მთლიანად შემთხვევითი აღმოჩნდება. 

91



გადახრის (ანუ გადახრათა კვადრატების) ჯამი ორი შესაკრების სახით შეიძლება 
წარმოვადგინოთ: 

89, =55-,+ 53: 
სადაც: 

55, = ნას – Xა” არის რეზულტატური ცვლადის საშუალო მნიშვნელობიდან 

ემპირიული მნიშვნელობების გადახრათა კვადრატების ჯამი. 

55, შეიძლება განვიხილოთ, როგორც რეზულტატური ცვლადის მთლიანი ანუ კა- 

ნონზომიერი და შემთხვევითი მიზეზების ერთობლივი მოქმედების შედეგად გამოწვეული 

ვარიაციის მახასიათებელი სიდიდე. ამიტომ აღნიშვნისას ინდექსად მივუთითოთ "მთ" 
('მთლიანი'). 

55. = XV – X»ა”» არის რეზულტატური ცვლადის საშუალო მნიშვნელობიდან 

რეგრესიული მნიშვნელობების გადახრათა კვადრატების ჯამი. 

ეს გადახრები ცვლადებს შორის რეგრესიული დამოკიდებულებით აიხსნება. შესა- 

ბამისად, შშ., შეიძლება განვიხილოთ როგორც რეზულტატური ცვლადის კანონზომი- 

ერი/რეგრესიული ვარიაციის მახასიათებელი სიდიდე. ამიტომ, აღნიშვნისას ინდექსად მი- 

ვუთითოთ ”რეგ” (“რეგრესიული”). 
5503 = 20) – წე? –– არის რეზულტატური ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობებიდან 

რეგრესიული მნიშვნელობების გადახრათა ანუ რეგრესიის ცდომილების კვადრატების ჯამი. 

ეს გადახრები ცვლადებს შორის რეგრესიული დამოკიდებულებით ვერ იხსნება. ამ 

გაგებით, ისინი რეგრესიის აუხსნელ “ნაშთად” რჩება. ამიტომ, მათი კვადრატების ჯამს რეგრე- 

სიის ნაშთი ვუწოდოთ და აღნიშვნისას ინდექსად მივუთითოთ "ნაშ" (”ნაშთი'). 

შშ.კ შეიძლება განვიხილოთ როგორც რეზულტატური ცელადის შემთხვევითი ვარიაციის 

მახასიათებელი სიდიდე. 

რეგრესიის სტატისტიკური მნიშვნელოვნების შეფასება რეზულტატური ცვლადის 

რეგრესიული და შემთხვევითი ვარიაციები” მახასიათებლების საფუძველზე ხდება, 

სტატისტიკური ჰიპოთეზების შემოწმების მეთოდით. 

მოწმდება ნულოვანი ჰიპოთეზა (წ) ანუ, ვარაუდი იმის შესახებ, რომ რეგრესიის თითოეუ- 
ლი კოეფიციენტი უდრის ნულს და ცვლადებს შორის რეგრესიული დამოკიდებულება არ 

არსებობს. 

შემოწმება ხდება L (ფიშერის) სტატისტიკის მეშვეობით: 

55... (3 
V- §%ა M- M-- 1 ) 

შემოწმების კრიტერიუმი: 

ფიშერის სტატისტიკის განაწილების კანონის მიხედვით გამოთვლილია თ დონის 

კრიტიკული მნიშვნელობები თავისუფლების ხარისხების შესაბამისად. 

თუ ფიშერის სტატისტიკის ემპირიული მნიშვნელობა (L.,) მეტია კრიტიკულზე (L.), 

მაშინ ნულოვანი ჰიპოთეზა ფალსიფიცირდება: ითვლება, რომ რეზულტატურ ცელადსა და 

ფაქტორების ჯგუფს შორის არსებობს მოცემული მოდელით გამოხატული წრფივი 

რეგრესიული დამოკიდებულება. 
თუ LL. არ არის შეტი L,-ზე, მაშინ ნულოვანი ჰიპოთეზა ვერიფიცირდება: ითვლება, 

რომ რეზულტატურ ცვლადსა და ფაქტორების ჯგუფს შორის არ არსებობს მოცემული 

მოდელით გამოხატული წრფივი რეგრესიული დამოკიდებულება. 
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“ რეგრესიის მოდელის ხარისხის შეფასება 

რეგრესიის მოდელი მრავალი სოციალური მოვლენის ცვალებადი ურთიერთქმედების 

შედეგს ასახავს. 

« ერთი და იგივე მოვლენა, სხვადასხვა პირობებში განსხვავებული მნიშვნელობის 

გავლენას შეიძლება ახდენდეს მეორე მოვლენაზე; 

ა აქედან გამომდინარე, რეზულტატური ცვლადი სხვადასხვა პირობებში განსხვავებულ 
ფაქტორებზე ან ერთსა და იმავე ფაქტორებზე, მაგრამ განსხვავებული კანონზო- 

მიერებით შეიძლება იყოს დამოკიდებული. 

მაგალითად, განათლება და პროფესიონალიზმი შრომის ანაზღაურებაზე სხვადასხვა 

სახელმწიფოში განსხვავებულ გაქლენას ახდენს. 

მოცემული ფაქტორების გავლენა შრომის ანაზღაურებაზე, ჩვეულებრივ, მაღალი 

მნიშვნელობით გამოირჩევა იმ სახელმწიფოებში, რომლებიც დემოკრატიულობისა და, შე- 

საბამისად, შრომითი უფლებების დაცვის მაღალი დონით ხასიათდება. 

არადემოკრატიულ ან შრომითი უფლებების დაცვის დაბალი დონის მქონე სახელმწიფოე- 

ბში კი შრომის ანაზღაურებას უფრო მეტად სხვა ფაქტორები: პარტიულობა, კორუფცია, პრო- 

ტექცია და ა. შ. შეიძლება განსაზღვრავდეს, რაც შრომის ანაზღაურების თვალსაზრისით, 

განათლებისა და პროფესიონალიზმის მნიშვნელობის დევალვაციას/გაუფასურებას 

უწყობს ხელს. 

გარდა ამისა, ზოგად კანონზომიერებათა პარალელურად, შრომის ანაზღაურებაზე 

განათლებისა და პროფესიონალიზმის გავლენის ხვედრითი წილი (მნიშვნელობის ხარისხი), 

როგორც წესი, ყოველ სახელმწიფოში ინდივიდუალურია. 

ამ მსჯელობიდან ნათელია, რომ უნივერსალური და სრულყოფილი რეგრესიის მოდელის 

აგების მექანიზმი არ არსებობს. ამიტომ, რეგრესიის მოდელის შერჩევა ხდება მკვლევრის ან 

მკვლევრთა ჯგუფის მიერ, სიტუაციური ანალიზისა და შინაარსობრივი არგუმენტაციის 

გამოყენებით. 

შესაბამისად, რეგრესიის ნებისმიერი მოდელი ჰიპოთეტური ხასიათისაა და ალტერ- 

ნატიული მოდელების არსებობას არ გამორიცხავს. 

ეს დებულება პირველ რიგში შემდეგი პრობლემის წინაშე გვაყენებს: 

« თუ ერთი და იგივე რეზულტატური ცვლადისათვის რეგრესიის სხვადასხვა მოდელი 

შეიძლება არსებობდეს, როგორ შევადაროთ ისინი ერთმანეთს, რის მიხედვით გავა– 

კეთოთ არჩევანი მათ შორის? 

ამასთან, ამ პრობლემის წარმატებით გადაწყვეტა, ე. ი. ერთი და იგივე რეზულტატური 

ცვლადისათვის რეგრესიის სხვადასხვა მოდელის ერთმანეთთან შედარების კრიტერიუმის 

პოვნა საკითხის სირთულეს არ ამოწურავს: 

« “უკეთესის” ძებნა უსასრულოდ შეიძლება გაგრძელდეს. რის მიხედვით ვიმსჯელოთ 

იმის შესახებ, რომ ალტერნატიულ მოდელებს შორის საუკეთესო კვლევის ამოცანე- 

ბისათვის დამაკმაყოფილებელია და მასზე უკეთესის ძებნა აღარ არის საჭირო? 

« რის მიხედვით ვიმსჯელოთ იმის შესახებ რომ შერჩეული მოდელი კვლევის 

ამოცანებისათვის დამაკმაყოფილებელია, თუ მისი ალტერნატიული მოდელის მონახვა 

არ ხერხდება? 

« შეიძლება თუ არა, ხარისხის მიხედვით ერთმანეთს შევადაროთ სხვადასხვა რეზ- 

ულტატური ცვლადისათვის აგებული რეგრესიის მოდელები? ' 

"ე, ი. იმ კონკრეტული სიტუაციის/პირობების ანალიზით, რომლებიც საკვლევ პრობლემაზე აისახება. 
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ჩამოთვლილი კითხვები რეგრესიის მოდელის ხარისხობრივი დახასიათების/შეფასების 

აუცილებლობას იწვევს. 
რეგრესიი“ მოდელის ხარისხის ერთ-ერთ მახასიათებელი მისი სტატისტიკური მნი- 

შვნელოვნებაა: მოდელი, რომელიც სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი არ არის, როგორც ვნახეთ, 

უკუიგდება, ე. ი. უხარისხოდ ითვლება. 

მაგრამ როგორ განვსაზღვროთ სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი მოდელის ხარისხი და 

როგორ შევადაროთ იგი სხვა, ასევე სტატისტიკურად მნიშვნელოვან მოდელებს? 

რეგრესიის მოდელის ხარისხი შემდეგი არსებითი მახასიათებლების მიხედვით შეიძლება გა– 

ნისაზღვროს: 

1. ფაქტორების ჯგუფის მოცულობა/ფაქტორების რაოდენობა; 

2. რეზულტატური ცვლადის ახსნილი ვარიაციის ხვედრითი წილი; 

3. კორელაცია რეზულტატური ცვლადის რეგრესიულ და ემპირიულ მნიშვნელობებს 

შორის. 

თითოეულ მათგანს სპეციფიკური შინაარსობრივი დატვირთვა აქვს: 

1. რაც უფრო ნაკლებ მიზეზზე “დავიყვანთ" შესასწავლი მოვლენის ახსნას, მით უფრო 
მნიშვნელოვანი/ძლიერი იქნება მოკვლეული მიზეზები და ნათელი – მათი მოქმედების 

კანონზომიერება; 
შესაბამისად, ითვლება, რომ რაც ნაკლებია ფაქტორების რიცხვი, მით მაღალია 

რეგრესიის მოდელის ხარისხი. 

2. რაც უფრო მეტია რეზულტატური ცვლადის ვარიაციის ახსნილი ნაწილი, მით უკეთ 

შევძლებთ შესასწავლი მოვლენის დახასიათებას; 

შესაბამისად, ითვლება, რომ რაც მეტია რეზულტატური ცვლადის ახსნილი ვარიაციის 

ხვედრითი წილი, მით მაღალია რეგრესიის მოდელის ხარისხი; 

3. რეგრესიული ანალიზი პროგნოზირების საშუალებას იძლევა და რიგ შემთხვევაში 
სწორედ ამ მიზნით იყენებენ. 

რაც უფრო ზუსტია რეგრესიული მნიშვნელობები, ე. ი. რაც უფრო ნაკლებ გადახრილია 

ისინი რეზულტატური ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობებიდან, მით უფრო სანდოა 

რეგრესიის პროგნოზი. 

რეგრესიული მნიშვნელობების ემპირიული მნიშვენელობებიდან გადახრა კი მათ შორის 

კორელაციით შეიძლება დახასიათდეს: რაც უფრო ძლიერია კორელაცია რეზულტატური 

ცვლადის რეგრესიულ და ემპირიულ მნიშვნელობებს შორის, მით უფრო ნაკლებია გადახრა, ე. 

ი. მით უფრო ზუსტია/სანდოა რეგრესიის მოდელი. 

შესაბამისად, ითვლება, რომ რაც უფრო ძლიერია კორელაცია რეზულტატური ცვლა- 
დის რეგრესიულ და ემპირიულ მნიშვნელობებს შორის, მით უფრო მაღალია რეგრესიის მო- 

დელის ხარისხი. 

რეგრესიის მოდელის ხარისხის განსაზღვრა და ინტერპრეტაცია ხდება სტატისტიკური 

მაჩვენებლებით – კოეფიციენტებით, რომლებიც რეგრესიის არსებითი მახასიათებლების 

მნიშვნელობებს ასახავს. 

L რეგრესიის სტანდარტული ცდომილება. 

რეგრესიის სტანდარტული ცდომილება -–– 5 გამოითვლება ფორმულით: 

§5=+VCXV„ა - 7)” /0I –<M#- 1) 
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ფესქვეშ მოქცეული გამოსახულება ე. ი. 

81 = (5XV,;, - ?))/C – M– 1) 

რეგრესიის ცდომილების დისპერსიას გამოსახავს. 

მივაქციოთ ყურადღება, რომ რაც ნაკლებია განსხვავება რეზულტატური ცვლადის რეგრე- 

სიულ და ემპირიულ მნიშვნელობებს შორის, მით ნაკლებია ჯამის თითოეული წევრის 

მრიცხველი და რაც ნაკლებია ფაქტორების რიცხვი (MX) მით მეტია ჯამის თითოეული წევრის 

მნიშვნელი. 

ე. ი. რაც უფრო ზუსტია რეგრესიული მნიშვნელობები და რაც ნაკლებია ფაქტორების რა- 

ოდენობა, მით მცირეა რეგრესიის სტანდარტული ცდომილება. 

ამიტომ, ეს მაჩვენებელი/კოეფიციენტი რეგრესიის მოდელის მახასიათებლად შეიძლება 

გამოდგეს. მისი მეშვეობით შესაძლებელია ერთმანეთს შევადაროთ ერთი და იგივე 

რეზულტატური ცვლადისათვის აგებული ალტერნატიული მოდელები: 

თუ ერთი მოდელის რეგრესიის სტანდარტული ცდომილება ნაკლებია მეორე მოდელის 

სტანდარტულ ცდომილებაზე, მაშინ პირველი მოდელის ხარისხი უკეთესია/უფრო მაღალია, 

ვიდრე მეორე მოდელის. 

II. დეტერმინაციისა და მრავლობითი კორელაციის კოეფიციენტები 

დეტერმინაციის კოეფიციენტი – # ეწოდება რეზულტატური ცვლადის რეგრესიული 

მნიშვნელობების ვარიაციის ხვედრითი წილის მაჩვენებელს მთლიან ვარიაციასთან 

ფარდობაში: 

M1=1 -– 55: კ/55,. 

იგი შეფასებითი სიდიდეა და გვიჩვენებს, თუ მთლიანი ვარიაციის მერამდენედი აიხსნა 

რეგრესიის მოდელის მეშვეობით. 

დეტერმინაციის კოეფიციენტი ნულსა და ერთს შორის მოთავსებული ნორმირებული 

სიდიდეა. შესაბამისად, საშუალებას გვაძლევს, რომ რეგრესიის მოდელი დავახასიათოთ 

დამოუკიდებლად, მისივე (ე. ი. L"-ის) რეალური და ზღვრული (08.1) მნიშვნელობების 

თანაფარდობის მიხედვით, სხვა მოდელებთან შედარების გარეშე: 

რაც მეტია ნულიდან გადახრა, მით უფრო მაღალია ახსნილი ვარიაციის ხვედრითი 

წილი, შესაბამისად, მოდელის ხარისხი. 

შინაარსობრივი ინტერპრეტაციის გაიოლების მიზნით, მას ზოგჯერ პროცენტული სახით 

გამოხატავენ. 

დავუშვათ, ჩვენს მიერ განხილული მაგალითის შემთხვევაში, IL = 82%. ეს იმას ნიშნავს, რომ 

საკუთარი სამსახურით კმაყოფილების 82% ხელფასის რაოდენობითა და დაკავებული 

თანამდებობის პრესტიჟულობით იხსნება. 

თუ რეგრესიის მოდელში რეზულტატური და მხოლოდ ერთი ფაქტორული ცვლადი შედის, 

დეტერმინაციის კოეფიციენტი ორ ცვლადს შორის დამოკიდებულების ანუ კორელაციის 

პირსონის #' კოეფიციენტს ემთხვევა. 

კვადრატულ ფესვს დეტერმინაციის კოეფიციენტიდან (V02=9) მრავლობითი კორელაციის 

კოეფიციენტი ეწოდება. 

იგი რეზულტატური ცვლადის რეგრესიულ და ემპირიულ მნიშვნელობებს შორის 

დამოკიდებულების/კორელაციის სტატისტიკური მაჩვენებელია. შესაბამისად, რეგრესიის 
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მოდელის სიზუსტის/სანდოობის შეფასების საშუალებას გვაძლევს. 

M# ნორმირებული კოეფიციენტია. მისი ზღვრული მნიშვნელობებია 0 და +1. 

ხოლო მნიშვნელობები, რომლებსაც იგი 0-სა და +1-ს შორის იღებს, ზღვრულ მნიშ- 

ვნელობებთან შედარებით ინტერპრეტირდება: რაც მეტია გადახრა ნულიდან +1-საკენ, მით 

უფრო მაღალია დამოკიდებულების ხარისხი ე. ი. მით უფრო სანდოა/ზუსტია მოდელი, 

შესაბამისად, უფრო მაღალია მისი ხარისხი. 

პოეფიციენტის ნიშანი კორელაციის მიმართულებას შეესაბამება უარყოფითი 

მნიშვნელობა უარყოფითი დამოკიდებულების მაჩვენებელია, დადებითი ნიშანი –– დადე- 

ბითი დამოკიდებულების. 

!II. ცალკეული ფაქტორის მნიშვნელობა რეზულტატური ცვლადის ვარიაციაში 

პორელაციის ინტერპრეტაცია მონაცემთა ანალიზის ერთ-ერთი არსებითი პრობლემაა. 

ძირითადი სირთულე ისაა, რომ იგი სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი შეიძლება აღმოჩნდეს 

არა მხოლოდ მოცემული ორი ცვლადის უშუალო დამოკიდებულების შედეგად, არამედ, მათ 

"ურთიერთობაში” მესამე ცვლადის "ჩარევის" გამოც. 

მაგალითად, გამორიცხული არაა, რომ კორელაცია ტრანზიტულად, გავლით გადაეცეს: თუ 

4 ცვლადი სტატისტიკურად ძლიერ გავლენას ახდენს 8-ზე, ხოლო 8 – C-ზე, ამან შეიძლება # 

და C ცვლადების მნიშვნელობებს შორის გადახრა ისე შეამციროს, რომ კორელაციის 

კოეფიციენტმა სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი დამოკიდებულების არსებობა გვიჩვენოს. 

ანდა, # და C ცვლადებს შორის კორელაციის კოეფიციენტის მიხედვით, სტატისტიკურად 

მნიშვნელოვანი დამოკიდებულება შეიძლება დაფიქსირდეს იმის გამო, რომ თითოეული 

მათგანი 8 ცვლადის ძლიერ ზეგავლენას განიცდის. 

ამასთან კორელაციის კოეფიციენტის მიხედვით ვერ ვიტყვით მესამე ცვლადის 

მოქმედების ეფექტის გამორიცხვის შემთხვევაში, მოცემულ ცვლადებს შორის დამოკი– 

დებულება ისევ სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი დარჩება თუ არა". 

ეს პრობლემა რეგრესიული ანალიზის კონტექსტში განსაკუთრებულ მნიშვნელობას იძენს, 

რადგან ფაქტორები ინტერპრეტირდება, როგორც რეზულტატური ცვლადის ვარიაციის 

ძირითადი მიზეზები. 

მიზეზ-შედეგობრივი კავშირების კვლევისას კი ერთ-ერთი პირველხარისხოვანი როლი 

ენიჭება მიზეზების რანჟირებას იმის მიხედვით, თუ რამდენად ძლიერია თითოეული 

მათგანის გავლენა შედეგზე. 

ფაქტორები არა მხოლოდ რეზულტატურ ცვლადზე, არამედ ერთმანეთზეც შეიძლება 

ზემოქმედებდნენ. 

როგორ განვსაზღვროთ მოცემული ფაქტორის გავლენა რეზულტატურ ცვლადზე ისე, რომ 

ჩვენი შეფასება რეალურ დამოკიდებულებას ასახავდეს და არა სხვა ფაქტორის/ფაქტორების 

“ჩარევის” შედეგად დამახინჯებულ, მოჩვენებით სურათს? 

ამ ამოცანის გადაწყვეტა ბეტა კოეფიციენტებისა და ნაწილობითი კორელაციის 

კოეფიციენტებით ხდება. 

> 
"ე. ი. ვერ განვსაზღვრავთ, მოცემული კორელაცია ნამდვილია თუ “ცრუ”/მოჩვენებითი. 
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ბეტა პოეფიციენტები/ბეტა წონები 

რეგრესიის სტანდარტიზებულ კოეფიციენტებს (მი, ჩ) „-» ჩა) ბეტა კოეფიციენტები ან 

ბეტა წონები ეწოდება. 

ბეტა კოეფიციენტების მიხედვით ფასდება ცალკეული ფაქტორის წვლილი რეზუ- 
ლტატური ცვლადის მთლიან ვარიაციაში. 

უშუალოდ რეგრესიის კოეფიციენტების შეფასებებს (ხი ხ, „., ხა) ამ მიზნით' ვერ 

გამოვიყენებთ, რადგან ფაქტორები განსხვავებული ცვლადებია. მათი მნიშვნელობები, უმეტეს 

შემთხვევაში, განსხვავებული ერთეულებით იზომება. ამიტომ, ურთიერთიერთშედარებას არ 

ექვემდებარება. 
ჩვენს მიერ განხილულ მაგალითში საკუთარი სამსახურით კმაყოფილება პროცენტებით 

არის გამოხატული, ხელფასი ლარებით, ხოლო დაკავებული თანამდებობის პრესტიჟულობა – 

10 ქულიანი სკალით. 

შესაბამისად, იმისათვის, რომ რეგრესიის კოეფიციენტების შეფასებების მიხედვით 

გავარკვიოთ რომელი ფაქტორის (ხელფასისა თუ დაკავებული თანამდებობის პრესტი- 

ჟულობის) ცვლილება იწვევს, უფრო მეტად რეზულტატური ცვლადის (საკუთარი 
სამსახურით კმაყოფილების) ცვლილებას, ჯერ ის უნდა განვსაზღვროთ, რამდენი ლარი 

შეესაბამება 1 ქულა პრესტიჟს, რომელსაც თითოეული რესპონდენტი ინდივიდუალურად 

აფასებს. საკითხის ასე დაყენება კი აზრს მოკლებულია. 

ეს განსხვავება შეიძლება ელიმინირდეს?, თუ ცვლადების სტანდარტიზებას მოვახდენთ, 

რადგან სტანდარტული გადახრის ერთეული უნივერსალურია (საერთოა ყველა 

სტანდარტიზებული ცვლადისათვის). 

ბეტა კოეფიციენტები გამოითვლება ფორმულით: 

ზ, = ხ,(C»/თ:) 

სადაც ჩ, არის |-ური ბეტა კოეფიციენტი, ხ, –– რეგრესიის )I-ური კოეფიციენტი, CX, – )-ური 

ფაქტორის საშუალო კვადრატული გადახრა, ხოლო თ –– რეზულტატური ცვლადის საშუალო 

კვადრატული გადახრა. 

ბეტა კოეფიციენტების მიხედვით, შესაძლებელია ვიმსჯელოთ რეზულტატური ცვლადის 

ვარიაციაში ცალკეული ფაქტორის წვლილზე/წონაზე: 

X, ფაქტორის (1 < ) < M) სტანდარტული გადახრის ერთი ერთეულით ცვლილება), 

დანარჩენი ფაქტორების ფიქსირებული მნიშვნელობების შემთხვევაში, რეგრესიულ 

მნიშვნელობას სტანდარტული გადახრის ჩ, ერთეულით“ ცვლის. 

შესაბამისად, თუ ჩ, > 8,, მაშინ რეზულტატური ცვლადის ვარიაციაში X, ფაქტორის 

წელილი/წონა უფრო მეტია, ვიდრე – XI-ის. 

ბეტა კოეფიციენტების მიხედვით, შესაძლებელია ვიმსჯელოთ იმის შესახებ, თუ რამდენით 

და რამდენჯერ მეტია რეზულტატური ცვლადის ვარიაციაში ერთი ფაქტორის (XI) მიერ 

შეტანილი წვლილი მეორესთან (XI) შედარებით. 

' ე. ი. რესულტატური ცვლადის მთლიან ვარიაციაში ცალკეული ფაქტორის ხვედრითი წილის 
შეფასების მიზნით. 
2 გამოირიცხოს. 

3? კლება ან მატება. 

“ ანუ,ჩ,ე კოეფიციენტის ტოლი სტანდარტული გადახრით ცვლილებას იწვევს. 
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IV. საკუთრივი/ნაწილობითი კორელაციის კოეფიციენტი 

საკუთრივი/ნანილობითი კორელაციის კოეფიციენტი (I) საშუალებას გვაძლევს სტა- 

ტისტიკურად შევაფასოთ და დავახასიათოთ რეზულტატური ცვლადის დამოკიდებულება ფა- 

ქტორების ჯგუფის თითოეულ წევრზე –– თითოეულ ფაქტორულ ცვლადზე ისე, რომ ელიმი- 

ნირდეს ნებისმიერი სხვა ფაქტორული ცვლადის ზეგავლენის ეფექტი. 

დავუშვათ, V რეზულტატური ცვლადია, X, და X; კი – ფაქტორები. 
ნაწილობითი/საკუთრივი კორელაციის კოეფიციენტი ოXI.#; გამოითვლება ფორმულით: 

IX) –– IXX2 XIX; 

+V(1 –– CV X:) (1 –– 2, +) 
იგი საკუთრივ/მხოლოდ რეზულტატურ ცვლადსა (V) და ერთ ფაქტორს (XI,) შორის დამოკ- 

იდებულების სტატისტიკური მახასიათებელია. მეორე ფაქტორის (X:) მოქმედების ეფექტი 
ელიმინირებულია – გამორიცხულია/გამოკლებულია!. 

ნაწილობითი კორელაციის კოეფიციენტის გამოთვლა ფაქტორების მეტი რაოდენ- 

ობისათვის ხდება მოცემული ფორმულის ტრივიალური განზოგადებით. 

VXVII.Xე = 

ჯ ნორმირებული კოეფიციენტია. მისი ზღვრული მნიშვნელობებია 0 და +1. 

მნიშვნელობები, რომლებსაც იგი 0-სა და +1-ს შორის იღებს, ზღვრულ მნიშვნელობებთან 

შედარებით ინტერპრეტირდება: რაც მეტია გადახრა ნულიდან +1-საკენ, მით უფრო მაღალია 

დამოკიდებულების ხარისხი. 

კოეფიციენტის ნიშანი კორელაციის მიმართულებას შეესაბამება: უარყოფითი მნიშვნე- 

ლობა უარყოფითი დამოკიდებულების მაჩვენებელია, დადებითი ნიშანი –- დადებითი 

დამოკიდებულების. 

მულტიკოლინეურობა 

ფაქტორებს შორის სტატისტიკური დამოკიდებულების საკითხს «უკავშირდება 

მულტიკოლინეურობის პრობლემაც. 

მულტიკოლინეურობას ადგილი აქვს მაშინ, როდესაც ფაქტორების ერთ წყვილს შორის 

მაინც არსებობს წრფივი დამოკიდებულება. 

მისი გამოვლენა სტატისტიკური კომპიუტერული პაკეტების (მაგალითად, 5M55-ის) მე- 

შვეობით შეიძლება. 

მულტიკოლინეურობა უარყოფითად აისახება რეგრესიის მოდელის სანდოობაზე, ართუ- 

ლებს შედეგების ინტერპრეტაციას. ამიტომ, მიზანშეწონილია, რომ ის რეგრესიის მოდელის 

აგებამდე გამოვავლინოთ და თავიდან ავიცილოთ. მაგალითად, ერთ-ერთი ფაქტორის უკუგდებით ან 

მნიშვნელობების ტრანსფორმაციით/განსხვავებული ფორმით წარმოდგენით და სხვა. 

გაზომვის დონე 

რეგრესიის მოდელი ფაქტორების მნიშვნელობების ზრდის/კლების მიხედვით რეზულ- 

ტატური ცვლადის ზრდის/კლების ტენდენციას გამოხატავს. 

ზრდადობა/კლებადობის ინტერპრეტაცია კი, გაზომვის ნომინალურ დონეზე აზრს 

მოკლებულია. 

ამ თვალსაზრისით, გამონაკლისია დიხოტომიური ნომინალური ცვლადი, რადგან მას 

მხოლოდ ორი შესაძლო მნიშვნელობა აქვს და ერთ-ერთი მნიშვნელობის შესაბამისი კოდის 

1 ამას საკუთრივი/ნაწილობითი კორელაციის კოეფიციენტის გამოთვლის წესი უზრუნველყოფს. 
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ზრდა/კლება შეიძლება ინტერპრეტირდეს როგორც მეორე მნიშვნელობაზე გადასვლა. 

ამიტომ, რეგრესიული ანალიზის გამოყენება გაზომვის ნომინალურ დონეზე არ ხდება, 

მაგრამ რეგრესიის განტოლებაში შეიძლება დიხოტომიური ნომინალური ცვლადი 

შედიოდეს. 

დისპერსიული ანალიზი 

« დისპერსიული ანალიზის ზოგადი დახასიათება 

ცვლადის საშუალო მნიშვნელობა ხშირად ინტერპრეტირდება როგორც გენერალური 

ერთობლიობისათვის დამახასიათებელი მაჩვენებელი, "ნორმა". ვარიაცია კი, როგორც 

“ნორმიდან გადახრა”. 

რა ფაქტორები იწვევს რეზულტატური ცვლადის “ნორმიდან გადახრას”? 

ამ კითხვაზე პასუხის გაცემა ანუ რეზულტატური ცვლადის ვარიაციის ახსნა 

სოციოლოგიურ მონაცემთა ანალიზის ერთ-ერთი არსებითი და რთული პრობლემაა. ეს 

პრობლემა სხვადასხვა სახის სტატისტიკური ანალიზის გამოყენებით შეიძლება გადაწყდეს'. 

მათ შორის ცენტრალური ადგილი უკავია დისპერსიულ ანალიზს. 

დისპერსიული ანალიზი იმ მეთოდების ერთობლიობაა, რომელთა მეშვეობითაც შესა–- 

ძლებელია შევაფასოთ ცალკეული ფაქტორისა და ფაქტორების ურთიერთქმედების 

ზეგავლენის მნიშველობა რეზულტატურ ცვლადზე. 
შესაბამისად, იგი გამოიყენება დამხმარე მეთოდის სახით იმ სტატისტიკურ ანალიზებში, 

რომელთა ამოცანაც ცვლადის ვარიაციის ახსნაა?. 
მაგალითად, რეგრესიის მოდელის ფარგლებში რეზულტატური ცვლადის ვარიაციის 

აღწერა და მთლიან ვარიაციაში ცალკეული ფაქტორის წვლილის შეფასება სწორედ დის- 

პერსიული ანალიზის გამოყენებით ხორციელდება. 

დისპერსიული ანალიზის მეშვეობით შესაძლებელია რეზულტატური ცვლადის მთლიანი 

ვარიაციის დაშლა/დანაწევრება ერთმანეთისაგან დამოუკიდებელ ნაწილებად. ესენია: 

«მთლიანი ვარიაციის ის ნაწილი, რომელსაც თითოეული მოცემული ფაქტორის 

ინდივიდუალური ზეგავლენა იწვევს; 

« მთლიანი ვარიაციის ის ნაწილი, რომელსაც მოცემული ფაქტორების ურთი- 

ერთქმედების ზეგავლენა იწვევს; 
« მთლიანი ვარიაციის ის ნაწილი, რომელსაც სხვა, შემთხვევითი/შემთხვევითად მიჩ- 

ნეული ფაქტორების ზეგავლენა იწვევს. 

ფაქტორების რაოდენობის მიხედვით, დისპერსიული ანალიზის სახეებია: 

«ი ერთფაქტორული – როდესაც რეზულტატური ცვლადის ვარიაციაზე მხოლოდ ერთი 

ფაქტორის ზეგავლენას ვაანალიზებთ (ტ4M0V#7; 

« მრავალფაქტორული – როდესაც რეზულტატური ცვლადის ვარიაციაზე ორი ან მეტი 

ფაქტორის ზეგავლენას ვაანალიზებთ (M#M0V##9. 

გაზომვის დონე: 

· დისპერსიული ანალიზი ფაქტორების მნიშვნელობათა გრადაციების/ფიქსირე- 

1 რეზულტატური ცელადის ვარიაციის ასახსნელად სტატისტიკური ანალიზის კონკრეტული სახის შერჩ- 
ევა გაზომვის დონისა და კვლევის ამოცანების გათვალისწინებით ხდება. 
მაგალითად, რეგრესიული ანალიზი, დისკრიმინანტული ანალიზი, ფაქტორული ანალიზი, კლასტერული 

ანალიზი, მრავალგანზომილებიანი სკალირება და სხვა, 
? #MM(/5I5 C( VტიმიC:. 
4 M5Iც01C სMMიI/5I§ C/ V#ოგილ+C.



ბული მნიშვნელობების მიხედვით ხორციელდება და ამიტომ შესაძლებელია, რომ 

იგი გაზომვის ნომინალურ დონეზეც გამოვიყენოთ. 

დისპერსიული ანალიზის ძირითადი შეზღუდვა: 

« დისპერსიული ანალიზის გამოყენება ხდება იმ შემთხვევაში, როდესაც რეზულტა- 

ტური ცვლადის განაწილება ნორმალურია. 

«+ ერთფაქტორული დისპერსიული ანალიზი შემთხვევითი შერჩევისას 

ერთფაქტორული დისპერსიის მოდელი აღიწერება ფორმულით: 

X=Xა+თ+6 

X რეზულტატური ცვლადია, XL –– რეზულტატური ცვლადის საშუალო მნიშვნელობა, თ – 

რეზულტატურ ცვლადზე მოცემული ფაქტორის ზეგავლენის შედეგად გამოწვეული ვარიაციის 
მაჩვენებელი, ხოლო 6 – ყველა სხვა მიზეზით გამოწვეული რეზულტატური ცვლადის 

ვარიაციის მაჩვენებელი. 

დავუშვათ, მოცემულია, რომ: 

· რეზულტატური ცვლადი (X) ფაქტორის (VI) ს გრადაციის (ფიქსირებული 
მნიშვნელობის) მიხედვით, განაწილებულია/დაჯგუფებულია ს – ჯგუფად; 

« კვლევის ამოცანაა ფაქტორის (V) მნიშვნელობის გაანალიზება/შეფასება რეზ- 

ულტატური ცვლადის (X) მთლიან ვარიაციაში. 

მსჯელობის გამარტივების მიზნით, გაზომვისა და ერთგანზომილებიანი ანალიზის 

რეზულტატები წარმოავადგინოთ ცხრილის სახით: 

  

ცხრილი M2.1 

რეზულტატურიცვლა. 2 წ 
>» დის ემპირიულ მნიშ- დ ზ 

<5 ვნელობათა ჯგუფები რ C 5 

დ) ფაქტორის თითოელი ა % C 

დ გრადაციის მიხედვით 5 6 

ჯ ი დი 
დისპერსიული 5 2 

ჯგუფები 
  

1. | XI. XI) ს XVI თა XX). XXას=II %სა=»X/ ი; 
  

  

1 | XIX ლა X-ს X0/ 2>XI=I) %აა| =»თX/ი, 
  

    ი | +, ა X-ს X07 | XX,=0, | XL; =>XV/ი, 
ჯამი C=:X XI %ა> ==»: Xე/M 
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რეზულტატური ცვლადის ემპირიულ მნიშვნელობათა ჯგუფებს, რომლებიც ფაქტორის 

გრადაციების მიხედვით გამოიყოფა, დისპერსიული ჯგუფები ეწოდება, 

.« დისპერსიული ჯგუფის ნომერი განისაზღვრება ფაქტორის გრადაციების მიხედვით:|I- 

ური ჯგუფი შეესაბამება ფაქტორის |-ურ გრადაციას/მნიშვნელობას. 

. )-ური დისპერსიული ჯგუფის წევრებია რეზულტატური ცვლადის იმ მნიშვნელობებს, 

რომლებიც ემპირიულ განაწილებაში ფაქტორის I|-ურ გრადაციას/მნიშვნელობას 

შეესაბამება. 

. XXკ=1) გამოსახავს )-ური დისპერსიული ჯგუფის წევრების ჯამს. 

.« XXს გამოსახავს )-ური დისპერსიული ჯგუფის წევრების საშუალო 

მნიშვნელობას. მას ჯგუფური საშუალო! ეწოდება. 

· Mმთლიანი შერჩევითი ერთობლიობის მოცულობაა. 

ა C=>2.XI) გამოსახავს რეზულტატური ცვლადის ყველა ემპირიული მნიშვნელობის ჯამს. 

.« XL, =XX XI/M გამოსახავს რეზულტატური ცვლადის მთლიან საშუალო მნიშვნელობას. 

მაგალითად, თუ: 

« ფაქტორული ცელადის (სტუდენტთა სპეციალობა) გრადაციებია: | –– სოციოლოგი, 2 

– პოლიტოლოგი, 3 – ფსიქოლოგი; 

« რეზულტატური ცვლადის (თსუ-ში მიმდინარე სასწავლო რეფორმებით კმაყოფილება) 

შესაძლო მნიშვნელობებია: 1 –– სავსებით კმაყოფილი, 2 –– უფრო კმაყოფილი, ვიდრე 

უკმაყოფილო, 3 –- კმაყოფილიც და უკმაყოფილოც (თანაბრად), 4 –– უფრო 

უკმაყოფილო, ვიდრე კმაყოფილი, 5 –– სრულიად უკმაყოფილო; 
« სტუდენტთა საერთო რაოდენობაა 1000. 

მაშინ ცხრილი M2.1 შემდეგ სახეს მიიღებს: 

  

  

  

        

გ. | რეზულტატური ცვლა- | _ 
4– | დისემპირიულიმნიშ- | 2< % | # ( 

5 ბების ბი 62162 დ | ვნელობების ჯგუფები | 6,6 | 6.6 
LI ფაქტორის თითოელი დ # | დ 5 

% გრადაციის მიხედვით ' · 

1 | 2,3... 5,» 1,4 750 2.5 

2 | 1,3... 4,551 1240 3.1 

3 |3,2„.. 5-.,) 1,5 540 1.8 

ჯამი 2530 | X„კ=2.5       
  

ფაქტორის თითოეული გრადაცია რეზულტატური ცვლადის ვარიაციის განსხვავებული 

პირობაა. 
ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში, სასწავლო რეფორმებით კმაყოფილების ხარისხის ვარიაცია 

სხვადასხვა პირობებში –– სხვადასხვა სპეციალობის სტუდენტების მიხედვით ხდება. თითოეულ 

ამ პირობას ფაქტორის ერთი გრადაცია/ფიქსირებული მნიშვნელობა შეესაბამება: სოციოლოგი, 

' ჯგუფისშიდა საშუალოს “პირობით საშუალოსაც” უწოდებენ, რადგან თითოეული ჯგუფი 
გამოიყოფა გარკვეული პირობის ანუ ფაქტორის გრადაციის შესაბამისად. 
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პოლიტოლოგი, ფსიქოლოგი. 

ცხრილი M2.1-ის მიხედვით შესაძლებელია ჯგუფთაშორისი და ჯგუფისშიდა ვარიაციების 

სტატისტიკური მახასიათებლების: კვადრატული გადახრების ჯამების პოვნა. 

« ჯგუფთაშორისი ვარიაციის სტატისტიკური მახასიათებელი გამოითვლება ჯგუფებს 

“შორის”, რეზულტატური ცვლადის საშუალო მნიშვნელობიდან ჯგუფური საშუალ- 

როების გადახრების მიხედვით და განიხილება როგორც მოცემული ფაქტორის მოქმედე- 

ბის შედეგი. 

« ჯგუფისშიდა ვარიაციის სტატისტიკური მახასიათებელი გამოითვლება თითოეული 

ჯგუფის “შიგნით”, ჯგუფური საშუალოდან ჯგუფის წევრების გადახრების მიხედვით 

და განიხილება როგორც ყველა სხვა/შემთხვევითად მიჩნეული მიზეზების მო- 

ქმედების შედეგი. · 
შესაბამისად, რეზულტატური ცვლადის კვადრატული გადახრების ჯამი დაიშლება/და- 

ნაწევრდება ორ შესაკრებად: 85კ, = 55, + 55), სადაც: 

ი« 55კ, (მთლიანი) არის რეზულტატური ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობების საშუალო 

მნიშვნელობიდან გადახრების კვადრატების ჯამი: 

55. = XC XI – XL»)? 

« 55, (ფაქტორული) არის რეზულტატური ცვლადის საშუალო მნიშვნელობიდან 

ჯგუფური საშუალოების გადახრების კვადრატების ჯამი ანუ ჯგუფთაშორისი 

ვარიაციის მახასიათებელი. 

88. = XC XL) -- XL)“ 

« 55, (შემთხვევითი) არის ჯგუფური საშუალოებიდან ჯგუფის წევრების გადახრების კვად– 
რატების ჯამი ანუ ჯგუფისშიდა ვარიაციის მახასიათებელი. 

55:=X(X)-- XL)” 

ახდენს თუ არა, ფაქტორი სტატისტიკურად მნიშვნელოვან ზეგავლენას რეზულტ- 

ატური ცვლადის მთლიან ვარიაციაზე? 

ამ კითხვაზე პასუხის გასაცემად უნდა შევაფასოთ სტატისტიკურად რამდენად 

მნიშვნელოვანია ფაქტორული დისპერსია. 

ფაქტორული დისპერსიის სტატისტიკური მნიშენელოვნება კი შემთხვევით 

დისპერსიასთან თანაფარდობით შეიძლება განისაზღვროს. 

თუ ფაქტორული დისპერსია აღემატება შემთხვევითს, ითვლება, რომ რეზულტატური 

ცვლადის ვარიაცია დამოკიდებულია ფაქტორზე. 

თუ ფაქტორული დისპერსია არ აღემატება შემთხვევითს, ითვლება, რომ რეზულტატუ- 

რი ცვლადის ვარიაცია არ არის დამოკიდებული ფაქტორზე. 

შეფასება ხდება სტატისტიკური ჰიპოთეზის შემოწმების მეთოდით. 

ნულოვანი ჰიპოთეზა (98%): ფაქტორული ვარიაცია არ აღემატება შემთხვევითს. 

შემოწმება ხდება I (ფიშერის) სტატისტიკის მეშვეობით: 

=- (0-1   

შემოწმების კრიტერიუმი: 

ფიშერის სტატისტიკის განაწილების კანონის მიხედვით, გამოთვლილია თ დონის 

კრიტიკული მნიშვნელობები თავისუფლების ხარისხების შესაბამისად. 
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თუ ფიშერის სტატისტიკის ემპირიული მნიშვნელობა (წ) მეტია კრიტიკულზე (L.,), 

მაშინ ნულოვანი ჰიპოთეზა ფალსიფიცირდება და ითვლება, რომ რეზულტატური ცვლადის 

ვარიაცია დამოკიდებულია ფაქტორზე. 

თუ (აა) არ არის მეტი (L,.), მაშინ ნულოვანი ჰიპოთეზა ეერიფიცირდება და ითვლება, რომ 

რეზულტატური ცვლადის ვარიაცია არ არის დამოკიდებული ფაქტორზე. 

> ორფაქტორული დისპერსიული ანალიზი შემთხვევითი შერჩევისას 

ორფაქტორული დისპერსიის მოდელი აღიწერება ფორმულით: 

X=X5+C+ჩ+ CXჩ)+6 

სადაც X რეზულტატური ცვლადია, X-ა –- რეზულტატური ცვლადის საშუალო მნი- 

შვნელობა, თ –– რეზულტატურ ცვლადზე # ფაქტორის ზეგავლენის შედეგად გამოწვეული 
ვარიაციის მაჩვენებელი, ჩ –– რეზულტატურ ცვლადზე 8 ფაქტორის ზეგავლენის შედეგად 
გამოწვეული ვარიაციის მაჩვენებელი, (=X8) –– რეზულტატურ ცვლადზე # და 8 ფაქტორების 

ურთიერთქმედების ზეგავლენის შედეგად გამოწვეული ვარიაციის მაჩვენებელი, ხოლო 6 – 

ყველა სხვა მიზეზით გამოწვეული ვარიაციის მაჩვენებელი. 

შესაბამისად, რეზულტატური ცვლადის გადახრების კვადრატების ჯამი/მთლიანი ვარი– 

აცია შემდეგ ნაწილებად შეიძლება დავშალოთ: 

85, =55,L+ 55,0+ 55 სუ + 55, 

მაგალითად, თუ რეზულტატური ცვლადია სასწავლო პროცესით კმაყოფილება (იზომება 5 

ქულიანი სკალით. 1 მაქსიმალური, ხოლო 5 -– მინიმალური შეფასებაა), ხოლო ფაქტორები 

სტუდენტთა სპეციალობა (1 –- სოციოლოგი, 2 – პოლიტოლოგი, 3 -- ფსიქოლოგი) და 

სტუდენტთა აკადემიური მოსწრება (1 – საშუალო, 2 –– საშუალოზე მაღალი, 3 –– მაღალი), 

დისპერსიული ანალიზი საშუალებას გვაძლევს შევაფასოთ სასწავლო პროცესით სტუდენტთა 

კმაყოფილების ვარიაციაში სტუდენტთა სპეციალობის ხვედრითი წილი, სტუდენტთა 

აკადემიური მოსწრების ხვედრითი წილი და სტუდენთა სპეციალობისა და აკადემიური 

მოსწრების ურთიერთდამოკიდებულების ხვედრითი წილი. 

მსჯელობის გასამარტივებლად, გაზომვისა და ერთგანზომილებიანი ანალიზის რე- 

ზულტატები წარმოვადგინოთ ცხრილის სახით: 

  

  

  

  

  

  

  

ცხრილი M22 

8 4 ფაქტორის გრადაცია 

ფაქტორის ჯამი 
გრადაცია 4, წთ ი /). 

8, XII XI ს X-" XI), XI ა X X-I0 X-ს XX თXბ 

8; 3) X-ს Xთ | 1) X>” ს X>" MX." X„ ე #ც" | XXა" 

8. 12 XI ს ს" | X 5 X-ს Xი. X-ს Xი ს XXX" 

ჯამი XX" 2Xე" 2X, ბ XX)             
  

. #), #; ._ #. ერთი (#ტ) ფაქტორის გრადაციებია, ხოლო მ8,, 8; _, 8, მეორე (8) ფაქტორის ს 4: _, 4/ ერთი (4) ფაქტ. გრადაციე ლ ეორე (8) ფაქტ. 
გრადაციები; 

103 

 



4, და 8, გადაკვეთაზე ჩაწერილი დისპერსიული ჯგუფის წევრებია რეზულტატური ცვ- 

ლადის ის მნიშვნელობები, რომლებიც ემპირიულ განაწილებაში # ფაქტორის 1L-ურ და 8 

ფაქტორის კ-ურ გრადაციებს შეესაბამება; 

XX, გამოსახავს რეზულტატური ცვლადის ყველა იმ მნიშვნელობის ჯამს, რომლებიც # 

ფაქტორის L-ურ გრადაციას შეესაბამება, იმისგან დამოუკიდებლად, თუ 8 ფაქტორის 

რომელ გრადაციას შეესაბამება ის. 

4 ფაქტორის ყოველი I-ური გრადაციის სვეტის ბოლოს შეჯამებულია რეზულტატური 
ცვლადის ის მნიშვნელობები, რომლებიც ამ გრადაციას შეესაბამება, იმისგან დამ– 

ოუკიდებლად, თუ 8 ფაქტორის რომელ გრადაციას შეესაბამება თითოეული მათგანი; 

8 ფაქტორის ყოველი I)-ური გრადაციის სტრიქონის ბოლოს შეჯამებულია 

რეზულტატური ცვლადის ის მნიშვნელობები, რომლებიც ამ გრადაციას შეესაბამება, 

იმისგან დამოუკიდებლად, თუ #4 ფაქტორის რომელ გრადაციას შეესაბამება 

თითოეული მათგანი; 

XXI, გამოსახავს თითოეული რეზულტატური ცვლადის ყველა მნიშვნელობის ჯამს. 

ცხრილში წარმოდგენილი მონაცემების მიხედვით, შეიძლება გამოვთვალოთ: 

2. 

ვ, 

4. 

ამ 

რეზულტატური ცვლადის საშუალო მნიშვნელობა: 

%აკ = 2Xყ/იძი 

საშუალო მნიშვნელობები # ფაქტორის ყოველი გრადაციისათვის: 

ჰა = =XყV/69 

საშუალო მნიშვნელობები 8 ფაქტორის ყოველი გრადაციისათვის: 

Iს = »XყVხი 

საშუალო მნიშვნელობები ფაქტორების გრადაციების ყოველი წყვილისათვის: 

%კ = LXყ/ ხი 

მაჩვენებლების მიხედვით, რეზულტატური ცვლადის მთლიანი ვარიაციის სტა- 

ტისტიკური მახასიათებელი შემდეგი ჯამის სახით შეიძლება წარმოვადგინოთ: 

(XXL)? = (1--X. კ)? + (IL ა|-- XL)” + (X-ს ა -- IL ა4+XL გ)” + (XXსL--Xსაჯე)? 

მოცემული ჯამი ოთხი შესაკრებისაგან შედგება: პირველი ასახავს რეზულტატური 

ცვლადის ვარიაციაზე # ფაქტორის ზეგავლენის შედეგს, მეორე – 8 ფაქტორის ზეგავლენის 

შედეგს, მესამე # და 8 ფაქტორების ურთიერთქმედების ზეგავლენის შედეგს, ხოლო მეოთხე –– 

ყველა სხვა მიზეზის ზეგავლენის შედეგს. 

თავისუფლების ხარისხები: 

« საერთო რიცხვი: M-–1, სადაც M გაზომვათა საერთო რაოდენობაა; 

« სვეტებს შორის: ს-–-1; 

7” სტრიქონებს შორის: 4-–1; 

ი #X8-სათვის: (0ი-–-1)(0––1); 

« ცხრილის თითოეული უჯრის შიგნით: (ს––1)ნ0ი = M-––იძ. 
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რადგან დისპერსიული ანალიზის ძირითადი მიზანია რეზულტატურ ცვლადზე თითოეული 

ფაქტორისა და ფაქტორების ურთიერთქმედების ზეგავლენის მნიშველობის შეფასება, ამიტომ, 

სამი ნულოვანი ჰიპოთეზა უნდა შევამოწმოთ: 

Mი: #ტ ფაქტორით გამოწვეული რეზულტატური ცვლადის დისპერსია არ აღემატება 
შემთხვევითს. 

ყი: 8 ფაქტორით გამოწვეული რეზულტატური ცვლადის დისპერსია არ აღემატება 
შემთხვევითს, 

Mი: #ტ და 8 ფაქტორების ურთიერთქმედებით გამოწვეული რეზულტატური ცვლადის 

დისპერსია არ აღემატება შემთხვევითს. 
შემოწმება ხდება ფიშერის სტატისტიკის მეშვეობით. შესაბამისად, მივიღებთ ფიშერის 

სტატისტიკის სამ მნიშვნელობას. 

I, 4 ფაქტორის ეფექტის შესაფასებლად: 

55» ნ-1 

იაა - 1ა-) 55 M -იძ 

II. 8 ფაქტორის ეფექტის შესაფასებლად: 

85 9=% ,- თა (ნ! 1 55) M ი 

II. # და 8 ფაქტორების ურთიერთქმედების ეფექტის შესაფასებლად: 

ასს დ–1460–I) 1 
წყათ“ ვა“ 1 X.-წ 

შემოწმება ხდება სტანდარტულად, IM; და I,“ შედარებით. 

ნულოვანი ჰიპოთეზების შემოწმების შედეგების მიხედვით გამოგვაქვს დასკვნა იმის 

შესახებ, თუ მთლიანი ვარიაციის რომელი კომპონენტებია სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი და 

რომელი –– უმნიშვნელო. 

მაგალითად, არ არის გამორიცხული, რომ სასწავლო პროცესით სტუდენტთა 

კმაყოფილების ვარიაციაში მხოლოდ სტუდენტთა სპეციალობის ხვედრითი წილი აღმოჩნდეს 

სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი. 

ან, სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი აღმოჩნდეს ორივე ფაქტორის სტუდენტთა 

სპეციალობისა და აკადემიური მოსწრების ხვედრითი წილი, მაგრამ უმნიშვნელო –- მათი 

ურთიერთქმედების ხვედრითი წილი. 

ორფაქტორული დისპერსიული ანალიზი ტრივიალურად შეიძლება განზოგადდეს 

ფაქტორების ნებისმიერი სასრული რაოდენობისათვის. 

105



ა» დისპერსიული ანალიზის ინტერპრეტაცია ფაქტორის დისკრიმინაციული 

უნარის' შეფასებისას 

სოციოლოგიის ერთ-ერთი უმნიშვნელოვანესი ამოცანა იმ მიზეზების გამოვლენაა, 

რომლებიც განსხვავებული სოციალური ჯგუფების წარმოქმნას იწვევს. 

ფაქტორის უნარს, ზეგავლენა მოახდინოს რეზულტატური ცვლადის მნიშვნელობების 

განსხვავებულ ჯგუფებად დაყოფაზე/დისკრიმინაციაზე, დისკრიმინაციული უნარი ეწოდება. 

თუ ფაქტორის მოქმედება, ე. ი. მისი გრადაციების ცვლილება რეზულტატური ცვლადის 

მნიშვნელობების განსხვავებულ ჯგუფებად დაყოფას იწვევს, მაშინ, ცხადია, რომ 

რეზულტატური ცვლადის მნიშვნელობათა ჯგუფები ფაქტორის გრადაციების მიხედვით 

ერთმანეთისაგან არსებითად უნდა განსხვავდებოდეს. 

ჯგუფურ საშუალოებს შორის განსხვავების/ჯგუფთაშორისი დისპერსიის შეფასება საშუალ– 

ებას გვაძლევს განვსაზღვროთ რამდენად მნიშვნელოვანია ფაქტორის ზემოქმედების შედეგად 

გამოწვეული განსხვავება რეზულტატური ცვლადის ჯგუფებს შორის. 

ე. ი. შეიძლება შევაფასოთ ფაქტორის დისკრიმინაციული უნარი რეზულტატურ 

ცვლადთან მიმართებაში: 

თუ ჯგუფურ საშუალოებს შორის განსხვავება/ჯგუფთაშორისი დისპერსია სტატისტი- 

კურად მნიშვნელოვანია, ითვლება, რომ მოცემული ფაქტორი ზეგავლენას ახდენს განსხვა- 

ვებული ჯგუფების წარმოქმნაზე. 

ხოლო თუ ჯგუფურ საშუალოებს შორის განსხვავება/ჯგუფთაშორისი დისპერსია 

სტატისტიკურად მნიშვნელოვანი არ არის, ითვლება, რომ განსხვავებულ ჯგუფებად დაყ- 
ოფას მოცემული ფაქტორის ზეგავლენა არ განაპირობებს. 

დისპერსიული ანალიზის ასეთი ინტერპრეტაცია მნიშვნელოვანი შინაარსობრივი 

დასკვნების გამოტანის საშუალებას გვაძლევს. განვიხილოთ მაგალითი: 

დავუშვათ, გამოკითხვის შედეგად, ამომრჩევლები ოთხ ჯგუფად დაიყო: პირველი ჯგუფი 

მმართველ პარტიას აძლევს ხმას, მეორე ოპოზიციურს, მესამეს არჩევანის გაკეთება უჭირს, 

ხოლო მეოთხეს არ სურს საკუთარი არჩევანის დაფიქსირება. 

თუ კვლევა რომელიმე პარტიისათვის რეკომენდაციების მიცემის მიზნით ტარდება, ეს 

ინფორმაცია საკმარისი არ არის: ვერ განვსაზღვრავთ, ვის დაუჭერენ მხარს მესამე ან მეოთხე 

«ჯგუფის წარმომადგენლები, ვერ ვიმსჯელებთ იმის შესახებ, თუ რა მეთოდებით შეიძლება ამ 

პარტიისათვის ხმის მიმცემთა ჯგუფის გაზრდა და სხვა. 

ამისათვის აუცილებელია ვიცოდეთ რა არსებითი ნიშან-თვისებებით განსხვავდებიან 

რეზულტატური ცვლადის მნიშვნელობათა ჯგუფები ანუ რომელი ფაქტორები გა- 

ნაპირობებს ამომრჩევლების განაწილებას მოცემულ ჯგუფებად. 

სავარაუდო ფაქტორების მიხედვით დისპერსიული ანალიზის ჩატარების შედეგად 

შეიძლება გამოვლინდეს, რომ, მაგალითად, ამომრჩეველთა ჯგუფები ერთმანეთისაგან 

განსხვავდებიან სახელმწიფოს საშინაო ეკონომიკური პოლიტიკით კმაყოფილების ხარისხით. 

ეს იმას ნიშნავს, რომ სახელმწიფოს საშინაო ეკონომიკური პოლიტიკით კმაყოფილების ხა- 

რისხი ამომრჩეველთა დისკრიმინაციის/დისკრიმინაციულ ჯგუფებად დაყოფის ერთ-ერთი 

არსებითი მიზეზია. 

მილებული შედეგი შემდგომი შინაარსობრივი ანალიზის საფუძველზე პროგნოზებსა და 

რეკომენდაციებში აისახება. მაგალითად: 

« სახელმწიფოს საშინაო ეკონომიკური პოლიტიკით კმაყოფილი ამომრჩევლები 

ძირითადად მმართველ პარტიას მისცემენ ხმას, ხოლო უკმაყოფილო –– ოპოზიციურს; 

« წინასაარჩევო კამპანიაში აქცენტი საშინაო ეკონომიკურ პოლიტიკაზე უნდა გაკეთდეს 

და ა. შ. 

1 ლათ.: ძI%ოთრი ––- განსხვავების უნარი. 
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ფაქტორული ანალიჯი 

« ფაქტორული ანალიზის იდეა 

სოციალურ მოვლენათა უმრავლესობა რთული, კომპლექსური ხასიათისაა და უშუალო 

გაზომვას არ ექვემდებარება. 
შეუძლებელია უშუალოდ გავზომოთ დემოკრატიულობის, ტრადიციულობის, რელი- 

გიურობის, პოლიტიკური თუ სოციალური აქტივობის ხარისხები და ა. შ. 

მსგავსი მოვლენების შესახებ ლოგიკურ-სისტემური ანალიზის საფუძველზე გამოყოფილი 

იმ ნიშან-თვისებების მიხედვით ვმსჯელობთ, რომელთა უშუალო გაზომვაც შესაძლებელია. 

მაგალითად, დემოკრატიულობის ხარისხის განსაზღვრისას შეიძლება გავზომოთ 

შეფასებითი დამოკიდებულებები სიტყვისა და რელიგიური მწრამსის თავისუფლების, 

ეროვნული თუ სხვა უმცირესობების მდგომარეობის, ძალაუფლების ორგანოთა ფორმირების 

წესის მიმართ და სხვა. 

ცხადია, რაც უფრო მეტ ნიშან-თვისებას შევისწავლით ანუ რაც უფრო მეტ ცვლადს 

ჩავრთავთ კვლევაში, მით უფრო მომცველი და მრავალფეროვანი იქნება საკვლევი მოვლენის 

შესახებ მიღებული ინფორმაცია. 

მეორე მხრივ, მრავალრიცხოვანი და მრავალფეროვანი ინფორმაცია წარმოშობს ახალ 

პრობლემას: როგორ გავაანალიზოთ მიღებული მონაცემები ისე, რომ საკვლევი მოვლენის შე- 

სახებ ზოგადი მსჯელობა, მისი მთლიანობაში განხილვა შევძლოთ? 

ნებისმიერი მრავალგანზომილებიანი ანალიზი, ფაქტობრივად, ამ პრობლემის გადაჭრის 

თავისებური მიდგომაა. 

ერთ-ერთი მათგანია ფაქტორული ანალიზი. 

იგი არსებითად განსხვავდება ჩვენს მიერ უკვე განხილული მრავალგანზომილებიანი 

ანალიზებისაგან –– არ გულისხმობს, რომ საწყისი! ცვლადები უნდა კლასიფიცირდეს ფაქტო- 

რულ? და რეზულტატურ' ცვლადებად. : 
ფაქტორული ანალიზის ძირითადი მიდგომა შემდეგნაირია: ჩვენს მიერ კვლევაში 

ჩართული ცვლადები ერთი და იგივე მოვლენის ნიშან-თვისებებია. ამიტომ, სავარაუდოა, 
რომ ამ ცვლადები მნიშვნელობათა განაწილებებზე სპეციფიკურთან ერთად, 

ზოგადი/საერთო მიზეზებიც“ ზემოქმედებს. 

მაგალითად, თუ სახელმწიფოში საერთოდ ირღვევა დემოკრატიის პრინციპები, სიტყვის 

თავისუფლების უარყოფითი შეფასება იმ სპეციფიკურ მიზეზებთან ერთად, რომლებიც 

ძირითადად მხოლოდ სიტყვის თავისუფლებას უკავშირდება: ზეწოლა მასმედიაზე, დევნა 

განსხვავებული აზრის საჯაროდ გამოთქმის გამო და ა. შ. ზოგადი მიზეზის –- საერთო 

დარღვევების შედეგიც შეიძლება იყოს. 

აქედან გამომდინარე, ფაქტორული ანალიზის ამოსავალია არა საწყისი ცვლადების 

კლასიფიკაცია ფაქტორულ და რეზულტატურ ცელადებად, არამედ მათზე მოქმედი მიზეზების 

–– ფაქტორების კლასიფიკაცია ზოგად და სპეციფიკურ ფაქტორებად. 

შესაბამისად საწყისი ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობა განიხილება როგორც 
არაერთგვაროვანი სიდიდე: მისი ნაწილი ზოგადი მიზეზებით/ზოგადი ფაქტორებით 

აიხსნება, ნაწილს კი –– სპეციფიკური მიზეზების ერთობლიობა/სპეციფიკური ფაქტორი" 

განაპირობებს, 

ზოგადი/საერთო მიზეზები, ცხადია, უშუალოდ არ ვლინდება – ისინი საწყისი 

' უშუალოდ გაზომილი, 
2 მიზეზობრივ. 
? შედეგობრივ. 
“ერთი ან რამდენიმე. 
? ეს მიზეზები, ძირითადად, მხოლოდ მოცემულ ცვლადზე მოქმედებს. 
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ცვლადებიდან გენერალიზაციით!' მიიღება. ამ გაგებით, ზოგადი ფაქტორები ლატენტური, ფა- 

რული ხასიათისაა. ამიტომ, მათ ხშირად ლატენტურ ფაქტორებსაც უწოდებენ. 

თუ ზოგად ფაქტორებს გამოვავლენთ და დამოუკიდებელი ცვლადების სახით შემოვიტანთ, 

შევძლებთ, რომ მოვახდინოთ საწყისი ცვლადების რედუქცია? ზოგად ცვლადებზე/ლა- 

ტენტურ ფაქტორებზე. 
ახლა უკვე შესაძლებელია ჩამოვაყალიბოთ ფაქტორული ანალიზის დეფინიცია”: 

ფაქტორული ანალიზი ეწოდება იმ მეთოდების ერთობლიობას, რომელთა მეშვეობითაც 

შესაძლებელია: 

« საწყის მონაცემთა რედუქცია ზოგად მონაცემებზე. 

« ზოგადი ფაქტორების გამოვლენა და შინაარსობრივი ახსნა. 

ზოგადი ფაქტორები ორთოგონალურია/დამოუკიდებელია“ როგორც ერთმანეთისაგან, ისე 

სპეციფიკური ფაქტორებისაგან. 

შესაბამისად, საწყისი ცვლადების რედუქცია ზოგად ფაქტორებზე თავიდან აგვაცილებს 

ცვლადების ურთიერთქმედების აღწერისა და ახსნის სირთულეს. 

გარდა ამისა, ზოგადი ფაქტორების მაქსიმალური რაოდენობა საწყისი ცვლადების რაოდ- 

ენობას ვერ გადააჭარბებს, ხშირ შემთხვევაში კი, მასზე მცირეა. 

საწყის ცვლადებთან შედარებით მცირერიცხოვანი ფაქტორების შემოტანას ის უპი- 

რატესობა გააჩნია, რომ შემცირდება გასაანალიზებელი ცვლადების რაოდენობა, მსჯელობა 

უფრო ზოგად ხასიათს მიიღებს. 

ამიტომ ფაქტორული ანალიზის ერთ-ერთ მთავარ ამოცანად მონაცემთა რიცხვის 

შემცირება ითვლება და ხშირია შემთხვევა, როდესაც მას ძირითადად საწყისი ცვლადების 

რაოდენობის მინიმიზაციის” მიზნით იყენებენ. . 

აქედან გამომდინარე, ზოგადი ფაქტორების რაოდენობის განსაზლვრას არსებითი 

მნიშვნელობა ენიჭება. 

რამდენი ზოგადი ფაქტორის გამოყოფაა მიზანშეწონილი? 

ამ კითხვაზე ერთმნიშვნელოვანი პასუხი არ არსებობს. ზოგადი ფაქტორების რაოდენობის 
დასადგენად, სტატისტიკურ მეთოდებთან ერთად, შინაარსობრივი მოსაზრებებიც უნდა 

გამოვიყენოთ (კვლევის მიზანი და ამოცანები, გასაანალიზებელი მასალის სპეციფიკა და სხვა). 

გაზოშვის დონე: ფაქტორული ანალიზის გამოყენება გაზომვის ნომინალურ დონეზე არ 

სდება. ' 

« ზოგადი ფაქტორების გამოყოფის მეთოდები - 

ზოგადი ფაქტორები სხვადასხვა სტატისტიკური მეთოდით შეიძლება გამოვყოთ. 
თითოეული მათგანი განსხვავებულ მიდგომას ემყარება და სპეციფიკური ფაქტორული 

მოდელის აგების საფუძველია. 

' გენერალიზაცია -–– განზოგადება. 
2 დაყვანა. 
? განმარტება. 
“ იგულისხმება დამოუკიდებლობა პირსონის #კოეფიციენტის მიხედვით. 

წ რაც შეიძლება მცირე რაოდენობაზე დაყვანის. 
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ცენტროიდული მეთოლი 

ცენტროიდული მეთოდის ამოსავალია დაშვება, რომ ზოგადი ფაქტორები საერთოა 

საწყისი ცვლადებისათვის ანუ ყოველი ზოგადი ფაქტორი მეტ-ნაკლებად თითოეულ საწყის 

ცვლადზე ზემოქმედებს, ხოლო I-ური საწყისი ცვლადის შესატყვისი სპეციფიკური 

ფაქტორის ცვლილება მხოლოდ ამ ცვლადზე აისახება, ე. ი. 1-ური სპეციფიკური ფაქტორი IL- 

ური საწყისი (კვლადის უნიკალურობას, მის იმ თავისებურებას გამოხატავს, რომლის გა- 

ნზოგადებაც მოცემულ პირობებში შეუძლებელია. 

ამ მეთოდის საფუძველზე აგებული ფაქტორული მოდელის! ძირითადი ამოცანაა საწყისი 

ცვლადების ასახვა მინიმალური რაოდენობის ზოგადი ფაქტორების წრფივ კომბინაციაში: 

X,, X, „-» X, -პ წ, C „.., წ. (<0) 

სადაც: X =X8,Lს + ს, 

« LI, არის L-ური “ლატენტური” ცვლადი/ M-ური ზოგადი ფაქტორი; 

«2, არის M-ური ზოგადი ფაქტორის დატვირთვა X, ცვლადთან მიმართებაში. იგი 

შეიძლება განვიხილოთ როგორც იმის მაჩვენებელი, თუ რამდენად მნიშვ- 

ნელოვანია M ზოგადი ფაქტორის გავლენა საწყის X, ცვლადზე; 

« I, არის საწყისი X ცვლადის ემპირიული მნიშენელობების ის ნაწილი, რომელსაც 

იგი M-ური ზოგადი ფაქტორის გავლენით იღებს; 

«ს, არის X, ცვლადის ემპირიული მნიშვნელობების ის ნაწილი, რომელსაც იგი 

სპეციფიკური ფაქტორის გავლენით იღებს და, შესაბამისად, X ცვლადის დამახას– 

იათებელ თავისებურებად/სპეციფიკად ითვლება?. 

ცვლადები სტანდარტიზებულია, ხოლო ზოგადი ფაქტორები – ორთოგონალური. ამ 

პირობებში ფაქტორული დატვირთეები ემთხვევა კორელაციის კოეფიციენტებს საწყისი 

ცვლადებისა და ზოგადი ფაქტორების წყვილებს შორის. 

ბ, ფაქტორული დატვირთვის დადებითი ნიშანი X ცვლადსა და M ფაქტორს შორის 

პირდაპირპროპორციული დამოკიდებულების არსებობაზე მიუთითებს, ხოლო უარყოფითი 

ნიშანი – უკუპროპორციული დამოკიდებულების მაჩვენებელია. 

შესაბამისად, X, ცვლადის დისპერსია შეიძლება წარმოვადგინოთ ჯამის სახით, რომლის 

ერთი შესაკრები ფაქტორული წონების კვადრატების ჯამია, მეორე კი სპეციფიკური 

ფაქტორის დისპერსია: 

5% = 80-57, 

სადაც: 11 = »ის“ 

ი 5”»X, არის საწყისი X, ცვლადის მთლიანი/ემპირიული დისპერსია; 

ი« I, არის საწყისი X, ცვლადის დისპერსიის ის ნაწილი, რომელსაც ზოგადი ფაქტორები 

იწვევს; 
«5, არის საწყისი X, ცვლადის დისპერსიის ის ნაწილი, რომელსაც სპეციფიკური 

ფაქტორი იწვევს. 

შესაბამისად, 8”, გამოხატავს საწყისი X, ცვლადის დისპერსიის იმ ნაწილს, რომელიც 

'ცენტროიდული მეთოდის საფუძველზე აგებულ მოდელს ცენტროიდული ფაქტორული მოდელი ეწოდება. 
ინგლ.: VიIძყსC –– უნიკალური, ერთადერთი, სპეციფიკური. 
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ზოგადი/ლატენტური ფაქტორებით იხსნება, ხოლო 5”ს, -– საწყისი X, ცვლადის დისპერსიის 
იმ ნაწილს, რომელიც ზოგადი ფაქტორებით ვერ იხსნება. 

რაც უფრო ნაკლებია ზოგადი ფაქტორების რაოდენობა და მეტია ზოგადი ფაქტორებით 

ახსნილი საწყისი X, ცვლადის დისპერსიის ხვედრითი წილი მით უკეთესია ცენტროიდული ფა- 

ქტორული მოდელი. 

მთავარ კომპონუნტთა მეთოდი 

მთავარ კომპონენტთა მეთოდის ძირითადი იდეა შემდეგში მდგომარეობს: 

ზოგადი ფაქტორები იმ წესით უნდა გამოიყოს, რომ აუხსნელი დისპერსია სტატისტიკურად 

უმნიშვნელო აღმოჩნდეს. აქედან გამომდინარე, შესაბამის ფაქტორულ მოდელში სპეციფიკური 

ფაქტორი ელიმინირდება, ხოლო საწყისი ცვლადების ჯამური დისპერსია განიხილება როგორც, 

ძირითადად, მხოლოდ ზოგადი ფაქტორების გავლენის შედეგი. 

ზოგადი ფაქტორების გამოყოფის წესი: 

თავდაპირველად გამოიყოფა პირველი ზოგადი ფაქტორი, რომლის მეშვეობითაც აიხსნება 

საწყისი ცვლადების ჯამური დისპერსიის ის მაქსიმალური ნაწილი, რომელიც მხოლოდ 

ერთმა ზოგადმა ფაქტორმა შეიძლება გამოიწვიოს. 

შემდეგ ხდება მეორე ზოგადი ფაქტორის გამოყოფა, რომლის მეშვეობითაც აიხსნება 
დარჩენილი ჯამური დისპერსიის ის მაქსიმალური ნაწილი, რომელიც მხოლოდ ერთმა 

ფაქტორმა შეიძლება გამოიწვიოს დაა. შ. 

ამ წესით მიღებულ ზოგად ფაქტორებს მთავარი კომპონენტები ეწოდება. 

თვალსაჩინოებისათვის მთავარ კომპონენტთა გამოყოფის მეთოდი შეიძლება გეომეტ- 

რიულად აღიწეროს (ხ. დიაგრამა LI): 

საკოორდინატო სისტემის ცენტრსა და "მონაცემთა ღრუბელზე" გამავალი ნებისმიერი 

ღერძი შეიძლება განვიხილოთ როგორც ახალი ცვლადი. 

ამ ღერძზე თითოეულ საწყის მონაცემს შეესაბამება “ღერძული მნიშვნელობა” –– მანძილი 

მის პროექციასა და საკოორდინატო სისტემის ცენტრს შორის", 

თავდაპირველად ვეძებთ ცენტრზე გამავალ ისეთ ღერძს, რომელზეც მონაცემთა 
“ღერძული მნიშვნელობების” დისპერსია მაქსიმალურია. 

მისი ნორმირების შედეგად მივიღებთ პირველ ფაქტორს. 

შემდეგ ვეძებთ საკოორდინატო სისტემის ცენტრზე პირველი ღერძის პერპენდიკულარულად 

გამავალ ისეთ ღერძს, რომელზეც მონაცემთა "ღერძული მნიშვნელობების” დისპერსია 
მაქსიმალურია და მისი ნორმირების შედეგად ვიღებთ მეორე ფაქტორს. 

მესამე ღერძი პირველი ორის პერჰენდიკულარი უნდა იყოს და ა. შ. 

1 ნიშანი განისაზღვრება მონაცემის მდებარეობით საკოორდინატო სისტემის ცენტრის/ნულის მიმართ. 
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დიაგრამა II1. 

  

  

XI, X2, X3 –– საწყისი ცვლადები-ი XI,L2 -––- ფაქტორები 

    
  

მთავარი კომპონენტები ორთოგონალურია. 

მთავარი კომპონენტების რაოდენობის განსაზღვრა კაიზერის კრიტერიუმით: 

კაიზერის კრიტერიუმის მიხედვით, უმნიშვნელოდ/მინიმალურად ითვლება ჯამური 

დისპერსიის ის ნაწილი, რომელიც ერთ საწყის ცვლადზე მოდის' ანუ ! და მთავარ კომპ- 

ონენტად გამოიყოფა ყველა ის ზოგადი ფაქტორი, რომლის მიერ ახსნილი დისპერსიაც 1-ზე 

მეტია. 

პარამეტრთა ექსტრემალური და3ჯგუშების მეთოდი 

პარამეტრთა ექსტრემალური დაჯგუფების მეთოდის ძირითადი იდეა: 

« საწყისი ცვლადები შეიძლება დაჯგუფდეს ისე, რომ ერთ ჯგუფში შემავალი 

ცვლადები უფრო მეტად/ძლიერ იყოს ერთმანეთთან დაკავშირებული, ვიდრე სხვა 

ჯგუფის ცვლადებთან; 
«ასეთი დაჯგუფების შედეგად, თითოეულმა ჯგუფმა შეიძლება ერთი გარკვეული 

ზოგადი მიზეზის/ზოგადი ფაქტორის მოქმედება გამოხატოს. 

ე. ი. "მაქსიმალურად ურთიერთკორელირებადი ცვლადების ჯგუფი, ამავე დროს, 

მაქსიმალურად უნდა კორელირებდეს ერთ რომელიმე ზოგად ფაქტორთან. 

ამ წესით გამოყოფილი ზოგადი ფაქტორები, ცხადია, ზოგადი/საერთო იქნება მხოლოდ 

ერთ ჯგუუში შემავალი საწყისი ცვლადებისათვის და არა ყველა საწყისი ცვლადისათვის 

ერთდროულად. 

შესაბამისად, პარამეტრთა ექსტრემალური დაჯგუფების მეთოდის საფუძველზე აგ- 

ებული ფაქტორული მოდელის ფარგლებში თითოეული საწყისი ცვლადი განიხილება 

1 იგი ჯამური დისპერსიის ერთეულადაა მიჩნეული. 
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როგორც ერთ და მხოლოდ ერთ ზოგად მიზეზზე დამოკიდებული. 

ანუ ყოველი ცელადი აუცილებლად შევა ერთ რომელიმე ზოგად ფაქტორში და გამორიც- 

ხულია, რომ იგი სხვა ფაქტორშიც შევიდეს. 

პარამეტრთა ექსტრემალური დაჯგუფების მეთოდი გამონაკლისია იმ თვალსაზრისით, რომ 

ამ მეთოდით მიღებული ზოგადი ფაქტორები შეიძლება არ იყოს ორთოგონალური. 

“« ფაქტორების ბრუნვა 

ზოგადი ფაქტორების შინაარსობრივი ინტერპრეტაციის ამოსავალია ფაქტორული დატვირთვ- 

ები. 

კონტრასტული/ერთმანეთისაგან განსხვავებული ფაქტორული დატვირთვები ამარტივებს 

ზოგად ფაქტორებსა და საწყის ცვლადებს შორის არსებულ დამოკიდებულებათა ანალიზს, ხელს 

უწყობს ფაქტორების შინაარსობრივი ინტერპრეტაციის მონახვას. 
ფაქტორულ დატვირთვათა კონტრასტულობის გაზრდა შესაძლებელია ფაქტორების 

ბრუნვის მეთოდით: 

თუ საკოორდინატო სისტემაში, რომლის ღერძებიც ზოგად ფაქტორებს გამოსახავს, სა- 

წყისი ცვლადების სკატერგრამას' ავაგებთ, მაშინ, Lური ცვლადის თითოეული კოორდინატი 

აღმოჩნდება შესაბამისი ღერძის, ე. ი, ზოგადი ფაქტორის ფაქტორული დატვირთვა I-ურ 

ცვლადთან მიმართებაში. 

ამ სისტემის ღერძების/ზოგადი ფაქტორების ნებისმიერი მიმართულებითა და კუთხით ბრ- 

უნვის შემთხვევაში, წერტილთა/საწყისი ცვლადების ურთიერთგანლაგება იგივე დარჩება, მა– 

გრამ შეიცვლება მათი კოორდინატები/ფაქტორული დატვირთვები. 

ეს თავისებურება ზოგადი ფაქტორების კონტრასტულობის გასაზრდელად შეიძლება გა- 

მოვიყენოთ: უნდა მოინახოს ფაქტორების ბრუნვის ისეთი წესი, რომელიც თითოეული ცვლა- 

დისათვის ფაქტორული დატვირთვების ერთი ნაწილის ზრდასა და მეორე ნაწილის კლებას 
გამოიწვევს. 

ასეთი წესით ზოგადი ფაქტორების ბრუნვის შედეგად, ყოველი საწყისი ცვლადისათვის გა- 

მოიყოფა მაქსიმალური დატვირთვის მქონე ზოგადი ფაქტორი და შესაძლებელი გახდება, რომ 

თითოეული საწყისი ცვლადი ერთ ზოგად ფაქტორში შევიდეს. 

გარდა ამისა, შესაძლებელი გახდება ზოგადი ფაქტორების რანჟირება ზოგადობის 
ხარისხის მიხედვით?, 

შესაბამისად, მნიშვნელოვნად გამარტივდება როგორც საწყისი ცვლადების, ისე ზოგადი 

ფაქტორების სტრუქტურა. ეს კი ზოგადი ფაქტორების შინაარსობრივი ინტერპრეტაციის კიდევ 

ერთი ხელშემწყობი პირობაა. 

« ზოგადი ფაქტორების შინაარსობრივი ინტერპრეტაცია 

ზოგადი ფაქტორების შინაარსობრივი ინტერპრეტაცია ფაქტორული ანალიზის საბოლოო 

და ერთ–ერთი ყველაზე რთულ ეტაპია. 

ზოგადი ფაქტორები, როგორც უკვე აღვნიშნეთ, ლატენტური ხასიათისაა. ფაქტორული 

მოდელის აგების შემდეგ, ჩვენ გვაქვს სტატისტიკური ინფორმაცია იმის შესახებ, თუ 

რამდენი ზოგადი ფაქტორი/მიზეზი განსაზღვრავს საწყისი ცვლადების ვარიაციას და 

რომელი ზოგადი ფაქტორი რომელი საწყისი ცვლადისათვისაა არსებითი, მაგრამ არ ვიცით 

' თითოეულ ცვლადს ერთი წერტილი შეესაბამება. 
2 რაც უფრო მეტი ცვლადის მიმართ გააჩნია მაქსიმალური დატვირთვა, მით უფრო ზოგადად ითვლება 
ფაქტორი. 
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მთავარი -–– რა არის ეს მიზეზები, 
ზოგადი ფაქტორების შინაარსობრივი ინტეპრეტაცია გულისხმობს: 

თზოგადი ფაქტორისათვის “სახელის დარქმევას” – ისეთი ტერმინის შემოტანას, 

რომელიც მის შინაარსობრივ საზრისს გამოხატავს. 

« ზოგად ფაქტორებსა და საწყის ცვლადებს შორის დამოკიდებულების ახსნას. 

ზოგადი ფაქტორების შინაარსობრივი ინტერპრეტაციის უნივერსალური/საყოველთაო წესები 

არ არსებობს. რეკომენდაციის სახით შეიძლება მივუთითოთ, რომ უნდა დავეყრდნოთ არა მხოლოდ 

სტატისტიკურ შედეგებს, არამედ სიტუაციურ ანალიზსაც და გამოვიყენოთ ნებისმიერი 

ინფორმაცია, რაც მიღებული სურათის ახსნაში დაგვეხმარება. 
ამიტომ, იმისათვის, რომ ნათლად დავინახოთ პრობლემის სპეციფიკა და მისი გადაჭრის 

ძირითადი ეტაპების მნიშვნელობა, განვიხილოთ რამდენიმე მაგალითი!. 

IL ხუთქულიანი სკალით, რომელზეც 1 ქულა შეესაბამება "სავსებით კმაყოფილს”, ხოლო 5 

”სრულიად უკმაყოფილოს”, შეფასდა რესპონდენტთა კმაყოფილება: 

. პრეზიდენტის საქმიანობით 

· პარლამენტის საქმიანობით 

„ უსაფრთხოების სისტემის ფუნქციონირებით 

· ეკონომიკის სისტემის ფუნქციონირებით 

. განათლების სისტემის ფუნქციონირებით 

„ ჯანდაცვის სისტემის ფუნქციონირებით 
„ სოციალური დაცვის სისტემის ფუნქციონირებით ა

ა
მ
 

თ
 

ია 
ბა 

ფაქტორული ანალიზის შედეგად გამოიყო მხოლოდ ერთი ფაქტორი. ეს იმის მაჩვენებელია, 

რომ შვიდივე საწყისი ცვლადის მნიშვნელობათა განაწილებას–”ს ერთი და იგივე ზოგადი 

ფაქტორი/ერთი ძირითადი მიზეზი განსაზღვრავს იხ. დიაგრამა წ2. 

ფაქტორის შესატყვის წირზე მითითებულია პროცენტებით გამოხატული ფაქტორული 

წონები თითოეული საწყისი ცვლადისათვის. 

' მაგალითები აღებულია ერთ-ერთ პოსტსაბჭოურ სახელმწიფოში რამდენიმე წლის წინ ჩატარებული სო– 

ციოლოგიური კელევიდან. 
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დიაგრამა 2. "გთხოვთ, გვიპასუხოთ, რამდენად კმაყოფილი ბრძანდებით...” 
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რა ზოგადი ფაქტორი შეიძლება იყოს ეს? 

აშკარაა, რომ მიღებული სურათი მთელი სახელმწიფოებრივი სისტემისადმი ერთგვაროვანი 

დამოკიდებულების შედეგია. 

ამის შემდეგ იბადება კითხვა: ერთგვაროვნად კარგი, თუ ერთგვაროვნად ცუდი? 

იმისათვის, რომ ამ კითხვას ვუპასუხოთ, საჭიროა განვიხილოთ საწყისი (კვლადების 

საშუალო შეფასებები. 

საშუალო შეფასებები 4-სა და 5-ს შორის აღმოჩნდა. 

ე. ი. დაფიქსირდა ერთგვაროვნად უარყოფითი განწყობა მთელი სახელმწიფოებრივი 

სისტემის მიმართ. რა შეიძლება ვუწოდოთ მიღებულ ფაქტორს, როგორ გამოვხატოთ მისი 

შინაარსობრივი საზრისი? 

ფაქტორი ზოგადი ცვლადი/ნიშან-თვისებაა და მის სახელში უნდა აისახოს ის, თუ რა ნიშან- 

თვისებაა იგი. 

მოცემულ შემთხვევაში გამოყოფილ ზოგად ფაქტორს შეიძლება ვუწოდოთ “დამო- 

კიდებულება სახელმწიფოებრივი სისტემის მიმართ" ან, პირდაპირ, “სახელმწიფოებრივი 

სისტემის ფაქტორი". 

შემდეგ ეტაპზე, ბუნებრივია, დგება საკითხი იმის შესახებ, თუ რა იწვევს ასეთ ზოგად და 

რადიკალურად უარყოფით დამოკიდებულებას. 

ამის გასარკვევად სხვა მონაცემები უნდა განვიხილოთ. 

სხვა მონაცემების მიხედვით გაირკვა, რომ შემოსავლებისა და დასაქმების მაჩვენებლები 

ძალიან დაბალია, არადამაკმაყოფილებელია სოციალური დაცვისა და უსაფრთხოების სისტემების 

მუშაობა, ხშირია კანონდარღვევები. ე. ი. სახელმწიფოებრივი სისტემა, ზოგადად, მოშლილია, 
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აქედან გამომდინარე, ფაქტორსა და საწყის ცვლადებს შორის არსებული კავშირი იმით 

შეიძლება აიხსნას, რომ სახელმწიფოებრივი სისტემის ნებისმიერი რგოლი მოშლილი, 

მწყობრიდან გამოსული მთელის ნაწილად აღიქმება. შესაბამისად, თითოეული მათგანის 

შეფასება, ძირითადად, მასზე მთლიანი სისტემის შეფასების გავრცელებით ხდება და არა 
დიფერენცირებული მიდგომის შედეგად. 

ჩვენი მსჯელობა შემდეგნაირად შეიძლება შევაჯამოთ: სახელმწიფოებრივი სისტემის 

მოშლილობა მის მიმართ საზოგადოების ზოგად უარყოფით განწყობას განაპირობებს, რაც, 

თავის მხრივ, ყველა სახელმწიფოებრივი ქვესისტემის ერთგვაროვან დევალვაციას იწვევს. 

II. ხუთქულიანი სკალით, რომელზეც 1 ქულა შეესაბამება "სავსებით კმაყოფილს”, ხოლო 5 

"სრულიად უკმაყოფილოს”, შეფასდა რესპონდენტთა კმაყოფილება: 

1. სასმელი წყლის ხარისხით. 

ჰაერის სისუფთავით. 

კლიმატით. 

ელექტროენერგიის მიწოდებით. 

საკუთარი საქმიანობით. 

იმ პირობებით, რომელშიც საქმიანობა უწევს. 

ოჯახის შემოსავლით. 

ცხოვრების პირობებით საერთოდ. დ
ა
თ
თ
ა
ი
ა
ა
 

ფაქტორული ანალიზი ჩატარდა პირველი შვიდი ცვლადის მიმართ. შედეგად, სამი ფაქტორი 

გამოიყო (იხ. დიაგრამა L3). 

ფაქტორული წონების მიხედვით, პირველი ფაქტორი არსებით გავლენას ორ საწყის 

ცვლადზე: რესპონდენტთა საქმიანობისა და საქმიანობის პირობების მიმართ დამო– 

კიდებულებაზე ახდენს. თითოეული მათგანის საშუალო მნიშვნელობა “სრულიად უკმაყოფილოს" 

უახლოვდება. : 

სხვა მონაცემების მიხედვით, უმუშევრობა ერთ-ერთ აქტუალურ პრობლემად სახელდება, 

რესპონდენტთა მნიშვნელოვანი ნაწილი მისი პროფესიისა და კვალიფიკაციისათვის 

შეუფერებლად დაბალი დონის სამუშაოს ასრულებს, ხოლო ანაზღაურება, უმეტეს შემთხვევაში, 

ძალიან დაბალია. 

ფაქტორსა და საწყის ცვლადებს შორის არსებული კავშირი იმით შეიძლება აიხსნას, რომ ას- 

ეთ პირობებში, ზოგადად საქმიანობის სფერო უარყოფითად ფასდება და ეს შეფასება 

განსაზღვრავს დამოკიდებულებას მისი სხვადასხვა ასპექტის მიმართ. 

შესაბამისად, პირველი ფაქტორის შინაარსობრივი საზრისი/მისი “სახელი” შეიძლება გამოი- 

ხატოს, როგორც "დამოკიდებულება საქმიანობის სფეროს მიმართ"/” საქმიანობის სფეროს 

ფაქტორი”. 
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დიაგრამა L3. 

გთხოვთ, გვიპასუხოთ, რამდენად გაკმაყოფილებთ... 
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მეორე ფაქტორი არსებით გავლენას სამ საწყის ცვლადზე: სასმელი წყლის ხარისხით, ჰაერის 

სისუფთავითა და კლიმატით კმაყოფილებაზე ახდენს. ამასთან, თითოეული მათგანის საშუალო 

მნიშვნელობა “სავსებით კმაყოფილს” უახლოვდება. 

ამ ფაქტორის შინაარსობრივი საზრისი შეიძლება გამოვხატოთ, როგორც “დამოკიდებულება 

ბუნებრივი გარემოს მიმართ”/”ბუნებრივი გარემოს ფაქტორი", ხოლო ზოგად ფაქტორსა და 

საწყის ცვლადებს შორის არსებული კავშირი იმით შეიძლება აიხსნას, რომ რესპონდენტები, ზოგ- 

ადად, კმაყოფილნი არიან იმ ბუნებრიგი გარემოთი, რომლებშიც ცხოვრობენ და შეფასებისას 

მისი ასპექტების დიფერენცირებას არ ახდენენ. 

მესამე ფაქტორი არსებით გავლენას ორ საწყის ცვლადზე: ელექტროენერგიის მიწოდებითა 

და ოჯახის შემოსავლით კმაყოფილებაზე ახდენს. თითოეული მათგანის შეფასება "სრულიად 
უკმაყოფილოს” უახლოვდება. 

სხვა მონაცემების მიხედვით, შემოსავლები ძალიან დაბალია და, უმეტეს შემთხვევაში, 

საარსებო მინიმუმს ვერ აკმაყოფილებს. ელექტროენერგიის მიწოდება კი ხანგრძლივი და 
ქაოტური წყვეტებით ხდება, რაც ხელს უშლის როგორც ელემენტარული ყოფითი 

მოთხოვნილებების დაკმაყოფილებას, ისე სამეურნეო საქმიანობას. 

ეკონომიკური გასაჭირი და ელექტროენერგია პირველი რიგის პრობლემებს შორის ყველაზე 

მაღალი სიხშირეებით ხასიათდება. 

აქედან გამომდინარე, ამ ერთმანეთისაგან განსხვავებულ მოვლენებში ის საერთო შეიძლება 

დავინახოთ, რომ თითოეული მათგანი საზოგადოებისათვის საყოველთაო და უმწვავესი პრობლე- 

მაა, 

შესაბამისად, მეორე ფაქტორის შინაარსობრივი საზრისი შეიძლება გამოვხატოთ, როგორც 

"დამოკიდებულება პირველი რიგის პრობლემების მიმართ"/”პირველი რიგის პრობლემების 
ფაქტორი”, 

ფაქტორსა და საწყის ცვლადებს შორის არსებული კავშირი კი იმით აიხსნება, რომ პირველი 

რიგის პრობლემების სიმწვავე და საყოველთაობა, მათ მიმართ ერთგვაროვან დამოკიდებულებას 

იწვევს. 
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თუ მერვე საწყის ცვლადს –- საერთო, „ცხ ობებით კმაყოფილებას განვიხილავთ 
როგორც ზოგად ფაქტორებზე ი დამოკიდებული ას არესიულ. ანალიზს ჩავატარებთ, 
შესაძლებელი გახდება განისაზღვროს თითოე: ი ფაქტორის ხვედრითი წილი საერთოდ, 
ცხოვრების პირობების მიმართ დამოკიდებულებაში (იხ, დიაგრამა L4). 

ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში, ბუნებრივი გარემოს მიმართ დამოკიდებულება 8%-ით, 
საქმიანობის სფეროს მიმართ დამო, კიდებულება 45%-ით, ხოლო პირველი რიგის პრობლემების 

საეროდ საერ მა რ თ ხსნის იმას, თუ რა დამოკიდებულება აქვთ რესპონდენტებს 

. საერთოდ, ცხოვრების პირობების მიმართ დამოკიდებულების საშუალო მაჩვენებელი 
სრულიად უკმაყოფილოს” უახლოვდება. 

აქედან გამომდინარე, შეიძლება დავასკვნათ, რომ რესპონდენტთა უკმაყოფილებას 
ცხოვრების პირობებით ძირითადად საქმიანობის სფერო და დაბალი შემოსავლები განს- 
აზღვრავს, ხოლო ბუნებრივი გარემო, რომლის მიმართაც დადებითი დამოკიდებულება 
ფიქსირდება, ზოგადად ცხოვრების პირობების მიმართ დამოკიდებულებაზე არსებით გავლენას 
ვერ ახდენს. 

დიაგრამა I4, 

II ფაქტორი 

9 ფაქტორი 

L ფაქტორი 

  

  

0% ნ% 19% 15% 2% 2% 30% 35% 40% 45% 50% 
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პლასტერული ანალიზი 

« კლასტერული ანალიზის ძირითადი მიზანი 

კლასტერული ანალიზი ევრისტიკული ხასიათის მეთოდია. მის ძირითად მიზანს მონაც- 

ემთა სტრუქტურის გამოვლენა და შესწავლა წარმოადგენს. 

პლასტერული ანალიზის ფარგლებში მონაცემთა სტრუქტურის კვლევა კლასტერიზა- 
ციის – დაჯგუფების საფუძველზე ხდება. 

კლასტერიზაციის შედეგად გამოყოფილ ობიექტთა ჯგუფებს კლასტერები' ეწოდება. 

ცნება "კლასტერის" სინონიმებად იყენებენ "ტაქსონს”, ”კლასს”, ჯგუფს”, "სიმრავლეს", 
”ერთობლიობას”, 

კლასტერული ანალიზის მეშვეობით ხორციელდება: 

« ობიექტთა კლასიფიკაცია მოცემული ნიშან-თვისებების მიხედვით. 

მაგალითად, შესაძლებელია, გამოვყოთ ამომრჩეველთა სხვადასხვა კლასტერი მათი 

ასაკის, საცხოვრებელი ადგილის, საქმიანობის, ეკონომიკური მდგომარეობის და ა. შ. 

ნიშნით. 

· სტატისტიკური ერთობლიობის სტრუქტურის შესახებ შემუშავებული პიპოთეზის 

შემოწმება. 

მაგალითად, შესაძლებელია, შევამოწმოთ ჰიპოთეზა იმის შესახებ, რომ ამომრჩევლები 

 კლასტერად იყოფიან. 

· სტატისტიკური ერთობლიობის სტრუქტურის აღწერა/ანალიზი. 

შესაძლოა დავახასიათოთ, რამდენი კლასტერისაგან შედგება სტატისტიკური 

ერთობლიობა, რა მოცულობისაა (რამდენი ობიექტისაგან შედგება) თითოეული კლასტერი, 

განვსაზღვროთ ცალკეული ნიშან-თვისების დისკრიმინაციული მნიშვნელობა კლასტერების 

მიმართ და ა. შ. 

იმისათვის, რომ კლასტერული ანალიზის მეშვეობით მონაცემთა სტრუქტურის ოპტი- 

მალური აღწერა და ინტერპრეტაცია შევძლოთ, კლასტერიზაციის პროცესი საკვლევ ობიექ- 

ტებს შორის არსებულ მსგავსება-განსხვავებათა ადეკვატურად (შესაბამისად) უნდა წარიმა- 
რთოს. 

თუ ობიექტებს/მოცემული სტატისტიკური ერთობლიობის წევრებს საკოორდინატო 

სისტემაში განლაგებული წერტილების სახით მოვიაზრებთ, მაშინ; 

9« ობიექტების მსგავსება-განსხვავების შესახებ შესაძლებელია ვიმსჯელოთ წერტილთა 

შორის მანძილების ანუ იმის მიხედვით, რამდენად ახლოსაა/შორსაა წერტილები ერთ- 

მანეთისაგან; 

« ობიექტებსა და წერტილებს შორის იგულისხმება შემდეგი სახის შესაბამისობა: რაც 
უფრო მსგავსია ობიექტები, მით მცირეა მანძილი საკოორდინატო სისტემაში მათ 
შესატყვის წერტილებს შორის; 

ჩ“· საკოორდინატო სისტემაში კლასტერები წერტილთა არაცარიელი სიმრავლეების 

სახით იქნება წარმოდგენილი. 

+ კლასტერიზაციის მეთოდები 

კლასტერიზაცია სხვადასხვა მეთოდის მეშვეობით შეიძლება განხორციელდეს. ეს 

მეთოდები ორ ძირითად ჯგუფად იყოფა: იერარქიულად და არაიერარქიულად. 

იერარქიული კლასტერიზაციის მეთოდის გამოყენების შედეგად მიიღება მონაცემთა 

  

' ინგლ.: CIს51C –– კონა, ჯგუფი, შენადედი. 
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იერარქიული, “ხისებრი” სტრუქტურა. 

იერარქიული მეთოდები, თავის მხრივ, იყოფა გამაერთიანებელ/აგლომერატულ და დამყ- 

ოფ/დივიზიურ მეთოდებად. 

გამაერთიანებელი/აგლომერატული იერარქიული მეთოდების გამოყენებისას, 

კლასტერიზაციის საწყის ეტაპზე ითვლება, რომ თითოეული ობიექტი ცალკე კლასტერია და 

ხდება კლასტერების გაერთიანება ანუ ობიექტების უფროდაუფრო დიდი მოცულობის 

ჯგუფებში თავმოყრა მანამ, სანამ საბოლოოდ ყველა ობიექტი ერთი კლასტერში არ 

აღმოჩნდება. 

დამყოფი/დივიზიური მეთოდების გამოყენებისას, კლასტერიზაციის საწყის ეტაპზე 

ითვლება, რომ ყველა ობიექტი ერთ კლასტერში შედის და შემდეგ ხდება მისგან მცირე 

კლასტერების გამოყოფა ანუ ობიექტების განაწილება უფროდაუფრო პატარა მოცულობის 

ჯგუფებში მანამ, სანამ საბოლოოდ სათითაო ობიექტი ცალკე კლასტერად არ გამოიყოფა. 

ემპირიული სოციოლოგიური კვლევებისას, იერარქიული კლასტერიზაციის დროს უფრო 

ხშირად აგლომერატული მეთოდები გამოიყენება. 

არაიერარქიული კლასტერიზაცია/7%M-საშუალოთა მეთოდი გულისხმობს თავდაპირველად 

კლასტერის ცენტრის ანუ საწყისი წერტილის განსაზღვრას/შერჩევას, ხოლო შემდეგ 

ობიექტთა თავმოყრას ამ ცენტრის ირგვლივ – მათ დაჯგუფებას ცენტრიდან ზღვრული 

დაშორების/მანძილის მიხედვით. 

არაიერარქიული კლასტერიზაციის მეთოდებია: 

თანმიმდევრული ზღვრული/" ზღურბლის” მეთოდი. ამ მეთოდის გამოყენებისას ხდება 

პლასტერის ცენტრის შერჩევა და ობიექტების გაერთიანება ცენტრის ირგვლივ ზღვრული 

დაშორების/მანძილის მიხედვით. 
პარალელური ზღვრული/"' ზღურბლის" მეთოდი. ამ მეთოდის გამოყენებისას ხდება 

ერთდროულად რამდენიმე კლასტერის ცენტრის შერჩევა და ობიექტების გაერთიანება 

ცენტრების ირგვლივ ზღვრული დაშორების/მანძილის მიხედვით. 

ოპტიმალური განაწილების მეთოდი, ამ მეთოდის გამოყენებისას ობიექტები 

გადანაწილდება ისეთი წესით, რომ მოხდეს კლასტერებისშიდა და კლასტერებშორისი 

დაშორებებების/მანძილების ჯამური მაჩვენებლების ოპტიმიზება. 

“« აგლომერატული იერარქიული კლასტერიზაციის მექანიზმი 

აგლომერატული იერარქიული კლასტერიზაციის მექანიზმი შემდეგნაირია: 

« კლასტერიზაციის დაწყებამდე, მოცემული სტატისტიკური ერთობლიობის ყოველი 

წევრი/ობიექტი ითვლება ცალკე კლასტერად. ე. ი. თუ სტატისტიკურ ერთობლიობაში 

შედის 9 ობიექტი, ითვლება, რომ გვაქვს ი კლასტერი; 

« თავდაპირველად ხდება ორი უახლოესი კლასტერის ამორჩევა და მათი ერთ კლა- 

სტერად გაერთიანება. შედეგად, კლასტერების რაოდენობა ერთით მოიკლებს, ე. ი. 

დაგვრჩება 9-1 კლასტერი; 

« შემდეგ ს-1 კლასტერს შორის ხდება ორი უახლოესი კლასტერის ამორჩევა და მათი 

გაერთიანება, მივიღებთ 0-2 კლასტერს. და ა. შ. 

« იერარქიული კლასტერიზაციის პროცესი მთავრდება ერთი კლასტერის მიღებით, 
მაგრამ იგი შეიძლება შეწყდეს ნებისმიერ ეტაპზე, როდესაც რაიმე კრიტერიუმის მიხ- 

ედვით ჩაითვლება, რომ მნიშვნელოვანი კლასტერები უკვე გამოყოფილია. 
მაგალითად, ასეთი კრიტერიუმი შეიძლება იყოს კლასტერთა ურთიერთდაშორე- 

ბის/კლასტერებს შორის მანძილის ზღვრულად მიჩნეული სიდიდე. ე. ი. კლასტერების 

გაერთიანების პროცესი შეიძლება შევწყვიტოთ მაშინ, როდესაც ორი უახლოესი კლასტერის 
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ურთიერთდაშორება გარკვეულ ზღვარს გადააჭარბებს. 

პლასტერთა გაერთიანებას აგრეგაცია ეწოდება. 

აგლომერატული იერარქიული კლასტერიზაციის შედეგად მიღებული, ეგრეთ წოდებული 

"იერარქიულისხე” მოცემული სტატისტიკური ერთობლიობის სტრუქტურას გამოხატავს. 

+ კლასტერთა ურთიერთდაშორების ზომები 

როგორც უკვე აღვნიშნეთ, საკოორდინატო სისტემაში კლასტერები წერტილთა არ- 

აცარიელი სიმრავლეების სახით მოიაზრება. 

საკოორდინატო სისტემაში წერტილთა ურთიერთდაშორების ზომის/წერტილთა შორის 

მანძილის განსაზღვრა სხვადასხვა წესით/მეთოდით შეიძლება მოხდეს. 

ასეთი მეთოდების მაგალითებია: 

« ევკლიდეს მანძილი. ევკლიდეს მანძილი ეწოდება წერტილთა გეომეტრიულ დაშორებას 

მრავალგანზომილებიან საკოორდინატო სისტემაში და გამოითვლება ფორმულით: 

მანძილი (X,წ) = -/>(#-VI)” 

« ევკლიდეს მანძილის კვადრატი. ევკლიდეს მანძილის კვადრატი მიიღება ევკლიდეს 

მანძილის კვადრატში აყვანით, რაც დაშორების/მანძილის დატვირთვას/მნიშვნელობას 
ზრდის: 

მანძილი (X,1) = >/(X-”)? 

« ხარისხობრივი მანძილი. ხარისხობრივი მანძილი გამოითვლება ფორმულით: 

მანძილი (XI) = X, (| X-V | 59” 

X და» პარამეტრების შერჩევა ხდება მკვლევრის მიერ. 

როდესაც » =+ =2, ხარისხობრივი მანძილი ევკლიდეს მანძილს ემთხვევა. 

ხარისხის მაჩვენებელთა ცვლილება საშუალებას გვაძლევს მოვახდინოთ დაშორების დატვ– 
ირთვის/მნიშვნელობის ვარირება. 

« მანჰეტენის მანძილი. მანჰეტენის მანძილი გამოითვლება ფორმულით: 

მანძილი (X,V) = >, | X-V | ? 

« ჩებიშევის მანძილი. ჩებიშევის მანძილი გამოიყენება მაშინ, როდესაც საჭიროა 

განისაზღვროს ორ ობიექტს შორის განსხვავება ერთი კოორდინატის (ერთი 

განზომილების/ნიშან-თვისების მიხედვით): 

მანძილი (XV) = თიXIთVთ | X-)/ | ? 

« უთავსობის პროცენტი. უთავსობის პროცენტი გამოიყენება მაშინ როდესაც 

მონაცემები კატეგორიული ფორმითაა წარმოდგენილი: 

მანძილი (XV) = (რაოდენობა X/„=V/! 
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+ კლასტერების აგრეგაცია 

კლასტერიზაციის საწყის ეტაპზე, როდესაც ერთი კლასტერი ერთი ობიექტით, ე. ი. 

საკოორდინატო სისტემაში ერთი წერტილითაა წარმოდგენილი, კლასტერების აგრეგაცია 

რთული არაა, რადგან ორ კლასტერს შორის მანძილის ემთხვევა მანძილს/დაშორებას შესაბამის 

ორ წერტილს შორის: 

ასეთ შემთხვევაში, როგორც ზემოთ აღვნიშნეთ, აგრეგაციის კრიტერიუმი წერტილთა 

წყვილებს შორის უმცირესი მანძილია. 

მაგრამ სიტუაცია რთულდება, როდესაც ერთ-ერთ კლასტერში მაინც ერთზე მეტი 

წერტილი შედის: 

II კლასტერი 

  

ამ შემთხვევაში კლასტერებში შემავალ წერტილთა წყვილებს შორის სხვადასხვა მანძილია. 

რომელი მათგანი შეიძლება ჩაითვალოს მოცემულ კლასტერებს შორის მანძილად? რა 

პრიტერიუმით გავაერთიანოთ კლასტერები? 

ეს პრობლემა რამდენიმე მეთოდით შეიძლება გადაიჭრას. 

ასეთი მეთოდების მაგალითებია: 

« უახლოესი მეზობლების მეთოდი. ორ კლასტერს შორის მანძილად მიჩნეულია 

მანძილი/დაშორება მათ უახლოეს წერტილებს შორის (ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში, 

უახლოესი წერტილებია # და C). შესაბამისად, ამ მეთოდის ფარგლებში აგრეგაციის 

კრიტერიუმია უმცირესი მანძილი უახლოეს წერტილებს/"მეზობლებს” შორის; 

· უშორესი მეზობლების მეთოდი. ორ კლასტერს შორის მანძილად მიჩნეულია 

მანძილი/დაშორება მათ უშორეს წერტილებს შორის (ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში, 

უშორესი წერტილებია # და 18). შესაბამისად, ამ მეთოდის ფარგლებში აგრეგაციის 

კრიტერიუმია უმცირესი მანძილი/დაშორება უშორეს წერტილებს/” მეზობლებს” 

შორის; 

«· აუწონავი წყვილური საშუალოს მეთოდი. ორ კლასტერს შორის მანძილი გამოითვლ– 

ება როგორც წერტილების ყველა წყვილს შორის არსებულ მანძილთა/დაშორებათა სა- 
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შუალო. შესაბამისად, ამ მეთოდის ფარგლებში აგრეგაციის კრიტერიუმია უმცირესი 

საშუალო მანძილი/დაშორება; 

« აწონილი წყვილური საშუალო. კლასტერებს შორის მანძილი გამოითვლება აუწონავი 

წყვილური საშუალოს ანალოგიურად, მაგრამ გამოთვლებისას თითოეული კლასტერის 

მოცულობა (ე. ი. კლასტერში შემავალი ობიექტების/წერტილების რაოდენობა) განიხი– 

ლება როგორც წონითი კოეფიციენტი; 

«· აუწონავი ცენტროიდული მეთოდი. კლასტერებს შორის მანძილი განისაზღვრება 

როგორც მანძილი/დაშორება მათ ცენტრებს შორის. შესაბამისად, ამ მეთოდის 
ფარგლებში აგრეგაციის კრიტერიუმია უმცირესი მანძილი/დაშორება კლასტერების ც- 

ენტრებს შორის; 

· აწონილი ცენტროიდული მეთოდი (მედიანა). აუწონავი ცენტროიდული მეთოდის 

ანალოგიურია, მაგრამ გაერთიანებული კლასტერის ცენტრის გამოთვლისას თითოეული 

კლასტერის მოცულობა განიხილება როგორც წონითი კოეფიციენტი; 

ი ვარდის მეთოდი. კლასტერებს შორის მანძილის შეფასება ხდება დისპერსიული 

ანალიზის მეთოდების გამოყენებით. 

კლასტერთა ურთიერთდაშორების/კლასტერებს შორის მანძილის ზომები და აგრეგაციის 

მეთოდები ერთმანეთს უნდა შეესაბამებოდეს. 

მაგალითად, თუ აგრეგაციას ვარდის ან ცენტროიდული მეთოდის მეშვეობით ვაწარმოებთ, 

კლასტერთა ურთიერთდაშორება ევკლიდეს მანძილის კვადრატით უნდა გავზომოთ. 

“« ცვლადების სტანდარტიზება 

კლასტერიზაცია რამდენიმე ნიშან-თვისების/ცვლადის მიხედვით იმ სირთულესთანაც არის 

დაკავშირებული, რომ საწყისი ცვლადების მნიშვნელობები სხვადასხვა ერთეულით არის 

წარმოდგენილი და ნებისმიერად შეიძლება იყოს ”გაფანტული”, რაც შედეგების ანალიზისა და 
ინტერპრეტაციის სირთულეს იწვევს. ეს პრობლემა ცვლადების სტანდარტიზებით წყდება. 

კლასტერული ანალიზის დროს ცვლადების სტანდარტიზება სხვადასხვა მეთოდითაა 

შესაძლებელი: 

« 7-სკალები: 2-სკალების მეთოდის გამოყენება გულისხმობს თითოეული ცვლადის 

საშუალო მნიშვნელობის გამოთვლასა და ამ მნიშვნელობის გაყოფას სტანდარტულ 

გადახრაზე; 

« ნორმირება (-1; 1): ნორმირება -I-დან 1-ის ფარგლებში გულისხმობს წრფივი 

გარდაქმნების მეშვეობით ცვლადების მნიშვნელობების მოქცევას –1-სა და 1-ს შორის; 

«· ნორმირება (0; 1) ნორმირება 0-დან 1-ის ფარგლებში გულისხმობს წრფივი 

გარდაქმნების მეშვეობით ცვლადების მნიშვნელობების მოქცევას 0-სა და 1-ს შორის; 

«მაქსიმუმზე გაყოფა: მაქსიმუმზე გაყოფის მეთოდი გულისხმობს ცვლადების 

მნიშვნელობების გაყოფას მათ მაქსიმალურ მნიშვნელობაზე; 

« საშუალოზე გაყოფა: ცვლადების მნიშვნელობები იყოფა მათ საშუალო მნიშვნელობაზე; 

« სტანდარტული გადახრა: სტანდარტული გადახრის მეთოდი გულისხმობს ცვლადების 
მნიშვნელობების გაყოფას მათ სტანდარტულ გადახრაზე. 
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« არაიერარქიული კლასტერიზაციის მექანიზმი. 

ოპტიმალური განაწილების მეთოდი. 

# საშუალოთა მეთოდი ძირითადად მაშინ გამოიყენება, როდესაც ხდება ჰიპოთეზის 

შემოწმება სტატისტიკური ერთობლიობის სტრუქტურის შესახებ. 

დავუშვათ, შემუშავებულია ჰიპოთეზა, რომლის მიხედვითაც, სტატისტიკური ერთობ- 

ლიობის სტრუქტურა M კლასტერისაგან შედგება. 

# საშუალოთა მეთოდის მეშვეობით შესაძლებელია სტატისტიკური ერთობლიობა დავყოთ 

ზუსტად M კლასტერად, რომლებიც ერთმანეთისაგან რაც შეიძლება მეტადაა დაშ- 
ორებული/რომელთა შორისაც რაც შეიძლება მეტი მანძილია. 

MX საშუალოთა მეთოდით კლასტერიზაციის მექანიზმი შემდეგნაირია: 

«· თავდაპირველად ხდება M კლასტერის შემთხვევითი შერჩევა; 

· შემდეგ კლასტერებს შორის ობიექტები გადანაცვლდება/გადანაწილდება იმ წესით, 

რომ მოხდეს: 

ა) კლასტერებისშიდა მანძილების ვარიაციათა მინიმიზება. 

ბ) კლასტერებსშორისი მანძილების ვარიაციათა მაქსიმიზება. 

# საშუალოთა მეთოდით კლასტერების გამოყოფის შემდეგ უნდა შეფასდეს რამდენად 

მნიშვნელოვანია განსხვავება/დისკრიმინაცია მიღებულ კლასტერებს შორის. 

კლასტერებს შორის განსხვავების სტატისტიკური მნიშვნელოვნება შეიძლება შეფასდეს 

ფიშერის კრიტერიუმის გამოყენებით კლასტერებისშიდა და კლასტერებშორისი მანძილების 

ვარიაციების შედარებითი ანალიზის საფუძველზე ან "“I-კრიტერიუმის (სტიუდენტის 

განაწილების, მეშვეობით კლასტერული ცენტროიდღების შედარებითი ანალიზის 

საფუძველზე. 
თუ კლასტერებს შორის განსხვავება შეფასდება როგორც მნიშვნელოვანი, ჰიპოთეზა 

სტატისტიკური ერთობლიობის 'M კლასტერად დაყოფის შესახებ ვერიფიცირებულად 

ჩაითვლება, ხოლო წინააღმდეგ შემთხვევაში –– ფალსიფიცირებულად. 

« კლასტერიზაციის მეთოდის შერჩევის პრობლემა 

კლასტერიზაციის სხვადასხვა მეთოდის არსებობა, ბუნებრივია, ბადებს კითხვას: რის 

მიხედვით შევარჩიოთ კლასტერიზაციის კონკრეტული მეთოდი მონაცემთა ანალიზისას? 

ამ კითხვაზე ერთმნიშვნელოვანი პასუხის გაცემა შეუძლებელია.ა გადაწყვეტილება 

მკვლევრმა უნდა მიიღოს კვლევის პირობებისა და კლასტერიზაციის სხვადასხვა მეთოდის 

სპეციფიკის მიხედვით, მაგრამ მიზანშეწონილია შემდეგი, ზოგადი სახის რეკომენდაციების 

გათვალისწინება: 

« იერარქიული კლასტერიზაციის გამოყენება განსაკუთრებით პროდუქტიულია მაშინ, 

როდესაც სტატისტიკური ერთობლიობის სტრუქტურა უცნობია. ამ შემთხვევაში, 

კლასტერიზაცია ერთგვარი “დაზვერვითი” საშუალებაა იმ თვალსაზრისით, რომ ხდება 

მონაცემთა სტრუქტურის გამოვლენა, რის საფუძველზეც შესაძლებელია შემდგომი 

ანალიზის სწორი მიმართულებით წარმართვა/კორექტული დაგეგმვა; 

« მონაცემთა სტრუქტურის შესახებ არსებული ჰიპოთეზის შემოწმების ოპტიმალური 

საშუალება არაიერაქიული კლასტერიზაციაა; 

' კლასტერული ცენტროიდი ეწოდება განზომილების/ნიშან-თვისების საშუალო მნიშვნელობას 
მოცემული კლასტერის ფარგლებში. 
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« არაიერარქიული კლასტერიზაციის მეთოდები იერარქიულთან შედარებით უფრო 

სწრაფია და მისი გამოყენება მოხერხებულია ობიექტთა დიდი რაოდენობის მიმართ; 

« რიგ შემთხვევაში, მიზანშეწონილია იერარქიული და არაიერაქიული მეთოდების ერთობ- 

ლივი გამოყენება: თავდაპირველად, იერარქიული მეთოდის მეშვეობით შეიძლება 

განისაზღვროს კლასტერების რაოდენობა, შემდეგ კი, არაიერაქიული მეთოდით 
მოხდეს დადგენილი რაოდენობის კლასტერებად ობიექტთა ოპტიმალური განაწილება. 

« დენდროგრამა 

დენდროგრამა ანუ ეგრეთ წოდებული იერარქიული ხე კლასტერიზაციის შედეგების 

გრაფიკული გამოსახვის/ვიზუალიზაციის ერთ-ერთი გავრცელებული მეთოდია. 

დენფროგრამის ზოგადი სახე შემდეგნაირია: 
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« დენდროგრამის გარჩევა (გაშიფვრა, წაკითხვა”) ხდება მარცხნიდან მარჯვნივ. + -ებს 
შორის არსებული ვერტიკალური დაშორებების მიხედვით შესაძლებელია ვიმსჯელოთ იმის 
შესახებს თუ როგორ მიმდინარეობს აგრეგაციის პროცესი (როგორ ერთიანდება 
კლასტერები): დავადგინოთ, რომელი კლასტერები ერთიანდება თითოეულ მიღებულ 

კლასტერში, განვსაზღვროთ კლასტერების რაოდენობა და მათი აგრეგაციის მიმდევრობა. 

« კლასტერების ზემოთ მოთავსებული პორიზონტალური მონაკვეთი დაშორე- 

ბების/მანძილების ზომებს გამოსახავს. შესაბამისად, მასზე მითითებული ინტერვალების 
მეშვეობით შესაძლებელია განვსაზღვროთ რა დაშორების მიხედვით/რა მანძილზე მოხდა 
კლასტერთა აგრეგაცია. 

« ეს ინფორმაცია შესაძლებელია გამოვიყენოთ როგორც წანამძღვარი გადაწყვეტილების 
მისაღებად იმის შესახებ, თუ როდის დავასრულოთ კლასტერიზაციის პროცესი ანუ 

რამდენნი კლასტერი გამოვყოთ იმისათვის რომ მოცემული სტატისტიკური 

ერთობლიობის სტრუქტურა რაც შეიძლება ოპტიმალურად აღიწეროს: კლასტერიზაცია 

შეიძლება დასრულებულად ჩავთვალოთ იმ ეტაჰზე, რომლის შემდეგაც მკვეთრად 
იზრდება მანძილი/დაშორება კლასტერებს შორის. 

« დენდროგრამის მეშვეობით, აგრეთვე, ვიღებთ თვალსაჩინო ინფორმაციას იმის შესახებ, 

ეკუთვნის თუ არა მოცემულ კლასტერს სტატისტიკური ერთობლიობის ესა თუ ის 

წევრი/ობიექტი. 
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მრავქალგანზომილებიანი სკალირება 

/, « მრავალგანზომილებიანი სკალირების ძირითადი მიზანი 

მრავალგანზომილებიანი სკალირება, კლასტერული ანალიზის მსგავსად, ევრისტიკული 

ხასიათის მეთოდია და მისი ძირითადი მიზანია მონაცემთა სტრუქტურის გამოვლე- 

ნა/შესწავლა. 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების ამოსავალია დაშვება იმის შესახებ, რომ ობიექტთა 

წყვილებს შორის მსგავსება-განსხვავების მიმართებებს განაპირობებს ძირითადი/საბაზისო 

მახასიათებლების (ნიშან-თვისებების) ლატენტური მეტრული სივრცის არსებობა. აქედან 
გამომდინარე, შესაძლებელია, რომ ობიექტები მოვიაზროთ როგორც ამ სივრცის წერტილები. 

ამასთან, ობიექტებსა და წერტილებს შორის იგულისხმება შემდეგი სახის შესაბამისობა: 

რაც უფრო მსგავსია ობიექტები, მით მცირეა დაშორება/მანძილი საბაზისო მახასიათებლების 

სივრცეში მათ შესატყვის წერტილებს შორის. 

შესაბამისად, მრავალგანზომილებიანი სკალირება შეიძლება განიმარტოს, როგორც იმ 

მეთოდების ერთობლიობა, რომელთა მეშვეობითაც ხორციელდება: 

« არსებით მახასიათებელთა (ნიშან-თვისებათა) სივრცის აგება; 

« არსებით მახასიათებელთა სივრცეში ობიექტების/წერტილების კონფიგურაციის 

კონსტრუირება. 

არსებით მახასიათებელთა სივრცე, ფაქტობრივად, წარმოადგენს მრავალგანზომ- 

ილებიან სკალას, რომელიც ჩვეულებრივი სკალის ანალოგიურია იმ თვალსაზრისით, რომ 

ობიექტებს შეესაბამება გარკვეული პროექციები/კოორდინატები ამ სივრცის ღერძებზე. 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების კონკრეტული ამოცანებია: 

ი მრავალგანზომილებიანი მეტრული სივრცის აგება რომელიც მონაცემთა 

სტრუქტურის ასახვას უზრუნველყოფს; 

«ი მრავალგანზომილებიან მეტრულ სივრცეში ობიექტთა სკალირება, ე. ი. მათი 

ღერძებზე პროეცირება; 

·ძ საწყის მონაცემთა სტრუქტურის ვიზუალიზაცია –- მისი წარმოდგენა მეტრულ 

სივრცეში წერტილთა კონფიგურაციის სახით; 

ა მეტრულისივრცისა და წერტილთა კონფიგურაციის ინტერპრეტაცია. 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების საბოლოო პროდუქტია მონაცემთა სტრუქტურის 

აღწერა და ობიექტთა მსგავსება-განსხვავების დახასიათება, რაც, თავის მხრივ, მათი 

შინაარსობრივი ინტერპრეტაციის საფუძველია და მონაცემთა ანალიზის შემდგომი ეტაპების 

მიმართულებას განსაზღვრავს. 
მრავალგაზომილებიანი სკალირების მეთოდები ორ ძირითად ჯგუფად იყოფა: არამეტრულ 

მრავალგანზომილებიან სკალირებად და მეტრულ მრავალგანზომილებიან სკალირებად. 
არამეტრული მრავალგანზომილებიანი სკალირება გამოიყენება გაზომვის რიგის დონეზე, 

ხოლო მეტრული -–– რაოდენობრივზე. 

ემპირიულ სოციოლოგიურ კვლევებში მრავალგანზომილებიანი სკალირების მეთოდის 

გამოყენება შეიძლება გავიაზროთ, როგორც “სოციალური სივრცის” კარტოგრაფირება, 
ხოლო მიღებული შედეგი – როგორც რუკა, რომელიც ამ სივრცის სტრუქტურას ასახავს. 

ამიტომ, მრავალგანზომილებიანი სკალირების შედეგს ხშირად სივრცულ რუკას უწოდებენ. 
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“ მრავალგანზომილებიანი სკალირების გამოყენების სპეციფიკა 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების გამოყენებით სოციოლოგიაში სხვადასხვა ამოცანა 
შეიძლება გადაიჭრას. 

მისი გამოყენება განსაკუთრებით ეფექტურია იმ შემთხვევებში, როდესაც გვაინტერესებს: 

· საკვლევ სოციალურ მოელენათა აღქმის, მათდამი არსებული განწყობებისა და სხვა 

სახის დამოკიდებულებების შესწავლა; 

.· საკვლევი სოციალური მოვლენების რანჟირება რესპონდენტთა მიერ მინიჭებული 

უპირატესობების (პრიორიტეტულობის) მიხედვით და უპირატესობათა მინიჭების 

მექანიზმის შესწავლა. 
სივრცულ რუკაზე საკოორდინატო სისტემის ღერძები ძირითად მახასიათებლებს 

შეესაბამება ისინი, ფაქტობრივად, ის ლატენტური განზომილებები/ნიშან-თვისებებია, 
რომელთა მიხედვითაც არსებითად განისაზღვრება საკვლევი მოვლენების აღქმა, ძირითადი 

დამოკიდებულებები მათ მიმართ, არჩევანი უპირატესობების მინიჭების დროს! და ა. შ. 

მრავალგანზომილებიან სკალირების შედეგები” ანალიზსა და ინტერპრეტაციას 

მნიშვნელოვნად აიოლებს მონაცემთა მოპოვება ადეკვატური მეთოდებით. 
აღქმის, განწყობებისა და სხვა სახის დამოკიდებულებების კვლევისას მონაცემთა 

მოპოვების მეთოდები შეიძლება ეყრდნობოდეს პირდაპირ ან არაპირდაპირ მიდგომას. 

პირდაპირი მიდგომა გულისხმობს მონაცემთა მოპოვებას ისეთი წესით, რომლის 

მეშვეობითაც დაფიქსირდება რესპონდენტთა მიერ პირდაპირ (უშუალოდ) მსგავსება- 

განსხვავების შეფასება საკვლევი მოვლენების/ობიექტების წყვილებს შორის. 

მაგალითად, ეროვნული სტერეოტიპების კვლევის დროს შეიძლება შეფასდეს მსგავსება- 

განსხვავება საკვლევ ეროვნებათა წარმომადგენელებს შორის: 

სრულიად ძალიან 

არ ჰგავს ჰგავს 

ქართველი-აფხაზი: 1 2. 3 4 5 6 7 

ოსი-ქართველი 1 2.3 4 5 6 7 

ქართველი-რუსი 1 2.3 4 5 6 7 

და ა. შ. 

არაპირდაპირი მიდგომა გულისხმობს მონაცემთა მოპოვებას ისეთი წესით, რომელის 
დროსაც რესპონდენტები აფასებენ საკვლევ ობიექტებს გარკვეული მახასიათებლების/ნიშან- 

თვისებების მიხედვით, დავუშვათ, სემანტიკურ-დიფერენციალური სკალის ან ლაიკერტის 

სკალის გამოყენებით. 

მაგალითად, თითოეული ეროვნება შეიძლება შეფასდეს სხვადასხვა მახასიათებლის 
მიხედვით: 

ქართველი 
სამართლიანი 12344 567 უსამართლო 

მამაცი 1 2 3 4 5 6 7 მშიშარა 

შრომისმოყვარე 1. 2 3 4 5 6 7 ზარმაცი 

და ა. შ. 

  

1 მივაქციოთ ყურადღება, რომ ამ ასპექტით, მრავალგანზომილებიანი სკალირების ამოცანა ფაქტორული 

ანალიზის ამოცანასთან იკვეთება. 
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უპირატესობათა მინიჭების მექანიზმების კვლევისას მონაცემთა მოპოვება, ჩვეულებრივ, 

გარკვეული ნიშან-თვისებების მიხედვით მინიჭებული უპირატესობების რანჟირებით ხდება. 

უპირატესობათა რანჟირება სხვადასხვა წესით შეიძლება განხორციელდეს. 

მაგალითად: 

.· რესპონენტებს ვთხოვოთ, რომ დაალაგონ პოლიტიკური პარტიები იმის მიხედვით, თუ 

რომელი მათგანი უკეთ შეძლებს ამომრჩეველთა ამა თუ იმ პრობლემის მოგვარებას; 

. პარტიათა სათითაო წყვილს შორის გააკეთონ არჩევანი იმის მიხედვით, თუ რომელი 

მათგანი უკეთ შეძლებს ამომრჩეველთა ამა თუ იმ პრობლემის მოგვარებას; 

« შეაფასონ თითოეული პარტია იმის მიხედვით, თუ რამდენად შეძლებს იგი 

ამომრჩეველთა ამა თუ იმ პრობლემის მოგვარებას და ა. შ. 

« მრავალგანზომილებიანი სკალირების მოდელი 

მრავალგანზომილებიან სივრცეში ყოველი ობიექტი წარმოდგენილია X, წერტილის სახით. 

უმარტივეს შემთხვევაში, X, და X, წერტილებს შორის მანძილის მნიშვნელობა ძც გამოითვლება 

ფორმულით: 

ძი = 9(XLX)) + ცდომილება, 

სადაც ძ(X. X) არის ევკლიდეს მანძილი X და X, წერტილებს შორის და გამოითვლება 

ფორმულით: 

ძე = /5-"-უტე? 

ხშირ შემთხვევაში, გამოთვლებისას საკმარისია ვისარგებლოთ ორ ან სამგანზომილებიანი 

ევკლიდეს სივრცით. 
მეტრული მრავალგანზომილებიანი სკალირების მოდელი, ზოგადად,. შემდეგი სახის 

ფუნქციით შეიძლება აღიწეროს: 

I(ძ)) = ძ(LX)) + ცდომილება. 

ტორგერსონის მოდელი. 

ტორგერსონის მოდელი მეტრული მრავალგანზომილებიანი სკალირების მოდელია. იგი 

გამოისახება ფორმულით: 
L(Cიე =0'+LX, 

სადაც LC) არის მანძილთა/დაშორებათა თავდაპირველი/საწყისი მატრიცის წრფივი 

გარდაქმნა, 0” მატრიცა, რომელიც სკალირების შედეგად მიიღება, ხოლო L მოდელის გადახრა 

საწყისი მონაცემებიდან. 

ტორგერსონის მოდელის ფარგლებში მრავალგანზომილებიანი სკალირების ძირითად 

ამოცანაა საწყის მანძილთა/დაშორებათა მატრიცის წრფივი გარდაქმნისა და სკალის ისეთი 

ოპტიმალური ვარიანტების პოვნა, რომელთა მეშვეობითაც მოხდება ცდომილების 

მინიმიზება. 

შეპარდისა და კრასკალის მოდელი. 
შეპარდისა და კრასკალის მოდელი არამეტრული მრავალგანზომილებიანი სკალირების 

მეთოდია. იგი გამოისახება ფორმულით: 

MC) = 0” +X, 
სადაც Mტ) არის მანძილთა/დაშორებათსა თავდაპირველი/საწყისი მატრიცის 

მონოტონური გარდაქმნა, ს” მატრიცა, რომელიც სკალირების შედეგად მიიღება, ხოლო # 

მოდელის გადახრა საწყისი მონაცემებიდან. 

შეპარდისა და კრასკალის მოდელის ფარგლებში მრავალგანზომილებიანი სკალირების 
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ძირითადი ამოცანაა საწყის მანძილთა/დაშორებათა მატრიცის მონოტონური გარდაქმნისა და 

სკალის ისეთი ოპტიმალური ვარიანტების პოვნა, რომელთა მეშვეობითაც მოხდება # 

ცდომილების მინიმიზება. 

« მრავალგანზომილებიანი სკალირების მოდელის ხარისხი 

მრავალგანზომილებიანი სკალირების მოდელის ხარისხი სხვადასხვა მეთოდით შეიძლება 

შეფასდეს. ასეთი მეთოდების მაგალითებია: 

5-50-%5§5 მაჩვენებელი. იგი გამოითვლება ფორმულით: 

IICII 
5-5ლ-9§ = " IVII 

სადაც II II წარმოადგენს მატრიცის ნორმას და გამოითვლება მატრიცის ელემენტთა 

კვადრატების ჯამით, ხოლო სიტყვა 569 გამოიყენება "დატვრითვის” მნიშვნელობით. 

5-50C5%§ მაჩვენებლის ზღვრული მნიშვნელობებია 0 და 1. 

0 მაქსიმალური სიზუსტის/ ადეკვატურობის მაჩვენებელია, ხოლო !| – უზუსტო- 

ბის/არაადეკვატურობის. 

შესაბამისად, რაც უფრო ახლოსაა 5-5–5§% ნულთან, მით ადეკვატურია მოდელი და რაც 

უფრო უახლოვდება 1-ს მით არაადეკვატურია იგი. 

კრასკალი”“ 5-5 ლა Iიძი- მაჩვენებელი მისი გამოთვლისას ხდება უშუალოდ 
დაშორებებების და არა მათი კვადრატების გამოყენება. 

#50 მაჩვენებელი. იგი 1 და ს მატრიცებს შორის კორელაციის კოეფიციენტის კვადრატია. 

შესაბამისად, შეიძლება ინტერპრეტირდეს როგორც გარდაქმნილ IL მანძილთა/დაშორებათა 

ხვედრითი წილი, რომელიც ს დაშორებათა მატრიცით აიხსნება. მოდელის ხარისხი 

დამაკმაყოფილებლად ითვლება, როდესაც #50 მაჩვენებელი უდრის 0.06. 

“ განზომილებათა რაოდენობის შერჩევა 

რაც უფრო მცირეა სივრცული რუკის განზომილებათა რაოდენობა და იოლია მისი 
მეშვეობით მონაცემთა გაანალიზება, მით უკეთესია მრავალგანზომილებიანი სკალირების 
მოდელი. 

შესაბამისად განზომილებათა რაოდენობის განსაზღვრა მრავალგანზომილებიანი 
სკალირების ერთ-ერთი მნიშვნელოვანი პრობლემაა. 

ამ პრობლემის გადაწყვეტა ხდება მკვლევრის მიერ კვლევის კონკრეტული პირობებისა და 

სტატისტიკური მაჩვენებლების მიხედვით, მაგრამ მიზანშეწონილია შემდეგი, ზოგადი ხასიათის 

შინაარსობრივი რეკომენდაციების გათვალისწინებაც: 

9 განზომილებათა რაოდენობის განსაზღვრისას შეიძლება გამოვიყენოთ წინა კვლევების 

შედეგები; 

ზშმიღებული შედეგები ინტერპრეტაციას, უნდა ექვემდებარებოდეს უმეტეს 
შემთხვევაში, სამზე მეტი განზომილების შემთხვევაში ინტერპრეტაცია შესამჩნევად 

რთულდება; 
9 ანალიზისათვის უფრო იოლია ორგანზომილებიანი სივრცული რუკის გამოყენება. 

განზომილებათა რაოდენობის განსაზღვრისას ხშირად იყენებენ სივრცის განზომილებებზე 
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სტრესის დამოკიდებულების გრაფიკს. ეს გრაფიკი გვიჩვენებს რა მინიმალურ რაოდენობაზე 

შეიძლება დავიყვანოთ განზომილებათა რიცხვი. იგი, როგორც წესი, ჩაზნექილი მრუდია და 

გადაწყვეტილება განზომილებათა რაოდენობის განსაზღვრის შესახებ, შესაძლებელია მივი- 

ღოთ იმ წერტილის მიხედვით, სადაც გრაფიკის მოხრილობა/სიმრუდე მკვეთრად მატულობს. 

ი3- 

0.25 

სტ
რე
სი
ს 

მა
ჩე

ენ
ებ

ელ
ი 

9 2 
ა» 

9 – 

0.04     
ი 1 2 3 4 წ 

განზომილებათა რაოდენობა 

ჩვენი მაგალითის შემთხვევაში, მრუდის ის ნაწილი, ე. ი. სტრესის მაჩვენებლის ის 

მნიშვნელობები, რომლებიც შეესაბამება 2, 3, და 4 განზომილებას მკვეთრად არ იცვლება. ეს 

იმას ნიშნავს, რომ მოდელის ხარისხი არ არის არსებითად დამოკიდებული იმაზე, ორ, სამ თუ 

ოთხ განზომილებიან სივრცეს ავაგებთ, ამიტომ მათ შორის უმცირესს შეიძლება მივანიჭოთ 

უპირატესობა. 

ერთი განზომილების შემთხვევაში კი სიმრუდე მკვეთრად მატულობს, ე. ი. სტრესის 

მაჩვენებელი მკვეთრად იზრდება. ეს იმას ნიშნავს, რომ ერთი განზომილების შერჩევა მოდელის 

ხარისხის მკვეთრ გაუარესებას გამოიწვევს. 

შესაბამისად, მოცემული გრაფიკის მიხედვით, განზომილებათა მინიმალური რაოდენობა 

შეიძლება განისაზღვროს ორით. 
ე. ი. ჩვენს მიერ ჩატარებული მსჯელობის რეზულტატი ორგანზომილებიანი სივრცის/ს- 

ისტემის აგების სასარგებლოდ მეტყველებს. 

« წერტილთა კონფიგურაციის ინტერპრეტაცია სივრცულ რუკაზე 

როგორც უკვე აღვნიშნეთ, მრავალგანზომილებიანი სკალირების შედეგად აგებული 

სივრცული რუკის ინტერპრეტაცია გულისხმობს საკოორდინატო სისტემის ღერძებისა და ამ 
სისტემაში წერტილთა კონფიგურაციის ინტერპრეტაციას. 

განვიხილოთ სივრცული რუკის მაგალითი, რომელიც ერთ-ერთი კვლევის დროს სხვადასხვა 
მახასიათებლების (ნიშან-თვისებების) მიხედვით პოლიტიკურ შეხედულებათა სისტემების შე– 
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ფასების საფუძველზე იქნა მიღებული!. 

კანონის უპირატესობა 

დემოკრატიული 6 

სოციალ-დემოკრატიული ა 

დი
სკ
რი
მი
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ცი
ა 
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ბ
ა
 

ქრისტიან-დემოკრატიული % 

ეროვნულ-დემოკრატიული 
კომუნისტური # 

  იდეოლოგიის უპირატესობა 

საკოორდინატო სისტემის ღერძების ინტერპრეტაცია ხდება ზოგადი ფაქტორების 

ინტერპრეტაციის ანალოგიურად, ამიტომ, ამ საკითხზე დაწვრილებით აღარ შევჩერდებით. 

დავუშვათ რომ ჰორიზონტალური ღერძი ინტერპრეტირდება როგორც ოპოზიცია: 

დისკრიმინაცია-თანასწორობა, ხოლო ვერტიკალური ღერძი, როგორც ოპოზიცია: იდეოლოგიის 

უპირატესობა-კანონის უპირატესობა. მაშინ: 

პოლიტიკურ შეხედულებათა დემოკრატიული სისტემა რესპონდენტთა მიერ აღიქმება 

როგორც თანასწორობისა და კანონის უპირატესობის გამომხატველი; 

პოლიტიკურ შეხედულებათა კომუნისტური სისტემა აღიქმება როგორც დისკრიმინაციისა 

და იდეოლოგიის უპირატესობის გამომხატველი; 

დემოკრატიული და კომუნისტური სისტემები აღიქმება არა მხოლოდ როგორც განსხვავე- 

ბული, არამედ, როგორც ურთიერთგამომრიცხავი; 

სოციალ-დემოკრატიული, ქრისტიან-დემოკრატიული და ეროვნულ-დემოკრატიული 

სისტემები აღიქმება როგორც თანასწორობისა და იდეოლოგიის უპირატესობის გამომ- 

ხატველი; 
ქრისტიან-დემოკრატიული და ეროვნულ-დემოკრატიული სისტემები აღიქმება როგორც 

უფრო ერთმანეთის მსგავსი, ვიდრე სხვა სისტემების; 

სოციალ-–დემოკრატიული სისტემა აღიქმება როგორც უფრო განსხვავებული სოციალ- 

დემოკრატიული და ქრისტიან-დემოკრატიული სისტემებისაგან, ვიდრე ეს უკანასკნელნი 

ერთმანეთისაგან და ა. შ. 

' მაგალითის თვალსაჩინოებისათვის პოლიტიკურ შეხედულებათა სისტემების ჩამონათვალი შემცირ- 
ებულია. 
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.· Vვგ”მიC0: 106 იI68ი 50LI8(6 ძ6VIმV0ი 0, მ C0ინხიყის5 ძI59(იხყხძი. 

ი §დ§1ვიძმ”ძ ძიVIგს0იი: 16C 005IVIV6 50LI8(0 100 0! 06 Vმიგი66. 

ი C0C”წCICII15 0წ VმIIმLI0ი. 
.· =5=VIოი6იIC ძა ხსსიი§ მოძ ი0ი5VIითოთCCICვI ძ!5LIხVII0ი. 

თი Mიოითმ! ძ!5VIხVIIიი. 
ი 5M6CV/06855. 5M6V/0ძ0 ძ)51IხსIიი – 2 9I5VIხსVიი 1ჩ2( I8 იიი§VთოძსIICმ1 მხის( #5 ოიძ!ვი 

V2IVყ6, ჩმVIიფ თ გიV C2(000V105 VVILს 3-ი2II #ითV0იCI05 2( 0ი6 ტიძ. 

«ი ჩ035IIV6C 5MCV/ – 1რირ L2II იწ 2 5MCVVCძ ძI5CIხVსV0ი I5 10 10C II0IML იწ იი ოიძIგი/თივი ფლღვ1ი 
Lხგი თიძIგი. 

«ი MC6082LVC 5MCV/ – ჩი L8II 0წ 8 5MCV/6ძ ძI5სIხყხიი (5 10 100 I0-L 0, 1ხი თ0ძ13M/ოტძIვი 0/6216- 
იგი თი0მი. 

« ა(ვიძმ(ძ!20ძ 5C0(05/2 5C0(05: 2 წმი5წიიიგსიიო 0! ი §C0”095 0, 2 C0MIIიყიყს5 წიცსიიCV 
ძ.5ანხსIიი ხV ვსხსემისიძ იი თიგი წით 02Cჩ იყLაითი გიძ ძIVIძIიყ ხV VIVI6 5(ვიძმ“ძ 
ძიVIმLI0ი. 

„MVილ1ი0§!9 10§5LIიძ: 

#. ფიი6”გI ი„/0იC0ძისI9 I0I ჩV00%005!5 105 იძ. 

ნინთს!პხიფც 1იC ჩV001ი-0515,. MსII ხVი0სVI0C5I5 – მ 512050Cმ! MV0010:0515 (ი2( 0ი6 ს5ყმIIV 
0X00CL5 (0 I0)6CL =5Vოთხი!I70ძ LI. /MI6იიმVV6 ჩMV001ი0515 – მ 50C0იძმი/ MV0000515 გხის! (06 
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V2Iს6 0, 2 ნინსIგხიი ხგმავო6I(%V სმ( 0ჩ06ი ICV6I505 (96 I6568ICჩ 0, 00C(800ი8! MV901ი665(5. 
§VოხიII269ძ LL. 

50)6-ხიძ მი მიდხI0დიგს0 (65L 

IV96 | 6M0ი/M8I56 ICI6CI0ი 6M0L: 2 512V5VICმI ძ0CI5|იი 0იწ-ი, 1ჩ2( 0CCს 5 VI ხიი 3 წწს6 ისII 
ხV001005I5 15 ILC)CCLს0ძ, (5 ხჯ0ხგხ!!!ს (5 გIიჩმ. 

·” ჩ,იხგხ!!!ს/ (მ2I0ჩ2) 1CVCI: VXC იI0ხგხ!!ILV §6!6CI6ძ ჩI (6)09CVიცი ი0I მ ისII ჩV00:0:05I§, VVIMICჩ (5 
თი IIMXCIჩიიძ 0! თ8MIიძ 3 IVი6 | 6იი0წ. 

–· VV06CII Cოი0”/250 2CC6იჯვიCი 6წVიI: 2 5(28V5VC2I ძ%CI5(0ი 0წ0L 108( 0CCVI5 V/ჩტი 8 (02156 ისII 
ჩMVC0L-0515 (5 ი01 I6C)CCI6ძ, IL5 ი/ცხგს!!!ს/ I5 ხC(8. 

ჩი0V(CI 0წ გ 165L: მ ხ”იხგსL!I!ს/ 0 C00-6CLV IC)6CMი9 L1ი V/ხ6ი LIი 15 წ8150, 

5ა5ყვიიიძ!იძ |სძიოიიL: მ 005000 18M0ი ხV მ (6568(Cჩ6L Vხ6ი თ6 (65VI5 0, მ 518V5VC8I 165| 
ხით იი CIC2. C)6Cხ0ი 0” CIC8LI 2CC60M(მიC6 0” 1ი0 ისII MV00V05I5 0” მII0/ომVIVC 
ჩხV#00000518. 

ი (L 105: 3 1C9I იწ §IყყიIჩCმი60 1ი” C0ისის0ის5 VგიმხI65 VიC6 LC 00ლხსIგხიიო V8M8ი6C05 15 
სMიო0#ი მიძ 106 58ოი|ბი )5 მ55სო0იძ 10 ჩმV6 ხილი ძ”მVი წიო 2 ი0იოთმIV 0:5(1ხVI6ძ 
–ინსIვსიი. 

რ ლ0იC-+(CIიძ ჩV0CLნ6·M905I5 105: 3 MV001005I5 1C5L (ი VVჩICჩ (66 მI(608VV0 15 51210ძ (ი 50Cჩ მ V/მV 
თგ1 ს6 ნიდხვსხ!Iს 0, ომიფიძ მ IV906 | 0M-0L 15 6იVICIV Iი 0ი6 (8II 0! 8 ნI0ხმხIIს/ ძI5სIხყხიი. 

ა IVC-L2II00 ჩVიი1ი03)5 (05L: გ ჩVი00(ი05I5 (05( Iი VICი თი (00I0ი 0, #C)Cხ0ი ჩ2II6 60VI8IIV 
VVIIIყი 6010 L8II5 0იწ1ი6 §მოწნIიძ ი,ასხსყიი. 

Cიჩგისი/ 3. Iჩ6 CVV/0ი-ძ:ოიტი5)იიგ! წწიფას0იCV ძ!5(ოხსწიივ. 

10:60 #IX09615 0! 5(8M5MCმ! I=I8ჩ0ი Iი IMMV0-ძIთცმი§I0ჩ8მ! (8ხI05. 71M6 I|ძ68 0! ICI8ყ0ი C00/!CI6იL 
2-50ყV2I6C C06M1IC/6ი! მოძ M5 ძ86MIV8MV6 C00/ICI/6M15. 

წი Iძიგ 0! I8იძ6 C0/7CIმM0ი 0C06MICI68ი. რCმოთი18-000MC/6ი, §იგვგით»მი§ მიძ C8გიძI!05 
C908#1CI6/)15. 

CI055-(მხსIმყიი 2IM6C (8ხI05§ (08 ICMI0CCL VX0 )0IM ძI51ხსწიი 0! LV0 0” ოიI6 VმII8ხI65, Iი C”055- 
(ვხსIვხიი, II6 00IC6ი(მ90§ Cმი ხ0 C0ოინსI0ძ 606, 60IსთიV§0, ხმ§0ძ იი 60Iყოი 10185, 0” 
#0VMVI56, ხმ56ძ 0ი ICVV 1018I5. Iი6 ძ6ი68I IVI6 I5 0 C0თიVI6 (ი 0CIC6MML8005 (ი LI6 ძI0CV0ი 0 
თი )იძტირიძ0იL VგიმხI!6, 3C055 (ი6 ძიინიძიის VგიგხI85. 

ლჩიი სი6 IიV0ძსდსიი 0 მ IIძ VგიგხI6 Cმი 9ICVIძC მძძIVიიგ! )ო5I9ი(§. წირ C”I-50V2I6 513V5ყC I5 
8 195 0 სე06 5(8ყ50CგI 5I9იIწCმიC6 0! 19IC 0ხ50IV0ძ 82550CIმხ0ი Iი მ C955-18ხსI890ი. 

ჩვევომსიC მიძ იიინმივორსიC (06515 მI6 მV8IIვხI6 (ი, (05ხიძ 9MV00C0:05(15 ICI816ძ (0 0IIC(Cი005, Iი 
თი ივ/ვო6სC C8250, IVX6 1 1051 I5 V506ძ 10 6X8ოწი6 MV00V005)5 (CI2(0ძ 10 (096 ხინVIგწიი ოთი0მი. 
ნI%-8ი! Iიით§ იწ თ6 1 1651 8(6 5ყIგხIრ I0I 105წი9 MV00106505 ხ250ძ იი 0ი6 5მი%#IC, LVV0 
ჰიძტიხიძიი! 58თ/I85, 0; ხმI89 58.იდI85. 

1ი0 წ0!I0VIიყ (55V05 2IC C0ი5!ძC(0ძ Iი ძიLვI!: 

CV7055-სხ!"I"გ8ი0იწ/6იინიძყრტიCV 13ხI05, 

ი CხI-5ფყხგიC 512 05ხC. 

«ი CჩI-5ძსვი ძ!ანხსიი: ვ (წ8თIV CV ძI!ახსიიი§, 683Cჩ 0წ VVIICსდ ჩმ5 ძMCI0CM ძ00(005 0, 
ჩიიძიი, 0ი VნICი IX CთიL5ძხგI!C (65( 5(8V506C5 I§5 ხშ56ძ. 

«ი CიიწიყლლიიCV C00წჩMCI)0იL 

ი.ი ჩგეიგორ!ოC 105(35 გიძ იიინგწვიორლ!?IC 10515, 

.· /#-(050”-ძI,5სხსყიი: მ IC60/6ყC8I იI0ხვშხ!IIV ძI5LIხსსიი I0I 0ი6C 0! მ 18MIIV CI  I8V05 ჩმMიძ V, 
მიძ V; ძ/სი V6 ისთი8Iს0I მოძ ძმი0ოIიმ10I, ”65006CVVCIV. 
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Cხგისი! 4. M6ფI055)01) M10ძCI5. 

§Iი0016 მოძ VIIVIM0I68 IIო68, /69I855/0ი II0ძ6/I. C06//MCI68ჩ! 0! #)VIII0I0 C0M59!8M0ი მგიძ ძ68!0MIიგM0ი 
C06IICI0ML :609/035/0ი C06IICI/6/115. ჩ:65L1CV0/)§5 0! M6 I069/85570ი ი10ძ6/. 

8IVმიმ1C I60:055(0ი ძCIIV65 82 ომით მVCმI 60V8V0ი ხ6LV00ი მ 5100I6 თCIMC CიI6იიი Vმომხ!C 
მიძ მ §Iი9I6 თიCIC იI6ძICI0I VმომხI6. Iჩ9 6ძყმიიი I5 8CMV09 ი 100 Iიით 0! 8 51-მ810ჩ1 Iი6 ნV V5I09 
დირ IC25L5ძVყ8I685 0I0C6ძს(6. 

Vრტი (56 #0I76§5|0ი (5 წყო 0ი 5(მიძმ/ძI726ძ ძმ12, 6 IიLCICCVX გ5§5სო05 მშ VმIV6 0 0, მიძ ს 
„60I055!01) C0C/ჩCI0M§ მI9 C8II6ძ ხCL8 V/CI9სL§. 

ჯხი 506იყი 0! 8550C(8ხ0ი I5 ო1685V(0ძ ხV 00 C00”ჩთ6ი! 0! ძი16იიIიმწ0ი, I?, V-ICი (§ 0ხLმIი6ძ ხV 
Cიონსხიძ 8800 07 55.ე 10 55, 

მიმ 5(მიძმIძ 60! 0, 05ხთ2%0 15 Vყ50ძ (0 255055 (06 2მCCVI8CV 0! 0I00!CV0ი გიძ თმ” ხ0 (M0ი:VC16ძ 
25 8 MIიძ 0” მVC%-200 6I0, თმძი (ი ნI6ძICხიძ V წით 1ი6 I60I055|0ი 60V8'0ი. 

MVIVCI6 -69-05510ი (იV0IV65 მ 5Iი9I0 ძიიტიძიიL VვომხI0C გიძ LV0 ი, თიI8 IიძრილიძიCი! Vგოგხ!05. 

Mი0ოIიმI ი, C2(6ძ0ოMCმI V8წ8ხI65 ჯიგV ხ6 ყ50ძ 35 C(00IC10_ ხV 6C0ძ1ი9 M6თ 85 ძყოთს/ Vღმ9860165. 

M010I|0VIო9 I55065 2I6 C0ო5Iძ6(69ძ III ძიL8II: 

ი ილილხრიძიL0/ CMLიII6ი V2II8ხI0 მიძ Iიძიიტიძიი! იI ნ10ძ!C%0I VგიგხI6/VგივმსI!65. 
ა §CმV90IდI0X: 3 L/00 0! ძIმი,მი 1ი3I ძI50!8V5 VIC C0-VმIმ00ი 0/ VV0 C0ისიVყ0V§5 VმივხI05 35 8 

§6L 0' 0010M§ 0ი მ C00”ძ!ი216 5V516-ი. 
ი ს8IV23-I3(6 წ0ცწ055|0Mი: 2 (69I655!0ი 0! V 0ი X. 

ნ,იძI-ყიი იფVმწიი: 8 I60655|0ი 60ხმხ0იი VIნის! 6 6ი0! 16იი, ს56IVI 10” ხ-CძICყიძ ს6 
§5CC-90 0ი სV6 ძიი0იძ6/L Vგიგხ!6 წიო (ი6 (იძტირიძ6იL V8I8ხI0, 0I V8M18ხ!05. 

ი LIიიმწIიფ,855!0ი ოთიძი!: გ ო0ძ0I 121 (8M05 IიI0 მC60სი! ძ6VIმხიი§ ჩიო 106 Iი0მL ხ/60IC00ი 
ხV 560VII09 VI6 Iიტგე! L6I8ყიი5ჩMI0 ხCLV66ი მ C0იწისიV§ ძ0ი6იძიი! VვიმხI6 მიძ იი0 0, თ0I6 

Iიძტიტიძრი( VვოგხI65, 0Iყ5 6ი0/ 16ით, 
« მნჯწიწზლირი:1ი6 0II6(6ი66 ხ6LV60ი გი 0ხ50IV0ძ 5C006 8იძ მ §5C016 0I60IC10ძ ნV (06 (ი0ძ0I. 

« წივIძსგ!: სი6 მოისი( (ხმ: /6ოვIი§ მჩC. §სხხვისი9 VIC 9-60ICV0ი იძსმხიი ჩით CVI6 II62C 
”60I655|0ი თ0ძ6I. 

ი Lი25( §ლ0V2I05: 3 ო6Iიიძ #0 იხIმისიძ 65Vოი2(0§ 0! I60I6550ი 60სმVიი C0C/ჩCI6იM15 (იმ 

თIიIო!205 06ი:0I §სთ 0, 5ძსმ!85, 
ი 8IV2II210 ”IC0(055|0ო C0CწVწICI0IL: მ ნმ”მორ6ს6! 65ხიი216 ი! გ ხIVგოვსC (C60I05510ი ტძყმსიი იმ! 

ოიმ§ვიი§ 6 მო0სი( ი! (0იC062350 0” ძიC(0850 Iი VI6 ძიიტრიძიი( VგივმხI0 (XL 2 0იC-სM 
8IMI6I06CC6 Iი (60 (იძიი6იძ0იL VვიმLI0. 

ა C0იV2წM8გიC0: (ი6 §ყო 0, 1ი6 ნწ0ძყC 0! ძიVIგხიი§ 0, (ი6 X5 გიძ V§ გხის! სVICII (6500CVV6 
ოივივ, ძIVIძ6ძ ხV M-11ი M0 §ვოდI6 შიძ MIი თრ 00ჩLIგხ0ი. 

ია ჩევ IIსიი!იძ იი 5სი 0წ 5ძVს2გწ05: 55+0L = 55ინცინვვიV + 55წნიიიი. 
«ი C006C6M! იწ ძი(იოი!ივყ0ი 0X0I65505 1ი6 მოძისიL 0I VმიგVიი Iი 06 ძიი6იძი0/L( VგI8ხI8 

CXიI8Iი6ძ იI 8CC0სIVI0ძ MI ხV თ6 'ოძიირიძ6ი VცმოგიI6 0I VგიგხI!05 Iი მ I69I655)0ი 6იV20ი. 

«ი Cი0”M-I2!იი C00VIC0ML გ ორმ5ს/6 0” შ550CIმ00ი ხ0VV00ო LM/0 6C0ისიყსიყ§ VმწI2ხ10§5 9021 
ი§ხო 2105 166 ძI6CV0ი მიძ 5L68იყსი 0! IIირგ! ICI8ყ0M5ჩI0. 

ი . ·MI0II05C6ძ25%ICILV: გ C0იძIM0ი (ი VIICს 1ი6 Vმიმი605 0! 06 06ძICხიი 605 2I6 060ს8მI მშ 
CVCIV 0LVIC0016 0! 1V(6 CI09ICLCI VმII8ხI6. 

«ი Cიოლვიიძ LV0 (00(05910ი I10ძ618. 
«ი CიICIგმIIიი ძIწწი/იიC0 1051: მ 518(05VIC8I 165 10 ძ6!6იიIი6 Vი6ს06(/ VV0 C0=M-6|8ხ0ი C06წCI6იL§ 

ძIIი/ Iი 180 ჩ0ნსIმხძი. 
ი #იიე,”ლ55!0ი ძ!წიჯ(ლიC0 1051: გ 5(8II50C8I 1651 10 0616იIი6 V6CI0I6V MV/0 C0ი6Iგხიი Cი6ჩCI6ი(5 

ძI!წი Iი 160 ნ0ნსIმხ)ძი. 
ია Mსი! =9ლ=5550ი 8მიპMV58: 2 5§ფ805-C8! 16თღიხსლ ი %5ნითმხიყ 86 (Iგსიი§იი ხთVრი0ი 8 

დისიყის§ ძლიტიძიიL Vგიმხ!6 მიძ M6 X თო00 დაისიყის§ C 05C86 IიძტინიძიისირდძM0 VვიმხI85. 
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.· IოძიX: მ Vმიგხ!6 108115 8 §სთო60 C0ითო005I(C 0! 000, V8M2ხI!05 (ი8( 8I6 855Vთო6ძ (10 ICჩCCL 
§0=ო6 სიძიიMVIიძ C0ი5LVVICL 

ი C0955LVIC1: Vი0ხ5CIV06ძ C00C06/L VI56ძ ხV 50CI8! 5CI6ოხ5(5 (0 CXიI8Iი 0ხ56”Vშხ0ი. 
· Iოძ!CგზიI: 0ხ55CIVგხI!89 ო08მ5LI60 0! Vიძ6IIMVIიძ სი06ხ56VგხI6 (ი006LCმ! C0ი§%VCL. 

« MსIVი!თ 60I055!0ი C0CVVCI0ი%1: გ ოტ6მ5ს!6 0! მ550CI8ხ0ი 560VIი09 IC ვმო0სIV 0! IიCI6856 0L 
ძ6C-6856 Iი მ 60იხსისის5 ძიი6იძ0იI Vგივხ!C XL 8 იიC-ყი!! ძIწ6(დიL Vგიგსხ!ი, 6იისიIIIიყ9 I0I 096 

ით6/ Iიძინ0იიძრიL V8II8ხI6/Vმიგხ!65. 
ი ჩეი ლიუივიჩნ: ვ ორ6მ85VIC 0, 9-6 ი”0ლ0II0ი 0! VმწმიC6C Iი გ ძიიხიძCი( Vგ/8ხI6 (82( მი 

'იძიიტიძ6ი( VმომვხI6 Cვ8ი 6CX0I8მIი, Mხი8ი §0V8I6ძ, მჩ6I Iიძ0იტიძ0ი! VმიგხI6 Iი მ ოთსIVCI6 
#+69I055|0ი 6ყყგსიი. 

ი MსIVIიI CიოდCIვხ0ი C0C:ჩCICVL: LC C0C,ნC6CიL იI მ თსII0Iლ (609(655|0ი რძსმხსიი, VIჩICხ, 
V/,იტი §ლ0ხ2+6ძ, 00V2!5 96 (800 01 (06 §ხო 0! §0V8მI65 ძყ0 (0 I00I855!0ი 10 1ი6 108! 5ყი1 6, 
§0ყ8485. 

ი §(ვიძვ”ძIგყიი. ჩგILIვI IC9IC5510ი C006წწC!Cისპ C0CIწCIლიზ§: 1იC CICCL 0! I60(0551იძ მ 
ძხინრიძი.I VმიგხI6 იი ში (ოძ80ი6იძი0ი! Vგოგხ!8, C0იVსC0IIი9 10I ლი8 0, თო0I8 01:00 (იძიემიძ0ი( 
Vმგიგხ!0. 

.·ი MVICVI6IC IC0”0C5510წჩ VVILნ M |იძიიიიძიი( VგIIგხIი8. 
«ი MსI!0C0IIი68MLV. 

Cჩვისი+ 5. 0I5ი0ლღI00 მი2IV5I5 I10ძCI5. 

ნI/506/5/0ი მი8I/5I5. –055I/ხIIII065 მიძ /85M71CM0ი§. §IითI6-/8C!0I (4M0V#) მიძ (ისII-/8CI0I (M/#4MCV#) 
ძ5ი06/5/0ი Iი0ძ6I. M6I0ძ5 CI! 08 C0ი10805005 I) #6 ძI506/5I0ი მ/)მIV5I5. ჩ055/ხIIV0§ 0! 
VI5Vყ8II28ხ0ი 0! V)0 /65VIL5 0! 8 §5/ი9I6-/8C10M18! თI506/ჯI0/) 80)8IV/515. 

(ი #M0V#ტ, დ6 ძიიიოძ6ი! VგიგხI6 I5 თრთC მიძ 100 Iიძიინიძ6იL VმიოვსიხI65§ 26 მII C2(600MCმI, 0 
ლნოხIივსძი§ 0, თ6VIC მიძ C816ძ0V1CმI V8II8ხI65. 

დლი6-V/შV #MMCV/I IMV0IV65 8 50916 Iიძ6ირიძ6ი( C816ძ0იMCმI V80I8ხ16. 

1ი6 108I Vგი8ვხიი Iი 1ი6 ძიცტიძ6CიL VგII8ხI0 I5 ძიCიო0056ძ III0 VV/0 C0–ი00ი0#0(5: Vგიმს0ი I6CI210ძ (0 
თი Iიძიიფიძ8იI VმოგხI6 მიძ Vგი8ხ0ი ICI816ძ 10 600. 

1ჩხტ ისII ჩ/იი0Cთ05I5 0! 6იVყვ! ო6გი5 I§ 1516ძ ხV 8ი # 518M95MC, VVIIC6ი I5 თ6 ”28:0 0 1ი6 ო6მი 50L2I6 
CI8ICძ 10 6-0 (იძიი6იძიCLL VგIIმხI6 10 1ი6 თტმი 50V8IC ICI8I0ძ 10 CIL0L. 

M-#89V მი8IV515 0” V2I80იC6 IMV0IMV65 MC 5(IსVIგი60V05 6XმოIიმზიი 0, VV0 0L Iთი0I6 Cმ10ძ0I1Cმ! 

Iიძტიხიძი0ი VმMმხI95. # ოთმ)0(, მძV8Mმ096 (5 სმ 1ი6 Iი(9(მCI0ი§ ხ68LV0ტი 1ი6 IიძლილიძირV 

Vმი20I0§ Cმი ხ6 6X2ოIირძ. 166 §I9MI/CმიC6 0! (06 C6VC-მII CMI6CCL Iი(0/მიხიი 1%-თ§5, მიძ ოვი 

CIMCCI5 0 IიძIVIძსგ! (I2C0(5 15 6X8Iი6ძ ხV მიი0ლ0I28(I6 C 10515. I (5 ორმი!იყძ”I (0 165L 1ი6 

5)9”MIჩCმი66 0 თვმIი CICCL5 0ჩIV I 106 C0”05ჩ80ჩიძ!იძ IMICმCხ0ი (89ით5 მI6 ოი! §5I(9ი!ჩCმიL 

|ი /8606210ძ Iი625VI65 შომIV5I5 0I VმიმიCC, 0ხ56IV8V005 0იჩ 68Cჩ 5სხ|6C 8I6 იხIმIი0ძ სიძი: 6მCჩ 
ნხიგსილი! ლლიძრიი. IXI5 ძ05Iძი I5 V5CLVI ICI C0იხ0IIIი9 (CI (66 ძIწC/0ი605 Iი 5Vხ|თCL5 (081 6XI5L ნI0L 
(0 თი იჯიმიო6MX M0ი-ორთIC მომI/5I6 0I VმომიCC (ოMV0IV65 6XმიIიIიძ (66 ძ0IIC(6ი66§5 (ი 106 C6ი ხმ! 
18იძ6იCI65 0 LV0 0, თ00I6 90ს05 V/ინი V6 ძ8606ი96L Vმი18ხI6 I5 (ი6მ5სV8ძ ლი მი 00Iიმ! 5C8I8. 

MVIIVგიგI!6 მიმIV5I5 CI V2ომი6C6 (M#MCV/ა IMV0IV65 ხV/0 0, თიჯ8 თX6IIC ძიი6იძ6იL Vგიგხ18§. 

კიი I0I|10M/Iიფ 155V0905 2I6 C00ი5!ძ010ძ Iი ძC2II: 

.·ა 1ი20/MCV#4 ი)0ძ0I: გი #MCV/ 85%5 Vიგ! V000IM0ი 0I (ი6 (0L8I Vგიმხლი Iი ძიი6იძცი! Vგომგხ!0 
V C8ი ხ6 გ(ოხV16ძ (0 IიძIVIძსმ! 75 ოიოხიოი!ი (ი 990 #Lი ძირს? CI255(/Cმ'00ი. 

«ი წნოი/ზიი Iი #M0V/: იმ! იმი! C(/ მი 0ხ5CIV0ძ 5C0(6 L0გ( Cმიიი! ხ6 მVიხVI0ძ (0 იიი, ი6 

იითოიი C0ოინძ0ი6ი! 0! 106 ყ,0სი 6ითიხიი6იL 

ია “ICI 5ყლო 0/ 5თV0მ(05: მ ისოხ6/ იხ(მ!ი0ძ ხV §სხნმCთიძ V-6 5C01:05 0 მ ძI9თხსყიი ჩიოთ 1606 

ოთრმი, 50ყშიიძ, მიძ §ყსოო!იძ 10050 V8IVI65, 
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.· ჩმი:Vიძი 3სიი 0/ 5ფVყ2წ08: მ VმIს6 0ხ!მ8!ი0ძ ხV 5სხხმისიძ 1ირ ,/მიძ თხმი წიო 08Cჩ 9(0სი 
ორგი, 5ძსმიქძ 10056 ძ(ICI6იო665 #0! მII IოძIVIძსმI5 გიძ §სთო!იძ რტო, 

.« VVIნIი §ხი 0( 8ძV2(0ძ: მ VმIV6 ლხIგ,იტძ ხV 5ყხნგისილი 6მCი 5§სხე/ისი ორმი ჩიოთ 6მCჩ 
0ხ50IV0ძ 5C00, 5ძყმიიძ, მიძ §სოთიძ9. 

«ი LVი0Iო05C0ძ825LLCIVV: მ CიიძIსიი Iი VVVICჩ 1ი6 Vგომიო605 CI LV0 0I V0I6 ხინსIგყიი ძI5სხყხიი§ 36 
რდძხმ!. 
0ი68-V/მV 8იმIV515 0წ V8”I8გიC6. 
M-VგV გიმIV5I5 0წ V20M8ი6C0. 
MსIVVგწ816 ში2IV515 0” V2II8იC6 – M#.MCV#. 
#.ომშIV5!5 0წ C0V2IIგი6C6 – #MCCV/. 
Iი(ი”ვCC0ი. CძIიმI (ო1Vმ80Cხ0ი. CI50(9!იმ! IM6CI/8Cხ0ი. 
MაIმი10 უ?. 
5IძიI/ICგიC6 0! 1ჩ6 CVCL8მII CICCL 
§Iყი!წCგიC6 იI 1ჩ6 სი1იწ/3Cხიი Cწ06CL 
5!ცი!IC2იC06 0! ხი გი 6წ0C1 ი(/ 62Cჩ წ2CLი9L. 
MაILიI6 ლითიგI50ი 106519. 

Cიჩგისი! 6. წ2C§0I მო2გIV515 ი10ძ6I5. 

IიჩოძყიCI09ი IMXM0 I8!9ი! V8M8ხI6§ „0ძ0I15 885 I0085 0! (800 80ი8IV5I§5. 1060 #0055/ხIII83 მოძ 
#85197CM0ი§ 01 8 #8CLC/ II0ძ6!, 7716 00ხI6/) 0! ძ0ჩიIსიი 0! Mს/)ხ6! 0! V)6 (8CL0/5. 10)6 0/0ჩნI16/) 0, 
0IVII6ძ ძ8(8 მიძ 0055I5IIIV/85 0! 5 50IVIIICV). 

Iი შოიმIV5I5 0 VგიმიC6 მიძ IVIVIი0IC (C9(65510ი, 006 VმიგხIC I5 C0ი5IძიI6ძ 25 VI ძიილიძლი( ი 
CM0იოძი VმიგხI მიძ L-0 0ი'ი6ლ5 25 (ოიძიი6იძიიჩ! 0I 0I60IC0I V8იგხI!6/Vმ/8ხI65. LI0CV/CVCI, ი0 59C) 
ძ.აყითყიი (5 თიმძი6 IV I3C(0L მი2IV5I5. წ2(იი+, ჯ8CI0C მიმIV5I5 (5 მი IიI8(96იმიძნ6ი! (6CჩიIძყი (ი სიგ! 
მი 0იხ(6 5C( 0, (MI0Iძიირიძიი! ICIმხ0ი5LI0 I5 6X8ოIი6ძ. 

80 მიმIV5I5 15 მ CI855 0! 0I0C0ძსL85 VI50ძ L0I (6ძყCIი9 მიძ §ვსთომი2Iიძ ძგ(მ. C8Cჩ Vგიგხ)6 (5 

CXCI6550ძ 25 მ Iი6მ, C0ეთხIიმყიი 0, თ6 სიძი6IMVIიძ ”8C10(5. LIXCVII50, 156 (8CI0იღ5 თV060:56MV85 Cმი 

ხ0 CXი0I6550ძ 85 IIი6მ! CიიიხIივს0ი§ 0! 1ი6 0ხ56IV0ძ VმიგხI05. Iი6 (2C(I0C 2I6 CX623C10ძ (ი 5ყCჩ მ 

VმV თშ 6 ჩო! I2CIიC 26C0VIX5 I0I 10C ჩIძჩ65წ Vგიმი60 Iი 100 ძ2ILმ, 916 50C0ოძ 9026 ო6X ჩIძ9ი05%, 

მგიძ 50 0ი. /Mძყ9IV0ომIIV, IC I5 6055ხI6C (0 6XV8CI 916 წ2CL0(5 50 (იგ! 1ი6 ”3C(0ღ5 მI6 ყიC0MC6C!810ძ, 35 

(ი ნიითი2! იითი0ი0რი(§ შიმIV5I5. 

(ი (იითაIმზიძ (ი ”8CL0L მიმIV5I5 ნ(0ხIიო, VIC Vმ02ხI05 (0 ხ0 IიCIსძიძ Iი 100 მიმIV5I5 5ჩ0VIც ხი 

500Cჩ0ძ ხ850ძ 0ი იმ5! I06503ICი, VICCIV, მიძ სიM6 I|Iძეო6ი! 0! (ხM6 I6502I(Cჩ06L, 16656 Vმიოგხ!05 

§5ჩისIძ ხი ორმეს0ძ 0ი მი IIICIVმI 0, ”800 §C8I6. 8CL0I მიმIV5I5 )§5 ხ250ძ იი მ თმVX 0, C0M6I8- 

Vიი ხ6LMV060ი 100 VგიგხI05. 

1ი6 LV0 ხმ5IC მი0I08Cი05 10 წ3CL0I მიშIV5I5 მI6 იIMCI6მI 60ოი00ი6C09VL5 მიმIV5I5 მიძ Cიოთიი ”8C(0” 

მიმIV5I5. Iი ნიიCI0მI C0იოთი0ი6ი(L§ მომIV5I5, VX0 (018I V8იში66 Iი (ი0 ძგ(მ 15 C0ი5Iძ6(6ძ. ჩოოCI0მ! 

C0ოთი000იCVXL§ გიმIV5I5 15 I(660ოო0იძიძ V/იბი 06 I6508(Cჩ6C5 ხითგისV 60ი66(0 (5 (0 ძი(იირ!ი6 (06 

თითხთ ისოხიI 0! (8605 V18! VVIII 2CCისი! (0, ომXთოხოთ VმიმიC0 Iი V-6 ძვ1მ MI Vს§0 Iი 5ყხ5C- 

ძსიის თოMIწVმიგL8 მიმIV/515. 

“Iი 6ხითოძი ”8C(0L შიმIV5I5, (06 (8Cთ0რღ% 26 05სო8I6ძ ხ250ძ იის იი თი Cიოოიი Vვ39I8060. IVI5 

ოიოიძ (5 მიი'0ცივ210 Vი6ი VL6 ნიომსM C0ი660 I§ 10 Iძ0ისჩ/ თ6 სიძიIIVIიყ ძIომი§I0იი5§, მიძ Vი0რი 

სი ლითოძი V8020%0 |5 0 IMC/65L VI VI§5 ორ60ი0ძ 15 2150 MიCV/ი მ5 ნიიCIნმI 8XI5 (2CI0ძიძ. 

მთი! 5C0-5 Cმი ხ6 CითისI0ძ IიI 6მCჩ I6§ი0იძტიL #I6ო2VVCI, §სი00216 V3M08ხI95 თმV ხმ 

§CICCI0ძ ხV 6XმMიი!იძ (0 (მCCიI თიმIიX მიძ §0I6Cწი9 XL 68Cი (3CL0L 8 Vგიგხ!0 VIხ თ68 ჩIლი85( 0 

ირმ-ჩIყი8% I0ომძIიძ. Iი6 ძIიილ65 ხCV/ი06ი VM 0ხ560LIV06ძ CიილIგხიი§ ვმიძ (06 ჯიიწიძსი0ძ 

C0”6Iგ8ხიია, მ§5 6§ხომ(8ძ წჩით (0900 (8Cთ0, ომწX, Cმიო ხ0 6XგოთIი0ძ (0 ძი(ნითIინ თოიძი! ჩL 
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სირი IიIIიVIიძ (55005 გ=დ C0651(ძC(0ძ Iი ძიCL8II: 

« წ2C(0წ გი23IV515 Iი0ძ6CI, 
« 5=I(205V0C5 8550C2810ძ VVIჩ წ8CLC მიმIV5I5: C0იCIმხიი ოშIX, Cითოსიმ!ხ/, CI06MVმIV6, I8C0L 

I08ძIიძ, (200 I0შ009 CI (8თი, თოგIX, ”8CLCI 5C0I05, X2I56”-M6V6-0Mი ორ85LM6 0! 58მოინIიძ 
2ძ60ყ8CV, იCICCIM890 0წ VმიმიCC, I85I0V2I5, 5C66 (§I0L. 

«ი ჩოიC02 C6იოლიიიის გიმIV5I5: მი მ00I08Cჩ 10 (8თ0/ გიმIV5I5 1იმ( C0ო5IძC(5 166 (LCL8I VშიმიCC 
Iი 9X6C ძგL8. 

ი.ა Cილიიიი ჩწპ3იLი” მომ2IV5I5: მი მნინI08Cს 10 წ36%I მიმIV5I5 021 65Vთ 2185 1ი6 (8CL0C=5 ხმ56ძ 0MIV 
0ი 9-0 თC-თოძი Vვ0მიC8. 

.« ე0ილ1ხიოთიივ!იი იწ იი ისოხი,! 0წ ჩ(28CX0ღ: გ ლ0ი0იM ძისნითიმსიი, ძი(სითIიმწიი ხვ50ძ იი 
CI9CიV8IV65, ძიIნოთIივსიი ხმ50ძ 0ი 5§C620 §ICL, ძი(ხითივსიი ხმ56ძ იო 0CIC6MI2ძC 0 VშII280C0, 
ძი(იიისიმსი0ი ხმ50ძ 0ი 56-12! (6 8ხIIს/, ძი(6იოIიმს0ი ხმ50ძ 0ი 5(9MIჩC8იC0 (8515. 

ი წიზსიი იწ წ2C(1015: 
1. ლ0'ჩიყძიიმ! IM0LC3ციი: მ IMML8ხ0ი 0! (3Cთ0ღ Iი MიICხ V-6 8მX65 მI6 იმIიLმIი6ძ შL IIოჩI მი0105, 
2. Vვწო2X 0”0C66ძVI6C: ვი 0150ძ0იმ! ორთოიძ ი! I8C0იL I0(8ყ0ი V12( თIიIო705 (ი6 ისიხი 0 

V2II8ხI6C5 VVIჩ MIძხ I08ძ1იძ ძი 8 ”8C(0V, 106(6ხV 6იჩმიCთი0 (66 (ი16ი:(6(8სIIხ/ 0! 106 (8C10(5. 
3. 0ხსცსი ICLგხიი: 3 I9L8ხ0ი 0! წ3C0L5 V/ირი CVI6 მX65 86 ი0I თმIიL8Iი6ძ მ1 M9LI მი9I65. 

ი L#2C10წ5C0X65: მ C0თI005M(6 5C0I05 65'ი210ძ I0I 68Cი I6§00იძCIX 0ი (06 ძCIIV0ძ I8CI0L5. 
ი 50Iი-სიი ი0წ 5ს”0ძ216 V2II26195. 5სი00216 Vმ08ხI0§ 26 მ 5Vხ5C! 0 იიძყIიმ! VმიმგხI6§ 

§5CICCL6ძ წ0C ს§6 1ი 5სხ5§0ძს6ი! მი8IV5I5, 
.· IM0-დ”CVXM2წ0ი 0! წ6C(0ღ. 

CჩგიLიI 7. MთLიიძუ ი! CIV516იI გომგIV515. 

885IC Iძ68 0! 106 CIV5I6I მომIV/5I5 თ0(ჩ0ძ. #M0 C0ი08/#15 0! “«IV5I6, /იით” მიძ 0I518060 IVოCM0ი. 
III6/8ICIIIC 8იძ ი0ი-MI6/8/CჩI0 CIVI516/ (ი0180ძ5. CIV5§I6/ მი8I/515 0! 0ხ/8CL5 მიძ Vგიოგხ!65. 

CIVყ§LX გომIV515 15 V56ძ %I CI255IჩMIიძ 0ხ|)ლCIL§ CC C8505, მიძ 500016065 V8II8ხI85, IოL0 ICI8VVCIV 

ხიოძძნიის5 ძირსი§. Iჩ6 9M0ს05 0! CIV5IC,5 მIC 5ს09ძ0510ძ ხV L0V0 ძმ მიძ მI0 იი( ძიიი0ძ მ იი0ი. 

1ი6 V2902ხI65 0ი VVნICჩ 06 CI0§(6/1ი9 15 ძიი6 §ჩი0VIIძ ხC 5CICC(6ძ ხმ50ძ იი 085! #6568VCჩ, (9X00-V, 

ს6 MV90160505 ხCIი09 16510ძ, 0! 106 |სძყოი6ის ი! IC I6568ICჩ6„/. 

ტი გჩიიიივმ!8 ო6მ5V(6 0, ძI518იC6 0! §(ოIIმIMV 5ხისIძ ხ6 5CI6C(6ძ. 1656 თი5( CიოოიიჩIV ყ§6ძ 

თიმ5L6 15 LIC CVCIIძრმი ძ!518:0-%06 0! IL5 50V8I6. 

CIს986იიძ იCI0C0ძს!85 I8მV ხ6 MIC-8ICIIC8მI 0, ი0MჩIC/8ICIICმ1, 

„I0C”8ICIICმ! CIს5I6იიძ I§ CხმIმCICII26ძ ხV 6 ძ6V6I0ნო6ი! 0” მ ჩMIC”/8ICMV 0L ს66C-IIMX6 §LყCLVI6. LII- 

C”მICსIC8) ო6(ჩიძ§ Cგი ხ6 809!006”8LIV6 CI 0IVI5IV6. 

#99)იო%8VMV6 თ6ს0ძ5 C0ი5I5% ი! IიM20C თ600ძ5, Vმივმილ8 თიაი0ძ5, გიძ იტისიIძ ოთოC(იი0ძე. 

LIიM896 ოროიძ§ Cითიი56 510010 IIMM200, C0MI6CL6 IIიM200, მიძ 2V6CI8ძ6 IIMM890. # C0,იი0იIV VI56ძ 

VმიომიC6 იC0M0ძ 15 VVმIძ'§ 0I0C09ძV(9. 

წი6 ოძიი!6(8ICIC2) თ600:0ძ5 8მI6 ჩ60V6იVXV ICI6ი6ძ (0 35 M-თტმი§ CI05(6 იძ. Iი60650 (ი6(0500ძ5 Cმი 

ხ0 CI855-0ძ 25 50ფსიისმI V(05ჩ0Iძ9, 02I8IICI VV-65ჩ0Iძ, მოძ 00VII2Iიყ ნ”მIVხიიIიძ. 

#II8ICხICმI შიძ იოძიჩ!C/8ICIICმI) თCი0ძ§5 Cვი ხ0 ყ§0ძ Iი (მიძით. 1V6 CჩM0IC6 0, მ CIცს5(0იი9 

სI096C6ძს(6 მოძ VI6 CM0IC0 CI! 8 ძI5(მიC6 თI685LIC 8IC IMICIICI21(0ძ. 

იტ იყთხი ი თხ5(0ა თმV ხ6 ხმ50ძ იი L0C0C0C6VCმI, CიიCIსმI, იI 0I8C9CმI C0ი5Iძ6,მსიი§. 1 

MI6-2”CIC8I თ 0%0იიძ, VX6 0I5ხ8იCC5 8I VიI6ი 606 CIს510(5 2I68 ხCIი9 ი0,იხIი0ძ 15 მი Iონ0(8ი! CII6იძი. 
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10 I6I8წV6C 51785 0! 106 CIV51%ღ5 5ჩ0VI9ყ ხ6 ორტმი!0-)I. Iი06 CIV0§(%5 §ჩ0LIძ ხი III6ი2I6(0ძ (ი 16ით§ C 

CIV5(C, CნოხიIძ5. 0Cჩ0იი # I5 ჩCIისII (0 0I0ჩI6 (ხ6 CIყ5(6ლ (ი (6ით§ 0წ Vგიგხ!05 018L VVC(6 ით V50ძ ჩი. 
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