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იწ ლებე ი უეეუოში 
ჯი რირ· · ! 

პროლეტკრეგო ყველკა ქვეყწისა, შეერთდით! 

  

რიი? 

  

სსრ უვაღლესი საბჭოს 

სოფლის მეურნე- 
ობის მშრომელებო! 
იბრკოლეთ პირურ- 

' ყვისა და. ფრინვე- 
ლის მაღალი პრო- 
დუქტიულობისა და 
სულადობის %ზრდის 
მისაღწევად განა- 
მტკიცეთ მეცხოვე- 
ლეობის საკვები ბა- 
%ა| 

  

ნოემბერი 
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%ზარდეთ ხორცის, 
რძის პვერცხის,. 
მატყლისა და სხვა 
პროდუქციის წარ- 
მოება და სახელ. 
მწიფოსათვის მიყი- 

სპპ ცენტრალური 
კოზიტების საოქტო- 
მბრო მოწოდებები.- 
დან. 
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საქართველოს სსრ სენტრალური სტატისტიკური სამქმართველოს ცნობა 
  

'აღმავალი ს ზით 
·საქარ·თველოს სსრ მრეფველოგბის მიერ 1979 ზწლის ფ0ც6ხრა თვის 

სახელმწიფო გეგმის შესრულების ფედეგების შესახებ 

მრეწველობის მუშაკებმა, რომლებმაც სოციალისტური შეჯიბრება 
შალეს და ემზადებიან ღირსეულად შეხვდნენ დიღი ოქტომბრის 
"'ციალისტური რევოლუციის 692-ე წლისთავს, იანვარ-სექტემბერში 
რუწველყვეს წარმოების შემდგომი გაწვითარება. > 

პრო იის რეალიზაციის მო ობის მა 58 მილიონი მა- 
თის ჯ»ჭჭ არბვბჰთლშესმჰლდა. %?მ ეწგელ%··]ეგწარმოების მატე ბამ 
სული წლის შესაბამის პერიოდთან შედარებით 7 პროცენტი შე- 
განა, საშუალო-სადღეღამისო წარმოება 7,3 პროცენტით გაიხარდა. 
პროდუქციის გამოშვებამ მრეწველობის ცალკეულ დარგებში შე- 
გინა: 
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ღექტროენერგეტიკა 110 
თბობის მრეწველობა 107. 
ერადი მეტალურგია 105 
ვი მეტალურგია 99,8 

იმიური და ნავთობქიმიური მ გელობა 103 
ნჭ:·ნათმშენებ· ობა და ლითონდამუშავება 108 
-ტყის, ხისდამმუშავებელი და ცელულოზა-ქაღალდის 
მრეწველობა 102 

აშენ მასალათა მრეწველობა 104 
სუბუქი მრეწველობა 109 
ების მრეწველობა | 107 
ელტურულ-საყოფაცხოვრებო დანიშნულებისა და სა- 

ოჯახო საქონლის მრეწველობა 106 

შრომის ნაყოფიერება გაიზარდა 5,5 პროცენტით; ამის შედეგად 
იღებულია სამრეწველო წარმოების მატების ოთხი მეხუთედი. გა- 
··დდა მოგე ა. 

პროდუქციის რეალიზაციის მოცულობის გეგმის შესრულებას, 
არმოებისა და შრომის ნაყოფიერების ზრდის ფემპს საკავშირო დაჭ– 
ემდებარების საწარმოებში, საკავშირო-რესპუბლიკურ და რესპუ 
აკურ სამინისტროებსა და . უწყებებში ახასიათებს , შემდეგი მო- 
აცემები: 2 
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აავშირო დაქვემდებარების მრეწველობა 100,1 105 103 
ქედან სამინისტროები: 
წერგეტიკის და ელექტრიფიკაციის 102 107 107 
აეთობის მრეწველობის 103 116 106 
აეთობგადამმუშავებელი და ნავთობქიმი- 

ური მრეწველობის ” 100,7 104 99,9 
აზის მრეწველობის 101 ჯ- 104 
ვანახშირის მრეწველობის 102 118 1129 
ავი მეტალურგიის 100 997 100,2 
ქერაღი მეტალურგიის 097 105 106 
იმიური მრეწველობის 997 101 102 

)ლექტროტექნიკური მრეწველობის 99,5 104 103 
არხსაშენებელი და საინსტრუმენტო მრე- 

წკოილობა ა ააა 93 1032 101 
არჩმშენებლობის, ავტომატიზაციის საშუ- 

ალებაი(ჰ და მაჰე?ვიხაფისტფმათა ” 100,9 112 106 
აავტომობილო მრეწველობის 103 105 104 

ატრაქტორო და სასოფლო-სამეურნეო 
მანქანათმშე ნებლობის 100,8 83 79 

ამშენიბლო, საგზაო ღა კომუნალური 
მანქანათმშენებლობის 99,2 100,3 99,1 

სებუქი და კვების მრეწველობის მან- 
ქანათმშენებლობის და  საყოფაცხოვ- 
რებო ხელსაწყოთა 101 102 103 

სბელულოზა-ქაღალდის მრეწველობის 100,8 110 110 
სუბუქი მრეწველობის თში03 96 99 

'ების მრეწველობის 102 104 X 96 
თევზის მეურნეობის მვ » 81 77 

აკავშირო-რესპუბლიკური დაჭვემდებჯრე:”"· 
ბის მრეწველობა 102 107 107 

აქედან სამინისტროები: ხე-ტყისა და ხის 
' _ დამმუშავებელი მრეწველობის 99,3 104 103 

საშენ მასალათა მრეწველობის 94 იი2 % 

მსებუქი მრეწველობის 101 109 108 
ქვების მრეწველობის 102 109 108 

ბორცისა და რძის მრეწველობის 105 106 106   

ამზადების 
ჯ*ვენეწლობზს 
სასოფლო მშენებლობის 

რესპუბლიკური დაქვემდებარების 
ლობა 

აქედან სამინისტროები: 
აქდეგშლობრივი მ?ჩეწვე ობის 
ხაბინაო–კომუნაწ·ური ეურნეობის 

იკა “ საქსასსოფლტექ 
გამსახკომი 
საქართველოს უსინათლოთა საზოგადოება 

წჯთა საზოგადოება 

მის შესრულებას, წარმო 
··% აზე?”წს ასს რშესპ 

აჭარის ასს რესპუბლიკაში, სამხრეთ ოსეთის ავტონომი 
ქალაქ თბილისსა და რესპუბლიკური დამ 

საქართველოს ყრუ-მუ 

პროდუქციის რეალიზაციის გე 
შმტომის ჰჭყოფივრვბის ზრდის ეჭ 

ახასიათებს შემღეგი მონაცემები: 

პს ა 

104 
100,5 
შჰ 

მრეწ- 
102 

102 
101 
97 

100,6 
105 
105 

100,1 
104 
111 

108 

109 
105 
111 
106 
109 
102 

უ 

ბ 
ოლქში, 

ვემდებარების · ქალაქექბ·ში 

100,3 
103 
105 

107 

107 
102 
104 
105 
107 

“100,1 

ბისა და 
ლიკაში, 

  

  

  

  

ხლ 1979 წლის ცხრა 

25 _ | თვე პროცენტო- 
ფ·ჭ·ჯ ბით 1973 წლის 
წ § ხრა თვესთან 

პროდუქციის რეალიზაციის გებ- ჰ·· § ცდარებათ 
მის ·შეწრულეზიხ, წარმოების სს 95 3) 
%რდისა და შრომის ნაყოფიერე- . §:8-. ს % 
ბის მატების მონაცემები · ·შჯ·ვ ·ჯჰ ···ზ : . C 

ხ59 55) 58 
სს უო დი 
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აფხაზეთის, ასსრ . 103 105 105 

აჭარის ასსრ 1007 103 102 

სამხრეთ ოსეთის ავტონომიური ოლქი 102 105 104 

კალაქები: 

თბილისი 101 107 105 

სოხუმი 103 )ხ04ჭტ 100,6 

ბათუმი 1005 103 102 

ცხინვალი 102 105 105 

ქუთაისი _ 102 106 104 

რუსთავი 995 102 102 

გაგრა 107 96 87 

გორი 98 100,1“7. 99,3 

ზუგდიდი 102 105 110 

ფოთი 95 91 89 

ტყვარჩელი 105 114 1·1 1 

ტყიბული 1006 100,5 94 

წყალტუბო 102 102:' , 100,6 
ჭიათურა 103 108 107 

თ 
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უმნიშვნელოვანს სახეობათა ჰ ა V V 
პროდუქციის წარმოებამ შეად- C§ ·ჰ·ჭ!· 
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ელექტროენერგია –– მილიარდი 
კილოვატსაათი 10,2 109 
მანგანომის მადანი –- ათასი ტონა 2082 129 
ფოლადის მილები: 
მილიონი მეტრი 20,7 97 

ათასი ტონა 397 101 
მინერალური სასუქი –– ათასი ტონა: 
პირობითი ერთეული 496 91 
მასაზრდოებელ ნივთიერებათა 100-პროტცენტიან 
შემცველობაზე გადაანგარიშებით 102” 91 
ქიმიური ბოჭკო და ძაფი -- ათასი ტონა · 12,1 99 

ცვლადი დენის ელექტროძრავები --' 
ათასი კილოვატი : 80,0 104 

ამწის ელექტროძრავები –– 
ათასი ცალი 28,6 106 
ლითონსაჭრელი ჩარხები: 
ცალი 2.947 . 91 
მილიონი მანეთისა 25,4 99 
მაგისტრალური ელმავლები: 

ათასი ცხენის ძალა 706 102 
ცალი · 97 101 

დაბალი ძაბვის ელექტროაპარატურა -- 
მილიონი მაწეთისა 39,8 106 

საქართველოს სსრ ცენტრალური 

ჭარშამIს. სელშეპრულებჩს მMნ9MVIC9 
სასელეწმზშწა მაშრIIანებეC 

შმწარალებეC ძალეაში   _ ბ99-31 ოქტომბერს რომინეთის სხდომას თაემ·შჯდოჰარეჭ·)გდა 

სოციალისტური ტესპუბლიკისს გაერთიანებული "შმეიარაღებული 

ღედაქალაქ ბუქძრესტში გაიმარ  ძალების მთავარსარდალი საბჭ- 

თა გარშავის ხელ*მექრ·ვლეგის 

მონაწილე სახელმწიფოთა ჯაერ-  ლიკოვი. 
თიანებული შეიარაღებული ძა- სამხედრო საბჭომ შეაჯამა საო–- 
ლები” სამხედრო საბჭოს მორი- პერაციო და საბრძოლო მომზა- 
ჯ სხდომა. მის მუშაობაში მო- დების “ 1979 წლის შედეგები, 

საწილეობდნეინ გაერთიანებბული „ანიხილა-1980 წლის ამოცანები. 
შეიარაღებული ·ძალების - სამხუ« ·· 
:რო საბპოს წევრები და ბულ- 
ჰ·*ნჩეთის სახაჭხო არშიის,რქჰეჭ–· 

ანიის დემოკრატიული უბ- 
ლიკის ფ·ჰჯ·;ვნ·ეაჭი”წახალხო არ- 

იის, პოლონეთის ჯარის, რუ- 
მინეთის სოციალისტური რესპო- 
ბლიკის არმიის სსრ ქავ%ირღს 

ლების მიმდინარე 

ზოგიერთ საკითხზე. განხილული 

თანხმებული რეკომენდაციები. 
სხდომამ საქმიაი”ი მეგობრულ 

ეიარაღ; ძალების, ან:-  ვითარებაში ჩაიარა და (ხადყო 
რეოისაღქჰჭხო ა(წჭ]იისა" დ:, ჩჭ·– ვარშავი/ ხელშეკრულების მონა–- 

ოსლოვაკიის სახალხო არმიის წილე სახელმწიფოების არმიათა 
წელეგაციები. -..._ 

სწ ი.   
მტკიცე ერთიანობა. 

       
  

  

მაგნიტური სადგურები -- .ათასი ცალი 64,3 103 
“ სატვირთო. ავტომობილები -- ათასი ცალი 15,2 99,7 
ავტომობილის ძრავები –- „ალი . 2.970. 105 

· ავტომობილეს სათადარიგო ნაწილები -- 
"მილიონი მპნეთიგ 17,2: · . 108 
"დიღი ელექტრომანქანები -- ათასი ცალი 2,6 113 
·ჭჯღ····ე.რი ტრანსფორმატორები -- ათასი ცალი 164 , 106 

ელექტროშესადუღებელი მოწყობილობა = ათასი ცალი, 10წ 99 
ხელსაწყოები, ავტომატიზაციის საშუალე- 
ბანი და მათი სათადარიგო ნაწილები -- 
მილიონი მანეთისა 22 116 
კოშკურა ამწეები –- ცალი 405 97 

ქაღალდი, –– ათასი ტონა 297 108 

აზბესტცემენტის ფურცლები (შიფერი) –– : 
მილიონი პირობითი ფილა > 47,3 97 

ასაწყობი რკინა ბეტონი “' (საკჯოლმეურნე- 
ობათშორისო ორგანიზაციებში წარმოებუ- 

ლის გარდა) -- ათასი კუბური მეტრი 
”ნაკეთობა 1,2024 102 . 

მოჭიქული მოსაპირკეთებელი კერამიკუ- 
ლი ფილები (საკედლე) –– ათასი კვადრა- 
ტული მეტრი 581 100,9 
წინდა –– მილიონი წყვილი 19V,7, 113 

იკოტაქის საცვალი _ მილიონი ცალი 18,1 107 

და ტრიკოტაქი -- მილიონი ცალი 12,8 112 
ტყავის ფეხსაცმელი –– მილიონი [ჰ·ყვილი 11,8 102 

ხორცი (სამრეწველო გამომუშავება) ' 
–- ათასი ტონა : 50,4 104 
შეხვეული –-– ათასი ტონა 20,7 104 
კარაქი –- ათასი ტონა 12 102 

მოუხდელი რძის პროდუქცია რძეზე გა- 
დაანგარიშებით (სახელმწიფო რესურსე- ა2ო 
ბის ნედლეულიდან) -- ათასი ტონა 124 93 

მოუხდელი ყველი (სახელმწიფო რესურ- 
··სები,ს ნედლეულიდან) –- ათასი ტონა 158 ·- '95 

მცენარეული ზეთი (სახელმწიფო რესურ- 
სესბა“ წედლეულიდან). --- ათასი ტონა რ,5 58 
მარგარინის პროდუქცია –- ათასი. ტონა 22,7 98 

კონსერვი (საბპოთა მეურწეობებსა და 
კოლმეურნეობებში წარმოებულის გარდა) 
–- მილიონი პირობითი ქილა 277 121 
საკონდიტრო ნაწარმი –- ათასი ტონა ვ4.5 99,3 
ყურძნის ღვინო (კოლმეურნეობებში წა- 
რმოებულისა და მოსახლეობის მიერ შინ . 
ღაყენებულის გარდა) -- მტლიოზი "დე” 
კალიტრი 1418 · 1C 
შამპანური -- მილიონი ბოთლი 125 94 
ნატურალური ხარისხოვანი დაფასოე- 
ბული ჩაი --- ათასი. ტონა 30,6 101 

პაპიროსი და სიჩარიტი –- მილიარდი 

ცალი 13,0 94 
ავეჯი ––'მილიონი მანეთისა ი .15 

გადაჭარბებით შესრულდა ქვანახშირის, მანგანუმის მადნის მო- 
პოვების ელექტროენერგიის „კოქსის, სატვირთო ავტომობილე- 
ბის, მაგისტრალური ელმავლების, ქაღალდის, '"მრავალი სახეობის 
მოწყობილობი!ს, მსუბუქი და კვების მრეწველობის პროდუქციის, 
კულტურულ-საყოფაცხოვრებო დღანიშნულებისა და საოჯაო სა- 
ქონლის, ზოგიერთ სხეა სახეობათა პროდუქციის წარმოების ცხრა 
თვის გეგმა. , 

ცალკეულმა სამინისტროებმა, საწარმოო გაერთიანებებმა და სა- 

წარმოებმა ვერ შეასრულეს პროდუქციის წარმოების და რეალიზა- 
ციის, შრომის ნაყოფიერების ზრდის. პროდუქციის თვითღირებუ- 
ლების შემცირების, დაგროვების დავალებანი. 

მთლიანად გერ შესრულდღა თფოლადის გამოდნობის თუჯის, 
შავი ლითონების მზა ' ნაგლინის, მინერალური სასუქების, ამიაკის, 
კაპროლაქტამის; ლითონსაჭრელი ჩარხების, ცემენტის, ”შიფერის, 
ბამბეულისა და "”შალის ქსოვილების, ყურძნის ღვინის, მცენარე- 
ული ზეთის” წარმოების ცხრა თვის გეჭმა. სრულად ვერ უ%რ·უნვე· 

ლყვეს დადებული ხელშეკრულებებისა და განწესების შესაბამი– 
სად მომხმარებლებისათვის პროდუქციის მიწოდება საშენ მასალა– 
თა მრეწველობის, მსუბუქი და კეების მრეშველობის, მშენებლო– 
ბის, ხოფლის მეურნეობის, ადგილობრივი მრეწველობის საწარმოო 
გაერთიანებებმა ,, ფა საწარმოებმა, საკავშირო დაქვემდებარების 
ზოგიერთმა საწარმომ. 

რამდენადმე გაუმჯობესდა მთელი რიგი ღარგების მუშაობის ტექ- 
ნიკურ–ეკონომიკური მაჩვენებლები და ?,ამლ·]·შ:ჯ,?·ჭბ·ოღ····;"I პროდუ·ფ?ქ– 
ის ხარისხი. ათვისებულია და უკვე დაიწყო 160 აალი სახეობის 
პროდუქციის წარმოება. · წარმოებიდან მოიხსნა ზოგიერთი მოძვე- 

ლებული” ნაწარმი-ი ხარისხის უმაღლესი კატეგორიის პროდოქციის 
წარმოების მოცულობა ერთიორად და მეტად გაიზარდა გასული 
წლის შესაბამის პერიოდთან შედარებით. 

სამრეწველო საწარმოთა და გაერთიანებათა კოლექტივები სო- 
ციალისტური შეჯიბრების დროს ახორციელებენ ღონისძიებებს, 
რათა გამოძებნონ დამატებითი რეზერვები, აღკიეთონ არსებული 

ნაკლოვანებანი, აამაღლონ წარმოების ეფექტიანობა და გააუმჯობე- 
სონ პროდუქციის ხარისხი. 

სტატისტიკური სამმართველო 

  

საქართვქელოს კროფს···;·გჭოფი   

ოთა კავშირის მარშალი ეგ. გ. კუ- 

“სხდომაზე იმსჯელეს. აგრეთვე გა– 
ერთიანებული შეიარაღებული ძა– 
მ ი. საქმიანობის 

საკითხების გამო მიღებულია შე-   
  

მზად ჰრჩან წუ 4) საწარშMები. %9წ6/საII3I1ს? 
ახლოვდება ზამთარი. სამეუ- . 

რნეო ხელშძღვანე ების, პროფ- 
კა %ირ·ელი ორგანიზაციების უმ- 
ნი%ვნელოვანჟსი ამოცანაა წლის 
ამ დროსაც უზრუნველყონ სა- 
წარმოთა შეუფერხებელი, მა- 
ღალეფექტიან·ი მუშაობა. ბევრ 

საწარრომი დროულად მოემზა. 
დნენ ზამთრისათვის. მაგალითად, 
თბილისის სასოლო ინვენტარის 

ფაბრიკაში ჯერ კიდევ ოქტომბ- 
რის დამდეგს დაამთაგრეს დენ- 
ტრალური სათბობი სისტეჭიხ 
კაპიტალური შეკეთება ”შმემინეს 
საამქროებს ტამბურები,„ მო- 
ამზადეს სარეზერგვო სათბობი. 
წარმატებით გადაჭრეს სათბობის 
მარაგის შექმნი”ს პრობლემა სა- 
წარმოო გაერთიანება „თბილის- 
კონღიტერ·ჭიც“, ლილოს საშენ 
მასალათა კომბინატში. 

მაგრამ, 

განიხილა 
განიზაციების 
პირობებში 

ყურადღებას ზამთრისათვის სამ- 
ზადისს. 

მაგალითად, 'საწარმოო” გაერ- 
თიანება „თბილისრძეში”“ ზამთ- 
რისათვის მზადების გეგმაში „და- 

პუნქტების 

წისეე ლი საბი 
ავიწყდათ“, 
შეტანა, 

სამუ 

როგორც 
საქართველოს პრო 
ზიდიუმის სხდომაზე, 

ისეთი 

სისტემის გასინჯვა, 

რგეტიკული 
ხოლო ქარხანა „საქს 

ში“ -- ფართო. მ”ჰქხ 

მარაგის 

   
მა: 

აღინიშნა, 
ფსაბჭოს პრე- 

რომელმაც 
პროფკავშირული ორ- 

აშოყანები ზამთრის 
აოდ რესპუბ- 

ლიკის სახალხო მეურნეობის სა- 
წარმოთა მომზადებისათვის, ყვე–- 
ლგან როდი აქცევენ ჯეროვან 

სათბობენე- 
შექმნა, 

ოფლმანქანა- 
რების ქასა– 

  

გენილი ვადისათვის ვერ უზრუ- 

ხველყვეს წყლის საწმენდის გან- 
ყოფილებაში 

შეკეთება და 
ღონისძიებათა განხორციელება. 

ჩნღა თბილისის კერამიკულ კო- 

მბინატში, 
ვაში“, და ზოგიერთ სხვა საწარ- 

მოში. ეს იმითაც აიხსნება, რომ 

პროფკავშირთა 

პუბლიკური, საქარხნო, საფაბრი- 

კო და ადღგილობრივი კომიტეტე- 
ბი ჯერ კი არ უთმობენ სა- 
თანა!შო ჯკყჭფადღებჰ ამ · 

ამქროს ელექფროგ·ჯყვანილობის სახალხო-სამეურნეოთო მნიშვნელო–- 
გამოცვლა, ცეც ლდამცავი შემა. ბის საკითხს. 
დგენლობით სახურავის -ხის კონ- საქართველოს პროფსაბჭოს 
სტრუქციების დამუშავება, რუს-' 'პრეზიდიუმის, მიერ მიღებული 
თაგის ქიმიურ ქარხანამი დადღ- დადგენილება კვების, ადგილობ. 

რივი მრეწველობისა და კომუნა- 
ლურ-საყოფაცხოვრებო —საჭარ- 
მოების, საავტომობილო, სატრა- 
ქტორო და. სასო ლო-საშეურნეო 

მანქანათმშე ნებლობის, ავტოტ- 
რანსპორტისა და · გზატკეცილების 
მუშათა პროფკაე·ჭირების რეს- 

პუბლიკური კომიტეტების თაემ- 
ჯდომარეთა ჟურადღე ას მიაპყ- 

რობს ზამთრისათვის სამრეწველო 
საწარმოთა მომზადებაში არ- 

სებულ ნაკლოვანებებს; და აღ- 
ნიშმნულია, რომ საჭიროა უახ- 
ლოეს დროში აღმოფხვრან ისი- 
ნი. (საქინფორმი)..._ 

ათბობის სისტემის 
თელ რიგ სხვა 

ანალოგიური ხარვეზები აღმო- 

ქარხანა „მიკროძრა- 

ცალკეული რეს- 

დიდი 

: · 

  

       

   

ბა -- გაზარდონ პროდუქციის 

სურათზე: 
რაძე. 

  

ტონა, 

ლოს რაიონებ·მა –- 

ღიდი M40M2ბრის. შესჰ/ე8- 

ობულეთის ბამბის საქსოვი ფაბრიკის ახალგაზრდა წარმოების 
მუშაკებმა აიტაცეს ბათუმელი მანქანათმშენებლების 

ანართმი 

კვადრატულ მეტრზე, გაადიდონ უკუგების ფონდი და შრომის ნაყო- 
ფიერება. მაღალი ზარისხის პროდუქციის გამოშვებისართვის 
ბული შეჯიბრების ინიციატორები კომკავშირელები არიან, 

ფაბრიკის საუკე·თესო მუშათა შორის ასახელებენ მქსოველს, ' კო. 

მკავ·შირელ ჰაგ·ჟლი ცენტერაძეს· იგი ერთდროულად ცსრ.·· საქსოვ . 

დაზგას ემსახურება და ჩინებული ხარისხის ჰროდუქციას უშვებს, 

მოწინავე მქსოველი, კომკავშირელი მაგული ცენტე- 

”·XX·*· საავბულა 

ქართლის რაიონებში გეგმის შესასრულებლად უნდა დაამ- 
ზადონ 10.101 ტონა ყურძენი, ხოლო დასავლეთ 

9.886 ტონა. 
მთელ რიგ რაიონებში, სადაც გრძელდება 

80 ოქტომბერს მოიკრიფა: გარდაბნის რაიონში –- 46 ტონა, თე- 
თრი წყაროს – 74 ტონა, მცხეთისა -- 199 ტონა, დუშეთისა -- 

1·0 ტონა, კასპისა -- 317 ტონა, ხაშურისა -- 78 ტონა, საჩხერი- 

სა -- 78 ტონა, სამტრედიისას -- 13 ტონა, 

ტონა, ვაწისა ––- 50 ტონა, ზუგდიდისა –– 1 ტონა, ონისა –– 9 

ტონა, ცაგერის რაიონში -- 416 ტონა, ქალაქების წყაჭტუბოსა 

და ტყიბულის ზონების მეურნეობებში შესაბამისად მოიკრიფა 
15 ტოწა და 8 ტონა, (საქინფორმი). 

§ წ·ჯ; ა 

  

      II 
თაოსნო. 

ფართობის )სისთოჭკულ 

გაჩაღე- 

ნ. ანასტასიევის ფოტო (ხაქინფორმიხ ფოტოქრონ(.·კა). 

ცნობკ 31 ოქტომბრისკათვის – 

გებმმს შესრძლებას 
0.ნII 0Mნა პპლ!ჰ 

ოჰრ ძელი - ვარნებუო' 

ვ8ი ოქტომბერს მოიკრიფა 1.445= ტონა, სულ დამზადებულია 
569.389 ტოწა. გეგმა შესრულებულია 99 პროცენტით. 
პახეთის რაიონებში ბგეგმის გადაჭარბებით დაამზადეს 14.896 

საქართვე. 

ყურძნის კრეფა·, 

წულუკიძისა –- 10   
  

ხალხთა მეგობრობის ორდენით, 

  

სსრ პავშირის უმაღლესი. საგძოს 
პრეზიდიუმის · გრძანეგულეგა 

საქართველოს სსრ მეცნიერებათა აკადემიის 
აკადემიკოსის თ. ვ. გამქრელიძის ხალსთა 

მებგობრობის ორდენით დაჯილდოების ფესასებ 
ფილოლოგიის მიცნი ბის განიითარება გაწეოლი აწლისათ- 

ვის, სამეცნიერო ;აჰჭებჟ:ეწ·:ომზჯ·ო[··—:ბი“10წ;]1ბი*—შიო;· ?—ჭჭჰო“ბწშ V")C;@(··,C(V;- 
დაათ წელთან დაკავშირებით საქარ ვ; | ' · 
მიის აკადემიკოსი თამაზ გალერიანი! 

ელოს სსრ მ_]ცხო_?ი·"ებ;ი·ა აკადე - 

ძე გამყრელიძე დაჯილდოვდეს 
– 

სსრ კავშირის უმაღლესი საბჭოს პრეზიდიუმის თავმჯდომარე 

ლ. ბრეჟნევი. 

სსრ კავშირი·ს უმაღლესი საბჭოს პრე%იდ"უმის მდივანი 

მ, გიორგაძე, 
მოსკოვი, პრემლი, 1979 წლის 80 ოქტომბერი. 

  

თითოეული 7 
საპატიო ვალი და წმინდათაწმინდ 
მოვაღ·ეობაა ყოველ მშ”:··ომ*·“ლ· 

ზედმიწევნით გააცნოს იი 
თეორიისა და პოლიტიკის არსი, 
ჩეენი საზო—ადოების ყოვ ი- 

ვრი ოარ·:ზჭოს საბპოთ·ჯ 
კომ ი·სტური პ·:რტ—(·ი:· დი 

ნასწარდასახულობათა გა · 
ციელებლად, ამ აზრით იყო გამს- 
ჭვალული საქართველოს პროპაგა- 
ნდისტთა V რესპუბლიკური შეკ- 
რების მუშაობა, რომელიც 31 ოქ- 
ტომბერს გაიმართა · თბილისში, 

საქართვქლოს კომპარტიის ც;ნ– 
ტრალური კომიტეტის პოლიტი- 
კური განათლების რესპუბლიკური 
სახლის სხდომათა დარბაზმი თა- 

ვშეყრამდე, შეკრების მონაწილე- 
ები მივიდნენ რესპუბლიკის დედა- 
ქალაქის მთავარ მოედღანზე და გვი- 
რგვინით შეამკეს მსოფლიო 
პროლეტარიატის ბელადის ე. ი. 
ლენინის ძეგლი, 

ეკრება შესავალი სიტყვით გა- 
ხსნა საქრთველოს კომპარტიის 

ცენტრალური კომიტეტის მდივა- 
ნმა გ. ნ. ენუქიძემ. : 

ერთსულოვნად, უდიდესი აღფ- 
რთოვანებით აირჩიეს შეკრების 
მონაწილეებმა საპატიო პრეზიდი- 

    ჯ·როჰ)გან·;···· ი 

  

    

. ·ემ·ში სკკპ ცენტრალური კომიტე– 

ტის პოლიტბიურო სკკპ ცენტრა- 
ლური კომიტეტის გენერალური 
მდივნის, სსრ კავშირის უმაღლე- 
სი საბჭოს პრეზიდიუმის თავმჯ- 
ღომარის ლ. ი. ბრეჟნევის მეთა- 
ურობით, 

შეკრებაზე · მოხსენება „პრთოპ- 

აგანდისტთა მთელი ცოდნა, და- 
რწმუნების მთელი უნარი, სულის 
მთელი ”შემართება –- მასშტაბ- 
ით, სირთულისა და სიახლით გი- 
განტური სოციალურ-ეკონომი- 

კური, პრობლემების ჯადაწყვეტ- 
ასI« გააკქთა საქართველოს კომპა. 
რტის ცენტრალური კომიტეტ- 
ის პროპაგანდისა და 
ის განწყოფილების გამგემ ე. ი. 
ქარუმიძემ. 

კამათში მონაწილეობდნენ თბი–- 
ლისის საწარმოოთ გაერთიანება 
„ელმავალმშენებლის“ “ ინჟინერ- 
კონსტრუქტორი, მარქსიზმ-–ლენ- 
ინიზმის საფუძვლებისს სკოლის 
პროპაგანდისტი . ა. ნ. ვაშაკიძე, 
საქართველოს კომპარტიის ახმე–- 
ტის რაიკომის პირველი მდივ- 
ანი გ. ლ. ბაპტიაშვილი, საქართე- 
ელოს სსრ მინისტრთა საბჭოს 

თავმჯდომარის მოადგილე, მშრო- 
მელთა ეკონომიკური განათლებ- 
ის რესპუბლიკური საკოორდი- 
ნაციო საბჭქოს თავმჯდომარის   მოადღგილე ე. ი. 

აგიტაცი- 

გადაჭ,ორია,“ 

პარბიის სიჭყვა 
"8ასებს! 

საქართველოს პროპაგკნდისტთა 
V რესპუბლიჰური შეჰპრება 

     . საბ, მდივანი, ქ 
ოთველოს 1··“”·”]?1თბ3ო!·თ·]ნ არ 

  

  

ბოუოლი პროპაგანდის მასოზრივი 
ფორმები კაბინეტის L.·.M·”?:·_··_:– 
ოებრივი საბჭოს წ“:ვმ?·დომა··:···პ 
ზ, ა. კვაჭაძე, თბილისი! სახე– 

ლმწიფო უნივერსიტეტი„ სკკპ 
ისტორიის კათედრის გამგე პრო- 
ფესორი გ. ს. ფირცხალავა, 
დაბნის მეფრინველეობის ფაბრ- 
იკისს დირექტორი, 
სემინარი ხელმძღვანელი მ.' ლ. 
მდივანი, , საქრთველოს ალიკ 
ცენტრალური კომიტეტის მეორე 
მდივანი ი. ნ. . ორჯონიკიძე, საქა– 
რთველოს კომპარტიის ახალქა– 
ლაქის · რაიკომის მდივანი ა. . ჟ. 
ავაქიანი, გაზეთ „სოვეტ გურ- 
ჯისტანის“ რედაქტორი, საქართ- 
გელოს „კომპარტიის ცენტრალუ- 
რი. კომიტეტის პროპაგანდისტთა 
ზონალური სემინარის ხელმძღვა- 
ნელი ს. მ. სულეიმანოვი. 

შეკრების მუშაობის შედეგები 
შეაჯამა გ. ნ, ენუქიძემ, , 
შეკრებაზე წაიკითხეს საქართვე- 

ლოს სსრ უმაღლესი საბჭოს პრე- 
ზიდიუმის ბრძანებულებანი მოწი- 
ნავე პროპაგანდისტთა ჯგუფისათ- 
ვის. „საქართველოს სსრ კულტუ- 
რის დამსახურებული · მ·ეჭაკისა" 
და ,.ზაქართეელოს სსრ დამსახუ- 
რებული ბიბლიოთეკარის" საპა- 
ტიო წოდებათა მინიჭების შესახებ, 
აგრეთვე რესპუბლიკის “უმაღლე- 
სი საჭოს პრეზიდიუმის საპა- 
ტიო სიგელებით მოწინავე პრო- 
პაგანდისტების დაჯილდოების შე– 
სახებ პროპაგანდისტთა დიდი · 

ჯგუფი ღაჯილდოებულია საქარ- 
თველოს კომპარტიის ცენტრალუ- 
რი კომიტეტის მედლით „მოწიჰქ– 
ვე პროპაგანდისტი“, პოლიტგანა– 
თლების რესპუბლიკური სახლის 
საპატიო სიგელებით. იდეოლოგი-“ · 
ური ფრონტის .წარჩინებულ მ%· 
მაკთა სახელები შეტანილია რეს- 
პუბლიკურ საპატიო დაფაზე. 

შეკრების მონაწილეებმა მიიღეს 
მიმართვა რესპუბლიკის ყველა 
პროპ··აგანღძსტისაჭ : 

(საქინფორმი):“ 

> 

თეორიუ ლი



  

· Iწ(ინძმIმბეშრექლარ მანმასMრს/0ლMII პარტMIს ლენმნშრ/ საპარრ! 
საქართველოს კომპარტიის 

ცენტრალური კომიტეტის XVII 
პლენუმმ,ს, რომელმაც ეგანიხილა 
სკკა ცენტრალური კომიტეტის 
პოლიტბიუროს წევრობის კან_ 
დიდატის, საქართველოს კომპა–- 
რტიის ცენტრალური კომიტეტ- 

· ის პირველი მდიენის ამხ. ე. ა. 
შევარდნაპძის მოხსენება „რესპ- 
უბლიკის პარტიული ორგანიზა- 
ციის ამოცანები საქართვე- 
ლოს სსრ შემდგომი ეკონომიკო- 
რი და სოციალური განვითა_ 
რები,» პერსპექტივების მიხედ- 
ვით კაღრების მომზადების, გა- 
ნაწილებისა და აღზრდის გაუმ_ 
ჯობესებს  საქმეში, ცტცხადყო 
რესპუბლიკის კომუნისტთა, ყვე– 
ლა მშრომელის მონოლითური 
შეკავშირება კომუნისტური პა- 
რტიი,დ ლენინური ცენტრალუ- 
რი კომიტეტის ტცენტრალური 
კომიტეტის პოლიტბიუროს, და 
მისი მეთაურის ს,,პ ცენტრალუ– 
რი კომიტეტის გენერალური მდი.- 
ვნის, სსრ კავშირის უმაღლესი სა- 
ბპჭოს პრეზიდიუმის თავმჯდომა- 
რის ლ. ი. ბრეჟნევის გარშემო, 
იმ კურსისადმი ერთგულება, რო_ 

მელსაც ადგას საქართველოს კო– 
მპარტიის ცენტრალური კომიტე- 
ტი რესპუბლიკისათვის ისტორი_ 
ული პარტიის თბილისის საქალ- 
აქო კომიტეტი” შესახიბ სკკპ 
ცენტრალური კომიტეტის დად- 
გენილების განსახორციელებ_ 
ლად. 

ჩვენი განვითარებისს ახლანდ- 
'ელ. ეტაპზე -- განვითარებული 
სოციალიზმისს ეტაპზე, განსაკუ- 
თრებით იზრდება საზოგადღე_ 
ბის - მოთხოვნილება მაღალკვა- 

ლიფიციურ კადრებზე რომლე- 
ბსაც „შეუძლიათ შემოქმედები_ 

თადდ გაბედულად და ენერგიუ- 
ლად გადაწყვიტონ კომუნისტუ- 
რი' აღმშენებლობის რთქლი ამ“ 
ოცანები, –- ·ხაზგასმით აღინიშ- 

გამოსვლებში, 

უკანასკცნელი წლების მანძილ- 
ზე რესპუბლიკაში განხორცი_ 

ელდღა მნიშვნელოვანი დღონის- 
ძ.ი:]ბან(· ღადრ!]ბი·ხ შერჩეეის, გა– 

ნაწილებისა და აღზრდის ლენინ- 
ური პრინციპების აღდგენისა- 

თვის, რამაც გადამწყვეტი როლი 

ნა პლენუმზე 

შეასრულა საბჭოთა საქართველ- , 
როს ეკონომიკის ' აღმავლობაში, 
სახალხო მეურნეობისა და კულ. 
ტურისს განვითარებაში საერ- 

თო-საქაოჯშჟრო იკონ··ომი·ჭ·აში რ,”]_ 

სპუბლიკის წვლილის გადიდება- 
ში, მთელი მორალურ_ ფსიქო- 
ლოგიური კლიმატის გაჯანსაღე - 
ბაში. 

სამეურნეო და კულტურული 
მშენებლობისადმი პარტიული 
ხელმძღვანელობის სტილისა და 
მეთოდების სრულყოფის ღოწის- 
ძიებებ,ი რომლებიც რესპუბლ_ 
იკში ხორციელდება ხაზგას- 
მით, აღინიშნა . პლენუმის მონაწი–- 

ლეთა გამოსვლებში„ მხარს უჭ. 
ერენ „და იწონებენ რესპუბლი- 

კის კომუნისტები და ყველა 
მშრომელ,იV სკკა ცენტრალური 

ჯომიტეტი, რის დადასტურებაც 
იყო სკკპ ცენტრალური კომიტ- 
ეტის, სსრ კავშირის მინისტრთა 
საბჭოს საკავშირო პროფსაბჭოს 
და სროულიად საკავშირო ალაკ 
ცენტ”:·”ალ_"ოჯი კომიტეტის გარ- 
დამავალი წითელი დროშით სა- 
ქართველოას სს რესპუბლიკის 

ზეღიზედ ექვსჯერ დაჯილღოება, 
სკკპ ცენტრალური კომიტეტისა 
და საბჭჰოთა მთავრობის მიერ 

მიღებული მთელი რიგი დად- 
გენილებანი საქართველოს სს 
რესპუბლიკის შესახებ. 

აღინიმნა პლე_ 
რესპუბლიკის წინაშე 

მდგომი ამოცანები სულ უფრო 

რთულდჩბა. ამიტომ პარტიულ– 

მა, საბჭოთა, სამეტრნეო ორგან- 
ოებმა ღრმად უნდა გააანალიზონ 

მუშაობის გამო/ცდი_ 
ლება, შემოქმედებითად გამოი. 
ყენონ იგი ახალ ამოცანათა გან- 
ზორციელების დროს, 

ამავე 'დროს, 
წუმზე, 

კადრებთან 

ამასთან დაკავშირებით საჭი_ 

როა გადღაჭრით აღეკვეთოთ ჯერ 
კიდევ არსებული ხარვეზები სა- 
კადრო პოლიტიკის განხორციე_ 
ლებაში , პლენუმის მონაწილე- 

ებმა დასახეს კონკრეტული ღო. 
ნისძიებანი რომელთა · „მიზანია 
ნაჯღ·ოქპნებათ) აღმოფხერა პა– 

რტიის ლენინური საკადრო პო_ 
· ღიტიკიL გატარებაში, რესპუ- 

ბლიკის ეკონომიკისა და კულტ- 
პარტიული ხელმძღ- ურისადმი 

ვგანელობის სტილისა და მეთო_ 
დების შემდგომი სრულყოფა. 

საქართველოს კომპარტიის 
თბილისის კომიტეტის პირ·ჭეშლმა 
მდივანმა - ამხ. თ. წ. მე·ნთე·ჭა ვი- 

ლმა კერძოდ თქვა: 

– თუ დღეს სIმაყოფილებით 

შეგვიძლია მოვახსენოთ პლენუმს, 
რომ ჩეენი რესპუბლიკის დე–- 

დაქალაქის ეკონომიკური , და 
სოციაღური აგანეითარების მეა_ 
თე ხუთწლიანი გეგმის ძირითა- 
დი მაჩვენებლები გადაჭარბებით 
შესრულდება –– ეს არის საქარ– 
თველოს კომპარტიისს „ცენტრა. 
ლური _·წომიტეტი·ს ხელმძღვა— 

ნელობით. გაწეული დიდი მუშა- 
ობის პირდაპირი წშედეგი, რო_ 

მელიც ზორციელდება ,მუღმივ- 
ად მზარდი ამოცანების გადასაწ- 

ყვეტად კადრების დღარაზმვისა. 
თვის, მათი შერჩევის, განაწილ- 
ებისა. და აღზრდის საქმის გაუ- 
"მჯობესებისათვის, 

მომავლ ხუთწლედში თბი. 
ლისსს სახალხო მეურნეობის 
მასმტაბი კიდევ 'უფრო გაიზრდ- 

„ ება დადებითი ძვრები მოხდე- 

ბა სოციალურ ღა კულტურულ 
სფეროებში, გაომჯობესდება 

მშრომელთას მატერიალური კე. 
თილდღეობა. სპეიიალისტთა გა– 

მოანგარიშებით სახალხო მეუ- 
რნეობის მოთხოვნილებანი მთლი_ 

ანდ დაკმაყოფილდება საკუთ- 
არი შრომითი რესურსებით. 

შემდე: ამხ. “ მენთეშაშვილმა 
"თქეა, რომ საჭირროა უწინარეს 
ყოვლისასა ყოველმხრიგ გაუმჯობ- 

' ესდეს კადრების იდეოლოგიური 
წრთობა დაწვრილებით შეეხო 
ჰუმანიტარულ – პედაგოგი ური 
პროფილის სპეციალისტთა მო- 
მზადების საკითხებს, და აონიშ- 

ნა «რომ საჭიროა მოამზადონ 
უთრო თფართო პროფილის სპე_ 
ციალისტები, ისე რომ არ შეილ–- 
ახორ ფაკულტეტებისა და კა- 

თედრების, სტუდენტთა ინტე- 
რესები არ შემცირდეს მათი 
კონტინგენტი. ეს შექმნის მა- 
თი გამოყენების რეალურ შესაძ- 

ლებლობებსს კულტურისა და 
სახალხო მეურნეობის სხვა და_ 
რგებშიც. ახალგაზრდების სავალ–- 
ღებულო განაწილება, ჰუმანიტ- 
არული პროფილის დიპლომიანი 
სპეციალისტების გაგზავნსდ კულ. 
ტურისა და სახალხო მეურნეობის 
სხვადასხვა დარეში უნდა მოხდ- 

ეს ტცენტრალიზებულად, გეგ- 
მაზომიერად და არა თვითნებუ_ 
რაღ, არა იმისდა მიხედევით, თუ 
ვინ როგორ იყენებსს თავი 
მდგომარეობას, ვინ ოფრო მარჯ- 
ვედ იპოვის რეკომენდატორსა 
თუ პროტექტორს,| ამგვარი 

პრაქტიკა ჩვენ დროზე და ჯადაჭ- 
ით დავგმეთ. 

პედაგოგთა განაწილება უნდა 

ხდებოდეს არა მექანიკური რი_ 
გითობის არამედ საქმისადმი 
შემოქმედებითი მიდგომით, ობ- 

იექტური ატესტაციის საკონკუ- 
რსო სისტემისა და სხვა იმ მეთ- 
ოდების საფუძველზე რომლებ- 
მაც გაამართლა დანიშნულება. 

ამ გამოსვლაში დიდი ადღგილი 
დაეთმო ისეთ მნიშვნელოვან სა_ 
კითხს, როგორიც არის „კადრებ- 
თან მუშაობის სტილის გაუმჯო- 

ბესება, შემოქმედღებითი გერგი. 
ლიანობის ამაღლება, ზედმეტი 
ქაღალდმთხზველობის  კრებე- 
ბის, სხდომების რიცხვის შემც- 
ირება, 

აგტონომიური რესპუბლიკის 
პარტიულმა კომიტეტებმა საბ_ 
ჭოთა და სამეურნეო ორგანოებ–- 
მა საქართველოს კომპარტიის 

ცენტრალური კომიტეტის უშუა- 
ლო ხელმძღვანელობითა და მუ_ 
დმივიი დახმარებით გარკვეული 
დადებითი შედეგები მოიპოვეს 
კადრებთან მუშაობის გადაჭრით 
გარდაქმნაში, თანამედროვე ეტაპ- 
ზე პარტიის შიერ დასახული ის- 

ტო(”—·იოლი ამოცანქბის განსახო_ 

რციელებლად მათი დარაზმვის- 
ათვის, თქვა საქართველოს კომ- 
პარტის აფხაზევრთის საოლქო 
კომიტეტის პირველმა მდივანმა 

ამხ. ბ. ვ. ადლეიბამ. კადრების 
სწორი შერჩევის განაწილებისა 
და აღზრდის საკითხის მნიშვნე_ 
ლობა ერთხელ კიდევ მწვავედ 
ვიგრძე ნით, როცა შევუდექით უმ- 

ნიშვნეელოვანეს სოციალურ–-ეკ- 
ონომიკურტ გარდაქმნებს, რო- 
მლებიც განსაზღვრულია ათხა_ 
ზეთის ასს რესპუბლიკის შესახ- 
ებ პარტიისა და მთავრობის და- 
დგენილებებით. 

შრომითი კოლექტივების აზრს 
ჩ··ჯენ ვი·თვალისწინებთ არა მარ_ 

ტო წმიწდა საწარმოო, არამედ 

საკადრო საკითხების გადაწყვე- 
ტი დროსაც ხიელმძღვანელთა 
დანიშვნისადმი ასეთ მიდგომას 

მივიჩნე·ვთ ·ჯადრე·.ბის ღია ·მერ- 

ჩევის ლენინური პრინციპის პრა_ 

ქმტიკულ განხორციელებად, რომ- 
ლის საფუძველიაა,დ ხელმძღვანელ 
მუშაკთა საზოგადოებრივი ატესტ- 

აცია. 
საკუთარი გამოცდილებით და_ 

ვრწმუნდით იმაშიც, რომ მომთ- 
ხოვნელობისს და პრინციპულო- 

ბის ”შესუსტება უარყოფითს გა_ 
გლენას ახდენს ადამიანთა ბედ- 
ზე, საქმის მდგომარეობაზე. რო- 
ცა ამის საბოლოო ამოძირკვისა_. 
თვის ვიღვწით, უნდა ავამაღლ- 
ოთ მომთხოვნელობა ყველა რა- 
ნგის პარტიოლი მუშაკებისადმი, 

ჩავუნერგოთ მათ თავდადების, 
მაღალი. მოვალეობის მიწდობი_ 
ლი საქმისათვის პასუხისმგებლ- 
ობის გრძნობა, 

კადრებთან მუშაობაში ნაკლ- 
ოვანებანი იმის ერთ_ერთი მიზე- 
ზია, რომ აფხაზეთში ჯერ კიდეევ 

არს საწარმოები რომლებიც 
თავს " ვერ ართმევენ საგეგმო ღა- 

” ქალებებს, დაბალია სამშეჩებლო 
სამუშაოთა ტემპი და ხარისხი, 

ცალკეულ მეურნეობებში საკმა- 
რისი ეფექტიანობით არ არის გა_ 

მოყენებული ტექნიკა, აგროწეს- 
ების დარღვევით· მიმდინარეობს 
სასოფლო–სამეურნეო სამუშაო–- 
ები. 

დშეს კადრების შერჩევისათე- 
ის, განაწილებისა და აღზრდის_ 
ათვის მუშაობა ერთ-ერთი მთავა- 
რი მიმართულებაა. აფხაზეთის 
პარტიული კომიტეტების რსაქმ- 
იანობაში. 

უკანასკნელი არასრული ორ_ 
მოცი წლის (1940-1978 წლები) 
მანძილზე მუშათა და მოსამსახ- 
ურეთა რიცხვი რესპუბლიკაში. 
ბევრად „გაიზარდა. ამასთან მათი 
პროფესიული დონისა და კვალი–- 
ფიკაცის ამაღლებიL პროცესს 
ასევე სწრაფთ ტემპი ახასიათ- 
ებს, –– თქვ ით საქართველოს სსრ 
მინისტრთა საბჭოს თავმჯდომა- 
რის მოადღგილემ, საქართველოს 

სახელმწიფო საგეგმო კომიტეტ- 
ის თავმჯდომარემ”“ამხ. დ. ლ. ქა- 
რთველიშვილმა. ამ ხნის მანძილ_ 

ზე სახალხო მეურნეობაში დას- 
აქმებოელ უმაღლესი და საშუა- 
ლო სპეცი.ალური განათლების 
მქონე სპეციალისტთს რიცხვი 
გაიზარდა, 
სახალხო მეურნეობის კაღრე- 

ბის შემადგენლობაში თვისებრივი 
ძერები მათი მომზადების მწყო- 
ბრი სისტემის შექმნისა და თუნ_ 
ქციონირების შედეგია. "შარ- 
შან მაგალითად, რესპუბლიკაში 
სახალხო მეურნეობის სხევადასხვა 
დარგისათვის მომზადდა 29 ათა- 
სზე. მეტი უმაღლესი და საშუ_ 
ალი–ლ სპეციალურც განათლების 
მქონე სპეციალისტი 1950 წლის 
11,4 ათასის ნაცვლად. ამ პერიო- 
ღშმი უმაღლესი სასწავლებლე– 
ბის კურსდამთავრებულთა რიც- 
ბი 2,8-ჯერ გაიზარდა ხოლო 
საშუალო სპეციალური სასწავ- 
ლებლებისა –- 2,3_ჯერ, 

თუ 1960 წელს რესპუბლიკის 
უომაღლესი სასწავლებლები და 

ტექნიკუმები სახალხო მეურნე- 
ობას შუმზადებდნენ კადრებს 
249 სპეციალობით, ამჟამად ის- 
ინი სპეციალისტებსს ამზადებენ 
328 პროფილის მიხედვით. 

მაგრამ დღეს ჩვენ გეჭირდება 
არა მარტო დიპლომიანი მუშაკ_ 
ები არამედ სპეციალისტები, 
რომლებიც ჩზედმიწევნით პროთფთ– 
ესიულად გერკვევიან თანამედრ– 
ოვე წარმოების ორგანიზაციის, 
ტექნიკისა და ტექნოლოგიის ურ_ 
თულეს ნიუანსებში, შეუძლიათ 
გამოიყენონ მეცნიერებია და 
ტექნიკის “ უახლსი მიღწევები, 
აგრეთვე მოწინაე გამოცდილე- 
ბა, უნარი შესწევთ ოპერატიუ- 

ლად და ეფექტიანად გადაწყვი. 
ტონ წკპმოჭრილი საწარმოო და 

ორგანიზაციული ამოცანები. 
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· რნახებს იმის საჭიროებას, 

“ ციალისტების 'დიდი 

ცხოვრება დაბეჯითებით გვიკა– 
რომ 

კადრების მომზა- 
დებისა და გამოყენების დაგეგ.. 
მეის პრაქტიკა სახალხო მეურ- 
ნეობის თანამედროვე და პროგ–- 
ნოზირებული დონის მოთხოვნე_ 
ბის შესაბამისად. ამ მხრიე, ფა– 
რთო პერსპექტივები ისახება იმ 
ღონისძიებათა თანამიმდევრულ 
განხორციელებასთან დაკავშირ– 
ებით, რომლებიც გამომდინარე_ 
ობ სკკპ ცენტრალური კომიტ- 

გარდავქმნათ 

ეტისა და სსრ კავშირის მინისტ-. 
რთას საბპოს დადგენილებიდან 
„დაგეგმვის გაუმჯობესებია და 
წარმოების ეფექტიანობისა და 
მუშაობის ხარისხის ამაღლებაზე 
სამეურნეო მექანიზმის ზემოქ.. 
მედების ჯგაძლიერების შესახებ“. 

საქართველოს კომპარტიის 
გორის საქალაქო კომიტეტის პი- 
რველმა მდივანმა ამხ. ბ. %. მაყა- · 
შვილმა თავის გამოსვლაში მოი_ 
ყვანა იმის მაგალითი, თუ როგორ 
მიაღოწიით მაღალ საწარმოო შე- 
დეგებს სულ ცოტა ხნის წინათ 
ჩამორჩენილმა საწარმომ –- სა– 
მეცნიერო საწარმოო გაერთიან- 
ება „ანალიზხელსაწყომ“ პარ- 
ტიული ორგანიზაცის კომპეტენ- 
ტური ხელმძღვანელობის შედეგ_ 
აღ, იმის მეოხებით, რომ პარ- 

ტიული ორგანიზაცია ყოველდ- 
ღიურადღ ზრუნავდა, რათა თითო_ 
ეული მუშაკისათვის ჩაენერგა 
მუდმივი ძიების გრძნობა საქმი- 
ანი, ორთიერთმომთხოვნელო– 
ბისა და პასუხისმგებლობის ატ. 
მოსფეროს წშექმნასთან შეხამე- 
ბით. 

საქალაქო კომიტეტი, პირვე– 

ლაღი პარტიული ორგანიზაციე_ 
ბი კადრების ძირითადღ მეცადინ·ე— 

ობას უწინარეს ყოვლისა ახმარენ 
პარტიის ეკონომიკური პოლიტი- 
კის ·მესრულებას.· 

მაგრამ, თქვა ორატორმა, წარ- 
მატებანი ქალაქის სამეურნეო და 

კულტურულ მშენებლობაში უფ- 
რო მნიშვნელოვანე იქნებო. 
და, რომ ბოლომდე დაგვეძლია 

ნაკლოვგანებან და ხარვეზები 
კადრების შერჩევაში, განაწილე– 
ბასა და აღზრდაში· ” ჩვე·ნ·ში ჭერ_ 

ჯერობით შექმნილი არ არის კა- 
დრებთან მუშაობის მწყობრი სი–- 

სტემა არ დამკვიდრებულა მუ_ 
შათა ჩაქმიანობის შეფასების 
კრიტერიუმები ადღამიანის შეფა- 

სებში ზოგჯრ  გადამწყვეტ 
როლს ასრულებენ დროებითი 
წარმავალი ფაქტორები, ადამია- 

ნთა “საქმიანობის ანალიზი ყოვე_ 
ლთვის არ ეყრდნობას გამოცდი- 
ლებას, საშუალო რგოლის კად- 
რების მოშაობის ”შეუფასებლო_ 
ბას მოდამ მოსდეევს მძიმე, შედე–- 
გები. მაგალითად, გორის ბამბე- 
ულის საწარმოო გაერთაანებაში 
მუშაობ საშუალღოთო რგოლთან 
მრავალი წლის განმავლობაში 
თეითდინებაე იყო მიშვებული, 
შეიმჩნეოდა ახალგაზრდა სპე– 

დენადობა. 
ამისათეის ძირითადად ბრალი 
ეკისრება გაერთიანების დირექ. 

ციას, მისს პარტიულ, კომკავში– 
რულ ორგანიზაციებ,ს რომლებ- 
იც მთელი რიგი წლების მანძილ_ 
ზე არ ზრუნავდნენ ახალეგაზ- 
რდობისთვი“ ნორმალური პირო- 
ბების შესაქმნელად. როგორც 
ჩანს, გაუმართლებელი იყო სა–- 

ქართველოს პოლიტექნიკური 
ინსტიტეტი გორის ფილიალის 
საღამოს სწავლების”ს ფაკულტე- 

ტზე მსუბუქი მრეწველობის სპე– 
ციალობის გაუქმებაც. 

პირველადი პარტიოლი ორგა_ 
ნიზაციებიდან პარტიის საქალა- 
ქო კომიტეტში მოსული წინადა- 
დებანი მოწმობს რომ აქტივი, 
პარტიული ორგანიზაციები, შრო_ 
მითი კოლექტივები ღრმად არი- 
ან დაინტერესებული, რათა კი_ 

დეგ უფრო გაუმჯობესდეს კად- 
რების შერჩევის განაწილებისა 
და ალ··ზ”:”ღის საქმე. 

_ „საქპიდროენერგომშენის“ 
ტრესტის ქვეგანაყოფების კოლ- 
ექტივები რომლებიც აშენებენ 
ენგურისა და ვარციხის ჰიდროელე- 

ქტროსადგურების კასკადებს, ჟი- 
ნვალის ჰიდროკვანძს და სხვა 

დიდ ენერგეტიკულ და სამრე- 
წეელო ობიექტებს, იყენებენ ქა_ 
რთეელ ჰიდრომშენებელთა მი- 
ერ შეძენილ გამოცდილებასა და 

ტრადიციებს წყვეტენ კადრე. 
ბის მიზიდვის მომზადებისა და 
დამკვიდრების 'ასალ ამოცანებს, 
თქვა თავის გამოსელაში ' „საქჰი- 
დროენერგომშენის“ ტრესტის 
მმართველმა,ა ენგურჰესის მშე_ 
ნებლობის სამმართველოს უფრ- 
ოსმა ამხ, მ. ა. ცისკარიშვილმა.-- 

ეს ნაკარნახევია მაღალი მოთხო_ 

ვნებით მშენებელთა კვალიფიკ- 
აციისადმი„ სამუშაოთა მასშტაბ_ 

ითა და ტემპით, აგრეთვე ტექნ- 
იკური აღჭურვილობის გაზრდი_ 
ლი დონითა და საინქინრო გა- 
დაწყვეტათა სირთულით, 

შემდეგ მან თქვა, რომ სერი_ 
ოზულ ხარეეზებს ენჯგურის კას- 
კადის მშენებლობის რრაეგანიზა_ 
ციაში ვარდნილი ჰიდროელექ- 
ტროსადგურების ამუშავების შე_ 
მდე?·· მოჰყვა სამუშაოთა ტემპის 

დაქვეითება, რაც რამდენიმე 

წელს გაჭიანურდა. ამის შედეგად 
მკვეთრად გაუარესდა , სახელმწი– 
ფო გეგმებს შესრულება და 

სხვა ტექნიკურ_ეკონომიკური 
მაჩვენებლები შემცირდა შრო- 
მი ნაყოფიერება და ხელფასი. 
მუშათა დაბების შენობები შოშ– 
ხერხებელი აღვოჩ·ნდა ხანგრ I 

ლივი -ექსჰლოატაციისათვის, სა. 

ცხოვრ(?ჩბელი საბლზბისა სდა სო- 

ციალურ, კულტურულ.საყოფა- 
ცხოვრებო. ობიექტებისს ხარისხი 

არ შეესაბამებოდა თანამედროვე 
მოთხოვნებს. და, როგორც 
დეგი, ჩაიზარდა ქად"რებიხ დე 

ნადობა, ვ.:·უარესდა საწარმოო 

და შრომის დისციპლინა. ამ პი- 
რობებში საჭირო იყო მიგვეღო 
რადიკალური ზომები უწინარეს 
ყოვლისა მუშათა შრომისა” და 
ყოფა_ცხო·ღრების პირობების 

ძირეული გაუმჯობესებისათვის. 
გაწე·ელი მუშაობის ·მედეოგად 

მარტო მეათე, ხუთწლედის წლე- 
ბში შრომის ნაყოფიერება გაი_ 
ზარდა 28 პროცენტით და გადა- 
აჭარა ხუთწლიან დავალეზას, 
ამასთან იგი უსწრებდა საშზალო 
ხელფასის ზრდის ტემპს. მშენე- 
ბლობაზე კადრების დუენადობა 
შემცირდა. კომუნისტური ო 
მისათგის მოძრაობში მონ- 
აწილეობს 2.670 კაცი, ხოლო 

დამკვრელთა მაღა-ლ წოდებას 

შე- . 

ატარებს 786 მოწინა; არმოე_ 
ბის მუშაკი. ბ·რიგაღ?ე!ლიწ ი·ჯჭ;%ს 
მ···ჭთოდით მომუშაგე 18 ბრიგად- 
აში 500 კაცი,ა ხოლო ერთ მუ_ 
შაზე გამომუშავება ა– კოლექ- 
ტივებში. თითქმის ორჯერ . აღე– 
მატებს საშუალო მამვენვ·ბე·ლს 
მშენებლობაზე. . 

ენგურჰესი სასწავლო კომბი- 
ნატში ახალ პროფესიებს ღაეუ_ 
ფლა რამდენიმე ათასი მრშა. 
კადრებთან მ··”!%აობის გაუმჯო- 

ბესებამ, მათმჯ ზრდამ შესაძლებ–- 
ლობა მოგვცა მოგვეპოვებინა 
არა მარტო დიდი წარმატებანი ენ– 
გურჰესის  მშენებლობაზე, არა- 
მედ მაშინვე შევდგომოდით ახა- 
ლი დიდი ხუდონის ჰ ელექ- 
ტროსადგურის მშენებლობას, რო– 
მელიც მნიშვნელოვნად “უფრო 
რთულ პირობებში მდებარეობს. 

ამთ ერთდღროულად გადაწყღა 
ადამიანთა სამუშაოთი უზრუნეე- 
ლყოფის, მუშათა კადრების ჩშე– 
ნარჩუნების და დამკვიდრების 
საკითხებიც. 

უკანასკნელ წლებში, თქვა სა- 
ქართველოს კომპარტიის მახარა- 
ძის რაიკომის პირველმა მდივან- 
მა ამხ. დ. წ. დვალიშვილმა, რაი- 
ონში დამკვიდრდა ამა თუ იმ ხე– 
ლმძღვანელ თანამდებობაზე და- 

წჭ·”იჭ“·?,რეზიხ დნჯჰოს კანდიდატე- 
ების ღია ჯანხილვის პრაქტიკა. 

ასე იყო აბრეშუმის სახვჭშ—სა- 
ძახვი ფაბრიკის დირექტორის, 
„მახარაძეგაზის“ ტრესტის მმარ– 
თველის, სახალხო კონტროლის 
რაიონული „კომიტეტის თავმჯ- 
დომარისა და სხვათV დანიშვნის 
დღროს. მშრომელთა აზრი სავსე- 
ბით დაემთხვა პარტიის რაიკო- 
მის აზრს. ამგვარი პრაქტიკა მიჯ- 
გაჩნია კადრებთან მუშაობის გა- 
უმჯობესების ერთ-ერთ ძირითადღ 
რეზერვად. წინა პლანზე ჩვენში 
დგას მუშაკთა აღზრდა, პერსპექ- 
ტიული ახალგაზრდობის შერჩე- 
ვა „და სამეურნეო და კულტურეუ- 
ლი მუშაობის სხვაღასხვა უბანზე 
მისი გამოყენება. 

პარტიის რაიკომი პარტიული 
ორგანიზაციები „ომუნისტე ბს, 
მშრომელებს, განსაკუთრებით ხე- 
ლმძღვანელებს, ზრდიან მინდო– 
ბილი საქმისათვის მაღალი პასუ- 
ხისმგებლობის სულისკვეთებით. 
ამის შეღეგად სახალხო მეურნე- 
ობის სხვადასხეა დარგში რაბონ- 
მა შესამჩნეგი წარმატებანი მოი- 
პოვა. განსა,კუთრებით უნდა აღი- 
ნიშნოს გარდატეხ,ა რომელიც 
მოხდა ისეთი დიდხანს ჩამორჩე- 
ნილი დარგის განვითარებაში, 
როგორიცა მეცხოველეობა. ა 
საქმეში მკვეთდთი გარდატეხის 

უზრუნველყოფას ხელი წ·] ყო 
საქართველოს 'კომპარტიის ცენტ- 
რალური კომიტეტის XVIII პლე–- 

ნუმის გადაწყვეტილებათV შეს- 
რულებამ. აქ დაგვეხმარა სასოფ–- 
ლო–-სამეურნეო წარმოების თვალ- 
საჩინო ორგანიზატორის მ., ორა- 
გველიძის გამოცდილება და სა- 
მეურნეო ალღო, რომელმაც შე- 
მოგგთავაზა საკვები ბაზის შესა- 

ქმნელად ; გამოგვეყენებინა პალი- 
ასტომი” ტბის რაიონისდ ყამირი 

მიწები ჩვენ უკვე მტკიცე . სა–- 
ფოვ··ჯელი ჩავუყარეთ საკვები' ბა- 
ზის შექმნას. 

უკანასყნნელ წლებში რაიონის 
პარტიული ორ ანი%აციის მიერ 
გაწეულმ. მუშაობამ , დადებითი 
გავლენ ს მოახდინხსდთ მორალურ- 
ფსიქოლოგიური კლიმატის გაუმ- 
ჯობესებაზე, რამაც, თავის მხრ?ივ, 

დადებითი გავლენა იქონია სამე- 
ურნეო საქმიანობის მდგომარეო–- 
ბაზე. ა : 

რამდენიმე ათეული წელი იმუ–- 
შავა თბილისის ჩარხსა·შე.ნეიჰ;?ლ 
ქაჭხაწა·ში ხარატთა · ბრიგადირად 
ამხ, %. პ. ტენიშჩევმა. მის თვა- 
ლწინ იქმნებოდა და იზრდებო- 

და საწარმო, რომელსაც ყოველ– 
თვის საქართველოს სოციალისტუ- 

რი ინდუსტრიის ფლაგმანს, კად- 
რების სამჭედლოს უწოდებდნენ, 
მაგრმ დღევანდელ პლენუმზე 
ქარხნის მიმრთ ბევრი სათაკი- 

ლო სიტყვა ითქვა. 
ამხ. ტენიშჩევმა თქვა, რომ 

სერიოზული” ხარვეზები, შეცდო- 
მები, ჩამორჩენა მოხდა იმის 
მო, რომ არ იცოდნენ კაღრებ- 
თან, უწინარეს ყოვლისა, ხელმ–- 
ძღვანელ კადრებთან მუშაობა. . 
ორიოდე წლის წინათ მეცნიე- 

რებმა მოაწყვეს სოციოლოგიორი 
გამოკითხვა ქარხნის კოლექტიევში 
და მუშებს სთხოვეს შეეფასები- 
ნათ საწარმოს ყოფილი დირექ- 
ტორის თვისებები.-ი კოლექტივის 
სამმა მეოთხედმა ყველაზე დღაბა- 
ლი შეფასება მისცა მისი ხასია- 
თის ისეთ უარყოფით მხარეებს, 
როგორიცაა ადამიანებთან ' ურ–- 
თიერთობის დამყარების უუნა- 
რობა, მათს საჭიროე%ასა და მო– 
თხოვნილებებში ჩაუწვდომლობა, 
უოხეშობა და ა. შ. და აი გამოვი– 
და, რომ თითქოსდა იგი იყო სა- 
ქმიანი, შრომისმოყვარე ადამიანი, 
მაგრამმ კოლექტივთ–ნ საერთო 
ენა ვერ გამონახა, / 

ბევრმა გამოცდილმა სპეციალი– 
სტმა მიატოვა ქარხანა. 1970-1978 
წლებში ჩარხსაშენებელი გაერ- 
თიანებიდან წავიდა ასობით ინჟქი- 
ნერ-ტექნიკური მუშაკი, გამოც- 
დილი ჩარხმშენებელი. 

სასიხარულოა, თქვა შემდეგ, ამხ. 
ტენიშჩევმ, რომ მოხსენებაში 

ღიდი ადგილი დაეთმო ხელმძღ- 
ვანელი კადრების შერჩევას კო- 
ლექტივების აზრის ჩათჟალისჭ· 
ნებით.-. ევფიქრობს, რომ ეს არის 

7 ერთადერთი უტყუარი კურსი, და 
მუშათა კლასი მას მუღამ მხარს 
დაუჭერს, ' 

მან აგრეთეე თქვა, რომ კადრის 
მუშები მეტ ყურადღებას უნდა 
უთმობდნენ ახალგაზრდობის აღ- 
ზრდას. მოწინავე ხარატმა მოუ- 
წოდა რესპუბლიკის შრომის ყვე– 

ლა ვეტერან უფრო ფართოდ 
გაშალონ დამრიგებლობის მოძ- 
რაობა დაძლიონ მასში ფორმა- 
ლიზმის ელემენტები, უფრო აქ- 
ტიური მონაწილეობა მიიღონ 
მოზარდი თაობისს პროფესიულ 
და ზნეობრივ ჩამოყალიბებაში. 

სპეციალისტებზე რეალურ მო- 
თხოვნილებათა და რესპუბლიკის 

უმაღლესი სასწავლებლების მიერ 
გამოშვებულ სპეციალისტთა ფა- 
ქტობრივ რიცხეს შორის ამჟამად 
არსებული თანაფარდობა, აღნიშ- 
ნა თბილისის სახეულმწიფო უნი- 
ვერსიტეტის პარტკომის ' მდივან– 
მს ამ რ. ბ. გრრდეზიანმა. ' 1. 
შეესაბამება ჩვენი სახალხო მეუ- 
რნეობის ინტერესებს. ამის შედე- 
გად უმაღლესი სასწავლებლების 

გა- . 

· ხორციელოთ 

ბესებისათვის. 

ბეგრ კურსდამთავრებულთა მეტი 
მ ილი განაწილების გარეშე 

რჩება, ან მათ არადანიშნა - 
სამებრ იყენებენ. და ეს მაშინ, 
როცა სახალხო მეურნეობის ბევრ 
დარგში კვალიფიციური კადრების 
მწვავე ნაკლებობას განვიცდით. 

ყოველივე ამის მიზეზია გაუ- 
მართლებელი პარალელიზმი ცალ- 

კეული ღდარგების სპეციალისტთა 
მომზადებაში. კერძოდ, ყველასა- 
თვის ცნობილია, თუ რა სიძნე- 

ლეებთან არის დაკავშირებული 
შესაბამისი ვაკანსიების უკმარო- 
ბის გამო ფილოლოგიის, ისტო- 

რიის ფაკულტეტების, უცხო ენა- 
თა ფაკულტეტების კურსდამთავ– 
რებულ ახალგაზრდა პედაგოგთა 
განაწილება ეს სპეციალისტები 
კი მზადდება რესპუბლიკის თით- 

ქმის ყველა ქალაქში, საღა; კი 
უმაღლესი სასწაელებელია. 

ამასთან დაკავშირებძთ თორა- 
ტორმა დასეა საკითხი იმის შესა- 
ხებ, რომ მიზანშეწონილია საჭი– 
რო მინიმუმამდე, შემცირდეს პე– 

დაგოგიური უმაღლესი სასწავ- 
ლებლების რიცხვი და დიდი პე- 
დაგოგიური უმაღლესი სასწავ- 
ლებლების ბაზაზე განხორციელ–- 
დეს რესპუბლიკისათვისს საჭირო 
სხვა „არგების სპეციალისტთა 
მომზადება. 

სკკპ ცენტრალური კომიტეტის 
პოლიტბიუროს წევრობის კანდი- 
დატის საქართგელოს „კომპარ- 
ტიის ცენტრალური „კომიტეტის 
პირველი მდივნის ამხ. ე. ა. შე- 
ვარდნაძის მოხსენებაში შეჯამე- 
ბული იყო თბილისის საქალაქო 

კომიტეტის შესახებ სკკპ ცენტ- 
რალური კომიტეტის „ნობილი 

დადგენილების შემდეგ კადრებ- 
თან საქართველოს იული 
ორგანიზაციის მუშაობის ”შედე- 
გები, თქვა თავის გამოსგლაში 
საქართველოს კომპარტიის ზუგ- 
დიღის რაიკომის პირველმა მდი–- 
ვანმა ამხ. ი. თ. თოდუამ, და ის 
ფაქტი, რომ რესპუბლიკა 
სახალხო მეურნეობის ბეერი და- 
რგის მიხედვით უIვე გადის. სა- 
შუალო საკავშირო დონეზე, კა- 
დრებთან უნარიანი და მიზანმი–- 
მართული მუშაობის ·შედეგია. 
ამაში არის ჩვენი რაიონის მშრო– 
მელთა წვლილიც. საკმარისია ით– 
ქვას,- რომ რაიონის მრეწველო- 
ბის მუშაკებმა ხუთწლედის განე- 
ლილ პერიოდში სახელმწიფოს 
გეგმის გაღაჭარბებთ მისცეს 
8.790 ათასი მანეთის პროდოქცდია. 
პროდუქციის თვითღირებულების 

შემცირების შედეგად მიღებულია 
1.282 ათასი მანეთი ზეგედმითი 
მოგებ. სოფრის მეურნეობის 
მუშაკებმა კი სახელმწიფოს მიჰ–- 
ყიდეს 7.500 ათასი მანეთის პრო–- 
დუქტცია გეგმისა და ვალდებულე– 
ბათა გადაჭარბებით სწარმოების 
მოცულობის ზრდის ტემპი ყო- 
ველწლიურად მატულობს. 
პარტიულ, საბჭოთა, პროთკავ- 

შირულ და სამეურნეო ორგანი- 
ზაციებში ხელმძღვანელ თანამდე- 
ბობებზე ადამიანთს დანიშვნის 
დროს რაიკომი ხელმძღვანელობს 
იმით, აქვს თუ არა მას უფრო და– 
ბალდ თანამდებობაზბე მუშაობის 
პრაქტიკული გამოცდილება, კომ– 
პეტენტურია თუ არა იგი აქვს 
თუ არა ორგანიზატორული უნა- 
რი. ასეთმა მიდგომაე სავსებით 
გაამართლა დანიშნულება –– ყვე– 
ლა დაწინაურებული ამხანაგი კა– 
რგად ართმევს თას მოვალეო- 
ბას. კადრების რეზერგთან მუშა- 
ობაში დიდი ყურადღება ეთმობა 
ამ კატეგორიის მუშაკთა საქმია- 
ნობის გაცნობას. ამიტომ პარტიის 
რაიკომის ბიუროს წევრები სის- 
ტემატურად დადიან პირველადს 

პარტიულ ორგანიზაციებში, ხვდე- 
ბიაინ მუშებს, კოლმეურნეებს, 
ინტელიგენციის წარმომადგენ– 
ლებს. ამგვარი. შეხვედრები იმის 
შესაძლებლობას გვაძლევს რომ 

ყოველდღიურად ვიყოთ სხვადა- 
სხვა უბანზე საქმის კურსში, გა- · 
ვეცნოთ ადამიანებს შევისწავ- 
ლოთ მათი საქმინი თვისებები 
და მხოლოდ ამის შემღე, გავუ- 
წიოთ მათ რეკომენდაცია ამა თუ 
იმ ხელმძღვანელ თანამდებობაზე. 

ბეგრი რამ შეიცვალა უმაღლე- 
სი სკოლის სისტემაში უკანასკნელ 
ხანს, თქვა ქოთაისის მუსხელიშ–- 
ეილის სახელობის პოლიტექნიკუ- 
რი ინსტიტუტის რექტორმა 
ამხ-ხ წნ. ვ. გალიშვილმა. ქუ- 

პოლატექნიკური ინს- 
ტიტუტის ხუთი წლის გა- 
მოცდილება მოწმობს, თუ რა 
დიდი მნიშვნელობა აქვს უმაღლეს 
სასწავლებელთა კავშირურთიერ- 
თობის განვითარებას, რამდენიმე 
უმაღლესი სასწავლებლის საჭმია—· 
ნობის კოორდინაცია შესაძლებლო- 

ბას გვაძლევს უკეთ დავაყენოთ 
კადრების მომზადებისა და გადა- 
მზადებისათვის მუშაობა განვა- 

საკდრო პოლი- 
ტიკა როგორც მიმდინარე მომენ- 
ტის მოთხოვნების, ისე პერსპექ- 
ტივების გათეალისწინებით. მაგ- 
რამ შეძენილ გამოცდილებას ვერ 

თაი··სის 

:ჰაზოგად·ეზთ, ვერ ვხდით „კოლე- · 
ტიურ კუთვნილებად, ცოდად ჟგი- 

ყენებთ სასწავლო და სა!;წავზ"ო– 
მეთოდიკური მუშაობის გაუმჯო- 

რესპუბლიკაში არსებული „კა- 
დრების მომზადების სტრუქტურა 
მთლიანდ ეერ ითვალისწინებს 
სახალხო მეურნეობის მოთხოვ- 
ნილებებს. განსაკუთრებულ რიძ- 
ნელეებს ქმნის ვიწრო სპეციალი- 
ზაციას, რომელიც რეზერვებით 
მოქნილი მანევრირებს საშუა- 
ლებას არ იძლევა. 
·რამდენიმე წლის წინათ ქუთა- 

ისში მწვავედ დაისეა სამრეწვე- 
ლო პროღ·ჟჯ_;იის მკვეთრი გა·შშ— 
ჯობესების” "საკითხი. ამ საკითხის 

  

ჰადაწქვეტის ღონისძიებათა კომ- · 
ლექსურ გეგმაშში პარტიულმა 
ორგანიზაციამ ინსტიტუტს დაა- 
ვალა აემაღლებინა ხელმძღვანელ 

მუშათა კვალიფიკაცია ჩვენთან 
გაიხსნა ხარისხის კაბინეტი, რო–- 
მელშიც ორგანიზებულია ხარის- 
ხის მართვის მეცნიერების სწავ- 
ლება. 200-ზე მეტმა სპეციალის- 

ტმა აიმაღლა აქ კვალიფიკაცია. 
ინსტიტუტი დღენიადაგ ავითა- 

რებს და განამტკიცებს შემოქმე- 
დებითს ურთიერთობას საწარმო- 
ებთან. მათი შეკვეთებით ვასრუ- . 

ლებთ მნიშვნელოვა” კვლევას, 
რომლის მოცულობა უკანასკნელი 
წლების მანძილზე ხუთჯერ გაი- 
ზარდა, მაგრამ უმაღლეს სასწავ–- 

ბელსა და მრეწველობას შორის 
ურთიერთობის არსებული ფორ- 
მები არ ითვალისწინებენნ მათი 

დღეს · 

ამოცანების ორგანულ ერთიანო_ 
ბას. წამყვანნ საწარმოებში საჭი–- 
როა შეიქმნას უმაღლესი სასწავ- 

ლებლების სპეციალური კათედ- 
რები და მათი ლაბორატორიები, 
თბილისს ფოლად–-–თუჯსამსხ- 

მელო ქარხნის მეკოპეთა ბრიგა- 
დირმა, სოციალისტური "'შრომის 
გმირმა, სსრ კავშ უმაღლესი 
საბჭოს დეპუტატმა ამხ. გ. ნ. კუ–- 
რტანიძებ თქვა, რთმ. კატრებიან 
უნარიანი მუშაობა, მათი საქმიანი 
კვალიფიკაციის, ოსტატობის ამა- 
ღლება ხელს უწყობს რესპუბ- 
ლიკის ეკონომიკისა და კულტუ–- 
რის შემდეომ ზრდას ”შრომის 
ბევრი ეეტერანი გადის პენსიაზე, 
მაგრამ მათი რიგები ნელა ივსება 
ახალეაზრდა კადრებით, თქვა მან 
შემღეგ· დროა რესპუბლიკის 
პროფესიულ-ტექნიკური განათლე– 
ბის სახელმწიფო კომიტეტმა უფ–- 
რო სერიოზული ყურადღება და- 
უთმოს სამსხხელო სპეციალისტ- 
თა მომზადების საკითხს. ეს მით 
უფრო საჭიროა, რომ საქართვე–- 
ლოში ახლა მოქმედებს“ ორი 
მსხვილი ფოლად–თ ჯსაშსხმე·ლო 

ქარხანა –- თბილისისა და რუს- 
თავის ქარხნები, სადაც დასაქმე– 
ბულია ასობით მუშა ინჟინერ- 
ტექნიკური მუშაკი. 
ორატორმა დასვა საკითხი, რომ 

სამსხმელო ქარხნები მანქანათსა. 
შენებელი მრეწველობიდან გადა– 

ერად ასდუვბ X ახ, ლის მუმაკები არგვა– 
ენ დიდი უპირ··ტესოზე%ით. 

მატერიალურ დჯ» სხვა სახეობის 
უზრუნველყოფაში. 
_ კადრების საკითხი საარსე- 

ბოა მეურნეობისა და კულტურის 

ყოველ «დარგში, –– თქვა საქარ– 
თველოს .სსრ მეცნიერებათა აკა» 
დემიის პრეზიდენტმა ამხ. ე. კ. 
ხარაძემ. -- მეცნიერების სფე–- 
როში იგი თავისებურად სპეცი- 
ფიკურია. მეცნიერების განვითა- 
რების დინამიკურობა, მისი უპი- 
რატესი როლი, ახლის განუწყვე- 
ტელი ძიება, შემეცნების საშუა- 
ლებებისა და მეთოდების არსენა–- 

განახლება განსაკუთრებუ- 
ლად ახდენს გავლენას კადრების 
პრობლემაზე მეი%:]ერება ი. თუ 
მეცნიერის ფუნქცია არის ბუწე- 
ბისა და საზოგადოების მოელე- 
ნათა კანონზომიერებების „კელევა, 
მასთან სრულიად ჩან·უყო?ჭ·ლია 

სხვა თუნ, ცია: კვლევის განმგრ- 
ძობთა აღზრდა. 

შემდეგ ამხ. ხარაძემ თქვა, რომ 
კადრების აღზრდის. პროცესი -- 
ეს არის უწყვეტი პროცესი. იჯი 
მიმდინარეობს სკოლის მერხიდან, 

სტედენტურ წლებში და მხო- 
ლოდ მას შემღეგ –- სამეცნიერო 
დაწ·ესებ····]ლება%ი. 

მაშასადამე, ”შუაღრესად საჭი- 
როა განეამტკიცოთ, გავაღრმაოთ 

ა სრულ%ყოთ სამეცნიერო და– 

ჯ?ეს ბულებათა კავშირი უმაღლეს 
სასწავლებლებთან. ორატორმა გა– 
ნაცხა;ჰა, რომ რესპუბლიკის მეც- 
ნიერებათა აკადემიის პრეზიდიუმ- 
თან შეიქმნა და მუშაობს სამუოა- 

ლო და უმაღლესი სკოლების კო- 
მისია. იგი საკმაოდ საქმიანია: გა– 
მოსცემს ბროშურების სერიას 
„მეცნიერება –- სკროლას“. მოქ- 
მედებს სპეციალური შეთანხმება 
აკადემიასა და თბილისის სახელ- 
მწიფთ უნივერსიტეტს ”შორის, 
როჯლის თანახმად აკადემიის ინ- 
სტიტუტები სტუდენტთა პრაქ- 
ტიკული მომზადებისა და სტაჟი- 
რების ძირითადი ბაზაა, 

მეტად ·იოეჟქტიანია ცენტრალურ 
ინსტიტუტებში ხანგრძლივი სტა- 
ჟირები“ სისტემა.ა ”უკანასკნელი 
წლების მანძილზე ირება გა- 
იარა 40 კაცმა. სსრ კავშირის მე- 
ცნი,·]რე·ბჰთანაკადემიის წ;იდ ინს– 
ტიტუტებთან ასეთი რეალური, 
სატნობრიეი. კავშირი უმწჭშნე— 
ლოჩაჯესი შღოჰ(ჭ·ძშიებზაა. ვდა ·;გი 
სავსებით შეესაბამება იმის საჭი- 
როებას, რო·ზ მ/ჭიდ!!?ო შემოქმედე - 
ბითით ურთიერთობა გექონდეს 
სსრ კავშირის მეცნიერებათა აკა- 
დემიასთან, რომელიც ქვეყანაში 
მეცნიერების საკითხების მთავარი 
წარმმართგელი საწყისია.ა ამავე 
თვალსაზრისით კარგია სისტემა, 
რ ს. დროს გეგმაზომიერად 
(ცენტრიდან და მოძმე რჟსპუჭლჟ- 
კებიდან ვიწვევთ გამოჩენილ სპე– 
ციალისტებს, რომლებიც საქართ- 
ველოს ინსტიტუტებში კითხუ- 
ლობენ ღგ"ექიიებს და ატარებენ 
სემინარებს. 

ამხ. ხარაძემ თქვა, რომ ამის 

მიუხ··]დაჭად· ჯერჯერობით კიდევ 
არის გარკვეული წინააღმდეგობა 
ასპირანტურადამთაგრებულ პირ- 
თა კადრებზბე მოთხოვნილებასა 
და მათი შტატიანი ადგილებით 
უზრუნველყოფთის შესაძლებლობას 
შორის. მან აღნიშნა, რომ ჯერ 

კიდეგვ არის ფაქტები, როცა მე– 
(ნიერებაში შეაღწევენ ხოლმე 
გაქნილნი, რომ საჭიროა გადაჭ- 
რით ამოიძირკვოს პროტექციო- 
ნიზმი. 
სამუალო რგოლის მეთაურებ- 

თან მუშაობის საკითხებს ·დაუთზო 
ძირითადი ყურადღება თავის ჯა- 
მოხვლაში თბილისის დიმიტრო- 
ვის სახელობის საავიაციო ქარხ- 
ნის პარტკომს მდივანიL ამხ. 
ვ. ი. ლომაძემ. 

ჩვენ ჯერ კიდევ ეგრძნობთ ამ 
რგოლის კომპეტენტური სპეცია– 
ლისტებისა და წარმოების მეთა- 
ურების მწვაე ნაკლებობას, –- 
განაცხადა მან. –- ქარხანაში შე- 
მუშავებულია, ოსტატთა მომზა- 
დების ყოველწლიური გეგმა, მო– 
ქმედებს ოსტატთა საბჭო. საწარ- 
მოს ხელმძღვანელობა და პარ- 

ტიული ორგანიზაცია ყურადღე- 
ბას არ აკლებენ მუშაობას ამ კა- 
ტეგორიის მშრომელებთანრ. მათ 
მიმართ ვგიყენებთ მორალური და 
მატერილური სტიმულირე ბის 
სხვადასხევაგგვრ ფორმებს ყო–- 
ველწლიურად გაჯამებთ ჯსაუკე- 
თესო ოსტატის და „ქარხნის 
დამსახურებული ოსტატის“ წო- 
დებისათვის გაშლილი სოციალის- 
ტური შეჯიბრების შედეგებს. 'შე- 
ჯიბრების გამარჯვებულებისათგის 
გათვალისწინებულია დამატებითი 
მატერიალღური ჯილდო. მაჯრამ 
პრობლემის სიმწვავე მაინც არ 
კლებულობს, ამხ. ლომაძემ, რო- 

ცა საშუალო რგოლის კადრებთან 
მუშაობის ნაკლოვანებებს შეეხო, 
ისიც აღნიშნ,ი რომ უმაღლესი 
სასწავლებლ;ვბი ვერ უშეებენ სა- 
კმაოდ მომ ადჭგ·ოლ სპეციალის - 
ტებს, რომლებიც შეასრულებდ- 
ნენ საშუალო რგოლის მეთაურის 
ამა თუ იმ რთულ ფუნქციას, ამი– 
ტომ ხელმძღვანელობის მეცნიე- 

რებას, ადაშიაწქბთან. 
· მეცნიერებას ისინი 
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· უკვე საამქროში, პრაჭიკიჭი, რა- 
დგან არა აქვთ საჭირო თეორიუ- 
ლი საფუ აროდ, 

' უმაღლესი 
გლო პროგრამა წარმოების მომა- 

ვალ მეთაურებს ვერ ამარაგებს 
საკმარისი ცოდნით ორგანიზაციი- 
სა და მართვის დარგში, თეორი- 

· ულად და ფსიქოწ·ობიურად ვერ 
ამზადებს მათ მუშათა კოლექტი- 
ემი მუშაობისათვის,ი პრაქტიკა 

კი, რომელსაც სტუდენტები სა- 
წარმოებში გადიან, ისეთნაირაღ 
არის აგებული, რომ ისინი კგერ 
ეცნობია-ნ ოსტატის მუშაობის 
“გამოცდილებას. უ 
წ·სა·ქართვჟლოს პარტიული ორ- 

' განიზაციისათვის ისტორიული სკკპ 

ცენტრალური კომიტეტის დად- 
გენილება პარტიის თბილისის სა–- 
ქალაქო კომიტეტის ”შესახებ სა- 
ეტაპო იყო იმ საქმეში, რომ გარ– 
დაექმნა რესპუბლიკის სახალხო 

მეურნეობის ყველა დარგის მუ- 
შაობა, მათ შორის მსუბუქი მრე- 
წველობისაც, თქვა საქართველოს 
მსუბუქი მრეწველობის მინისტ–- 
რმა ამხ. გ. პ. გ ბეზ, სა- 

ქართველოს კომპარტიის ცენტრა- 
ლურმა კომიტეტმა სამინისტროს 
ხელმძღვანელობას დაუსახა ამო- 
ცანა გადაესინჯა დარგის საწარ- 
მოთა ხელმძღვანელი კადრები, 
თავიდან მოეშორებინა ინი, 
ვინც კოლექტივის ნდობა დაკარ- 
გა, საკვანძო პოსტებზე დაეწინა- 

ურებინა კვალიფიციური, ენერ- 
გიული, პატიოსანი მუშაკები. 
ხელმძღვანელი კადრების გა- 

ნახლების პროცესი მეტად რთუ– 
ლი იყო არა მარტო იმიტომ, რომ 
იგი ჰალიან მტკივნეულია, არა– 
მედ იმიჭ,ოშაი, ' რომ ჩვენ არ 
ვყავდა შესაბამისი რეზერვი. პა– 
ალელურადღ სისტემის საწარმო- 

ებში მიმდინარეობდა სახელმწი– 
თო ღისციპლინის განმტკიცება, 
წარმოებდა უკომპრომისო ბრძო- 
ლა ყოველგვარი ნეგატიური მო- 
გლენების წინააღმდეგ. 

ჩვენ  დავადექით ხელმძღვა– 
ნელი "'შმემადგენლობის გადახა- 
ლისების, ახალგაზრდა ინჟინერთა 
გაბედული დაწჯნაურების კურსს. 
და ამ კურსმა მთლიანად გაამარ–- 
თლა დანიშნულება.. ' 

ჩვენთან ·არ წყდება კადრების 
შერჩევისათვის, განაწილებისა და. 
აღზრდისათვის მუშაობა.ა შემუ- 

შავებულია კომპლექსური დარ- 
გობრივი სისფ ა. _ სამინისტროს 
გეგმა ითვალისწინებს ამ საქმის 
მეცნიირულ ორგანიზაციას, · რე– · 
ზერვს საქმინი თვისებების 
პრაქტიკულ ”შესწავლას. სამინი– 
სტროსთან შეიქმნიდ კადრების 
შერჩევისა და მართვის მეთოდე– 
ბის სამეცნიერო-კვლევითი - 
ბორატორია, რომელიც დაკომპ– 
ლექტებულია მაღალკვალიფიცი- 
ური სპეციალისტებით, სოციო: 
ლოგებითა და ფსიქოლოგებით. 
რესპუბლიკის მსუბუქმა მრეწ- 

გელობამ ოაძწ·ია წარსული წლე– 
ბის ჩამორჩენაერთ სულ მოსახ_ 
ლეზე ძირითა% სახეობათა პროდუ- 
ქციის წარმოებაში. დღეს ამ მაჩ– 
ვენუებლით რესპუბლიკა · უსწრებს 
საშუალო-საკავშირო დონეს აბ- 
რეშუმის ქსოვილების ტრიკო- 
ტაქს საცვლებისა ლდა ზედა 

ტრიკოტაქის ტყავის ფეხსაცმ- 
ლის წარმოებაში. 

სიტყვა ეძლევა საქართველოს 
სსრ მინისტრთა საბჭოს თაემჯ–- 
დომარის მოადგილეს  ამხ. ო. უე. 
ჩერქეზიას. მან თქვა კადრების' 
საკითხის ამ მასშტაბით განხილვა 

ა ბჭობა შესაძლეიბელი გახღა 

ხოლოდ იმ გულმოდგინე და მი- 
ზანდასახული მუშაობის შედეგად, 
რომელსაც რესპუბლიკის პარტი- 
ული ორგანიზაცია ”უკანასკნელი 
შვიდი წელია ეწევა პარტიის თბი–- 
ლისის საქალაქო კომიტეტის თა–- 
ობაზე, სკკპ ცენტრალური კომი- 
ტეტის დადგენილებაში აღნიშ- 
წულ ნაკლოვანებათს აღმოსაფხ- 
გრელად. კაცმა რომ თქვას, ჩვენს 
პარტიულ ორგანიზაციში კად- 
რებთან მუშაობის საკითხი არა- 
სღროს არ დასმულა ასე ღრმად, 
'ფართოდ და ყოვლისმომცველად. 

შემდეგ ამხ. ჩერქეზიამ აღნი- 
შნა, რომ ცნობილი ლენინური 

დებულება კადრების მზრუნველი 
მომზადებისა და აღზრდის აუო- 

' ცილებლობის შესახებ გვავალებს 
განსაკუთრებით ღრმად ჩავწვღდეთ 
თეხთ აღმზრდელთა აღზრდის 
პრობლემას. საქმე ეხება იმ მრა–- 

” ქალ მუშაკს რომლებიც საქმია–- 
ნობენ განათლების  უმაღლესი 
სკოლის სფ·ერო·ჭ·ი, საქმე ეხება 
მეცნიერულ და შემოქმედებითს 
ინტელიგენციას, იმათ,„ გისზეც 
დამოკიდებულია მოზარდი თაო. 
ბის სპეციალური ცოდნის, კულ- 

'ტურის დონე, სულისკვეთება, 
იმათ, ვისი პირადი ზნეობრივი და 
პროფესიული მაგალითიც ჩვენი 
ახალგაზრდობის გზის გასაგნები 
ორიენტირი უნდა იყოს. 

როცა პრობლემას სტატისტიკის 
თვალსაზრისით ვგუყურებთ, ჩვენ 
უოღავოდ განვიცდით კმაყოფილე– 
ბას, განუხრელადღდ იზრდება მეც- 
ნიერულ საქმიანობაშმი ჩაბმულ 
პი1;თა, სახალხო განათლების, ფი– 

· ზიური ·კულტურის კულტე- 
რულ-საგანმანათლებლო დაწესე– 

· ბულებების, ხელოვგნების მუშაკ- 
თა რიცხვი. განათლების, ცოდნის 
შევსების. პროცესი განუწყვეტე- 
ლი, საყოველთაო და უნივერსა- 
ლური ხდება. უკანასკცნელი წლე- 
ბის მანძილზე რესპუბლიკაში სე- 
რიოზული ღონისძიებანი გ„ანხო- 

რციელდა საშუალო და უმაღლესი 
განათლების მქონე სპეციალისტ- 
თა მომზადებისს სრულყოფისათ- 
ვის. 

მაგრამ სახალხო მეურნეობისა 
_ და კულტურის სხვადასხვა დარ- 

გის საქმის მდგომარეობის ანა- 
ლიზი ავლენს დამაფიქრებელ ტე– 
ნდენციებს, რომლებიც გვაიძუ- 
ლებს რეალურადღ შევხედოთ სი- 
ნამდვილეს, უფრო ღრმადღ ჩაგ– 
წვღდღეთ „კადრების მომზადების 
პრობლემას. 

ორატორშა თქვა რომ დისპ- 

როპორციაა დასაგეგმ სპეციალი- 
სტთა მომზადებასა და ამ სპე- 
ციალისტებზე არსებულ- მოთხოვ-. 
ნილებას შორის, აღნიშნ,ა რომ 
საჭიროთა განხორციელდეს ღო- 
ნისძიებანი ამ ნაკლის აღსაკვე–- 
თად. 

ამ ბოლო წლებისს მანძილზე 
აჭარრსს ხელმძღვანელი „კადრების 
შემადგენლობამი მნიშვნელოვანი 
ცვლილებები მოხდა. სახალხო მე–- 

ძ ს 

ღ!წ·ჟლებლ···ს სასწა– · 

- კუთრებით 

– 

: ბ ეი იკისა და' „ გ 'ეეთებ ი უ 
ავეში ·უღჩ?,“·,წ თავი+/ გე 

საქმეში· კომპეტენტური დV. სა1': 
ერთგული ახა ·ზ*წდი სპეი, 

აღრების შემ გენლობიში, > კადოე ემადგენლობაძში, აღჯ. 

ჯწ“ ს ?ი% მ ·ვს”წქ%" მ ტი ველძა ძდივანძა 
;ტჭ· M%#”?· თმიზანი 
ყოფილა. იგი გვიკარნახა იმ , 
რემოებამ, რომ აუცილებელი ი: 

გა, უშჯ·(··ზე·სვზ:ჯ ?”შ·ვურწ· 
საჭჯაწოგი, გაგვეჯანსაღებინა 2 
რალურ-ფსი ლოჩი%რი "კლიმგ 

ავტონომიურ რესპუბლიკაში, 
დაც წარსულის შედეგები გან, 

ვავედ იგრძნობო: 
და ჩვენმა კურსმა ა!·ა%·გაზრდ 
ბის დაწინაურების საქმეში L„ 
სებით გაამართლა თავისი დანი' 
ნულება. ახალმა კადრებმ” დიკ 

' ინტერესით მოჰკიდეს საქმეს | 
ლი, გამოაცოცხლეს  ხელმძღეან 
ლობის ყველა რგოლის საქმიან 
ბა. მნიშვნელოვანი წარმატება: 
მიღწეული აჭარისს ეკონომიკი! 

და კულტურის გან; 
თარებაში. 

მაგრამ, ხაზი გაუსვა ორატო 

მა, მიღწეული ·შჟჰჭჩები როკ 
გვაძლევს თვითდამშვიდების 
ფუძველს. საერთო წარმატებებ 

შემდგომ 

„ ფონზე ჩვენ კარგად ვხედავთ ი 

„ აღმოჩნდნენ მოწოდების 

საიჟ. რომ #%ჭ·ნქი*.·ჭ·!ვ ბევრი / 
ექტივი, უბახი, მთელი დარ, 

ჯშორჩეზა. კადრების შერჩე;:! 
განაწილებისა და აღზრდის, I 
მეში არ აღმოფხვრილა ფორ. 
ლიზმი. ზოგან კადრების შესაL, 
ჯერ კიდევ მხლოდ საანკე/ 
მონაცემების მიხედეით მსჯელი 
ბენ არ წარმოებსს ჯეროევას 
მუ·ჭაობა კადრების რეზერვის 1. 

საქმნელად. ზოგჯერ შეუმჩნეველ 
გვრჩება ნიჭიერი ახალგაზრდო! 
არ ხორციელდება სათანადო ღ; 
ნისძიებანი კადრების აღზრდი 
და იღეური წრთობისათვის ?. 
ნიღბუ ფორმით, მაგრამ მაინ. 
არის ჯ;,მორზენილი პროტექიე“ 
ნიზმის ელემენტები „კადრებ 
მშერჩევისა და განაწილების «1 
მეში. 

პარტიისა და მთავრობის ;. 

დაწყვეტილებათა. ·შვსრ·.··ჯწ ბ 
კონტროლი კადრების აღზრდ! 
ნაცადი მეთოდია, თქვა თავ) 
გამოსვლამი საქართველო ს 

, სახაალხო კონტროლის კომიტეტ: 
თავმჯდომარემ ამხ. ო. ვ. მელ) 
ძემ. ჩვენი შემოწმებების მასალ. 
ბი საშუალებას გვაძლევს ობიე/ 
ტურადღ შევაფასოთ ორგანიზაც 
ებში მიმდინარე კადრებთან 2 
შაობა და თვით ხელმძღვანელ. 
ბის ხაქშიან(ჰბა. ჰოცა ქვაკუმ?·;ხ 

დად ვაყენებთ კრიტიკის აღ 
დელობითს ს მნიშვნელობას, 

უნდა დაგვავიწყდეს, რომ მი. 
ზემოქმედება ყველაზე არ ვრც. 
ლდება. ცალკეულმა ადამიანებ! 
ერთგვარი იმუნიტეტი გამოიმ 
შავეს კრიტიკისადმი.ი ისინი 

უარყოფენ კრიტიკოლ შენი?. 
ნებს, პირობას იძლევიან რ 

აღკვეთენ ნაკლოვანებებს, მაგ“ 
ყველაფერი. ძ··!ე%უგ···;რად რჩებ 
ორატორმა დაასახელა იმის „ო 

კრეტული მაგალითები, 
მთელი რიგი ხელმძღვანელები ჯე 

'0ძას 

ლეზე და ამით ზიაი მიაყენე 
საქმეს. : 

სახალხო კონტროლის ორე 
ნოების მუშაკთა კადრების შე 

ჩევისას ჩვენ ოპირატესობას ვახ 
ჭებთ იქნებ ნაკლებად გამოცდი 
მაგრამ პატიოსან ადამიანებ 
რომლებიც მებრძოლურად, შეჟ 

წ.·#ნ;რეჭლად #დებ·?—ჯ” ჭოვე 
გვა ე X გამოვლიხე 
ამიტომ უჩ;ჰ?ჩგე ესი მნიშვნელ 
ბა აქვს კადრჟფის მომზადები! 
კვალიფიკაციის ამაღლების ·.ქ 
მეს, სახალხო კონტროლის „ომი 
ტეტის სისტემაში შექმნილია ს 
ინფორმაციო-მეთოდიკური მუ 
ობის სექტორი. კადრების მომწ 
დებას გეგმიანი სისტემატე“ 
ხასიათი მიეცა. ჩვენი მუშაკებ 
დასახმარებლად უკვე ' გამოცე 
მულია 70-მდე მეთოდიკური ლ 
მხმარე სახელმძღვანელო რუსუქ 
და ქართულ ენებზე, შექმნილა 
მეთოდიკური კაბინეტები 
მრავალი მეთოდიკური „უთხე. 

დიდი მუშაობის მიუხედავა! 
ჩვენ ჯერ კიდევ მაინც ვერ ვი4 
ყვით, რომ კადრების შერჩევ! 
და აღზრდის საქმეში სასურე: 
შედეგს მივაღწიეთ. გვაქვს შე( 
დომებიც, და ჩვენი მუმშაკებ 

გადაცდომას უაღრესად მკაცრა 
ვუდგებით, არავის არ კაძლევ 
შეღავათს, რათა თავად გვქონლე 
მორალური უფლება მაღალი 2 

თხოვნები წავუყენოთ სხვებს. 
სამინის?როების, ოწყებები! 

საწარმოებისს და ორგანიზაცი) 
ბის ხელმძღვანელებმა ძირეულ:! 

უნდა შეცეალონ დამოკიდებეს) 
ლება საკდრო სამსახურებისად 
მი, აღნიშნა პლენუმზე საქართვე 
ლოს სსრ მატერიალურ-ტექნიკე 
რი მომარაგების სახელმწითო ” 
მიტეტის თავმჯდომარის მოადღე? 
ლემ ამხ. %. კ. საჩკოვმა. არაეი! 
თვის არ არის საიდუმლო, რ 
კადრის მუშაკები მეტწილად ტ) 
ქნიკურ მუშაობას არიან გადა| 
ლილნი და ადამიანებთან მუოშა 
ბა მეორეხარისხოვან საქმედ მ 
აჩნიათ. ეს პლენუმი შემობრუნე 
ბის ეტაპი უნდა გახდეს, და ყ:ე 
ლა რანგის ხელმძღვანელებს შ) 
აცვლევიოს  დამოკიდებულე 
საკადრო სამსახურებისადმი, რა” 
ამ სამსახურების მუშაკები წ 
ტდნენ თავგიანთ ძირითად ამო( 
ნას, რომელიც კადრების შერწ 
ვასთან” შესწავლასთან,; მომ 
დებასა და შენარჩუნებასთან არ 
დაკავშირებული. ჭი?აან·შეწონი 
იქნებოდა, კადრის მუშაკები ' 
რტიული' ორგანოების ნომენკC! 
ტურაში რომ შედიოდნენ. · 
აამაღლებს როგორც სამეურნე” 
ისე პარტიული პ 

   

   

    
   

    

  

   

    

            

      

    
    

   

     

    

     

    

     

   
   

  

   
   

     
   

ორგანოების ·' 
სუხისმგებლობას, მნიშვნელოვნ:! 
გააუმჯობესებს ამ თანამდებობ'წწ 
ზე კანდიდატურების შერჩევას: 

მძულღდ არის დაყენებე 
აგრეთვე კადრის - სამ' 

ხურებს მუშაკთა მომზად? 
ბისა და მათი „კვალიფ 
კაციის ამაღლებისათვის მიმღის 
რე მუშაობა. საჭიროა რესპე 
ლიკაში შეიქმნას ერთიან” (1 
ტრი, რომელიც სათავეში ჩა”?) 
გება ამ მ··ჟ%?ობას, მეთოდი,” 

კოორდინაციას გაუწევს და წ 
მართავს კადრის  სამსახურებ” 
ორგანიზაციულ საქმიანობას. 

ლი
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' (დასასრული) 
” _ 

„ნასკნელ ხანს რესპუბლიკა– 
გავრცელებული–ი „ადრების 

იჩევის ისეთი ეფექტიანი ფო- 
: არს შრომითი 

ექტივების  რეკომენდაცია, 
'ა მხოლოდ ნომენ,ლატურულ 
ამდებობებზე დასაწინაოურებელ 
ებს, მაშინ რიდესაც საშუალო 
ოლის ხელმძღვანელთა -- ოს- 
'თა, ბრიგადირთა, საამქროე- 

„ უბნების, განყოფილებებისა 

ცკენტრაღური დაწესებულე- 
სის, სამინისტროებისა და უწყე- 
L-ს აპარატის სამმართველოების 
„ხოსთა –– უდიდესი მასის და- 
ნისს არ ითვალისწინებენ 
ლექტივისა და საზოგადოებ- 
აბს აზრს. მიზანშეწონილი 
წბა დარგისშიდა კონკურსების 
იყობის დანერგვა პრაქტიკაში. 
„ ქართველოს კომპარტიის ახა– 
ალაქის რაიკომისს პირველმა 
იგანმა ამ .გ. ს. შუღაროვმა 
„,, რომ საკადრო პოლიტიკის 
·ხორიივლ,·].ბახი რაიკომი ერთ- 
წთს უხამებს ორ დტენდენ- 
: კადრები “ სტაბილურობას 

მობილურობას,ს სხვაგვარად 

მ ვთქვათ, ხელმძღვანელობაში 
თა იყვნენ როგორც 
სხოცდილი კადრები, ისე ახალ- 

ხრდა მუშაკებიც. გამოცდილე- 
ს და ახალგაზრდული ენერ- 
ს სწორედ ასეთი გონიგრული 
ხამება უზრუნველყოფს საქ- 

წატრმატებას, რაიონის სახა- 
ო მეურნეობის სხვადასხვა და- 
'ი ახლა შრომობს ორი ათას 
თასზე მეტი უმაღლესი და სა- 
ალო ·სპეიიალ·ორი ჩანათლე— 

სპეციალისტი-ი მაშასადამე, 
'ნ გვაქვს მუშაობის ასპარეზი. 
ბოლო წლებში ახალგაზრდა 
ციალისტებს რეკომენდაცია მი- 
ით სოფლების არაგვის, ხან- 
ს ბარალეთის ჩამორჩენილ 
ღმეურნეობათა გამგეობების 
„მჯ/დომარეთა თანამდებობაზე. 
იგიული თავმჯდომარეების მი- 

ნდასახხულმა და დაკვირვებულ- 
მუშაობამ კარგი ნაყოფი გამო- 

ო: დღეს ეს კოლმეურნეობანი 
წინჯკე, რენტაბელურ მეურნე– 
ებად იქცნენ გამარჯვებულნი 
ჩოღიან შეჯიბრებაში და თო 

ზვენ ბურნაშეთელთა წარ- 
სებებითთ გვამაყობდით  ახლა 
ლ უფრო ხშირად გლაპარა- 
ბთ სხვებზეც, მათ შორის სო- 
უბის ხანდოსა და არაგვის კო- 
წეურნეობათა მშრომელებზე, 

მლებიც უკვე წელს ამთავრე- 
ნ სოფლის მეურნეობის პრო- 
ჰტების წარმოება-დამზადების 

თწლიან დავალებებს ყველა სა– 
ობის მიხედვით. 

ორატორი შეეხო რაიონისა· და 
ლღიანად რეგიონისათვისს უაღ- 
სათ საჭირბოროტო პრობლე- 

-- შრომისუნარიანნი მოსახ- 
სობის მიგრაციისს პრობლემას. 
ხშირად რთული ამოცანების 

ნაშე გვაყენებს. ამ პრობლემის 

თავვა წარსულში დაშვებული 
იდომები. ახლა ჩვენ. მკვეთრად 
ჭ·#·იო!შქბთ ადგილებზე მუოშაო- 
„ ·ვარებით ვიცით' თითოეული, 

ნც სეზონურ სამუშაოებზე მი- 
ს, ეებებთ "შესაძლებლობას, 
თა ეს ადამიანები ადგილზე გა– 
სკიყენოთ თავიანთი სპეციალო. 
ს მიხედვით. პრესის, სასოფლო 
ხილობებისა და შეკრებების მე–- 
ებით ყველა სოფელში შეიქმნა 
საბამისი საზოგადოებრივი »ახ- 
, მაგრამ პრობლემი გადაჭრა 
ტოოდენ აღმზრდელობითი ხა. 

ათის ღონისძიებებით ყოველთ- 

   

  

     
    

     
         

  

    
   
   
    

   

   
    

      

    
   

   

  

   

    

   

   

      
   
    

       

  

     

   
     
    
    

         

  

    

    
       
   
   
         

        
    

  

    
   

  

       

   

    

ს არ ხერხდება, ამიტომ მინდა 
ხლობა მოგახსენო საქართვე- 
ს კომპარტიის ცენტრალურ 

'მიტეტსა და _ რესპუბლიკის, 
აურობას მზრუნველობისს და 
ყრადღებისათვის, რომელსაც 
ინი იჩენენ მთის რაიონების 

ციალურ-ეკონომიკური და კუ- 
ურული განვითარებისათვის 
1მნწიან ამ რრაიონებშმი საწარ–- 

ებს, სადაც შეიძლება დავასაქ- 
თ ჭჰარბი მუოშახელი. 

საქართველოს სსრ პროკურორ. 
ამხ, გ, მ, ბარაბაძემ თავის გა– 

აში აღნიშნა, რომ პარტიის 
ხალხის წინაშე 

ოცანების წარმატებით გადაწყ- 
ტის საწინდარია კადრები, ადა- 
ანები, აი რატომ არის ესოდენ 
ოღმნიშვნელოვანი მუდმივი მუ- 
ობა კადრებთან, მათი იდეური 
წის, თეორიული მომზადების, 

ქმიანი კვალიფიკაციისა და პრო- 
სიულიე ოსტატობის ამაღლ·?”ბა. 
სპუბლიკის პროკურატურის 
სარატი, საქალაქო და რაიონუ- 
ი პროკურატურები ძირითადად 
ლიტიყურდ მომწიფებული, 
მოცდილი სპეციალისტებით 

18 დაკომპლექტებული. თითქ- 
18 სველას უმაღლესი იურიდი- 

ლი განათლება აქეს. პროკურო- 
ებისა და გამომძიებლების უმ- 
ელესობას შეადგენენ პარტიის 
თგული, ' თავიანთი პროფესიის 
კვარული ადამიანები ისინი 
ომობენ საზოგადოებრივი მო- 
ლშეობის მაღალი შეგნებით, 
წევიან დაძაბულ მუშაობას კა- 
სიერების უზრუნველსაყოფად, 
ამნაშავეობის თავიდან ასაცილე– 
ად და აღსაკვეთად. მარტო მი- 

ჩინარე წელს ჩვენი წარდგინე- 
თ რესპუბლიკს მინისტრთა 
ბპომ მთელი რიგი აქტუალური 
სითხები განიხილა და მიიღო 
ეციალური დადგენილებანი, რო- 
ლთა მიზანიათს ნაკლოვანებათა 
მოფხვრ- და სახელმწიფო დი- 
საპლინის განმტკიცება. . 

როცა ღრმაღ ჩავწვდით ჩვენი 
ზრების საქმიანობას, მათს მო- 

ლურ თვისებებს, ჩვენ წავაწყ- 
თ უსულგულობის და გულ- 
'ლობის ფორმალიზმისა და 
"ეროკრატიზმის არაკომპეტენ- 
ურობია და მდგომარეობის 
როტად გამოყენების თფაქტებს. 
ეთ ადამიანებსს” ჩვენ თავიდან 
(წორებთ, თანამდებობით ვაქ- 
|ჩთებთ, ვსჯით. და ასე იქნება, 
'ამ სისტემაში ჯეროვან წეს- 
ს არ დავამყარებთ. 

"ურისტთა მომზადება განსაკუ- 
ებულ ყურადღებს მოით- 
ის, მიუხედავად იმისა,ა რომ 
ბილისის უნივერსიტეტის რიქ- 
”რატი, იურიდიული ფაკულტე- 

ბი პროფესორ–მასწავლებელთა 
შჰდჩენლობა ახორციელებენ 

ნისძიებებს კვალიფიციური კა- 
ების მოსამზადებლად, ფაკუ- 
ბეტზე სასწავლო-აღმზრდელო–- 
წი პროცესი სრულყოფას მო- 

1 ··წოეიგე·წ.ი·, 
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ითხოვს. ყოველი სტუდენტი უფ- 
რო ღრმა ცოდნას უნდა იძენდეს 
დანაშაულის გამოძიებია და 
გახსნის მეთოდიკაში სწავლობ–- 
დეს თავისი აზრის სწორ ჩამო- 

ყალიბებას, სრულყოფილადთდ იყოს 
დაუფლებული კრიმინალისტურ 
ტექნიკას. სუსტია ფაკულტეტის 
მატერიალურ–ტექნიკური ბაზა. 
საჭიროა უფრო მიზანდასახული 
აღმზრდელობითი მუშაობა მომა- 
ვალ იურისტებთან, მათ უნდა ეუო- 
ნერგავდეთ პრინციპულობას, მო–- 
მავალი პროფესიის ერთგულების 
გრძნობას. 

შრომისა და შრომითი რესურ- 
სების პრობლემები «უმთავრესია 
თანამედროვე ეტაპზე პარტიის 

ეკონომკძურ და სოციალურ 
სტრატეგიაში, თქვა საქართველოს 
სსრ შრომის საკითხთა სახელმ- 
წიფო კომიტეტის თავგმჯდომარემ 
ამხ. .რ. ა. ჯაფარიძემ. ამიტომ „კა– 
ნონზომიერია, რომ უკგანასკნელი 
წლების მანძილზე რესპუბლიკაში 
გაძლიერდა პარტიული, საბჭოთა 
და სამეურნეო ორგანოების ყუ- 
რადღება მათდამიი ვინაიღან 
შრომითი რესურსების ეფექტიან 
გამოყენებას ჩვენში აქვს თავისი 
დამახასიათებელი თავისებურება– 
ნი, რომლებიც ყოველმხრივ შე- 
სწავლასა და ანალიზს, მეცნიერუ– 

ლად დასაბუთებულ ღონისძიება– 
თა შემუშავებასა და იგანხორჯტიე- 
ლებას მოითხოვს. 1 

აშკარა,ა რომ სრული დასაქმე“ 
ბის პროზლევის გადაჭრაში მთავა– 
რი სტრატეგიული %აზი ის არის, 
რომ მივაღნმიოთ რზ····გ·)დეკ!··;ნ(·;მი– 

რი და ინდუსტრიული განვითა– 
ჭ)?]ბისდტ შპ[·.წ)უ%აჩქა?;ე ას,ბ სამრე– 
წველო ვ·არმოე ის განვითარების 
მასშტაბის გადიდებასა და ტემპის 
გაძლიერებას, ამასთან უნდა გავი– 
თეალისწინოთ, თუ რაოდენ თი- 
დი მნიშვნელობა აქვს საწარმოთა 
ანლაგებს უმთავრესად ჭარბი 

%რომითი რესურსების მქონე რე– 
გიონებში, აგრეთვე ქალთა შრო- 
მის გამოყენების სფეროს გაფარ- 
თოებას. 

მაგრამ ამა თუ იმ ობიექტის 
მშენე%ლობის დაგეგმვისას ყოველ– 
თვის როღი ითვალისწინებენ ამ 
ობიექტის მუშათა კადრებით უზ- 
რუნეელყოფის შესაძლებლობას. 
ამ·;·ს შე%ე ად იქმნება სიძნელეები, 
ჭიანურდება სიმძლავრეთა ათვისე– 
ბის ვადები. 

წინასწარი გამოანგარიშება მო- 
წმობს, რომ პატარა და სა”პ·ოაწმ··ო 
ქალაქებში საწარმოთა უფრო მი- 
ზანშეწონილი განლაჯების ჯზით 
შესაძლებლობა მოგვეცემა საზოგა– 
დოებრივ წარმოებაში დამატებით 
ჩავაბათ 20-2> ათასი კაცი, რაც 
400-500 მილიონი მანეთით გაზრ- 
ღის მთლიანი პროდუქციის წარ- 
მოებას, უკანასკნელი წლების მან– 
ძილზე რესპუბლიკის მთელი რიგი 
რეგიონების შემდგომი სოციალურ- 
ეკონომიკური განვითარების შესა- 
ხებ მიღებული გადაწყვეტილებე– 
ბით გათვალისწინებულია განხო- 
რციელდეს ღონისძიებაი შრო- 
მითი რესურსების დასაქმებისა და 
რაციონალური გამოყენების პრო- 

ბლემის გადახაჭჯელად· მიღწეული 
შედეგები მოწმობს, რომ—·-ხჯორია 
არჩეული კურსი, ოღონდ საჭიროა 
კიდევ უფრო გააქტიურდეს მუშა- 
ობა ამ მიმართულებით. 

საქართველოს კომპარტიის თე– 
ავის რაიკომის პირველმა მდივა– 

ჯა ამხ. ა. ვ. კობაიძემ პლენუმის 
მონაწილეეს უამბო ყურძნის 
კრეფის, ტრანსპორტირჭბისა და 
ადამუშავების პროცესების ავტო- 

ჭატიზეზ·ე ი მართვის დანერგქის 
ექსპერიშეწტის შესახებ, რომელიტ 
1978 წელს დაიწყო რაიონში. რა- 
იონის ხელმწ ვანელებმა დასახმა- 
რებლად მეცწიერეზს იმიტომ მი- 
მართეს, რომ სასოფლო-სამეურ- 
ნეო წარმოების გეგმები იზრდება, 
ხოლო რეზერვები და რესურსები 
-—·%·ეტაღრე ადამიანთა, წინანდელ 
დონეზე რჩება. ექსპერიმენტის შე– 
დეგები დამაიმედებელი ა მოჩმ— 

და, და წელს სისტემა შოქწედეზ· 
წა უკვე როგორც არა ექსპერიმე– 
ტული, არამედ –– საწარმოო. ამის 

მეოხებბთ მინიმალური დანახარ- 
ჯშებით მიღწეულია მაქს:ჭაღ·ვრი 
ედეგები,სხოლო სისტემის გამო- 

ყენების ეკონომიკურმა ეფექტმა 
ორ წელიწადში 600 ათას მანეთს 
გადააჭარბა. არანაკლებ მნიშვნე– 
ლოვანია ზნეობრივ·ფსიქოლოგწ·?·– 
რი ეფექტი, რომელსაც რაიო 
ამ სია%ლის ანერგვის შედეგად 
მიაღწიეს. ადაშიანებმა სხვა თვა- 
ლით შეხედეს დარგის, მეურნეო- 
ბებისა და მთლიანად რაიოშის ე– 
საძლებლობებს, გამონახეს რეზე- 

ღვები, ყოველივე ამას კი უთუოდ 
მოჰყვება მომავალში დიდი საწარ– 
მოო უკუგება. 

ამრიგად, მეცნიერებასთან კავ– 
შირმა ბევრი რამ გააკეთა, განუ–- 
მტკიცა ადამიანებს თავიანთ შესა–- 
ძლებლობათა რწმენა და ახლა ისი– 
ნი უფრო აწყობილად, ორგანიზე- 

ბულად, უფრო მეტი უკუგებით 
მუშაობენ. 

ჩვენი გამოცდილება მოწმობს, 
რომ რო აგ ახაჭწ ჯ·;ჯნის მისაღწე– 
ვად ვემყადებით, განსაკუთრებუ–- 

ლი ყურადღება უნდა დავუთმოთ 
ადამიანთა საქმიანი „ვალითი-კა()- 
იის დონის ამაღლებას. ექსპერი- 
მენტის დაყენების წინ ჩვენ მო,ვ·ა– 
წყვეთ სპეციალური კურსები, ჩა–- 
ვატარეთ საქმიანი ასპარეზობის 
სერია. 

საქართველოს მწერალთა კავ– 
შირის გაჭეგჯ·ობის წმდიჯუნმა ჭშ% 
გ. ·ჯ·ს(%იც"უვილშაგ აღნიშნა,ძ რ:·ზ·;მ 
ოკანასკნხელი ების მანძილზე 
რესპუ ბ·ღ?ჰა·შიწღ” მნიშვნელოვნაღ 
გაიზარდა შემოქმედებითი კავში- 
რებისა და საერთოდ „ულტურის 
მუშაკთა აქტიურობა. ქართველმა 
მწერლებმა, თეატრის, კინოს, ტე– 
ლევიზიის მოღვაწეებმა, მხატვ- 
რებმა, კომპოზიტორებმა შექმნეს 

ლიტერატურისა და ხელოვნების 
მაღალიდეური ნაზარმოებები, რო- 
შლეჯაც დიდმნიშვნელოვანი რო- 
ლი შეასრულეს ახალი საზოგადო- 
ების ცხოვრებაში ნეგატიური მო- 
ე”ლენე%ის დაძლევისათვის, მთელი 
მორალურ-ფსიქოლოგიური კლი- 
მატის გაჯანსაღებისათვის ბრძო- 
ლაში, ეს იმის მედეგია, რომ რეს- 
პუბლიკის პარტია და მთავრობა 
ყჰრაღღებას და მზრუნველობას 
არ აკლებენ ღიტერატშრიხა და 

ხელოვნების მოღვაწეებს. საკმა– 
რისია ითქვას, რომ რესპუბლიკის 
ხუთი მწერალი არჩეულია საქართ– 
ქელოს კომპარტიის ცენტრალური 
კომიტეტის წევრად, ოთხი კაცი –– 

   
   

„პარტიის თბილისის საქალაქო კომი– 
ტეტის წევრად, ბევრნი –- პარტიის 

საოლქო, _ საქალამ ო და რაიოჭ–· 
ი კომიტეტების წევრებად.. სამი 

მწერალი სსრ კავშირის უმაღლე- 
სი საბჭოს დეპუტატია, ხუთი -- 
საქართველოს სსრ უმაღლესი საბ– 
ჭოს დეპუტატი, ხოლო ოცდაათ- 
ზე მეტი – აჭტონოშიუ·რი რეს- 
პუბლიკების უმაღლესი საბჭოების, 
საოლქო, საქალაქო და რაიონული 
სახალხო დეპუტატთა საბჭოების 
დეპუტატი, ანალოგიური სურათია 
სხვა შემოქმედებითს კავშირებშიც. 
ლიტერატურისა და ხელოვნების 
მოღვაწეთა ესოდვწ ფართო წარ- 
მომადგენლობა რესპუბლიკის ხე- 
ლმძღვანიელ ორეგანოებშმი არას- 
დროს არ გვქონია. 

ასეთი მზრუნველობა და ყურა- 
დღება სტიმულს აძლევს ლიტერა- 
ურისა და ხელოვნების მოღვა- 

წეთა შემოქმედებითს აქტიურო- 
ბას, შთააგონებს მათ ჩვენი საზო- 
გადოების შესაფერისი ნაწარმოე·· 

ბების შექმნას. 

ორატორმა სერიოზული ყურა- 
ღფაება დაუთმო პოლიგრაფიული 
ბაზის კადრების მომზადების სა·ნჯი- 
თხს, ვინაიდან ეს ბაზა ჩვენში მნი– 
შვნელოვნად ჩამორჩა.. 

მარნეულის მეკარტოფილეობის 
საბჭოთაემუელ·ერნეო ს მეორე აგრ-- 
როგანყოფილების მმართველი ამხ. 
ა, ჯ. ფატულაევი შეეხო სა' შალო 
ხელმძღვანელი რგოლის კადრების 
–- ბრიგადირების ფერმის გამ- 

ების, აგროგანყოფილების მმა- 
23” ლების პრობლემას. ჩვენს რა–- 
იონში, თქვა მან, 50-ზე მეტი აგ- 
როგანყოფილების მმართველი და 
400-ზე მეტი ბრიგადირი და %?; 
რმის გამგეა. ისინი უაღრესად 
ხშხსა%უგ სამუშაოს ასრულებენ, 
უზრუნველყოფენ მეათე ხუთწლე– 
ღის დღიღი და დაძაბული გეგმების 
შესრულებას. მაგრამ მათდამი მე– 
ტი ყუწ;ადღებ·აა საჭირო. 

სოფლის მეურნეობის საშუალო 
რგოღ·.?სლ კადრები[·? პრობლეშჯ;·აე 
რამდენიმე დადგენილება მიიღეს 
სკკპ ცენტრალუფ·]მა კოშიტეტშა და 
საბჭოთა მთავრობამდ„ საქართვე– 
ლოს კომპარტიის ცენტრალურმა 
კომიტეტმა, რესპუბლიკის მინის- 
ტრთა საბჭომ და საქართველოს 
სსრ სოფლის მეურნეობის სამინი– 
სტრომ. განსაკუთრებით უნდა აღი- 
ნიშნოს სკკპა ცენტრალური კომი- 
ტეტისა და სსრ კავშირის მინის- 
ტრთა საბჭოს დადგენილება „ბრი- 
გადების, ფერმების განყოფილე– 
ბებისა და საშუალო რგოლის სხვა 
ქვეგანაყოფებს '"ხელმძღვანე- 
ლებად სოფლის მეურნეობის სპე- 
იალისტთა გადასვლის სტიმული- 

მების დამატებითს ღონისძიებათა 
შესახებ“. სამწუხაროდ, ეს დღადღ- 
გენილება ჩვენმი ჯეროვნად არ 
სრულდება.ა ადამიანები ხშირად 
უხალისოდ მიდიან %რიგადებში, 

რმებსა და აგროგანყოფილებე- 
ფჭი სამუშაოდ. ეს იმიტომ ხდება, 
რომ მათ არ უქმნიან შრომისა 
და დასვენების ·ზესაფერის პირო- 
ბებს, ცუდად წყდება ბრიგადირთა 
მატერიალური და მორალური სტი- 
მულირების, მათი როლისა და ავ– 
ტო იტეჭის ამაღლების საკითხე– 
ბი, არ ა ვებ 
თვის კლასის წოდებათა მინიჭება, 
რჭც 20?:·30 პროცჯ·;ღნეტით გაუდიდებ- 
და მათ ხელფასს. 

ყველა ამ საკითხის გადაწყგჭ: | 
გტა მნიშვნელოვნად აამაღლე 
სოფლად სა%უალო რგოლის ხელ– 
მძღვანელთა როლსა და ავტორი- 
ტეტს. 

ჯანსაღმა დ „საქმიანმა ატმოს- 
ფერომ, რომელიც ჩვენს რესპუბ- 
ლიკაში ღამყარდა, თქვა საქართ- 
ველოს პროფსაბჭოს თავმჯდომარ- 
ემ ამხ, თ. ი. მოსაშვილმა, უაღრე- 
სად ხელშემწყობი ვითარებაღქექ– 
მნა მუშათა კლასის ყველაზე მასო– 
ბრივი ორგანიღააციის –– პროფკავ– 
შირების როლის ამაღლებისათვის. 
ახლა პროფკავშირები საქართვე–- 
ლოს კომპარტიის ცენტრალური 

ქომიტკეტის ყოველდღიური ?ჯულ— 
მძღვანელობით თავიანთი განვითა- 
რების თვისებრივად ახალ ეტაპზე 
იმყოფებიან. მათ შეძლეს ეპოვათ 
და დაეკავებინათ თავიანთი ღირ- 
სეული ადგილი საზოგადოებშ)ივ- 
პოლიტიკურ ცხოვრებაში, უფრო 
რაციონალურად და წარმატებით 
ასრულებენ თავიანთ ციას, 
აცნობენ ხალხს პარტიის სიტყვას, 
პ·?რტიის საქ%·ეხ. დ წე) 

პროფკავშირთა ავტორიტეტისა 
და გავლენის ასეთ ზრდას ეხელს 
უწყობს ორი ძირითაღი ფაქტორი: 
ჯერ ერთი, პროფკავშირე%"ს მიერ 
არტიის თბილისის საქალაქო კო- 
მიტეტის თაიჭაზე სკკა ცენტრა- 
ლური კომიტეტის დადგენილების 
განსახორციელებლაღდ პარტიული 
ორგანიზაციის კურსის მტკიცე და 
სრული ფხარდჰერა; მეორე, იმ 
დიალექტიკური პროცესის მაცოც- 
ხლებელი ზემოქმედება პროფკავ- 
შირებზე, რომელიც განვითარე- 
ბული სოცია ჯმის ჭირობებ·ჭი 
მიმდინარ ობსწ ენი ქვეყნის პრო– 
ფკავ·შირე ის ც ოვრჟჭაჰი. ჩვეწს 

დღეებში პირველად განხორციელ- 
ღა პრაქტიკულად ის თეორიული 
დებულება, ·ჭოშ ·პროფესიული კა- 
ვეშირები წარმოადგენენ დიდ ჭა- 

ლას, რომელიც მოქმედებს ყველა 
შრომითს კოლექტივში, ანუ იქ, 
სადაც ადღამიანებს მნიშვნელოვა 
წილად უყალიბდებათ ცხოვრები- 
საღმი, საზოგადოებისადმი დამო– 

კიდებოლება. 
პროთქა·ჯ·შიროჯ” სამუშაოზე /მო– 

დიან მუ·შ”აკები არტიული და კო- 
მკავშირული ორ·ჯანოე იდან. ამავე 
დროს პროფკავშირული ჯრთოგის 
მიღების შემდეგ, პროფსაბჭოს აპ– 
არატისა და სხვა პროფორგანოე- 
ბის მუშაკებს ხშირად აწიჰ” რე–- 
ბენ სამუშაოზე პარტიულ, საბჭო–- 
თა და სამეურნეოთ ორგანოებში. 
ღა ეს ნორმად იქცა. ასეთი რამ 
წინათ თითქმის არ შეიმჩნეოდა. 

„თბილისქალაქმშენის“ მშენე– 
ბელთა კომპლექსური ბრიგადის 
ხელმძღვანელმა ამხ. ტ. ი. ქართვე- 
ლიშვილმა თქვა, რომ სამშენებლო 
სამმართველოებს, რესტეჭს ცუ- 
ღად ამარაგებენ საშენი მასალით, 
არმატურით ფოლადის ლფურ- 

პლით, სანტექნიკური „კვანძებითა 
(დჯ"სხვა ნაწარმით, მშენებელთა სა- 
ჭიროებებისადმი მომმარაგებელ 
ორგანიზაციათჰ ასეთი დამოკიდებ- 
ულება ხელს გვიშლის უკეთ მუშაო- 
ბაში, სახელმწიფო დავალებათა გა- 
დაჭარბებით შესრულებაში. ითქვა 
ისიც, რომ სამ ენებლზღ სამუშაოთა 
დაბალი ხარისხის მიზეზია ობიექ- 

მდარე ხარის 

,ვანი ამხ, ფ 

'მარე ამხ 

ის ორგანიზებული მათ- '. კი შემთხვევით არჩევდნენ, 

ბში გაგზაშწი ი ნაკეთობების 
ოვნება, ყოველივე 

შს უარყოფითს გავლ%ნას ახდე 
შის განზ·ყობილება ა იგი 

ხშირად იძულებული %დე ა და- 
ტოვოს. სამუშაო, ეძებოს უკეთესი 
ადგილი. ამის შედეგია კაჰ%ემ@ს 
დენადობაც. 

ამხს ქართველიშვილმა აგრეთ- 
ვე თქვა რომ მშენებლობებზე 
ბევრი ახალგაზრდა მიდის, მაგ- 
რამ მათთან არ წარმოებსს გარ–- 
ჰვეული მუშაობა, ზოგან ისინი 
თავიანთი თავის ამარა არიან მი- 
ტი%ვებულნ·ი. ნჩ··ჰ;··;რნი სა··]·(;!თოწაშო– 

ცახაა ყოველხაირად ევოწყოთ 
ხელი დამ?··იგე ს, ახალ”ქაზ– 
რდსა შ; ჯსეჭთს აღზრდა საუკე- 
თესო ომითთ ტრა ბით, 
დავეხმაროთ ადამიანს დ(;(·ჰშაზღ– 
ვროს მთავარი, ხელი შევუწყოთ 
კეთილშობილური მიზნე მიღ- 
წევაში, აღმოვფხვრათ ხარვეზები. 

ტრიბუნაზეა საქართველოს კო–- 
მპარტიის სამხრეთ ოსეთის საო- 
ლქო კომიტეტის პირველი მდი- 

„ ს, სანაკოევი. მან 
თქვა, რომ კაღრების , პოლიტიკა 
ის მძლავრი ბერკეტი,ა რომლის 

მეშვე ც პარტია ზეგავლე- 
ნას ახდენს მთე საზოგადოებ- 
რივ აღნიშნა, განგითარებაზე, 
რომ კადრების ?მვრმევა და აღზ- 
რდა: უნდა წარმოებდეს ვ. ი. ლე- 
ნინის მიერ დასაბუთებული პრი- 
ნციპით -- მათი პოლიტიკური და 
საქმიანი თვისებების მიხედეით. 

შემდეგ ამხ. სპნაკოევმა მოიყვა- 
ნა იმის მაგალითები, თუ რა შე- 
უთანხმებლად მუშაობენ ც„ცალკე- · 
ული სამინისტროები და '«წყე- 
ბები ოლქის პარტიულ და სამეუ- 
რნეო ორგანოებთან პრეტენზია 
ჭამოთქვა რესპუბლიკის სოფლის 
ეურნეობის სამინისტროს, სახ- 
მომარაგებს ხელმძღვანელობის 
მიმართ, რომლებიც პასუხსაგებ 
თანამდებობებზე მუშაკთა ჯგაგზ- 
ავნისას არ „ითვალისწინებენ ად- 
ილობრივი პარტიული ანოე- 

ჭის აზრს. მაგალიი»ფ, ცხინეალ- 
ში ერთ-ერთმა მუშაკმა საკოთარი 
ბრძანებით დანი·შნა თავისი თავი 
ტარის ბაზის დირექტორის მოვა- 
ლეობის შეშსრ·ოლ··]ზ%"ათ. საკმა– 
რისია გაეცნო ამ ჩზხელმძღვანე–- 
ლის ანქნ,·]ტასა 'და ვინაობას, 
დარწმუნდე –– ასეთი „კადრები“ 
ოველთვის მფარველები შემ- 

ჭ”ეო%ი·თ ახერხებენ ხელმძღვანელ 
სამუშაოზე ,ოა@ინა·ორეწ:··ს· კად- 
რების ამგვარ „შერჩევას“ გადა- 
მჭრელი, დაუნდობელი 'ბრძოლა 
უონდა გამოგუცხადოთ. 

გამოდის საქართველოს 
მეცნიერებათა აკადემიის ვ(უ··ე- 
პრეზიდენტი, სა·ქართვ· ლოს რ 

მეცნიერებისა და ტეჭნიქიხ სა- 
ხელმწიფო კომიტეტის თავმჯდო- 

· ი. გ..  გვერდწითელი. 
მან ილაპარაკა იმაზე, თუ რა საი- 
ნტერესო მუშაობა გასწია სახე- 
ლმზ·იფო ქო%იტ ტმ.ა მეცნიერთა 
კადრების მოსამზადებლად. 

რესპუბლიკამი მეცნიერებისა 
და ტექნიკის სახელმწიფო კომი- 
ტეტთან მოქ%!დებს ხელმძღვანელ 
მეცნიერ მოუშაკთა კვალიფიკა- 
ციის ამაღლების კორსები თუ 
1978 წელს სწავლება ტრადიციუ- 
ლი, ლექციური მეთოდით არ- 
მოებდა, მსმენელთა კონტინგენტს 

კერ- 
ძოდ, იღებდნენ იმათა/ს, რომლე–- 
ბიც სღწა ოს მაინცდამაინც არ 
სჭირდებოდა, ახლა წდგომარეო– 
ბა მკვეთრად შეიცვალა, მეცნიე- 
რება უფრო დაუახლოედა წარ- 
მოებას. 

კურსებზე სწავლების აქტიური 
მეთოდების გამოყენებმ მკვეთ- 
რად აამაღლა ვს·ჭენელთა შემოქ- 
მედებითი აქტიურობა. შემაჯამე– 
ბელმა გასა··%ბრებ··.·მ ცხადყო, 

რომ, ჩვეფლე რივ, _ აჭ შესრო- 
ებული საკურსო ნამუშტჭვრები 

მზად არის წარმოებამი დანიერ- 
გვისათვის. (·რჩან";%ებულია კურ- 
სჩბის მჭპშიდღრო თანამოქმედება 

სხვა ინსტიტუტებთა„ კერძოდ 
მართვისა და ინფორმაციის პრო- 
ბლემათა ინსტიტუტთან. ამ ინს- 
ტიტუტის ავტომატიზებული სის- 
ტემა უზრუნველყოფდა მსმენელ- 
თა საკურსო სამუშაოებს პატენ- 
ტთა საერთაშორისო ბიუროდან 
მიღებული "საპატენტო ინფორმა- 
ციით. კურსების მსმენელთა ერ- 
თი ნაწილი სწავლის ,დამთაგრე- 
ბის შემდეგაც განაგრძობს საქმი- 
ან კონტაქტებს კორსებთან. 

შემდეგ ორატორმა თქვა, რომ 
მართვის პრობლემის გადაჭრა –- 
ეს უწინარეს ყოვლისა სამმართ- 
ველო კადრების მომზადების 
პრობლემის გადაჭრაა. თუ გა- 
გაანალიზებთ მეცნიერების მარ- 
თვის ყველა რგოლს  თავიდან 
ბოლომდე, ვნახავთ, რომ სამეც- 
ნიერო-კვლევითი ინსტიტუტებისა 

სსრ 

და საჟონსფრუქტორო ბიუროე- 
ბის %ელმ ღვანელთას დონეზე 
ჩვენში, ჩვეულებრივ, აქტიურად 
მომუშავე კვალიფიციური მეც- 
ნიერები და სპეციალისტები 32- 
იან, უარესად არის საქმე სამი- 
ნისტროებისა და უწყებების დო- 
ნეზე. ეს ქვეგანაყოფები ხშირად 
დაკომპლექტებულია ადამიანე- 
ბით, რომლებსაც არა აქეთ „კავში- 
რი მეცნიერებასთან არ იციან 
მისი თანამედროვე სპეციფიკა. 

საქართველოს კომპარტიის ცენ- 
ტრალური კომიტეტის ყურადღე- 
ბისა და მხარდაჭერის მეოხჯით, 
თქვა საქართველოს სსრ სოფლის 
%ეუ·რნეობძ·!·· ჰ;ნისტტბმა ამხ. 

· შ. ეცადაშვილმა, რესპუბლიკა- 
ში შექეშნილ·ია სოფლის მვოჯწპ;ჭ··· 
ბის კადრების მომზადებისV და 
გადამზადების მწყობრი სისტემა. 
ამას ჟჰჰ;ახურება სამი უმაღლესი, 
26 საშუალო სპეციალური სას- 

ავლებელი, რომლებიც ყოველ- 
ლიურად უმაღლესი ღა საშოა- 

ლო რგოლის ხუთი ათასამდე სპე- 
ციალისტს ამზადებენ. სპეციალი- 
სტებს დარგის მოთხოვნების შე- 
საბამისად ამზადებენ და ამის 
შედეგდ სასოფლო-სამეურნეო 
საწარმოების 89 პროცენტს სა- 
თავეში ოღგანან უმაღლესი გა- 

ნათლების მქონე მუშაკები, ძირი- 
თადად მაღალკვალიფიციუ რ;ი 
სპეციალისტები მუშაობენ მთა- 
ვარი აგრონომების  ზოოტექნი- 
კოსებისა და ვეტერინარი ექიმე- 
ბის თანაშდებოჰეტბ%ე;. :M : 

და მაინ/ს, საკადრო, პო იკის 
ბევრი საკითხი ჩვენში ჯეწ·;ი·?იჰევ 
გადაუჭრელი რჩება, განსაკუთრე- 
ბით ხელმძღვანელობის რაიონულ 
რგოლსა და სამინისტროს ცენტ- 
რალურ აპარტში. ამ პრობლემე- 
ბის გადაჭრისათვის იღვწის სწო- 
რედ სამინისსტროს ხელმძდღგანე- ააა 'დვახ; 

, 

ორატორის გამოსვლაში დიდი 
ყურადღება დღაეთმო აბაშის ექ- 
სპერიმენტის დანერგვს  მთელ 
რესპუბლიკაში. სამინისტროს აზ- 
რით, თქვა მან, საჭიროა ' სასოფ–- 
ლო-სამეურნეო სამმართველოები 
ტერიტორიულ სასოფლო-სამეუ- 
რნეო საწარმოო გაერთიანებებად 
გადაიქცეს. რაიონული მასშტაბის 

სამმართველოს ფუნქციებით აღ- 
ჭურვილი ერთია სამეურნეო 
შექაჰიზმის შექმნა გადაჭრის პრო- 

ბლემას  რომელიც_. გალი 
წ მანძილზე გადაუწყვეტელი 

ბოდა, იგი ·შჟ·:?მნის პირობებს, 
რომ გეგმაზომიერად და პროპორ- 
ციულად განვითარდეს აგროსამ- 
რეწველო კოშპლჟქსები· განხორ- 
იელღეს სასოფლო–სამეურნეო 

წარმო·]ბ"ს რაციონალური სპე- 
ციალიზაცა და კონცენტრა- 
ციას სამეურნეობათაშორისო „ო- 
ოპერაციისა და აგროსამრეწვე- 
ლო ინტეგრაციის ბაზაზე საქართ· 
ველოს კომპარტიის ცენტრალო- 

ი კომიტეტის მეცხრე პლენუმის 
· გადაწყვეტილებათა . შესაბამისად. 
”მჯ””აწავე ფრთვისა და საქმია- 
ნობის ამ პროგრესულ ფორმაზე 
გადასულა რეალურ პირობებს 
ქმნის იმისათვის, რომ ადჯილობ- 
რივი სასოფლო-სამეურნეო ორ- 
განოები მაღალკეალითი/ციური კა- 
დრებით დაკომპლექტდეს. 

საქართველოს კომპარტიის წა- 
ლკის რაიკ პირგელმა მდიგა–- 
მა ამხ. ი. თ, სალიამ ილაპარაკა 
რესპუბლიკის მთის რაიონებისა- 
თვის სართო პრობლემაზე - 
მიგრაციაზ. იი ძირითადად 
იმით არის გამოწვეული,დ რომ 
მთის რაიონებში შმშრომითი რე- 
სურსების სიჭარბეა. უკანასკნელ 
ხანს საქართველოს კომპა: 
ცენტრალურმა კომიტეტმა და 
რესპუბლიკის მთავრობამ განახო- 
რციელეს- მთელი რიგი ღონის- 
ძიებანი რომელთV შედეგადაც 
შევძლებთ აღმოვფხვრათ ეს მოვ- 

ნა. ასეთ ღოწტს]იებებს, კერ- 
ძ% „ განეკუთვნება სამრეწველო 
ჯ მოთა ფილიალების მშენებ- 
ობა, ადგილებზე მეურნეობის 

ჯა;·.··ი დარგების შექმნა. 
რაიონის სახალხო მეურნეობაში 

ყველაზე მეტი ხალხია დასაქმე- 
ბული სასოფლო-სამეურნეო წა- 
მოებაში, ჩვენ რაიონის პარტი- 

ული ორგანიზაციის გადაუდებელ 
ამოცანად მიგვაჩნია მართვის ყვე- 
ლა რგოლის დაკომპლექტება სპე- 
ციალისტთა კადრებით, 

სჯჭლხო მეურნეობის განვითა- 
რების . ამოცანებს გართულება 
მოითხოვეს გვყაქდეს ისეთი სპჟ·· 
ციალისტები, რომლებსაც შეუძ- 

“ ლიათ კვალიფიციური რჩევა მი- 
სცენ ხელმძღვანელებს იმის თაო- 
ბაზე, თუ როგორ აჯობებს ადა- 
შიავთა განაწილება, როგორ შე- 
უწყონ ხელი წარმოების მართვის 
რაციონალიზაციას ერთი სიტყ- 
ვით, ჩვენ გვჭირდება სპეციალის- 
ტები, რომლებსაც ეცოდინებათ 
ის პრობლემები, რომლებსაც მო- 
იცავს მართვის მეცნიერება. საქ- 
ვიLათვის, ალბათ, დიდად სასარ- 
გებლო იქნება, თუ მათ დავაწინა–- 
უორებდით.·-ადმინისტრაციულ თა- 
ნამდებობებზე, მაგრამ მხოლოდ 
მას შემდეგ, რაც პრაქტიკულად 
განიმტკიცებენ უმაღლეს სასწავ- 
ლებელში მიღებულ ცოდნას. სა- 
მწუხაროდ, ჩვენს ქვეყანაში მხო- 
ლოდ ერთი უმაღლესი სასწავლე- 
ბელია, რომელიცღშარშოები·ს მა– 
რთგის სპეციალისტებს ამზადებს. 
ამ მიმართულებით „კარგი ნაბიჯი 
გადაიდგა ჩვენს რესპუბლიკაშიც 
–-– ხელმძღვანელი კადრებისათ- 
ვის შეიქმნა მართვის ინსტიტოტი. 

ცე ტრაჯუ;·ი კომიტეტის პლე– 
ნუმზე განსახილველად გამოტა- 
ნილ საკითხს უმუალო დამოკი- 
დებულება აქვს პრო#სი·.·]ჯ:·– 
ტექნიკური განათლების სისტემა- 
სთან, ვინაიღან ·ჭომწიფებ”·]ლი, 
განვითარებოული სოციალიზმისა 

და მეცნიერუ -ჭ?·ქნიქური რეგ- 
ოლუციის ქპოწა განსაკუთრე- 
ბული მნიშვნელობა ენიჭება იმ 

მარქსისსტულ-ლენინურ დებულ- 
ებას, რომ საქმის წარმატებას 
ადამიანები, კადრები წყვეტენ, 
თქვა საქართველოს რ პრო- 
ფესიულ-ტექნიკური განათლების 
ს···ჭეჭღმ იფო კომიტეტის თავმჯ- 
დომარემ ამხ, ს. ტ. რიგვავამ, გა- 
მოანგარიშებულია, რომ მ·?მრომე· 
ლთა ქვაჰ···იფიქაც·იის, მათი  ზო- 
ჭადი განათთლების სრულყოფის 
ედეგად უზრუნველყოფილია 

ეროვნული შემოსავლის მატების 
სულ ცოტა 30 პროცენტი, 

მეათე ხუთწლედის განვლილი 
სამი წლის მანძილზე რესპუბლი- 
კაში დიდი მუშაობა ”შესრულდა 
ბრტოფესიულ-ტექნიკური სასწავ- 
ლებლების სასწავლო-მატერია- 
ლური ბაზის განმტკიცებისათვის, 
სწავლების შინაარსის განახლე- 
ბისათვის. 

მაგრამ საქართველოს პროფე- 
სიულ-ტექნიკური განათლების სი- 
სტემა მხოლოდ 28-30 პროცენტ- 
ით აკმაყოფილებს რესპუბლიკის 
სახალხრ მეურნეობის მოთხოვნი- 
ლებას კვალიფიციურ მუშათა „კა- 
დრებზე. ეს გაცილებით ნაკლებია, 
ვიდრე რ სეთყი, უკრაინაქმი ბე- 
ლორუსიაში, უზბეკეთშიი მოლ- 
დავეთში, რომ აღარაფერი ვთქვათ, 

ის თ ქალაქებზე, როგორიცფაა 
მოსკოვი და ლენინერადი, 

ამხ. რიგვავამ დაასახელა ასე- 
თი ჩამორჩენს მიზეზები. ეს 
უწინარეს ყოვლისა ის არის, რომ 
სამაოდ  განვითარებული არა 
გვაქს  პროფესიულ-ტექნიკური 
სასწავლებლების ქსელი, ლე- 
ბსაც შეუძლიათ მიიღონ ზოგად- 
საგანმანათლებლო სკოლების 
რვგაკლასდამთაგრებულ მოსწავგ- 
ლეთა მხოლოდ 16-18 პროცენ- 

ტი. 
სახალხო მეურნეობის განვი- 

თარების დაგეჩშვის;]·· ყოველთ- 
ვის როდღი ითეალისწინებენ „ვა- 
ლიფიციური მუშების მომზადების 
აოცილებლობას. ხშირად გაიგო- 
ნებთ ასეთ სიტყვებს: „წარმოება 
იყოს, და მუშები მოიძებნებია- 
ნო“, მართლაკცკ „მოიძებნებიან“ 
ხოლმე, ოღონდ სხვა საწარმოები- 
%)ან ან დარგებიდან გადაბირების 

ედღეგად. 
ორატორმა 'აასახელა 

თვე სხვა მაგალითები, 
აგრე- 

რომლე- 
„ბიც მოწმობენ, რომ სახალხო მე- 
ურნეობის ცალკეოლი ღარგები- 
ათვის კვალიფიციური მუშების 

მომზადებას ჯეროვანი ყურად- 
ღება არ ეთმობა. 

საქართველოს ალკკ ცენტრა- 
ლური კომიტეტის პირველმა მდღი- 
ანმა აჭხ. ჟ. კ. მარტავა–ი პლე- 

ჭ·ომის მონაწილეებს –– კომკავში- 
რის მრავალი თაობის წარმომაღ- 
გენლებს –– მიულოცა საქართვე- 
ლოს კომკავშირული თორგანიზა- 

  

ციისათვის სამშობლოს უმაღლესი 
ჯილდოს, –-– ლენინს ორდე 
მინიჭება. ეს ჯილდო „კომკავშირე- 
ლთა უფროსი თაობის, იმათი და- 

მსახურებაა, ვინც თავისი წვლილი 
შეიტანა მის ჩამოყალიბებაში, ეს 
ჯილდო აღასტურებს, რომ სწო- 

რია კურსი, რომელსაც საქართ- 
ველოს კომპარტიის ცენტრალური 
კომიტეტი დაადღგა მ·ჟშაობ გა– 

რდაქმნისათვი,  იგი მოწმობს 
აგრეთვე, რომ იწონებენ. რესპუ- 
ბლიკი საზოგადოებრიგვ -პოლი- 
ტიკური ცხოვრების ყველა სფე- 
როში მიმდინარე პროცესებს. 

საკითხი„ რომელსაც რესპუბ- 
ლიკის კომპარტიის ცენტრალური 
კომიტეტის ახლანდელი პლენუმი 
განიხილავს, ფრიად არსებითია 

კომკავშირისს ორგანიზაციისთვი- 
საც, „ვინაიდან „ომკავშირელები 
კომუნისტური საზოგადოების აქ- 
ტიური მშენებლები, სახალხო მე- 
ურნეობის დარგებისს მომავალი 
ხელმძღგანელები, მომავალი პარ- 
ტიული მუშაკები არიან ამიტომ 
ახალჩაზრღრჩს ს·ოლიერი და შ:]— 

მოქმ დებითი ზრდის პირობების 
შე ქა მეტად საჭირბოროტო 
პრობლემად გვევლინება. საქარ- 

თველოს ალკკ ცენტრალური „ო- 
მიტეტის პლენუმი საგანგებოდ 
ჭპ ი იღ·ავს ახალგაზრდა ქადრქ·— 

ბის მომზადებისს და აღოზრდის 
საკითხს, აჭუ·»თან· ძირითად ყუ- 
რადღებას „დდაუთმობს ამ საქმეში 

„· არსებულ ნაკლოვგანებათა აღმოფ- 
ხვრას. ორატორმა მოიყვანა ბევ- 
რი მაგალითი, რომლებიც მოწ- 
მობენ საწარმო–ორგანიზაციათა 
ზოგიერთი ხელმძღვანელის (უჯგ- 
···LI:·*ისყ"·]რო დამოკიდებულებას 
აალგა%რდობის მი, რის გამოც 
ახალგაზრდები იძულებული არი- 

ან მიატოვენ სამუშაო და ზოგჯერ 
აკლდებიან კიდევაც საზოგადოებ- 
რივად სასარგებლო შრომას, 

ბუნებრივი, რომ კომკავში- 
რული მუშაობის ძირითაღი ორ- 
განიზატორები კომკავშირელები, 
აქტივისტები არიან. კომკავშირუ- 
ლი მუშაკებს მომზადებისათ- 
ვის ჩვენ გვაქვს შესანიშნავი ბა- 
ზა -- კომკავშირუოლი ქალაქი ბო– 
რის ძნელაძე. მისი აშენება კონ- 
კრეტული მაგალითია იმისა, თუ 
როგორ ზრუნავ, და რაოდენ 
იდ ყურადღღებას იჩენს კომკავ- 

·ზ,ირული კადრებისადმი საქართ- 
გელოს "ჯომპარტია, რაოდენ სწო- 
რია კომკავშირისადმი პარტიული 
ხელმძღვანელობა. რესპუბლიკის 
ყველა „ომკავშირელის, ახალეგაზ- 
რდღობის სახელით ამხ. შარტავამ 
მხურვალე მადლობა მოახსენა 

სკკა ცენტრალურ კომიტეტს, სა- 
ქართველოს კომპარტიის · ცენტრ- 
ალურ კომიტეტს კომკავშირისა- 
დ%?დიდი ყურადღებისა და ზრუ- 
ნგისათგის. 

ამოცანები, რომლებსაც „იდე- 
ოლოგიური,„ პოლიტიკურ-აღმზ- 
რდღელობითი მუშაობის შემდგომი 
გაუმჯობესების შესახებ“ სკკპ ცე- 
ნტრალური კომიტეტის დადგენი- 
ლება უსახავს მასობრივი ინფო- 
რმაციის საშუალებებს, იმდენად 
მასშტაბურის მოცულობითთ და 
ნოვატორული შინაარსით, რომ 
მხოლოდ არსებული სა·მ·ოალებ:ჭ– 
ბითა და მეთოდებით მათი” გახ- 
ხორციელება ნიშნავს ამთა- 
ვითვე ·ჯ··;····]რიჩდე მარცხს, აღ- 
ნიშნა გაზეთ ზარი ვგოსტო- 
კას“ რედაქტორმა ამხ. ნ. გ. ჩე- 
რქეზიშვილმ.ა დამკვიდრებული 
შტამპების მსხვრევა, რაც ნელა 
და მტკივნეულად მიმდინარეობს, 
ცხადყოფს, თუ რაოდენ” საჭიროა 
ქორე:·]ტივების შეტანა ჟურნალი- 
სტთა მომზადებაში-ი თდღეს ჩვენ 
გვჭირდება პროფესიონალები, 
რომლებსაც შეუძლიათ ჩვენი სი- 
ნამდვილის ფაქტების აქტიაური 
ოპერირება, განზოგადება, ანალი- 
ზი, დაუფლებული არიან კონტრ- 
პროპაგანდის მეთოდებს. სკკპ ცე- 
ნტრალურმა კომიტეტმა უჟურნა- 
ლისტთა კადრების მომზადების 
სრულყოფის შესახებ თავის ცნო- 
ბილ დადჩენილება·ჭი მოითხოვა 
ძირეულად გარდაიქმნას ეს საქ- 

· მე, მაგრამ ეს გარდაქმნა ჩვენში 
ნელი ტემპით მიმდინარეობს, ჟუ- 
რნალისტი სტუდენტები კვლავინ- 
ღებურად მოწყვეტილი არიან 
ცოცხალ საგაზეთო საქმეს და 
თვით რეალურ ცხოვრებასაც. ამ 
ნაკლის ლიკვიდაციამი ჩვენი დახ- 
მარება შეუძლიათ სამინისტროე- 
ბისა და ·ჟშყებების ხელმძღვანე- 
ლებს, პარტიულ, საბჭოთა, პრო- 
ჯ]კავშირულ და  კომკავმირულ 

იღებენ თბილისის თუნივერსიტე- 

ტის ჟურნალისტიკის ფაკოლტე- 
ტის სასწავლო პროცესში. 

უკანასკნელ ხანს შკ,·!ქთრად შქ· 

იცვალა პარტიული ორგანოების 
მხრივ მასობრიგიი ინფორმაციის 
საშუალებათა ხელმძღვანელობის 
სტილი. ახლა ჩვეინ ემუშაობთ 
მშეიდსა და საქმიან ატმოსთერო- 
ში, კომპეტენტური და პერსპექ- 
ტიული ხელმძღვანელობა შეხამე- 
ბულია სერირზულ მომთხოვნე- 
ლობასთან და სიმკა/ცრესთან ჩვინი 
ნაღვაწის შეფასებაში. მასობრივი 
ინფორმაციის ხა?შუალებებშს მე- 
ტი დამოუკიდებლობა მოიპოვეს 
ამა თუ იმ საკითხის გადაწყვეტა- 
ში. ასეთი ატმოსფერო მთელი 
რიგი ქურნალ-გაზეთებისს ორგა- 
ნიზაციული და ”შემოქმედებითი 
დონის საკმაოდ საგრძნობი ძვგრე- 
ბის საიმედო საძირკველი გახდა. 
საქართველოს კომპარტიის აბა- 

შის რაიკომის პირველმა მდივანმა 
ამხ, გ. დ. მგელაძეემმ ილაპარაკა 
რაიონის მშრომელთა მიერ „კა- 

ნასკნელ წლებში მიღწეუოლ დიდ 
წარმატებებზე. მაგრამ ეს წარმა- 
ტ ბანი ჩაცილებით ·:ქფრო მნიშ- 

გნელოვანი იქნებოდა, რაიონს 
საკმარისად რომ უზრუნველყო- 
ფდნენ კვალიფიციური სპეციალ- 
ისტებით, ასეათი მდგომარეობაა 
შექმნილი არა მარტო ჩვენში, 
არამედ რესპუბლიკის სხვა რაიო- 
ნებშიც, სადაც აგრონომების, ვე- 
ტერინარების მექანიზატორების, 
ზოოტექნიკოსების მწვავე ნაკლე- 
ბობა იგრძნრობა. არადა, სოფლის 
მეურნეობის სპეციალისტები სო- 
ფელში აღარ მიდღიან, ქალაქებში 
რმებიაწ, პროფესიას იცვლიან და 
ვგაჭრობის ქსელში, მომსახურების 
სფეროს საწარმოებშმი მუშაობას 
ავჯობინებე·წ. 

ორატორმა აგრეთვე თქვა, რომ 
სოფლად დაბალი”ს , ახალგაზრდა 
სპეციაღ·ისტთა ·შრომის ანაზღა·:·]· 

რება, და დააყენა საკითხი რომ 
შემუშავდეს შესაბამისი ღონისძი- 
ებანი, რომლებიც ხელს შეუწყო- 
ბდნენ სასოფლო-სამეურნეო წა- 
რმოების სპეციალისტთა გადასე- 
ლას ქალაქიდან რაიონებში. ამას 
გვიკარნახებს ცხოვრება, ამას მო- 
ითხოვს თანამედროგე ამოჯცანები, 

         ( /ი 025 —. 
რომლებიც ქვეყნის სახალხო მე–- ·ზ·ოთ მოთ ოვწ”:ც, რომელსაც. ხე- ' 
ურნეობის წინაშე დგას. წ I] [··შქ#ხწეჯ·].·ქრქჭყ·# აგრეთვე „ ,, 

ბარფიისა და სახე ლმწიფ·!ჯ; !ყგშ!··ი ძც „#ანკზე- “ 
დრების შემადგენელი ნაწილი,ს ლდღროვე ხელმძღვანელის პიროვნე– 
ხედრო კადრები, აღნიშნა თა- ბაში ერთმანეთს უნდა ერწყმო- ' 

ვის გამოსვლაში საქართველოს.  დეს, სხვადასხვა თვისებანი და. ღი- 
სსრ სამხედრო კომისარმსდ ამხ. რსებანი –- ინტელექტუალური,. 

ფსიქოლოგიური და სოციალური...: 
პოლიტიკური და საქმიანი თვისე- 
ბებით კადრების შერჩეგის ლენი- 
ნური პრინციპი ნიშნავს, რომ 
არავითარი შემთხქევითი, მერრე- 
ხარისხოვანი გარემოებანი, პირადი . 
სიმპათია თუ ანტიპათი> არ “უნ-. 
და იქნეს მხედეელოზაში მიღებუ-.“ 
ლი პარტიულ, სახელმწიფო; სა- , 
ზოგადოებრიევ და სამეუორნერ თა- ',. 
ნამდებობებზე მუშაკთა.” დანიშ- 

ვნისა და არჩეგის დროს. როგორც 
საქართველოს #კომპარტიის ცენტ- > 

რალური კომიტეტის პლენუმზე 
აღინიმნა, კომუნისტური” პარტია 

გადაჭრით უარყოფს. სუბიექტი- 
ვიზმს,_ პროტეჟირებას, ჯგუფობ- 
რივ მოსაზრებებს კადრების შერ- ” 

ჩევისას, რადგან ეს მოგლენები “ 

ებებე ლეაალივაბ თანიბ 2 უოური პრინციპებისათვის, ოცია- 

უ?·_:·:_ჟაჰღ?ჭჯჰზა დჰნე%ლს";·ჭა·ჭ;თჯ· ლისტური წყობილების ბუნებისა- · 

ვეული ჭაბუკებბ პირნათლად თვის- 
და ღირსეულადღ იხდიან თავიანთ ) იმისათვის, რომ კადრების ”მე– - 
მხედრულ ვალს. ესეც რესპუბლი- რჩევისათვის მუშაობა კარი, სა- 

ფუძველსე იყოს დაყენებული კი კომპარტიისს ცენტრალური : 
კომიტეტის, საქართ:ჟელოL ორდე- და მიზანმიმართულად წარმოებ-,+, . 

ლ. ლ. შარაშენიძემ,. სკკპ ცენტ- 
რალური კომიტეტი, მისი პოლი- 
ტბიურო, პირადად ამხანაგი ლ. ი. 

ბრექნევი უღიდეს ყურადღებას 
უთმობენ სამხდრო მშენებლო- · 
ბის საკითხებს, ნიადა ზრონავენ . 

სათვის, საბჭოთა შეიარაღებული 
ძალების მაღალი საბრძოლო მზა- 
დყოფნის უზრუნველყოფისათ- 
ვის. 

იმის მეოხებით, რომ საქართეე- 
ლოს კომპრტის ცენტრალური 
კომიტეტი სისტემატურად სწაე- 
ლობს თავდაცვით-მასობრივი მუო- 
შაობის საკითხებს, ასეთი მუშა- 
ობის მდგომარეობა საგრძნობ- 
ლად გაუმჯობესდა. ამაღლდა ჩვე- 
ნი ახალგაზრდობის სამხედრო-პა- 
ტრიოტული და ინტერნაციონალ- 

ხასენ მ მკაიშარას ტ- დეს, აღნიშნეს კამათის მონაწი- 

ჯის შიდეგი. ეე ლეებმა, უონდა შეიქმნას რეზერვი 
'აე ფ გ სხვადასხვაგვარ საქმიანობაში 

სამაღოგელოს შეძლაბი როს-  სხვადასხვა მასშტაბის ' თანამდე– · 
აე მათფ., ე თესობლიკენი ბობაზე მუშაკოა დასაწინაურებ- · 
გმირ შეილებთან ერთიან საბრძ- 
ოლო მწყობრში სახელს და დი- 
დებას მატებენ საბრძოლო დრო- 
შებს, მათ ოქროს ფურცლები ჩა- 
წერეს დიდი სამამულო თომის 
წლებში ფაშიზმის წინააღმდეგ 
ბრძოლის სახელოვან მატიანეში. 
ბევრი ყოფილი თრონტელი, რო- 
მლებმაც მკაცრი საარმიო სკოლა 
გაიარეს, ღღეს აღმშენებლობის 
ფრონტზე იღვწის.... 

ამოცანა ის არის, რომ კვლავაც 
სისტემატურად და ქმედითად წარ- 
ვმართოთ ახალგაზრდობის სამხე- 
დრო-პატრიოტული აღზრდა, გა- 
მოვაწრთოთ იგი ჩეენი გმირი ხა- 
ლხის სახელოვანი რეგვოლუციო- 
რი, საბრძოლო და შრომითი ტრა- 
დიციებით 

საქართვგელოს „სამტრესტის“ 
სამრეწველო გაერთიანებს უფ- 
როსჭ·)ა ამხ. გ. ი. ლოლაძემ თქვა, 
რომ გაერთიანებაში „კათრების 
შერჩევისა და აღზრდის საკითხებს 
არავითარი ყურადღღება არ ეთმო- 
ბოდა, უკონტროლობა, პრინციპუ- 

ლად. ასეთი რეზერვის არსეზობა, 
მასთან სისტემატოური შუშაობა 
შესაძლებლობას მოგვცემს თუფ- 
რო დაკვირვებით და გეგმაზომიე- 
რად გადავწყვიტოთ კადრების სა-.” 
კითხები. ადამიანები, კადრები – 
აი სოციალისტური საზოგადოების .' 
მთავარი სიმდიდრე, ოქროს ფონ- 
დი. და საჭირო·ა, რომ ყოველი 

პარტიული ორგანიზაცია ნიადაგ 
ზრონავდეს მათი სწორი და გონი- 
ეროლი გამოყენებისათვის, ეს 
ხელს უწყობს ადამიანთა შემოქ- 
მედებითი ნიჭის. შემდგომ გაფუ- 
რჩქვნას, კომუნიზმის გზით ჩეენი , 

ქვეყნის კიდევ უფრო წარმატე- 
ბულ სვლას, საქართველოს პა- ; 
რტიული ორგანიზაციისს თარბა- . 

ზე სკკპ ცენტრალური კომიტეტის 
ჭიასდგ:!ნილებათა განხორციელე- 

ასხ. : 

ორატორთა გამოსგლებში სე- 
რიოზული ყურადღება დაეთმო “ 
კადრებთან მუშაობის ისეთ დიღ- 
მნიშვნელოვან მხარეს, როგორი/|) 
არის პარტიის დირექტივებისა და 

ლი, საქმი·”ნი კრიტიკის ო·ქონლო- საკოთარი ჩადაწყჯჯ ტილებებიხუ“*· 

ბა გახდა იმის ერთ-ერთი ძირი- შესრულების შ···შოწმე%ა. ხაზგას– 
თაღი მიზეზიდლ რომ ამ სისტე- მით აღინიშნა, რომ შესრულების 
მაში დაიბუდეს დამტაცებლებმა, შემოწმება დიღად არის დამოკი- 

აფერისტებმა, სხეა დანაშაულებ დებული იმაზე, თუ რამდენად 
რივმა ელემენტებმა, რომლებიც კვალიფიციურადაა მომზადებული ; 
წლების მანძილზე სჩადიოდნენ გადაწყვეტილებანი, რეალურია " 
თავიანთ ბინძურ საქმეს. სამწუ- თუ არა დასაული ამოჯყანები, 
ხაროდ, აღნიშნა მან, „სამტრეს- მათი შესრულების დადგენილი ” 
ტის“ სისტემაში სამუშაოდ კად- ვადები, შესრულების შემოწმები- 
რების შერჩევა დღესაც მათი სა- სადმი ყოველმხრივი, მრავალ- 
ქმიანი თვისებებს გაუთვალი-  პლანიანი მიდგომის საგოლისხმო 
ინებლად, მათი კვალიფიკაციი, მაგალითია დადგენილება,, რომე“. , 

მუშაობის გამოცდილების, ბიო- ლიც 1976 წელს მიილლოთ სკ.პ , 
რაფიის სხვა მხარეების შეუსწავ- ცენტრალურმა' კომიტეტმა „პარ- 
ლელად ხდება. პასუხსაგებ უბნებ- ტიის თბილისის საქალაქო „კომი- 
ზე არცთუ იშვიათად აწინაურე- ტეტის ორგანიზატორული და პო- 

ბენ ნაკლებად მომზადებულ და ლიტიკური მუშაობის თაობაზე 
უინიციატიგო მუშაკებს,ს სუსტ სკკპ ცენტრალური „კომიტეტის 
ორგანიზატორებს, რასაც შედეგად დადგენილების შესასრუოლებლად 
მოსდევს სხვადასხვაგვარი დარღ- საქართეელოს პარტიული თორეგა- , 
ვევები და ზოგჯერ დანაშაულო–- ნიზაციის საქმიანობის შესახებ“. 

ანიც. ეს უმნიშგვნელოვანესი პარტიული ! 
ქუთაისის ორჯონიკიძის სახე- დოკუმენტი, რომელმაც მოიწონა 

ლობის საავტომობილო ქარხნს და ქვეყნის მთელ პარტიულ ორ- 

გამომცდელი მძღოლი ამხ, ბ ი. " განიზაციახე განაზოგადა საქარ-. · 
ვაშაკიძე შეეხო წარმოებაში ახალ- თეელოს პარტიული ორგანიზა- 
გაზრდა კადრების შენარჩუნე ციის საქმიანობა გტასწავლის, 

ბის საკითხებს და აღნიშნა, როგორ უნდა წარვმართოთ ორ- 
რომ ზოგჯერ პროთფესიულ- განიზატორულ-პარტიული და,პო- . 
ტექნი„ური სასწავლებლების და- ლიტიკურ-აღმზრდელობითი . მუ- 
მთავრების შემდე,1 ახალე,აზ- შაობა, სრულეყოთ კადრებთან 
რდა სპეციალისტებ„ი საკუთა მუშაობის სტილი და მეთოდები. 5-. 
რი თავის ამარა რჩებიან, მათთან კამათის მონაწილეებმა საჟგ,ან- 

თითქმის არავინ არ მუზაობს, არ გებოდ აღნიშნესს, რომ საჭიროა 
ზრუნავს ახალგაზრდების შრომი- გადაჭრით აღიკვეთოს საკადრო 
სა და ყოფა-ცხოვრები“ პირობე. პოლიტიკის განხორციელებაში 
ბის გაუმჯობესებისათგის. ამისს ჯერ კიდევ არსებული ხარვეზები. 
შედეგია, რომ საწარმოთა უმრა- მიღწეული წარმატებებისს ფონ- 
ლესობა ვერ ინირჩ·ონებს მათ და ზე· თქვეს მათ, განსაკუთრებით, , 

ისინი სხა ფაბრიკა-ქარხნებში რელიეფურად მოჩანს ხელმძღვა- 
მიდიან. მაგალითად, ჩვენს საწარ- ნელი კადრების შერჩტვაში, ეგანა- 
მ·ო·მი, რომელსაც ხშირად სხ···!ადა- წიღ·ეზასა და ·:ლ··ზრდა”ში ა!”–·ს··უბ·ო· 

სხვა მუშური პროფესიის კადრე- ლი ნაკლოვანებანი ყოეველთვის 
ბის სამჭედლოს უწოდებენ, პრო საკმაოდ პრინციპულადღ და ღრმაღ 
ფესიულ-ტექნი„კური სასწავლე- როდი სწავლობენ ხელმძღვანელ 
ლების კ···]რსდაშთავრებ·ოლთა მხო— საშ·ოშაოზ··ჯ დასაწინა·;·]რებ·ქღ შო· " 

ლოდ 2025 პროცენტი რჩე. შაკთა საქმიან და მორალურ-პო- ) 
ბა. და ეს იმიტომ, რომ მათგან ლიტიკურ თვისებებს. არ აღმოთ- · 
მხოლოდ გქჩში[კ შესრულებას მო- ხერილა შეცდომები ღა ხარეეზე- 
ვითხოვთ, აღმხრდელობითს მუ- ბი კადრების დანიშენასა და გა- 
შაობას კი არ ვგეწევით. ეს პარ- დაყვან-გადმოყეანამი- სერიოზუ- 

ტიულ, პროფკავშირულ, კომკა- ლი ნაკლოვანებებით ხასიათდება 
შირულ ორგანიზაციებს ავალებს · კადრების რეზერვის დაკომპლექ- 
მეტი ყურადღება დაუთმონ ახალ- ტების, მომზადებისს და აღზრ- 
გაზრდა წარმოების მუშაკებს, დისათვის მიმდინარე მუშაობა. 

ორატორმა თქეა აგრეთეე, რომ თანამედროვე მოთხოვნებს, ვერ 

საჭიროა კიდევ უფრო მეტად გა აკმაქოფილებს სამინისტროებისა 
ნვითარდეს კრიტიკა ღა თვით- ღა უწყებების საკადრო სამსახუ- 
კრიტიკა ჩვეენი ცხოგვრების ყველა რები, ჯერ კიდევ ვერ არბს 'ეფე- 
სფეროში ჩვენში ჯერ კიღდეგ ქტიანი ხელმძღვანელი კადრების , 
არიან ხელმძღვანელი კადრებ,ი #ვალიფიკაციის ამაღლების არსე- 
თქვა მან, რომლებიც არ რეაგი ბული სისტემა. # 
რებენ კრიტიკაზე, ხშირად ახშო- გამოსულმა ამხანაგებმ- დასა- „> 
ბენ კიდეც მას და სდევნიან კრი- 

ტიკისათვი. ყოველ ხელმძღვა- 
ნ%ლს, ყოგელ კომუნისტსა და 
მშრომელს უნდა ჩავუნერგოთ 
კრიტიკის პატივისცემა, ვინაიდან 
კრიტიკა და თვითკრიტიკა ნაკლო- 
ვანებათა აღმოფხვრის, შრომითს 
კოლექტივებში მორალურ-ფსიქო- 

ლოგიური კლიმატის გაჯანსაღე- 
ბის, ჩვენი საზოგადოების წინსე- 

ხეს კონკრეტული წინადადებანი 
კადრებთან მუშაობაში არსებულ 
ნაკლოვანებათა აღმოსაფწვრელად, 
შეიმუშავეს კონკრეტული ღონის- 
ძიებანი, რომლებიც ხელს შეოწ- 
ყობენ მათთან მუშაობის სტილი- 
სა და მეთოდების შემდეომ სრო- 

ლყოფას, სამქურნირ და კოლტო-. 
რული მშენებლობისადმი 
ტიული ხელმძღვანელობის 

პარ- 
მთე- ., 

ლის დიდმნიშვნელოვაი საშუა რ?ი საქმის გაუმჯობესებას. 
ლებაა, პლეწუმის მონაწილეებმა გულ- 

ედ ააა წრფელი მაღლობა მოახსენეს ” 

სკკპ / ლენინურ ცენტრალურ კო- 
მიტეტს, მის პოლიტბიუროს, ს.პ საქართველოს კომპარტიის (ე- 
ცეზტრალური კომიტეტის გენერა- ნტრალური კომიტეტის პლენუმის 

მონაწილეთ. · ყველა გამოსტვლას ლურ მდივანს, სსრ კავშირის უმ- , 
წითელ ზოლად გასდევდა ის აზ- აღლესი საბჭოს · პრეზიდიომის 
რი, რომ საჭიროა კიდეგ უფრო თავმჯდომარეს, პარტიისა და ხა–- 
გაუმჯობესდეს მუშაობა „კადრე- ლხის ერთგულ შვილს, თანამედ- „, 
ბის მომზადების  განაწილებიას როვეობის გამოჩენილ მარქსისტ- 

ლენინელხ ლ. ი. ბრეჟნევს ჩვენს ” 
რესპუბლიკაზე უღიდესი,„ ჰეშმა- 
რიტად მამობრივი ზრუნვისათვის . 
და აღუთქვეს, რომ საქართველოს , 
პარტიული ორეაწიზაცია, რომე- 
ლიც თანამიმდეგრულად “ ახორ- 
ციელებს პარტიის საკდრო პო-.. 
ლიტიკას, სრულყოფს პარტიული “ 
ხელშჰღვან·ელობის სტილსა და ” 
მეთოდებს და რაზმავს "“მშრომე- 

და აღზრდისათვის, რაც საბჭოთზ 
საქართველოს ეკონომიკია და 
კულტურის ამაღლების ერთ- 
ერთი უმნიშვნელოვანესი პირო- 
ბაა, მეათე ხუთწლედის გეგმებისა 
და სოციალისტური ვალდღებულე- 
ბების, პარტიის სხვა დიად წინ- 
ასწარდასახულობათა წარმატებით 
განხორცი·ელების საწინდარია. 

ხე ლმძღვანელებისადმი პარ- , 
ტი!·)სე(,:··?6·!1·”-;_]რ·:!·)ი·3 აოჩ;;ილებელი ლებს ს··!·%პ ლენიწურ·ი ცენ·ტრ?)– L 

მოთხოვნაა, აღინიშნა პლენუმზ,ე ური კომიტეტის გარშემო, -- ს 
შეეძლოთ სწორი ურთირთობ ურუწველყოფს პარტიის „გრან- „ 
დააშყარონ ადამიანებთან, ოროა დიოზ·ოლ წიწასწ–»რდასახოლოზათ: ს 

უცილობელ შესრულებას. 

განხილული საკითხის გამო სა- ” 
„ ქართველოს კომპარტიის, დცენტ- . 
რალური კომიტეტის პლეწუმმა „ 
ჭ·ე;»ღო დადგენილება. (საქინფორ- · 
ი). 

შეასხან და დარაზმონ ისინი, იყ- 
ვნენ მასების აღმზრდელები. რო- 
ცა კადრებს ვარჩევთ და ვაწინა- 
ურებთ მათი პოლიტიკური, საქ- 
მიანი და მორალური თვისებების 
მიხედვით, უნდა გავგითვგალისწი- 
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სანდრო შანშიაშვილი 

  

დღეს, 1 ნოემბერს თელა- 
ვში იხსნება III რესპუბლი- 
კური კინოფესტივალი, ამ-     ის გამო ,კომუნისტის“ 

· კორესპონდენტს ესაუბრებ» 

ქართულმა საბჭქოთა ლი- : 8 ლუ (Iიყძი წ), ,,კრწანისის“ საქართველოს  კინემატოგ- 
ტერატურამ უდიდესი და–- გმირები“ "(104·3 წ) და რაფისტთა კავშირის” პირ- 

ნაკლისი ღ· განიცადა: 91 სხვ. ალსანიშნავია, „რომ ველი მდივანი„ რესპუბლი- 
წლისა გარდაიცვალა გამო- სანდრო შანშიაშვილმა კის სახალხო არტისტი ელ. 

უოდიდტსი მუშაობა გასწია დარ შენბელაია. 
რუსთაველის თეატრის 

ჩენილი ქართველი მწერ–   ალი და საზოგადო მოღ- 
ვაწე საქართველოს მწე- კლასიკური რეპერტუარით , : 
რალთა „კავშირის ურთი გამდიდრებისთვისაც. მისი _ რესპუბლიკური კინოფეს- 
დამხარსებელთაგანი. და თარგმანებისსV წყალრბით | ტივალის გამართვა უკვე კარგ დაიდგა ეპრქის შესაფე- მისი უხუცესი წევრი' ალ– მესე ავლე რევბეიი 

ეთი პი ი, % 
ტრადიცია ამკვიდრდა. გარდა 

იქს·ნდრზა(სანდრო) ილიას წმესას იი ბ იმისა, რომ ჩვენ კიდევ ერთხელ 
ძე შანფიაშვილი. გორიც იყო კირშონის ( „ონების' თვალით ჟამოწმებთ რე- 

სანდრო მანშიაშვილი „ქართა ქალაქი“, „ვე- სპუბლიკის კინოპროდუქციის 
ქართველ მწერალთა იმ ·წეფიანოვის . „წუმა-მაში- აე-კარგს ამასთანაე ხალხთან, 
თაობას ეკუთვნოდა, რო- თი გ%·ებოვიხ "ზ··”%შ·?·· - მშრომე ლებთანა”) ა%ლოს ვართ, 
მელმაც ჩვენი საუკუნის ვავიი. ოვ!··ოხს "ყჭი C.) | ვისმენთ მათს შენიშვნებს, რჩეგა- 
დასაწყისში უდიდესი მუ- ლ ე თეკური -I დარიგებებს. ამიტომაც შემთხეე- 
შარბა გასწი ქართული წ; სო·?მ ი ი·რ ს როჩ"ჰ "[ჭ ქითი არ არის, რომ. ამ ღონისძიე-“ 
ლიტერატურის, „კერძოდ, _ გრ ალცრი ”%"ლ ჯ· ბის ჩასატარებლად მაინ/დამაინი 
პოეზის იდეურ-მხატვრ- ტეწლ;· თ გოგოლი "ქხ დედაქალაქი კი არა, ყოველთვის 
ული გადახალისებისათ. წინება“ და მრავალი სხვა. პერიფერიები ავირჩიეთ.' და არც 
ყის, მისმა მდიდარმა შე- 20-80-იან წლებში შან- | შევმცდარვართ წინა ფესტივა- 
მრქმედებამ თვალსაჩინო შიაშვიძლმ,ს არაერთი ბე- ლებზე ქუთაისსა და ბათჟ–ვში ბე- 
როლი შეასრულა XX საუ- ლეტრისტული ნაწარმოე- გრი ემეგობ·ჭრი შევიძინვთ,- უფრო 
კუნის ქართული პოეზი- ბი შექმნ. ამით შჰწ· სა- ახლოს გავიცანით მშრომელი კა- 
ის განვითარებაში. კუთარი წვლილი შეიტანა,I ცი, მისი ფიქრები და სურვილები 

სანდრო "შანშიაშვილმა ქართული მხატვრული გფიქრობთ, ასეჭჭ იქ··შ% ა თე- 
სამრდვაწერ ასპარე%%ე პროზის თანამედროვეობა- 1 ლავშიც. იქაური მაყურებელი ნა-   გამოსვლისთანავე მიიპყრო სთან დაახლოებისა და მი- ხავს და შეაფასებს 1976-78 წლე- 
ქართველი. . საზოგადრებრ- სი იდეურ-მხატვრული გა- ( ბმი კინოსტუდია „ქართული იობისა და სალიტერატუ- „ რდაქმნის სა··ზ·;·შიც. ზო- წ ფილმის“ მიერ გამო·მვე%ულ სა- -რრ კრიტიკის ყურადღება, როჯ- სართავე დაუდეს შარჟისა და კა- გიერთი ამ მოთხრობათაგანი (,ამ- (1 უკეთესო. მხატერულ ოკუმენ- ორც ახალი თაობის ერთ.ერთმა რიკატურის ეროვნულ ტრადიც- ბოკარი", „სამწი“ და ხხვ) დრა- ტურ ს სა·ჭე ნიპრო– რპუ”"·:– 

ყველაზე ნიჭიერმა და თვითმყ-. იებს, მატურგიულ ნაწარმოებად გადა- წ > რფმა „პოეტმა, პროგრესულ–- სანდრო შანშიაშვილი რევ- ოუჯ ···ლს ნა% ეა“ღა ) V 
რევოლუციურად განწყობილი ოლუციურად განწყობილ იმ მო- ·ჯეხღხ რდ %ე უ მაშნე ·მრ ათ 
ახალგაზრდა მწერალი თავიდანვე წინავე ქართველ მწერალთა ა დპ ოს ან ;:აშვილი!; წ ავ” : 

მოწინავე პოზიციებს დაადგა და რიცხვს ეკუთვნოდა რომელნიც ”-ი "ეებ? ჟ;?”ს"ულ"შ·ჭ""· ' · რევოლუციურ-დემოკრატიული სიხარულით შეეგებნენ საქარ- კლასიკის ოქროს ფონდში დამკ– ელავიხ 
მწერლობით შთაგონებულმა თველოში საბპჭოთა წყრბილებ- ვიდრდა როგორც საბჭოთა დრა- 
ღონივრად შეაშველა მხარი ქა–. ის დამყარებს და თავიდანე მატურგიის შესანიშნავი ნიმუში. 
რთულ ლიტერატურამში ჰუმანი- დაიწყეს აქტიური თანამშრომლ. პიესა „არსენა“ და „გირრგი სა- დიდი 
%მის დემოკრატიზმის, რეგოლუ- ობა საბვოთა ხელისუფლებასთან. აკაპე“ მაღალმხატვრული ორი- 7 · 
ციური განწყრბის დამკვიდრება. მტკიცედ დაადგნენ მის იღეურ გინალური ეროვნული დრამის 
ხწორედ ამისათვის” იყო იგი პოლი იკურ პ#··!ზიციებს. 90-იან 

ღაპ;ტიმრებული 1907 წელს რო- წრებრი თი ქურნათ ათრება ა . ევერიბი. ამ შე:7 მოჯ 
ინენ. მის ლიბრეტოზე გამრჩენ- 

ეკრანი 

  
ცა მს მეფის მთავრობამ რ“ვი- (გაზ. ,,კრმუნისტთან“ არსებ თ - 
ციალურ ბრალდებად არსებული ლიტერატურული ორგანო) ჯაა ალმა ქართველმა კომპოზიტორე III რესპუბლიკური 
ხელისუფლების წინააღმდეჭ უხისმგებელი ზდივანია. ამავე ბმა ზ%. ფალიაშვილმა და დ. არა- 
ბრძოლა ფა თვითმპყრობელობის ხნიდან უკავშირდება იგი განა“ ყიშვილმა , შექმნეს რპერები „ლა– კინოფესტივალი 
დამხობის პროპაგანდა წაუყენა. ხლებულ ქართულ თეატრს, სდ- გტავრა" და „თქმულება შმოთა 

სანდრრ "”მანშიაშვილმ, დიდი აც კოტე მარჯანიშვილთან ერთად რუსთაველზე". ) · C” 
წვლილი შეიტანიდ რრგორც ქარ- აქტიურად იბრძვის ქართული სანდრო შმანშიაშვილი, ეს ფა- 
თული ლირიკული პოეზიის, ისე თეატრის ახალი ამოცანების სამ- ნგარო საზოგადრ მროლღვაწე, საქა- რულ - ფილმებს, საქ·ჯზ?··_:_?ვეწო·· 
ეპოსის განვითარებაში. მისმა სახურში ჩაყენტბისათვის, რთველის მწერალთა კავშირის სსრ ტელეეხზიისა (კჰ·—·რა(იიომიე— 
მრავალრიცხოვანმა პოჟტმებმა სანდრო ”მანშიაშვილი ის ქარ- ერი-ებიი დამაარსებელი და წყებლობის სახელმწიფო კომი- 

მნიშვნელოვანი როლი შეასროლა თვერი დრამატურგი იყრ, რომ- ზასი „უთვალსანინრენტ წევრი ტეტის ტელეფილმების სტუდიის 

ქართული ეპიკური პრეზიის ელმაც ყჭელაზე მეტი გააკერთა ჯ აა _ თი კინონაწარმოებებს. 
ალორძინება-განვითარებისა და რუსთაველის ფთეატრის ახალი იყ!;· ჯე კ··ღჯ·ვ 1 ჰ·· წელ ს:ზს ფესტივალი ნიშანდობლივია იმ- 
ხალხ·უჩობ"ს ჰრინც"პიხ დ:·შკვი– რეპერ·ტუურით უ%რუნველურფ„· არ ეულ ჩქ ა ბ ჩერძ·ჯჭჯჯ თ ით, რომ სღკონკურსოდ ძირითა- 

დრების საქმეში, 1007-100ს წლე-· სათვის მის კალამს ეუეკუთვნის ცენტრაოლური აღმასრულებელი დღად წარმოდგენილია ჭართული 
ბში მოდერნისტული ლიტერა- რრ ათეულამდე რორიგინარტური კრმიტეტის წევრობის კანდიდატ- კინოს ახალი თაობის ნამუშევრე- 
ტურისაღმი გაღებული ხანმოკ- და კიდევ უფრრ მეტი თარგმნი- ად, იქრ საქართველოს უმაღლე“ ( ბი, შედგება ზოგიერთი ფილმის 
ლე დ». მცირედი ხარკის მიუხე1, ლი პიესა შანშიაშვილმა რუსრა- Mჭ#- საბჭოს მერთხე და მეხუთე · პრემიერა, შაგაღითაჭ· პირვე- 
დავად ს. მანშიაშვილი მუღამ ველის რთეატრთან თანამშრომ- მოწვევის დეპუტატი, 1049 წელს ( ლად თელაველი მაყურებელი გა- 

მტკიცედ იდგა ქართული რეა- ლობ··. ჯერ კიდევ ს:·ქართველო-· ჭეანინას ს რსენა“ რხა- ნსჯის ა. რვხვია··შ ილის ფილ ის 

ლისტური ლიტერატურის საფუ- . ში საბპორა ხელისუფლების და- წ"ვ |? - ·"წვ;, გ”"ა ეი>' ”·:ჟ ი) „ქომაგის“, ვ.·კეა·ჰაძის „ჩემი მე- 
ძველზე. ს მქარებამდე დაიწყო, როცა დაიდ- შით იი 5 ი და გიშე გობარი ძია ვანიას/“, დ. აბაშიძის 

საზლვარგარეთ (გერმანიაჯში) გა მისი ირი ფართრდ ცნობიღდი ეთის ღამეები ტ·ჩ;ს %სრნძ·;ვ·წ"რ"ს „ყვარყვარეს“ და სხვათა სიავ- 
სწავლის დამთავრების შემდე|გ დრამატურგიული ნაწარმოები სახელმწიფო პრემია მიენიჭა, მარგეს. 

1914 წელს, საქართველოში და- თ "უგვ“რჩვ"წო მეფენი“ და სანდრო შანშიაშვილის ხ·ჩწე.·· Lაკონკუ·რLოღ წარმოდგენი(·"იკ 

ბრუნებული +სანდრო შანშიაშვ- „ბერდო %მანია“, ამ უკანასნე. რლო და საზოგადო მოღვაწეობამ ( .· სრთომენტოური თილ- 
ლი კიდევ უფრო მეტი ეწერგიით ლის დადგმით დაიწყრო თეატრა- კრმუნისტური პარტიისა და საბ-” ( მები ;,"წიწ· ·ჭ(·)·მონისტიბო!“ წარ პრ 

ჩაებ  ლიტერატურულ საქმიან- ლური ცხოვრება გამოჩენილი ქა- ჭოთა მთავრობის მაღალი შეფა- ” მიქელაძის,ა „რეპორტაქი ნი- 

ობასა და საზოგადოებრივ მოღვ- რთველი რეჟისორის სანდრო სება დაიმსახურა. იგი რამდენი- ” ღერლანდიდან“ -- რ. თაბუკაშ- 
წეობაში. მისი ინიციპტივითა და ახმეტელისა. ამ ორი შემოქმედის მეჯერ დაჯილდოვდა ორდენებითა წ ვილისა და ა. შ. ხოლო ტელე- 

%რუნვით იბეჭდებოდა გაზეთ “ურთიერთობა არაერთი თეატრა- - | ფილმებს სტუდიიდან „პრემიე-, 
; “ ბის საფუძვლა და მედლებით, მინიჭებული ჰქო უდ ე 
„საქართველო“, რომელმაც შე- ლური წარმატები შევოლ ლ საპატიო წოდებანი რა“ -- გ. ლევაშოვ-თუმანიშვი- 
ლო მიეზიდა მოწინავე ქართვე- მოგვევლინა. დაეევიუიი ფ ;·:··შვ ·ხ მ ლისა და „როდესა„ც “დედებს სახ- 
ლი მწერლები და დაერაზმა ისი- 1998 წელს სანდრო ახმეტელი სანდრო შანშია სვ”ლ" , სჩ; ": ლი არა აქვთ, რომელიც პ. 
ნი ეროვნული მწერლობის საქმი– დგამს სანდრო მანშიაშვილის ჩენილი შემოქმედისა და სახელ ჩარკვიანსა და თ. მაღალაშეილს 

სათვის. ამ გაზეთის პირველი რე– ახალ პიესას „როდამს“. შემდეგ ოვანი ქართველი საზოგადო მო- ეკუთვნით; საინტერესოა მკითხვე- 
დაქტორი სანდრო შანშიაშვიილი იდგმება პიესები: „ლატავრა“” ღდვაწის სახელი სამუდამოდ დარ- ( ლმა იცოდეს, რომ თ. მაღალაშვი- 
იყო. ამავე პერიოდს ეკუთვწის (1994 წ), „ანზორი“ (1928 წ)“! ჩება ქართული მწერლობის ისტ- ლისათვის ეს ნაწარმოები დები- 
მისს მრავალრიცხოვანი მხატვი-  „სამნი“” (1 წა), »არსენ“ . ი, მთელი ' ჩვენი ეროვნული ( უტია .;ინორი··?ის·?···შ·ჰშბ··" მას 
ული კარიკატურა, შარჟი და სა- (ყივვ წ), „ფოლადაური“, აასს 8 წიშ ვიც6ნობთ როგორც თეატრის «ე- 
ტირული ჩანახატი რომელთა, (108- წ), „გირორგი სააკაძე“ კულტუოის შატიბბები. ჟისორ, ასევე ა. რეხვიაშვილი 

ცნობილი ოპერატორია და რეჟი- 
სურაში პირველად სცადა ბედი. 

იმუშავებს ორი ჟიური -- მხა- 

ტვრული და დოკუმენტური ფი- 
ლმებისა. პირველს უხელმძღვანე- 
ლებს #აქართგელოს სსრ მხატვა- 

რია კავშირის თავმჯღომარე წ. 
ჯახბვრიძე, ააა ხოლო·მეორეს - 

კინორეჟისორი მ. კოკოჩა·შვილი. 

ჟიურის შემადგენლობაში კინე- 
მატოგრაფისტებთან ერთადღ შე- 
დიან თელავის რაიონის მოწინა– 

ე, ჯ, შევარდნაძე, პ, გ, ბგბილაფვილი, გ, ნ. ენუქკიძე, ა. ნ, ინაური, გ. ვ. კოლბინი, 

თ. ო  კულიუშევი, თ, ნ, მენთეშაშვილი, თ. ი, მოსაშჭილი,. %, ა, პატარიძე, ჯ, ი, 
კატია·ფვილი· ო. ე, ჩერქეჭია, %- ა, ჩხეიძე, ნ, ა, პითაწავა, ს, ე. ხაბეიშვილი, ბ. 8, 

ადლეიბა 5. ს. სანაკოევი, ვ, რ. პაპუნიძე, ჟ, კ. შარტავა, გ. ბ. აბაშიძე, ი. ბ, აბაში- 

ჰე. ა, დ. ალეჟსიყე, დ, ა, ალეკსიძე, ი, ო. ანდრიაძე, ვ. ი, ანჯაფარიძე, წ, ვ, ბურბე– 

ნიძე. ნ. ვ. დუმგაძე, ო, 3, თაქთაკიშვილი, პ, ი, ინბოროყვა, პკ. რ. კალაძე, ს. . 

კლდიაშვილი, ჰ. ა, ლორთქიფანიძე, რ.ა. მარბიანი, ე, ს, მალრაძე, ნ, ბ. ნადირაძე, 

გ პ ნაბროშვილი, ი, ე, ნონწეშვილი, ბ. შ. ორჯონიკიძე, ბ, ვტ ჟორქოლიანი, 

წ ჯ. ჟვანია, ა. ნ, ჰუთათელი, დ. კ. შენბე ლაია, ე, ნ, შენბელაია, %, ა, ჩარკვიანი, 

გ შ ციციშვილი, ს. ე, ჰილაია, ნ. შ. ჯანბერიძე, უ, მ, აფარიძე, 

  

        

      
  

   

       

      
      
      

     

      
         

  

    

  

     

    

რობორ მოეწყობა ეაჭრობა 

სადღესასწაულო დღეებში? საქ- 
ინფორმის კორესპონდენტს ამ 
კითხვაზე უპასუხა თბილისის სა- 

ქალაქო საბჭოს აღრმასკომის. . ეა- 

ჭრობის სამმართველოს უოთროს- 
მა ო. ეჯიბაძემ. 

-- წელს თბილისის სავაჭრო 
| ქსელი მნიშვნელოვნად გაიზარ–- 

და.. მარტო დღესასწაულის წინ 
გაიხსნა ,მაღაზიები „დათუნია“, 
„სუვენირები“, „ოლიმპია- 
და-80“, დღესასწაულისწინა დღე- 
ებში, პირველ მყიდველებს მიიღ–     ებს გლდანის მასიგის სავაჭრო 

:1ენტრი. 

ახალი მაღაზიებისა და საზოგა- 
დოებრივი კვების საწარმოთა 
მშენებლობასთან ერთად წყდება 

მოქმედი პუნქტების რეკონსტრ- 
უქციის პ/··ობლემაც. დახლის მუ- 

შაყები ყოველ ღონეს ხმარობენ, 
რათა რესპუბლიკს დედაქალა- 
ქის მცხოგრებლებმა და სტუმ- 
რებმა სწჩ····აი·ჟ.··ო და ადვილად ში— 

'ქშტომელი კაც 
იძინონ საჭირო პროდუქტები და 
საქონელი, 1-8 ნოემბერს სასუ- 
რსთო მაღაზიები იმუშავებენ 
23 საათამდე, სამრეწველო საქო– 
წლის მაღაზიები, –- 21 საათამდე. 

ყოგელდღიურად ჩვენი ქალა–- 
ქი” სავაჭპრო ქსელი მიიღებს 
154 ტონა ხორცს, 95 ტონაზე 
მეტ დაკლლულ ფრინველს 83 
ტონ ყველს მილიონ დცალ 
კვერცხს, 45 ტონა ძეხვეოლს, 23 
ტონ ცოცხლ 'და შებოლილ 
თევზს, 250 ტონა ხორბლისა და 
სიმიწდის თქვილს, 54 ტონაზე 

მეტ საკონდიტრო ნაწარმს. 
თბილისის ყეელა რესტორანში 

მოეწყობა ოჯახური და ამხანაგ- 
ური ”შეხვედრები, გარდა ამისა 
რესტორნები მსურველებს სთა- 

ვგაზობენ ყოველივე საჭიროს სუ– 
ფრის გაწყობისათვის მიიღებენ 
ჰკერძებს დამზადები” შეკვეთ- 
ებ საზოგადოებრივი კვების 
ყველა საწარშოში სადღესა№ა- 

ულო დღეებში მოეწყობა კული- 

სადღესასწაულო ვაჭრობა L–/- 

წს ს 13რ 
ნარიული და "საკონდ ნაწა– 
რმის გამოფენა-ვაჭრობა. 

სიახლე იქნება დიდ; სადღე" 
სწაულო ბაზრობა ჯჰა??:; ”ჭ·] 

რომელიც თგე– მოდგომა“, ი ს 
ლოს დედაქალაქის “ #პ· აგრ-ს 
ლმეურნეო ბაზარ·ქ პიო 

ამ დღეებშშიი თბილისისაკენ 
მომავალ ყველა გზბზე სურსათ- 
სანოვაგით დატვირთული ავტო- 
მანქანები მოემართებიანრ. . ამ 
პროდუქტებს  სადღესასწაულოდ 
გვაწვედის 50-ზე მეტი კოლმეურ- 
ნეობა და საბჭოთა მეურნეობა. 

გაჩაღებულია სამრეწველო სა– 
ქონლის შემხვედრი ვაჭრობა. 
40 მაღაზიამ, 20 პავილიონმა და 
ასმს დამტარებელმ სოფლის 
მცხოვრებლებს მოუმზადეს სასი- 
ამოვნო სიურპრიზები. 

თბილისის საქალაქო საბჭოს 
აღმასკომის ეაჭრობის სამმართეე- 

  

ლოსთან შეიქმნა , სადღესასწაო- წ ლისტოპად, პადოლისტი. 
ლო დღეებში გაჭრობის ხელმძ- „,ნოემბაერი დიდი ოქტომ! 
ღვაწელობის შტაბი, სოციალისტური რევოლოდიის 

თ-1 მარჯეების თვეა. 
  

ცისფშერი ალი 
ბუნებრივი გაზი ეწვია ყაზბე- 

გის რაიონის გორისციხის სასოფ- 

ლო საბჭოს სოფლების მცხოვ- 

რებთა ოჯახებს, გაზსადენი გაჰ- 

ყავთ სოფელ კობის მიმართულე- 
ბითაც საექსსპლოატაციოდ მისი 

გადაცემით დამთავრდება 

რაიონის გაზიფიკაცია. 

ბუნებრიე გაზს აწგდიან ახლა 

რაიონული ცენტრის - --მარნეუოლის, 
ბოლნისის რაიონის “ დაბა კაზრე- 

თის მცხოერებთ. წლის რდა- 
მლეგამდე გაზს მიიღებენ თელი- 

= 

მთელი · 

ვის რაიონის სოფელ წინანდლის 
მცხოვრებნიც. ა 

იქ კი, სადაც ჯერ არ გაუყვა– 
ნიათ გაზსადენი, სოფლის მშრო- 

მელებს ყოველდღიურად 60 ათას 
ბალონზე მეტ თხევად გაზს აწ- 
ქდშან· 

–- ახლა ბუნებრივი და თხევა- 
დი გაზით, -- აცნობა საქინფორ- 
მი კორესპონდენტს საქართვე- 
ლოს სსრ „მთავარგაზის“ უფრო- 
სმა ბ. ლობჟანიძემ, -- სარგჭ]ბ· 
ლობს რესპუბლიკის სოფლის 
სახლეობის 82 პროცენტი, ჩვენი 

მთაში 
ამოცანა რაც შეიძლება ფ«ირ- 
;"·;დ რშბოვაჭარაზ?უოჰ,ბრ სოფ[?_"ის 

ო ლები ებრივი სათ- 
ბყ·ბიჭჯ· ვუჯ]ლოეს წლებ·შვი აზსა- 
დენებს განშტოებული ქსელი 
მოიცას რესპუბლიკი ყველა 
რაიონს. 
შენდება და მომავალ წჭლს სა– 

ჭქსჰლოატაციოდ ადაეცემა გაზის 
აგისტრალი ითელწყაროდან 

ზემოქედამდე. . · 
ბუნებრივი გაზით უკვე მუშა- 

ობს სასოფლო–საშე·%რნეო, სა–| 
წარმოები. (საქინფორმი). 

  
  

ჰპრობატიჰა 

()10. Iსპსელქს 
კიფინიოვში დამთავრებულ 

საკავშირო ჩემპიონატში თავი: ისა- 

ხელეს ქართველმზა აკრობატებმა. 

ქალთა ჯგუფურ ვარჯიშში - ყვე- 
ლას აჯობეს და სსრ კავ”მირის ჩე- 

მპიონობა მოიპოვეს თბილისელე- 
ბმა ნანა კიკილაშვილმა, 

მნათობიშვილმა და მაია. შილაკა- 

ძემ (ასკ). ვაქთა წყვილებში. ბრი- 

ნჯაოს მედლებს დაეუფლნენ და- 
ვით ჯაგოშვილი და ზურაბ ნი- 
კოლაიშვილი („მრომითი რეზერვე- 

ბი"). აკრობატულ სტომებში 

უძლიერესნი იყვნენ ჩაგნიტოგო···?· 

სკელი ჟუკოვა და მინსკელი ბინ– 

დლერი, ქალთა წყვი·ლებში გაიმა– 
რჯეეს კიე%ელებშა ხრიპუშინამ ჭა 
ნოსონოვიჩმა. ვაჟთა წყვილებში 

პირველო·შქორე ადგილები გაინა- 

წილეს კიტველებმა ტიმლერმა და 
პეტროემა, აგრეთვე ბაროსლაელე– 

ლებმა ჩიქევსკიმ და ლტაპონოემა. 

ვაჟთა ჯგუფურ ვარჯიშში პირვე- 
ლობა მოიპოვეს ვოლგოგრადელე- 

ბმა პოლიაკოვმა, საველიევმა, 

ბუნინმა და ·ჭული%აროვმა· შერე- 

ულ წჟგილებ ი კი იაროსლაგლე– 

ლებმა გრიმჩენკომ და მიხალი- 

ჩევმა·· 

ვადრაჰი. 

რჩება სამწ სშრI 
საქართველოს წოჭპდრაქე ვ·:— 

ჟთა ჩიმპიონ:ტ(·:·; (ომაღლესი ლი- 

გა, მეთხუთმერტე ტურში ზაიჩი- 
კმა დაავა!···ცხ·პ ჭეფხი”ვკილი. აზ- 

ჩაჩიბატა, ბა- 

  

მაიფარაშეილმა 
ბახანოვმა ეფიმოვი, ბოკუჩა- 

ვამ –– გია  გიორგაძე,დ ჟაიმზე 
შეთანხმდნენ შიშოვი-ხანთაძე და 

გედევანიშვილი-ჩეჩელიან. და- 
ნარჩენი პარტიები გადაიდო. 

მეთექვ·სმეტე (ჭ)უოშ·—; სტურუამ 
უკეთეს პოზიციაში გადადო. პა- 
რტია გრძელიშვილთან, ზაიჩი- 

კმა თანაბარში -- ხანთაძესთან 
იზმაიფარჟშჭილშპ მოუგო ბოკუ- 

ჩავას, უბილავამ 
ბატახანოემა ჩაჩიბაიას. ჩეჩე· 

ლიანმ_ა = ]ქფხ"·მვილჭ· ნეურო— 

წოვი და გედევანიშვილი ყაიმზე 
შეთანხმდნენ. დანარჩენი პარტიე 
ბი გადაიდო, ადრე გადადებულ 

პარტიაში უბილავა 

ყაიმზე შეთანხმდნენ. 

11 ტურის შემდეგ სტურუას 

11,5 ქულპ ღა 1 გადადებული პა- 

რტია აქვს. მას სათამაშო ორი 

პარტია დარჩა, ზაიჩიკმა 10 ჭქუ- 

ლა მოაგროვა და 2 ეგადადებო- 

ლი პარტია აქვს. მას სათამაშო 
დარჩა 3 პარტია. 

ჩ·ჯ·ხოიინ·კ,· 

და ზაიჩიკი 

  

მანანა. . 

  

უღ__-___-_-_ ·ვეეჭი L,·· წარჩ[;··ნებ#?ლო ჰჭვეშნა· 
ხ , ს 

ა2 : საქართველოს მწერალთა კავშირის გამგეობა ღრმა მწუხარე- ჭერ" ნოც”“წჰ ტუღი მ ?რ" 
საჭქართველოს სამხედრო გზა ბით·ი·ჟწჟება. როქ გარდაიცვალა გამოჩენილი ქართველი საბ- გმირი. ნ, ქევხიშვილი, გ. მტბრა- 

თეთრ ქარავანს დაუფარავს: პოთა მწერალი და საზოგადო მოღვაწე, მწერალთა „კავშირის ლიშვილი, თელავის პედაგოგიური 
M ცხვარს %ზამთრის საძოვრებისაკენ უხუცესი წევრი. სახელმწიფო პრემიის ლაურეატი ინსტიტუტიხ რექტო/·?ი ნ. ქორ– 

ჭი·,·ჭჯფჭბონდუ·ჰჰ;ჯ[?ოდ I·,:·;I;?I;(:··I·L სანდტო ილიას ძი შანშიაშვილი ა ღპ ბ·”· შ. - გ. 

ლვ·ჭინვორის· ჭა··;ის·· ·თიჭქითის და სამძიმარს უცხადებს განსვენებულის ოჯახს. პყჯჭ(·:;;%წე ე ჰლია ორი ვ5··?I ველი 

რაირნების (იი ათასზე მეტი ე ია, ს;?უ თ"მ ბ»ჯდ·”ეცჭ ა ·ჭ”;უკე— 

ცხვარი გამოიზამთრებს, ა თესო ულმეტოაჟია ატვ- 

დუზმზეთის რაიონის სო- : ჭულ ფილმს, ხოლო მეორე ფა 

ფელ მლეთის კოლმეუ- ც ხ ვ ა რ ი აუკეთესო მოკლემეტრაჟიანს. 

რნწერობის ფარას სათავეში დაწესებულია აგრეი·ჭვე პრიზჭბი 

უდგას ცნობილი მეცხვა- ენ დაიძ ა ·ქალის·: და მამაკაცის 2 ·რ—ოლე ის 

რის ვასილლ ბურდულის ყიზლბრისპკ (;, საუკეთესო ·' “შემსრულებლებისათ- 
ბრიგადა, რომელსაც ყვე- ვის, საუკეთესო სცენარის, მხა- 
ლაზე მაღალი მაჩვენებლები აქვს ტვრული და ზმუსიკალური გაფ- 
კოლმეურნეობაში, მან ყ«ოველ ორ·მებჭსაოვის. 

1) დედაცხვარზე გეგმით გათვალის- პრემორებული იქწება აგრეთვ·] 

წიწეჰ@ჯ·%ი 9 ბატკნით მეტი, ხო- საჟკეთესო დოკუმენ_ტ·ერი და 

ლო ყოველ ცხვარზე დამატებით სამიიწიერთ პოპოლარიოლი . . 
700 · გრამი მატყლი მიიღო. ლმები, მათი სსოაეერი ს[ოწ·?! 

ყიზლარის %ზამთრის საძოვრე- რები; "როპატაროხურს _ ნ§28. 

ბზე · ცხვრის გამოზამთრებისათ- ···ს:წ··!ი.· ირტორი ს ” 

ვის მომზადებულია ათობით და- მესამე  რესპუბლიკური. 'კინო- 

თბუნებული სადგომი, ზოოტე1- ფესტივალი, რომელიც 4. წრემბ. 

ნიკური პუნქტი, საკვების საჭი- რამდე გასტანს, ხელს შეუწყობს 
რო მარაგი, : ქართული კინოხელოენების ·შე- 

600-კილომეტრიან გადასარე.| მღგომ აღმაელობას ახალგაზრ“ 
ტრასა'ზე მეცხვარეებს ემსახუ- და, ი?ედიხმომცემი კინომუშაკების 
რება ავტოფარდულები, საყო- ზრდასა და დაოსტატებას. 
ფაცხოვრებო მომსახურების მო- 

ძრავი სახელოსწოები, აგიტმხა- წო      

  

   

   
საძართველოს სსრ მინისტრ. 

'თა საბჭომ „დანიშნა: 
ამხ. ლ,. ს. თოფურია -- საქარ- 

თველოს სსრ მატერიალურ–-ტექ- 
ნიკური მომარაგების სახელმწიფო“ 
კომიტეტის თავმჯდომარის პირე- 

ელ მოადგილედ და __ გაათავისო– 
ფლა "იეი სა·%···)(·წთ·ოლ·"·ოს სსრ მშე- 
ნებლობის მინისტრის მოადჯი- 
ლის მოგალეობისაგან; 

ამხ. რ. შ, კაკულია -- საქართ- 
ველოს სსრ სოფლის მეურნეობი” 
მინისტრის მოად,ილედ და გაათ- 
ავისუფლა იგი საქართველოს სსრ 
ფინანსთVს მინისტრის მოადგილ– 
ის მოვალეობისაგან: 

ტჭრ ული ბრიგჯდები· 

     

    

     

     

  

   

   
    
   

     
      

სურათებზე; დუშეთის რაიონის სოფელ მლეთის კოლმეურნეო- 

ბის ბრიგადირი ვასილ ბურდული (მარჯვნივ); სოფელ მაღაროს- 
კარის ვაჟა-ფშაველას სახელობის კოლმეურნეობის მწყემსები ვასილ 

| წიკლაური (მარცხნივ) და მოსე ყველაიძე კოცონთან შესვენების 

დროს: თეთრი ქარავანი საქართვე ლოს სამხედრო გზაზე. 

„ 3, მორგუნოვის ფოტო (საქინფორმის ფოტოქრონიკა). 

   
   

    

   
      

  

პ–80096 თბილისი·ვჭჭ 

ლენინის 14.      
   

    .·;ოვჟ·;“ჯტ“ 

  

_ M0MVI 

სწ ყწყმძა 
ამხ. ო. ა. მყჩგველჯშვილჟ = 

საქართველოს სსრ მშენებლობის 
მინისტრის მოადგილე; 

ამხ. ა. ა, ფოჩხუა -- საქართ- 

მელოს სსრ ჩხე-ტყისა და ხის 
დამმუშავებელი მრეწველობის 
მინისტრის მოადგილედ, 

საქართველოს სსრ მინისტრთა 
საბჭომ გაათავისუფლა: ც 

ამხ. გ. ს, ბოლქვაძე საქართ- 

ველოს სსრ ლფასების სახელმწი- 

ფო ·ღომიტე·ტის 

მოადგილის მოჟალეობისაგან პენ- 

სიაზე გასვლის გამო. 

თავმჯდომარის   
რედაქცია: 

    

  

  

ფესგურთი 
  კა, 
ბუშინ მოსკრეში გაიმართა ეე 

როპის ჩემპიონატის შესარჩევი 
ჯგუფის ბოლო მატჩი სსრ კავ- 
შირისა და ფინეთის ფეხბურთე- 
ლთა ნაკრებ გუნდებს შორის. ამ 
შეხვედრას წმინდა საპრესტიჟო 

ხასიათი ჰქონდა„ რადგან ჯგუფში 
გამარჯვებული და ფინალური 
ტურნირი, საგზური) მფლობელი 
უკვე კარგა ხანია ცნობილია, ეს 
არის საბერძნეთის ნაკრები. უნდა 
აღინიშნოს ისიც ,რომ საბჭო·თ·; 
ნაკრებში ამჯერად მიწვეული იყ- 
გნენ გაბელია, ჩივაძე და დარა“ 
სელია, 'რრადგან თბილისის „დი- 
ნამოს“ „ჰამბურგთან” ეე:როპის 
ქვეყნების „ ჩემპიონატთა თასის 
განმეორებითი მერგედფინალუ- 

რი შეხეერრა ელის, ათნიშნოლმა 
ფეხბორთელებმა ფინელებთან არ 
ითამაშეს რა/ შეეხება მოსკო“ 
გის „ლრკომოტივთან“ 
ელების მატჩს, იგი 3-ის ნაცვ- 
ლაღ 2 წოემზერპ გაიმართ ა, 

ახლა დავუბრუნდეთ სს·ჭ· კავ- 

შირისა და ფინეთის ნაკრები გუ- 
ნდების ”შეხვედრას. სსმ 

პირველ ტაიმში არაერთი სა- 
ხიფათოთ მომენტი შეიქმნა რო- 
გორტც ერთი, ისე მერრე გუნდის 

კართან, მაგრამ კარგად წამოწყე- 
ბოლი ჯომბინაციები ქერ/ერთმა 

ტრმჭქმჭვჩრაბი 
საქართველოს თფეხბურთელ- 

თა პირველობის დამთავგრებამდე 
ხუთი ტურით აღრე გათამაშების 
სატურნირო ცხრილს სათავეში 
ჩაოდგა ერთდროოლად სამი გო- · ტის“ ფეხბორთელებმა 
ნდი –-– რუსთავის „მეტალურეი“, 

ტყიბულის „მეშახტე“ და გალის 
„მზიოური, რომლებმაც 50-50 
ქულა მოაგროვეს, პირველმა ორ- 
მა 35-35 ""შმეხვედრა ითამაშა, 
„მზიურმა“ კი ერთი მარტჩით მე- 
რი ჩაატარა, 

რი ფრე 

დინამო- · 

“ შარჯოება 

მხარემ გოლბთ ეერ დააჩქირ#ი··| 
ნა. მატჩის 50-ე წუთზე ანდრე- 

მეტოქეთა კარი აიღო. 58-ე წუ- 

თზე მეორე ბურთი გაიტანა გაე- 

რილოვმა. ამის შემდეგ მასპინძ- 
ლებმა ერთ;ვარად მოადონეს თა- 

მაში და ჯერ ხიმანკამ (75-ე , წო- 

თზე), შემდეგ კი ხაკოლამ საპა- 
სუხო ბურთები გაიტახეს (82-ი 

წოთზე). “ საბბლოოდ თფრე – 
=-2. 

საბბოთა ნაკრებმა ასეთი შე“ 
მადგენლობით ითამაშმა: გონტა- 
რი, ბერეჟნრი, ბუბნოვი, მახო- 
ვიკოვი ზხიდიატულინი, შავლო, 
ანდრეევი, ვერებეევი, გავრილო- 
ჭი, ბესონრვი (ოგანესიანი), იურ- 
ჩიშინი (კაზაჩრნოკი). 

მართა იუნიორ თფეხბურთელთა 
ეჭროპის ჩემპიონატის შესარჩე“ 
ვი მატხი (მეიქესე »გოუფი) სსრ 
კაიმირისა და თინეთის გუნდებს 
შორის,ს ეს შეხვედრას თფრიდ 
დამთავრდა –- 1:1, ბურთები გა- 

იტანეს პირინენმა (55-ე წუთზე) 
და აჯემმა (62-ე), საბჭოთა ნაკ- 
რებმა შესარჩეე ჯგოთფში ტორნი- 

რის დამთავრებამდე გაინაოდა 
პირვგელი აღდგილი, 

  
ბოლო ტურში რუსთაველები 

ზესტაფონში აღგილობრიგ „მე- 
ტალორჯას“ ეთამაშნენ და ქოლა 
გაიყვეს მასთან –- 1:1. „მეშახ–- 

საინტე- I 

რესო და, დაძაბუელ მატჩში ჯა- 
მოიპოვეს 

„კახეთთან“ -- 4:3, აალის „მზი- 
ურმა” მინიმაღურ უპირატესო- 

ბას მიაღწია გეგეჭკორის „სალ- 
ხინოსთან“ შეხვედრაში –- 2:1. 

  

ფენრმენუტი შერეგები| 
ასე ასათაურებს რიო-დე-ჟა- 

ნეიროს ქალთა საზონათშორისო 
ტურნირის მიმოხილვას ბელგრა- 
დის გაზეთი ·,პოლიტიკა“. მიმო–- 

ხილვის ავტორია იუგოსლავი სა- 
ერთაშორისო არბიტრი ჭილო·შ 
პეტრონიჩსი რომლის მეუღლე 
უნგრელი დიდოსტატი ჟუჟა ვე- 
რეცი–პეტრონიჩი :·შავე ეჯიბოე- 

ბაში მონაწილეობდა. 

„თუ ოდესმჭ ვიწმემ საზონათ- 
შორიო ტურნირშმი  ისეთსავე 

შეღეგს მიაღწია, როგორიც ამქა–- 
მად ნანა ირსელიანს ჰქონდა, იგი, 
ალბთ გაცილებით მეტ ქებას 
დაიმსახურებს, ვიდრე ეს მცირე- 
ოღენი ცნობები,ა ახლა კან%ი· 
კუნფად რომ იბეჭდება პრესაში. 

დღემდე ვერავინ დაიკვეხნის ასეთ 
შედეგს, მათ შორის ვერც ფენო- 
მენური .რობერტ ფიშერი და. ის- 
ეთი მოიერიშე, როგორიც მიხე- 
ილ ტალია. რა აზრისა არის ამა- 
ზე ნანა. იოსელიანის “მწვრთნელი 
გლადიმერ იურკოვი, შუახნის კა- 
ცტი?” ნანა იოსელიანს იჯი მაისი–- 
დან მოყოლებული წვრთნის, მა- 
ნამდე კი მას ავარჯიშებდა ქართ- 

ველი ოსტატი უბილავა, რომელ- 
თანაც ერთად ორჯე·რ იყო. იუ- 

გოსლავიაში მოჭადრაკე გოგონა- 
თა ევროპის' ჩემპიონატებზე. მა- 
მინ წანამ ორივეჯერ პირველი 
ადგილი · დაიკავა“. 

პეტრონიჩთან საუბარში იურ- 
კოვმა თქვა: „ნანა ბეჯითი, სიმ- 
პათიური გოგონაა, ესანიშნავი 
მეხსიერება აქვს და ჩინებულად 
ითვისებს ყველაფერს,V რასაც 
ასწავლი. ამ ტურნირში იგი სრუ- 
ლიად ახალი სადღებიუტო რეპერ- 
ტუარით ჩაება, პირვილად გა- 
მოიყენა ის ვარიანტები, რომლე– 
ბითაც ახლა ასე იოლად იმარჯ- 

გებდა. ჩვენ სამეულში გასასვ- 
ლელად ვაპირებდით "ბრძოლას 

და არ გვეგონა, რომ ყველაფერი 
ასე იოლადდ თითქმის უბრძოლ- 

ველად გამოგვივიდოდა...“ 

რედაქტორის მოადგილეების –-. 99-98-08, 99-08-09, პ/მდივ- 
ნის –– 99-79-80, სამდივნოსი –– 99-66-10, ბანყოფილებები- 
სა: პარტიული ცსხოვრების –– 99-87-61, მარქსისტულ-ლენი- 
ნური თეორიიას პროპაბანდის -- 98-99-ივ, მრეწველობისა 
და რტრანსპორტის -- 93-90-84, 
99-59-40, საბჭოთა მშენებლობის –– 98-18-70, მეცნიერების, 
უმაულესი სასწავლებზლებისა და სკოლების -- 9ვ-97-68, 
ლიბერატურისა და ხელოვნების -- 99-55-01, 
დენრთა შსელის და პრესის მიმოსილვის -- 98-96-98, ად- 

M#MCIM MII6MC 66434 ··:·,··„·ე·ვ·ჟყი _ ) ··”·I·— 

  

შორისო ტურნირსა 
შეჯიბრებებში. „იჭი ახლაც ნანას 

ა 

ტურნირს, საღაც ბალაშოვის, სო- 

რჩენი საბჭოთა 
გჯ·; ლშემატკივარი 

ე 
ნახევარში 
და დარჩენილი პარტიები ყაიმით 
,დამმთავრ ბინა, მაგრამ განაგრძო 
თა 
კეების გულისათვის, 
მან პირად შ ხვედ!·”)ებში დაამარ– 
ცხა % 

ძალიან გაუხარდა, როდესაც შე- 
იტყო, რომ მოწვეულია 
დის ტრადიციულ 8 მარტის ტუ- 
რნირში“. 

კორესპონდენტის კითხვაზე, 
რიო-დე-ჟანნირო” საზონათშო- 
რისო ტურნირი უფრო ძლიერია 
თუ 
უოპირატესობა ამჟქამა 
მიმდინარე 
მისი 
მორისო ტურნირი, რომელიც ზა- 
ფხულში გაიმართა (აქ იოსელიანი. 
„უკანასკ6ნელისწინთსყ ტურში დამა- 

რცხდა და მესამე , ადგილზე გა- 
მოვიდა), 
„რიო-დე-ჟანეიიროს ტურნირს, მი- 

სი შემადგენლობა უფრო თანა- 
ბარი იყო. ორივე აზრი, რა თქმა 

ონდა, სუბიექტურია 
მსოფლიოს ' ყველაზე ახალგაზრდა 
დიდოსტ·ატის თაეშდაზლობას·: და 

ტაქტზე მიუთითებს. 

სოფლის მეურნეობის -- 

კორესპონ- _ 

    

შემდეგ პეტრონიჩი წერს, რომ 
ნანა იოსელიანი ღა მისი მწვრთ- 
ნელი ხან ერთაღდ ვარჯიშობენ, 
ხაი წერილებს სწერენ ერთმა- 
ნეთს. 1979 წელს ისინი თანამშ- 
რომლობდნენ მოსკოვის საერთა- 

და გუნდურ 

სეკუნდანტი იქნება პრეტენდენ- 
ტთა მომავალ მატჩებში..  ნანა | 
დიდი ინტერესით ადევნებდა თვა- 
ლყურს ვაუკთთ საზონათმორისო 

ნიეს, ივკოვის და აგრეთვე დანა- 
დიდოსტატების 
იყო. ნანას შე- 

ურნირის მეორე ლო თავისი 
შეეწყვიტტა იერიში. 

აში სხვა საბჭოთა მოჭადრა- 
რომლებიც 

ანგარიშით 3:0. იოსელიანს 

ბელგრა- “ 

იოსელიანმა 
ესპანეთში 

შეჯიბრებას” მიანიჭა. 
აზრით, მოსკოვის საერთა- 

ალიკანტესიო, . 

ასევე აღემატებოდა 

და უოთრო   ბ. ბამრეკელი. 

  

გილობრივი ინფორმაციის -- 98-16-90, უცხოეთის ინფო#4 
მაციის –- 99-60-91, მშრომელთა წერილების –- 909-78-.! 

„ 98-98--4) საზობადოებრივი მისალ!“ ილუსტრაციის 
ბის –- 98-95-94, 

საკორესპონდენტო პუნქტები: 
სოხუმი -- 9-40-19; 

8-41-69; ცხინვალი -- 9-9ი.ნ9; ქუთაისი –– §-96-86; გორი 
მოსპოვი –– 4831-08-52; 

9-83.10 ახალციხე -- 9-08-15; 
კაია --. 9-98-44; მახარაძე -- 6-34-44; ზესტაფონი – 
თელავი -- 19-09; წითელწყარო 
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'ჯენჯ. ოფება წარმოც 

M· # ემქრისაგან" 
ჭცხრ# ნავს. . 

თვე ა· ' 
ეწოდებოდა. მისი ხალხური 
ვმღწოდ·ჭზა ახდა აჰიურგობი 

თვეში ა ი! ნ 
ლი სიმბნფი. ნრემზეტში” ააა 
ბოდა და აშართ·ვიბა 
ზხალხურ პოეზია! 

ტოპადი ეწოდებოდა, პოღდ, 
რად, ჩეხურად, ბულგარუ 

მილიციის დღე, 
მსოფლიო დღე, 
ერთაშ 
სის დაბადების დღე. 

რშგური ამმდ 

უოკიდურეს “ჩრდილოეთში იწ 
პოლარული: ღამეები, სამხრე 
კი გრძელდება შემოდეომის 
დები. საქართველოში დჯება" 
ანი შემოდგომა, ხშირდება „ 
ჰაერის მასების შემოჭრა, რის 
მოც იკლებს 
შაჰ·ერჭლჭონ მებით ჰაერის 
შუალო თვი·;ფი „ ტემპერატ 
ნოემბერში ოქტომბერთან % 
რებით 4-8 გრადუსით დაბაქ 
კოლხეთის დაბლობზე იგი მე4 
ობს 8-დან 13-მდე, ქართლსა 

ეე შეიჭრა ფინელთა საჯარიმო | კახეთში კი 4-8 გრადუსის გ 
მოედღანზე და ზუსტი დარტყმით 9 გლებში. 

ნა. ბის თვიური |რე ლექების თვიუ 

გენს 250-300 მმ, 
ხეთში –- 30-50 

პუბლიკის დანარჩენ · რაიონქ 
= 00180 მმ. 

ში მიმდინარეობს 
კრეფა და ამიტომ დიდი მნხი?) 

ლობა აქვს იმას, თო 
ამინდი იქნება. 

ამინდის გ 
ზით ჰაერის საშტუალო 

ემპერატურა საქართველოს 
ილ რაიონებში იქნება ნო 

თან მიახლოებული, 
საქართველოს დაბლობ რაიო) 

ში ღამით მოსალოდნელია 

+13, მეორე და მესამე. დეკ 
ცალკეულ დღეებში ნაკლები 
+1 +6 გრადუსამდე ტემა 
ტურა. დღისით იქნება -L.14, 

ცალკეულ დღეებში კი +2), 
გრადუსამდე ტემპერატურა. ქ 
თლჯ) % ღ 
მოსალოდნელია 
სით +12, +-17 გრადუსი. 

გუშინვი სიმფეროპოლში გაი- წ 

ტემპერატურა ღამით იქნება 
–+4, დღღისით -- --9, -L14 ე 
დუსი. 

ლია. მეორე დეკადაში, თვის | 
ნარჩენ დროს მხოლოდ ცალ,) 

თელაგის დღვებ·ში. · 

ზღვის სამხრეთ სანაპირო +I 

ნებში შეადგენს 200-280 მმ,| 
სავლეთ საქართველოს დანა 
რაიონებში –- 100-180 მმ, აღ 
სავლეთ საქართველოში –- 2 
მმ, კახეთში ზოგან 80 მმ. ნალე 
ბის - აღნიშნული რაოდენობა C| 
პუბლიკის მეტ წილ 
ნორმასთან მიახლოებუ 

7 ჯ-. ვის _ ბ ფიზიკა დე 1730 -- ჩა- 

–– 98-60; ტყიბული --. 
·#“ თ ამც. “.- 

         

  

    
    

„„ჰძწი თ. 

ბე4 
!ოღგომის იბი 

   

      

  

      

            

     

       

    
     

    
   

       

             

       
     

ნოემ ბ/ ძველქართულად : 
'ისკნისი) ოოოუ 

ორწი 
ნჭბსვჭე 

გიორგობისთვე დადგება 

და ქორწილი არის ბევ 

უკრაინულად ნოემბერს   

'ო ლაღ 

       

    
    
        

    
    

     

   
     

   

    

    

   
    
         

    
   

    
     
      

   
   

  

   

  

      

      

    
    
     
        

         

    

  

    
    

     
   

     

        
      

      
     
     

     
       

    
    

      

    

        

    

      

     

           

    

       
   

      

   

   

       

        

  

    
   

   
        

    

       

      
            

ამ თვეში აღინიშნება საბ), 
ახალგაზრდ, 
სტოდიენტთა 

ო ღდღე, ფრ. ინ 

ს, წუცუბიძე 

  

წქნება 
ნოემბერში ჩვენი ··1,1:1 

ტემპერატურა. 

ამი 
ში % 

ართლსა დ 
მ, ხოლო 

თ სა აპირო რაიონე 

ნოემბერში ჩვენს რესპუბ 
ციტრუესე 

რო 

მიმდინარე წლის _ ნოემბე 
·ჰძე ჭდიანი პროე 

თვ 

დასაჟ:უ 

ი 

+6, ( 

ვაკესა და კახეთ 

:1, 

რესპუბლიკის მთიან რაიონ) 

ნწალექები უფრო მოსალოქ 

ნალექების თვიური ჯამი 

რაიონე! 
ლია. 

ვ, კოპლატაძე 
თბილისის ამინდის ბიურ 
უფროსი. . 

რედაქტორი _ 

ბ. ბედინეიშვილ! 

ოოა =- 
1 წოემბერი 
პირველ პროგრამით: 

09.00 – მია"“ – საინ- 
ვორმაცთ·! (მ., 
1?9·40 – დილის ვარჯიში (მ., 

          
        
        

          

  

               

          

            
          
      

     

     
      

       
    
        

  

ხხადე .–... .- 
'ლ, იკ. მ ილ მი, 

იი თანეე ს რუსულ ვის – ჩვე : 
ჟნ·—·ს, 18?2 –კ ევი, 
835 -- „ თველო იზმი- 

რის ბაზრობაზე" 1900 – 
ინწური  უნ- მილიონთა 

ჩვერსიტეტი“ (მ.), 19.30 – 
. იო ფილ%".· 49.45 

ი 

(მ ს?.?ჰვ%# სიძველ მე. ” " ი“ უთა ძშიე“ 
ოვნენი" –– მცხეთის ნაკრძა- 

ლად გამოცხადების ზეიმი (თ.' 
შე[ვ··!ჯ% პროგრამით: 16·”105 

= აგგიგეჭრტი 
რთული ·]ჰჯწჭ.]· წწ·ვჟ – დო- 
კუმენტური ფილმების 

       
   
   

     
   

      

   
        

           
    

პროგრა- 

შა – „ბამი – წ. პირვე: 
ლ", „იქ სადაც ბამი ჩ···ვ—··ჯ· 
„რთული კილომეტრები", 17.3 
–– განცხადებები (ფ.), 17.40 – 
მასწავლებლის საათი – ფიზი- 

), 18.25 – მხატვრული 
·ჰ·?··ლწ*] „რუდინი" (ფ.).           

         
    

       

_ 

  

     

  

      

      

ბათუმი 
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