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Борьба за крутой подъем сельского х о з я й с т в а  является сейчас одним 
из наиболее важных участков коммунистического строительства. 

Под руководством Коммунистической партии советский народ пре­
творит в жизнь программу мощного развития производительных сил 

социалистического сельского хозяйства.

О дальнейшем увеличении производства зерна в стране 
и об освоении целинных и залежных земель

Донлад товарища Н. С. ХРУЩЕВА на Пленуме Центрального Комитета НПСС 23 февраля 1954 года'"

Об увеличении производства зерна в совхозах 
и улучшении их хозяйственной деятельности

Товарищи! Нам нужно серьезно заняться совхозами. В  
стране имеется 4.835 совхозов, из них 3.579 совхозов в 
Министерстве совхозов, 869 —  в Министерстве промышлен­
ности продовольственных товаров и 387 совхозов —  в дру­
гих ведомствах.

Совхозы оснащены первоклассной техникой, позволяю­
щей полностью механизировать основные нолевые работы. 
С каждым годом расширяется механизация трудоемких про­
цессов в животноводстве. В совхозах выросли многочислен­
ные кадры мастеров сельскохозяйственного производства, 
которые, широко применяя достижедая науки и передового 
опыта, получают хорошие урожаи сельскохозяйственных 
культур и высокую продуктивность животноводства. Пере­
довые совхозы .правильно, высокопроизводительно исполь­
зуют землю.

Вот данные о производстве сельскохозяйственных про­
дуктов в некоторых лучших совхозах на 100 га сельскохо­
зяйственных угодий за 1953 год:

с о в х о з ы

«Лесные поляньо 
«Коммунарка» 
«Горки-11» 
«Холмогорский»

4)
■« s

и в
= 2 г-НЯ
>• г ё Н

5 „
§ É

X с. у аз S 2 5
71 29 1.303
55 28 1.177
33 14 937
44 21 959

S  È "
59

127
133
38

Замечательные результаты, как правило, имеются в тех 
совхозах, которые возглавляют хорошие руководители, спо­
собные организаторы.

К сожалению, совхозов с высокими показателями тюка 
еще мало. Мпого хозяйств работает плохо, убыточно, расто- 
чительпо использует большие земельные массивы, дает мало 
зерна, мяса, молока и других продуктов.

Крупным недостатком многих совхозов является низкая 
урожайность. Руководители Министерства совхозов СССР и 
его местных органов не принимают мер, чтобы устранить 
этот недостаток.

Самой серьезной ошибкой в развитии совхозов является 
значительное сокращение производства зерна. Из фактов, 
которыми мы сейчас: располагаем, можно сделать вывод, что 
усилия руководителей Министерства совхозов были направ­
лены не на увеличение производства зерна, а на его сни­
жение.

С 1940 г. по 1953 г. удельный вес зерновых культур 
во всей посевной площади в совхозах уменьшится с 69 проц. 
до 52 процентов. Но зато площадь под кормовыми культура­
ми увеличилась с 27 проц. до 44 проп., преимущественно 
за счет посева многолетних трав. В ряде совхозов в послед- 
нее время под многолетними травами оказалось занято до 
двух третей всей посевной площади. Если к многолетним 
травам прибавить однолетние травы, то на долю зерна и 
всех других сельскохозяйственных культур во многих совхо­
зах осталось лишь 20— 25 проц. площади. Появились свое­
го рода «травяные» совхозы, которые по существу не произ­
водят ни зерна, ни других ценных культур, но много сеют 
трав. Да и трав в таких совхозах'пет, их поля зарастают 
чертополохом и другими сорняками.

В  совхозе «Броды» Чкаловской области в 1952 г. из 
6.210 га посевной площади зерновыми культурами было за­
нято только 1.690 га, а многолетними травами —  3.617 га, 
то есть в два с лишним раза больше. В совхозе «Москален- 
ский» Омской области из 9.210 га посевной площади зерно­
выми занято 2.690 га, а многолетними травами—-5.240 га, 
или почти в 2 раза больше.

Может быть, преобладание посевов трав позволяет «тра­
вяным» совхозам собирать высокие урожаи и получать мно­
го сена? Ничего подобного. Тот же совхоз «Броды» собирает 
с гектара всего ‘ лишь 2,3 цнт. сена многолетних трав, а 
совхоз «Моекаленский» —  4 цнт. сена многолетних трав. 
Такие совхозы не являются исключением.

Возникает вопрос: разве о подобных фактах могли не 
знать руководители Министерства совхозов? Они знали о 
них, но, забыв свою обязанность заботиться об увеличении 
производства зерна, повышении товарности и рентабельности 
совхозов, фактически стали на путь поощрения антигосудар­
ственной практики, разжигания иждивенческих настроений 
у работников своей системы.

Именно в результате неправильного руководства в совхо­
зах взяла верх и заняла господствующее положение линия 
на сокращение зерновых культур, хотя это находится в во­
пиющем противоречии с интересами государства.

Вследствие такой порочной практики многие совхозы 
сдают стране мало продуктов сельского хозяйства.

Совхозы отдельных областей и республик получают от 
государства зернофуража и других концентрированных кор­
мов значительно больше, чем производят.

Министерство обязано решительно поднять уровень ру­
ководства совхозами, оперативно вмешиваться в их хозяй­
ственную деятельность, добиваться, чтобы передовые прие­
мы и методы применялись во всех совхозах. До сих пор ми­
нистерство этого не делает, что можно показать на следую­
щем примере.

На плодороднейших землях Краснодарского края распо­
ложены зерносовхозы Березанский и Пово-Покровский. Вот 
как выглядят итоги их работы за 1953 год:

Общая посевная площадь 
га
в том числе зерновые га 
из них пшеницы га 

Урожайность зерновых культур 
цнт. с га
в том числе пшеницы озимой 
цнт. с га 

Сдано государству на 100  ̂га сель­
скохозяйственных угодий: 
зерна цнт. 863
молока » <9

Березан­ Ново-
ский Покровский

зерно­ зерно­
совхоз совхоз

11.911 19.283
7.548 12.094
6.616 9.983

18.9

19.9

11,8

12,5

мяса в убойном весе цнт.

пашни

зерна руо. 
молока »
мяса крупного рогатого скота 
руб.
свинины руб.

Березан­ Ново-
ский Покровскнй

зерно­ зерно­
совхоз совхоз

25 8
га

24,5 5,7

17 27
78 92-

390 663
560 1.007

371
28

•Продолжение. Начало см- «3. В.» от 21 марта 1954 г,

Результаты хозяйственной деятельности этих совхозов 
таковы: в первом совхозе получена прибыль в сумме 979 
тыс. рублей, а во втором совхозе допущен убыток в размере 
1 млн. 37 тыс. рублей.

Здесь, как и в других совхозах, результаты работы за­
висят не от дождика или солнца, а от того, кто и как ведет 
хозяйство. В  Березанском совхозе директором работает 
т. Лысенко, умелый организатор, а в другом— т. Бубнов, 
который слабо и неумело руководит хозяйством. Его «руко­
водство» дорого обошлось государству. Миллион рублей 
убытка за год имеет совхоз, да сколько продукции он недо­
дал стране.

Итак, перед нами два совхоза, которые работают в оди­
наковых почвенных и климатических условиях, имеют оди­
наковые возможности для роста. А результаты, как видите, 
получаются совершенно различные.

Почему же практику работы, которая сложилась в Бе­
резанском передовом совхозе, нельзя перенести в Ново-Ио- 
кровский и другие зерносовхозы? Конечно, можно.

Где же организующая роль министерства? Неужели для 
того, чтобы перенести передовое из одного совхоза в другой, 
нужны десятилетия? Нет, дело в том, что работники* мини­
стерства не изучают опыта правильной организации хозяй­
ства, чтобы передать его другим. Министерство годами тер­
пит в совхозах таких руководителей, которые не обеспечи­
вают и не могут обеспечить правильного ведения дела, не 
заменяет их другими, способными руководителями. Суще­
ствует самотек, До каждого отдельного совхоза руководители 
министерства не доходят, а о положении дел судят только 
но средним показателям.

0 том, какие безобразия творятся в системе Министер­
ства совхозов, свидетельствуют также многочисленные фак­
ты из практики работы конных заводов.

За этими заводами Министерства совхозов СССР в райо­
нах центрально-черноземных областей, Северного Кавказа, 
Поволжья, Украины, Сибири и Казахстана закреплено 4,2 
млн. га земли. На конных заводах на конец 1952 г. было 
в расчете на 100 га сельскохозяйственных угодий племен­
ных лошадей только 2,7 головы, крупного рогатого скота—  
1,5 головы, коров— 0,3 головы, овец— 11,5 головы, а сви­
ней на 100 га пашни— 3 головы.

На конных заводах в 1952 г. на 100 га сельскохозяй­
ственных угодий было получено: зерна— 84 цнт., молока—  
5 цнт., то есть 5 литров на гектар, мяса крупного рогатого 
скота в убойном весе— 0,7 цнт., баранины— 0,3 цнт., 
шерсти— 0,4 цнт., свинины на 100 га пашни— 2,3 центне­
ра. Но зато конезаводы получили от ^государства в 1952 г. 
838 тыс. пудов зернофуража, отрубей и комбикормов.

А ведь директорами конных заводов работают, наверное, 
коммунисты, они выступают на собраниях, одобряют линию 
партии, клянутся, что борются за построение коммунизма. 
Но, знаете, такая «борьба» напоминает известную басню 0 
мухе, которая, сидя у вола на рогах, тоже «пахала». Так 
вот многие руководители конных заводов сидят на шее у го­
сударства и кричат: «мы тоже пахали!»

Эти «пахари» потеряли чувство ответственности за пору­
ченное дело. Живут себе беспечно, припеваючи, ни о чем 
не беспокоятся. Вверенные им поля необозримы, как у Ко­
чубея. Помните стихи Пушкина:

«Богат и славен Кочубей.
Его луга необозримы;
Там табуны его коней 
Пасутся вольны, нехранимы».

Так было во времена пушкинской «Полтавы». Такая 
картина наблюдается и теперь на наших конных заводах. 
Но у нынешних кочубеев, кроме необозримых полей, имеется 
еще и легковая машина, и прудик есть, и рыбка в этом 
прудике. Все у них есть, нет только настоящей работы, нет 
любви к делу. Нет умения и желания как следует вести 
хозяйство.

Это позор, с которым надо быстрее кончать! Если рас­
пахать земли, которые не используют конные заводы, по­
сеять на этих землях пшеницу и другие культуры, то 
страна получит дополнительно много хлеба. Ведь это же 
преступление, когда лучшие для выращивания зерна зем­
ли, как, например, в Краснодарском крае, Кировоградской и 
других областях, находясь в распоряжении конных заводов, 
по существу пропадают даром.

Товарищи, почему так происходит? У нас есть и ми­
нистр совхозов, его заместители, есть в министерстве различ­
ные главки, есть и специалисты. Разве им этого не видно? 
Разве надо через какую-то лабораторию такие «открытия» 
делать? Подобная глупость видна и самому простому челове­
ку, если только он честно и добросовестно относится к своим 
обязанностям.

Разоблачать надо таких людей, развенчивать их как ра­
стратчиков народного добра, нерадивых работников, которые 
тормозят борьбу за получение большего количества продук­
тов для населения нашей страны.

При умелом использовании своих богатых возможностей 
совхозы могут резко увеличить производство не только зер­
новых и других культур, но и животноводческой продук­
ции. Однако страна до сих пор получает от совхозов мало 
мяса, молока, шерсти.

В расчете на 100 га сельскохозяйственных угодий сов­
хозы сдают государству только 23 цнт. молока, 5 цнт. мяса 
в убойном весе и 45 кг. шерсти.

Нельзя признать в какой-либо мере удовлетворительным 
производство свинины в совхозах Северо-Запада, централь­
ной нечерноземной полосы, Белоруссии, в районах Поволжья, 
Северного Кавказа, где имеются большие возможности для 
выращивания картофеля и кукурузы на откорм свиней.

Еще высока себестоимость совхозной продукции. Особен­
но велика себестоимость свинины, так как совхозы откарм­
ливают животных на дорогостоящих завозных концентри­

рованных кормах. В крайне ограниченных размерах исполь­
зуется для этой цели картофель, особенно в нечерноземной 
полосе, а в стенных районах Юга —  кукуруза.

Подобные недостатки имеются также в работе совхозов 
других министерств, например, в совхозах Министерства про­
мышленности продовольственных товаров.

В этом министерстве совхозы созданы для производства 
технических культур в зонах сахарных.^ спиртовых, крах- 
мало-паточных и других заводов пищевой промышленности. 
Казалось бы, что эти совхозы и должны были производить 
больше технических культур, овощей и картофеля. Однако 
этого не происходит. В посевных площадях технические 
культуры составляют лишь 11 проц., зерновые культуры —  
44 проц., а кормовые культуры —  41 проц., в том числе 
многолетние травы —  25 процентов.

Совхозы Министерства промышленности продовольствен­
ных товаров имеют мало скота на каждые 100 га пашнщ 
лугов и пастбищ. На 100 га сельскохозяйственных угодий 
здесь приходится лишь 17 голов крупного рогатого скота, 
в том числе 5 воров, и на 100 гектаров пашни —  18 голов 
свиней. Совхозы этого министерства сдают государству на 
каждые 100 га сельскохозяйственных угодий 112 цит. мо­
лока и 19 цнт. мяса в убойном весе.

Министерство промышленности продовольственных това­
ров плохо развивает дело откорма крупного рогатого скота 
на отходах предприятии пищевой промышленности. Не ис­
пользуют этих возможностей и совхозы Министерства сов­
хозов, которые из года в год сдают государству много исто­
щенного скота. Больше того, Министерство совхозов не раз 
обращалось в правительство с просьбой разрешить ему сда­
вать скот плохой упитанности.

Нужно отметить, что у нас плохо ведутся заготовки мя­
са. Заготовленный скот много теряет в весе и упитанности,

пока оп доходит до бойни, в результате. чего допускаются 
большие потери в весе и в качестве мяса и кожи.

С другой сторон^, допускаются огромные потери ценных 
кормов— жома, барды, мязги и других отходов пищевой 
промышленности. Нехозяйственно иснользуются отруби и 
жмыхи.

Необходимо лучше Ьспользовать жом для откорма скота, 
который поступает от-колхозов. Нужно иметь откормочные 
базы, снабжать их отрубями, жмыхами, жпмом. мязгои и 
бардой. Организуя откорм, можно получить большой привес 
высококачественного мяса, улучшить качество кож и т. д.

В 1953 г. на предприятиях шпцевой промышленности 
было потеряно около 2 млн. тонн пенных пищевых отходов 
(жома, барды, мязгп и других), которые по своей питатель­
ной ценности равняются 242 тыс. тонн зерна.

Плохо используются для откорма свиней пищевые отходы 
столовых и городских кухонь. Надо это дело организовать, 
чтобы столовые, санатории, детские дома, больницы, воин­
ские части и другие проводили у себя откорм свиней. Пусть 
мясо, поступающее с откорма, организации и учреждения 
используют для улучшения питания своих работников, к 
чтобы создать материальную заинтересованность, следует мя­
со, полученное от откорма, отпускать для питания по себе­
стоимости.

Совхозы могут и должны в кратчайший срок удвоить и 
даже более чем удвоить производство и сдачу зерна и про­
дуктов животноводства государству, они могут и должны на 
деле стать высокорентабельными и образцовыми хозяйствами.

Уже в ближайшие 2— 3 года совхозы обязаны довести 
сдачу хлеба минимум до 500 млн. пудов и вместе с тем 
увеличить количество сдаваемых государству мяса, молока и 
других сельскохозяйственных продуктов. Это дело чести ра­
ботников совхозов.

О работе сельскохозяйственных органов
Товарищи! На прошлом Пленуме ПК были вскрыты серь­

езные недостатки в руководстве МТС, колхозами и совхо­
зами. За период, истекший после Пленума, мы глубже изу­
чили положение дел и вскрыли новые факты запущенности 
в ряде отраслей сельского хозяйства, о которых мною доло­
жено настоящему Пленуму. Спрашивается, кто же виноват 
в этом? Прежде всего руководители, которые находились на 
этом важнейшем участке работы.

Руководство совхозами долгое время возглавлял т. Сквор­
цов. Теперь вы видите результаты его руководства. В ряде 
совхозов земля используется бесхозяйственно, вследствие чего 
страна недополучает большое количество сельскохозяйствен­
ной продукции. Тов. Скворцов пользовался доверием, но на 
деле он оказался никудышным организатором и близоруким 
работником. Это не делает ему чести. Из этих фактов надо 
сделать необходимые выводы. Вряд ли может т. Скворцов 
пользоваться и дальше таким доверием. Вызывает большое 
сомнение, в состоянии ли он, будучи первым заместителем 
министра совхозов, исправить положение.

Но дело не только в совхозах и в т. Скворцове. Повин­
ны в этом отдельные работники Госплана СССР и руково­
дители Министерства сельского хозяйства СССР, допустив­
шие неправильное использование земли во многих районах. 
Они обязаны были во-время докладывать правительству а 
Центральному Комитету о положении дел в сельском хозяй­
стве, ставить неотложные вопросы, бороться за увеличение 
производства зерна и других сельскохозяйственных продук­
тов. В действительности же онй во многих случаях замазы­
вали недостатки.

За ошибки в планировании большая вина ложится на 
т. Демидова— заместителя председателя Госплана, ведающего 
вопросами сельского хозяйства, и на т. Дмитриева —  быв­
шего начальника Управления планирования сельского хозяй­
ства Госплана СССР. Демидов и Дмитриев видели, что посе­
вы зерновых в колхозах и особенно в совхозах резко сокра­
щаются, но они не только не восставали против этого, а. на­
оборот, активно поддерживали и проводили такую неправиль­
ную, антигосударственную практику. Теперь работники Гос­
плана говорят: «Да, это действительно безобразие». Но ведь 
это безобразие предусматривалось в планах, которые готови­
ли тг. Демидов и Дмитриев. Эти работники были активными 
проводниками внедрения травопольной системы в тех рай­
онах, где она не дает хозяйственного эффекта, что привело 
к значительному сокращению посева зерновых и уменьшению 
сборов зерна. Тов. Демидов и особенно т. Дмитриев травили 
людей, которые поднимали голос против неправильного пла­
нирования и предлагали изменить структуру посевных пло­
щадей. Вызывает сомнение, сможет ли т. Демидов, работая 
в Госплане, исправить свои ошибки.

Следует сказать о неправильном поведении т. Бенедик­
това —  министра сельского хозяйства. Тов. Бенедиктов яв­
ляется агрономом, проявил себя оперативным и принципи­
альным работником. Как же он во-время не обратил внима­
ния на эти ошибки, не восстал против них? Видимо, его 
засосал бюрократизм.

В еще большей степени в этих ошибках повинен т. Коз­
лов —  министр совхозов СССР. Могут сказать, что он моло­
дой министр, всего несколько месяцев работает на этом пос­
ту. Но он и на прежней работе имел прямое отношение к 
сельскому хозяйству п оказывал непосредственное влияние 
на решение вопросов сельского хозяйства —  и на Госплан, 
и на Министерство сельского ховяйства, и на Министерство 
совхозов, и на сельскохозяйственные научные учреждения.

Нужно решительно вскрывать недостатки в нашей ра­
боте, улучшить работу сельскохозяйственных органов сверху 
донизу. А для этого следует прежде всего повысить ответ­
ственность всех работников, которым партия и правитель­
ство поручили работу в органах сельского хозяйства.

Сентябрьский Пленум поставил задачу перестроить рабо­
ту сельскохозяйственных органов. За последнее время про­
ведена реорганизация министерств сельского хозяйства, сов­
хозов и заготовок. Но это только небольшая часть дела. Хо­
тя штаты этих министерств значительно сокращены, но 
аппарат их является еще громоздким и стиль его работы 
мало изменился.

Руководящие работники министерств до сих пор оторва­
ны от МТС, колхозов и совхозов, мало бывают на местах. 
Нельзя признать нормальным, что после прошлого Пленума 
многие руководящие работники Министерства совхозов и 
Министерства сельского хозяйства ни разу не были в сов­
хозах и колхозах. Выезжают, как правило, рядовые работ­
ники и то зачастую только для сбора разного рода фактов 
и поверхностного обследования. В министерствах редко ин­
тересуются, что же сделали работники, будучи в областях 
и районах.

И до настоящего времени руководство местами осуще­
ствляется главным образом путем рассылки директив и при­
казов. А вот как лучше организовать работу в МТС, в кол­
хозе и совхозе, многие из руководящих работников не знают

и, что совершенно нетерпимо, знать не хотят. Они преуве­
личивают свои силы, считая, что могут давать директивы 
для всех районов и колхозов по всем вопросам ш что их ди­
ректив достаточно для улучшения работы. Нужно отказать­
ся от такой самоуверенности и побольше вести организатор­
скую работу, почаще встречаться с людьми на производ­
стве— в колхозах, МТС и совхозах.

Необходимо и дальше вести работу по сокращению ап­
парата министерств, часть работников направить на прак­
тическую работу. Вместо некоторых отставших от жизни и 
обюрократившихся работников следует взять передовых лю­
дей с мест, имеющих опыт практического руководства ма- . 
шинно-тракторными станциями, колхозами и совхозами. От 
этого дело улучшится наверняка.

Самую беспощадную борьбу надо вести с бюрократизмом 
и волокитой, причем не только в сельскохозяйственных 
органах. Я не буду подробно говорить о недостатках в рабо­
те' партийного и государственного аппарата, так как об этом 
сказано в недавно принятом решении Центрального Комите­
та партии, с которым вы все, наверное, ознакомились.

Нам нужно решительно вскрыть ошибки и недостатки и 
работе аппарата, ликвидировать вредпую для дела практику 
канцелярско-бюрократического руководства, переключить 
наши кадры на полезное дело. Вместе с тем надо всемерно 
усилить проверку исполнения, обеспечить правильный под­
бор и расстановку кадров, повысить ответственность всех 
работников. Необходимо также продолжать работу по сокра­
щению аппарата и улучшению его деятельности.

Понятно, что это дело нельзя решить наскоком. Надо 
иметь в виду, что здесь мы встретим упорное сопротивление 
бюрократов, которые привыкли иметь дело только с бума­
гами и жить без них не могут. Бюрократы и волокитчики 
не исчезнут с лица земли только потому, что мы вынесли 
решение. Требуется упорная, кропотливая, настойчивая ра­
бота по искоренению большого зла, каким является бюро­
кратизм. В это дело нужно включить все партийные, совет­
ские, профсоюзные и комсомольские организации.

Нам надо приблизить отдельные, звенья управления к 
производству. Недавно правительство приняло решение о 
создании на Украине республиканского Министерства чер­
ной металлургии. По согласованию с ПК Коммунистической 
партии Украины и Советом Министров УССР было поизнано 
целесообразным разместить' это министерство не в Киеве, а 
в Днепропетровске. Имеется в виду создать на Украине 
республиканское Министерство угольпой промышленности. 
Разместить его следует, по мнению республиканских орга­
низаций Украины, также не в Киеве, а в Сталитто или 
Артемовеке, чтобы оно было в центре Донбасса. Уместно 
здесь напомнить, что после гражданской войны пентр 
управления каменноугольной промышленностью по указа­
нию В. И. Ленина был расположен в г. Артемовеке.

В последние годы многие главки отдалились от пред­
приятий, которыми они должны руководить, и сосредото­
чились в Москве. Недавно Совет Министров СССР поправил 
Министерство промышленности продовольственных товаров, 
которое разместило в Москве Главное управление рыбной 
промышленности Южного бассейна и Северного бассейна. 
И вот работники этого управления сидели в Москве и забра­
сывали отсюда свои «бумажные сети».

А сколько еще имеется таких главков, которые для 
пользы дела надо передвинуть ближе к производству! Это 
нужно сделать также и в сельскохозяйственных органах.

Взять, например, Министерство совхозов СССР. Оно име­
ет Главное управление каракулеводческих совхозов. Наи­
большая часть таких совхозов находится в Узбекской, Турк­
менской, Таджикской и Казахской республиках. А где на­
ходится главк этих совхозов? В  Москве. Не лучше ли было 
бы разместить его в одной из названных республик? Это 
же министерство имеет в Москве трест лубяных совхозов, а 
большинство совхозов треста находится в Киргизской и Ка­
захской республиках.

Или взять Министерство совхозов Российской Федерации. 
В  центральном аппарате министерства в Москве имеется 
Главное управление совхозов Востока, которое должно руко­
водить совхозами, находящимися в Приморском, Хабаров­
ском, Красноярском краях, Иркутской, Читинской обла­
стях. В Москве расположено Главное управление совхозов 
Западной Сибири. Не лучше ли было бы разместить Глав­
ное управление совхозов Востока, скажем, в Иркутске, а 
Главное управление совхозов Западной Сибири, например, в 
Новосибирске? Это дало бы возможность работникам главков 
чаще бывать в совхозах, изучать их жизнь, откликаться 
на запросы с мест. В свою очередь и работники совхозов и 
трестов чаще могли бы бывать в Главном управлении.

Таких примеров можно привести немало и по другим 
министерствам. В целях приближения органов управления 
к производству и улучшения руководства необходимо пере­
смотреть размещение главков и трестов.

Продолжение на 2-й стр.
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Продолжение доклада товарища П. С. ХРУЩ ЕВА
Следует еще раз напомнить, что в деле улучшения 

руководства сельским хозяйством важнейшее место принад­
лежит сельскохозяйственной пропаганде, внедрению передо­
вого опыта. После сентябрьского Пленума несколько улуч­
шилась пропаганда достижений науки и передового опыта 
в сельском хозяйстве. Но сделано в этом отношении пока 
мало.

Министерство сельского хозяйства и многие местный 
сельскохозяйственные органы не проявляют необходимой 
оперативности и настойчивости в работе по внедрению но­
вых приемов и методов в колхозное производство, плохо
обобщают передовой опыт, вследствие чего сельскохозяй­
ственная пропаганда во многих случаях носит общий, не­
конкретный характер и оторвана от жизни.

Мало еще издается хороших книг, брошюр и плакатов 
о достижениях передовых колхозов, МТС и совхозов с уче­
том зональных особенностей различных районов страны, а 
выпускаемые книги и брошюры нередко написаны поверх­
ностно и не раскрывают методов работы передовиков.

Отдельно следует сказать о работе научно-исследова­
тельских институтов. Советская сельскохозяйственная наука 
имеет значительные заслуги в деле развития социалистиче­
ского земледелия. Советские ученые сделали много полез­
ных открытий, которые широко внедряются в производство. 
В  стране выросли многочисленные кадры научных работ­
ников.

Однако нужно 'признать, что в работе по руководству 
научными учреждениями имеется немало существенных не­
достатков. Многие институты и опытные станции еще слабо 
связаны с колхозами, МТС и совхозами. В некоторых ин­
ститутах работают люди, примазавшиеся к науке, прова­
лившиеся на практической работе. Взять, к примеру, того 
же т. Дмитриева, который принес немало вреда делу раз­
вития сельского хозяйства. После того, как Дмитриева осво­
бодили от работы в Госплане, ему предложили поехать на 
работу в одну из южных МТС пли в совхоз, где бы он мог 
на практике убедиться, можно ли в Херсонской области, 
например, получить высокий урожай травосмеси. Но он от­
вертелся, поступил в докторантуру Академии наук и, поль­
зуясь покровительством академика Т. Д. Лысенко, пытался 
получить ученую степень доктора биологических наук. Ра­
ботая в Институте экономики, сей горе-ученый ходит ге­
роем и поучает всех, как вести сельское хозяйство, читает 
лекции в университете, словом, «обогащает» науку. Мы 
еще только обсуждаем вопрос об освоении целинных и за­
лежных земель, а т. Дмитриев спешит выступить с публич­
ными лекциями по этому вопросу. Понятно, что наша нау­
ка не получит пользы от таких «ученых» мужей.

А разве этот пример единственный? К сожалению, встре­
чаются отдельные люди, именующие себя научными работ­
никами, которые не имеют никакого отношения к науке.

Необходимо больше уделять внимания научным учрежде­
ниям, оказывать помощь научным работникам, а тех, кто 
попал в научные учреждения случайно и не даег никакой 
пользы, надо отчислять.

Повседневно вникая в содержание работы научных уч ­
реждений, следует также посмотреть, где они размешены. 
Если мы внимательно посмотрим, то и здесь обнаружим нема­
ло курьезов.

Сахарная свекла, как известно, выращивается главным 
образом на Украине и в южных районах Центральной чер­
ноземной зоны, а Научно-исследовательский институт свек­
ловичного полеводства находится под Москвой, в Ленинском 
районе. Есть ли необходимость в том, чтобы этот институт 
находился возле Москвы? Едва ли. Невидимому, он здесь 
находится потому, что некоторые работники руководствуют­
ся не интересами науки.

Здесь же, под Москвой, находится Институт пчеловод­
ства. Бедны« пчелы! Они всегда окуриваются дымом хими­
ческих заводов, а вы знаете, что пчелы очень не любят дыма. 
Но интересы пчел и интересы дела входят в противоречие с 
интересами руководящих работников этого института. Сбор 
меда они имеют небольшой, но их вполне устраивает геогра­
фическая близость к Москве, где они могут прикупить в 
магазинах столицы привозного меда. Спрашивается, не луч­
ше ли чувствовали бы себя пчелы, если бы институт нахо­
дился в другой области?

Дальше. Какой смысл иметь в Москве Научно-исследова­
тельский институт эфпро-масличных культур? Ведь возделы­
вание масличных культур сосредоточено главным образом в 
южных районах.

Надо, товарищи, вмешаться в это дело и поправить поло­
жение. Научные сельскохозяйственные институты и опыт­
ные станции должны быть размещены в тех зонах, где глав­
ным образом возделываются культуры, которые изучает этот 
институт или опытная станция.

У пас в стране в каждой республике, в каждой области 
имеются условия для научной работы по сельскому хозяй­
ству. Государство отпускает необходимые материальные 
средства. Требуется только одно —  желание изучать сель­
ское хозяйство и двигать науку вперед. Можно назвать де­
сятки примеров, когда ученые, работая вдали от центра, про­
славились на весь мир своими научными открытиями.

Наша партия ценит науку, так как без науки мы не мо­
жем двигаться вперед. Советское правительство поддерживало 
и будет всемерно поддерживать ученых, создавало и будет 
создавать им все условия для творческой работы. Но мы про­
тив тех псевдоученых, которые присосались к науке и счи­
тают, что научная работа замрет, если институт не будет 
находиться в Москве, Сочи или, на худой конец, в Пяти­
горске.

Повышать уровень партийно-политической
работы на селе

Организуя борьбу за выполнение решений сентябрьского 
Пленума, Центральный Комитет особое значение придает ук­
реплению республиканских, краевых, областных и районных 
комитетов партии, улучшению их работы по руководству 
сельским хозяйством.

Естественно, что Центральный Комитет обращает при­
стальное внимание на деятельность партийных органов тех 
республик, краев и областей, в которых допущены крупные 
недостатки в развитии сельского хозяйства. После сентябрь­
ского Пленума в ПК были заслушаны доклады ЦК Компар­
тии Казахстана, ЦК Компартии Молдавии, Башкирского, 
Тульского, Костромского, Молотовского, Астраханского, Воро­
нежского, Новгородского, Великолукского, Калининского, 
Брянского, Смоленского, Крымского, Орловского и Ярослав­
ского обкомов. ,

При рассмотрении работы того или иного партийного ко­
митета мы приглашали в ЦК всех членов бюро партийного 
комитета, слушали их о положении дел в области, крае, 
республике, главным образом под углом зрения состояния 
сельского хозяйства.

Рассматривая вопрос вместе с членами бюро, вскрывали 
недостатки, приходили к общим выводам, но решения не 

. принимали, а договаривались, чтобы собрать пленум партий­
ного комитета и обсудить возникшие вопросы. На пленум 
выезжал представитель ЦК п в своем выступлении указы­
вал на недостатки, которые были вскрыты. Такой порядок 
способствует повышению ответственности партийного акти­
ва и всех членов партии за партийное дело.

- Обсуждение работы обкомов, крайкомов и ЦК компартий 
союзных республик в Центральном Комитете показало, что, 
хотя внимание к вопросам развития сельского хозяйства по­
всеместно-усилилось, секретари обкомов и председатели обл­
исполкомов некоторых областей не сделали для себя всех вы­
водов из решений Пленума. Это относится прежде всего к 
руководителям Новгородской, Калининской, Костромской, Mo* 
лотовской и некоторых других областей. Они не перестрои­
ли свою деятельность в соответствии с требованиями Пле­
нума ЦК, не отрешились от руководства в общем и целом, 
не'перешли к руководству конкретному, основанному на 
знании дела, не изучали хозяйство и опыт передовых кол­
хозов. Выяснилось, что они не знают, какие производствен­
ные приемы дают лучшие результаты. А без этих условий 
руководитель не имеет настоящей силы, не может вести за 
собой других, учить их, предъявлять к ним необходимые 
требования.

Какое же может быть руководство, если, обращаясь к 
руководимым, человек вынужден отделываться общим призы­
вом, что, мол, надо пропашные механизировать, а когда спро­
сят такого руководителя, что такое пропашные, какие куль­
туры к ним относятся или что такое квадратно-гнездовой 
способ посева и как получить квадрат, он не может ответить 
или дает путаный, невразумительный ответ. К такой кате­
гории руководителей относятся присутствующие на настоя­
щем Пленуме председатель Молотовского облисполкома т. Ни­
кольский, который работает в льноводческой области и, не­
смотря на это, считает лен пропашной культурой; предсе­
датель Костромского облисполкома т. Хорьков и другие.

Не зная сельского хозяйства и не желая по-настоящему 
изучать его, некоторые партийпые и советские работники, 
чтобы не попасть в неловкое положение, стараются реже 
встречаться с колхозниками, рабочими МТС и совхозов, избе­
гают выездов на места.

Конечно, подписать директиву, выйти на трибуну, повто­
рить общую установку, провозгласить призыв куда легче, 
чем на деле организовать выполнение принятого решения. 
Ведь, подписав директиву, руководитель остается в кабине­
те, покинув трибуну, он возвращается в президиум и даже 
при незнании вопроса может чувствовать себя неуязвимым. 
Другое дело, если подобный руководитель окажется среди 
колхозников в поле, на ферме, там ему могут задать кон­
кретные вопросы, и все увидят, что он не знает дела.

При обсуждении отчетов ЦК компартий союзных респуб­
лик и обкомов выявилось, что некоторые партийные и со­
ветские органы плохо используют имеющиеся возможности 
для развития сельского хозяйства. Об этом наглядно свиде­
тельствует положение в Казахской ССР. Выше я уже ука­
зывал, какими громадными земельными богатствами распола­
гает республика, как благоприятны в ней условия для раз­
вития животноводства. Казахстан может давать хлеба не 
меньше, чем Украина, мяса и шерсти в несколько раз боль­
ше, чем Украина. Казахстан может давать большое количе­
ство хлопка, фруктов, сахара и других продуктов. Он рас­
полагает большими возможностями для увеличения добычи 
полезных ископаемых —  там много угля, меди и т. д.

Но пужпо признать, что руководство республиканской 
партийной организации было до последнего времени слабым. 
Бывший первый секретарь ЦК Компартии Казахстана т. lila* 
яхметов, я думаю, человек честный и в этом отпошепии ни­
каких претензий к пему никто не предъявляет, не для та­
кой большой республики он был руководителем слабым.

В настоящее время перед сельским хозяйством Казахста­
на § д а а  иовац большая ?а^ач^— усвоит*, свыше 6 цдщ, га

целинных и залежных земель. Без улучшения партийного
руководства в республике трудно рассчитывать на успешное 
решение этой сложной задачи. В связи с этим в ЦК КПСС 
были приглашены члены бюро ЦК Компартии Казахстана. 
Вместе с ними мы обсудили вопрос, что надо предпринять 
для выполнения задач, поставленных перед сельским хо­
зяйством республики. В результате обсуждения пришли к 
единодушному выводу, что партийное руководство в респуб­
лике требует укрепления. Поставили этот вопрос на обсуж­
дение пленума ЦК Компартии Казахстана. Пленум решил 
укупить руководство республики, освободить от обязанно­
стей секретарей тт. Шаяхметова и Афонова. Первым секрета­
рем ЦК Компартии Казахстана избран т. Пономаренко и вто­
рым секретарем т. Брежнев.

Следует заметить, что члены пленума ЦК Компартии Ка­
захстана значительно острее оценили обстановку, сложив­
шуюся в республике, чем члены бюро, когда они участвова­
ли в обсуждении этого вопроса в Центральном Комитете 
КПСС.

Так же остро проходило обсуждение вопросов партийного 
руководства п на съезде Компартии Казахстана. Коммуни­
сты республики проявили глубокое понимание задач, стоя­
щих перед республикой, и ответственности, которая ложит­
ся на партийную организацию Казахстана.

Товарищи! В  Центральный Комитет поступает много 
ппсем о том, что в областные, краевые и республиканские 
центры без конца вызываются работники из районных 
центров, МТС, колхозов и совхозов на разного рода совеща­
ния и заседания. С этим надо кончать. Не вызывать то и 
дело людей с мест, а выезжать на места, чаще бывать в 
МТС, колхозах и совхозах, перенести центр тяжести на ор­
ганизаторскую деятельность —  вот что требуется от област­
ных, краевых и республиканских работников.

Глубоко укоренившаяся склонность к заседаниям, к пи­
санине приводит к тому, что некоторые руководители теря­
ют способность разбираться в явлениях жизни, начинают 
судить о положении дел только по сводке. Они без конца 
пишут сами, заставляют писать других работников, требуют 
ответов на свои директивы. Дело доходит до того, что многие 
зоотехники и агрономы, направленные в колхозы, большую 
часть времени заняты составлением сводок. Составят сводку 
и направят ее в вышестоящую инстанцию. Там начинается 
изучение этой сводки, анализ и обобщение этой сводки, а 
потом составление новой директивы на основе этой сводки. 
Что это, товарищи, как не толчея воды в ступе? Надо пове­
сти решительную борьбу с такими методами руководства.

Многих ошибок и недостатков в работе ЦК компартий, 
крайкомов, обкомов и райкомов партии можно было бы избе­
жать, если бы у нас лучше было поставлено дело подбора 
партийных и советских кадров.

Нередко непригодного работника передвигают из одной 
области в другую вместо того, чтобы направить его на ни­
зовую работу. Бывает и так, что если провалившегося ра­
ботника в другую область направить нельзя, то его рекомен­
дуют на годичные курсы, в Высшую партийную школу или 
в Академию общественных наук. Н вот, когда такой работ­
ник заканчивает курсы или школу и приходит в партий­
ный комитет, то не знают, куда его рекомендовать, потому 
что в организацию, откуда он пришел, его не берут, а на­
правлять на другое место опасно,— не справится с делом. 
Этот либерализм идет за счет интересов партии и наносит 
вред делу. Такое отношение к подготовке и подбору кадров 
нельзя признать правильным и оно заслуживает осуждения.

Не устранен еще такой недостаток, когда при подготов­
ке к обсуждению вопроса о работе местных партийных ор­
ганов много внимания уделяется сбору разного рода ма­
териалов. На основе этих материалов составляются трафа­
ретные резолюции. Если взять дела за несколько лет и по­
смотреть, то окажется, что резолюция, составленная пять 
лет тому назад, и резолюция, составленная несколько меся­
цев тому назад, похожи одна на другую. Если вычеркнуть 
наименования районов и городов, то эти резолюции можно 
приспособить к любому району. Все в них приглажено, 
острое срезано. Такая резолюция ничему не учит, никого не 
критикует, может служить только беспредметным призывом, 
а положение дел не улучшает.

Надо оетрее ставить вопросы, глубже изучать дело и 
сосредоточивать главное вниманпе не на сборе материалов, 
а на инструктировании, на инспектировании райкомов пар­
тии с тем, чтобы энергия работников аппарата затрачива­
лась не на составление бумаг, а на инструктаж живых 
людей на месте, на конкретные дела.

В целях улучшения руководства сельскими районами 
Совет Министров СССР и Центральный Комитет партии при­
знали необходимым разукрупнить ряд наиболее крупных об­
ластей Российской Федерации. Образованы новые области —  
Арзамасская, Балашовская, Белгородская, Каменская и Ли­
пецкая. Несколько ранее была образована Магаданская об­
ласть. В  составе Украинской ССР образована новая Черкас­
ская область. Измаильская область, как небольшая, упразд- 
рен$ g рощла § çççiaç Одесскоц рбластд,

В Белорусской республике произведено укрупнение об­
ластей, где- теперь имеется вместо 12 небольших 7 более 
крупных областей. В результате укрупнения высвободилось 
около 11 тыс. работников из аппаратов областных учреж­
дений и организаций, что позволит значительно укрепить 
руководящими кадрами районы, МТС и колхозы республики.

Остановлюсь на некоторых вопросах работы райкомов 
партии. Перестройка работы сельских райкомов партии еще 
далеко не завершена. Если формально подойти к этому делу, 
то большинство, а может быть, и все обкомы’ подобрали се­
кретарей райкомов по зонам МТС, выделили инструкторов. С 
внешней стороны все как будто бы обстоит благополучно. 
Но это лишь показное благополучие. Уровень людей, выде­
ленных для работы н МТС и колхозах, их подготовка не 
всегда отвечают задачам, которые возложены на ннх,̂  как 
непосредственных организаторов партийно-политической ра­
боты в колхозах зоны МТС.

Многие секретари райкомов бывают в машинно-трактор­
ных станциях й колхозах наездами, как редкие гости..При- 
"едут туда, проведут совещание и спешат домой, в райцентр, 
чтобы не опоздать к ужину.

Недавно работники ЦК изучали работу Галпчского рай­
кома партии Костромской области. Обнаружилось, что в рай­
оне каждые 2— 3 дня происходит какое-либо заседание с 
вызовом председателей колхозов, агрономов, зоотехников, 
бригадиров. Люди буквально стонут от этих совещаний, ко­
торые, как говорят в районе, проводятся теперь «двойной 
тягой» —• в районном центре и в МТС. Ветеринарный врач 
Пронггнской МТС т. Брянцев с возмущением говорит;

«Сейчас настал самый ответственный момент для вете­
ринарных работников —  начало отела коров и окота овец, 
а нас, ветработнпков, вызывают то в район, то в МТС и 
держат по три— четыре дня на совещаниях и семинарах. 
Когда же можно’будет, наконец, работать?».

Не так давно райком партии решил провести районное 
совещание агитаторов. Но никакой подготовки к совещанию 
райком не провел, и это совещание было бы наверняка со­
рвано, если бы не подвернулся «счастливый» случай. В на­
значенный для совещания день в райисполком вызывались 
работники животноводства. Таким образом в городе оказа­
лось 400 человек из колхозов. После длительного спора се­
кретаря райкома с председателем райисполкома было реше­
но провести не совещание животноводов, а районное сове­
щание агитаторов. Когда присутствующим объявили, что они 
находятся на совещании агитаторов, большинство было чрез­
вычайно удивлено. Первый секретарь раЛкома т. Насонов 
прочитал им свой старый доклад о сентябрьском Пленуме 
ЦК, закрыл совещание и отчитался перед обкомом.

Многие докладчики, выделенные райкомом для разъяс­
нения колхозникам решений сентябрьского Пленума, так и 
не выехали на места. В результате получилось, что в ряде 
колхозов колхозники до сих пор не ознакомлены с постанов­
лением Пленума, знают о нем понаслышке. В  колхозах, где 
проводились доклады, на собраниях присутствовало не более 
30— 40 проц. колхозников, так как доклады и лекции чи­
тались только на центральных усадьбах колхозов. Доклад­
чики так и не дошли до производственных бригад, до неболь­
ших населенных пунктов.

Секретарь райкома по зоне ПроиинсКои МТС т. Смирнов 
два раза был в колхозе «Колос». Но он не помог правлению 
колхоза лучше организовать подготовку к весеннему севу. 
В колхозе имеется много недостатков, на которые не обратил 
внимания т. Смирнов. В течение января он за 8 дней успел 
побывать в четырех колхозах, 7 дней находился на усадьбе 
в МТС, причем с трактористами беседовал всего один раз. 
Остальные 15 дней месяца т. Смирнов провел на совеща­
ниях и заседаниях в райкоме партии, который находится 
в 25 километрах от "МТС! За все время с политическими до­
кладами перед колхозниками он. не выступал ни разу. Так 
работает и секретарь райкома по зоне Степановской МТС 
т. Загревекий, который в январе за 6 дней объехал 6 колхо­
зов, пробыв в каждом из них по нескольку часов. Осталь­
ное время он находился в райкоме на совещаниях и засе­
даниях.

После распределения работников райкома партии по зо­
нам МТС первый секретарь райкома т. Насонов совершенно 
перестал выезжать в колхозы, ограничив свои функции 
приемом посетителей в райкоме.

Эти недостатки присущи многим сельским райкомам 
партии.

В перестройке сельских райкомов партии первостепен­
ную роль играет не только количественная сторона вопро­
са —  сколько подобрано людей и на каких постах они рас­
ставлены. Главным является вопрос о подготовке людей. На­
до, чтобы работники райкомов хорошо понимали стоящие пе­
ред ними задачи, разбирались в, колхозном производстве, 
умели работать с людьми, любили партийную работу. А 
любить партийную работу— значит любить работу с массами, 
знать их интересы, постоянно быть с колхозниками, работ­
никами ’МТС и совхозов, организовывать их на решение 
стоящих задач, помогать им улучшать дело.

Многие секретари райкомов партии, по примеру обко­
мов, увлекаются совещаниями. Просто затаскали, если мож­
но так выразиться, работников колхозов, МТС на всевозмож­
ные совещания и заседания.

Было бы ошибкой полагать, что чем больше в районе 
совещаний, тем выше уровень партийной работы. Главное—  
это работа с каждым колхозником, с группой колхозников. 
Такая работа —  самая плодотворная.

Нельзя упускать из-под нашего влияния людей малосо­
знательных, малоразвитых, с отсталыми настроениями. Эти 
люди обычно вырабатывают мало трудодней. Если в колхозе 
низкая урожайность, низкая продуктивность животноводства, 
то колхозы получают малые доходы, низка оплата трудо­
дня. В таких колхозах надо еще больше работать с людьми, 
чем в крепких колхозах. И здесь самое главное —  индиви­
дуальная работа, чтобы отсталых сегодня людей сделать ак­
тивными борцами за преодоление отставания слабых колхо­
зов. Надо убеждать этих людей, что только через повышение 
урожайности и продуктивности животноводства можно под­
нять благополучие колхоза, всех колхозников и отдельно 
каждого колхозника.

Секретарь райкома партии по зоне МТС должен помогать 
людям лучше организовывать колхозное производство по 
бригадам, звеньям, животноводческим фермам, чтобы люди 
видели в нем организатора, постоянно ощущали его помощь 
Там, где он не в состоянии сам разобраться в сложных сель­
скохозяйственных вопросах, надо привлечь колхозных агро­
номов, привлечь главного агронома МТС. Если же вопрос 
более сложный —  запросить знающих людей из областного 
центра, пригласить опытных работников со стороны, но до­
вести дело до конца. Партийный работник должен быть на­
стойчивым в достижении цели, проявлять упорство, чтобы 
сломить, перебороть все, что мешает подъему сельского хо­
зяйства, и добиться улучшения работы каждой бригады, кол­
хоза, добиться роста урожайности в колхозах, повышения 
продуктивности животноводства. В этом состоит главная за­
дача секретарей райкомов партии по зонам МТС.

Значит, надо меньше проводить времени в канцеляриях 
и кабинетах, больше работать с людьми, всем'ерно укреплять 
первичные партийные организации колхозов, МТС и совхо­
зов, помогать им решать практические вопросы, вести поли­
тическую работу в массах.

В связи с перестройкой работы сельских райкомов пар­
тии изменилась и роль первого секретаря райкома, увели­
чились его обязанности. Но некоторые первые секретари 
райкомов не понимают этого. Они считают, что если теперь 
имеются секретари райкомов партии для работы в колхозах 
каждой зоны МТС, то роль первых секретарей в руковод- 
ÇT9Ç j93ßucTBOj» у^еньщдл^сь,

Еслп первый секретарь райкома не хочет «вмешивать­
ся» в деятельность МТС и колхозов, то хорошего от такого 
секретаря райкома ждать нечего Ответственность первого 
секретаря райкома, как и председателя райисполкома, за 
дела МТС и колхозов неизмеримо возрастает. Он не должен 
уходить от ответственности, уходить от руководства каждым 
колхозом, совхозом и МТС.

Как стало известно Центральному Комитету, в некото­
рых райкомах идут споры, —  где должны жить партийные 
работники, выделенные для работы в колхозах зоны МТС,—  
в районном центре или в МТС? Надо прекратить эти ник­
чемные разговоры. Разве не ясно, что люди должны жить 
там, где они работают? Все работники, которые выделены 
для обслуживания колхозов зоны МТС, бесспорно должны 
жить на территорий МТС. Если же к этому сейчас нет воз­
можности, их необходимо устроить в ближайшем к этой 
МТС селе.

Райком партии —  это важнейший центр организации 
политической работы в массах. Результаты деятельности 
райкома партии определяются не количеством бумаг, исходя­
щих из райкома, не числом совещаний и заседании, прове­
денных им, а тем, как он возглавляет борьбу за выполне­
ние поставленных партией вадач, какие результаты дает 
эта борьба. Успехи политической работы райкома в массах 
определяются экономическими показателями колхозов, МТС 
и совхозов района.

В настоящее время в сельских районах работает около 
трех миллионов членов и кандидатов партии. Как расстав­
лены партийные силы в деревне? Из общего количества 
коммунистов в сельских районах 30 проц. занято в учреж­
дениях районных организаций. 20 проц.— на промышленных 
предприятиях и лишь 31 проц.— в колхозах, 8 проц.— в 
МТС и 4,3 проц.— в совхозах. В такой важной отрасли кол­
хозного производства, как животноводство, работает всего 
лишь 18,7 проц. коммунистов-колхозников.

Многие райкомы совсем не занимаются вопросами прие­
ма колхозников в партию. Известно, что за последние годы 
партия осуществляет политику ограничения приема в 
КПСС, но это не означает, что надо совсем прекратить при­
ем в партию передовых колхозников. Между тем в прошлом 
году было принято в партию только 16.620 колхозников. 
При этом три четверти первичных парторганизаций колхо­
зов и 585 сельских райкомов не приняли в партию за весь 
1953 г. ни одного колхозника. Этот недостаток необходимо 
устранить. ,

Для повышения уровня партийно-политической работы 
на селе исключительно важное значение, как указал сен­
тябрьский Пленум ЦК, имеет укрепление кадрами районного 
звена партийного и советского руководства. К  сожалению, 
следует отметить, что в этом отношении сделано еще мало. 
Во многих областях в сельские райкомы и райисполкомы 
направлено мало работников. Например, Московский обком 
ограничился тем, что послал на укрепление партийного и 
советского руководства сельских районов всего трех человек, 
а Ленинградский обком КПСС не послал ни одного человека.

В ряде случаев из областных центров направлялись в 
районы далеко не лучшие работники. В прошлом году в 
Молдавской ССР были ликвидированы округа, в связи с 
чем освободилось около 400 руководящих партийных и со­
ветских работников. Центральный Комитет Компартии Мол­
давии имел полную возможность подобрать хороших работ­
ников для укрепления партийного и советского руководства 
районами. Но это не было сделано. Пикто из бывших сек­
ретарей окружкомов, председателей окрисполкомов и их за­
местителей не был направлен на руководящую работу в 
районы.

Особенно большая необходимость ощущается в укрепле­
нии партийных и сттветских кадров в отстающих районах. 
Надо подобрать для этих районов действительно лучших ра­
ботников областных, краевых и республиканских организа­
ций.

В начале доклада я уже говорил о том, сколько послано 
кадров для работы в МТС и колхозах. Но сделано лишь на­
чало, сделаны первые шаги по пути укрепления МТС и 
колхозов кадрами.

Некоторые обкомы формально отнеслись к подбору кадров 
для колхозов, машинно-тракторных станций и недопустимо 
затянули эту работу. В ряде случаев в колхозы и МТС на­
правлялись заведомо непригодные работники, проштрафив­
шиеся на предприятиях.

Надо установить персональную ответственность руково­
дителей организаций, которые рекомендуют кадры для кол­
хозов и МТС. Разумеется, следует быстрее поправить допу­
щенные ошибки.

Одной из важных задач в деле улучшения работы ма­
шинно-тракторных станций является создание в МТС по­
стоянных механизаторских кадров. Во многих районах эта 
работа недопустимо затягивается. Значительная часть тра­
ктористов лишь формально зачислена в штат МТС и к ра­
боте до сих пор не привлечена. Получилось так, что тра­
ктористы из колхозов формально ушли, но в производствен­
ную работу МТС не включились,

Падо продолжать отбор и направление специалистов в 
сельское хозяйство. Сейчас У нас колхозы имеют такие 
размеры, что было бы полезно на крупной ферме иметь 
зоотехника, а в крупной полеводческой брагаде— агронома.

Нельзя также ограничиться тем, чтобы только послать 
специалиста в колхоз и предоставить его самому себе. Надо 
помочь специалисту определить свое место в колхозе, на­
править его зоапия, усилия и энергию па творческую, со­
зидательную деятельность.

Нередко встречаются такие случаи, когда выделенные 
для работы в деревне агрономы и зоотехники до сих пор 
не выехали в колхозы или бывают в них только наездами, 
многие специалисты осели в экономически крепких кол- 

. хозах или в колхозах, находящихся вблизи городов и рай­
онных центров, а в части отстающих колхозов, более всего 
нуждающихся в помощи агрономов и зоотехников, до сих 
пор нет специалистов.

В Гореиком районе Могилевской области Белорусской ССР 
59 колхозов. В районе насчитывается 86 специалистов 
сельского хозяйства. Тем не менее в 17 наиболее отдален­
ных от районного центра и экономически слабых колхозах 
совсем пет специалистов. В то же время в 12 наиболее 
крепких колхозов и колхозов, расположенных вблизи рай­
центра, послано 26 специалистов.

Некоторые специалисты неправильно понимают свои 
задачи и выступают в роли администраторов. В колхозе 
«Коммунар», обслуживаемом Городищевской МТС Орловской 
области, работают агроном Сидоренко и зоотехник Чуни- 
хин. Настоящей заботы об улучшении работы колхоза они 
не проявляют. Тов. Сидоренко па работе появляется в 
10— 11 часов утра и уходит в 4— 5 часов дня. Эти спе­
циалисты завели книгу распоряжений, в которой записы­
вают свои «указания» председателю колхоза. Так, напри­
мер, 20 декабря зоотехник Чуиихин записал: «Осмотрев
животноводство, установил, что круппорогатый скот и осо­
бенно нетели находятся в табунном содержании. Обязываю 
председателя колхоза приобрести доски, сделать кормушки, 
завезти соль и в 2— 3 дня отсортировать семена». Агроном 
т. Сидоренко 21 декабря написала; «Предлагаю председате­
лю колхоза пемедленно навести порядок на скотном дво­
ре». Ясно, что от такой деятельности специалистов очень 
мало пользы будет колхозам.

Наиболее слабым местом в работе с кадрами является 
совершсппо неудовлетворительный подбор председателей 
колхозов. До сих пор во главе некоторых колхозов стоят 
непригодные, нерадивые люди, пьянппы, которых близко 
пельзя подпускать к руководству колхозами. В Централь­
ный Комитет и в правительство поступают жалобы от кол­
хозников на негодных руководителей колхозов,
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Цеблагополутно обстоят дело с подготовкой руководя­
щих колхозных кадров. В  стране имеется 118 средних 
сельскохозяйственных школ по подготовке председателей 
колхозов. Многие школы не выполняют планов набора слу­
шателей а укомплектовываются преимущественно молоде­
жью и даже подростками. Так, из принятых 75 человек в 
пекущем учебном году на первый курс Новгородской сель­
скохозяйственной школы только 17 человек имеют опыт 
руководящей работы в колхозах, остальные —  подростки. 
Примерно так же обстоит дело. и в других школах. В ре­
зультате из 8.900 человек, окончивших в прошлом году 
сельскохозяйственные школы, председателями колхозов по­
слано только 1.800 человек. Надо хорошо поставить дело 
подготовки председателей колхозов.

Председатель колхоза —  центральная фигура в колхоз­
ном производстве, а отношение к нему со стороны руко­
водителей районных организаций иногда бывает возмути­
тельным. Вот что пишет в ЦК КПСС председатель колхоза 
«Большевик» Ленинского района Московской области 
т. Муромский:

«Мы, председатели колхозов, повседневно ведем работу 
с колхозниками, больше стараемся говорить с ними, убеж­
дать, разъяснять. А вот многие руководители районных ор­
ганизаций плохо относятся к председателям колхозов. В 
каждой директиве приписка в конце: если не будет сдела­
но, то вы, как председатель колхоза, будете преданы суду, 
привлечены к уголовной ответственности и т. д. Была и 
такая бумажка, подписанная председателем райисполкома 
т. Зайцевым: если не будет обеспечена посылка колхозни­
ков на заготовку леса, то председатель колхоза обязан лич­
но явиться па сборный пункт для направления его на ле­
соразработки в Костромскую область».

С председателями колхозов партийное организации, как 
правило, работают плохо, не заботятся об их воспитании. 
Многие райкомы партии и райисполкомы применяют к ним 
только административные методы воздействия. Надо береж­
но относиться к председателям колхозов, больше оказывать 
им помощи и Поддержки.

Вопрос о кадрах— главный вопрос во всей нашей рабо­
те. Хорошие кадры директоров МТС, директоров совхозов 
и председателей колхозов, агрономов, зоотехников, инжене­
ров, бригадиров, трактористов и ‘комбайнеров— залог успе­
хов в борьбе за подъем сельского хозяйства, за обилие 
сельскохозяйственных продуктов в стране.

Выше я говорил о серьезных недостатках в работе пар­
тийных и сельскохозяйственных органов по руководству 
сельским хозяйством. Мы должны смело и решительно 
вскрывать недостатки, устранять их, имея в виду, что 
только при этом условии мы можем улучшить всю нашу ра­
боту. Нас не должен /Всерьез беспокоить тот факт, что, 
открыто критикуя недостатки, мы доставим на некоторое 
время пищу врагам Советской страны, всякого рода злопыха­
телям, которые в таких случаях, когда мы вскрываем свои 
недостатки, кричат о слабости Советского Союза. Но, как

говорится в народе: «Собака лает, а конь идет». Мы 
не должны обращать внимания на злобные сплетни врагов.

Критика и самокритика недостатков является нашим 
испытанным оружием. Критика недостатков только усили­
вает нас. Эта критика говорит не о нашей слабости, а о 
силе нашего советского строя, о силе Коммунистической 
партии. Решительно вскрывая недостатки в нашей работе, 
добиваясь быстрейшего их устранения, мы тем самым уско­
ряем рост нашего социалистического хозяйства, добиваем­
ся укрепления нашего Советского государства.

*  * *

Товарищи! Борьба за крутой подъем сельского хозяйства 
является сейчас одним из наиболее важных участков ком­
мунистического строительства. К осуществлению этой зада­
чи советский народ под руководством Коммунистической 
партии приступил с твердой верой в успех дела. Впереди у 
нас немало трудностей, но советские люди не пожалеют сил, 
чтобы добиться цели. Они обеспечат крутой подъем сель­
ского хозяйства, как обеспечили могучий рост социалисти­
ческой индустрии и успешное решение других задач хозяй­
ственного строительства.

Наша социалистическая Родина находится на новом 
мощном подъеме. Успехи Советского Союза в мирном строи­
тельстве вселяют бодрость и уверенность в сердца наших 
друзей, вызывают лютую злобу и ненависть у наших 
врагов. Империалисты начинают подсчитывать, в каком 
году экономический уровень развития Советского Союза и 
производство товаров на душу населения в нашей стране 
превзойдут самые высокие показатели наиболее развитых 
капиталистических стран. А что это наступит— в этом они 
уже не сомневаются. Их страшит такая перспектива.

Внутренняя и внешняя политика Коммунистической 
партии и Советского правительства находит безраздельную 
поддержку советского народа, горячее одобрение всего пере­
дового человечества. Она, эта политика, ясна и определенна. 
Это политика дальнейшего расширения мирного сотрудни­
чества со всеми странами мира, политика укрепления посто­
янно растущего лагеря мира, демократии и социализма.

. Мы уверенно и твердо идем вперед, к победе коммуниз­
ма. Руководствуясь великим учением Маркса— Энгельса—  
Ленина-—Сталина, Коммунистическая партия постоянно 
укрепляет Советское государство, его обороноспособность, 
имея в виду, что Советская страна находится в капитали­
стическом окружении и должна быть готова дать сокруши­
тельный отпор любой попытке агрессоров помешать нашему 
мирному строительству.

Коммунистическая партия укрепляет нерушимый союз 
рабочих и крестьян, дружбу народов нашей Родины, прояв­
ляет неустанную заботу о дальнейшем расцвете экономики 
страны, повышении материального и культурного уровня 
жизни советских людей.

Коммунистическая партия уверенно ведет народы нашей 
страны по пути строительства коммунизма!

X II с ъ е з д  В Л К С М
Вечернее заседание съезда открылось- 

выступлением машиниста паровозного депо 
станции Воркута Печорской железной до­
роги тов. Бескровного. Полтора года ’назад 
машинисты-комсомольцы Печорской маги­
страли начали соревнование за вождение 
тяжеловесных Поездов, за повышение веса 
поезда на 200 тонп. Сейчас уже многие 
машинисты дороги водят тяжеловесные 
поезда.

Организация скоростного движения поез­
дов —  коллективное дело, сказал тов. Бес­
кровный. Мы, машинисты, ведем их по 
участку, но не формируем. Подготовкой 
поездов занимаются работники станций. Но 
их работа планируется так, что с них 
спрашивают только за количество подго­
товленных поездов, а не за вес. Мы обра­
щаемся к министру путей сообщения тов. 
Бещеву с просьбой пересмотреть организа­
цию труда станционных работников, повы­
сить их заинтересованность в формирова­
нии тяжеловесных поездов.

В заключение своего выступления тов. 
Бескровный говорит, что молодежь Запо­
лярья не жалеет сил, чтобы быстрее и 
лучше освоить этот суровый край. Каждый 
День- она радует Родину трудовыми успе­
хами.

С интересом было выслушано выступле­
ние секретаря Якутского обкома ВЛКСМ 
Дчв. Атласова. При братской помощи наро­
дов СССР Якутия превратилась в инду­
стриально-колхозную республику, в край 
сплошной грамотности.

Комсомольцы и молодежь Крайнего Севе­
ра— якуты, эвенки, эвены, чукчи актив­
но борются за то, чтобы республика давала 
стране больше минералов, угля, соли, леса, 
тчео кока чес то ен  ной  пушнины, добиваются 
Увеличения производства сельскохозяй­
ственной продукции.

Тов. Атласов критикует ЦК ВЛКСМ, ко­
торый недифференцированно, без достаточ­
ного знания дела на местах руководит об­
ластными организациями. В Якутию ука­
зания ЦК ВЛКСМ иногда приходят с боль­
шим опозданием.

Слово предоставляется тов. Шатунову 
—  помощнику начальника Главного поли­
тического управления по работе среди 
комсомольцев Министерства обороны СССР.

В укреплении боеспособности Советской 
Армии и Военно-Морского Флота, говорит 
он, немалую роль играют комсомольские 
организации. В отдельных родах войск 
комсомольцы составляют большинство лич­
ного составь.

Комсомольские организации армии и 
флота уделяют большое внимание воспита­
нию молодых воинов. Им прививаются вер­
ность присяге, высокая политическая соз­
нательность, мужество, отвага.

Комсомольцы Вооруженных Сил, заяв­
ляет тов. Шатунов, заверяют Коммунисти­
ческую партию и Советское правительство, 
что вместе со всеми советскими воинами 
они и впредь будут с честью выполнять 
возложенные на них задачи по защите 
государственных интересов нашей любимой 
Родины.

Комсорг ЦК ВЛКСМ на Горьковском ав­
томобильном заводе имени Молотова тов. 
Кропотов поделился опытом работы комсо­
мольской организации крупнейшего пред­
приятия страны. Комитет комсомола орга­
низовал -социалистическое соревнование 
среди молодежи, сосредоточив ее внимание 
на ритмичней работе цехов, на повышении 
производительности труда и улучшении 
качества продукции. Огромное значение 
имело повышение культурно-технического 
уровня молодежи, распространение передо­
вых методов работы. За последний год в

общеобразовательных учебных заведениях 
и в сети технического обучения занима 
лись тысячи молодых рабочих завода. За 
отличные успехи в социалистическом со­
ревновании 3.617 комсомольцам присвоено 
звание лучших по своей профессии.

Среди молодежи завода развернулась 
борьба за досрочное выполнение заказов 
для сельского хозяйства. С этой целью 
были организованы комсомольские посты и 
молодежные бригады. Комсомольцы и мо­
лодые рабочие завода во внеурочное время 
изготовили и собрали 3 тысячи единиц 
кузнечно-слесарного инструмента, много 
различных материалов и деталей. Группа 
комсомольцев отправилась на освоение це­
линных земель в районы Алтая, Казахста­
на и Поволжья.

Па вечернем заседании выступили так­
же секретарь ЦК ЛКСМ Молдавии тов. 
Константинов, комсорг ЦК ВЛКСМ Москов­
ской сельскохозяйственной Академии име­
ни К. А. Тимирязева тов. Хлебутин, секре­
тарь ЦК ЛКСМ Казахстана тов. Абдраза- 
ков.

Председательствующая —  секретарь ЦК 
ВЛКСМ тов. Аблова сообщает, что в адрес 
съезда поступают многочисленные теле­
граммы от комсомольцев и молодежи стра­
ны. В телеграммах говорится о новых про­
изводственных успехах в честь X II съезда 
ВЛКСМ. Многие комсомольско-молодежные 
участки, бригады ознаменовали открытие 
съезда новыми производственными успеха­
ми. Поступило значительное количество 
телеграмм от комсомольцев и молодежи, 
выехавших на освоение целинных и за­
лежных земель. Они обещают съезду 
оправдать доверие партии, комсомола са­
моотверженным трудом.

В понедельник, 22 марта, X II съезд 
ВЛКСМ продолжит свою работу. (ТАСС).

18 и 19 марта в Москве, в Колонном за­
ло Дома Союзов, проходил X III пленум 
ВЦСПС. В его работе приняли участие 
председатели республиканских, краевых, 
областных комитетов профсоюза рабочих и 
служащих сельского хозяйства и загото­
вок, председатели завкомов профсоюза 
предприятий машиностроения, председате­
ли рабочкомов МТС и совхозов. ,

С докладом о задачах профсоюзов по 
выполнению постановления Пленума ЦК 
КПСС «0 дальнейшем увеличении произ­
водства зерна в стране и об освоении це­
линных и залежных земель» выступил 
председатель ВЦСПС тов. H. М. Шверник.

Докладчик отмстил, что мероприятия 
Коммунистической партии и Советского 
правительства, направленные на дальней­
ший подъем благосостояния трудящихся, 
получили единодушное одобрение и под­
держку всего народа.

• Советские профсоюзы, —  говорит 
тов. Шверник,—  должны направить твор­
ческую инициативу рабочих, инженерно- 
технических работников и служащих на 
выполнение важнейшей народнохозяй­
ственной задачи, поставленной в поста­
новлении Пленума ЦК КПСС «0 дальней­
шем увеличении производства зерна в 
стране и об освоении целинных и залеж­
ных земель».

После сентябрьского Пленума Цент­
рального Комитета партии советские проф­
союзы проделали значительную работу по 
мобилизации рабочих и служащих на вы­
полнение директив партии и правитель­
ства о дальнейшем развитии сельского хо­
зяйства. На предприятиях промышленности 
широко развернулось социалистическое со- 
ревновапие за досрочное выполнение госу­
дарственных > заданий по производству 
сельскохозяйственных машин и запасных 
частей к тракторам, комбайнам.

Тов. Шверник отметил также, что мно­
гие профсоюзные организации не борются 
по-настоящем? за выполнение заказов со­
циалистического сельского хозяйства. Си­
стематически не ■ выполняют заданий по 
производству запасных частей к тракто­
рам: Алтайский, Сталинградский, Челя­
бинский тракторные заводы, Ворошилов- 
градский завод имени 20-летия Октября, 
Уральский турбомоторный завод и некото­
рые другие. За это несут ответственность 
не только хозяйственные руководители 
предприятий, но и заводекпе комитеты 
профсоюзов.

Остановившись на задачах профсоюзов 
в отборе квалифицированных кадров для 
районов освоения новых земель и их бы­
товом и культурном обслуживании, тов. 
Шверник указал на необходимость орга­
низационного укрепления рабочих комите­
тов и профсоюзных групп в МТС и сов­
хозах. Во всех машинно-тракторных стан­
циях и совхозах должны быть созданы 
рабочие комитеты, а в бригадах и в тра­
кторных отрядах— профгруппы.

—  Широкого распространения, —  под­
черкнул докладчик, —  заслуживает опыт 
рабочкома Ковяговской МТС Харьковской 
области, которая во многом содействует вы­
полнению производственных планов, по­
вышению урожайности в колхозах, обес­
печению рентабельности. В МТС получило 
развитие соревнование по профессиям, а 
также между тракторными бригадами и 
комбайновыми агрегатами. Социалистиче­

ские обязательства обсуждаются на общих 
собраниях коллектива и в профгруппах. 
Рабочком активно влияет на ход социали­
стического соревнования, Добиваясь от ад­
министрации устранения недостатков. Для 
обеспечения* гласности соревнования й по­
пуляризации опыта передовиков умело 
используются радиостанций «Урожай», 
имеющиеся в каждой тракторной бригаде.

На центральной усадьбе МТС и поле­
вых станах оборудованы доски показате­
лей, где систематически освещаются ре­
зультаты работы трактористов. Итоги со­
циалистического соревнования подводятся 
после каждого периода сельскохозяй­
ственных работ. Победители в социали­
стическом соревновании определяются на 
заседаниях рабочкома.

Методом народной стройки в МТС со­
оружен клуб, в котором имеется библио­
тека, регулярпо проводятся читательские 
конференции, литературные вечера, устра­
иваются выставки. Специалисты машин­
но-тракторной станции выступают с лек­
циями и докладами.

Сейчас все механизаторы МТС вовлече­
ны в профсоюз.

Слажеппая й целеустремленная дея­
тельность рабочкома обеспечила МТС вы­
сокие производственные показатели в 
1953 году. В сжатые сроки были прове­
дены уборка урожая, сев озимых и подъем 
зяби. Применив узловой мртод ремонта 
тракторов, коллектив машинно-тракторной 
станции досрочно выполнил план всех ре­
монтных работ.

В докладе подверглась критике работа 
Центрального комитета профсоюза рабо­
чих и служащих сельского хозяйства и 
заготовок, который плохо руководит обко­
мами и рабочкомами, не оказывает им не­
обходимой практической помощи.

Живая связь с рабочими комитетами 
подменяется потоком всевозможных дирек­
тив и циркуляров, издаваемых с большим 
запозданием. Увлекаясь заседательской
суетней, президиум ЦК профсоюза часто 

'заслушивал доклады хозяйственников, 
принимал по ним многочисленные длин­
ные решения, но мало помогал местным 
профорганизациям в их борьбе за улуч­
шение руководства социалистическим со­
ревнованием, за повышение урожайности 
полей, за рентабельность работы МТС и 
совхозов. ЦК профсоюза не занимался во­
просами нормирования и заработной пла­
ты в машинно-тракторных
совхозах.

станциях и

Многие профсоюзные организации ми­
рятся с серьезными недостатками в орга­
низации труда в МТС и совхозах, не ве­
дут настойчивой борьбы за улучшение 
трудовой и государственной дисциплины. 
Систематически занимаясь » вопросами 
оплаты труда и нормирования, рабочие 
комитеты МТС и совхозов должны реши­
тельно улучшить деятельность комиссий 
заработной платы, добиться повышения 
производительности труда.

Большое место в докладе было уделено 
вопросам строительства жилищ, культур­
но-бытовых учреждений для рабочих, спе­
циалистов, служащих МТС и совхозов. В 
1954— 56 годах в МТС должно быть по­
строено 10.800 жилых домов и 3.000 об­
щежитий. Па индивидуальное жилищное 
строительство ежегодно будет выделяться 

1 450 миллионов рублей. В совхозах в ны­

нешнем го,ту предусмотрено построить
около 400 тысяч квадратных метров - новой 
жилой площади. На строительство куль­
турно-бытовых п коммунальных зданий 
государством ассигновано 148 миллионов 
рублей. Однако хозяйственные руководи­
тели и профсоюзные организации пол­
ностью не используют средства, выделяе­
мые государством на жилищное строи­
тельство.

Докладчик отметил недостатки в орга­
низации торговли и общественного пита­
ния в МТС и совхозах, а также в меди­
цинском и культурном обслуживании ра­
ботников села, указал на необходимость 
сосредоточить внимание Профсоюзных ра­
ботников на политической и организатор­
ской работе среди широких масс трудя­
щихся.

По докладу развернулись оживленные 
прения.

Мпогие ораторы говорили о том, какие 
меры принимаются сейчас для бытового 
устройства, обучения и культурного об­
служивания добровольцев, прибывающих 
в районы освоения целинных и залежных 
земель. Па этпх вопросах останавливались 
в своих выступлениях председатель Ал­
тайского краевого совета профсоюзов тов. 
Мартынов, председатель Кургапекого об­
кома профсоюза рабочих и служащих 
сельского хозяйства и заготовок тов. Се­
менов, ' председатель совета профсоюзов 
Северо-Каяахстапской области тов. Остров­
ной и другие.

Председатель рабочкома совхоза «Ку­
бань» Краснодарского края тов. Голуб, 
председатель Чкаловского обкома проф­
союза рабочих и служащих сельского хо­
зяйства п заготовок тов, Семин и ряд 
других отмечали серьезные недостатки в 
постановке торговли, культурного обслу­
живания и обеспечения жильем работни­
ков МТС и совхозов.

На пленуме резко критиковались Кан­
целярско-бюрократические методы руко­
водства профсоюзной работой, формализм в 
организации социалистического соревнова­
ния со стороны отдельных ЦК крайкомов 
и обкомов профсоюзов. Много критических 
замечаний сделано в адрес Министерства 
культуры СССР, Министерства сельского 
хозяйства СССР, Министерств совхозов 
СССР и РСФСР, Министерства машино­
строения, ЦК профсоюза рабочих и слу­
жащих сельского хозяйства и заготовок и 
аппарата ВЦСПС.

В прениях выступили 34 человека, в 
том числе —  заместитель министра сель­
ского хозяйства СССР тов. Кучумов, пред­
седатель рабочкома Платиировской МТС 
Краснодарского края тов. Зозуля, предсе­
датель ЦК профсоюза работников культу­
ры тов. Лебедев, председатель рабочкома 
зерносовхоза «Гигант» Ростовской области 
тов. Соболев, председатель Кустанайского 
обкома профсоюза рабочих и служащих 
сельского хозяйства и заготовок тов. Аза­
ров, заместитель министра совхозов СССР 
тов. Коломийцев, заместитель председате­
ля правлепия Центросоюза тов. Бородин, 
председатель завкома Сталинградского 
тракторного завода тов. Колосов и другие.

X III пленум ВЦСПС принял постановле­
ние, в котором определены конкретные 
задачи профсоюзных организаций по вы­
полнению постаповления Пленума ЦК 
КПСС.

(ТАСС)
э^>о<><><>о<х>оо<><х>ооооо<>оооо<>о^^ o o o <w x >o o o o o o o o c o o o o o <k x >o o o o o .

©  IШ  ixm и

П а я й » .  \  '  > 7  л  ^

Вручение орденов и медалей СССР
На днях в Президиуме Верховного Сове- 

Та Грузинской ССР состоялось вручение 
орденов группе видных грузинских уче- 
®bix, награжденных за выслугу лет и безуп­
речную работу. Награды от имени Пре­
зидиума Верховного Совета СССР вруча­
ла секретарь Президиума Верховного Сове­
та Грузинской ССР Т. Н. Квливидзе.

Орден Ленина получили: академик, пре­
зидент Академии наук Грузинской ССР 
Б. И. Мусхелишвили, член-корреспондент 
Академии паук СССР Г. В. Хачапуридзе, 
^лен-корреспондент Академии паук СССР 
А. Г. Шанидзе.

Орден Трудового Красного Знамени вру- 
**рн члену-корреспонденту Академии наук 
СССР Г. В. Церетели.

В этот же день состоялось вручение ор­
денов и медалей СССР большой группе 
Учителей школ Тбилиси, награжденных за 
выслугу лет и безупречную работу.

Орден Ленина получили: учителышпа
сРедней школы X i 5 C. II. Абашидзе, учи- 
тель средней школы X  7 А. Д. Авалиани,

директор средней школы Ns 30 С. Ф. Бре- 
гадзе. заведующий учебной частью средней 
школы №  26 Д. К. Гедеванишвили, учи­
тельница средней школы Л» 23 E. Е. Ди­
дня, учительница средней школы X i 48 
Л. Е. Ефремова, учительница средней шко­
лы Xi 6 В. П. Кордзая, методист Мини­
стерства просвещения Грузинской ССР 
М. 3. Мампория, учитель средней школы 
Xi 3 Е. Г. Саркисов, учительница средней 
школы X ï 7 H. М. Саралидзе, учительни­
ца средней школы Ns 6 М. В. Дочвири и 
другие. Всего орден Ленина получили 41 
человек.

Орден Трудового Красного Знамени вру­
чен директору средней школы X i 18 E. М. 
Абгаровон, инспектору Ленинского района 
г. Тбилиси В. А. Андгуладзе, учителю сред­
ней школы X i 27 II. Е. Вепхвадзе. учи­
тельнице средней школы №  4 Н. В. За- 
рембо, учительнице средней школы Xi 20 
В. Д. Хопепия, учительнице средней шко­
лы №  6 III. И. Цагарели, учительнице 
средней школы >8 11 М. И. Эпитян и 
другим, всего 29 учителям.

С каждым днем на по-

лях и плантациях Грузии
■S.-ÏKi все шире развертываются 

весенние работы. Н а 

с н и м к е :  бригадир ово­

щеводческой бригады кол­
хоза села Асурети Те* 
трицкаройского района 
J1. Лаишвили (слева) и 

заместитель председателя 

колхоза агроном Г. Чхеи­

дзе проверяют качество 
сева ■ парниках.

Фото М. Ганкина.

Во всеоружии встретили весеннюю кампанию
Орден «Знак Почета» получили: учи­

тельница средней школы Xi 6 В. М. Амо- 
пашвили, учительница средней школы 
X i 5 Л. 3. Барамидзе, учительница сред­
ней школы Xt 16 В. II. Гладкова, учи­
тельница средней школы Х> 11 М. А. Да- 
нелян, учительница средней школы Х° 20 
М. 3. Лашаурп, учитель средней школы 
№ 30 М. Г. Налбапдян, заместитель на­
чальника Управления школ Министерства 
просвещения Грузинской ССР В. И. Ilepa- 
Дзе и другие, всего 26 человек.

Медаль «За трудовую доблесть» получи­
ли 45 человек, медаль «За трудовое отли­
чие» —  42 человека.

От имени награжденных выступили ди­
ректор средней школы Л? 30 С. Ф. Бре- 
гадзе и методист Министерства просвеще­
ния Грузинской ССР М. 3. Мампория, го­
рячо поблагодарившие партию и прави­
тельство за высокую награду.

Секретарь Президиума Верховного Сове­
та Грузинской ССР Т. Н. Квливидзе по­
здравила награжденных и пожелала им 
дальнейших успехов в работе. (ГрузТАГ).

Б0ЛНПСИ, 20. (Корр. «Зари Востока»).
Колхозники и механизаторы Болнисского 
района завершили подготовку к  весеннему 
севу.

В  артели имени Ворошилова села Са- 
рачло на виноградные плантации внесено 
480 тонн органических и 26 тонн мине­
ральных удобрений. Отремонтировано 22 
аппарата для опрыскивания лоз, приобре­
тено еще 36 новых аппаратов. Колхозни­
ки решили в этом году полностью пере­
вести виноградники на шпалерную си­
стему. Для этого онп заготовили проволо­
ку н колья.

Успешно налажено в сельскохозяй­
ственных артедях района производство 
торфоперегпойных горшочков. В колхозе 
имени Сталина села Болписи, например, 
уже заготовлено 10.500 таких горшочков.

Во всеоружия встретили весеннюю кам­
панию механизаторы Болнисской МТС. В 
обслуживаемых ими колхозах выборочный 
сев проведеп па площади в 150 гектаров.

Коллектив Тамарисской МТС присту­
пил к выборочной пахоте и севу. Уже 
проведен плантаж под виноградники на 
площади в 20 гектаров.

У  п у с к а ю т  
лучшие сроки

СУХУМИ, 20. (Корр. «Зари Востока»).
Табаководы Гульрипшского . района в 
прошлом году перевыполнили план сдачи 
государству табачного сырья. Но задание 
но сортности не было выполнено, что зна­
чительно уменьшило денежные доходы 
колхозов.

С начала нынешнего года табаководы 
развернули борьбу за повышение качест­
ва табачного листа. Колхозы имени Шау­
мяна и «Ахали отпели» села Дранда, имени 
Сталина и имени Кецховели села Га- 
нахлеба, имени Сталина села Бабушара и 
ряд других своевременно начали подво­
зить минеральные удобрения. Здесь за­
вершен сев табачных семян в парники.

Артель имени Ленина села Кодори за­
кончила посадку картофеля па площади 
25 гектаров.

Наряду с этим некоторые артели отста­
ют в проведении весенних полевых работ. 
В колхозах имени Молотова и имени Цу­
лукидзе села Азанта, имени Сталина села 
Цебельда, в колхозе «Лечхуми» села Хеви 
еще не закончен сев табачных семян в 
парниках.

В  колхозах района плохо ведется ве- 
сеппяя пахота. Вспахана лишь пятая часть 
запланированной площади. Механизаторы 
Гульрипшской МТС упускают лучшие 
сроки.

Начался сев овощных семян в парниках
АХАЛЦИХЕ. 20. (Корр. «Зари Восто­

ка»), В колхозах Ахалцихского района 
идет сев  ̂семян овощных культур в пар­
никах. Колхозники сельхозартели имени 
Орджоникидзе села Евемо-Схвилиси уже 
закончили сев ранней капусты в двух 
парниках. В  нынешнем году колхоз при­
обрел дополнительно 50 новых парнико­

вых рам. Для овощной рассады изготавли­
вается 35.000 торфоперегнойных гор­
шочков.

Включившись в социалистическое со­
ревнование, овощеводы артели обязались 
провести весенние полевые работы на вы­
соком агротехническом уровне.

Затягивают сев 
овощей

МАХАРАДЗЕ, 20. (Корр. «Зари Восто­
ка»), В этом году колхозы Махарадзевского 
района должны засеять овощными культу­
рам^ 65 гектаров. Однако многие сельско­
хозяйственные артели района затягивают 
сев.

Так. в колхозах имени Маркса села 
Шуа Бахви, «Чвени гза» села Бохваури, 
имени Калинина села Макванетн еще не 
приступали к работам на огородах. Ово­
щеводы колхозов имени Ленина села Ли- 
хаури, имени Махарадзе села Гурианта, 
имени Леселидзе села Тхинвалв и ряда 
других только на днях приступили к под­
готовку почвы под овощные культуру, -
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Заявление посла СССР в Нидерландах 
Министру Иностранных Дел Нидерландов

ГААГА, 19 марта. (ТАСС). 18 марта По- 
Ьол СССР в Нидерландах С. П. Кирсанов 
посетил Министра Иностранных Дел Ни­
дерландов г-на Луиса и по поручению Со­
ветского правительства сделал ему следую­
щее заявление:

«В последнее время в голландской печа­
ти были опубликованы заявления военного 
и военно-морского министра Нидерландов 
г-на Стаф, из которых следует, что пра­
вительство Нидерландов дало согласие на 
создание военной авиационной базы США 
и на размещение американских военно-воз- 
дугпяых сил па территории Нидерландов.

Совершенно очевидно, что размещение 
на территории Нидерландов американских 
вооруженных сил в мирное время не имеет 
ничего общего с целями обороны страны, 
поскольку известно, что Нидерландам пе 
угрожает никакое нападение. В  настоящее

время, когда предпринимаются усилия для 
ослабления напряженности в международ­
ных отношениях и для упрочения, мира, 
тем более нельзя признать оправданными 
такого рода действия Нидерландского пра­
вительства.

Советское правительство, придавая боль­
шое значение делу укрепления мира и 
обеспечения коллективной безопасности в 
Европе, считает необходимым обратить 
внимание правительства Нидерландов на 
то, что предоставление иностранным госу­
дарствам военных баз и размещение иност­
ранных войск на территории Нидерландов 
отнюдь не может способствовать улучше­
нию международной обстановки и отноше­
ний между странами».

Г-н Луне сказал, что Голландское пра­
вительство рассмотрит заявление Советско­
го правительства и даст ответ.

Китайская Народная Республика 
должна быть представлена в ООН

К окончанию месячника 
венгеро-советской дружбы
БУДАПЕШТ, 19 марта. (ТАСС). Сегодня 

из Будапешта в Советский Союз вылетела 
делегация деятелей советской культуры во 
главе с ученым секретарем президиума 
Академии наук СССР д-ром биологических 
наук И. Е. Глущенко, находившаяся в 
Венгрии в связи с месячником венгеро-со­
ветской дружбы.

Советски« гости во время месячника 
побывали в 18 комитатах страны, на 
предприятиях, в земледельческих произ­
водственных кооперативах, научных уч­
реждениях и учебных заведениях, встре­
чались с учеными, рабочими, членами 
земледельческих производственных коопе­
ративов, педагогами, работниками ис­
кусств, делились с ними опытом, изучали 
их опыт работы. С огромным успехом 
прошли выступления Государственного 
ансамбля народного танца, концерты Го­
сударственного квартета СССР имени Чай­
ковского и сольные выступления совет­
ских музыкантов и артистов.

ЛОНДОН, 19 марта. (ТАСС). По сообще- 
вию агентства Рейтер, генеральный сек­
ретарь ООН Хаммаршельд, выступая 
18 марта в Лондоне на обеде в честь Глэ- 
дуина Джебба в связи с уходом послед­
него с поста английского представителя в 
ООН, заявил, что Китайская Народная 
Республика должна быть членом ООН. 
Хаммаршельд сказал, что предстоящее Же­
невское совещание, в котором примет уча­
стие Китайская Народная Республика, 
«представляет новые возможности членам 
ООН». Он указал на «необходимость вос­
пользоваться этими возможностями, при-

междузнавая существование различий 
странами и считаясь с ними».

Выступая па том же обеде, Джебб, ныне 
назначенный английским послом во Фран­
ции, сказал, что «в принципе» централь­
ное народное правительство «должно пред­
ставлять Китай в ООН...»

Джебб подверг критике возражения 
США против участия Китайской Народной 
Республики в международных организа­
циях. «Так или иначе, —  добавил он, —  
мы должны научиться ладить в этом ми­
ро с правительствами, которые мы не лю­
бим».

З а я в л е н и е  Л о д ж а
НЫО-ПОРК, 19 марта. (ТАСС). По со­

общению корреспондента агентства Ассо- 
шиэйтед Пресс из шт$б-квартиры ООН, 
глава американской делегации в Организа­
ции Объединенных Наций Лодж заявил на 
пресс-конференции, что он. не колеблясь, 
использует право вето, чтобы не допу­

стить прием Китайской Народной Рес­
публики в ООН.

Лодж добавил, что он не может себе 
представить, чтобы на предстоящем Же­
невском совещании произошли какие-то 
события, которые могли бы изменить та­
кое положение.

По пути милитаризации Западной Германии
ламента) одобрил принятие дополнитель­
ных военных статей к конституции.

БЕРЛИН, 19 марта. (ТАСС). Западно- 
германское агентство ДНА передает, что 
бундесрат (верхняя палата боннского пар-

Французские газеты о давлении CLUft и Западной 
Германии на Францию

ПАРИЖ, 19 марта. (ТАСС). В  печати 
уже неоднократно сообщалось о давлении 
не только со стороны США, но и Западной 
Германии на Францию с тем, чтобы за­
ставить последнюю ратифицировать до­
говор о «европейской армии» «без даль­
нейших промедлений».

Еженедельник «Обсерватер д’ожурдюи» 
опубликовал сообщение о кампании шанта­
жа, предпринятой в последние дни в За­
падной Германии в отношении Франции. 
По словам еженедельника, поездка Аде­
науэра в Афины имела своей целью «сбли­
жение» Западной Германии с участника­
ми балканского пакта —  Грецией, Тур­
цией и Югославией. Еженедельник приво­
дит высказывания некоторых органов за­
падногерманской печати, открыто .угрожа­
ющих Франции в случае, если она не ра­
тифицирует договор о «европейской ар­
мии».

Деголлевская еженедельная газета «Рас- 
самблеман» пишет об американском финан­

совом давлении на Францию. Напомнив о 
недавнем заявлении Даллеса, сказавшего 
по адресу французов: «Ратифицируйте
договор о «Европейском оборонительном со­
обществе» или вы больше не получите 
долларов», еженедельник пишет: «В на­
стоящее время все связано с вопросом о 
долларах. Если бы для существования на­
шего режима не требовались иностранные 
деньги, то американский шантаж в отно­
шении сроков ратификации договора отпал 
бы сам собой...

Как бы то ни было, но хотелось бы, 
чтобы правительство и парламент нашли в 
себе достаточно достоинства, чтобы офици­
ально заявить, что сроки, установленные 
иностранным государством, ни в коем слу­
чае не будут приняты во внимание. Это 
вопрос чести... Пусть прекратится амери­
канское давление, и тогда не будет больше 
речи о том, чтобы Франция ратифицирова­
ла скандальный парижский договор».

„Спад в США— серьезный сигнал для Англии“
А Н Г Л И Й С К А Я  ГА З Е Т А  О Б  У С И Л Е Н И И  К Р И З И С Н Ы Х  Я В Л Е Н И Й  В  А М Е Р И К А Н С К О Й

Э К О Н О М И К Е

ЛОНДОН, 18 марта. (ТАСС). Газета 
«Дейли геральд» опубликовала редакцион­
ную статью об усилении кризисных явле­
ний в американской экономике.

«Спад в США,— пишет газета,— усугуб­
ляется. Промышленное производство сей­
час более чем на 10 процентов ниже, 
чем в июле. Выплавка стали сокращается.

Большое количество новых автомашин не 
находит сбыта. Соединенные Штаты заку­
пили за границей товаров на сто миллио­
нов долларов меньше, чем год назад».

«Спад в экономике США, —  указыва­
ет газета,— является серьезным сигналом 
для Англии».

В  Западной Германии шесть бывших гитлеровских авиационных компа­
ний — «Хейнкельверке». «Ю нкере А Г» , «Мессершмит» и др. — объединили 
свои ресурсы в единую самолетостроительную корпорацию.

(И з  газет).

Заявление цен трального  руководящ его  
органа К ом п ар ти и  Японии  

об ам ер и ка н о-я п он ск ом  военном  
соглашении

ПЕКИН, 19 марта. (ТАСС). Агентство 
Синьхуа перёдает:

Согласно сообщению из Токио, цент­
ральный руководящий орган Коммунисти­
ческой партии Японии опубликовал заяв­
ление, в котором говорится, что заключен­
ное недавно американо-японское «согла­
шение о помощи в обеспечении взаимной 
обороны» означает усиление американского 
вмешательства во внутренние дела Япо­
нии. Соглашение представляет собой даль­
нейший шаг на пути превращения Японии 
в придаток Соединенных Штатов, в их 
военного вассала. Подписание этого согла­
шения направлено против сил мира в 
Японии и во всем мире.

Американо-японское военное соглаше­
ние, говорится далее в заявлении, самым 
пагубным образом скажется на японской 
экономике и на условиях жизни народа. 
Японский народ имеет полное право защи­
щать свою национальную независимость, 
свою свободу и основные права. Он не 
считает себя связанным соглашением, под­
писанным правительством Носида.

В заявлении содержится призыв к япон­
скому народу приложить все силы, чтобы 
не допустить осуществления этого согла­
шения, сплотив свои ряды в борьбе про­
тив перевооружения страны.

Р ис. И . Гурре*.

Г н е з д о  ст е р в я т н и к о в

Экономические переговоры 
между Болгарией и Францией

СОФИЯ, 19 марта. (ТАСС). Как сообща­
ют газеты, с 1 по 16 марта в Софии про­
ходили торговые и финансовые переговоры 
между французской и болгарской деле­
гациями, во время которых было достиг­
нуто соглашение о товарообмене между 
двумя странами на общую сумму 3 мил­
лиарда франков. В рамках парафирован­
ного соглашения Болгария будет вывозить 
во Францию табак, розовое масло, кукуру­
зу и другие продукты сельского хозяйства.

Взамен Франция будет вывозить в Бол­
гарию племенной скот, семена, колониаль­
ные товары, металлы, текстильные това­
ры, продукцию химической и фармацевти­
ческой промышленности, машинное ц 
электротехническое оборудование.

Как подчеркивается в коммюнике, из­
данном после окончания переговоров, фи­
нансовые переговоры, протекавшие в ат­
мосфере взаимопонимания, позволили рас­
смотреть другие нерешенные вопросы меж­
ду двумя странами. Две делегации встре­
тятся снова через три месяца, чтобы окон­
чательно оформить торговое соглашение и 
заключить соглашение о платежах.

На Международном 
шахматном турнире 

в Бухаресте
БУХАРЕСТ, 19 марта. (Т*АСС). Вчера на 

Международном шахматном турнире в Бу­
харесте состоялся 13-н тур.

На 17-м ходу Штальберг и Пахман со­
гласились на ничью. Чоколтя выиграл у 
Вейда. Филипп одержал победу над Бэлэне- 
лом. Активно провел партию советский ма­
стер Корчной против Войкулеску. На 40-м 
ходу Корчной одержал победу. Под угрозой 
неизбежного мата Паоли сдался Фурману. 
Остальные партии отложены. У Нежметди- 
нова лишняя пешка и выигрышная пози­
ция в партии против Троянеску. Холмов 
сохраняет шансы на выигрыш у Шандора.

БУХАРЕСТ, 20 марта. (ТАСС). Вчера 
на хМеждународном шахматном турнире 
состоялся 14-й тур. Быстро закончились 
вничью партии Войкулеску —  Бэлэнсл, 
Шандор— Штальберг и 0 Келли— Холмов.

В партии Паоли— Корчной черные по­
жертвовали ферзя за ладью, слона и пеш­
ку^ Затем остроумной комбинацией Корч­
ной выиграл Фигуру. Партия отложена с 
шансами на выигрыш у советского ма­
стера.

В остальных отложенных партиях 
Фурман имеет лучшую позицию против 
Пахмана, Филипп— против Вейда, Сабо—  
против Троянеску и Чоколтя —  против 
Клюгера. Партия Нежметдпяов— Слива от­
ложена примерно в равном положении.

Шахматный турнир 
СССР— Аргентина

БУЭНОС-АЙРЕС, 20 марта. (Спец. норр. 
ТАСС). Второй тур товарищеского шахмат­
ного турнира между командами СССР и 
Аргентины протекал в острой и напря­
женной борьбе. Партия Найдорф— Брон­
штейн отложена. Отложены также партии 
Керес— Болботал в лучшем положении для 
Кереса и Панно— Авербах с преимуществом 
на стороне аргентинского мастера. Та пла­
нов в отложенной партии имеет решающее 
материальное превосходство против Элис- 
казеса. В сложном положении прервана 
партия Россетто— Котов. Сыграли вничью 
Петросян с Пильником, Болеславский с 
Гюмаром н Мартин, заменивший заболев­
шего Мадерна, с Геллером.

Тбилиси Г  о р  о д  с к  и я 

х  р  о н  и к о

Городок И нст ит ут а виноградарства и виноделия

У Военно-Грузинской дороги, близ се­
ления Дигоми, раскинулась крупная 
строительная площадка. Здесь, на тер­
ритории в 25 гектаров, по проекту архи­
тектора А. М. Николаишвили, соору­
жается городок Института, виноградар­
ства и виноделия Академии наук Гру­
зинской ССР.

В  центре будущего городка возводится 
четырехэтажное здание главного корпу­

са института. Оно будет оформлено в 
стиле грузинской архитектуры. Фасад 
здания облицовывается базальтом и 
экларским камнем. Рядом строится мно­
гоквартирный жилой дом для сотруд­
ников института.

В  городке будут сооружены также об­
ширный винный подвал для хранения 
марочных вин, оранжереи и теплицы для 
выращивания новых сортов винограда,

а также механические мастерские, обще­
жития, гараж, складские и подсобные 
помещения. На строительство городка 
Института виноградарства и виноделия 
ассигновано более 13 миллионов рублей.

* * *
Н а  с н и м к е :  проект главного кор­

пуса Института виноградарства и вино­
делия.

РАСШ И РЕНИ Е ТО РГО ВО Й СЕТИ Н а  г о р о д с к и е  т е м ы
В  Тбилиси продолжает расширяться тор­

говая сеть. В  первом квартале нынешнего 
года новые крупные магазины открыли 
Грузинская контора «Гастроном» — на 
Вокзальной площади, специализированный 
торг «Грузобувь» и «Тбилпромторг» — 
на улице Челюскинцев, отдел рабочего 
снабжения «Грузгидроэнергострой» — нз 
Университетской улице и другие торговые 
организации. Вчера открылся новый мага­
зин текстильных товаров на улице Челюс­
кинцев.

Для дальнейшего расширения торговом 
сети и улучшения бытового обслуживания 
населения исполком Тбилисского городского 
Совета выделил в первых этажах новых 
домов более 40 помещений.

В  нынешнем году здесь должны быть 
открыты магазины промышленных и про­
довольственных товаров, комбинаты быто­
вого обслуживания, ателье мод, рестора­
ны, столовые, закусочные, книжные мага­
зины и другие торговые предприятия.

НЕДЕЛЯ ДЕТСКОЙ КНИГИ
Завтра в Тбилиси начинается традици­

онная «Неделя детской книги». Продажа 
детской литературы будет производиться 
помимо книжных магазинов и школьных 
киосков на улицах города, в культурно- 
просветительных учреждениях. Книжные 
киоски будут открыты на площади имени

Карла Маркса, в Доме работников искусств, 
на авторемонтном заводе, в кинотеатрах.

В  дни проведения «Недели детской кни­
ги» книжные магазины и киоски рассчиты­
вают продать детской литературы более 
чем на 250.000 рублей.

28 марта на Плехановском проспекте от­
кроется большой книжный базар.

П ЕРЕД  ТУРИСТСКИМ  СЕЗОНОМ
На Тбилисской туристской базе началась 

подготовка к весенне-летнему сезону. Идет 
ремонт помещений для отдыха туристов, 
столовой, кухни, обновляется и пополняет­
ся инвентарь.

К  приему туристов готовятся и осталь­
ные базы республики.

В  Грузинском туристско-экскурсионном 
управлении ВЦ СПС нашему корреспонден­
ту сообщили:

В  нынешнем сезоне на благоустройство 
туристских баз затрачивается более 
1.300.000 рублей 

Капитально ремонтируется крупнейшая 
на Черноморском побережье Сухумская 
туристская база, рассчитанная на 400 че­
ловек. 15 апреля она примет первые пар 
гни туристов Здесь строят новые склад­
ские помещения, овощехранилище, душе­
вые, улучшают водоснабжение. На турист­
ской базе Ахали-Афони оборудуются но­
вая прачечная, душевые, танцовальная пло­
щадка. Новый жилой корпус вводится в 
эксплуатацию на Домбайской базе. Улуч­

шается электроснабжение туристской базы 
в Шови.
, В  этом году, помимо существовавших 

туристских маршрутов, вводятся четыре 
новых маршрута. Один из них —  между 
Ереваном и Гагра— пролегает по террито­
рии братских республик Грузии и Арме­
нии. Выехав из Еревана, туристы по пути 
посетят озеро Севан, Туманян, Тбилиси, 
Гори, Ахали-Афони.

Интересен новый маршрут между Зеле­
ным мысом и Сухуми продолжительностью 
20 дней.

В  нынешнем сезоне туристов будут об­
служивать 26 туристских и экскурсионных 
баз, расположенных в самых живописных 
местах Грузии — на Черноморском побе­
режье, по Военно-Грузинской дороге, в 
Клухорском и других районах.

Для лучшего обслуживания туристов в 
пути создаются три новые перевалочные 
базы в селениях Роки, Ажара и Ванели.

В  нынешнем году в туристских походах 
и экскурсиях по республике примут уча­
стие более 300.000 человек.

Товарищеские встречи по баскетболу*
В  спортивном зале Тбилисского трамвай­

но-троллейбусного управления состоялись 
товарищеские встречи по баскетболу меж­
ду женскими и мужскими командами Гру­
зии, Азербайджана и Армении.

Встречи баскетбольных коллективов трех 
братских республик прошли в дружеской 
обстановке. Победу одержали мужская и 
женская команды Грузии.

О семенах и садовой лейке!
Весна приносит много забот не тольк 

труженикам колхозных полей. Немало де,- 
появляется и у городских жителей — д . 
бителей-цветоводов, садоводов, огородим 
ков.

Иным из них нужны семена, другим 
садовый инвентарь для ухода за насаж 
дениями, минеральные удобрения.

Казалось бы, чего проще приобрест 
горсть семян или садовую лейку, купить 
килограмм удобрений? Но тбилисцы, же 
лающие сделать эти немудреные покупки 
сталкиваются с трудностями.

Читатель М. Арешев пишет в редакцию:
—  На улице Леселидзе помещается ма 

газин республиканской конторы «Груз- 
сортсемовошь». Судя по объявлению, 
здесь имеется неограниченный выбор все­
возможных семян. Но многие любителе 
цветоводы уходят из этого специализиро­
ванного магазина с чувством разочарова 
ния: здесь могут предложить семена, лишь 
3—4 видов цветов, да и то сомнительного 
'качества. Безрезультатно приходят сюда 
и многие овощеводы. В  продаже система­
тически отсутствуют семена огурцов, по­
мидоров, редиса и других овощных куль 
тур.

Трудно приобрести в городе несложный 
садовый и огородный инвентарь. Это и 
понятно: его производством ни в артелях, 
ни на предприятиях местной промышлен­
ности не занимаются.

Не удовлетворяет садоводов и огород 
ников и ассортимент в фирменном мага­
зине Грузинской конторы «Главхимсбы- 
та». Он может предложить в качестве 
удобрений только некоторые туковые 
смеси.

В  Тбилиси необходимо открыть специа­
лизированный магазин, который полностью 
и бесперебойно обеспечивал бы нужды 
садоводов и огородников.

С. ХЕТАГУРИ .

Гастроли артистов 
латвийской эстрады

В  Тбилиси провел гастроли Рижским 
ансамбль эстрады Государственной филар­
монии Латвийской ССР.

В  зимнем театре Грузинской филармо­
нии и Окружном Доме офицеров ансамбль 
исполнил эстрадную программу «Привет 
из Риги» в постановке заслуженного дея­
теля искусств Латвийской С С Р режиссера 
Б. Рошина.

Вокальный квартет под руководством 
В. Самс исполнил латышские, русские, 
украинские народные песни и песни со­
ветских композиторов.

Редактор И. ЧХИКВИШВИЛИ.

Т Б И Л И С С К И Й  О Р Д Е Н А  Л Е Н И Н А  
Т ЕА Т Р  О П Е Р Ы  И Б А Л ЕТ А  

им. 3. П А Л И А Ш В И Л И

23 марта
3. Палиашвили А Б ЕС А Л О М  И Э Т ЕР И

Начало в 7 час. вечера.
24 марта
П. Чайковский Е В Г Е Н И Й  О Н Е Г И Н

Начало в 7 час. вечера.
25 марта
Д . Россини С Е В И Л Ь С К И Й  Ц И Р Ю Л Ь Н И К

с участием Гоар ГА С П А Р Я Н .
Начало в  8 час. вечера.

26 марта
Ж . Бизе К А Р М Е Н

Начало в  7 час. вечера.
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Е  ГО С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й  Д Р А М А Т И Ч Е С К И Й  f  

Т ЕА Т Р  И М Е Н И  А. С. Г Р И Б О Е Д О В А

М И Н И С ТЕРС Т ВО  П Р О С В Е Щ Е Н И Я  ГР У ЗИ Н С К О Й  ССР

О Б Ъ Я В Л Я Е Т ,
что экзамены на аттестат зрелости в порядке экстерната проводятся 

с 20 мая 1954 года,
ВО П РО С  О Д О П У Щ ЕН И И  к Э К З А М ЕН А М  В П О Р Я Д К Е  ЭК С Т ЕРН А Т А  

Р Е Ш А Е Т  М И Н И С Т ЕРС Т ВО  П Р О С В Е Щ Е Н И Я  ГР У ЗИ Н С К О Й  ССР.
К  экзаменам на аттестат зрелости в порядке экстерната допускаются лица 

в возрасте старше 18 лет, не обучающиеся в средней школе (техникуме) или не 
закончившие ее, оставившие школу по уважительной причине год тому назад или 
раньше.

Экстерны держат экзамены на аттестат зрелости только в гг. Тбилиси, Ку ­
таиси, Батуми, Сухуми и Сталинири при средних школах, указанных Мини­
стерством просвещения Грузинской ССР.

Лица, желающие сдать экзамены на аттестат зрелости экстерном, подают 
заявление в Министерство просвещения Грузинской С С Р  не позднее 15 апре­
ля с. г.

К  заявлению прилагаются следующие документы: автобиография, метриче­
ская выпись, свидетельство или справка об образовании, справка, выданная 
ОНО или с места работы, подтверждающая, что заявитель год тому назад или 
раньше выбыл из школы по уважительной причине, и две фотокарточки.

= 22 марта утром
I  А. Грибоедов Г О Р Е  О Т  УМ А
= 22 марта вечером
Б  В. Минко Н Е  Н А З Ы В А Я  Ф А М И Л И Й  |

Е  23 марта утром |
г  В . Минко Н Е  Н А З Ы В А Я  Ф А М И Л И Й  |
Е  23 марта вечером =
Е  А. Грибоедов Г О Р Е  О Т  УМА
Е  Начало вечерних спектаклей — в  8 час., Б  

дневных — в  12 час. _
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/  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й  Т Е А Т Р  А Р М Я Н С К О Й  /

Д Р А М Ы  
(ул. Ш аум яна, 8)

22 марта (аб. ТА 3)
23 марта (аб. ТА 4)
24 марта (аб. ТА 5)

утром и вечером 
Н . Зарян О П Ы Т Н О Е  П О Л Е
25 марта вечером
Н. Зарян О П Ы Т Н О Е  П О Л Е
Начало вечернях спектаклей — в 

дневных — в 12 час.
8 час..
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1  Т Б И Л И С С К И Й  О Р Д Е Н А  Л Е Н И Н А  Т Е А Т Р  |  
= О П Е Р Ы  И Б А Л Е Т А  им. 3. П А Л И А Ш В И Л И  =

Б  Понедельник 22 марта

К О Н Ц Е Р Т
= Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Г О  А Н С А М Б Л Я

Г. Георгадзе, М . М амулиани. В. Цомая, Н. Ло- 
мндзе. М . Хупения, В. Зулиашвили, Г. Геор- 
гая, Р. Кордзахня, М. Д ж икия. Н . Гонгадзе, 
В . Челидзе. U1. Потолашвили выражаю т со­

болезнование семье по случаю  смерти 
Тамары Исаковны Нуцубидзе.

П ЕС Н И  И Т АН Ц А  Г Р У З И И  
Е  Художественный руководитель заслуженный Ё  
Е  деятель искусств композитор 

В . Ц А Г А Р Е И Ш В И Л И  
Начало в 9 «ас. вечера.

Билеты  продаются в кассе театра.- 
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И. Кемуларня, Р . Эбралидзе, Г . Гогелия. 
Г. Костанян, Н . Чхатарашвили UI. Туркадзе, 
С. Жгенти, А  Накашидзе. Т. Канделаки, 
А. Хупцария, Б  Беридзе. Н . Квалиашвили 
выражаю т соболезнование инженеру J1. Мебу- 

ке по случаю  смерти ее отца 
Михаила Ивановича Мебуке.

Т. Антидзе, X. Арчвадзе. С. Бабалов. П . Бе- 
ручашвили, А. Гноргобиани. В . Домузашви- 
лн, И . М ачавариани, А. Николаишвили. 
С. Петрушков. Р . Хазарадзе, Е . Кантария. 
В . Джинчарадзе с  семьями выражаю т собо­

лезнование В . Гетия по случаю  смерти е е  
мужа

Н. Г. Гвелесиани. О. Д . Гвелесиани, М. И 
в М. А. М укатаридзе с дочкой извещают о 

смерти сына. м уж а, отца в дедушки 
Ивана М алакиевича Гвелесиани.

Гр. паних. 22 марта в 8 час. веч., на кв — 
Д ушетская ул.. 9 Вынос 23 марта, в 5 час. 

веч., ва Петропавловское кладбище.

М ихаила Соломоновича Гетия. Ц. Чхеидзе. В. Церетели. Т. Л еж ява . Г. Би

Сотрудники 1-го производственного комбината 
«Всегрузога» выражаю т соболезнование Ж .  Н . 

Канделаки по случаю  смерти ее отца 
Николая Димитриевича Чикогидзе.

ланишвили, С. Болквадзе, Ш . Декянозншни 
ли, Н . Закарая, Т. Тодуа. Г. Чигогндзе вы 

ражают соболезнование семье о о  случаю 
смерти

Михаила Ивановича Мебуке.

*  * Типография «Заря Востока» им. А. Ф . Мясникова Главного управления по делам полиграфической промышленности, издательств я книжной торговли Министерства культуры Грузинской ССР,


