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„Признавая положение в ряде важных отраслей сельского хозяйства неблагополучным, 
Пленум Центрального Комитета Коммунистической партии считает необходимым и неотложным 
проведение ряда крупных мер, направленных на подъем отстающих отраслей сельского хозяй­
ства, колхозов, совхозов и районов до уровня передовых, с тем, чтобы обеспечить мощный 
подъем всего социалистического сельского хозяйства. Задача состоит в том, чтобы в ближай­
шие 2 3 года в достатке удовлетворить растущие потребности населения нашей страны
в продовольственных продуктах и обеспечить сырьем легкую и пищевую промышленность4*.

(И з постановления Пленума Ц К  К П С С ).

Программа дальнейшего развития 
сельского хозяйства СССР

Вчера в «Правде» опубликованы Ин­
формационное сообщение о Пленуме Цен­
трального Комитета Коммунистической 
партии Советского Союза и принятое Пле­
нумом по докладу тов. Н. С. Хрущева по­
становление «0 мерах дальнейшего разви­
тия сельского хозяйства СССР».

П ер едова я  ст ат ья  
„ П р а в д ы " — 14 сент ября

Для партии и страны, для всего совет­
ского народа в его борьбе за построение 
коммунистического общества это постанов­
ление имеет первостепенное значение. В 
нем разработаны коренные вопросы даль­
нейшего развития сельского хозяйства 
СССР, указаны пути крутого подъема всех 
его отраслей, резкого увеличения произ­
водства сельскохозяйственных продуктов.

Социалистическое сельское хозяйство 
СССР, созданное и упрочившееся под ру­
ководством Коммунистической партии, 
опирается на мощную индустриально-тех­
ническую базу и является самым круп­
ным и механизированным сельским хозяй­
ством в мире. Оно неоспоримо доказало 
свои решающие преимущества перед мел­
котоварным крестьянским хозяйством, а 
также перед крупным капиталистиче­
ским сельскохозяйственным производством. 
Неуклонно развивается вооруженное со­
временной -техникой общественное хозяй­
ство колхозов, крепнет колхозный строй.

Как в годы мирного строительства, так 
и в годы тяжелых военных испытаний 
социалистическое сельское хозяйство дока­
зало свою великую жизненную силу, свою 
способность во все возрастающих разме­
рах обеспечивать население продоволь­
ствием, а легкую и пищевую промышлен­
ность —  сырьем.

В послевоенные годы восстановлено и 
значительно расширено производство зер­
на. Наша страна обеспечена хлебом. Зна­
чительно увеличились по сравнению с 
довоенным временем государственные за­
готовки хлопка, сахарной свеклы.

Колхозы и совхозы в короткий срок 
восполнили тяжелый урон, понесенный 
животноводством в годы войны, и доби­
лись значительного прироста поголовья 
скота. За период с июля 1945 года по 
июль 19эЗ года поголовье крупного рога­
того скота в СССР выросло на 11,3 мил­
лиона голов, овец и воз —  на 53,9 мил­
лиона голов, свиней —  на 25,1 миллиона 
голов и лошадей —  на 6,2 миллиона го­
лов. Успехи, достигнутые в развитии жи­
вотноводства, позволили увеличить объем 
государственных заготовок продуктов жи­
вотноводства. Но мере всестороннего раз­
вития колхозной экономики растет обще­
ственное богатство колхозов, увеличивают­
ся денежные и натуральные доходы кол­
хозников.

Однако уровень производства сельско­
хозяйственных продуктов не удовлетво­
ряет в полной мере растущих потребно­
стей населения в продуктах питания, а 
легкую и пищевую промышленность —  
в сырье и не соответствует технической 
оснащенности сельского хозяйства и воз­
можностям, заложенным в колхозном строе.

«Теперь, —  говорится в решении Пле­
нума Центрального Комитета КПСС, —  
когда в нашей стране создана мощная тех­
нически совершенная тяжелая индустрия 
и значительно окрепли колхозы, имеются 
нее условия для того, чтобы на этой базе 
обеспечить крутой подъем всех отраслей 
сельского хозяйства и в течение двух—  
трех лет резко повысить обеспеченность 
всего населения нашей страны продоволь­
ственными товарами и вместе с тем обес­
печить всей массе колхозного крестьян­
ства более высокий уровень материально­
го благосостояния».

Пленум Центрального Комитета партии 
отметил, что огромные возможности круп­
ного социалистического сельского хозяй­
ства используются еще плохо. Во многих 
колхозах и районах низка урожайность 
Зерновых и технических культур.

Особенно неблагополучно обстоит дело с 
развитием животноводства. Эта важная 
отрасль сельского хозяйства во многих 
колхозах и совхозах не стала высокопро­
дуктивной, высокодоходной. За последние 
г°ты поголовье скота растет медленно, а 
поголовье коров в стране до настоящего 
времени не достигло довоенного уровня.

Крупные недостатки имеются в деле 
производства картофеля и овощей, что ме­
тает улучшению снабжения этими про­
дуктами трудящихся городов.

В постановлении Пленума Центрального 
комитета КПСС вскрыты причины недо­
стойного уровня сельскохозяйственного 
производства в целом и отставания ряда 
важных отраслей сельского хозяйства.

«Коммунистическая партия, —  указы­
вается в постановлении Пленума,— после- 
Д'Вательно проводила курс на всемерное 
ввертывание тяжелой индустрии, как 
"обходимого условия успешного развития 

отраслей народного хозяйства, и до- 
0,,лась на этом пути крупнейших успе­
хов. На решение этой первоочередной на- 
,|||Днохозяйственной задачи было обраще- 
Нг' главное внимание, сюда направлялись 
П|н о вн ы р  силы и средства. Делом инду­
стриализации страны были заняты наши 
3Учшие кадры. У нас не было возможио- 
ВТи обеспечить одновременное развитие 
|,[сокими темпами и тяжелой индустрии, 
‘ Польского хозяйства, и легкой промыт- 
онностп. Для этого нужно было создать 
°0°ходимые предпосылки. Теперь эти 
1|,;Дпосылки созданы. Мы имеем могучую

индустриальную базу, окрепшие колхозы 
и подготовленные кадры во всех областях 
хозяйственного строительства.

Но есть и другие причины отставания 
ряда важных отраслей сельского хозяй­
ства, причины, коренящиеся в недостатках 
нашей работы,^в недостатках руководства 
сельским хозяйством, то есть причины, 
зависящие от нас самих».

К числу таких причин относится преж­
де всего нарушение в сельском хозяйстве 
принципа материальной заинтересованно­
сти работников в развитии производства, 
в увеличении его доходности —  одного из 
коренных принципов социалистического 
хозяйствования.

Еще до войны партией и правитель­
ством был установлен принцип исчисле­
ния обязательных поставок колхозами 
продуктов полеводства и животноводства 
с каждого гектара пашни или земельной 
площади, закрепленной за колхозом. Этот 
принцип, оправдавший себя и создавший 
материальную заинтересованность колхо­
зов в развитии производства, в практике 
заготовок извращался. Передовым, хоро­
шо работающим колхозам, получающим 
высокие урожаи и обеспечивающим вы­
сокую продуктивность животноводства, 
как правило, устанавливались более вы­
сокие нормы иоставок.

Отставанию в развитии животновод­
ства, а также производства овощей и кар­
тофеля, указывается в решениях Плену­
ма, в значительной мере способствовало 
недостаточное поощрение со стороны го­
сударства развития этих важных отрас­
лей сельского хозяйства. Действовавшие 
до сих пор заготовительные и закупоч­
ные цены на продукты животноводства, 
картофель и овощи слабо стимулировали 
материальную заинтересованность колхо­
зов и колхозников в развитии этих от­
раслей сельского хозяйства.

Важнейшим условием неуклонного подъ­
ема колхозного производства является 
правильное сочетание общественного и 
личного в артели при подчинении личных 
интересов общественным. Так определено 
Уставом сельскохозяйственной артели. Од­
нако принцип правильного сочетания об­
щественного и личного в артели во мно­
гих колхозах оказался нарушенным. На­
рушение этого принципа, завышенные 
нормы поставок продуктов с приусадебно­
го хозяйства, имевшиеся недостатки в на­
логовой политике в отношении личного 
хозяйства колхозников привели к сокра­
щению поголовья скота в личном пользо­
вании колхозных дворов. Такое положе­
ние не только ущемляет интересы колхоз­
ников, по и ведет к извращению природы 
артельной формы колхозов, являющейся 
единственно правильной формой коллек­
тивного хозяйства на весь период социа­
лизма.

Одной из * главных причин серьезного 
отставания ряда жизненно важных отрас­
лей сельского хозяйства является совер­
шенно неудовлетворительное использова­
ние мощной техники, которой государство 
вооружает сельское хозяйство. Сложилось 
крайне ненормальное положение, когда 
современной сложной техникой управляют 
сезонные кадры, выделяемые колхозами 
машинно-тракторным станциям лишь на 
время полевых работ.

Крупное социалистическое сельскохо­
зяйственное производство может успешно 
развиваться только при условии повсе­
дневного квалифицированного руковод­
ства. Коммунистическая партия и Совет­
ское правительство подготовили и воспи­
тали кадры, способные возглавить руко­
водство колхозами, совхозами и МТС, по­
вести их по пути нового подъема. Однако 
в распределении, расстановке и использо­
вании кадров имеются серьезные недо­
статки. Из 350 тысяч специалистов сель­
ского хозяйства в колхозах и МТС рабо­
тает только около 70 тысяч человек, а 
основная масса квалифицированных работ­
ников застряла в лабиринтах различных 
канцелярий и учреждений.

Считая положение в ряде важных от­
раслей сельского хозяйства неблагополуч­
ным, Пленум Центрального Комитета Ком­
мунистической партии признал необходи­
мым и неотложным проведение ряда круп­
ных мер, направленных на подъем от­
стающих отраслей сельского хозяйства, 
колхозов, совхозов и районов до уровня 
передовых с тем, чтобы обеспечить мощ­
ный подъем всего социалистического сель­
ского хозяйства.

В постановлении Пленума Центрально­
го Комитета Коммунистической партии да­
на развернутая программа развития всех 
отраслей сельского хозяйства.

Быстрейший подъем животноводства, и 
в первую очередь общественного, имеет 
жизненно важное значение для страны и 
является ныне самой неотложной задачей 
партии и государства в сельском хозяй­
стве. В решениях Пленума указаны кон­
кретные пути подъема животноводства. 
Они состоят в увеличении производства 
кормов, в обеспечении скота помещениями,

в механизации кормодобывания и трудоем­
ких работ на фермах, в улучшении вос­
производства стада и сохранении молодня­
ка. В настоящее время значительно по­
вышены заготовительные пены на про­
дукты животноводства, картофель и ово­
щи, что создало серьезный стимул в раз­
витии этих отраслей сельского хозяйства.

Большая программа дана Пленумом ЦК 
КПСС в области увеличения производства 
картофеля и овощей. Задача состоит в 
том, чтобы в ближайшие два-три года 
довести производство картофеля и овощей 
до таких размеров, которые удовлетворя­
ли бы полностью не только потребности 
населения городов, промышленных цент­
ров, перерабатывающей промышленности, 
но и нужды животноводства в картофеле.-

Одним из важнейших условий повыше­
ния урожайности картофеля и овощных 
культур является широкое внедрение
квадратно-гнездового способа посева, поз­
воляющего полностью механизировать об­
работку этих культур.

В постановлении Пленума намечены
меры, осуществление которых позволит 
увеличить валовую и товарную продук­
цию зерновых, технических и масличных 
культур. Учитывая, что зерновое хозяй­
ство является основой всего сельскохо­
зяйственного производства. Пленум при­
знал необходимым всемерно развивать
зерновое хозяйство и особенно производ­
ство наиболее ценной продовольственной 
культуры— озимой и яровой пшеницы.

В решениях Пленума Центрального Ко­
митета КПСС разработаны меры ио ко­
ренному улучшению работы машинно-
тракторных станций и дальнейшему уси­
лению механизации сельского хозяйства. 
Среди этих мер особое значение имеет 
создание в МТС постоянных механизатор­
ских кадров. Пленум признал необходи­
мым, чтобы в машинно-тракторных и 
специализированных станциях трактори­
сты; бригадиры тракторных бригад и их 
иомощники, машинисты экскаваторов и 
их помощники, учетчики-заправщики бы­
ли постоянными рабочими и зачислялись 
в штаты МТС.

Советское правительство и коммуни­
стическая партия принимают меры к то­
му, чтобы еще выше поднять уровень ме­
ханизации сельскохозяйственного произ­
водства. В период с 1954 года по 1 мая 
1957 года сельскому хозяйству будет по­
ставлено не менее 500 тысяч тракторов 
общего назначения в 15-сильном исчисле­
нии и 250 тысяч физических пропашных 
тракторов.

Осуществление мер, намеченных Пле­
нумом Центрального Комитета партии, 
требует решительного улучшения руковод­
ства колхозами, совхозами и МТС со сто­
роны партийных, советских и сельскохо­
зяйственных органов.

Необходимо укрепить колхозы, совхозы 
и МТС квалифицированными кадрами, по­
слав в деревню наиболее опытных спе­
циалистов и организаторов сельского хо­
зяйства, способных возглавить работу по 
широкому внедрению в производство до­
стижений науки и передового опыта и 
подтянуть на этой основе все отстающие 
колхозы, совхозы и МТС до уровня пере­
довых. '

Было бы ошибкой думать, что дальней­
ший подъем сельского хозяйства пойдет 
самотеком-. Материальные условия и воз­
можности, которые создаются для подъема 
сельского хозяйства, сами по себе не да­
дут должного эффекта без улучшения дея­
тельности партийных организаций. Чтобы 
использовать эти возможности и условия, 
партийные организации должны возгла­
вить широкие массы колхозников, рабо­
чих МТС и совхозов и повести их на 
борьбу за мощный подъем сельского хо­
зяйства.

Советская страна уверенно идет вперед 
по пути к коммунизму. Важнейшей со­
ставной частью программы коммунистиче­
ского строительства является практиче­
ское разрешение задачи создания в нашей 
стране, на базе могучего роста социали­
стической индустрии, как ведущей силы 
в народном хозяйстве, обилия сельскохо­
зяйственных продуктов. В современных 
условиях эта задача встала перед нами 
как насущная, всенародная задача. Успеш­
ное решение этой задачи будет способ­
ствовать также дальнейшему укреплению 
союза рабочего классз и колхозного кре­
стьянства.

«Пленум ЦК КПСС,— говорится в по­
становлении,— призывает всех колхозни­
ков, работников МТС и совхозов прило­
жить свои силы и развернуть творческую 
инициативу для выполнения задачи даль­
нейшего развития сельского хозяйства 
СССР.

Пленум ЦК КПСС выражает твердую 
уверенность, что под руководством Ком­
мунистической партии рабочий класс, 
колхозное крестьянство, наша интелли­
генция, все советские люди решат эту за­
дачу в кратчайшие сроки».

Молено не сомневаться в том. что на 
этот призыв партии откликнутся весь 
рабочий класс, вся советская интеллиген­
ция, все колхозное крестьянство, все ра­
ботники совхозов и МТС. Величественная 
программа дальнейшего развития сельско­
го хозяйства будет решена успешно!

О мерах дальнейшего развития 
сельского хозяйства СССР

Доклад секретаря ЦК КПСС тов. Хрущева Н. С. 
на Пленуме ЦК КПСС 3 сентября 1953 года

О КО Н Ч А Н И Е. Начало см. «3. В.» от 15 сентября.

5. Об улучшении работы машинно-тракторных станций
Главная  ̂и решающая роль в дальнейшем подъеме сель­

ского хозяйства принадлежит машинно-тракторным стан­
циям. В настоящее время в МТС имеется 969 тыс. тракто­
ров (в переводе на 15-сильные), или на 74 процента боль­
ше, чем было до войны, 255 тыс. зерновых комбайнов, или 
на 66 процентов больше, чем былс в 1940 г., и много дру­
гих машин.

В послевоенные годы МТС пополнились большим коли­
чеством новых машин. Если до войны были в основном 
колесные тракторы, то в послевоенные годы получено много 
дизельных гусеничных тракторов. Количество их увеличи­
лось в сравнении с 1940 г. в 14 раз. Созданы новые типы 
пропашных тракторов: «Беларусь», «КДП-35», «ХТЗ-7», 
освоено производство навесных машин и орудий. Увеличи­
вается выпуск хлопкоуборочных машин, свеклокомбайнов и 
других машин.

С каждым годом в колхозном производстве растет меха­
низация, сокращается ручной труд, повышается производи­
тельность труда колхозников. Это означает, что дальнейший 
подъем всех отраслей сельского хозяйства зависит прежде 
всего от улучшения работы МТС.

К сожалению, многие работники партийных, советских 
и сельскохозяйственных органов, видимо, до сих пор не 
усвоили, что механизация является той силой, без которой 
невозможно выдержать ни наших темпов развития, ни круп­
ных масштабов производства. Многие партийные, советские 
и сельскохозяйственные органы слабо руководят машинно- 
тракторными станциями, не осуществляют должного кон­
троля за своевременным и доброкачественным проведением 
сельскохозяйственных работ, не занимаются как следует 
делом подбора и воспитания работников МТС. Основной недо­
статок в работе МТС —  совершенно неудовлетворительное 
использование техники. Это главная причина отставания 
ряда жизненно важных отраслей сельского хозяйства.

Нужно коренным образом изменить отношение к машин­
но-тракторным станциям, решительно устранить серьезные 
недостатки в их деятельности, обеспечить комплексную ме­
ханизацию сельскохозяйственных работ.

Основной задачей машинноттракторных станций является 
всемерное повышение урожайности всех сельскохозяйствен­
ных культур в колхозах, обеспечение роста общественного 
поголовья скота при одновременном повышении его про­
дуктивности, увеличение валовой и товарной продукции 
земледелия и животноводства в обслуживаемых колхозах. От 
МТС требуется завершить механизацию работ по возделы­
ванию зерновых и технических культур, широко развернуть 
механизацию трудоемких процессов в животноводстве, в 
производстве картофеля и овощей, внедрять в колхозное 
производство достижения науки и передовой практики, обес­
печить дальнейшее организационно-хозяйственное укрепле­
ние колхозов и на этой основе повышение материального 
благосостояния колхозников.

Машинно-тракторные станции должны обеспечить полу­
чение высоких урожаев на всех обрабатываемых площадях. 
Этого можно достигнуть, если производительно использо­
вать тракторы и другие машины, проводить сельскохозяй­
ственные работы в сжатые -сроки и высококачественно. Од­
нако многие МТС не выполняют этой важнейшей задачи. 
Они нарушают агротехнику, затягивают сроки работ, плохо 
обрабатывают землю и недоброкачественно производят сев, 
что неизбежно ведет к недобору урожая. В прошлом году не 
выполнили плана работ больше половины МТС. Свыше 20 
процентов всех работ по посеву яровых и озимых про­
ведено с опозданием. Плохо проводятся такие важные рабо­
ты, как подъем паров и взмет зяби, сеноуборка, силосова­
ние кормов. Допускаются значительные потери при уборке 
урожая. Это происходит потому, что значительная часть тра­
кторов и других машин в период полевых работ простаи­
вает. Сменные нормы выработки выполнили в 1952 году 
лишь 34 процента трактористов Особенно плохо организова­
но использование тракторов в МТС Новосибирской, Калинин­
ской, Смоленской, Ярославской, Великолукской, Псковской, 
Новгородской областей и в Белорусской ССР.

Одной из основных причин такого положения является 
необеспеченность МТС квалифицированными механизатор­
скими кадрами. Богатая и сложная техника машинно-тра­
кторных станций требует умелых рабочих рук. Но эта тех­
ника находится в руках сезонных работников, которых вы­
деляют колхозы на время полевых работ. Тракторист по 
существу не подчинен директору МТС. Захотел —  вышел 
на работу, а если не вышел —  директору трудно на него 
воздействовать. Сегодня он работает на тракторе, а завтра 
вернулся в колхоз или ушел на производство. Этим в зна­
чительной мере объясняется низкая производственная дис­
циплина и большая текучесть кадров. Из тракторных бригад 
ежегодно выбывает 30— 35 процентов трактористов, а со­
став прицепщиков во многих тракторных бригадах меняется 
в течение года по нескольку раз.

Если мы хотим решительно улучшить работу машинно- 
тракторных станций, то должны создать постоянные квали­
фицированные механизаторские кадры, способные наиболее 
полно и производительно использовать технику и обеспечить 
дальнейший подъем всех отраслей колхозного производства 
Поэтому следует установить, что в машинно-тракторных 
станциях трактористы, бригадиры тракторных бригад и их 
помощники, машинисты экскаваторов и их помощники 
учетчики-заправщики являются постоянными рабочими и за­
числяются в штаты МТС. В неполевой период эти работ­
ники должны быть заняты в порядке совмещения профес­
сии в ремонтных мастерских, на работе по механизации
итп °Т̂ ?В0ДЧесКИХ К0ЛХ030В и на других работах в
МТС. Прицепщики, работающие на сельскохозяйственных 
и землеройных машинах, помощники комбайнеров должны 
включаться в штаты МТС в качестве сезонных рабочих.

Нужно также поднять личную материальную заинтере­
сованность работников тракторных бригад в наиболее произ­
водительном использовании машин в получении высоких 
урожаев. Оправдала себя на практике система оплаты труда 
работников тракторных бригад по трудодням и сдельным 
расценкам, при которой работникам начисляется заработок 
за выполнение нормы выработки и количество полученной 
продукции в зависимости от урожайности сельскохозяй­
ственных культур. Этот порядок необходимо сохранить и 
в дальнейшем.

Рабочим Фракторных бригад намечается повышение де­
нежной оплаты по трудодням от МТС. Кроме этого, они бу­
дут получать, как и получали до настоящего времени, опла­
ту наряду с колхозниками по трудодням; им сохраняется 
дополнительная оплата за перевыполнение планов урожай­
ности. При этом меняется порядок натуральной оплаты зер­
ном по гарантийному минимуму трактористам и другим ра­
ботникам тракторных бригад. Раньше они получали зерно 
в колхозе, а теперь будет выдавать его машинно-трактор­
ная станция. Зерно продовольственных культур, причитаю­
щееся рабочим тракторных бригад по гарантийному мини­
муму на заработанные трудодни, а также за работу по 
уборке урожая комбайнами и другими машинами, будет сда­
ваться колхозами на государственные заготовительные пунк­
ты одновременно с натуральной оплатой. Продовольственное 
зерно для выдачи рабочим тракторных бригад машинно-тра­
кторная станция будет получать в заготовительных орга­
низациях.

При условии, когда у нас растет урожайность, повы­
шается продуктивность животноводства, расширяется произ­
водство картофеля и овощей и благодаря этому повышается 
доходность колхозов и оплата трудодня, зарплата трактори­
стов и других работников тракторных бригад значительно 
возрастет. Это несомненно создаст устойчивость кадров. Тем 
самым будет обеспечено лучшее использование техники.

Назрела необходимость изменить систему подготовки 
трактористов,  ̂ комбайнеров и работников других массовых 
квалификаций. До сих пор эти кадры готовились из рук 
вон плохо. Побудет паренек 2— 3 месяца на курсах, обве­
дут его вокруг машины несколько раз, а потом дадут ему 
«баранку» в руки —  и тракторист готов. Весной этот тра­
кторист кое-как выедет в поле, а если машина остановится, 
то он садится возле трактора и ждет, пока приедет механик, 
потому что он не знает, что делать. Поэтому и выработка 
низкая, и частые поломки машин, и работа недоброкаче­
ственная. Существующая до сих пор система подготовки 
кадров на краткосрочных курсах не обеспечивает получе­
ния необходимых технических знаний. Нужно серьезно по­
править это дело. Надо готовить для МТС трактористов-ма- 
шинистов широкого профиля с тем, чтобы они были способ­
ны работать на тракторах, комбайнах и других машинах и 
имели навыки для выполнения слесарных, ремонтных и дру­
гих работ. Чтобы поставить как следует подготовку кадров, 
необходимо реорганизовать существующие школы механиза­
ции в училища механизации, увеличить сроки обучения. 
Следует перейти на систему обучения, применяемую в ре­
месленных училищах и школах ФЗО промышленности. Пе­
рестройку системы подготовки механизаторских кадров нуж­
но провести быстро. Нельзя откладывать этой важной ра­
боты ни на один день.

За последние годы много опытных, хорошо знающих 
дело трактористов ушло из машинно-тракторных станций и 
работает на промышленных предприятиях в городах. Следо­
вало бы обратиться к бывшим механизаторам с призывом 
вернуться на работу в МТС. Надо полагать, что теперь, ко­
гда трактористы будут находиться в штате МТС и полу­
чать повышенную гарантированную оплату, многие бывшие! 
трактористы охотно пойдут на работу в машинно-тракто1>- 
ные станции. Нужно предупредить директоров предприятий» 
чтобы они не препятствовали этому.

Отдельно следует остановиться на вопросе подбора руко­
водящих кадров МТС. В сентябре 1951 г. было принято ре­
шение Правительства «О мерах по улучшению работы МТС», 
в котором руководящим работникам МТС были установлены 
повышенные оклады, премии за достижение урожайности и 
другие виды поощрения.

Однако многие местные партийные органы не приняли 
мер к укреплению МТС квалифицированными кадрами, но 
использовалн возможностей, созданных этим постановле­
нием, и мало сделали по выдвижению инженеров и техни­
ков для работы в МТС. Между тем уровень инженерно-тех­
нической и агрономической подготовки подавляющего боль­
шинства руководящих работников МТС не отвечает требо­
ваниям ведения крупного механизированного сельскохозяй­
ственного производства. Приведу некоторые данные о соста­
ве руководящих кадров МТС по образованию.

Состав по образованию (в процентах):

Среднее Низшее
Высшее специальное (практики)

Директора 22,6 47,0 30,4
Главные инженеры 14,8 20,8 64,4
Заведующие мастер­

скими 1,3 8,8 89,9

Следует обратить внимание на совершенно неюпуст 
мое явление, когда должности директоров, главных инжен 
ров и заведующих мастерскими замещаются людьми, не им 
ющими специального образования. Понятно, что, не им 
необходимой подготовки, они часто не справляются с пор 
ченным делом. Есть полная возможность выдвинуть на э 
посты людей подготовленных, имеющих специальное обраг 
вание и способных успешно руководить большим, сложи 
хозяйством машинно-тракторных станций.

„Здесь следует отметить, что и подготовка кадров вы 
шей и средней квалификации в наших учебных заведени 
проводится без. должного учета потребности в них сельск 
хозяйственного производства. Особенно отстает подготов 
инженерно-технических работников для МТС и совхозе 

1 п«п ев число ^ ^ л и с т о в  сельского хозяйства с 19- 
по 1950 год увеличилось на 53 проц., то число сельскох 
зяйственных специалистов с инженерным образованием вс 
росло только на 12 процентов.

лтоиДаЛАЬН6ЙШее улучшение Работы машинно-тракторв! 
станций находится в прямой зависимости от того, как и 
обеспечим М1С руководящими и инженерно-технически) 
кадрами. Необходимо, чтобы директорами МТС были к 
правило, инженеры-механики или агрономы с высшим о 
разованием, имеющие необходимую подготовку по механи;

Х03ЯЙСТВ*- Н* лолжв°сти главных инженер 
главных агрономов МТС должны назначаться спсциал 

сты с высшим специальным образованием.

Продолжение нд/зд
Ч :
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Продолжение доклада тов. Н. С. Хрущева
Могут спросить, а как же быть с директорами МТС, ко­

торые не имеют специального образования, но проявили 
себя хорошими организаторами. Конечно, в этом деле не мо­
жет быть огульного подхода. У нас есть немало директоров 
МТС, которые хотя и не имеют специального образования, 
но хорошо изучили свое дело на практике и умело руко­
водят машинно-тракторными станциями. Таких работников 
«агедует оставить на занимаемых должностях и помочь им 
получить образование.

Для укрепления МТС руководящими и инженерно-тех- 
'Тгическими кадрами необходимо в ближайшее время привлечь 
лз промышленности и других отраслей народного хозяйства 
лнженеров-механиков и направить их в МТС в качестве ди- 
'ректоров, главных инженеров, заведующих ремонтными ма­
стерскими. Техников-механиков направить для работы меха- 
шиками МТС.
) В МТС имеется много техники, но ее еще недостаточно
для успешного выполнения стоящих перед нами задач. По­
этому Совет Министров СССР и Центральный Комитет пар­
тии наметили большую программу выпуска тракторов и дру­
гих машин. Предусматривается в период с 1954 по 1 мая 
1957 г. дать сельскому хозяйству 500 тыс. тракторов об­
щего назпачения (в 15-сильном исчислении), 250 тыс. про­
пашных тракторов, а также большое количество сельско­
хозяйственных машин и автомобилей. В ближайшие годы в 
МТС поступит много пропашных тракторов новых марок, а 
также высокопроизводительных машин для возделывания 
и уборки технических и кормовых культур, картофеля и 
овощей, машин для комплексной механизации уборки сена, 
силосных культур и трудоемких работ на животноводческих 
фермах. Это позволит значительно расширить механизацию 
сельскохозяйственного производства.

Нужно потребовать от промышленных министерств бо­
лее активной работы по созданию новых машин и улучше­
нию существующих. Нередко новые хорошие машины, крайне 
необходимые сельскому хозяйству, из-за недостаточного вни­
мания со стороны Министерства машиностроения и Мини­
стерства сельского хозяйства и заготовок СССР длительное 
время без всяких оснований не ставятся на производство 
или выпускаются в крайне незначительных количествах. 
Некоторые предприятия неудовлетворительно выполняют 
установленные планы по производству ряда сельскохозяй­
ственных машин.

Не все обстоит благополучно и в отношении качества 
выпускаемых машин. Работники сельского хозяйства спра­
ведливо жалуются на это. На протяжении ряда лет комбай­
неры, работники МТС и совхозов указывают на серьезные 
недостатки самоходного комбайна С-4, который не отвечает 
требованиям сельского хозяйства, особенно в районах повы­
шенного увлажнения. Однако Министерство машиностроения 
и Министерство сельского хозяйства и заготовок СССР не 
принимают необходимых мер, чтобы эти недостатки устра­
нить.

Б обеспечении высоких урожаев пропашных культур—  
кукурузы, подсолнечника, клещевины важную роль сыграет 
квадратно-гнездовой сев, который позволит проводить меж­
дурядную обработку тракторными или конными культивато­
рами, но для проведения сева квадратно-гнездовым способом 
надо иметь сеялку. В этом направлении промышленность 
медленно ведет работу. Правда, завод «Красная Звезда» в 
городе Кировограде выпускает сеялку для квадратно-гнездо­
вого посева кукурузы, подсолнечника и других культур. Но 
для получения квадрата на ней применяется ручное кор­
ректирование. Однако такой способ корректирования себя 
не оправдал п квадрат не получается. Здесь надо итти по 
линии автоматики с применением мерной проволоки, как 
это сделано из картофелесажалке. Применение этого прин­
ципа на сеялке СШ-6 дало положительные результаты.

органов на местах, которые не приняли мер к тому, чтобы
полностью освоить отпущенные средства, а партийные ор­
ганы не осуществляли должного контроля за этим делом.

Надо покончить с такой бесхозяйственностью. В ближай­
шие три года каждая МТС должна иметь, как правило, ти­
повую ремонтную мастерскую, не менее 2-3 гаражей  ̂для 
хранения тракторов, 2-3 сараев для хранения комбайнов, 
нужное количество навесов для хранения сельскохозяйствен­
ных машин и другие производственные помещения, а также 
жилые дома. На эти цели выделяются значительные сред­
ства. Задача состоит в том, чтобы правильно, по-хозяйски 
их использовать и добиться выполнения установленных за­
даний.

Важное значение имеет организация материально-техни­
ческого снабжения МТС оборудованием, инструментом, метал­
лом и другими материалами и, особенно, запасными частями.

Надо создать сеялки для квадратно-гнездового посева и 
Других пропашных культур, где требуется значительно боль­
шая густота посева. Следует поручить институтам и заво­
дам поработать над более быстрым созданием таких сеялок, 
а Министерству сельского хозяйства и заготовок СССР орга­
низовать испытания, чтобы принять их на производство и 
оснастить ими МТС. Только при том условии, когда мы пе­
рейдем на механизированный способ посева и механизиро­
ванную обработку, можно быстро поднять урожайность всех 
пропашных культур. Другого пути у нас нет. Дело чести 
рабочих, инженеров и техников промышленных предприятий 
полностью и в срок выполнить задания по выпуску машин 
хорошего качества.

Необходимо, далее, обратить особое внимание на органи- 
еацию ремонта и сохранность тракторов и других машин. 
Нельзя дальше мириться с тем, чтобы замечательная тех­
ника МТС содержалась бесхозяйственно и преждевременно 
выходила из строя. Много МТС до сих пор не имеет ремонт­
ных мастерских, гаражей и сараев для хранения машин, а 
т.и'же других производственных помещений. О том, какое 
неблагополучное положение в этом отношении создалось в 
МТС, говорят следующие факты: совершенно не имеют ре­
монтных мастерских 429 МТС и около 5.000 МТС имеют 
плохо приспособленные мастерские, не отвечающие требова­
ниям ремонта; во многих МТС нет необходимого жилого 
фонда для инженерно-технических работников, общежитий 
для трактористов и других помещений. Несмотря на это, ка­
питаловложения, выделяемые на строительство производ­
ственных и жилых построек в МТС, за последние 3 года 
были использованы только на 80— 85 процентов. В этом 
повинны прежде всего руководители сельскохозяйственных

Нужно расширить работу по электрификации сельско­
хозяйственного производства и быта колхозников путем бо­
лее полного использования электроэнергии имеющихся сель­
ских электростанций, строительства новых сельских электро­
станций. ветросиловых установок, а также путем присоеди­
нения МТС, колхЛюв и совхозов к государственным энерго­
системам. Очень важно обеспечить сельское хозяйство ма­
шинами, работающими от электропривода.

В связи с увеличением объема механизированных работ 
в колхозах машинно-тракторные станции стали больше за­
рабатывать натуральной оплаты. Действующие ныне ставки 
натуроплаты иостросны по такому принципу: чем выше 
урожаи получает колхоз, тем выше ставки натуроплаты. 
Такая система имеет значительные недостатки. Ведь уро­
жайность зависит не только от качества работы МТС, но и 
от качества работы колхоза.

Нередко бывают случаи, когда одна и та же тракторная 
бригада МТС производила работу в двух соседних колхозах, 
но в одном, колхозе получен высокий урожай, а в другом—  
низкий. Качество же работ, произведенных МТС в этих кол­
хозах, было равным. В чем тут дело? Дело в том, что кол­
хоз, получивший высокий урожай, посеял чистосортными 
семенами, применил удобрения. Второй же колхоз этого не 
сделал и получил низкий урожай. Первый колхоз за работы 
МТС платит натуроплату по более высокой ставке, а вто­
рой по более низкой, хотя абсолютные затраты на один гек­
тар МТС произвела в этих колхозах в равных размерах. 
После сдачи натуроплаты в том и другом колхозе овтается 
почти равное'количество хлеба и других продуктов для вы­
дачи на трудодни.

Учитывая, что существующая система взимания натур­
оплаты за работы МТС в настоящее время не стимулирует 
передовые колхозы, следует установить твердые ставки на­
туроплаты, предусмотрев при этом поощрение для МТС за 
повышение урожайности. Совет Министров СССР и Прези­
диум Центрального Комитета партии поручили Министер­
ству сельского хозяйства и заготовок СССР подготовить пред­
ложения но этому вопросу.

Необходимо покончить с неправильной практикой, когда 
результаты производства зерна и другой продукции оцени­
ваются не по фактическому сбору, а только по видовой уро­
жайности. Такая практика не способствует увеличению 
сбора сельскохозяйственной продукции и даже тормозит 
борьбу с потерями урожая, которые еще велики в колхозах. 
Действующий порядок определения урожайности пе способ­
ствует тому, чтобы руководители МТС доводили дело до 
конца и заботились о том, чтобы не только вырастить, но 
и собрать без потерь урожай. Надо организовать учет уро­
жая, собранного в амбары, и премиальную оплату произво­
дить в зависимости от собранного урожая, чтобы работники 
МТС были непосредственно заинтересованы в фактическом 
сборе зерна и другой сельскохозяйственной продукции.

Производственные взаимоотношения МТС с колхозами 
будут и впредь определяться заключенными между ними до­
говорами. В типовой договор должны быть внесены измене­
ния, вытекающие из новых задач, поставленных перед ма­
шинно-тракторными станциями. Необходимо еще раз под­
черкнуть. что договор МТС с колхозом имеет силу закона и 
выполнение его является обязательным как для МТС, так и 
для колхозов. Задача местных советских и партийных орга­
нов— обеспечить систематический контроль за выполнением 
МТС и колхозами обязательств, предусмотренных договорами.

Таким образом, в целях дальнейшего улучшения рабо­
ты машинно-тракторных станций необходимо:

Создать постоянные механизаторские кадры, обладаю­
щие высокой квалификацией, для чего коренным образом 
перестроить систему обучения трактористов, комбайнеров и 
других механизаторов, заменив краткосрочные курсы сетью 
училищ механизации;

Укрепить руководящие кадры МТС;
Повысить роль МТС в борьбе за дальнейшее развитие 

животноводства, решительно улучшить использование тех­
ники, обеспечить проведение сельскохозяйственных работ в 
лучшие агротехнические сроки при высоком качестве;

Построить в каждой МТС мастерские по ремонту тракто­
ров и сельскохозяйственных машин, гаражи и навесы. Раз­
вернуть работу по сооружению жилых домов для специа­
листов и рабочих МТС.

Партийные организации обязаны улучшить руководство 
машинно-тракторными станциями, добиться повышения их 
роли в организационно-хозяйственном укреплении колхозов, 
в борьбе за дальнейший подъем сельского хозяйства. В 
этом —  залог успеха.

6. О работе сельскохозяйственных органов и усилении 
агрономической и зоотехнической помощи колхозам

Товарищи! Задачи преодоления отставания отдельных от­
раслей сельского хозяйства и подъема всего сельскохозяй­
ственного производства на новый, более высокий уровень 
предъявляют серьезные требования к Министерству сель­
ского хозяйства и заготовок СССР, к Министерству совхозов 
СССР, местным сельскохозяйственным органам, ко всем спе­
циалистам сельского хозяйства.

В сельскохозяйственных органах работают десятки ты­
сяч специалистов, преданных нашей партии, отдающих все 
силы н знания делу дальнейшего развития сельского хо­
зяйства. Но можем ли мы сказать, что сельскохозяйствен­
ные органы в целом находятся на высоте положения? Нет, 
товарищи, сказать этого нельзя. Факты показывают, что 
Министерство сельского хозяйства и заготовок СССР,  ̂ Мини­
стерство совхозов СССР недопустимо отстают от требований 
жизни, не учитывают изменений, происходящих в колхозах, 
МТС и совхозах.

Следует отмстить, что даже структура Министерства 
сельского хозяйства и заготовок СССР и его органов на ме­
стах не соответствует требованиям оперативного решения 
вопросов, выдвигаемых колхозами и МТС. Эта структура яв­
ляется очень громоздкой, включает в себя многочисленные 
управления и отделы, дублирующие друг друча и часто ра­
ботающие на холостом ходу. Не удивительно, что министер­
ство не проявляет оперативности и четкости в руководстве 
местными органами, допускает бюрократизм и волокиту в 
решении неотложных вопросов. Министерство сельского хо­
зяйства и заготовок СССР слабо связано с практикой, ото­
рвано от колхозов и МТС. Не зная истинного положения дел 
на местах, министерство тем не менее пытается регламен­
тировать из центра все стороны деятельности местных сель­
скохозяйственных органов, колхозов и МТС, давать такие 
уьазания, в которых часто на местах не нуждаются.

Спросите товарищей с Северного Кавказа, обращались 
ли они когда-нибудь в министерство с вопросом о том, как 
надо возделывать пшеницу? Убежден, что вы услышите от­
рицательный ответ. Работники Украины не обращались в 
министерство с вопросом о том, как возделывать сахарную

свеклу, а работники Узбекистана— как возделывать хлопчат­
ник. Это и понятно, так как у нас на местах выросли 
опытные кадры, а работники министерства продолжают 
руководить по старинке, исходя из ложного представления, 
что только они все знают и все могут.

В. И. Ленин указывал: «Было бы ошибкой, если бы мы 
просто по шаблону списывали декреты для всех мест Рос­
сии...»*). Он говорил: «Центральную Россию, Украину, Си­
бирь шаблонизировать, подчинять известному шаблону будет 
величайшей глупостью»**). Эти указания являются акту­
альными и на сегодняшний день.

Недостатки в работе министерства особенно наглядно 
отражаются в практике планирования сельского хозяйства. 
В планы включается много лишних показателей, связываю­
щих инициативу местных органов, МТС и колхозов. Доста­
точно сказать, что только плановые задания колхозам по 
земледелию и животноводству насчитывают от 200 до 250 
показателей. При этом из центра планируются такие меро­
приятия, как, например, снятие с откорма свиней, полу­
ченных от межпородного скрещивания, посев на парах ку­
лис из высокостебельных растений и многие другие.

Чрезмерно большое количество заданий, содержащих 
множество показателей, привело к непомррному раздуванию 
всякого рода отчетности. Огромное количество специалистов 
сельского хозяйства и работников колхозов отвлекается на 
составление различных сводок, справок и отчетов. Каждый 
колхоз в течение года представляет в районные органы сель­
ского хозяйства отчетные данные примерно по десяти ты­
сячам показателей. По сравнению с довоенным периодом 
показатели отчетности колхозов увеличились почти в 
восемь раз.

Если мы критикуем Министерство сельского хозяйства 
и заготовок СССР, то’это не значит, что этим умаляется его 
роль. Наоборот, роль министерства должна еще более воз-
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расти. В соответствии с изменившейся обстановкой струк­
тура министерства должна быть пересмотрена, а штаты зна­
чительно сокращены.

Министерство сельского хозяйства и заготовок СССР 
должно заниматься, прежде всего, планированием сельского 
хозяйства и его отдельных отраслей, материально-техниче­
ским снабжением и финансированием сельского хозяйства, 
заготовками сельскохозяйственных продуктов, подбором, рас­
становкой и подготовкой кадров, вопросами пропаганды и 
внедрения в производство передового опыта и достижении 
науки, а также организационно-колхозными вопросами.

В связи С этим должно еще больше повыситься значе­
ние министерств сельского хозяйства и заготовок союзных и 
автономных республик, а также краевых и областных уп­
равлений сельского хозяйства и заготовок. А это значит, 
что надо укрепить местные сельскохозяйственные органы 
квалифицированными кадрами, пересмотреть их струк !\р>, 
сократить штаты и приблизить к производству.

Особо следует сказать о руководстве сельским хозяй­
ством РСФСР. На территории Российской Федерации нахо­
дится свыше 57 процентов всех колхозов и 62 процента 
машинно-тракторных станций страны. Посевные площади 
РСФСР составляют более 62 процентов всех посевных пло- 
шатей СССР. Удельный вес животноводства Федерации в 
общем поголовье скота, имеющегося в стране, превышает

50 Несмотря8 на это, Российская Федерация, в отличие от 
других союзных республик, не имела до последнего времени 
полноценного Министерства сельского хозяйства ®®лаДа1 
шего необходимыми правами и средствами. Этому министер­
ству не были подчинены даже находящиеся на территории 
республики машинно-тракторные станции. Формально мини­
стерству было поручено заниматься производством 1̂ Р™фе- 
дя и овощей, по фактически и для этого оно не имело 
обходимой материально-технической базы. Врезуль™1е 
нистсрство вынуждено было ограничивать сферу своей дея­
тельности вопросами кролиководства, пчеловодства и звере 
водства. Это похоже на анекдот, но, к сожалению, это не

аН6 Российская Федерация с ее громадным и многоотрасле­
вым сельскохозяйственным производством должна нметь^деп- 

. ствительно полноценное Министерство сельского хозяйства 
и заготовок, наделенное необходимыми нравами и средства­
ми Надо возложить на это министерство руководство всеми 
отраслями сельского хозяйства, колхозами и машинно-тра­
кторными станциями, расположенными на территории 
РСФСРНе менее важный вопрос— это вопрос об усилении агро­
номической и зоотехнической помощи колхозам. Многое в 
этом отношении нами уже сделано и делается. Но возможно­
сти, которыми мы располагаем, и тут используются далеко
не достаточно. „

Государство подготовило в высшей и средней школе сог­
ни тысяч специалистов сельского хозяйства. Только в си­
стеме сельскохозяйственных органов имеется свыше ЗоО ты­
сяч специалистов с высшим и средним образованием.

Как же используются у нас специалисты? Указывается 
что непосредственно в колхозах работает всего лишь 
тыс. специалистов, или только 5 проц. к общему их числу. 
На пять колхозов один специалист! 50 тыс., или 14 проц., 
специалистов работают в МТС. Зато (5 тыс., или 21 проц., 
заняты в аппарате сельскохозяйственных органов и далеко 
не достаточно связаны с колхозным производством.

Вопрос о правильном использовании специалистов сель­
ского хозяйства поднимается не впервые. Правительство по­
шло в последние годы на то, чтобы повысить зарплату спе­
циалистам, работающим в МТС, Теперь агроном и инженер 
МТС занятые на производстве, получают не меньше, а во 
многих случаях н больше, чем инженер, работающий на 
промышленном предприятии. Но и после этого большинство 
специалистов продолжает оседать в разного рода учрежде­
ниях и канцеляриях. .

Чем объясняется такое ненормальное положение, ино 
объясняется, прежде всего, негосударственным подходом 
сельскохозяйственных органов в вопросу об использовании 
специалистов. Видя свое главное призвание в том, чтооы 
писать приказы, распоряжения и инструкции, многие р\ ко- 
нодители сельскохозяйственных органов стараются специа­
листа усадить за канцелярский стол. Сельскохозяйственные 
органы мало работают над тем, чтобы развить чувство про­
фессиональной гордости у каждого специалиста, пробудить 
в нем дух творческого искания, дух неукротимого преобра­
зователя земледелия и животноводства.

Такое отношение к драгоценному фонду сельскохозяй­
ственных кадров является в корне неправильным. Надо, на­
конец, добиться того, чтобы специалисты работали на про­
изводстве —  в колхозах, МТС и совхозах и занимались сво­
им кровным делом —  делом повышения урожайности и раз­
вития животноводства.

Проектом постановления предусматривается уже к весне 
1954 г. направить не менее 100 тыс. специалистов сель­
ского хозяйства на работу в МТС с^тем, чтобы каждый кол­
хоз обслуживал агроном, а крупный колхоз агроном и зоо­
техник. Агроном МТС, постоянно обслуживающий один кол­
хоз, должен следить за выполнением договора, заключенного 
между МТС и колхозом. Он обязан добиваться, чтобы были 
выполнены все мероприятия, предусмотренные агротехниче­
скими правилами. Агроном ни в коем случае не может до­
пускать укрывательства недоброкачественном работы, пом­
ня что малейшее либеральное отношение с его стороны к 
нарушению агротехники, попустительство бракоделам нано­
сят ущерб колхозу и государству. Агроном должен интере­
соваться всем, что касается качества сельскохозяйственных 
работ, и быть активным борцом за внедрение в колхозное 
производство всего нового, передового.

На главного агронома машинно-тракторной станции це­
лесообразно возложить обязанности государственного инспек­
тора по контролю за качеством работ, предусмотренных до­
говором МТС с колхозом. В связи с этим будет совершенно 
правильным, если главный агроном по вопросам агротех­
ники будет подчиняться не директору МТС, а непосредствен­
но начальнику областного управления сельского хозяйства. 
Это требуется для того, чтобы производственные, агрономи­
ческие интересы не подчинялись узковедомственным сооб­
ражениям. На практике бывают такие случаи, когда дирек­
тор МТС, чтобы получить большую выработку на трактор и 
больше сэкономить горючего, разрешает мелкую пахоту или 
откладывает начало весеннего сева до иссушения почвы. 
Обязанность главного агронома МТС —  ни в коем случае не 
допускать нарушения требований агротехники, всегда исхо­
дить из того, что высокие урожаи можно получить только 
при своевременном проведении и высоком качестве работ 
МТС. Агрономы должны стать подлинными организаторами 
борьбы за высокий урожай.

Министерству сельского хозяйства и заготовок илл  
следует разработать положение о главном агрономе МТС, 
где бы1 четко и ясно были определены его права и обязан­
ности. „

В^связи с повышением организующей роли М1С в кол­
хозном производстве теперь, видимо, отпадет надобность в 
районных управлениях сельского хозяйства и заготовок, до­
статочно иметь в составе райисполкома несколько работни­
ков для планирования и учета, а основные кадры специа­
листов надо использовать в МТС и колхозах.

Необходимо остановиться на таком важном вопросе, как 
пропаганда и внедрение достижений науки и передового 
опыта в сельском хозяйстве.

В каждой области, крае, республике есть много новато­
ров сельского хозяйства, передовых колхозов, МТС и сов­
хозов. В наше время вести хозяйство без учета опыта пере­
довых колхозов, МТС и совхозов, достижений новаторов зна­
чит заведомо обрекать его на отставание.

К сожалению, новое мы плохо пропагандируем и вне­
дряем в производство. Каждый колхоз у нас вынужден, если 
можно так выразиться, выходить в люди своим умом, сво­
им опытом, своей практикой. А ведь при наличии огромного 
опыта, накопленного передовиками, мы могли бы вооружить 
им все колхозы.

Министерство и его органы на местах до сих пор рав­

нодушно, пассивно относятся к новому в сельском хозяйстве, 
словно не замечают его. Многие ценные и проверенные 
приемы повышения урожаев годами не внедряются в про­
изводство.

Руководить сельским хозяйством —  это прежде всего 
изучать, обобщать и распространять передовой опыт, дости­
жения науки. Агрономическая пропаганда должна стать, на­
конец, важнейшей неотъемлемой частью всей деятельности 
Министерства сельского хозяйства и заготовок СССР, Мини­
стерства совхозов СССР и их органов на местах.

Следует сказать, что в плохой постановке пропаганды 
передового опыта и достижений науки повинны не только 
министерства и их местные органы. Многие партийные и 
советские органы переложили важное дело агрономической 
пропаганды на небольшую группу работников, а сами стоят 
в стороне.

Руководители партийных и советских организации долж­
ны не только читать доклады о необходимости распростра­
нения передового опыта, но главное они обязаны сами изу­
чать этот опыт и быть активными организаторами его вне­
дрения во все колхозы и совхозы. Прежде чем призывать 
других, руководитель должен на месте хорошо изучить пе­
редовые приемы и методы ведения хозяйства, чтобы̂  он мог 
хорошо представлять то, к чему он призывает, и, бывая в 
колхозах и совхозах, давать необходимые советы и оказы­
вать помощь.

Руководителям партийных и советских организаций сле­
дует побуждать председателей, членов правлений, бригади­
ров, звеньевых и отдельных колхозников отстающих колхо­
зов, чтобы они бывали в передовых хозяйствах, изучали 
детально на месте все приемы и методы их работы. Нуж­
но найти соответствующие меры воздействия и добиться 
того, чтобы отстающие колхозы и совхозы проводили у себя 
всю работу ио образцу передовых.

Наша печать, особенно сельскохозяйственная, неудовле­
творительно пропагандирует достижения пауки и передовой 
опыт, все еще мало издается хороших книг по этим во­
просам, а то, что издается, часто носит характер поверхно­
стного описания фактов, не раскрывает существа новых 
приемов и методов работы.

Плохо поставлено дело с выпуском научно-популярных 
и учебных сельскохозяйственных кинофильмов, качество 
которых часто оставляет желать много лучшего. К рабою 
по созданию сельскохозяйственных кинофильмов нередко 
привлекаются люди случайные, слабо знающие сельское 
хозяйство.

Несколько слов относительно агро-зоотехнической учебы 
в колхозах и совхозах. В настоящее время трехлетним обу­
чением на курсах охвачено более чем 2.5 млн. колхозников 
и рабочих совхозов. Это. конечно, большое дело. Однако 
обучение во многих случаях проводится^на низком уровне, 
часто в отрыве от конкретных условий практики. В те­
кущем учебном году сдали экзамены только 60 процентов 
обучавшихся колхозников. В 30 тысячах колхозов агро­
зоотехническое обучение колхозников совсем не было орга­
низовано

Большую роль в дальнейшем подъеме сельского хозяй­
ства играет сельскохозяйственная наука. Нужно отметить, 
что советская наука внесла значительный вклад в дело 
подъема сельского хозяйства, тем не менее она все еще от­
стает от нужд и запросов производства. Некоторые институ­
ты и опытные станции недостаточно работают над актуаль­
ными вопросами повышения культуры земледелия и живот­
новодства. В научных учреждениях недостаточно разверну­
та критика и самокритика, отсутствуют творческие диску - 
сии и свободный обмен мнениями, нередко культивирует л 
атмосфера подхалимства и угодничества вокруг отдельных 
ученых.

Как вы знаете, Правительство не жалеет средств на раз­
витие науки, ученым созданы исключительно благоприят­
ные условия для работы. Однако у нас есть, к сожалению, 
и такие научные работники, которые после защиты диссер­
тации по существу прекращают научную работу и на протя­
жении ряда лет не вносят ничего нового в науку, в колхоз­
но-совхозное производство. Бывает и так, что диссертацион­
ные работы не имеют ни научного, ни практического зна­
чения. О том, насколько некоторые научно-исследователь­
ские учреждения отстают от практики, говорит тот факт, чтэ 
отдельные экспериментальные базы институтов и опытных 
станций получают урожаи сельскохозяйственных культур я 
продуктивность животноводства ниже, чем передовые колхо­
зы II СОВХОЗЫ.

Нужно, чтобы все научные учреждения серьезно заня­
лись разработкой проблем повышения урожайности и разви­
тия животноводства, а также вопросов экономики и органи­
зации сельского хозяйства, механизации и электрификация 
колхозного и совхозного производства.

Важной формой пропаганды достижений науки и пере­
дового опыта и развертывания соревнования  ̂за их широкое 
внедрение в производство должны стать районные и обла­
стные сельскохозяйственные выставки. До войны такие вы­
ставки ежегодно проводились во многих районах и обла­
стях. За последние годы внимание в организации выставок 
ослабло.

Это дело следует поправить. Сельскохозяйственные вы­
ставки должны ежегодно устраиваться в районных и обла­
стных центрах. Пусть каждый передовой колхоз и совхоз, 
каждая МТС получат возможность продемонстрировать на 
выставке свои достижения, свой опыт. В отличие от прош­
лого на выставках следует отводить какое-то место для по­
казателей и отстающих колхозов и совхозов, чтобы они ви­
дели свое отставание в сравнении с лучшими хозяйствами. 
Это будет побуждать их заимствовать приемы и методы пе­
редовиков. Вносится предложение принять решение об от­
крытии Всесоюзной сельскохозяйственной выставки в 19>1

Д Итак, в области улучшения работы сельскохозяйствен­
ных органов и усиления агрономической и зоотехнической 
помощи колхозам необходимо:

коренным образом улучшить руководство сельским хо­
зяйством, поднять его на уровень новых задач;

повысить роль сельскохозяйственных органов в разви­
тии сельского хозяйства, укрепить их кадрами, приблизить 
к МТС и колхозам;

улучшить агротехническое и зоотехническое обслужива­
йте колхозов, направив на работу в колхозы не меньше ста 
тысяч агрономов и зоотехников с тем, чтобы каждый колхоз 
обслуживали один— два специалиста;

решительно усилить пропаганду передового опыта п до­
стижений сельскохозяйственной науки.

*  * *
Недостатки руководства колхозами и МТС, о которых 

говорилось выше, в полной мере относятся и к совхозам. 
Крупным недостатком в работе совхозов продолжает оста­
ваться высокая себестоимость производства зерна, мяса, мо­
лока и другой продукции.

Государство дает все необходимое для того, чтобы хо­
рошо вести производство в каждом совхозе, но результаты 
хозяйственной деятельности бывают совершенно различные | 
в зависимости от качества руководства.

Приведу такой пример. Совхоз «Горняк» и совхоз «Ком­
сомолец» расположены в Октябрьском районе Р о с т о в с к и м  
области и находятся примерно в одинаковых производствен­
ных условиях, но вот как выглядят итоги их работы 111 
1952 год:

Совхоз 
«Горняк»

Совхоз
«Комсомолец*

Всего посева 
Поголовье крупного 

рогатого скота 
Коров 
Свиней
Удой молока на корову 
Себестоимость 1 центнера 
продуктов животноводства: 

молока 
мяса свиней

гектаров 3.982 3.222

голов 1.190
352
813

1.117
409

килотр. 3.035
661 

1.934

РУб.
»

90
646

114
1.45<

Окончание на 3-й стр.



З Д Р Я  Б О С Т С К Д

Окончание доклада тов. Н. С. Хрущ ева
Совхоз Совхоз

«Горняк» «Комсомолец»

центнеров 9.595 6.279
1.419 932

прибыль убыток
686 тыс. руб. 407 тыс. руб.

Сдано государству: 
молока 
мяса

Результаты хозяйствен­
ной деятельности

В чем причина таких разных результатов? Совхозом 
«Горняк» руководит опытный зоотехник т. Поваренкин, а 
совхоз «Комсомолец» возглавлял т. Бондаренко, не имеющий 
необходимой подготовки и плохой организатор. Несмотря на 
то, что он явно не справлялся со своими обязанностями, ми­
нистерство терпело его на посту директора на протяжении 
десяти лет.

Многие совхозы возглавляют слабо подготовленные ра­

ботники. Из 2.064 директоров совхозов союзного подчине­
ния Министерства совхозов СССР 644 директора, или 
31 процент, являются практиками, не имеющими даже сред­
него специального образования. Среди‘управляющих отделе­
ниями и фермами 93 процента не имеют специального обра­
зования. Почти три четверти работников, занимающих долж­
ности старших инженеров-механиков в совхозах,—  практики.

Наша задача— добиться, чтобы каждый совхоз был рен­
табельным, высокотоварным хозяйством. Для этого надо 
укрепить руководящие кадры совхозов. Необходимо навести 
порядок в отстающих совхозах, ликвидировать бесхозяй­
ственность, добиться строжайшей экономии государственных 
средств и резкого снижения себестоимости продукции. Сле­
дует подумать о ликвидации существующей системы госу­
дарственной дотации, так как она порождает иждивенческие 
настроения у руководителей совхозов, не побуждает их на­
стойчиво бороться за улучшение работы совхозов.

Добиться, чтобы все совхозы стали образцовыми,—  та­
кова наша задача.

7. Вопросы партийно - политической работы на селе
Товарищи! Успешное решение стоящих перед нами задач 

в ооласти сельского хозяйства требует большой организатор­
ской и политической работы партийных организаций. Было 
бы неправильно думать, что дальнейший подъем сельского 
хозяйства пойдет тихо и плавно, в порядке самотека.

Партией и Правительством создаются сейчас все мате­
риально-технические и организационные условия для даль­
нейшего укрепления колхозов, МТС и совхозов. В связи с 
этим у некоторой части наших работников могут появиться 
такие настроения, что теперь дело пойдет само собой и мож­
но преоывать в полном благодушии. Нет ничего более опас­
ною, чем такие настроения. Они могут нанести огромный 
вред.

Материальные условия и возможности сами по себе без 
организаторской работы областных и районных комитетов

партийнь,х организаций, руководителей 
М1С, колхозов и совхозов, не могут дать должного эффекта, 
(тооы использовать эти возможности и условия надо при­
вести в движение все наши силы и средства, приложить 
иольшие организаторские усилия, поднять широкие массы 
колхозников, рабочих МТС и совхозов и повести их на ре 
шение задач дальнейшего подъема сельского хозяйства.

Мы располагаем немалыми “партийными силами в дерев­
не. Колхозные партийные организации имеются в 76 тыс 
колхозов. Число коммунистов на селе в настоящее время 
превышает один миллион человек. Армия сельских ко ю
“ Г Г п НаСЧИТНВаеТ б° Лее 2 МЛН* человек- Если мы пра- ьильно расставим и используем эти силы, то с успехом
справимся со всеми задачами и преодолеем все трудности

^ ЦеЛИ' ДЛЯ этого парти" ные организации должны • (е оолыие опираться на беспартийный актив, передовых 
людей колхозной деревни. адовых
„ " Р0ВеДеННЫС па',тней’в последние годы мероприятия по 
развертыванию внутрипартийной демократии! критики и 
самокритики в значительной степени способствовали разви­
тию активности коммунистов, укреплению партийных орга­
низации, усилению их связен с массами трудящихся

Ьместе с том нужно признать, что в деятельности пар­
тийных организации на селе имеются серьезные недостат­
ки. Но многих организациях партийно-политическая работа 
ведется в отрыве от хозяйственных задач. У нас есть ра­
ботники, которые немало говорят о том, что политика неот­
делима от хозяйства, что ее надо сочетать с решением 
хозяйственных задач, а на практике отрывают политиче­
скую деятельность от повседневной будничной работы по 
хозяйственному строительству. Эго, прежде всего, видно на 
состоянии раооты с руководящими кадрами сельского хо­
зяйства, осооснш)' с  кадрами щюдештелёй'Колхозов.

гооы допиться успеха, надо сосредоточить внимание 
па главном, а главное состоит в том, чтобы укрепить МТС, 
колхозы и совхозы квалифицированными, способными кад­
рами, лучшими нашими работниками. От укрепления МТС, 
колхозов и совхозов опытными, проверенными, честными и 
преданными руководителями, умеющими организовать дело 
правильно подобрать и расставить людей, в первпо очерегь 
зависит осуществление неотложных задач в области подъема 
сельского хозяйства.

Никакая директива, как бы она хорошо и детально ни 
пыла разработана, не окажет надлежащего влияния на иодъ- 

! сельскою хозяйства, если на местах не будет хороших 
н'полнителеи, способных организаторов. Директива может 

не принести никакой пользы, если во главе колхозов не бу­
дут находиться знающие работники.

Колхозы выросли, стали крупными многоотраслевыми 
хозяйствами. Если до укрупнения в среднем на колхоз при­
ходилось э89 гектаров, то теперь —  1.693 гектара пашни, 
руководство таким хозяйством —  дело сложное и ответ­
ственное.

Центральный Комитет партии и Совет Министров СССР 
юн года назад приняли решение об укреплении состава 
председателей и других руководящих работников колхозов. 
•>а прошедшее время проведена известная работа по улуч­
шению подбора руководящих колхозных кадров. Иредседа- 

шми колхозов выдвинуто значительное число специали- 
'|ов, а также практиков, имеющих опыт организаторской 
раооты.

Однако дело с укреплением колхозов руководящими 
кадрами все еще обстоит плохо. Только в 16.600 колхозах 
председатели имеют высшее или среднее специальное обра­
зование. В большинстве колхозов председателями работают 
люди с низшим образованием.

В результате неудовлетворительной работы по подбору 
председателей колхозов они час го меняются. Почти одна 
1>еть председателей работает в этой должности менее одно- 

' 1 года. Есть много колхозов, где за год сменилось по 2— 3 
председателя. Многие из них освобождены как не справив­
шиеся с работой или допустившие злоупотребления. Можно 
привести немало примеров, когда райкомы переставляют из 
кплхоза в колхоз провалившихся и проворовавшихся людей, 
навязывая их колхозникам.

Задача состоит в том, чтобы в ближайшее время укре­
пить состав председателей колхозов, улучшить работу но 
ИХ воспитанию. Одновременно необходимо обратить самое 
'■ерьезное внимание на подбор бригадиров производственных 
'-ригад. В связи с укрупнением колхозов производственные 
'Ригады также стали крупными и надо, чтобы во главе их 
(Т"ПЛИ опытные люди, хорошие организаторы, честные кол­
хозники.

Партия вырастила в деревне замечательные кадры. Во 
многих районах имеется возможность укрепить состав пред­
ателей  колхозов за счет местных работников. Но у нас 
роть немало районов, которым нужна будет помощь в этом 
хсле. Следует иметь в виду, что в некоторых областях 
сцущаются известные трудности с кадрами в колхозах. Эти 
тРУдиоети создались вследствие того, что мы понесли зна­
чительные потери в кадрах во время воины. Кроме того, 
й послевоенные годы большое число наиболее грамотных и 
' ■ п.турных колхозников перешло на работу в промышлен- 
||1Н'ть. Поэтому возможности для выдвижения хороших кад- 
|м,в в ряде районов ограничены. Мы должны им помочь.

Наряду с выдвижением местных кадров, передвижкой 
‘пециалистов возникает необходимость отобрать и послать 
,1а Руководящую работу в колхозы коммунистов из промыш­
ленных центров.
п Партия в свое время посылала на село 25 тысяч рабо­
чих, которые провели огромную работу по социалистичс- 
]л°ЛУ переустройству сельского хозяйства. Кроме того, в 
■;,{3 г. на помощь колхозам было послано 17 тыс. пар­
еных работников для работы в политотделах. Многие ты- 

' ‘Нн других работников промышленности в разное время 
управлялись в МТС, колхозы и совхозы. Это была серьез­
на помощь колхозному крестьянству. В большинстве своем 

управляемые работники горячо брались за дело и с честью 
'Ш авдали доверие партии. Хотя они первоначально и не об- 

- ‘дали необходимыми знаниями сельского хозяйства, но,

имея высокую политическую подготовку и опыт организа­
торской работы, быстро овладели порученным делом, про­
явили. себя способными руководителями и многое сделали 
для укрепления колхозов. Можно привести множество при­
меров замечательной работы коммунистов, которых партия 
посылала в деревню. Такие люди партийными организация­
ми должны всячески поддерживаться, так как они делают 
большое, благородное дело для народа, укрепляют союз ра­
бочего класса с крестьянством.

И в ньТнешних условиях помощь социалистического го­
рода колхозной деревне кадрами является одной из важных 
форм еще большего укрепления союза рабочих и крестьян—  
незыблемой основы могущества советского общества.

.V нас имеется полная возможность обеспечить все колхо­
зы подготовленными кадрами. Хорошо бы председателем кол­
хоза иметь специалиста сельского хозяйства, желательно с 
высшим образованием. Но необходимо ценить также кадры 
хороших практиков-организаторов. Мы имеем много приме­
ров замечательной работы председателей колхозов —  
практиков.

Отстающие колхозы нуждаются прежде всего в хороших 
организаторах. Подбирая председателей колхозов, мы должны 
стремиться к тому, чтобы во главе каждого колхоза стоял 
опытный, культупный организатор, умеющий «плотить кол­
хозников и успешно руководить крупным хозяйством.

Почему бы сейчас, когда у нас выросла советская интел­
лигенция, не кликнуть клич от партии, не призвать лучших 
людей из города, скажем, тысяч 50 коммунистов, и напра­
вить их на усиление работы в деревне. Думаю, что мы мо­
жем это сделать. Следовало бы здесь, на Пленуме, но это­
му, как и но другим вопросам, обменяться мнениями.
, Можно с полной уверенностью сказать, что если партия 

о» рад ится с таким призывом к коммунистам промышленных 
центров, то найдется много желающих добровольно поехать 
на село и отдать свои силы и знания делу дальнейшего 
укрепления колхозного строя. Надо послать проверенных 
коммунистов, сознающих всю важность этой работы, таких 
которые бы считали себя постоянными, а не временными 
работниками на селе. Их нужно окружить вниманием и за- 
ботой.

Если укрепим колхозы кадрами, тогда отпадет надоб­
ность в разного рода уполномоченных, которые часто не 
знают сельского хозяйства и не всегда оказывают н у ж н у ю  
помощь колхозам. Направление работников на постоянную 
раооту в колхозы даст неизмеримо больше пользы, чем по­
сылка уполномоченных.

„ Насущной задачей улучшения руководства сельским хо­
зяйством является повышение роли районных комитетов 
партии и райисполкомов в развитии колхозов, МТС и совхо­
зов. Ьез укрепления районного звена, без правильной рас­
становки партийных сил и умелой организации всей пар- 
ти|,н;)и Работы мы не сможем поднять руководство колхоза­
ми, М1С и совхозами на уровень новых задач.

Многие сельскохозяйственные районы не богаты подго­
товленными партийными и советскими кадрами. Работники 
ряда районных партийных комитетов и райисполкомов по 
своим деловым качествам не отвечают возросшим требова­
ниям. которые предъявляются в настоящее время к руко­
водителям. Особенно следует сказать о составе секретарей 
сельских райкомов партии. Если судить по анкетным дан­
ным, то как будто картина более или менее благоприятная. 
Свыше 90 проц. секретарей имеют партийный стаж восемь 
и более лет, 80 проц. —  со средним и высшим образо­
ванием.

В чем же состоят слабые стороны руководящих кадров 
в сельских районах/ В том. что некоторые из них плохо 
знают сельское хозяйство и не имеют необходимого опыта 
организаторской работы. Около половины секретарей сель­
ских райкомов имеет стаж партийной работы менее пяти 
лет. Свыше одной трети секретарей на этой работе находят­
ся менее одного года. Во главе многих райкомов и райис­
полкомов стоят малоопытные кадры, которым трудно ,на 
должном уровне осуществлять руководство районом, МТС и 
колхозами.

Есть ли у нас возможности для укрепления районного 
звена нужными партийными и советскими кадрами? Безус­
ловно, есть. Надо лишь правильно расставить и исполь­
зовать людей, сократить численность аппарата в област­
ных, краевых, республиканских центрах, ликвидировать 
лишние надстройки и передвинуть значительную часть хо­
роших работников на укрепление районного звена, колхо­
зов, МГС и совхозов.

Некоторые области не располагают необходимым резер­
вом кадров для выдвижения на партийную и советскую ра­
боту н поэтому передвигают с места на место слабых ра­
ботников. Вез помощи Центрального Комитета таким обла­
стям трудно будет своими силами разрешить задачу улуч­
шения руководства районами. Мы должны оказать им по­
мощь. Для этого необходимо отобрать несколько тысяч луч­
ших из лучших коммунистов и послать их на работу в 
сельские райкомы партии и райисполкомы.

Следует предупредить, что к вопросу о замене малоопыт­
ных руководителей надо подходить вдумчиво, внимательно. 
Слабых партийных и советских работников нужно заменять 
тлько более сильными, более подготовленными и опытны­
ми работниками. Тех же товарищей, которые окажутся 
освобожденными, если они проявили себя хорошо в партий­
ном отношении, целесообразно подучить, направить на кур­
сы переподготовки, а также в партийные школы и добить­
ся того, чтобы они стали хорошими руководителями. Пови- 
димому, полезно будет включить в программы курсов пере­
подготовки кадров и партийных школ изучение вопросов 
техники, экономики и организации социалистического сель­
ского хозяйства.

Работа в деревне —  это важнейшая и почетная работа. 
Партийные организации должны преодолеть сложившееся у 
некоторых коммунистов, занимающих даже ответственные 
посты, барско-бюрократическое отношение к селу. Есть еще 
работники, которые считают работу в сельских районах. 
МТС, колхозах и совхозах второразрядной работой. Такие 
люди не понимают той простой истины, что без подъема 
сельского хозяйства нельзя успешно решать задачи комму­
нистического строительства. Коммунистическое общество 
не может быть построено без обилия хлеба, мяса, молока, 
масла, овощей и других продуктов сельского хозяйства.

Задача состоит в том, чтобы повернуть внимание пар­
тийных организаций к делу быстрейшего развития сельско­
го хозяйства. Надо укрепить кадрами все участки, связан­
ные с руководством сельским хозяйством. Предстоит пере­
двинуть огромную армию специалистов из аппарата на

производство, укрепить колхозы, МТС и совхозы руководя­
щими и массовыми кадрами, укрепить руководящий состав 
райкомов партии и райисполкомов. Эту работу надо начать 
немедленно и завершить ее в основном не позже января—  
февраля будущего года с тем, чтобы тысячи вновь выдви­
нутых способных организаторов —  партийных и беспар­
тийных —  к весне включились в активную борьбу за вы­
сокий урожай будущего года и подъем животноводства.

Необходимо, далее, ликвидировать обезличку в руковод­
стве МТС и колхозами. В районах имеется большой аппа­
рат работников партийных, советских и сельскохозяйствен­
ных органов, на каждый колхоз приходится примерно 5— 6 
ответственных работников. И при всем этом за положение 
дел в колхозе, МТС, за политическую работу в массах фак­
тически никто не отвечает.

Могут сказать, что за колхозы и МТС отвечают секре­
тарь райкома, председатель райисполкома, заведующий от­
делом сельского хозяйства райисполкома, директор МТС и 
многие другие. Но кто же в районе конкретно отвечает за 
такой-то колхоз? На этот вопрос вы ни от кого определен­
ного ответа но получите, ибо за конкретный колхоз никто 
не отвечает. В этом состоит коренной недостаток руковод­
ства колхозами. На практике руководство колхозами обезли­
чено, оно складывается чаще всего так: работник райкома 
или райисполкома объезжает колхозы на машине, объезжает 
за день половину района и нередко, не выходя из машины, 
дает указания.

Существенные недостатки имеют место также и в ру­
ководстве первичными партийными организациями колхозов. 
Это проявляется, прежде всею, в том. что райкомы партии, 
за редким исключением, слабо работают с секретарями кол­
хозных парторганизаций, не проявляют необходимой заботы 
об укреплении партийных организаций, сплочении вокруг 
них актива из числа беспартийных колхозников. Во многих , 
организациях все еще плохо ведется работа по марксистско- 
ленинскому воспитанию коммунистов.

Обкомы и райкомы партии не принимают должных мер 
к тому, чтобы повысить роль колхозных партийных органи­
заций в решении задач, стоящих перед колхозами. Во мно­
гих колхозах сложились довольно крупные парторганизации.
В ряде колхозов партийные организации возглавляются осво­
божденными от других обязанностей секретарями. Централь­
ный Комитет партии по просьбе обкомов и райкомов устано­
вил должности освобожденных секретарей наиболее крупных 
партийных организаций в 3.747 колхозах. Но не везде пар­
тийные комитеты серьезно отнеслись к подбору секретарей 
колхозных парторганизаций. На эту работу нередко реко­
мендуются незрелые, неподготовленные, а иногда и случай­
ные люди. " ^

Массово-политическая работа во многих колхозах прово­
дится на низком уровне, политическому воспитанию трудя­
щихся не уделяется необходимого внимания. Есть еще ра­
ботники, которые, вместо глубокой повседневной работы с 
колхозниками, администрируют, нарушают советские зако­
ны. Во многих колхозах. МТС и совхозах плохо налажено 
Культурно-бытовое обслуживание колхозников, колхозниц, 
рабочих МТС и совхозов. В некоторых районах партийные 
н советские органы мало обращают внимания на организацию 
кинообслуживания населения.

У нас в.ряде районов существует недооценка комсомоль­
ских организаций, являющихся большой силой в борьбе за 
подъем сельского хозяйства. Комсомольцы и.сельская моло­
дежь все еще слаТю привлекаются к решению задач повыше­
ния культуры земледелия и развития общественного живот­
новодства.

В сельском хозяйстве исключительно большую роль игра­
ют женщины —  наши славные колхозницы, работницы МТС 
и совхозов, которые показывают замечательные образцы 
самоотверженного труда во всех областях колхозного и сов­
хозного производства. Надо прямо сказать, что многие пар­
тийные организации не учитывают этого и неудовлетвори­
тельно ведут работу среди женщин.

Обкомы и райкомы партии обязаны решительно устра­
нить имеющиеся серьезные недостатки, поднять уровень пар­
тийно-политической работы среди широких масс трудя­
щихся.

Для того, чтобы этого добиться, необходимо ликвидиро­
вать обезличку в общественно-политической работе в де­
ревне и в руководстве МТС и колхозами.

Назрела необходимость приблизить партийное руковод­
ство к решающим участкам производства. На современном 
этане необходимо перестроить работу партийного аппарата 
так, чтобы определенный работник вел работу в определен­
ном колхозе и отвечал за него, чтобы было с кого спросить 
за правильный подбор кадров, правильную расстановку лю­
дей, политическую работу среди колхозников, за решение за­
дач, стоящих перед данным колхозом.

Для обмена мнениями по этому вопросу можно было бы 
высказать следующие соображения. Нам кажется, следует 
в сельских райкомах иметь на каждую МТС группу работ­
ников во главе с секретарем райкома партии. К примеру, 
имеется в районе три МТС. В таком районе можно образо­
вать три группы инструкторов— по одной группе на каждую 
МТС— с тем, чтобы один инструктор приходился на один, 
максимум два колхоза, за работу в которых он и должен не­
сти ответственность перед райкомом партии. Голь инструк­
тора в партийном аппарате вообще и в райкомах партии в 
особенности должна быть повышена. Поэтому следует обра­
тить внимание на подбор инструкторов и их подготовку.

Секретарь райкома, возглавляющий группу, должен ру­
ководить подчиненными ему инструкторами, обслуживать 
колхозы всей зоны МТС, организовать партийную работу 
среди работников МТС, а также в колхозах, и нести ответ­
ственность перед райкомом партии за состояние дел в этих 
колхозах. Чтобы руководство колхозами и первичными пар­
тийными организациями было конкретным, секретарю рай­
кома придется все свое рабочее время находиться в МТС.
И это хорошо, меньше будет бумажной волокиты и больше 
живого дела. В связи с этим отпадет необходимость иметь 
заместителя директора МТС по политической части. Бюро 
райкома партии во главе с первым секретарем должно на­
правлять работу групп, обслуживающих МТС и колхозы, а 
также руководить всей хозяйственной п культурной жиз­
нью района.

Проведение этих мероприятий, по нашему мнению, будет 
способствовать подъему всей организационно-партийной ра­
боты и ликвидации обезлички в руководстве колхозами, 
МТС и первичными партийными организациями.

Следует также сказать о недостатках в стиле и методах 
руководства обкомов партип сельским хозяйством. У Цент­
рального Комитета партип имеются все основания требовать 
улучшения этого руководства. Мы располагаем фактами, го­
ворящими о том, что многие руководящие партийные и со­
ветские работники глубоко не вникают в дела колхозов. Не 
изучая как следует экономику колхозов, передовой опыт, 
такие работники проявляют верхоглядство и деловую по­
мощь колхозам подменяют декларациями и штурмовщиной.

Даже некоторые секретари обкомов партии толком не 
знают сельского хозяйства и не хотят его изучать, а отде­
лываются общими формулировками, поверхностными указа­
ниями, которые дают мало пользы. Разве можно признать 
нормальным, когда руководитель областной партийной орга­
низации не может даже назвать ни одного колхоза, где име­
ются высокие урожаи, назвать хорошего председателя кол­
хоза, передового бригадира. Или разве допустимо, чтобы 
секретарь обкома или НК компартии союзной республики не 
разбирался конкретно в преимуществах передовых методов 
труда в сельском хозяйстве, не знал, как колхозы области 
ведут работу по обеспечению животноводства кормами, какие 
культуры, например, лучше выращивать на силос, какие 
урожаи этих культур собирают колхозы и совхозы и т. д.
К сожалению, у нас еще имеются некоторые такие руко­
водители.

Надо решительно покончить с поверхностным подходом 
к руководству сельским хозяйством. Чтобы правильно руко­
водить, нужно изучать обстановку на местах, изучать поло­
жение дел в колхозах, МТС и совхозах, работать с кадрами 
и прежде всего с кадрами председателей колхозов, изучат;, 
передовой опыт и внедрять его в производство. Руководящие 
партийные и советские работники не обязательно должны 
быть агрономами, но они обязаны хорошо разбираться в во­
просах сельского хозяйства. П это доступно для каждого ра­
ботника, если он хочет быть действительно полезным ра­
ботником. Думаю, что такое требование будет совершенно 
правильным.

Товарищи! В настоящее время во всех райопах страны 
имеется немало экономически крепких колхозов, которые 
получают высокие урожаи, высокую продуктивность живот­
новодства и успешно справляются с выполнением обяза­
тельств перед государством, получают большие доходы и 
ежегодно обеспечивают высокую выдачу продуктов и денег 
на трудодни колхозникам. Осуществление намечаемых мер 
по дальнейшему подъему сельского хозяйства обеспечит но­
вый значительный рост доходов колхозов и колхозников. 
Намного возрастают и будут возрастать культурно-бытовые 
за п рос Ы К ОЛ X 03IIII ко в.

В связи с этим необходимо сказать о некоторых во­
просах культурно-бытового строительства и благоустрой­
ства колхозного села. Многие работники спрашивают: как 
дальше вести эту работу? Ответ может быть один —  надо 
подходить к этому делу в зависимости.от конкретных усло­
вий. Там, где колхозы, окрепли и имеют соответствующие 
материальные возможности, а таких колхозов есть уже 
немало, необходимо проводить работу по строительству в 
первую очередь производственяых помещений, а также и по 
благоустройству колхозных поселков.

По мере роста общественного хозяйства колхозы будут 
иметь возможность использовать часть своих доходов на 
строительство общественных зданий —  детских садов, дет­
ских яслей и родильных домов с тем, чтобы создать колхоз­
ницам лучшие условия для работы в колхозном производ­
стве и более активного участия в общественной жизни. 
Экономически окрепшие колхозы могут выделять средства 
для строительства клубов и тем самым создавать более бла­
гоприятные условия для общественно-политической и куль­
турно-просветительной работы среди колхозников. Целесо­
образно рекомендовать колхозам оказывать помощь колхоз­
никам в производстве ремонта и строительстве домов и на­
дворных построек, приобретении посадочного материала для 
посадки фруктовых деревьев на усадьбах, в доставке топ­
лива и в удовлетворении других нужд колхозников.

При этом нужно помнить, что главное —  это повыше­
ние урожайности, подъем животноводства, развитие всех 
отраслей сельского хозяйства. Только на основе нового мощ­
ного подъема сельскохозяйственного производства можно ре­
шить задачи, которые стоят в области благоустройства кол­
хозного села, дальнейшего улучшения культуры и быта 
колхозников. Постоянная забота о повышении материально- 
культурного уровня жизни трудящихся является важней­
шей обязанностью всех партийных и советских органи- 

* заций.
Хочу коснуться еще одного вопроса. Речь идет о хуто­

рах. Известно, что в прибалтийских республиках —  Литве, 
Латвии, Эстонии имеется много хуторов. Теперь, когда в 
этих республиках в основном завершена коллективизация, 
некоторые местные работники ставят вопрос, как быть с 
хуторами, какое у нас должно быть отношение к ним? На 
наш взгляд, здесь не может быть двух мнепий. В других 
республиках и областях, в соответствии с решением Прави­
тельства, сселение хуторов было почти закончено еще до 
войны. Мы стоим за то, чтобы постепенно ликвидировать 
хуторскую систему и создать общеколхозные поселки. Это 
обеспечит более благоприятные условия для подъема колхоз­
ного производства и позволит улучшить культурно-бытовые 
условия жизни колхозников, построить хорошие школы, 
больницы, родильные дома, детские учреждения.

Но было бы неправильно проявлять торопливость в 
практическом разрешении этого вопроса. Надо, чтобы пар­
тийные и советские органы вместе с колхозниками всесто­
ронне взвесили местные возможности и в зависимости от 
них решали .вопрос о том, где, когда и как проводить это 
дело. Мы уверены, что будет найдено правильное-решение. 
Сами колхозники не захотят жить по хуторам и поставят 
вопрос о необходимости улучшения культурно-бытовых 
условий.

Осуществление крупных мероприятий по дальнейшему 
подъему сельского хозяйства во многом будет зависеть от 
работы партийных организаций в массах. Творческие силы 
работников сельского хозяйства неисчислимы, нужно актив­
нее приводить их в движение. Партийные работники, все 
коммунисты должны широко разъяснять неотложные задачи 
развития сельского хозяйства, развертывать социалистиче­
ское соревнование за повышение урожайности полей и про­
дуктивности животноводства. Для этого надо всегда быть в 
гуще масс, повседневно работать с массами, хорошо знать 
людей, их нужды и запросы, уметь во-время заметить и под­
держать полезное начинание, предупредить возможные сры­
вы и провалы. Во всей своей работе партийные организа­
ции должны опираться на передовых людей колхозов, М1С 
и совхозов, мастеров земледелия и животноводства, ряды ко­
торых будут расти и множиться изо дня в день.

Партийные организации должны:
обеспечить подъем всей организационно-партийной и 

массово-политической работы, теснее связать партийно-по­
литическую работу с решением хозяйственных задач;

принять неотложные меры по укреплению кадрами рай­
онных партийных комитетов. МТС, колхозов и совхозов, 
поднять на более высокий уровень работу с кадрами всех 
отраслей сельского хозяйства;

покончить с неправильными взглядами некоторой части 
работников на работу в деревне как на второразрядную 
работу;

ликвидировать обезличку в руководстве колхозами, пе­
рестроить работу аппарата районных комитетов партии, 
приблизить партийные органы к колхозно-совхозному про­
изводству;

поднять уровень руководства обкомов и райкомов пар­
тии сельским хозяйством, решительно пресекать администри­
рование некоторых работников, покончить с бюрократическим 
поверхностным подходом к руководству колхозами, МТС и 
совхозами.

ф Долг партийных организаций —  поднять всех колхоз­
ников и колхозниц, работников МТС. специалистов сель­
ского хозяйства на борьбу за дальнейшее повышение уро­
жайности всех сельскохозяйственных культур и развитие 
общественного животноводства, добиться того, чтобы каж­
дый кодхоз успешно выполнял свои обязательства перед 
государством по сдаче сельскохозяйственных продуктов, 
имел семенные и другие фонды, обеспечивал дальнейшее 
укрепление общественного хозяйства и повышение оплаты 
трудодня колхозников.

Товарищи! Советская страна находится в расцвете сво- 
ихеил и уверенно идет вперед по пути к коммунизму. Важ­
нейшей составной частью программы коммунистического 
строительства является практическое разрешение задачи 
создания в нашей стране, на базе могучего роста социали­
стической индустрии, как ведущей силы в народном хозяй­
стве, обилия сельскохозяйственных продуктов. Теперь эта 
задача встала перед нами как насущная всенародная задача. 
Успешное решение этой задачи будет способствовать также 
дальнейшему укреплению союза рабочего класса и колхозно­
го крестьянства.

Можно выразить твердую уверенность в том, что под ру­
ководством Коммунистической партии рабочий класс, колхоз­
ное крестьянство, наша интеллигенция, все советские люди 
решат эту задачу в кратчайшие сроки. Это будет крупным 
шагом нашей страны вперед по пути к коммунизму!



В Президиуме Верховного Совета СССР
В целях улучшения организации авто­

мобильного транспорта, обеспечения авто­
мобильных перевозок массовых промыш­
ленных и сельскохозяйственных грузов и 
пассажиров, развития нового строительства 
и улучшения эксплоатации шоссейных до­
рог Президиум Верховного Совета СССР 
по представлению Совета Министров СССР 
образовал союзно-республиканское Мини­
стерство автомобильного транспорта и 
шоссейных дорог СССР.

Министерству автомобильного транспор­
та и шоссейных дорог СССР переданы 
предприятия и организации согласно 
списку, утвержденному Советом Мини­
стров СССР.

Министром автомобильного транспорта и 
шоссейных дорог СССР назначен тов. Ли­
хачев Иван Алексеевич.

В целях комплексного и планомерного 
геологического изучения недр страны, для 
обеспечения запасами полезных ископае­
мых потребностей народного хозяйства 
СССР и лучшей организации охраны недр 
Президиум Верховного Совета СССР по 
представлению Совета Министров СССР 
образовал Министерство геологии и охра­
ны недр СССР, передав ему предприятия 
и организации по списку, утвержденному 
Советом Министров СССР.

Министром геологии и охраны недр 
СССР назначен тов. Антропов Петр Яков­
левич.

Президиум Верховного Совета СССР по 
представлению Совета Министров СССР 
образовал Министерство авиационной про­
мышленности СССР и передал этому Ми­
нистерству предприятия и организации 
согласно списку, утвержденному Советом 
Министров СССР.

Министром авиационной промышленно­
сти СССР назначен тов. Дементьев Петр 
Васильевич.

З а с е д а н и е  Ц е н т р а л ь н о г о  н а р о д н с г о  п р а в и т е л ь с т в е н н о г о  с о в е т а  
К и т а й с к о й  Н а р о д н о й  Р е с п у б л и к и

Р е ч ь  О т т о  Г р о т е в о л я
на митинге крестьян

БЕРЛИН, 12 сентября. (ТАСС). Как пе­
редает агентство АДН, премьер-министр 
Германской Демократической Республики 
Отто Гротеволь выступил вчера с речью 
на митинге крестьян в селе Крехлендорф 
в районе Темплине (округ Нейбранден- 
бург), состоявшемся по случаю праздни­
ка урожая.

Отто Гротеволь привел в своей речи 
подробные данные, свидетельствующие об 
успехах, достигнутых трудящимися кре­
стьянами республики в этом году и по­
казывающих. какую большую помощь 
крестьяне получают от правительства 
Германской Демократической Республики 
в результате осуществления в стране но­
вого курса.

В то же время на убедительных при­
мерах Отто Гротеволь показал, в каком 
тяжелом, безвыходном положении нахо­
дится западногерманское трудящееся кре­
стьянство в результате осуществления 
политики ремилитаризации и военных 
приготовлений, проводимой в Западной 
Германии боннской кликой Аденауэра и 
ее американскими покровителями. При 
этом Гротеволь подчеркнул, что антина­
циональная политика Аденауэра, удержав­
шего в своих руках власть с помощью 
террора и жульнических выборов 6 сен­
тября. несет западногерманскому кре­
стьянству дальнейшие бедствия.

Результаты выборов 6 сентября, заявил 
Гротеволь, со всей ясностью показывают, 
что американские и германские империа­
листы толкают Западную Германию на 
опасный путь, который приведет к новой 
ужасной национальной катастрофе, если 
немецкий народ не положит конец этим 
пагубным проискам.

Многие мужчины и женщины Западной 
Германии сегодня еще не понимают, что 
они находятся под влиянием лживой про­
паганды своих злейших врагов, политика 
которых неизбежно приведет к уничтоже­
нию национального существования немец­
кого народа и к развязыванию новой 
войны. Однако очень скоро факты откроют 
им глаза на то, что б сентября был сде­
лан новый шаг к углублению раскола.

Отто Гротеволь показал в своей речи, 
что уже теперь, спустя несколько дней 
после выборов б сентября, боннские ре-| 
ваншисты и милитаристы во главе с

Аденауэром открыто начали выступать 
как поджигатели войны и что тем самым 
подтверждается сделанное накануне вы­
боров представителями патриотических 
сил немецкого народа предостережение: 
«Кто избирает Аденауэра, тот избирает 
войну».

Гротеволь разоблачил при этом лживое 
утверждение империалистической пропа­
ганды о том, что в результате выборов 
6 сентября фашистские группы в Запад­
ной Германии потерпели поражение. На 
основании убедительных примеров Гроте­
воль показал, что фашисты нашли в За­
падной Германии спокойное убежище в 
аденауэровской партии и поэтому у них 
нет необходимости создавать собственные 
организации. В то же время Гротеволь 
подчеркнул, что эти лживые утверждения 
о поражении фашистов в Западной Герма­
нии нужны империалистам для отвлечения 
внимания немецкого народа от агрессив­
ных целей аденауэровской клики.

Напомнив о позорном провале фашист­
ской провокации, организованной амери­
канскими и западногерманскими агентами 
17 июня в Берлине, Гротеволь подчерк­
нул, что в Германии не повторится то, 
что произошло в 1933 году, так как в 
настоящее время существует Германская 
Демократическая Республика— оплот всех 
миролюбивых национальных сил Герма­
нии и прочная основа борьбы немецкого 
народа за новую, демократическую, миро­
любивую и независимую Германию.

Отто Гротеволь подчеркнул далее, что 
демократические преобразования в Гер­
манской Демократической Республике яв­
ляются результатом антифашистской борь­
бы и что, выполняя заветы погибших 
борцов антифашистского движения сопро­
тивления. трудящиеся ГДР, оовобожден- 
ные Советской Армией от гитлеровского 
фашизма, создали впервые в истории Гер­
мании такое государство, которое порвало 
со своим фашистским империалистиче­
ским прошлым и начало новый путь, 
мирный, демократический путь к пре­
красной и счастливой жизни.

Гротрволь напомнил в своей речи о 
ноте Советского правительства по герман­
скому вопросу от 15 августа и о резуль­
татах переговоров Правительственной де­
легации Германской Демократической Рес­

публики с Советским правительством и 
подчеркнул при этом, что, в то время как 
Советский Союз оказывает огромную по­
мощь трудящимся Германской Демократи­
ческой Республики и последовательно вы­
ступает в защиту национальных интересов 
немецкого народа в борьбе за восстанов­
ление единства Германии на демократи­
ческой и мирной основе и за сохранение 
мира в Европе, западные державы разжи­
гают в немецком народе шовинистиче­
ские и националистические чувства и 
толкают его на войну против миролюби­
вых народов.

Это обязывает нас, сказал Отто Гроте­
воль. еще тверже и сильнее крепить Гер­
манскую Демократическую Республику 
как нерушимый оплот мира и демократии 
и сплотить все честные силы народа для 
совместных действии против милитаризма 
и фашизма.

Напомнив о заявлении Председателя 
Совета Министров СССР Г. М. Маленкова 
о том. что Германия может быть сейчас 
одним из важнейших факторов укрепле­
ния мира и безопасности в Европе или 
главным очагом новой агрессии в Европе, 
Отто Гротеволь заявил:

Немецкий парод должен будет пойти 
по одному из этих путей.

Один путь показывает нам: если
Аденауэр и его американские покровители 
добьются включения Западной Германии в 
«европейскую армию» и в Северо-атлан­
тический блок, то тогда станет невозмож­
ным объединение Западной п Восточной 
Германии в единое государство и мы 
вновь попадем в пучину уничтожающей 
войны.

Другой путь показывает нам: если не­
мецкий народ захочет, чтобы германский 
вопрос был урегулирован мирным путем, 
то тогда никакие агрессивные силы —  
ни заокеанские, ни европейские —  не 
будут в состоянии воспрепятствовать осу­
ществлению этого благородного стремле­
ния.

Свою речь Отто Гротеволь закончил 
призывом к немецкому народу бороться 
за мир. единство и демократию, бороться 
за восстановление единой, демократиче­
ской. миролюбивой, независимой Герма­
нии и за заключение мирного договора с 
Германией.

Воззвание правления КП Г к населению Западной Германии
БЕРЛИН, 14 сентября. (ТАСС). Как со­

общает агентство АДН, правление Комму­
нистической партии Германии обратилось 
к населению Западной Германии с воззва­
нием, в котором призывает активизиро­
вать борьбу за мир, едипство, свободу и 
демократию.

В Западной Германии, говорится в воз­
звании, избран такой бундестаг, который 
представляет большую опасность как 
для нашего народа, так и для народов со­
седних с Германией стран. В новый бун­
дестаг вошли представители монополисти­
ческого и банковского капитала, милита­
ристы, фашисты и реваншисты, которые 
уже дважды приводили немецкий народ 
на край гибели и хотят сделать это в 
третий раз.

Политика насилий и завоеваний, гово­
рится далее в воззвании, сторонником ко­
торой является Аденауэр, направлена 
против стран народной демократии, преж­
де всего Польши и Чехословакии, против 
Советского Союза, а также против запад­

ноевропейских стран. Эта политика на­
правлена к тому, чтобы по примеру Гит­
лера обеспечить немецким монополистам 
и банкирам власть над всей Европой.

Однако германский народ, указывается 
в воззвании, не хочет больше растрачивать 
свои силы на бессмысленное уничтожение 
люден и материальных ценностей. Он 
хочет соглашения между великими дер­
жавами по вопросу о воссоединении Гер­
мании, хочет, чтобы был. наконец, заклю­
чен мирный договор с Германией.

В воззвании подчеркивается, что в све­
те результатов выборов 6 сентября нота 
Советского правительства от 15 августа 
приобретает особенно большое значение, 
так как она содержит конкретные пред­
ложения по сохранению мира и по восста­
новлению Германии как единой, демокра­
тической и миролюбивой великой держа­
вы.

Правление КПГ указывает на. необходи­
мость объединения в борьбе против бонн­
ских милитаристов и реваншистов всех

миролюбивых и патриотических сил, всех 
противников Аденауэра, чтобы воспрепят­
ствовать проведению антинародной поли­
тики боннской клики. Оно особенно под­
черкивает важность установления един­
ства действий рабочего класса и осуждает 
в связи с этим раскольническую полити­
ку правого руководства еоциал-демократи- 
черкой партии, которое вместе с реакци­
онными силами ведет клеветническую 
пропаганду против Коммунистической 
партии Германии, Германской Демократи­
ческой Республики и Советского Союза.

Правление КПГ призывает западногер­
манских трудящихся заявить депутатам 
бундестага, что немецкий народ не дал 
Аденауэру право на осуществление воен­
ных договоров и на развязывание захват­
нической войны. Оно призывает трудя­
щихся активизировать борьбу за социаль­
ные и политические права, за мир и 
единство Германии.

Назначение генерала Джона Хэлла
НЬЮ-ПОРК, 12 сентября. (ТАСС). По Хэлла верховным главнокомандующим во-

сообщению корреспондента агентства Ас- 
оошиэйтед Пресс из Денвера, президент 
Эйзенхауэр назначил генерала Джона

оружейными силами США и «объединен­
ных наций» на Дальнем Востоке вместо 
генерала Марка Кларка.

Международный шахматный турнир в Швейцарии
НЕЙХАУЗЕН, 12 сентября. (Спец. корр.

ТАСС). Сегодня в Нейхаузене состоялся 
восьмой тур шахматного турнира претен­
дентов на матч с чемпионом мира М. Бот­
винником.

После маневренной борьбы вничью за­
кончились 4 встречи: Керес —  Геллер,
Бронштейн —  Бол ее лаве кий, Найдорф —  
Сабо и Петросян— Авербах.

В отложенных партиях большое пре 
имущество имеют Глигорич против Шталь* 
берга, Эйве против Танманова. Партия 
Решсвский— Котов не игралась, так как 
но религиозным мотивам 1'ешевский не 
играет по субботам.

Вчера в народном доме Нейхаузена со­
стоялся прием участников турнира, на 
котором были вручены специальные при- 
8ы, установленные за лучший результат

в первых семи турах. Первые два приза 
завоевали Смыслов (СССР) и Решевский 
(США), набравшие по 5 очков. Третий и 
четвертый призы получили Керес (СССР) 
и Найдорф (Аргентина).

Начиная с девятого тура встречи бу­
дут происходить в Цюрихе. В связи с 
отъездом советских шахматистов из Ней­
хаузена руководитель советской делега­
ции Д. Постников посетил сегодня мэра 
города Нейхаузен Ильи и выразил ему 
благодарность за теплый и радушный 
прием, оказанный советским шахмати­
стам. В ответном слове Ильи выразил 
уверенность в том, что пребывание совет­
ских людей в Швейцарии послужит делу 
установления культурных связей и друж­
бы между народами Советского Союза п 
Швейцарии.

Аресты в Иране
ТЕГЕРАН, 14 сентября. (ТАСС). По со­

общению газеты «Эттелаат», за последние 
сутки военными властями арестовано в 
Тегеране 08 человек, в том числе быв­
ший руководитель плановой организации 
по разработке и осуществлению семилет­
него плана развития экономики Ирана—  
инженер Зангене.

Происки американского 
империализма в Иране

ТЕГЕРАН, 14 сентября. (ТАСС). Газе­
та «Дад» в разделе «За кулисами по­
литики» пишет, что после прихода к 
власти генерала Захеди в иностранных 
кругах вновь идет речь о вложении ино­
странных капиталов в иранскую экономи­
ку. Некоторые иностранные организации, 
пишет газета, в частности «администра­
ция по осуществлению 4-го пункта про­
граммы Трумэна», узнав о склонности 
иранского правительства использовать в 
стране иностранные капиталы, «вознаме­
рились расширить свою деятельность в 
Иране».

Газета пишет, что иностранные капи­
талисты проявляют большой интерес к 
разработке имеющихся в Иране залежей 
меди, никеля, хрома и свинца.

ПЕКИН, 13 сентября. (ТАСС). Агент­
ство Синьхуа сообщило, что 12 сентября 
состоялось 24-е (расширенное) заседание 
Центрального народного правительствен­
ного совета.

На заседании с докладом об участии 
китайских народных добровольцев в борь­
бе против американской агрессии и ?а 
оказание помощи Корее выступил коман­
дующий отрядами китайских народных 
добровольцев генерал Пын Дэ-хуэй. Затем 
выступили члены Центрального народного 
правительственного совета Чжан Чжп- 
чжун, Фу Цзо-и, Тан Ка-Ъи, заместитель 
председателя совета Ли Цзи-шэнь и член 
совета Чэнь Шу-тун. Участники заседа­

ния единодушно приняли текст привет­
ственной телеграммы в адрес китайских 
народных добровольцев.

На заседании присутствовали предсе­
датель Центрального народного правитель­
ственного совета Мао Цзэ-дун, заместите­
ли председателя Лю Шао-ци, Сун Цзин- 
лин, Ли Цзи-шэнь, Чжан Лань и Гао 
Ган, члены совета, а также члены На­
ционального комитета Народного полити­
ческого консультативного совета, мини­
стры Госуирственного административного 
совета Центрального народного правитель­
ства, члены Народно-революционного во­
енного совета, представители китайских 
народных добровольцев и другие.

Нарушение американскими военными самолетами 
соглашения о перемирии в Корее

ПЕКИН, 11 сентября. (ТАСС). Коррес­
пондент агентства Синьхуа передает из 
Кэсона:

10 сентября 4 американских военных 
реактивных самолета пролетели над воен­
ной демаркационной линией, вторглись и 
находились над районом нашей стороны с 
10 час. 53 мин. до 11 час. 05 мин. Очи 
производили разведку в течение более 
10 мин. над Мокквандоном юго-западнее 
Пионгана и Журюбоном в районе шириной 
в 20 км. и глубиной в 10 км.

Сегодня на заседании секретарей воен­
ной комиссии по перемирию секретарь от 
корейско-китайской стороны Жу Пон об­
ратил внимание американской стороны 
на это серьезное нарушение соглашения 
о перемирии.

За 46 дней после подписания соглаше­
ния о перемирии было отмечено 56 слу­

чаев нарушении американскими воздуш­
ными и наземными силами соглашения о 
перемирии. В 40 случаях нарушения со­
глашения о перемирии были совершены 
военными самолетами.

28 августа на заседании военной ко­
миссии по перемирию главный американ­
ский член этой комиссии Брайан отка­
зался признать большинство случаев на­
рушении военными самолетами под пред­
логом. что эта информация недостаточно 
полная и что поэтому не может быть 
проведено расследование. Он пытался из­
бежать ответственности за неоднократные 
полеты американских самолетов с целью 
воздушной разведки над районом нашей 
стороны. С 28 августа по 10 сентября 
было отмечено еще 5 случаев разведки 
американскими самолетами района, кото­
рый находится под контролем нашей сто­
роны.

Корейско-китайские войска закончили уничтожение 
военных заграждений в демилитаризованной зоне

енных заграждений в демилитаризованной 
зоне. Это означает, что корейско-китай­
ская сторона завершила эту работу точ-

ПЕКПН, 14 сентября. (ТАСС). Коррес­
пондент агентства Синьхуа передал из 
Кэсона 13 сентября:

Сегодня корейско-китайская сторона за­
кончила уничтожение всех известных во- но в установленный 45-дневный срок.

П р о т е с т  п о л ь с к о г о  ч л е н а  н е й т р а л ь н о й  к о м и с с и и  п о  н а б л ю д е н и ю  
з а  п е р е м и р и е м  в К о р е е

ПЕКИН. 12 сентября. (ТАСС). Коррее-; инспекционных групп комиссии по на- 
пондент агентства Синьхуа передал из блюдению из представителей нейтральных 
Кэсона: | государств. В своем протесте, направлен-

Польскнн представитель в нейтральной ( пом американской стороне, генерал Вон- 
комиссии по наблюдению за перемирием гровский потребовал, чтобы Ян Хайдуке-
в Корее генерал-майор Вонгровский на­
правил сегодня решительный протест 
главнокомандующему вооруженными сила­
ми ООН генералу Кларку против похище­
ния польского переводчика персоналом аме­
риканских вооруженных сил, а также про­
тив нарушения предусмотренных согла-

вич, польский переводчик в нейтральной 
инспекционной группе в Канныне, похи­
щенный 9 сентября, был возвращен.

В протесте указываются обстоятель­
ства похищения Хайдукевича, который 
был увезен с аэродрома американской 
военной полицией па глазах _ у других 
польских членов нейтральной инспекци-

шеннем о перемирии прав нейтральных онной группы в Канныне.

П е р е д а ч а  в о е н н о п л е н н ы х  п о д  о х р а н у  и н д и й с к и х  в о й с к  в К о р е е
ПЕКИН, 11 сентября. (ТАСС). По сооб­

щению корреспондента агентства Синь­
хуа из Кэсона, вчера под охрану индий­
ских войск в демилитаризованной зоне 
была передана американской стороной 
одна тысяча военнопленных из состава 
корейской Народной армии.

Девять военнослужащих корейской На­
родной армии, которых американцы отнес­
ли к категории > пленных, «не подлежа­
щих непосредственной репатриации», 
заявили о своем желании репатриировать­
ся уже в тот момент, когда их передава­

ли под охрану индийских войск. 11 октя­
бря они будут репатриированы в соответ­
ствии с решением, принятым на вчераш­
нем заседании комиссии по репатриации 
из представителей нейтральных госу­
дарств.

НЕКИН, 12 сентября. (ТАСС). По со­
общению корреспондента агентства Синь­
хуа из Кэсона, вчера американская сто­
рона передала под охрану индийских 
войск 904 пленных, китайских народных 
добровольцев, не подлежащих непосред­
ственной репатриации.

Письмо рядового американца
НЬЮ-ПОРК. 11 сентября. (ТАСС). Га­

зета «Нью-Йорк тайме» поместила пись­
мо своего нью-йоркского читателя Мор­
тимера Коэна: автор письма критикует 
заявление Даллеса на съезде «Американ­
ского легиона».

«Я поражен тем, —  пишет Коэн, —  
что ваша газета поддержала все сказан­
ное государственным секретарем Далле­
сом на съезде Американского легиона. 
Его выступление представляло откры­
тую угрозу коммунистическому Китаю. 
Мы только что закончили длившую­
ся 3 года кровавую войну в Корее. 
Временами казалось, что этот кон­
фликт в Кпоое приведет к третьей миро­
вой войне. Паконеп, с нею покончено. 
Пушки замолчали, и военнопленные воз­
вращаются домой. Разве это подходящее 
время для Даллеса начать угрожать тем, 
что мы предпримем в случае неуспеха 
мирной конференции! Кроме того, Даллес

на словах вмешался и в индо-китайские 
дела. По какому праву он указывает 
китайцам не посылать тяжелое снаряже­
ние повстанцам! Разве мы не дали фран­
цузам самолеты для снабжения осажден­
ных районов! Не собирается ли Даллес 
послать американских парней сражаться 
на рисовых полях и в джунглях Индо- 
Кптдя.

Впервые за 5 лет мы на деле на­
блюдаем ослабление напряженности в 
отношениях между Востоком и Западом. 
Мы являемся свидетелями очевидных 
попыток коммунистических правительств 
разрядить обстановку, и в этот момент 
Даллес решает, что настало время гово­
рить «языком угроз». Мне крайне не хо­
телось бы, чтобы молодым парням при­
шлось драться на рисовых полях Индо­
китая лишь потому, что Даллес устана­
вливает законы для Китая и индо-китай­
ских повстанцев».

А г р е с с и в н о е  з а я в л е н и е  Л и  С ы н  М а н а
НЬЮ-ЙОРК, 13 сентября. (ТАСС). Как|ся  к походу на Север, если предстоящая 

сообщает корреспондент агентства Ассо-1 политическая конференция по Корее «не 
шиэйтед Пресс из Сеула, Ли Сын Май | достигнет успеха», 
призвал южнокорейскую армию готовить-

К  итало-югославским отношениям
РИМ, 14 сентября. (ТАСС). Как пере­

дало агентство АНСА, председатель со­
вета министров Италии Пелла произнес 
вчера в Риме речь, в которой он отверг 
предложения Югославии по вопросу о 
Триесте, содержавшиеся в речи Тито в 
Окроглице. Пелла предложил провести 
плебисцит, чтобы определить судьбу Три­
еста.

ЛОНДОН, 14 сентября. (ТАСС). Рим­
ский корреспондент «Таймс», сообщая о 
выступлении Пелла по вопросу о Триесте, 
утверждает, что «если требования Италии 
в вопросе о Триесте не будут удовлетво­
рены, она может пересмотреть вопрос о 
своем членстве в НАТО» (т. е. в Северо­
атлантическом блоке.— Ред.).

ЛОНДОН, 14 сентября. (ТАСС). Коррес­
пондент агентства Рейтер передает, что 
вчера в Сплите выступил Тито, повторив­
ший свои предложения относительно 
Триеста («интернационализация» Триеста 
и передача Югославии окружающих Три­
ест районов). Тито заявил, что Юго­
славия будет рассматривать вступление 
Италии в зону «А» как «агрессивный 
акт», на который «Югославия должна бу­
дет ответить своими мерами».

ВЕНА, 14 сентября. (ГАСС). Как пере­
дало агентство ТАН10Г, югославская газе­
та «Борба» поместила статью, в которой 
осуждает последнее предложение Пелла, 
считая его неприемлемым.

Редаитор И. ЧХИНВИШВИЛИ.

Пленум ЦН 
Коммунистической

Чехословакии
ПРАГА, 14 сентября. (ТАСС). В газете 

«Руде право» опубликовано сегодня офц. 
циальное сообщение о пленуме Централь, 
ного комитета Коммунистической партии 
Чехословакии. В сообщении говорится:

«На днях в Праге состоялся пленум 
Центрального комитета Коммунистической 
партии Чехословакии. С докладом о полк, 
тичсском положении и задачах партии 
выступил товарищ Антонин Запотоцкиц. 
Центральный комитет Коммунистической 
партии Чехословакии уполномочил прези­
диум ЦК КПЧ разработать отдельные за­
дачи, выдвинутые в докладе товарища 
Антонина Занотоцкого и направленные на 
обеспечение гармонического развития на­
родного хозяйства и повышение мате­
риального и культурного уровня рабочего 
класса и трудового народа.

ЦК КПЧ избрал первым секретарем ЦК 
КПЧ товарища Антонина Новотного и се­
кретарями ЦК: Бруно, Келера, Бедржиха 
Пекса-Воду, Вацлава Пашека и Братисла­
ва Крутину.

ЦК КПЧ перевел из кандидатов в чле­
ны ЦК товарища Йозефа Теслу и избрал 
его членом президиума ЦК КПЧ».

ВТОРОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЗАЕМ 
ВОССТАНОВЛЕНИЯ И РАЗВИТИЯ 
НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА СССР

О Ф И Ц И А Л ЬН А Я  ТА БЛ И Ц А

12-го тиража выигрышей, состоявшегося 
в сентября 1953 года в гор. Симферополе»

В тираже разыграно 1.909.500 выигрыше^ 
на сумму 513.319.200 рублей.

Выигрыши выпали на следующие номера 
серий и облигаций во всех разрядах аайма»

А
г В и <Я■

& 1 «
■А 3 А ^  5
ч  г 2м Я  В А *  ь

ИЗ
■
II?

020178 1-50 200 030224 17*) 1000
020317 26*) 1000 030345 01*) 1000
020408 1— 50 200 030403 1-50 200
020415 42*) 1000 030437 19*) 1000
020461 15*) 1000 030495 01*) 1000
020588 18*) 10000 030542 13*) 1000
021072 30*) 1000 030789 26— 50 200
021222 1— 50 500 030941 1— 50 500
021256 50*) 25000 031005 15*) 5000
021295 41*) 1000 031050 05*) 1000
021533 50*) 1000 031077 02*) 1000
021550 16*) 1000 031172 21*) 1000
021739 1— 50 200 031173 08*) 5000
021870 16*) 1000 031204 37*) 1000
022050 44*) 1000 031538 14*) 1000
022124 37*) 1000 031684 06*) 1000
022254 37*) 1000 031987 10*) 1000
022307 25*) 1000 032055 24*) 50000
022361 25*) 1000 032287 1—50 200
022446 1— 50 200 032355 1— 50 500
022466 1— 50 200 032691 1— 50 200
022641 03*) 1000 032702 44*) 1000
022678 1— 50 200 032793 20*) 1000
022825 1-50 200 033100 1—50 200
022890 06*) 1000 033376 44*) 50СС
022923 04*) 1000 033377 16*) 1000
023168 10*) 1000 033433 49*) 1000
023360 1— 50 200 033491 1— 50 500
023371 45*) 1000 033696 43*) 1000
023486 1— 50 200 034313 05*) 1000
023742 09*) 1000 034773 28*) 25000
023937 1— 50 500 035106 1— 50 500
023942 39*) 1000 035191 38*) 1000
023968 1— 50 500 035303 41*) 1000
024033 1— 50 200 035370 1—50 200
024053 09*) 10000 035437 50*) 1000
024078 1— 50 200 035537 05*) 1000
024081 13*) 1000 035577 23*) 1000
024266 18*) 1000 035663 07*) 1000
024424 42*) 1000 035829 41*) 1000
024630 01*) 1000 036039 41*) 5000
024657 16*) 1000 036070 1— 50 200
024723 1-50 200 036139 1—50 200
024747 47*) 1000 036185 22*) 1000
024771 07*) 1000 036224 12*) 1000
024970 1-50 200 036332 1-50 500
025034 49*) 1000 036384 49*) 1000
025305 1-50 200 036406 1-50 500
025377 13*) 10000 036443 12*) 1000
025432 14*) 1000 036623 1-50 200
025660 38*) 1000 036682 26*) 1000
025792 17*) 1000 036688 22*) 5000
025919 1— 50 500 036729 24*) 1000
026339 35*) 1000 037072 38*) 1000
026362 30*) 1000 037133 1-50 200
026628 16*) 1000 037172 1-50 200
026721 01*) 1000 037179 42*) 1000
026756 1-50 500 037414 40*) 1000
026811 50*) 5000 037483 15*) 10000
026963 1—50 200 037561 1-50 500
027064 07*) 1000 037833 18*) 5000
027159 06*) 1000 037889 30*) 1000
027453 36*) 1000 037916 10*) 10000
027875 32*) 1000 037938 30*) 1000
027969 37*) 1000 037987 07*) 1000
028139 1— 50 500 038274 36*) 5000
028379 1— 50 200 038455 16*) 1000
028390 1—50 500 038854 1-50 500
028601 36*) 1000 038885 20*) 1000
028646 1—50 500 038896 46*) 1000
028688 41*) 1000 038907 38*) 1000
028816 05*) 1000 039045 24*) 1000
028872 20*) 1000 039099 1— 50 500
029286 04*) 1000 039197 06*) 1000
029373 1—50 500 039206 10*) 1000
029534 1— 50 200 039258 02*) 5000
029627 48*) 1000 039671 35*) 1000
029722 21*) 5000 039768 41*) 1000
029861 1—50 500 039794 04*) 1000
029949 45*) 1000 039816 1-50 200
029982 35*) 1000 039830 13*) 1000
030064 42*) 1000 039841 1— 50 500
030091 14*) 1000 039864 34*) 1000
030100 1-50 200 039922 08*) 1000

*) На остальные 49 номеров облигаций 
этой серии выпали выигрыши по 200 руб­
лей.

Председатель Комиссии по проведению 
тиража выигрышей — председатель 
исполнительного комитета Крымского 
областного Совета депутатов трудя­
щихся, депутат Верховного Совета 
РС Ф С Р  ПОЛЯНСКИЙ д. с.

Ответственный секретарь Комиссии со­
ветник финансовой службы
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