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Руководить со знанием дела
На полях и плантациях нашей республи

ки выращен хороший урожай.
Задача заключается в том, чтобы быстро 

я  без потерь, организованно убрать уро
жай и в кратчайшие сроки выполнить пла
ны заготовок и закупок сельскохозяйствен
ных продуктов. Успешное завершение 
борьбы за высокий урожай будет содей
ствовать выполнению величественной про
граммы партии о крутом подъеме сельско
го хозяйства и создании изобилия продук
тов в стране.

Претворение в жизнь исторических ре- 
шений партии по сельскому хозяйству тре
бует устранения недостатков в руковод
стве хозяйством со стороны партийных и 
советских органов. Их долг —  до конца 
ликвидировать существовавшую ранее обез
личку в руководстве МТС и колхозами, 
покончить с поверхностным, канцелярско- 
бюрократическим подходом к делу, повы
сить ответственность партийных и хозяй
ственных кадров за порученный участок 
работы.

На уборке урожая и в ходе заготовок 
проверяется деятельность партийных ор
ганизаций, их руководителей. От уровня 
их организаторской и политической рабо
ты в массах зависит успех уборки, заго
товок и закупок.

Благодаря перестройке партийной рабо
ты на селе, активному влиянию инструк
торских групп райкомов партии на произ
водственные дела МТС и колхозов важней
шие сельскохозяйственные работы в ны
нешнем году проводятся значительно орга
низованнее и на более высоком агротехни
ческом уровне, чем прежде. Опираясь на 
первичные партийные организации, разви
вая инициативу сельских коммунистов, 
многие инструкторские группы райкомов 
провели большую организаторскую работу 
и добились на ее основе улучшения орга
низации труда, укрепления трудовой дис
циплины, широкого развертывания социа
листического соревнования колхозников и 
механизаторов.

Однако, трезво оценивая достигнутое, 
следует сказать, что сделаны только пер
вые шаги в деле улучшения руководства 
райкомов партии сельским хозяйством. В 
Зугдидском районе, например, инструктор
ская группа райкома по зоне МТС во главе 
с секретарем райкома т. Эсартиа решает 
практические задачи не опираясь на пер
вичные парторганизации, не вовлекая ком
мунистов, комсомольцев в общественную и 
производственную жизнь. Иначе чем мож
но объяснить то, что спустя 10 месяцев 
после сентябрьского Пленума ЦК КПСС в 
районе имеются отстающие колхозы, дея
тельность которых не только не улучши
лась, а наоборот ухудшилась. В  колхозе 
села Чкадуаши значительная часть посе
вов кукурузы заросла сорняками. На 20 
гектарах полносборных чайных планта
ций этого колхоза не ведется сбор 
зеленого листа только потому, что на 
протяжении ряда лет плантации не обра
батывались и густо заросли сорняками. В 
чем же, спрашивается, выражалась дея
тельность инструкторской группы райко
ма партии в этом колхозе, если недостат
ки там не исправлялись, а усугублялись, 
если коммунисты и комсомольцы в этом 
колхозе не показывают примера социали
стического отношения к  труду.

Нельзя руководить крупным социалисти
ческим сельским хозяйством без глубоко
го знания 'дела. Между тем в Зугдидском 
райкоме партии не всегда знают, как об
стоят дела в каждом колхозе, слабо изуча
ют экономику хозяйств, проходят мимо 
коренных вопросов, решающих судьбу кол
хозов.

В  Юго-Осетии обком и райкомы партии 
мало заботятся о том, чтобы работники 
партийного аппарата повышали уровень 
своих знаний по сельскому хозяйству. 
Неудивительно поэтому, что именно в Юго- 
Осетии наиболее неблагополучно обстоит 
дело с пропагандой передового опыта нова
торов сельскохозяйственного производства 
п внедрением его в практику.

Факты свидетельствуют, что уровень 
руководства колхозами со стороны райко
мов партии все еще не высок. Это под
тверждается большой пестротой урожай
ности сельскохозяйственных культур в 
районах с одинаковыми климатическими 
Условиями.

По С о в е т с к о м у  Союзу

Как показывают факты, многие сельские 
райкомы еще не взялись по-настоящему- 
за создание прочной кормовой базы и за
тягивают уборку сена и закладку силоса.

Серьезные недостатки в деятельности 
ряда райкомов партии в руководстве сель
ским хозяйством коренятся в том, 4J0 они 
не опираются в своей работе на первич
ные сельские парторганизации, не борют
ся за повышение их роли.

Первичная парторганизация несет от
ветственность за хозяйственное и полити
ческое состояние колхоза, ей предоставле
но право контроля деятельности правле
ния артели. Однако, как это отмечалось 
на прошедших недавно пленумах Абхаз
ского, Аджарского и Юго-Осетинского об
комов партии, райкомы не учат секрета
рей, как осуществлять это право. Все еще 
нередки факты, когда райкомы обходят 
первичную парторганизацию, имея дело 
только с председателями колхозов. Это 
принижает ответственность коммунистов за 
состояние дел в колхозе.

Плохо перестраивает руководство сель
ским хозяйством Кутаисский райком пар
тии. Инструкторы группы здесь лишены 
возможности систематически бывать в кол
хозах. В горячую пору сельскохозяйствен
ных работ они большую часть времени про
водят в райкоме, у телефонных аппаратов. 
Секретарь райкома по зоне МТС т. Тутбе- 
ридзе не имеет своего рабочего места в 
МТС и вызывает работников станции к 
себе в райком.

Бюрократический стиль руководства 
сказывается на практических делах: пар
тийная работа в ряде колхозов Гудаутского 
района запущена. Так, в артели имени 
Шаумяна села Исцырха, артелях сел 
Мцара, Аци и некоторых других уро
вень партийной работы исключительно ни
зок. Почему же об этом в райкоме узнают 
лишь после специальных проверок и об
суждения вопроса на заседании бюро рай
кома? Почему, например, секретарь рай
кома по зоне Гудаутской МТС т. Айба не 
сумел во-время остановить вставшего на 
путь администрирования и подмены пред
седателей и бригадиров колхозов инструк
тора зоны Ф. Сефсряна, которого лишь 
спустя шесть месяцев бюро райкома сняло 
с должности инструктора зо-ны.

Эти и многие другие примеры свиде
тельствуют о том, что в ряде районов пе
рестройка работы райкомов партии носит 
формальный характер. Отдельные секрета
ри райкомов по зонам МТС вместо живой 
организаторской работы с людьми все еще 
заняты заседательской суетней и не отре
шились от бюрократических методов ру
ководства.

Говоря о работе инструкторской группы 
райкома, товарищ Н. С. Хрущев в своем 
докладе на сентябрьском Пленуме ЦК KIICC 
говорил, что «Секретарь райкома, воз
главляющий группу, должен руководить 
подчиненными ему инструкторами, обслу
живать колхозы всей зоны МТС, органи
зовать партийную работу среди ра
ботников МТС, а также в колхозах и 
нести ответственность перед райкомом пар
тии за состояние дел в этих колхозах. Что
бы руководство колхозами и первичными 
партийными организациями было конкрет
ным, секретарю райкома аридется все свое 
рабочее время находиться в МТС. И это хо
рошо, меньше будет бумажной волокиты и 
больше живого дела».

Между тем у нас далеко еще не все 
секретари райкомов по зонам МТС свое ра
бочее время проводят на машинно-трактор
ной станции, не все из них хорошо знают 
обстановку на местах. Еще многие секре
тари райкомов по зонам МТС, подобно 
т. Тутберидзе из Кутаисского райкома, ни
как не решаются покинуть свои кабинеты 
в здании райкома.

Интересы дальнейшего развития сель
ского хозяйства требуют живой организа
торской работы партийных организаций. 
Партийные работники должны всегда на
ходиться в гуще колхозных масс, хорошо 
разбираться в сельскохозяйственном произ
водстве, больше работать с колхозниками, 
работниками МТС и совхозов, организовы
вать их на выполнение решений сентябрь
ского, февральско-мартовского и июньско
го Пленумов ЦК КПСС.

Украинская С С Р . Коллектив Запорожско
го трансформаторного завода изготовляет 
новые сверхмощные разъединители на 400 
киловольт. Они предназначены для установ
ки на высоковольтной линии электропередач 
Москва —  Куйбышев.

Отлично трудится на сборке разъедини
телей один из лучших производственников 
аппаратного цеха А. Н. Самойлов. Он еже
дневно выполняет норму на 250— 300 про
центов.

Н а  с н и м к е :  слесарь-сборщик аппарат
ного цеха А. Н. Самойлов за работой.

Фото А. Красовского.
Фотохроника Т А С С .

Совещание работников науки и практики 
сельского хозяйства в зауральском колхозе

СЕЛО МАЛЬЦЕВО (Курганская область), | —  Украинская делегация с огромным
9. (ТАСС). Вчера вечером совещание про-. вниманием слушала, содержательный до- 
должало обсуждение новых приемов обра- | клад тов. Мальцева,— заявил заместитель 
вотки почвы и сева но метолу Т. С . ! председателя Одесского облисполкома тов. 
Мальцева. ' j Назаренко,—  и с большим интересом

Агроном Мавушинского опытного поля i знакомилась на опытных полях с передо- 
Курганской области тов. Сиротин расска- ьой агротехникой. Мы увидели много ин- 
зал об успешном внедрении новых при- ; тересного и полезного. Новую систему об. 
емов агротехники и предложил быстрее1 работки паров, так же как и другие мето-

С трои тельн ая  вы ставка  
в Ленинграде

ЛЕНИНГРАД, 10. (ТАСС). С каждым днем 
в городе увеличивается размах жилищного 
строительства. Сейчас здесь сооружается 
свыше 350 многоэтажных зданий. К концу 
года ленинградцы должны получить около 
400 тысяч квадратных метров новой жи
лой площади. Строительство идет инду
стриальными методами с помощью высоко
производительных механизмов.

8 августа в Центральном парке культуры 
и отдыха имени С. М. Кирова открылась 
городская строительная выставка, где от
ражено все новое, что достигнуто в Ленин
граде за последние годы в области строи
тельства.

На выставке представлены работы более 
40 крупных организаций.

Выставка вызвала большой интерес у 
трудящихся города. Только за первый день 
ее посетило более 30 тысяч человек.

 О---

Памяти 
К. С. Станиславского

7 августа исполнилось 16 лет со дня 
смерти выдающегося деятеля русского теат
рального искусства, одного из основателей 
Московского Художественного театра, на
родного артиста СССР К. С. Станиславского.

После летнего перерыва вновь открылись 
двери Дома-музея К. С. Станиславского, где 
великий мастер сцены жил и работал сем
надцать лет. В небольшом репетиционном 
зале этого дома проводилась работа над мно
гими замечательными спектаклями.

В кабинете К. С. Станиславский прово
дил занятия со своими учениками. Фото
графии и документы повествуют о яркой 
жизни выдающегося деятеля театра, вос
питавшего несколько поколений мастеров 
советской сцены.

На открытие музея собрались москов
ские актеры, искусствоведы, представите
ли Всероссийского театрального общества, 
артисты гастролирующих в Москве Ленин
градского театра Ленинского комсомола, 
Тамбовского областного драматического те
атра, Киевского театра музыкальной коме
дии. (ТАСС).

обобщйть ценный опыт, накопленный в 
колхозе «Заветы Ленина» и других хо
зяйствах области.

Научный сотрудник Академии наук 
Казахской ССР тов. Щербинин отметил 
большое значение новых методов обработ
ки почвы для Казахстана. Он сообщил об 
успешных результатах, полученных на 
полях центральных районов республики, 
где проводились опытные посевы по глу
бокой вспашке без. оборота пласта. Вспаш
ка без отвала на большую глубину уве
личивала влажность почвы, давала во 
всех случаях прибавку урожая зерновых 
на три— четыре центнера, а картофеля—  
на четыре— шесть тонн с гектара. Оратор 
делает вывод, что предложенная Мальце
вым система может найти широкое приме
нение в земледелии Казахстана, а также 
в других степных районах страны.

О больших экономических выгодах, ко
торые дает обработка почвы по метолу 
Мальцева, говорил главный агроном Кок- 
четавского областного управления сель
ского хозяйства тов. Мосолов.

Председатель колхоза имени Сталина, 
Ставропольского края, тов. Лыскин выра
зил мнение, что предложенную Мальцевым 
агротехнику можно применить в условиях 
Северного Кавказа.

—  Наша опытная станция,—  говорит 
он,—  является второй такой станцией в 
Советском Союзе. Она работает в крупней
шем колхозе и включила в свой план но
вые методы обработки почвы.

Вопросам механизации сельского хо
зяйства посвятил свое выступление дей
ствительный член Всесоюзной академии 
сельскохозяйственных наук имени В. И. 
Ленина тов. Василенко. Он отметил, что 
методы возделывания почвы и сева, осу
ществленные тов. Мальцевым, приводят 
к значительному повышению урожайно
сти и требуют создания новых механиз
мов.

Начальник Курганского областного 
управления сельскрго хозяйства тов. Кесс
лер в своем выступлении сообщил, что 
в результате применения агротехническо
го комплекса Мальцева колхозы области 
получили в среднем шесть— семь центне
ров прибавки урожая с каждого гектара.

—  Несмотря на эффективность новой 
системы,—  указывает оратор,—  Мини
стерство сельского хозяйства РСФСР 
неправильно относится к прогрессивным 
агроприемам. В  1954 году оно исключи
ло из планов для МТС перепашку паров 
■на глубину выше тридцати сантиметров.

  -

ды обработки почвы, мы сможем приме
нить на выращивании кукурузы, хлоп
чатника, свеклы.

Сегодня на опытных полях колхоза 
«Заветы Ленина» уже с самого раннего 
утра можно было встретить ученых, агро
номов, механизаторов, колхозников из 
разных областей страны. Большая группа 
работников сельского хозяйства Украины 
выезжала сегодня утром, до начала засе
дания, на поля сельхозартелей зоны 
Понькинской МТС Шадринского района. 
Эта станция широко внедряет приемы 
обработки почвы, предложенные тов. 
Мальцевым.

Утреннее заседание началось выступле
нием члена коллегии Министерства авто
мобильного, тракторного и сельскохозяй
ственного машиностроения тов. Моисеева.

—  Разработанная т. Мальцевым новая 
агротехника требует новых сельскохозяй
ственных машин и орудий. Нужно при
знать, что создание таких машин еще 
должным образом не организовано. Мы 
примем меры для того, чтобы в короткий 
срок создать машины для выполнения 
всего комплекса работ по новой агротех
нике.

Тов. Моисеев говорит об усовершенство
вании плугов, лущильников и других 
орудии, которые необходимы, чтобы произ
водить глубокую безотвальную вспашку 
и последующую обработку земли новыми 
методами.

Затем выступили директор Украинского 
научно-исследовательского института зер
нового хозяйства тов. За.тонцев, замести
тель министра совхозов СССР тов. Каль- 
ченко, действительный член Всесоюзной 
академии сельскохозяйственных наук име
ни Ленина тов. Желиговский, директор 
Казахского института земледелия тов. 
Бараев и директор Курганской областной 
селекционной опытной станции тов. Мо- 
кеева.

Участники совещания разделились на 
семь секций: Западной Сибири, Урала и 
Зауралья. Центральной Сибири, Казахста
на, Юго-Востока РСФСР. Северного Кав
каза и Украины и механизации.

Сегодня во второй половине дня и ве
чером секции разрабатывали конкретные 
предложения для внедрения, в сельскохо
зяйственное производство новой агротехни
ки Т. С. Мальцева применительно к кли
матическим. почвенным и другим природ
ным условиям своих зон.

Завтра совещание продолжит свою 
работу.

’ Сталинградгидрострой. Рядом с котлова
ном под здание Г Э С  ниже по течению Вол
ги идет сооружение четвертого ряда рисбер
мы. После окончания строительства станции 
рисберма скроется под водой.

Н а  с н и м к е :  сварщики ведут последние 
работы перед бетонированием рисбермы.

Фото В. Мастюкова. 
Фотохроника ТАСС.

Обед у Председателя Совета Министров СССР
Г. М.  М А Л Е Н К О В А

по случаю пребывания в Москве делегации английской 
лейбористской партии во глазе с г-ном Клементом Зттли

10 августа Председатель Совета Министров СССР Г. М. Маленков устроил обед 
случаю пребывания в Москве направляющейся в Китайскую Народную Респуб

лику делегации английской лейбористской партии во гл£ве с г-ном К. Эттли.
На обеде присутствовали члены делегации: г-н Э. Бивен, г-жа Э. Саммерскилл, 

г-н У. Бэрк, г-н М. Филлипс, г-н С. Уотсон, г-н Г. Эрншоу и г-н Г. В. Франклин.
На обеде был также Чрезвычайный и Полномочный Посол Великобритании в 

СССР сэр Уильям Хэйтер.
С советской стороны на обеде присутствовали товарищи А. И. Микоян, В. М. 

Молотов, Н. С. Хрущев, Н. М. Шверник, А. Я. ВышинЬкий, председатель Моссовета 
М. А. Яснов, Н. В. Попова и член правления ВОКС Л. Д. Кислова.

Обед прошел в дружественной атмосфере. (ТАСС).

Прибытие в Москву делегации английской лейбористской партии

Открытие XIX сессии Комитета согласия международных 
федераций работников просвещения

9 августа в Москве открылась X IX  сес
сия Комитета согласия международных 
федераций работников просвещения. В ее 
заседаниях принимают участие предста
вители Международной федерации проф
союзов работников просвещения (МФПРИ),
Международной федерации учителей на
чальной школы (ФИАИ) и Международ
ной федерации учителей средней школы 
(ФИПЕЗО).

Среди участников заседания —  предсе
датель Комитета согласия А. М. Госсар, 
генеральный секретарь Комитета согласия 
Эмиль Омбурже. заместитель генерально
го секретаря комитета Мария-Луиза Ка- 
валье, вице-председатель МФПРП Иван 
Гривков, генеральный секретарь этой фе
дерации Поль Деляну, председатель —  ос
нователь ФИАИ Луис Александр Дюма, 
председатель ФПАИ Вильям Фредерик Ген- 
дрик Ларет, секретарь-казначей Густав 
Франсуа Вильемин, генеральный секре

тарь ФПАИ Роберт Фредерик Мишель 
председатель ФИПЕЗО Маргарет Финлей 
сон Адамс.

В состав делегаций ФИАИ, ФИПЕЗО и 
МФПРП входят видные деятели учитель 
ского движения Франции, Англии, Швей 
царии, Голландии, Бельгии, Чили, Италии 
Дании, Китая, Индонезии, Германской Де 
мократической Республики и СССР.

На заседании в качестве наблюдателей 
присутствуют представители ООН, ЮНЕСКО 
(Организация Объединенных Наций по во 
просам просвещения, науки и культуры) 
Международного бюро просвещения.

Сессия Комитета согласия обсудит во 
просы, связанные с положением работни 
ков просвещения, а также с выработкой 
единой хартии работников просвещения 
которая отразит основные социально-эко 
номнческие требования учителей и их 
демократические права. (ТАСС).

Изучение ц елин ны х  
почв

АЛМА-АТА. (ТАСС). Практическую по
мощь колхозам, совхозам и МТС Казах
стана в освоении целинных и залежных 
земель оказывает Институт почвоведения 
Академии наук Казахской ССР. 16 экспе
диционных отрядов института приняли 
участие в учете земельных фондов и вы
явлении пригодных для пахоты целинных 
земель северных областей республики. 
Почвоведы обследовали 3.657 тысяч гек
таров новых земель, отобрали для освое
ния и нанесли на почвенные карты 2.237 
тысяч гектаров целинных и залежных 
земель. На этих землях уже созданы зер
новые совхозы.

Сейчас двенадцать экспедиционных от
рядов института в Кустанайской, Северо- 
Казахстанской, Кокчетавской, Карагандин
ской и Восточно-Казахстанской областях 
приступили в отбору 12 миллионов гек
таров новых целинных массивов, освое
ние которых начнется в будущем году.

Всесоюзный конкурс 
на модели детской одежды

Министерство промышленных товаров 
широкого потребления СССР впервые про
водит Всесоюзный конкурс на модели 
детского пальто, костюма, платья, спор
тивной и форменной одежды.

В  нем могут принимать участие кол
лективы, а также отдельные специали
сты домов моделей, ателье, лабораторий 
швейных фабрик, театрально-костюмер
ных мастерских, учебных заведений н всо 
граждане.

На конкурс представляются модели в 
размерах 24, 28. 36, 44 выкройки и тех
ническая документация.

За лучшие модели установлены две 
первые премии по 5 тысяч рублей, пять 
вторых— по 3 тысячи и восемь третьих —  
по полторы тысячи рублей. В  составе 
жюри Всесоюзного конкурса —  художни
ки, работники ЦК ВЛКСМ, Министерства 
просвещения РСФСР, сотрудники научно- 
исследовательских институтов.

Конкурс продлится по 1 ноября 1954 
года. (ТАСС).

Полностью использовать резервы металлургии

Богатые возможности завода ферросплавов

ральный секретарь лейбористской партии; 
С. Уотсон, член Исполкома лейбористской 
партии; Г. Эрншоу, генеральный секретарь 
профсоюза текстильщиков; Г. Франклин, 
член Исполкома лейбористской партии.

На аэродроме делегацию встречали заме- 
 ̂ „  ститсль председателя Моссовета Н. И. Бо-

Равитсльстве Эттли: Э. Саммерскилл, ви- кровников, заместитель Председателя 
Де-председатель Исполкома, лейбористский вдсИС Л Н. Соловьев и заведующий Про- 
Иартии; У Бэрк, председатель Исполкома! токольным отделом МИД СССР Е. Д. Кнее- 
Лсйбористской партии; М. Филлипс, гене-! лев. (ТАСС).

Ю  августа в Москву прибыла направ
ляющаяся в Китайскую Народную Респуб
лику делегация английской лейбористской 
Партии во главе с лидером лейбористской 
партии К. Р. Эттли. В  составе делегации 
находятся Э. Бивен, бьтв. министр труда в

Производительность труда в черной ме
таллургии, как и в других отраслях на
родного хозяйства, является основным по
казателем, характеризующим использова
ние техники и степень совершенствования 
организации производства.

В  июне нынешнего года было проведе
но совещание работников по труду пред
приятий Министерства черной металлургии 
СССР, посвященное вопросам повышения 
производительности труда. На совещании 
были вскрыты недостатки, которые еще 
имеют место на предприятиях металлургии. 
Обсудив решение совещания, коллектив 
Зестафонского завода ферросплавов решил 
в июле —  августе провести общественный 
смотр организации производства.

Смотр показывает, что на заводе име
ются большие неиспользованные резервы 
производства. На цеховых собраниях вне
сено много предложений, направленных 
к повышению производительности труда, 
увеличению выплавки металла.

Для увеличения производительности 
электропечей большое значение имеет 
установление рационального режима. Тре
буется установить такой режим исполь
зования электроэнергии, который даст 
заводу максимальную производительность 
на всех печах. Учитывая это, техниче
ский отдел и отдел главного энергетика, 
в согласии с руководством цехов, .уста
новили жесткие сроки графика выпуска 
металла. Применены новые методы раз
ливки, лучше организованы разделка и 
уборка^ металла, Остановлен контроль за 
работой автоматических весов, и техноло
гией завалки шихты. Все это обеспечило 
увеличение выпуска металла на каждой 
печи от 5 до 15 процентов.

На заводе совместно с начальниками ос-
довных цехов работает группа инженеров • ность труда.

и рабочих, специально занятая разработ
кой и применением наиболее передовых 
технологических процессов. Особое внима
ние обращено на замену дорогостоящих 
материалов более дешевыми, что даст за
воду большую денежную экономию.

Для основных цехов на заводе произ
водится сменно-суточное планирование 
работы. Ежедневно каждая печь, смена и 
бригада получают задание по выплавке 
металла; задание и фактическое выполне
ние его указываются на особых листах, ко
торые вывешиваются на рабочих местах. 
Созданы специальные .учетные сменные 
карточки, где указываются все данные о 
работе отдельных печей, бригад и смен. 
По этим карточкам можно, например, про
следить, что на вспомогательных работах 
не всегда имеется достаточно материалов 
и инструментов, что не все бригады и 
мастера заранее подготавливают рабочие 
места.

Особое внимание в ходе смотра обраще
но на механизацию и автоматизацию про
изводства. На 1954 год в этой области на
мечены важные организационно-техниче
ские мероприятия. Частично они уже осу
ществляются. Так. применены завалоч
ные машины на трех печах. Внедрена 
механизация процесса распыления алюми
ния. На заседаниях смотровых комиссий 
были обсуждены вопросы механизации в 
транспортном цехе —  разгрузки железно
дорожных вагонов по способу Кузнечного 
комбината, устройства кран-балки в па
ровозном депо, погрузки тарных ящиков 
в крытые вагоны и т. д. Намечены и 
другие мероприятия, облегчающие труд 
рабочих и поднимающие производптель-

Для выполнения взятых обязательств 
по повышению производительности труда 
большое значение имеют подготовка и 
повышение квалификации кадров. Адми
нистрацией и заводским комитетом проф
союза предусмотрено подготовить в 
1954 голу 100 новых рабочих, повысить 
квалификацию не менее 210 человек, 
обучить вторым, смежным профессиям 
60 человек.

Большой вклад в дело повышения 
производительности труда вносят рацио
нализаторы. Их на заводе свыше 150. 
Они внесли несколько десятков ценных 
предложений, внедрение которых дало 
большую экономию. Сейчас разрабатыва
ются и внедряются предложения мастера 
т. .Тория о разливке ферросплавов, пред
ложение техника т. Арабидзе (конструк
ция нового сифона), предложение рабо
чего т. Сиордия (новая конструкция для 
изготовления обручного железа для тар
ных ящиков), предложение инженера 
т. Ломтатидзе о применении шлама мар
ганца для получения электролитического 
марганца и другие.

Руководитель исследовательской груп
пы лауреат Сталинской премии т. Чика- 
гауа, по указанию дирекции завода, при 
участии инженеров'И рабочих марганцево
го цеха, еще в январе текущего года* со
ставил план облегчения труда рабочих, 
выплавляющих металлический марганец, 
и удешевления себестоимости сплава пу
тем изменения состава шихты. Под руко
водством инженера т. Метревели работа 
впачале была проведена лабораторным 
методом, а затем в производственных ус
ловиях. Основной целью опыта было 
уменьшение расхода дорогостоящих алю
миния, пероксида и извести, что и было

достигнуто. Новая технология дает nqebi- 
шение производительности труда, эконо
мию материалов, улучшение качества ме
таллического марганца. Для металлургов 
этот новый способ получения сплава име
ет большое значение. Он может и должен 
быть внедрен и на других заводах 
страны.

Сейчас главное —  разверпуть борьбу 
за выполнение всех принятых обяза
тельств, за досрочное завершение плана 
1954 года. Это требует повышения уров
ня руководства со стороны мастеров 
производства, партийной и профсоюзной 
организаций. На днях проверялось выпол
нение обязательств по коллективному до
говору за первое полугодие 1954 года. 
Было выявлено много недочетов. На за
водской конференции говорилось о том, 
что «Грузэнерго» недостаточно обеспе
чивает Зестафонский завод ферросплавов 
электроэнергией. Было также отмечено, 
что «Главспецсталь» не четко планирует 
задания заводу по месяцам и кварталам. 
Справедливая критика раздавалась по 
адресу «Зестафонстроя» (начальник 
т. Мамаладзе), который сильно отстал с 
окончанием и вводом в эксплуатацию но
вых объектов. Привозились также Факты 
простоев агрегатов и оборудования, вы
пуска нестандартной продукции, нару
шений правил техники безопасности, низ
кой культуры производства.

Все это с новой силой показало, что на 
заводе много неиспользованных резервов, 
что зестафонские металлурги могут давать 
стране гораздо больше продукции.

В. РУХАДЗЕ. 
начальник отдела организации труда 
Зестафонского завода ферросплавов.
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п а р т и и н а я  ж и з н ь

П р о т и в  ф о р м а л и з м а  
в социалистическом соревновании

ш ш Г C6ViT о 1 нГмеЛи - ! ° Л̂ ° “  пр0'1 Ж  он обя?ался добыть в течение года) мерно плакат извещает и об обязательстве 
предприятий стпаim R т м м в *  Уг°льных ! о.ООО тонн сверхпланового угля. Фактиче- в честь 1 мая, принятом бригадой т. Гер-

стРань1. В течение ряда лет ски же на 1 июля здесь задолжали 2.742 тих.
венс?в1апТ1>Н г ^ ^ « п ^ ИллЛ, 34 С° б° Й Пер* Т0ЫНЫ угля> По обязательству коллектив; Невольно возникает вопрос: неужели
соревновании О т н а к Г V S ™ « « “ * “ * ШЗХТЫ Д0ЛЖ8Н выполнить г°* овой план партийные руководители шахты не пони-
ткварчельские шахтепы ухутшГ »  , Z  производительности труда на 102 процен- мают, что наглядная агитация должна
рабоп 1Нан пегж^п пn iVгДма Üа тг,• ' В деиствительности же производитель- быть боевой и злободневной, что она долж-
U  VmS hT T s  Г Г Г ™  г ™  U T F  Т Р Ш  За ? СрВОе полугодис составляет на мобилизовывать усилия коллектива на

’ 1 И- та- Снизи- J i , i  процента. За пять месяцев сэкономле- успешное выполнение стоящих перед ним
неотложных задач.

В_ 1954 году парторганизация шахты 
X» 5 почти не обсуждала вопросов социа
листического соревнования, распростране
ния передовых методов труда. Даже в тех 
редких случаях, когда по этому-вопросу 
принимались какие-либо решения, они не 
претворялись в лсизнь. В этом отношении 
характерен такой факт. В феврале, обсуж
дая работу профсоюзного комитета участ
ка Л: 2, партбюро приняло решение: «В

лись и другие технико-экономические по
казатели.

Одна из основных причин отставания 
треста слабое руководство социалисти
ческим соревнованием. Нередко соревнова
ние среди шахтеров подменяется канцеляр
щиной, в результате чего глохнет живое, 
творческое дело.

На большинстве шахт профсоюзные ра
ботники сводят свою деятельность по ор
ганизации соревнования лишь к сбору до-

но лишь 30.200 рублей вместо предусмот
ренных на год 180 тысяч рублей.

Шахта X» 5 —  не исключение. Приня- ' 
тые на себя обязательства не выполняют и ! 
другие шахты треста.

Плохо организована в Ткварчели попу
ляризация передовых методов труда. В 
свое время здесь немало говорилось о до
стижениях отдельных новаторов производ
ства, добившихся рекордных показателей 
производительности труда. Их имена произ-

Так растут потери
Р е й д  г а з е т ы  „ З а р я  В о с т о к а “

ся не самими соревнующимися, а кем-либо 
из профсоюзных активистов. Неудивитель
но после этого, что почти все обязатель
ства

ревнования. а результаты доводить до све-| 
дсния рабочих».

Несколько месяцев спустя на заседании j 
вновь стоял вопрос о

зывали равняться всех рабочих. Но даль
ше разговоров дело не пошло.

похожи друг на invra Так об т ит ВьШ6 пР°Фсоюзные организации вооб- 
например, дело на шахте имени С талина и ? пеллПерестали сниматься изучением и рас-] партбюро вновь стоял вопрос о работе 
на шахте X  2 I П1,остРанением передовых методов труда, j участка Л: 2. И снова оыло принято реше- :

Профсоюзные организации обязаны пер-1 нис» обязывающее начальника участка «в 
выми подмечать каждое ценное начинание, I кратчайший срок развернуть социалисти- 
не на словах, а на деле поддержать его]1 чсское соревнование между бригадами и 
сделать достоянием всего коллектива. К I отдельными рабочими, регулярно в конце

О формализме в организации соревнова
ния говорит и тот факт, что в договорах, ! 
заключенных шахтерами, есть такие пунк- ! 
ты, как «не допускать брака в работе», I 
«соблюдать правила техники безопасно- ! 
сти», «не иметь прогулов», что и без со-! 
ревнования входит в обязанности каждого! 
рабочего. Зато в договорах

г. Поти. Погрузка марганца в порту.
Фото В. Тархова.

Курортное бюро 
и отдыхающие

В Цхалтубо ежегодно проходят курс ле
чения тысячи больных. Многие из них
приезжают на курорт, рассчитывая здесь

сожалению, они этого не делают. Опыт гор- каждого **сяца подводить итоги соревнова-1 ^  ^  ы '  аа при Х ^ Г  курсовку вла-
н о щ т о д ч е с к «  бригад стр,„-.управления н и я . ,  доводить ид . .  сведения рабочих», j l 6’ "ЙР1 Т ™  е т Т п п е  I
X i 2 Н. Бахтадзе и Г. Гамбаряна.'который I Несмотря на то, что партбюро дважды

почти OTCVT. давно приобрел общесоюзную известность, | принимало одинаковые решения, похоже
-  i ТП п и т  п а п  i m  п о п а , ,  ___  ___  ____ * 1  Н И Р  Т Р И  Н Я  III Я Y T P  U P  H T U n u u n n n j , ;  C O p C B H O

развернуто,
ствуют обязательства,"предусматривающие | Д0 сих пор не используется ни на одной! ние дел на шахте не изменилось: соревно-
экономное расходование средств и материа-1 И3 ткваРчельских шахт, 
лов, улучшение качества добываемого угля, ! В Ткварчели не практикуется проведе- 

как раз то, что сейчас является наибо- ние слетов передовиков производства, вече-
лее важным для ткварчельских шахт.

Особенно плохо осуществляется руковод
ство социалистическим соревнованием на

ров по обмену передовым опытом.
На шахтах треста нет должной заботы о ! 

гласности соревнования. - Доски почета в
шахте Л» 5. Председатель шахткома большинстве случаев пустуют или в Тече- 
T. Ивакин не уделяет этому делу должного! ние длительного периода не*обновляются, 
внимания. В соревновании до конца не из- ‘ Нарушаются 'сроки занесения данных о 
житы казенщина и формализм. Достаточ- передовиках соревнования в Книги почета.

вание здесь попрежнему не 
участок не выполняет плана.
. Произошло это потому, что партбюро, 
принимая решения о развертывании социа
листического соревнования, мало заботи
лось об их выполнении, не подкрепля
ло свои решения организаторской работой 
на местах.

Социалистическое соревнование —  жи-

дельцам которой, как известно, предостав- 
; ляются койка и лечение. Забота о 
I курсовочниках возложена на Цхалтуб- 
; ское курортное бюро. Однако это бюро 
: плохо справляется со своими задача- 
! ми. В штате его —  три курортных аген

та, которые обязаны встретить будущего 
курсовочника, помочь ему получить место 
ночлега, а, главное, курсовку, ибо только 
после этого можно начинать процедуры.

Свои обязанности курортные аген
ты выполняют плохо, не встречают 
отдыхающих. А ведь среди них бывают и 
инвалиды, которым нужно помочь сойти с

Жаркпе дни, установившиеся в Горий- 
ском районе, ускорили созревание хлебов. 
Уже в середине июля на полях колхозов 
низменной зоны началась массовая убор 
ка колосовых. Машины, груженные зерном 
нового урожая, потянулись к складам «За- 
готз'ерно».

Механизаторы четырех МТС района с 
первых дней жатвы вывели на поля все 
55 комбайнов. В  большинстве артелей за

долго до уборки урожая были оборудова
ны тока, на них появились Фанерные до
мики и шалаши с надписью «Агитпункт»; 
своевременно были отремонтированы ав
томашины и арбы для вывозки хлеба, под
готовлен необходимый инвентарь.

Нынешним летом горийским механизато
рам и полеводам предстоит убрать хлеба на 
площади 20.509 гектаров, из них 14.200 
гектаров хлебов должны убрать комбай
неры. Успешно начали жатву артели сел 
Зегдулети, Шавшвеби, Квемо-Хвити, Дипи, 
Скра и другие. К 5 августа было убрано 
16.627 гектаров.

Передовые комбайнеры с первых дней 
работы умело используют технику, доби
ваются высокой производительности ма
шин, не знают простоев. Комбайнеры 
Тквиавской МТС К. Брегвадзе и Ф. Раков 
з колхозах сел Тирдзниси и Тввиави уби
рают ежедневно по 25 гектаров. Оба они 
обязались сжать за 25 дней по 600 гекта
ров вместо плановых 280. Успешно вы
полняют свои обязательства комбайнеры 
Ахалсопельекой МТС В. Мандзулашвили и 
И. Кравченко, убирая ежедневно по 20 
гектаров, комбайнеры Шиндисской МТС 
Г. Харебашвили и С. Гал&внищвили, ко
торые доводят дневную выработку до 
18 гектаров.

Но высокий намолот зерна дают далеко 
не все механизаторы. Большинство комбай
неров получает в среднем по 10 центне
ров зерна с гектара, а в некоторых колхо
зах зоны Шиндисской МТС погектарный 
урожай не превышает 6 центнеров.

Поэтому в дни уборки хорошая орга
низация борьбы с потерями за высокийвое, творческое дело. Долг партийных и
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но сказать, что выполнение обязательств, На шахте Л: 5, например, Книга почета в •Р’Ч" " Ш!1ЫХ орюнизации 1кварчели ре- j поезда, добраться до курортного бюро. И| намолот зерна приобретает особенное зна-
принятых раоочими шахты полгода назад последний раз заполнялась., в январе швтелг,,,п ктранитьэлементы казенщины приезжающие, таким образом, попадают в чение.
в честь выборов в Верховный Совет СССР. 1953 года. На ряде шахт лучшим участкам îîf 1О̂ 0КРатизма в руководстве социалист«- распоряжение хозяек комнат, восильщи- ! Известно, что одним из условий уборки
ни_разу не проверялось. j и бригадам, добившимся высокой произво- i Пптня соревиовангпем шахтеров, еще выше КОв, маклеров, за определенную мзду до-

В первом квартале нынешнего года кол
лектив шахты «Ахиблари» вызвал на со-1 
ревнование коллектив шахты X i 5 Вызов 1 
был принят. Вскоре горняки шахты X i 5 
в свою очередь вызвали на соревнование 
коллектив шахты имени Сталина. Шума 
вокруг этого мероприятия было много. Но 
вот прошло несколько месяцев, закончи
лось первое полугодие, а партийные и 
профсоюзные организации соревнующихся 
шахт не поинтересовались даже, кто же 
идет впереди, кто вышел победителем в со
циалистическом соревновании.

Между тем, коллектив шахты Л» 5 да
леко не справляется с принятыми на себя 
обязательствами. Так, вступая в соревно-

дительности труда, не вручаются перехо
дящие Красные знамена, а если и вруча
ются, то со значительным опозданием, в 
будничной обстановке.

Недостаточно занимаются вопросами со
циалистического соревнования и партий
ные организации шахт. Можно ли мирить-

поднять творческую активность масс в ставляющих их на квартиры. Часть при-
оорьое за достижение новых трудовых
успехов. езжающих размещается в гостинице и пан

сионате, большая часть— на квартирах ме- 
Коллектив треста «Ткварчелуголь» срав- j стных жителей. Несмотря на то, что цецы 

нительно неплохо начал второе полугодие, i на койки в нынешнем году снижены, неко- 
Большинство шахт успешно выполняет | торые владельцы комнат, заключившие до- 
планы дооычи угля. Этот наметившийся ; говор с курортным бюро, взимали с отды- 
перелом нужно всемерно использовать с хающих повышенную плату. Теперь вве- 

ся с таким фактом, когда в общей наряд- тем’ чт°бы, на основе широко развернуто- дсн другой порядок —  квартирная плата
ной шахты X  5, где парторганизация про- ! Г() с01П,алистического соревнования, тквар- 1 вносится отдыхающими в курортное бюро.
водит ПО,™ всю агитационно-«весовую ра- »“ »»“ Т в е р н п ь  с е б Г £ 1 у 7  SSf. 1 Сг° Ш ° т  “  »
боту, висит плакат такого содержания: j выйти в число передовых 
«Бригада навалоотбойщиков Яйлохоняна! страны, 
взяла обязательство к 1 мая ( ! )  дать 1811 
тонну угля сверх плана». Такой же при-1

коллективов

П. К Р А С И Н С К И И . 
(Корр. «Зари Востока»),

В  О Т Р Ы В Е  О Т  К О Л Х О З О В
В центре города Кутаиси, на улице Мая

ковского, помещается Кутаисский сельский 
райком партии. В нижнем этаже трехэтаж
ного здания расположена комната инструк
торской группы райкома по.зоне Кутаис
ской МТС, а наверху —  кабинет секретаря 
райкома по МТС т. Тутберидзе.

Сельские коммунисты справедливо спра
шивают —  в чем же состоит существо пе
рестройки работы сельского райкома пар
тии, если рабочее место секретаря райкома 
по МТС расположено в семи километрах о г 
машинно-тракторной станции, а инструкто
ры живут в городе Кутаиси, за 35 километ
ров от колхозов, к которым они прикреп
лены.

Каждый день к началу занятий ин-[ 
структоры группы МТС аккуратно являют-

ная связь с колхозами организована плохо.! ему проверить. Среди них —  заявления 
пятью инструкторами здесь закреп-1 колхозников о предоставлении им земель- 

лено 21 колхоза. Но вот недавно двух ин-1 ных наделов. Инструкторы н секретарь 
структоров послали на учебу в Республи- ; райкома по МТС т. Тутберидзе редко быва- 
канскую партийную школу. И сейчас, в 1 ют у механизаторов, в колхозах. Они, по
страдаю пору уборки урожая и ухода за этому, плохо знают состояние дел в арте- 
посевами, организаторскую работу в кол- лях и не могут во-время придти им на по- 
хозах ведут три инструктора. Притом ведут мощь.
ее формально. Достаточно сказать, что за 1 Сельские коммунисты справедливо замс- 
инструктпром т шрикадзе закреплено те-i чают, что, отделившись от деревни плот- 
перь девять колхозов. Большая часть из них ным барьером городских улиц, сельский 
расположена в 20 Зэ километрах от Ку- райком, по существу, отрывается от*произ- 
таиси. Инструкторы могут выбраться в зо- водства, от колхозников. Городская жизнь 
ну своих колхозов только ко второй поло- отвлекает работников сельского райкома от 
вине дня. В некоторых из закрепленных непосредственного участия в жизни рай-
колхозов они бывают не чаще одного-двух 
раз в месяц.

У и н с т р у к т о р о в  Кутаисского райкома

она. Не правильнее ли было бы, говорят 
сельские коммунисты, если бы райком по
мещался ближе к деревне, а работники ин-

зависимости от удобств, которые предо
ставляются отдыхающим. Однако делается 
это иногда неправильно, сказывается 
стремление некоторых работников «пора
деть родному человечку». Так, например, 
койки в квартире гр- Гогодзе оплачивают
ся по первой категорию, хотя она намного 
хуже квартир, относимых ко второй кате
гории. Курортное бюро зачастую разрешает 
хозяевам устанавливать в комнате, за счет 
удобств отдыхающих, лишние койки. У 
гр. Гогидзе, например, проживает 19 кур- 
совочников вместо 11.

Много непорядков наблюдается при вы
даче курсовок. Так, И. Осканов и Н. Ива
ненко прибыли в Цхалтубо в один день, 
однако первый получил курсовку на не
сколько дней раньше второго. Таких фак
тов немало.

Странную позицию занимает при этом 
дирекция курорта (дивектор А. Хероди- 
нашвили). Зная о плохой работе курортно
го бюро, она не принимает никаких мер 
для ее улучшения. "

Вопрос о работе курортною бюро обсу
дил на днях Цхалтубский райком партии, 
наметивший мероприятия для исправлениял (Г Tj ПО il п n Т (Г Т'О а  0*1 n  г  * > r  v »»**»»*• *»*» м и л и  i н и ш и ц  Л и р и н  j; l l / l  1 «1/1 Д/1/1 llV/llpdDilv ПГ1Л

ш пяГ  L  !  f СТ0ЛЫ и на‘ попРежнемУ много времени уходит, на вся- структорской группы и секретарь райкома имеющихся недостатков. Необходимо, чтобыпинают раооту... разбираются в многочи- --- ---  - '  - - 1 «««•. л *
сленных бумагах, подолгу названивают по 
телеф онуколхозы , дают справки секре
тарям райкомов. Кстати сказать, телефон

ного рода проверки и сбор сведении. В по МТС жили, как это указано в решениях 
папке инструктора Чирикадзе, например, сентябрьского Пленума ЦК КПСС, не в от- 
нсдавно находилось 10 заявлении, кото- рыве от колхозов— в городе, а в селах, 
рые секретари райкома партии поручили Л . П Е Т Р  Н А Ш  В И Л  И.

эти мероприятия в ближайшее же время 
были проведены в жиззь.

М. Ч И Ч И Н А Д З Е . 
(Спец. корр. «Зари Востока»).

урожая без потерь является работа комбай
на на низком срезе, когда хлеба подрезают
ся не выше 10 сантиметров от земли.

На полях колхоза «Гамарджвеба» села 
Каралети в зоне Горийской МТС жатву ве
ли пять комбайнов. Один из них— само
ходный —  мы застали в бездействии сре
ди массива пшеницы.

—  Пришлось остановить, очень уж 
хлеба отсырели,— объяснили нам секре
тарь партбюро станции Ф. Алавердашвили 
и прикрепленный к колхозу агроном МТС 
Г. Деканосидзе.

Мы поинтересовались: почему на поло
се, где прошел комбайн, осталась высокая 
стерня?

—  Рельеф здесь, как видите, неровный, 
почва болотистая, самоходному комбайну 
косить трудно,— ответил Ф. Алавердашви 
ли.— Вот на том участке, где работает 
«Сталинец-6», картина другая!..

Но и на участке, где на «Сталпнце-6» 
вел жатву комбайнер А. Тваури, картина 
была та же. Стерня доходила здесь места
ми до 40 сантиметров; на полосе остава
лись нескошенными полегшие хлеба, так 
как комбайн не имел колосоподЪемников.

Нельзя сказать, что в этом был виноват 
только комбайнер: его работой мало инте
ресовались руководители МТС и правление 
колхоза. В это утро, вместо того, чтобы 
следить за работой агрегата, А. Тваури 
вынужден был бегать в поисках тавота и 
масла, которые ему Не доставили.

На высоком срезе убираяи комбайнеры 
0. Анесашвили в колхозе имени Первого 
мая села Хурвалети, Н. Ганджелашвнли в 
колхозе имени Маленкова села Зерти и 
другие. V

Видимо, придерживаясь мнения, что по
тери при косовице —  неизбежное зло, ру
ководители МТС и колхозов мало заботятся 
о повышении качества уборочных работ.

Во всех четырех МТС комбайны были 
отремонтированы задолго до уборочной 
кампании. Однако систематически контро. 
лировать исправность механизмов в про
цессе работы комбайнеры забывают, повре- 
ждения исправляют несвоевременно.

Комбайнер Н. Дарбуашвили— молодой 
механизатор, он работает первый год. 
Похвастаться высоким намолотом он не 
может— получает по 6 центнеров зерна с 
гектара. Но Дарбуашвили мало заботится 
об урожае. Убирая хлеб в колхозе име
ни Кагановича села Кицниси, он работал 
без столь необходимого здесь приспособле
ния для жатвы полегших хлебов.

На бункере его комбайна выпала за
клепка, скреплявшая стенки, образова
лась небольшая щель.,Сквозь нее зерно за 
зерном падает на землю пшеница. Шелл 
появились и между дном и задней стенкой 
хедера. В- них свободно просачивались не 
только зерна, но и целые колосья. Всего 
этого комбайнер не замечал.

Передовые комбайнеры республики для 
смягчения удара планок мотовила о ко
лосья набивают на них брезент. Это про
стейшее приспособление в районе не при
меняют.

Устраивать зерноуловители на комбай
на* стало правилом. В течение рабочего 
дня в них скопляется много зерна, чем 
увеличивается валовой сбор Лгеба. Нельзя 
сказать, чтобы этого н** знали колхозники 
зоны Ахалсопельекой МТС. Но вот какой 
разговор произошел у нас со штурвальным 
комбайнового агрегата ' «Сталинец-6» 
А. Месроловым, работавшим в колхозе 
«Цители варсквлави» села Ахриси.

Комбайн простаивал из-за неисправно
сти трактора, но зерноуловитель был пе
реполнен.

—  Как вы поступаете с улавливаемым 
зерном?—  спросили мы.

—  Да. как когда... Чаще всего— выбра
сываем. Просишь, просишь колхозников 
выбрать зерно,— большей частью отказы
ваются, не хотят возиться...

—  II много так вот выбрасываете?
—  Бывает, до двух мешков в день...-
На сжатых полях можно увидеть много

неубранных колосьев. Правда, на каждый 
комбайновый агрегат выделены, как пра
вило, специальные сборщицы. Но сбор 
они ведут не вслед за комбайном, а после 
того, как скошен, весь массив. Так посту
пают в каралетской, кицнисской, ахрис- 

ской, хелтубанской и других артелях. 
Зерно в брошенных колосьях осыпается, 
его давят колесами тракторы и комбайны, 
выклевывают птицы. В колхозе «Цители 
варсквлави» дело дошло до того, что на 
только что скошенный участок выпусти
ли пастись скот. Эту картину, кстати ска
зать, спокойно наблюдал находившийся 
здесь секретарь партбюро Ахалсопельекой 
МТС Р. Эрашвили.

Плохо борются с потерями и в каралет- 
ском колхозе. Здесь на одном из участков 
хлеб Убирали вручную и арбами доставля
ли на колхозный* ток, распоЯШШПшй, 
примерно, в одном километре. Вся дорога 
была усеяна упавшими колосьями. О сбо
ре их нпкто не думал.

Зерно необходимо просушить, очистить, 
своевременно вывезти на государственные 
склады, засыпать в колхозные закрома.

В районе имеется более 200 очисти
тельных машин, но используются они пло
хо. Из 10 колхозных токов в зонах Горий
ской, Тквиавской и Ахалсопельекой МТС, 
где мы побывали, зерноочистительные ма
шины работали только на току колхоза се
ла Тирдзниси.

Следует отметить, что в районе нет не 
только крытых или механизированных, но 
даже и цементированных токов.

Рейдовая бригада «Зари Востока»: 
Д. К А Р Е Л И — заместитель редактора 
районной газеты «Социалистури сопе

ли», А. И Ч К И Т И — главный агроном 
Тквиавской М ТС , С. Х Е Т А Г У Р И  — 
спец. корр. «Зари Востока».
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За досрочное выполнение годовых планов.
Неиспользованные

возможности

Коллектив Кутаисского автозавода из 
года в год увеличивает выпуск автомоби
лей -самосвалов, запасных частей и другой 
продукции. Одновременно растет и произ
водительность труда: против 1952 года 
она возросла на 21,4 процента.

Все же на заводе есть еще ряд цехов, не 
выполняющих плана по производительности 
труда. В июне, например, не выполнили 
плана по производительности труда цехи 
коробки скоростей, н »рмалей. серого чугу
на, шасси. Объясняется это тем, что ру
ководители цехов и отделов, профсоюзные 
организации еще слабо ведут борьбу за 
умелое использование техники и распро
странение передовых методов труда, не 
проявляют постоянную заботу о повыше
нии производственно-технической квали
фикации рабочих. Немало случаев плохого 
использования средств механизации, стан
ков, машин. В результате этого возникают 
простои, вызывающие, в свою очередь, 
снижение производительности труда.

Факты говорят о том. что там. где хо
рошо руководят социалистическим сорев-

К сожалению, не так работают профсо
юзные организации цехов коробки скоро
стей, нормалей, серого чугуна. Здесь, жи
вая организаторская работа по развитию 
соревнования подменяется составлением 
всякого рода справок и отчетов. В цехе ко
робки скоростей итоги индивидуального.

Плохо обстоит дело с внедрением и дру
гих мероприятий оргтехплана по повыше
нию производительности труда. Этот план 
в прошедшем полугодии не был выполнен.

С начала 1954 года в бюро рабочего 
изобретательства завода поступило свыше 
400 рационализаторских предложений, в

и участкового соревнования на собраниях ; производство же внедрена лишь одна треть, 
профсоюзных групп ■но подводятся. Проф- 1 Несколько месяцев лежат без рассмотрения

Тихомирова,группорги этого цеха тт Галдавадзе, Кин- 
цурашвпли, Козин не работают, не помога
ют рабочим с наибольшей полнотой рас
крыть свои личные способности, инициа
тиву.

В цехах завода имеются богатые воз
можности роста производительности труда 
на основе непрерывного совершенствова
ния технологии производства. В прессово
кузовном цехе, например, подрезка торца 
корпуса воздушного фильтра раньше про
изводилась на токарном станке, теперь 
это делается на роликовых ножницах: в 
итоге производительность труда на этой 
операции повысилась на 15— 18 процен
тов. Лучшие токари завода тт. Агапов. 
Ткешелашвилв и другие, применяя мето
ды силового и скоростного резания метал
лов, повысили производительность труда 
в 3— 4 раза. В ремонтно-литейном цехе 
внедрены более высокопроизводительные 
машины, что позволило механизировать 
ручные работы Таких примеров можноиованием, там и произвоштетьность тру

да неуклонно повышается Именно так о6-!пПипргти мнт-п 
с т о и т  дело и п р есгп во -кгаи ш о »  nexe. Т ' ™  ,  „
Здесь регулямно подводят ятоги Индией- Н все “  в 1еле 0« « е -гвле» " я

и бригадного соревнования ßl » ч ™ ™ * « 0" " "  - техннчегвит «еропрмт»«|
еще имеются серьезныр недостатки. Вдуального и Оригадного 

цехе нет ни одного 
полня ющего задан и й 
хе уделяют большое

соревнования 
рабочего, не вы- 
В кузнечном не

внимание распро
странению опыта новаторов, члены цехо
вого комитета. u a p T iруппорги ведут орга
низаторскую работу по выполнению при 
нятых обязагодьств Выработка рабочих 
T i Шенгелии Уридня, Нугкарадзе. Варда- 
нпдзе достигло i 200 процентов Бригада

имеются
прессово-кузовном цехе, например, до сих 
пор не освоепа сборка-сварка платформ 
сомосвала на конвейере.

Значительные резервы повышения про
изводительности труда заложены и в даль
нейшей механизации и автоматизации тя-

ценные предложения тт.
Кванталиани, Асатиани и других. Админи
страция завода, партийные и профсоюз
ные организации должны повести реши
тельную борьбу против тех, кто тормозит 
внедрение в производство рационализатор
ских предложений.

Кутаисский автомобильный завод распо
лагает большими возможностями для не
уклонного повышения производительности 
руда. Для того, чтобы эти возможности 
были воплощены в жизнь, необходима 
упорная, повседневная работа по устране
нию недостатков деятельности предприя
тия, по лучшему использованию имеющих
ся богатых резервов.

Р. Ч И Т О Р Е Л И Д З Е , 
инженер Кутаисского автомобильного
завода.

Под взаимный нонтроль

В ноябре прошлого года делегация обув
щиков Грузии побывала на московской 
фабрике «Парижская Коммуна». Члены 
делегации подробно изучили деятельность 
каждого из цехов фабрики, подолгу бесс-

тельств, взятых в социалистическом со
ревновании. Обувными предприятиями 
треста «Грузкожобувьиром» план минув
шего полугодия по выпуску / продукции в 
натуре выполнен на 102,5 процента, 
сверх шестимесячного задания выпущено 
значительное количество обуви. Впереди—  
Сухумский кожобувный комбинат имени 
Орджоникидзе, завершивший первое полу
годие досрочным выполнением плана по 
всем технико-экономическим показателям. 
Комбинат выпустил дополнительно к пла
ну более 25.000 пар обуви и сэкономил 
160.000 квадратных дециметров кожевен
ных и текстильных товаров. Производи
тельность труда превысила на 13 процен
тов уровень, установленный плановым за
данием.

Успешно закончили первое полугодие 
обувные фабрики Л» 2 имени Молотова и 
Л?’ 3 (Тбилиси).

Значительных успехов добились обув
щики Грузии в освоении новых видов 
продукции. Сухумский и Кутаисский кож- 
обувные комбинаты освоили производство 
мужских сандалет, которые пользуются 
большим спросом у потребителей. Фабрика 
Л? 2 наладила выпуск детских сандалет, 
тбилисская фабрика «Главобуви» —  мо- 

! дельной женской обуви, туфель для дево- 
! чек школьного возраста и детских сан
далий.

За последнее время на предприятиях 
■ обувной промышленности республики ста
ли больше уделять внимания внедрению 

! передовых методов работы. Так. на обувной 
Фабрике №  2 находит все большее приме
нение метол сплошною операционного 
контроля, разработанный на московской 
Фабрике «Парижская Коммуна». По этому 
методу каждый рабочий обязан контроли
ровать исполнение предыдущей оцерациидовали с новаторами производства лаурра-1 

тами Сталинской премии В. Матросовым и и не принимать изделие, если оно не соот- 
.1. Корабельникивой. Коллектив фабрики I ветствует техническим требованиям. Ме-

желых и трудоемких работ. В цехе шасси !

«Парижская Коммуна» вызва! обувщиков 
Грузии на социалистическое соревнование 
в 1954 году.

Вызов был принят.

процентов. к ран-оа л ка.

тод взаимного контроля является важным 
средством повышения качества продукции 
и роста производительности труда. Этот 
метод необходимо внедрить и на других 

За время  ̂ прошедшее после встречи | предприятиях.
потопов не vcTimmieu*! ri i  ,  — I Повышается и техническая оснащен-моторов не установлена j «Парижская Коммуна», обе стороны нема-j ность обувных предприятий. Сейчас на

м окт а жни ков -с л есаре й. руководимая т. Ак- ! ручными методами поднимаются тяжелые j о6увщиков грузии с коллевгивом фабрики
сак, выполнила июньское задание на 328; летали, в цехе ....................  —-

ствованные машины для вырубки деталей 
из подошвенной кожи. Этп машины облег
чают условия работы, резко увеличивают 
производительность труда.

Обувщики Грузии борются за то, что
бы дать советским потребителям боль
ше красивой и добротной обуви. Цех 
клеевой женской обуви Сухумского комби
ната еще в первом квартале этого года за
воевал звание цеха отличного качества. 
На это высокое звание претендуют также 
участок по прошивке ранта цеха ран
товой обуви Кутаисского комбината 
(бригадир т. Иобидзе) и бригада швейни
ков фабрики Хг 3 (бригадир т. Нерсесов).

Однако эти достижения не могут засло
нить серьезных недостатков в работе 
обувной промышленности республики. Де
сятками тысяч пар исчисляется задолжен
ность тбилисской фабрики «Главобуви». 
Недовыполнила план Тбилисская фабрика 
модельной обуви. Еще недостаточно уде
ляется внимания повышению качества и 
расширению ассортимента выпускаемой 
продукции.

В ликвидации этих серьезных недочетов 
большую роль призвано сыграть соревно
вание обувщиков Грузии и Москвы. К со
жалению, хозяйственные руководители, 
партийные и профсоюзные организации 
предприятий за последние месяцы резко 
ослабили внимание к этому важному делу. 
В большом ответе за это трест «Грузкож- 
обувьпром». Соревнующиеся не информи
руют друг друга о ходе выполнения при
нятых социалистических обязательств, не 
обмениваются опытом работы. А ведь 
жизнь не стоит на месте. Каждый день на 
предприятиях нашей социалистической 
промышленности наполнен большими твор
ческими делами, яркими примерами нова
торской инициативы лучших людей про
изводства.

Соревнование обувщиков Грузин и Мос
квы —  не кратковременная кампания. Оно 
должно день ото дня шириться, разви
ваться на основе постоянного дружеского

взаимного контроля за 
взятых обязательств.

ходом выполнения

Л . Л А Г И Д З Е .

ло потрудились над выполнением обяза- фабриках устанавливаются усовершен- обмена опытом и взаимопомощи, на основе

Поднять добычу у гл я

Трест «Ахалцихуголь» недовыполнил 
семимесячный план угледобычи. К  этому 
добавляется и другой серьезный недочет; в 
тресте и на шахтах не уделяют должного 
внимания качеству добываемого угля.

На шахте №  1 по вине контролера 
1-й смены А. Атояна были пропущены в 
бункер подвесной канатной дороги 6 ваго
неток непроверенного угля, засоренного 
большим количеством породы. По вине де
сятников И. Федоренко и Д. Геленидзе были 
выданы на-гора 5 вагонеток угля, также 
оказавшегося браком; эти вагонетки при
шлось отправить на породный отвал. 

я В 1-м квартале текущего года на шахте 
Л: 1 было забраковано 570 тонн угля. 
Сотни тонн угля забракованы и на шах
те X i 2.

Технический контроль на участках по
ставлен слабо.

В настоящее время на шахтах треста 
намечены мероприятия, направленные на 
улучшение качества добываемого угля. 
На шахте X» 1, например, устроена га
лерея, в которой будет установлен ленточ
ный транспортер для ручного обогащения 
угля. На шахте X : 2 будет установлено 
оборудование для распределения угля по 
классам крупностей. Начались подготови
тельные работы для перевода двух лав на 
цикличный метод работы.

Однако эги работы все еще ведутся 
медленными темпами. На шахте X« 1 пер
вое строительное управление треста «Ахал
цихуголь» до сих пор не установило 
транспортера обратной подачи угля и не 
приступило к постройке приемного бунке
ра, хотя эти работы были начаты еще в 
конце прошлого года.

Работники треста «Ахалцихуголь» 
(управляющий А. Долидзе) должны повсе
дневно заниматься вопросами улучшения 
качества добываемого угля.

С, Г А Л А Н Д Я Н .
(Корр. «Зари  Востока»).



З Д Р Я  в о с т о к д

Все работы хороши, выбирай любуюJf
I ¥

Приходите к нам на завод!
коммунистическая партия и Советское i Рабочий со средним образованием мо- 
авительство уделяют большое внимание ; жет учиться, работая на производстве.
вишению культурно-технического уров- 
рабочего класса. Сейчас, когда наша 

пана успешно идет по пути техниче- 
кого прогресса, нашим предприятиям 
' жяо все больше образованных люден с 
очными знаниями, умеющих управлять 

Южными станками и машинами. Если 
бочий имеет хорошую общеобразователь- 

подготовюу, если он вооружен техни- 
юкЯми знаниями, умеет разб1граться в 

. владеет основами математики, 
изики, геометрии, он добивается особен- 
, значительных успехов.
За последние годы на наши предприя- 

j  стали приходить молодые люди со 
одним образованием. Это— очень отрадное 
лсняе. Мы можем с удовлетворением от

пить, что рабочие со средним образо
ванием. пришедшие к нам на завод или 
кончившие среднюю школу за время прс- 
ывакия на заводе, лучше и быстрее 
задевают профессией и способствуют 
Лишению культуры производства. 
Расскажем коротко о себе.
0. Черткоев пришел на завод, имея де- 
тиклассное образование. Начав рабо- 

âTb токарем, он через год окончил при 
зводе вечернюю среднюю школу и за ко- 
откое время овладел профессией налад- 
ика. Одновременно он учится на втором 

заочного отделения механического 
зкультета Грузинского политехнического 
нститута имени Кирова.
Фрезеровщик И. Мозгунов, с восьми- 

лассным образованием, работает на заво- 
é с 1950 года. В  1952 году начал 
чаться в вечерней средней школе, кото- 
,ую заканчивает в будущем году. Задания 

выполняет на 200— 250 процентов.
Ш. Кадагишвили вынужден был пре- 

вать учебу в 10 классе средней школы в 
вязи с уходом в армию в период Вели- 
fi Отечественной войны. После оконча- 
я войны он вернулся на производство 
окончил вечернюю среднюю школу.
Со средним образованием пришел на 

im  и Н. Алексенко. Сейчас, работая 
змегчиком, оц выполняет ежедневно по 
?— две с половиной нормы.
Опыт показывает, что молодые люди, 

кончившие среднюю школу и пришедшие 
а производство, имеют полную возмож- 
ость продолжать учебу.

К  его услугам заочные отделения многих 
вузов. При этом рабочему, который на
ходится на заводе или фабрике и приобре
тает производственный опыт, гораздо лег
че усвоить специальные дисциплины, 
имеющие отношение к его профессии. Та
кой студент-заочник высшего техническо
го учебного заведения может стать хоро
шим инженером-производственником.

Мы, окончившие среднюю шкоду и 
пришедшие на производство, особенно 
остро чувствуем, насколько наша средняя 
школа оторвана от производства. К  сожа
лению, многие средние школы не вызы
вают у  учащихся интереса к техниче
ским дисциплинам, мало знакомят их с 
работой передовых советских предприя
тий, оснащенных великолепной техникой. 
Между тем, интересы дальнейшего подъ
ема нашей промышленности, роста меха
низации производственных процессов и 
максимального увеличения производитель
ности труда требуют наличия на наших 
предприятиях многочисленных кадров 
квалифицированных рабочих.

Заинтересовав молодежь увлекательной 
работой на производстве еще в средней 
школе, ознакомив ее с передовой совет
ской техникой, с высокопроизводительны
ми машинами, облегчающими человече
ский труд, можно добиться того, что на 
производство потянутся сотни и тысячи 
молодых людей, охваченных желанием 
овладеть интересными профессиями и дви
гать вперед нашу социалистическую про
мышленность.

Мы призываем молодежь после оконча
ния средней школы идти на наши заводы 
и фабрики, самим учиться на производ
стве. учить других и поднимать нашу 
промышленность все выше' и выше.

При желании каждый рабочий может 
совершенствовать и углублять свои зна
ния. Для этого социалистическое государ
ство предоставляет все необходимые ус
ловия.

Рабочие Тбилисского станкостроитель
ного завода имени Кирова: И. М О З 
Г У Н О В  —  фрезеровщик, Ш . КАД А- 
Г И Ш В И Л И — плановик цеха. Н. А Л Е 
К С Е Н К О  —  разметчик, О. Ч Е Р Т 
К О Е В  —  наладчик.

Плановик малярного цеха Тбилисского станкостроительного завода имени С. М 
Кирова Ш . Кадагишвили (слева), окончивший среднюю школу без отрыва от произ
водства, расспрашивает об условиях приема 
студента заочного отделения Грузинского 
рова.

в вуз наладчика цеха №  1 О. Черткоева— 
политехнического института имени С. М. Ки- 

Фото В. Тархова.

Из школы— на колхозные поля
В это воскресенье в нашем районном | тракторе или в поле, —  пренебрежительно 

центре —  Сагареджо состоялся большой заявила Заира Хуцишвили 
народный праздник, посвященный замеча- Тут ребята возмутились ее ответом и

сказали:
—  А разве мало молодых людей со сред

ним образованием нашло свое место в МТС

тельному событию: Сагареджойский район 
успешно закончил комбайновую уборку 
хлебов.

Среди героев торжества были еще недав- и колхозах? 
но окончившие среднюю школу трактори-| И мы привели ей в пример молодых 
сты Дмитрий Арабули и Роман Самхараули.! трактористов нашей МТС —  тт. Арабули и 
Работая в Сартичальской МТС, они славно Самхараули. Они работают'и учатся. Это, 
потрудились. Комбайновый агрегат Арабу-1 конечно, труднее, чем учиться и не рабо-
ли завоевал переходящее Красное знамя 
МТС. Среди передовых был и агрегат Са
мхараули.

Значительная часть земель нашего рай-

тать. Но ведь для тою и существуют труд
ности, чтобы их преодолеваю.

Оба тракториста, получив аттестат зре
лости, пошли учиться в дитомскую школу

она расположена в Самгорской степи. Be- механизаторов и по окончании ее стали ра
ками мечтали наши отцы и деды о живи-

Новая техника — новые люди

Работать и учиться

щ р

С помощью старших 
товарищей

Окончив среднюю школу, я твердо ре
шил пойти на производство, учиться на то
каря. С волнением переступал я порог ме
ханического цеха Тбилисского механиче
ского завода, куда я был зачислен учени
ком токаря.

Молодой мастер, передовик производ
ства т. Маркаров. к которому я был при
креплен учеником, терпеливо, не жалея сил 
и времени, раскрывал передо мной секреты

В  один из воскресных дней я возвра
щался из Тбилиси в Рустави. На останов
ке в автобус вошли двое молодых людей. 
Сели впереди меня, развернули свежую 
газету, стали ее просматривать. На пер
вой странице был помещен снимок нового 
оборудования автоматического управления 
завода. Текст под ним гласил, что этим 
сложным механизмом управляет лишь 
один человек.

Юноши переглянулись.
—  Как ты думаешь, —  спросил один 

другого, —  какое образование должен j 
иметь человек, управляющий таким ме- ! 
ханизмом?

Юноша долго и внимательно смотрел 
на снимок и, видимо, не знак, как отве
тить на такой вопрос, решил отделаться 
шуткой:

—  Академиком, наверное, —  сказал он.
Друзья рассмеялись.
Этот случай вспомнился мне сейчас 

неспроста. Что и говорить, техника на 
заводах и фабриках теперь с каждым го
дом становится все сложнее, и управлять 
ею могут только хорошо подготовленные 
люди. Правда, для этого не надо быть ни 
академиком, ни профессором, но политех
нический кругозор человеку необходим. 
Прошло то время, когда от рабочего ни
чего не требовалось, кро'ме физической 
силы. Теперь на заводе все больше и 
больше появляется квалифицированных 
рабочих, успех труда которых реш.ают не 
физические усилия, а знания, теоретиче
ская подготовка.

Иная картина на капиталистическом 
предприятии, где человек является при-своего мастерства. Немало интересного и 

поучительного узнал я и от мастера цеха; датком машины, ее рабом. Машина обезли- 
1     передового токаря чивает человека, и он выполняет “ своюЕартвелишвили,

т. Саакова. j работу механически, как автомат. Может
Дни ученичества пролетели*бйстро. Не-! ли при этом идти речь о ■творческом отно-\ 

давно в моей жизни произошло радостное шении к труду? Может ли такой труд рл-

IÎ то бывал на Тбилисском прядиль
но-трикотажном комбинате, тот, верно, 
запомнил наш огромный двор с его те
нистыми деревьями, пышными куста
ми и цветами. Вступишь на террито
рию комбината, и как-то радостно ста
новится на душе.

Именно такое чувство охватило ме
ня. когда я год тому назад впервые 
пришла сюда, чтобы стать мотальщи
цей.

Получив среднее образование, я ста
ла работать воспитательницей в том 
же детском доме, в котором выросла. 
Но потом меня потянуло на производ
ство. Месяц я была ученицей. Руково
дила мной опытная работница Клавдия 
Толокольникова, которая встретила ме
ня тепло и дружески. Многому научи
лась я  от мастера Реваза Сазандришви- 
ли, подмастера Лидии Литвиновой. Те
перь я уже работаю на трех стачках, 
норму перевыполняю и зарабатываю в 
месяц около 800 рублей.

Мы все знаем, как нужны Родине 
опытные, квалифицированные рабочие 
п работницы, которые умеют управ
лять сложными машинами. Поэтому на 
предприятии у нас многие работают и 
Учатся. Есть на комбинате и своя шко
ла фабрично-заводского обучения.

Я, например, на днях сдала экзамены 
в Филиал заочного техникума текстиль- 

j ной промышленности. Срок обучения 
I здесь, правда, пятигодичный, но людей 
! со средним образованием принимают на 
третий курс, если, разумеется, они вы
держат экзамены.

Хочется и работать, и учиться, стать 
мастером своего дела. А еще я мечтаю 
" том, чтобы после окончания технику
ма поступить в институт.

Конечно, не забываю я и об отдыхе, 
i 0 чтении. Недавно вместе со своими 

подругами Зиной Осепашвили, Маней 
Даритовой и Надей Петрушкиной смо
трела веселый увлекательный фильм 
«Стрекозу»^ где я увидела свои родные 
места. Нынешним летом мы, комсомоль
цы, побывали на экскурсии в филиале 
Музея В. И. Ленина, совершили заго
родные поездки —  в Сагурамо и на 
«Тбилисское море». У нас на комбина
те очень хороший Лом культуры, где 

; и кино можно посмотреть, и лекцию 
послушать, п потанцевать.

Государство заботится о нас, о̂  мо
лодежи, оно дало нам право на учебу и 
На труд, на разумный отдых. С горя- 

’ мим желанием как можно лучше от
ветить на эту заботу я начинаю каж- 

j Шй свой рабочий день.
Л . Ч Х И К В А Д З Е ,  

мотальщица Тбилисского прядильно- 
трикотажного комбината.

событие. Мне присвоили звание токаря 
II I  разряда и перевели на самостоятельную 
работу.

В нынешнем году я хочу совмещать ра
боту на предприятии с учебой на заочном 
отделении механического факультета Гру
зинского политехнического института. 
Опыт* знания, полученные мной на пред-

довать человека? Конечно, нет! А о том, 
чтобы работать и учиться, молодежь в ка
питалистических странах не может* и меч
тать. Там рабочий не может стать инже
нером, так же как крестьянин никогда 
не станет академиком.

К нам, в трубопрокатный цех, иногда 
(жаль, что не часто!) приходят на экс-

приятии, несомненно помогут моей учебе в ] курсию .учащиеся. Они знакомятся с но-
вузс.

К. А М Б А Р Д А Н О В , 
токарь Тбилисского механического | 
завода.

W E M  БЫТЬ?
Какую избрать профессию? 

Эти вопросы волнуют сейчас 
многих юношей и девушек, окон
чивших в этом году среднюю шко
лу. И это вполне понятно: речь 
идет о выборе жизненного пу’Ги, 
о будущем.

Перед советской молодежью 
открыты все дороги: выбирай 
любую! Только иди по избранно
му пути твердо и прямо, не сво
рачивая в сторону, смело преодо
левай трудности, упорно доби
вайся намеченного, и ты достиг
нешь цели.

Когда мы говорим о праве сво
бодного выбора профессии, пре
доставленного советской молоде
жи, то это значит, что юноша 
или девушка могут посвятить се
бя тому делу, которое им больше 
по душе, в котором они наибо
лее полно и ярко могут раскрыть, 
проявить свои способности, а 
значит и принести наибольшую 
пользу стране, народу. Поэто
му вопрос о выборе профессии не 
только личный, но и государ
ственный.

Советская молодежь —  самая 
счастливая в мире. Вот почему 
юноши и девушки у нас с гордо
стью говорят:

—  Мы хозяева своей судьбы!
Ни в одной капиталистической 

стране молодежь не пользуется 
такими правами, как у нас, в 
Стране Советов, нигде молодежи 
не созданы такие условия для 
работы, учебы, роста, как у нас, 
в стране строящегося комму
низма.

Тяга нашей молодежи к куль
туре, к знаниям велика. Об этом 
говорит многое: и то количество 
книг, которое приобретается для 
личных библиотек, и перепол
ненные залы театров, и огром
ный конкурс, который проис
ходит в нынешнем год)ЦВ выс
ших учебных заведениях Грузни, 
когда на каждое место претен-

б о й , совершеннейшей техникой. Длинные 
заготовки, раскаленные трубы точно сами 
движутся во все стороны, а рабочие поч
ти стоят на месте, лишь управляя ры
чагами, штурвалом. Но делать это может

далеко не каждый. Чтобы работать, на
пример, на стане «140», так называемом 
автомат-стане, нужно хорошо знать осно
вы физики, геометрии, математики. Без 
этих знаний не может быть хорошего 
вальцовщика, оператора или мастера.

До того, как стать вальцовщиком, я 
окончил среднюю школу, и знания, при
обретенные в школе, помогают мне в 
работе, так же, как и многим моим това
рищам. Рабочих со средним образованием 
у нас в цехе не мало.

На днях на завод пришла комсомолка 
Лидия Громова. Она окончила десятилет
ку в селе Мингрельское Краснодарского 
края. Лидия будет работать контролером 
отдела технического контроля нашего 
цеха. Это ответственная должность. После 
окончания средней школы в Онском райо
не поступил к нам на работу Елгуджа 
Баюурадае. Сейчас его оформляют помощ
ником машиниста насосной станции. По
дали заявления о приеме на работу Саид 
Алиев, Владимир Арабули и многие дру
гие товарищи, имеющие среднее образо
вание.

Несколько слов мне хочется сказать о 
нашем рабочем быте. В Рустави нет ста
рых построек, все мы живем в новых 
светлых домах. В  семье нас трое: жена,
сынишка и я. У нас своя квартира в 
двухэтажном доме X» 1.3-а по Комсомоль
ской улице. Жена сейчас временно не 
работает (нашему мальчику всего шесть 
месяцев), но моего заработка вполне до
статочно для всех —  он доходит до 2.000 
рублей в месяц.

Для рабочих завода часто устраивают
ся лекции, организуются экскурсии. Что 
касается кине и театра, то посещение их 
стало столь же необходимо, как чтение 
книг и газет.

Говорят, что аттестат зрелости —  это 
путевка в жизнь. Но ведь жизненная до
рога ведет не только в высшие учебные 
заведе«ия. Поэтому по этой путевке моло
дежь, окончившая средние школы, должна 
идти и на заводы, на фабрики, в колхозы 
и совхозы.

Помните, дорогие друзья/заводу нужны 
люди со средним образованием —  новые 
люди, умеющие управлять новой техни
кой.

А. А Б У Т И Д З Е , 
вальцовщик автомат-стана трубопро
катного цеха Закавказского металлур
гического завода имени И. В. Сталина.

тельной влаге. С надеждой на урожай сея
ли они пшеницу. Но еще на корню поги
бали всходы. Нещадно палящее в безводной 
степи солнце убивало всякую раститель
ность. Урожаи, если их и удавалось со
брать, были чрезвычайно низки.

И вот в Самгорскую степь пришла ра
дость. Первые гектары земель получили, 
наконец, живительную влагу., Вступил в 
строй Верхне-Самгорский оросительный 
канал имени Сталина. В Самгорскую степь, 
на ее плодородные земли переехали жители 
малоземельных горных районов Грузии. 
Многие из них поселились в нашем селении 
Сартичала.

Оросительная система и могучая сель
скохозяйственная техника изменили жизнь 
села. Мы увидели, как на наших глазах 
преображается степь.

Зимой мы учимся, а летом помогаем 
колхозу и МТС. Так, например, в нынеш
нем году многие из нас работали весовщи
ками на станции. Через наши руки про
шли тысячи пудов отличного зерна нового 
урожая.

В эти дни, когда большая радость за 
хороший урожай наполняет сердца каждо
го сартичальца, мы. ученики одиннадцато
го класса сельской средней школы, часто 
собираемся и мечтаем о своем будущем.

Однажды в нашей беседе приняла уча
стие Заира Хуцишвили, недавно окончив
шая среднюю школу. Она и слышать не хо
чет о том, что после окончание средней 
школы можно остаться на работе в родном 
колхозе, в своем селе*.

—  Не для того же мы окончили один
надцать классов, чтобы потом работать на

ботать в МТС. Им доверили могучие ма
шины, дизельные тракторы ДТ-54. Сред
нее образование дало возможность ребятам 
лучше’ освоить сложную сельскохозяйствен
ную технику. Знание физики, химии, мате
матики в объеме сродней школы помогли 
Арабули и Самхараули быстрее овладеть 
замечательными машинами.

Тепло- и радушно встретили новичков в 
МТС. Здесь они обрели хороших учителей 
и новых друзей. Комбайнеры Георгий Син- 
фикашвили и Иван Гладков учили Романа 
Самхараули и Дмитрия Арабули на прак
тике управлять комбайном.

Эти молодые люди добились своей цели.
Потом мы привели Заире Хуцишвили в 

пример Соломона Мучаури. После оконча
ния средней школы он пришел в МТС и 
овладел здесь двумя специальностями —  
комбайнера и шофера. Этот мастер своего 
дела ежедневно дает по 2— 3 нормы. Со
ломон славно трудится и хороню зарабаты
вает. Среди односельчан он пользуется 
большим уважением.

Пройдет немного времени, и Арабули, 
Самхараули, Мучаури —  люди трудолюби
вые и упорные —  добьются еще немалых 
успехов.

В новом учебном году мы заканчиваем 
среднюю школу. Каждому из нас надо ре
шить, куда пойти работать, кем быть. Не
которые выпускники будут учиться даль
ше, а часть решила сразу же принять уча
стие в творческом, созидательном труде со
ветского народа.

Э. Д О Х Т У Р А Ш В И Л И , П. Х У Ц И Ш В И 
Л И , Г. Г О Г О Ч У Р И , Ш . А Т А Б Е К О В , 
ученики 11-го класса средней школы се
ления Сартичала.

Опыт, приобретенный 
практикой

Еще в сельской средней школе я мечтал 
стать слесарем. Получив аттестат зрелости, 
я приехал в Тбилиси. Меня приняли уче
ником на завод имени 26 комиссаров, где 
под руководством опытного мастера П1. На- 
нпбашви.ти я стал овладевать слесарным 
делом.

Учитель мой работает на заводе около 
двух десятилетий. За эти годы он воспитал 
многих квалифицированных рабочих. Я 
очень благодарен ему за то, что он сумел 
привить мне настойчивость в достижении 
намеченной цели. Вначале мне было очень 
трудно. Необходимо было овладеть произ
водственными навыками, освоиться с за
водской обстановкой, войти в общий ритм 
работы, привыкнуть к дисциплине. Но за
водской коллектив пришел мне на помощь, 
и эти трудности вскоре были преодолены. 
Ученичество я прошел за два месяца, и 
мне присвоили II I  разряд.

В  сентябре исполнится год, как я ра
ботаю на заводе. Сейчас я считаюсь одним 
из передовых рабочих, производственный 
план ежемесячно выполняю на 200— 213 
процентов. Но это, понятно, не предел, и я 
стараюсь добиться больших успехов.

Г. К Е Л Е Х С А Ш В И Л  И, 
слесарь завода имени 26 комиссаров.

Любимая профессия

ж
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К Е М Б Ы Т Ь?
дует чуть ли не десяток чело
век, а то и больше.

Но разве только в вузе можно 
приобрести знания, приобщить
ся к сокровищнице мировой куль
туры?

Да, у нас перед каждым от
крыты двери высших учебных 
заведений. Но разве обязательно, 
чтобы все после окончания сред
ней школы сразу поступали в 
вузы? Недалек тот день, когда в 
стране будет осуществлено все-' 
общее полное среднее образова
ние. Это значит, что у токарного 
станка или за штурвалом ком
байна в скором времени будут 
работать люди, как правило, со 
средним образованием. Втдь не 
могут же все поступить в вуз.

Растущему с каждым годом 
народному хозяйству, всем отрас
лям промышленности и колхозно
го производства нужны квали
фицированные, образованные 
кадры. Стране нужны не только 
инженеры, но и рабочие, не 
только агрономы, но и трактори
сты. не только врачи, но и мед
сестры.

Все сложнее становится тех
ника на наших предприятиях, 
новые машины сложной кон
струкций появляются на кол
хозных полях. Управлять этой 
техникой, водить эти машины 
может не всякий. Здесь нужны 
подготовленные люди, обладающие 
глубокими и прочными знания
ми, широким культурным круго
зором. Эти кадры должна давать 
и дает средняя школа.

Многие молодые люди поелр 
школы идут работать на заводы 
и Фабрики, на электростанции и 
в шахты, в колхозы и машинно-

из них рассказывают сегодня на 
этой странице о том. как их 
встретили в новом коллективе, 
как товарищи и друзья помогают 
им овладевать новой профессией, 
а старые квалифицированные ра
бочие передают свой опыт. В  
каждом из этих писем звучит 
гордость за свой труд, желание 
как молено быстрее, не дожи
даясь получения высшего обра
зования. внести свой вклад в 
труд миллионов советских люден, 
строящих коммунизм.

Работая у станков, на строй
ке, на полях и плантациях, мо
лодые рабочие продолжают ра
сти, повышать свои знания. Од
ни учатся на заочном отделении, 
другие, проработав год-два по
ступают в высшие учебные заве
дения. И тогда каждый убеж
дается в том, как много ему да
ла работа на предприятии или в 
колхозе, как помогает в учебе 
приобретенный производственный 
и жизненный опыт.

Самое же главное —  здесь уже 
не может быть ошибки в выборе 
профессии и не придут разочаро
вания, неизбежные в том случае, 
когда человек занимается делом, 
не имея к нему склонности.

А ведь бывает, когда выпуск
ники средних школ идут в вузы 
не по призванию, а только ради 
того, чтобы получить высшее об
разование, предполагая, что толь
ко это дает «положение» в обще
стве. Таким, все равно, кем быть,—  
инженером или педагогом, юри
стом или зоотехником. Многие 
предпочитают стать врачом —  
эта профессия особенно «мод
ная». Но можно с уверенностью 
сказать, что из этих безразлич
ных молодых людей ничего не

бочему здесь нужна не физиче
ская сила, а умение управлять 
техникой.

Все дело заключается в том, 
как человек относится к своему 
делу, к своей профессии. II на 
каком бы участке работы ни на
ходилась наша молодежь, ее все
гда должно отличать желание 
сделать лучше и больше.

Советская школа должна вос
питывать учащихся в созна
тельном, дисциплинированном 
труде, готовить молодежь к пра
ктической деятельности.

Вот почему так важно по
стоянно расширять политехни
ческий кругозор учащихся. Это 
привьет им любовь к физиче
скому труду, поможет правильно 
выбрать профессию.

Наша молодежь любит мечтать. 
Одни хотят стать летчиками, 
другие полярниками, третьи гео
логами. Но ведь романтика свя
зана не только с рискованными 
путешествиями и дальними по
ходами, поэзия труда есть в каж
дой профессии —  сталевара, шах
тера, водителя комбайна. Надо 
только уметь творчески подхо
дить к делу, проявлять свою 
инициативу^ свой почин во вся
кой работе.

— У  меня растут года —  
будет мне семнадцать.
Где работать мне тогда,
Чем заниматься? —  

писал Владимир Владимирович

хорошими специалистами и будут 
наказаны за столь легкомыслен
ное отношение к выбору профес
сии, ибо, что может быть мучи
тельнее работы не по призванию, 
а человек, не получающий удов
летворения от своего труда, —  
достоин сожаления.

I I  надо сказать прямо: некото
рыми молодыми людьми,, решив
шими во что бы то ни стало по
пасть в вуз (безразлично в какой: 
срезался на историческом факуль
тете —  тащи документы в вете
ринарный институт, не приняли 
на физико-математический —  да
вай на библиотечный!) движет не 
столько желание получить рысшее 
образование и стать полноцен
ными специалистами, сколько 
стремление избежать физическо
го труда.

Среди части нашей молодежи 
все еще бытуют пережитки ста
рых взглядоз на физический 
труд, как на нечто постыдное ’и 
неуважительное. . Надо объявить 
решительную войну . подобным 
высокомерным взглядам и пренеб
режительному отношению к лю
дям, занятым физическим тру
дом. Видимо, самоотверженный 
труд отцов и матерей не послу
жил некоторым юношам и девуш
кам возвышающим примером. Не
служит им примером п жизнь за-1 *
„са тел ы ш * новаторов произвол-] - - Пе’речимяя “ р ^ и

столяра, плотника, инженера,

тракторные станции. Некоторые I выйдет. Они никогда не станут

мечательнь’х новаторов производ
ства. мастеров высоких урожаев, 
чей труд в нашей стране так же 
уважаем, как труд академика, ин
женера, агронома.

Нельзя забывать также и о 
том, что труд рабочего сейчас 
уже не тот, что был лет 15— 20 
тому назад. Теперь на заводах 
и фабриках многое делают маши
ны, сложные механизмы. И ра-

доктора, рабочего-слесаря, шофе- 
оа, летчика, матрога, поэт гово
рит о том, что в нашей стране 
Бее профессии почетны, все про
фессии нужны. II вот выви*' 
«Книгу переворошив, намотай 
себе на ус —  все работы хоро
ши, ныбирай на вкус!».

Л . П И Р А Д О В .

Многие юноши и девушки уже на 
школьной скамье знают, куда они пой
дут после окончания средней школы. 
Так и я, окончив десятилетку в стани
це Успенской, Краснодарского края, 
твердо решила поступить на фабрику, 
стать текстильщицей.

Было у меня и другое заветное же
лание: побывать в Тбилиси— столице 
солнечной Грузии, о которой я так 
много слышала.

В Тбилиси жила моя сестрд, и како
ва была моя радость, когда после окон
чания десятилетки я получила от нее 
письмо с приглашением приехать. В 
атом же письме сестра сообщала мне
0 том, что в Тбилиси есть большой 
камвольно-суконный комбинат, где я 
смогу работать.

Быстро пролетел год учебы в шко
ле фабрично-заводского обучения комби
ната, куда я поступила по приезде. С 
июля прошлого года я стала работать 
банкаброшницей в ровничном отделе 
камвольного цеха. Работа моя требует 
не только знания дела, но и четкости, 
быстроты.

Вначале, до того как я освоилась, 
i было трудно. По мне охотно помогали 
работнит.' Лиза Теновицкая, помощ
ник мастера Михаил Бурдули и другие.

1 II присматривалась к работе опытных 
i мастериц, следила за движением их

рук, научилась быстро делать присуч- 
ку —  завязывать концы оборвавшейся 
ровницы.

Сейчас уже трудности первых дней 
позади. Но мне надо много и упорно 
работать, настойчиво и глубоко овла
девать любимым делом. Поэтому я со
бираюсь поступить в текстильный тех
никум. Работа на комбинате, где я на
копила определенный практический 
опыт, знания, намного облегчит и по
может мне в учебе в техникуме, а по
том уже —  в текстильном институте, 
куда я обязательно хочу попасть.

Немало юношей и девушек нашего 
комбината успешно совмещают учебу с 
работой. Вот, например, Гурам Свани
дзе, который, работая на комбинате, за
кончил школу вечерней молодежи, двух
годичные курсы помощников мастеров. 
II сейчас Сванидзе —  помощник масте
ра камвольного цеха— заочно учится на 
втором курсе Грузинского полиДехниче- 
ского института имени С. М. Кирова.

Как отрадно сознавать, что ты при
нимаешь непосредственное участие в 
осуществлении грандиозных задач, по
ставленных партией и правительством 
перед работниками легкой промышлен
ности!

Л  Г Р И Н Ч Е Н К О . 
комсомолка, банкаброшница Тбилис

ского камвольно-суконного комбината 
«Советская Грузия».
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Население ГДР 
выражает благодарность 

правительству СССР
БЕРЛИН, 8 августа. (ТАСС). Ретпеппс 

Советского правительства об отмене при
казов Советской военной администрации 
и Советской контрольной комиссии в Гер
мании встречено населением ГДР с боль
шим удовлетворением. Вчера на многих 
берлинских предприятиях состоялись в 
связи  с этим м и ти н ги  н беседы.

В резолюции, принятой на митинге ра
бочих и служащих крупнейшего берлин
ского трансформаторного завода име
ни Карла Либкнехта, в частности, гово
рится:

В  то время как Советское правитель
ство относится к нашему государству, 
как к суверенной нации, американские 
оккупанты и их западногерманские квис- 
линги лишили наших сестер и братьев в 
Западной Германии элементарных жиз
ненных прав.

Перед 11 съездом 
Румынской рабочей

партии
БУХАРЕСТ, 8 августа. (ТАСС). Сегодня 

в газете «Скынтейя» опубликован проект 
измененного .Устава Румынской рабочей 
партии, который будет передан на утверж
дение созываемого 30 октября II  съезда 
Румынской рабочей партии.

Румынская рабочая партия, говорится 
в проекте измененного Устава, является пе
редовым организованным отрядом рабо
чего класса, руководящей силой народа в 
Румынской Народной Республике. Она яв
ляется высшей формой организации рабо
чего класса. В  рядах партии объединяют
ся самые сознательные и передовые люди 
рабочего класса, трудового крестьянства 
и интеллигенции. Румынская рабочая пар
тия выражает интересы трудового народа 
города и села.

В опубликованном сегодня в газете 
«Скынтейя» обращении Центральный ко
митет Румынской рабочей партии призы
вает все районные, городские и областные 
комитеты партии начать обсуждение про
екта^ измененного Устава Румынской ра
бочей партии, обеспечив широкое участие 
я  свободу критики всем членам и канди
датам в члены партии.

Коллективная безопасность одинаково 
отвечает интересам Востока и Запада

БУДАПЕШТ, 9 августа. (ТАСС). Газета 
«Сагвязвшеп» посвятила передовую ста
тью предложению Советского правитель
ства о совании системы коллективной 
безопасности в Европе.

Дело европейской безопасности, пишет 
газета, едино и неделимо. Нет отдельно 
«восточной» и «западной» безопасности, 
как нет «северной» или «южной». Путь, 
предложенный Советским Союзом, прост и 
ясен —  нейтральная Германия, пакт о

I взаимном ненападении между всеми стра- 
, нами Европы, мирная торговля. Кто мо- 
! жет отрицать, что это историческое начи
нание, которое по-новому ставит вопрос 
о безопасности Европы и указывает вы
ход из существующего сейчас запутанно
го положения, одинаково отвечает инте
ресам Востока и Запада.

Советское предложение, подчеркивает 
газета, завоевывает все большее место в 
общественном мнении Европы.

Корейская печать 
о помощи Советского Союза

корейскому народу

„Путь к воссоединению и мирному 
развитию Германии“

Статья Отто Нушке
БЕРЛИН, 8 августа. (ТАСС). Газета j Германии и заключения мирного договора 

«Нейе цент» опубликовала статью заме-; с ней. Поэтому все миролюбивые немцы
Р Ф И Т Р К Т  T T I i f t U I  o n  » и л г т т с т п о  0  t r r t t » /»  t i  л  . .  — «  Г>_____ _ _  . 4 ______________ _______стителя премьер-министра Германской на Западе и на Востоке действительно 
Демократической Республики Отто Нушке,1 всем сердцем и с подлинной симпатией 
который разоблачает попытки западногер- j  приветствуют предложения Советского
манских пропагандистов опорочить ноту ; правительства...
Советского правительства от 24 июля по j Почти 10 лет Германия ждет своего 
вопросу о коллективной безопасности в воссоединения и заключения мирного до- 
Европе и заявление Советского правитель- говора. Поэтому советские предложения, 
ства о созыве совещания министров ино- которые исходят из того принципа, что

Национальная конференция 
Коммунистической 

партии США
НЫО-ЙОРК, 9 августа. (ТАСС). Как со

общает газета «Дейли уоркер», с 6 по 8 
августа проходила Национальная конфе
ренция Коммунистической партии США. 
На конференции присутствовали 150 де
легатов от партийных организаций 24-х 
штатов.

По сообщению газеты, конференция 
одобрила доклад члена Национального ко
митета Компартии Петтис Перри о пред
выборной кампании 1954 года— кампании 
в связи с выборами в конгресс, проект новой 
программы Коммунистической партии 
США; приняла резолюцию об усиления 
кампании за амнистию политическим за
ключенным, одобрила кандидатуру Элиза
бет Гарли Флинн в члены конгресса н вы
сказалась в поддержку усилий по выдви
жению других кандидатов от Коммунисти
ческой партии.

В  докладе Перри о предвыборной кампа
нии, как сообщает газета, указывалось, 
что в стране существует глубокое недо
вольство политикой правительства Эйзен
хауэру.

Перрп призвал оказывать поддержку 
тем кандидатам, которые выступают за 
мирное сосуществование стран с различ
ными политическими укладами, за восста
новление законных прав Китайской Народ
ной Республики в ООН и расширение тор
говли между Западом и Востоком. Касаясь 
вопросов внутренней политики, Перри по
требовал увеличения минимальных ставок 
заработной платы, ассигнования больших 
средств для поддержания пен на продукты 
сельского хозяйства, сокращения налогов, 

расширения строительства школ, больниц 
я  жилищ.

С докладом о проекте новой программы 
Коммунистической партии США выступи
ла Бетти Ганнет.

обеспечение безопасности в Европе— дело 
самих европейских , народов, имеют для

и чети  выражает свое желание провести всей Г»»*“ “  огромное значение. Они 
совещание не только по вопросу о создании прокладывают путь для обеих частей Гер-

странных дел четырех держав.
И в ноте и в заявлении, пишет Нушке, 

Советское правительство совершенно ясно

системы коллективной безопасности в Евро
пе, но п обсудить вопросы воссоединения витшо.

манпи к воссоединению и мирному раз-

Нарастание забастовочной борьбы 
трудящихся Западной Германии

БЕРЛИН, 9 августа. (ТАСС). Движение 
трудящихся за улучшение условий жизни 
охватывает самые различные участки за
падногерманской экономики. Шестой день 
в Гамбурге длится забастовка работников 
коммунальных учреждений, транспорта и 
связи. Несмотря на давление властей, ба
стующие попрежнему настаивают на своих 
требованиях повысить зарплату рабочим 
и жалованье служащим. В  результате про
веденного на днях голосования 90,7 про
цента всех бастующих вновь высказались 
за продолжение забастовки до полного 
удовлетворения их требований.

В  то время, как забастовка в Гамбурге 
продолжается с нарастающей силой, r 
Баварии сегодня начали забастовку 236 
тысяч металлистов. Прекратилась работа 
почти 600 предприятий. Причиной заба
стовки было отклонение предпринимателя
ми требования металлистов повысить зара
ботную плату рабочим на 12 пфеннигов 
в час и жалованье служащим— на 12 про
центов. В  результате настойчивых требо
ваний рабочих на ряде предприятий со
противление предпринимателей было слом
лено. Так, администрация 19 нюрнберг
ских заводов, на которых занято 10 ты-

! сяч рабочих и служащих, согласилась по
высить заработную плату металлистам.

Предприниматели во главе с «союзом 
промышленников Баварии» пытаются пу
тем поощрения штрейкбрехерства раско
лоть ряды бастующих. Как сообщает пе- 

I чать, предприниматели обратились к по- 
мощп полиции для защиты штрейкбрехе
ров. В ночь на 9 августа на ряде пред
приятий полицейские наряды были приве
дены в боевую готовность. Однако бавар
ские металлисты, воодушевленные соли
дарностью западногерманских трудящихся, 
также выступающих за повышение зара
ботной платы, полны решимости продол- 

; жать борьбу за свои требования.
Забастовка баварских металлистов уси- 

j лила замешательство и беспокойство в за- 
: падногерманских правящих кругах. Газета 
I «Вельт ам зоннтаг» подчеркивает, что 
! угроза забастовки нависла также и над 

другими районами Западной Германии. 
• «Около 2,5 млн. рабочих и служащих,—  
пишет газета,— требуют более высокой 

! оплаты труда. Почти 1,5 м.тн. из них го- 
I товы к боевым действиям». «Движение за 
повышение заработной платы разверну
лось повсюду»,— пишет газета «Гамбургер 
анцейгер».

ПХЕНЬЯН, 8 августа. (ТАСС). Цент
ральные газеты помещают сегодня передо
вые статьи ц многочисленные материалы, 
рассказывающие о помощи советских спе
циалистов в восстановлении промышлен
ных предприятий республики, о поступле
нии в Северную Корею из Советского Сою
за большого количества различного обо
рудования, поступающего в соответствии с 
решением Советского правительства ока
зать помощь Корейской Народно-Демокра
тической Республике в размере одного 
миллиарда рублей.

В передовой статье «Огромная помощь 
советского народа» газета «Нодон Синмун» 
пишет: «Год назад правительство велико
го Советского Союза решило безвозмездно 
предоставить один миллиард рублей на 
послевоенное восстановление и строитель
ство народного хозяйства Кореи, тяжело 
пострадавшего во время войны. С тех пор 
H à iu  народ при всесторонней экономиче
ской и технической помощи своего подлин
ного друга— советского народа добился 
значительных успехов. Советский Союз 
уже прислал нам большое количество 
проката, всевозможного оборудования, ав
томашин, стройматериалов, сельскохозяй
ственных машин, химических удобрении и 
так далее. Благодаря экономической и 
технической помощи советского народа, 
многие предприятия уже восстановлены и 
начали давать продукцию».

Весь наш народ, пишет в заключение 
газета, выражает искреннюю благодар
ность за братскую помощь и заверяет, что 
он п впредь будет крепить дружбу со 
своим великим другом— советским наро
дом.

Заседание военной комиссии 
по перемирию в Корее

Положение в Марокко

Заверш ение подписки 
на го суд ар ственн ы й  заем  

эконом ического  стр ои те льства  
К и тая

ПЕКИН, 8 августа. (ТАСС). Сегодня 
центральная печать сообщает о заверше
нии подписки на государственный заем 
экономического строительства. Китайский 
народ горячо откликнулся на призыв 
партии и правительства отдать взаймы 
государству свои сбережения. По состоя
нию на 24 июля сумма подписки достиг
ла 9.200 миллиардовч юаней, превысив 
плановую цифру более? чем на 53 процен
та. К 20 июля сумма средств, внесенных 
наличными, составила 66,6 процента. В 
подписке на заем принимали участие все 
слои населения страны.

Инциденты в зоне 
Суэцкого канала

ЛОНДОН, 8 августа. (ТАСС). Как пе
редает корреспондент агентства Рейтер из 
Каира, вчера в лагерь семей английских 
военнослужащих в форту Фуад, близ 
Порт-Саида, в северной оконечности Суэц
кого канала, были брошены ручные грана
ты. Жертв нет.

После заключения нового англо-египет
ского соглашения это уже второй инци
дент. Первый инцидент произошел не
сколько дней назад. В результате спль- j 
ного взрыва был разрушен железнодорож- ! 
ный мост Абу-Султан при въезде в Ис- ! 
шаидиго.

ПАРИЖ, 9 августа. (ТАСС). Как видно 
из сообщений французской печати, поло
жение в Марокко в последние дни сильно 
обострилось. 7 августа в городе Порт- 
Лиотэ (на севере страны) произошли кро
вавые столкновения между войсками и по
лицией, с одной стороны, и местным на
селением, с другой. Столкновения нача
лись с того, что полиция силой пыталась 
заставить торговцев открыть свои мага
зины (закрытые в знак протеста против 
политики французских колониальных вла
стей). Собравшаяся толпа закидала поли
цейских камнями. В результате завязав*- 
шейся стычки убито 11 человек и ранено 
свыше 50. Манифестанты забросали кам
нями ряд домов в европейских кварталах 
и подожгли автомашины, принадлежащие 
европейцам. В  городе введено осадное по
ложение. Улицы и площади патрулируют
ся отрядами солдат.

В  Азру (к  югу от Мекнеса) полиция, 
устроив облаву, арестовала 200 марок
канцев. В  Касабланке в результате столк
новений убито 2 и ранено 4 человека; в 
город введены значительные отряды войск 
и полиции, а также броневики. Агентство 
Франс Пресс сообщает, что в Касабланке 
распространяются листовки, призывающие 
местное население бойкотировать фран
цузские товары и бастовать в знак проте-

, ста против действий французских властей. 
Все магазины, принадлежащие мароккан- 

1 цам, закрыты.
По сообщению газеты «Франс суар», 

I марокканская националистическая партия 
«Истикляль» призвала к всеобщей одно-

j недельной забастовке. 80 процентов ма-

ПЕКИН, 8 августа. (ТАСС). Корреспон- 
! дент агентства Синьхуа передал из Кэ
сона :

6 августа по инициативе ко рейс ко-к и- 
I тайской стороны состоялось 46-е заседа- 
I ние военной комиссии по перемирию, на 
I котором обсуждался вопрос о провокацион- 
I ных выпадах против персонала инспек
ционных групп нейтральной комиссип по 

' перемирию, имевших в последнее время, 
место в Южной Корее. Выступивший на 
этом заседании представитель корейско- 
китайской стороны генерал-лейтенант Ли 
Сан Чо указал, что в- настоящее время 
нейтральная комиссия по наблюдению 
встречается с огромными трудностями при 
выполнении своих обязанностей в районах, 
контролируемых американской стороной.

Несмотря- на справедливые требования 
нейтральной комиссии по наблюдению за 

[перемирием, американская сторона отка- 
; залась выполнить своп обязательства, 
обусловленные соглашением о перемирии, 
отказалась принять эффективные меры и 
дать определенные гарантии против по
вторения подобных провокационных вы
падов. Ли Сан Чо потребовал, чтобы аме
риканская сторона самым определенным 
образом гарантировала возможность вы
полнения нейтральной комиссией по 
наблюдению за перемирием своих функций 
и обязанностей в районах, находящихся 
под контролем американской стороны, а 
также гарантировала безопасность персо
нала этой комиссии.

Тбилиси
городская хроника

В  н о в ы е  к в а р т и р ы

На улице Брдзола №  122 сдан в 
эксплуатацию новый пятиэтажный ж и 
лой дом для рабочих и служащих кам
вольно-суконного комбината.

Квартиры в новом доме получили 
мастер ткацкого цеха Г. Ахалкаци, пе
редовая прядильщица J I .  Краснова, 
экономист У. Бостоганашвили, помощ
ник мастера И. Эбралидзе, инженер 
О. Кублаш вилв и многие другие произ
водственники.

Дом №  122 по улице Брдзола —
тридцатый по счету жилой дом, вы. 
строенный для суконщиков. Сейчас в 
домах камвольно-суконного комбината 
проживают 520 семей рабочих и слу
жащ их предприятия.

1х *  *
Н а  с н и м к е :  новый жилой дом

камвольно-суконного комбината на ули
це Брдзола.

Фото В. Тархова.

ОВОЩИ И ФРУКТЫ из колхозов

рокканцев— служащих автобусного парка 
Касабланки— не вышли вчера на работу.

! Газета «Юманигс-диманш» пишет, что по 
| всей стране ширится забастовочное дви- 

женце и происходят демонстрации.
В  ответ на рост национально-освободи- 

; тельного движения колониальные власти 
j принимают репрессивные меры и увели

чивают численность французских войск, 
.доставляя в Марокко подкрепления морем 
и на самолетах. Как видно пз сообщений 
агентства Франс Пресс, власти стягивают 
к крупным ц̂ентт>ам военные отряды тех 
племен, шейхи (вожди) которых поддер
живают французов. Вчера генеральный 
резидент Франции в Марокко Лакост и 
командующий Французскими войсками ге
нерал Дюваль прибыли в Касабланку для 
«инспектирования мероприятий по охра
не безопасности». Лакост, обращаясь по 
радио к жителям города Фес (где на днях 
произошли серьезные столкновения), угро
жал. что им будут приняты «строгие 
меры», если порядок не восстановится.

Преследования китайских граж дан 
в Таиланде

Открытие сессии Совета 
ВФ Д М  в Пекине

ПЕКИН, 9 августа. (ТАСС). Сегодня в 
Пекине в зале «Хуайжэньтан» открылась 
сессия Совета Всемирной федерации демо
кратической молодежи. С докладом но пер- 
дому пункту повестки дня выступил пре
зидент Всемирной федерации демократиче
ской молодежи Бруно Бернини.

Д ви ж ение в Японии за запрещение 
оружия м ассового уничтож ения
ШАНХАЯ, 8 августа. (ТАСС). Как со

общает агентство Киодо Цусин, сегодня 
в Токио официально создан Национальный 
совет движения по сбору подписей против 
применения атомных и водородных бомб.

Эта группа, получившая название На
циональный совет, организована по ини
циативе различных кругов населения и 
ставит своей целью сбор 50 млн. подписей 
под декларацией о необходимости запре
щения атомных и водородных бомб.

О тказ Индонезии участво вать  
в агрессивном  блоке 

в Ю го-Восточной Азии
ДЖАКАРТА, 9 августа. (ТАСС). Как 

сообщает агентство Антара, индонезий
ское правительство официально заявило, 
что Индонезия не будет участвовать в во
енном блоке, планируемом западными дер
жавами в Юго-Восточной Азии.

Потопление американским 
самолетом японского 

рыболовного судна
ШАНХАЙ, 8 августа. (ТАСС). Как пере

дает агентство Киодо Цусин, 5 августа в 
водах близ префектуры Фукуока амери
канский реактивный самолет, выполняв- ! 
шнй .учебное задание, сбросил на япон
ское рыболовное судно бомбу, в результа
те чего судно затонуло. .

Непал о с у ж д а е т  происки  
и м п ер и ал и сто в

ПЕКИН, 9 августа- (ТАСС). Как пере
дает агентство Синьхуа, министр ино
странных дел Непала Регми в своем за
явлении от 6 авлуста осудил создание во
енного блока в Юго-Восточной Азии.

Регми указал, что Азия не должна 
быть больше местом столкновения враж
дующих империалистических группировок.

Регми сочувственно высказался об осво
бодительном движении населения фран
цузских и португальских владений в Ин
дии, заявив: «Сейчас в мире нет места 
для колониализма».

* * *
ДЕЛИ, 9 августа. (ТАСС). Как сообща- j 

ет газета «Индиан экспресс», вчера в 
столице Непала —  Катманду состоялась! 
массовая демонстрация против американ
ского империализма, организованная на
родным фронтом —  демократическими 
партиями, крестьянскими и студенчески
ми организациями. Демонстранты несли 
лозунги: «Янки, убирайтесь домой!»,
«Долой американских империалистов!».

ПЕКИН, 9 августа. (ТАСС). Как пере
дает агентство Синьхуа, ссылаясь на со
общения из Бангкока, в результате недав
них переговоров с кликой Чан Кай-ши на 
Тайване правительство Таиланда согла
силось отправить на остров более 100 ки
тайских подданных, приговоренных таи
ландскими властями к высылке из Таи
ланда и находящихся в настоящее время 
в тюрьмах Бангкока.

Розничная сеть Коопторга ежедневно про
дает в Тбилиси 50— 60 тонн овощей, карто
феля, бахчевых, фруктов, сдаваемых колхо
зами для реализации на комиссионных на
чалах.

7 августа одиннадцать артелей Гардабан- 
ского района доставили в город более 60 
тонн овощей и фруктов на 35 автомашинах. 
Ю  тонн из этой партии продуктов было от
правлено в Рустави, 5 тонн —  на пригород
ные курорты— Коджори, Цхнети, Кикети.

Вчера много свежих овощей и фруктов 
доставили в город артели Болнисского и Ла 
годехскаго районов.

Болнисские колхозники привезли на 65 ав
томашинах 120 тонн картофеля, арбузов 
дынь, помидоров, огурцов, яблок, лобио 
Более 60 тонн свежих овощей и фруктоз до. 
ставили на 40 автомашинах колхозы Лаго- 
дехского района.

Массовая доставка в Тбилиси овощей 
фруктов продолжается.

Товары рекламируются 
по радио

Несколько раз в день в торговом зале 
тбилисского магазина №  I Грузинской 
республиканской конторы «Гастроном» раз
дается голос диктора. С  помощью радио
рекламы дирекция магазина информирует 
покупателей на грузинском и русском язы 
ках о поступивших в продажу товарах, их 
качестве, ценах, калорийности и т. п.

Магазин №  I —  один из передовых в Тби
лиси. В  июле здесь продано товаров на 
164 тыс. рублей больше, чем было предусмот
рено планом. Большим спросом пользуются 
изделия, выпускаемые кулинарным цехом 
магазина.

По примеру магазина №  I радиорекла
ма организуется и в других торговых пред
приятиях республиканской конторы « Г а 
строном».

Новая нумерация школ
В  связи с введением совместного обуче

ния мальчиков и девочек в Тбилиси органи
зованы 102 грузинские, русские, армянские и 
азербайджанские школы.

К  I сентября должны вступить в эксплуа
тацию два новых школьных здания на ули
цах Кутаисской и Коминтерна. Таким обра
зом в городе будет 104 школы с порядковой 
нумерацией от I до 104.

В  новом учебном году в школы Тбилиси 
будет принято около 9.000 первоклассников.

На первенство страны 
по футболу

Вчера в 'Москве и Минске состоялись оче
редные календарные встречи на первенство 
страны по футболу между мастерами клас
са «А».

В  Москве играли столичные команды 
спортивных обществ «Динамо» и «Локомо
тив». Победу одержали железнодорожники 
со счетом I : О

В  Минске местная команда спортивного 
общества «Спартак» принимала футболистов 
«Торпедо» (г. Горький). Игра закончилась 
вничью. Счет 0 : Ü.

Международная 
товарищеская встреча 

баскетболистов
Вчера на Тбилисском стадионе «Динамо» 

состоялась вторая международная товари
щеская встреча между французскими и тби
лисскими баскетболистами.

Французская команда «Асвель» (г. Лион) 
играла с коллективом мастеров спортивного 
общества «Динамо».

Первая двадцатиминутка закончилась 
счетом 33: 14 в пользу динамовцев.

Вторая половина игры такж е прошла при 
преимуществе тбилисских баскетболистов, 
которые выиграли встречу со счетом 75 :41, 

Встречи французских и тбилисских спортс
менов прошли в теплой дружеской обста
новке.

Редактор И. ЧХИНВИШВИЛИ.

ф и л а р м о н и я
(Плехановский пр., 123)

12-13 августа Г А С Т Р О Л И
S4XX4X\XX4XXX4\VÄ\Ve»\^^^^
2 Грузинская Государственная

I ОТКРЫТАЯ ЭСТРАДА
Государственного народного оркестра Белоруссии

Художественный руководитель— заслуженный артист Белорусской ССР
Билеты продаются

И. И. Ж И Н 0 8 И Ч
Н ачало  в  9 час. вечера.
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ф и л а р м о н и я  ВНИМАНИЮ  РУКО ВОДИТЕЛЕЙ
(Плехановский пр., 123) §  §  _

учреждении, предприятии, f
Л е т н и й  т е а т р  

Г А С Т Р О Л  И
М О С К О В С К О ГО  ТЕА Т РА -С Т УД И И  

К И Н О А К Т Е Р А
12 августа 
А. Н. Островский

организаций и н а се л е н и я !

ВАШЕ ПИСЬМО В МОСКВУ
Б Е С П Р И Д А Н Н И Ц А  

§  11 и 13 августа
= А. Афиногенов ;

М А Ш Е Н Ь К А
= И  и 15 августа

К О Н Ц Е Р Т
Начало в 8 час. 30 мин. веч. j

Билеты продаются. Е
О т к р ы т а я  э с т р а д а  

§ 11 августа демонстрируется '•
новый художественный фильм.

5  Начало сеансов в 9 и 11 ч. веч. =
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Б У Д Е Т  Д О С Т А В Л Е Н О  З Н А Ч И Т Е Л Ь Н О  Б Ы С Т Р Е Е ,
если Вы  будете соблюдать новый порядок адресования почты в столицу, 5 

установленный Министерством связи С С С Р .
Территория М осквы разделена на почтовые районы, каждому из которых § 

присвоено буквенное обозначение. Новый порядок адресования заключается в § 
том, что в адресе после слова «М осква» следует указать буквенное обозначе- I  
ние почтового района и через тире —  номер отделения связи, которое доставляет I  
почту вашему московскому адресату. %

Например: гражданин Иванов П . Ф . проживает по адресу: М осква, 64 Чка- I  
ловская ул., дом №  25, кв. 2.

Письмо следует адресовать так: «Москва, Б-64, Чкаловская ул., дом 25 кв. 2. I  
Иванову П . Ф.».

Просите жителей (учреждения, организации) гор. М осквы, с которыми Вы  |  
переписываетесь, сообщить их новый почтовый адрес.

Московский почтамт.
  .

С В Е Р Д Л О В С К
(«Авангард»)
Начало состязания в 18 час. 30 мин.
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Д  Г., Н . В ., А. Г. и Т. Г . Караш вили с семья
ми извещ ают о смерти матери и бабушки 

Софьи Степановны Карашвили.
Гражд. паних. 11 августа, в 8 час. веч., на кв.— 
Грибоедовская ул ., 10. Вынос 12 августа, 

в  6 час. веч.

А. К ., Г . М ., С. М . Парсамовы с семьями из
вещают о смерти м уж а, отца, брата и дяди 

Рубена Минасовича Парсамова.
Гражд. паних. 11 августа, в 8 час. веч., на кв.— 

Выборгская ул., 6. Вынос 12 августа ,' 
в 6 час. веч.

Гр. П А Р Ц Х А Л А Д З Е  М ихаат Михайлов» 
проживающий по ул. Квали , 15, возбужда 
дело о разводе с гр. П А Р Ц Х А Л А Д З Е  Людм 
лой Владимировной, проживающей по ул. П 
лиашвили, 48. Дело подлежит рассмотрению 
нарсуде 2-го участка Орджоникидзевского ра 
она гор. Тбилиси.

Т. А. Арутюнова и А И. Ларцев с . 
Е . А. н С. А. Васильевы  извещ аю т о 

отца, тестя, дедушки и зятя, инжен 
Арама Ивановича Арутюнова.

Вынос 12 августа, в 5 час. веч., из 6<v 
Электрический пер., 4.
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