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РАПОРТУЮТ
Ш А Х Т ЕРЫ

К Е М Е Р О  В О. 
(Корр. Т А С С ) .  
Шахтеры К у з- 
басса, выступив

шие вместе со всеми трудящимися области ини
циаторами предоктябрьского соревнования в 
Российской Федерации, одержали важную по
беду. Они досрочно и со значительным превы
шением выполнили увеличенное годовое обяза
тельство по добыче металлургического топли
ва. С начала года металлургам страны отгру
жено дополнительно к заданию более полумил
лиона тонн коксующихся углей.

ТРУДОВЫЕ ПОДАРКИ
Х орош и е т рудовые п одар к и  Октябрю го 

товят работники промыш ленност и П олоц ка. 
Коллект ивы предприятий г о р о д а  по у р о в 
ню производст ва б о л е е  чем в полт ора р а 
з а  п ревзош ли  семилет нее за дан и е.

• • •
Десять эш ел он ов  св ер х п л а н о в о го  це

мента в п о д а р о к  46-й го д о в щ и н е Октября 
выработ али труженики Н овор осси й ск ого  
комбината.

ГИГА Н ТС КИЙ
ТРУБОПРОВОД

Ч ЕЛЯБИ Н С К ,
(ТА С С ). 4 ок
тября сварен по- 
с л е д н ий стык 
труб первой нити крупнейшей газовой магистра
ли Бухара — Урал. Сквозной гигантский тру
бопровод метрового диаметра лег через пусты
ни Средней Азин и казахские степи до гор Ура
ла. Это произошло на 1965-м километре вели
кой трассы, недалеко от Челябинска.

Сейчас на трассе заверш ается изолировка 
трубопровода, укладка его в траншею. (№  235 ,(11860) | В о скр есе н ь е , В о ктя б р я  19 6 3  го д а  | Цена 2 коп.

ПИСЬМО Ц Е Н Т Р А Л Ь Н О Г О  КО М И ТЕ Т А КПСС  
И С О В Е Т А  М И Н И С Т Р О В  С С С Р

ко всем рабочим, работницам, и н ж е н е р а м  и т е х н и к а м ,  к  партийным, профсоюзным и к о м з о м а л ь з к и м  о р г а н и з а ц и я м  предприятий ,  н ау ч н о -  
исследовательских и проектны х институтов х и м и ч е ск о й  промы ш ленности ,  строительных ор ганизаций ,  заводов х и м и ч е с к о го  м аш и н ос тро ен и я ,  а т а к ж е

предприятий д р у г и х  отраслей промы ш ленности ,  в ы п у скаю щ и х  хи м и ч е ску ю  прод укц и ю  д л я  сельского хозяйства

Об увеличении производства минеральных удобрений и химических средств защиты 
растений для повышения урожайности зерновых и других сельскохозяйственных культур

Д орогие товарищ и!
Всякий р аз, когда перед страной встаю т новые больш ие 

политические и экономические задачи . К оммунистическая 
партия и С оветское п равительство сво е  первое слово обра
щ аю т к народу —  творцу наш их побед, создателю  всех  м а
тери альн ы х ценностей.

П артия и народ ж и вут едиными интересам и, одним 
стрем лен ием  —  построить ком м унистическое общ ество, со 
здать обилие м атер и альн ы х благ для в се х  трудящ и хся. На 
путях стр ои тельства комм унизма мы у ж е добились больш их 
у сп ехо в. У нас создан а м огучая тя ж ел а я  индустрия, которая 
из года в  год увели чи вает вы пуск продукции, со вер ш ен ству 
ет свое прои зводство на базе новой передовой техники. Н а
ш а стран а расп олагает многотысячной армией квалиф ициро
ванны х инж енеров, техников, конструкторов, опы тны х р уко
води телей, овладевш и х современной техникой и последними 
достиж ениями науки. Славны й рабочий к л асс, колхозн ое 
к р естьян ство , со ветская  интеллигенция не раз показы вали  
образцы  трудового героизма в борьбе за  укрепление и р а зви 
тие эконом ического м огущ ества нашей Родины.

З а  последние годы в нашей стр ан е проведена больш ая 
работа по увеличению  прои зводства сел ьско хозяй ствен н ы х 
продуктов. ОсвЪено более сорока миллионов гектаров целин
ны х и зал еж н ы х зем ел ь . П роведены крупны е меры по ор 
ганизационно-хозяйственном у укреплению  колхозов и со вх о 
зо в , п ерестр ойке и улучш ению  р уковод ства  сел ь ск о х о зя й 
ственны м  прои зводством . Госуд ар ство  о к а зы ва ет  все  в о зр а
стаю щ ую  помощ ь колхозам  и со вхо зам , осн ащ ает их п ер ед о
вой техникой. К апитальны е влож ен и я в  сел ьск о е  хо зяй ство  с 
1 9 5 3  года возр осли  более чем в четы ре р аза .

В  ц елях дальн ейш его укрепления экономики кол хо зов и 
повы ш ения м атериальной заи нтересован ности работников 
сел ьск о го  х о зя й ства  были подняты закупочны е цены на м я 
со . хлопок, сахар ную  свек л у , картоф ель. Одновременно бы
ли сни ж ены  цены на сел ьско хозяй ствен н ы е маш ины, горю чее 
и строи тельн ы е м атериалы .

В с е  эти м ер ы  дали свои р езу л ьтаты . К олхозы  и со вх о 
зы  намного увеличили прои зводство зер н а , картоф еля, о во
щ ей, хлопка, сахарной свеклы . П родаж а населению  м яса  и 
м ясопродуктов за  это ж е  врем я увел и ч и л ась  в 2 ,5  р аза , м о
лока и молочны х продуктов —  в  5  р а з , м а сл а  ж ивотного —  
почти в 2  р аза .

Н о, несм отря на такой р ост п р ои зводства сел ь ск о х о зя й 
ственной продукции, спрос на нее ещ е полностью  не у д о вл е
твор яется . Это объ ясн яется  тем , что в нашей стран е непре
ры вно увели чи ваю тся доходы  тр удящ и хся , растет покупа
тельн ая способность населения. Д а и сам о  население з а ' по
следние д есять  л ет вы росло на 3 7  миллионов человек . В  то 
ж е  врем я уровень развития сел ьск о го  хо зяй ства  отстает  ещ е 
от непреры вно увеличиваю щ егося спроса па продукты  з е м 
л едел и я  и ж и вотн оводства.

П артия и п р ави тельство счи таю т, что дальнейш ий подъ
ем  сельско хозяй ствен н ого прои зводства я вл я ется  ударны м 
фронтом комм унистического стр о и тел ьства . Основой основ 
сельско хозяй ствен н ого прои зводства в сегд а  было зер н овое 
хозяй ство.

З а  последние десять л ет прои зводство и заготовки  зе р 
на росли у нас главны м  образом з а  счет освоения целинных 
и за л еж н ы х  зем ел ь . Это бы ло правильно. П ока у  н ас бы ло 
мало м инеральны х удобрений, приходилось идти по пути 
расш ирения посевны х площ адей. К акое-то количество зем ел ь 
м ы  будем  осваи вать  и дальш е. Но теп ер ь, когда хи м и ческая 
пром ы ш ленность в состоянии в короткий срок нарастить 
мощ ности и полнее удовлетвори ть н уж ды  сел ьско го  х о зя й 
ства  в удобрениях, надо в зя т ь  кур с на л у ч ш ее  и сп о льзова
ние им ею щ ихся зем ел ь . Д альней ш ее расш ирение п осевн ы х 
площ адей, видимо, ок аж ется  м енее вы годны м , чем у вел и ч е
ние п рои зводства минеральны х удобрений. При наличии 
удобрений м ож но за  счет повы ш ения урож айности получить 
Нужное коли чество зер на на тех  зе м л я х , которы е н ахо
д ятся  сей час в  обработке.

Реш ениям и X X II  съ е зд а  намечено к 1 9 7 0  году довести 
прои зводство зер н а в стране до 1 4  миллиардов и в 1 9 8 0  го
ду —  до 1 8 — 1 9  миллиардов пудов в год.

Ч тобы  успеш но осущ естви ть эту  зад ач у , нужно р а звер 
нуть реш ительную  борьбу з а  повы ш ение урож айности зе р 
н о вы х и других сельскохозяй ствен н ы х культур . З а  сч ет  по
вы ш ения урож айности нам предстоит в ближ айш ие годы  как 
минимум увеличить прои зводство зер н а на 5  миллиардов 
пудов.

М ож ем  ли м ы  в кратчайш ие сроки реш ить эту  зад ач у? 
Б езу сл овн о , м ож ем . Мы получаем низкие урож аи п р еж де 
всего  потому, что колхозы  и со вхо зы  не обеспечены  в д о л ж 
ной м ер е минеральными удобрениями д л я  повыш ения у р о
ж айн ости , особенно зер н овы х культур , не применяю т гер 
бициды, ядохим икаты  и другие хим ически е ср ед ства защ иты  
растений. Особенно это ск а зы ва ется  на р есу р сах  зер н а в не
благоприятн ы е в клим атическом  отношении годы , каким 
о к а за л с я  нынешний год. В  связи  с  исклю чи тельно холодной 
зимой в  н екоторы х районах вы м ерзли  озим ы е п осевы , б ол ь
шой ущ ерб ур ож аю  н анесла летн яя за с у х а .

Б ор ьб а за  повыш ение урож айности —  это преж де в с е 
го борьба за  увеличение прои зводства м ин еральны х удобре
ний.

И сходя из этого. Ц ентральны й К ом итет партии и С овет 
М инистров С С С Р  обращ аю тся к вам , дорогие товари щ и, с 
п р изы вом  сд ел а т ь  все  возм ож н ое, чтобы  безусл овн о вы п ол
нить план нынеш него года по вво ду  н овы х мощ ностей п ред
приятий м инеральны х удобрений, зн ачительно увели чи ть по
ставки  м инеральны х удобрений, гербицидов, ядохим икатов и 
других хим ических продуктов для нуж д сел ьск о го  хо зяй ства  
у ж е в будущ ем  году.

И спользуя  больш ие возм ож н ости , которы е д ает нам хи 
мия, и одновременно р азви вая  работы  по орош ению  и об вод 
нению засуш л и вы х зем ель , по электриф икации и м ехан и за
ции сел ьск о го  х о зя й ст в а ,'м ы  тем  сам ы м  зн ачительно ослабим  
зави си м ость  сел ьск о го  хозяй ства от капризов природы  и 
см ож ем  при любой погоде получать гаран тированн ы е ур о
ж аи . полностью  обеспечивать потребности стран ы  в зер н е и 
других сел ьско хозяй ствен н ы х продуктах.

Ч то такое химия в  сел ьско м  х о зя й стве?
О пы т научны х учреждений, п ередовы х к о л хо зо в  и с о в 

х о зо в , ум ело применяю щ их м инеральны е удобрения, п оказы 
в а е т , что один центнер аммиачной сели тры  повы ш ает у р о
ж ай  пшеницы на 4  —  5  центнеров, хл о п к а-сы р ц а— на 2  цент
н ера, сахарной св е к л ы  —  на 2 5 — 3 0  центнеров, кар тоф е
л я  —  на 1 8 — 2 0  центнеров с гек тар а. Центнер суп ер ф ос
ф ата при внесении в  рядки д ает  дополнительно 3 — 4 цент
нера зер на с гектар а.

Но химия дает не только удобрения. Т еп ерь вы п у ск аю т
ся  таки е хим ические препараты , которы е уничтож аю т со р 
няки и защ и щ аю т сел ьско хозяй ствен н ы е растения от вр еди 
телей  и болезн ей. Н адо с к а за т ь , что наш е сел ьск о е  х о зя й 
ство  .еж егодно тер яет от сор н яков, вредителей и болезней 
растений такую  часть ур ож ая, сто и м о сть которой и сч и сл я
ется  сотнями миллионов и д аж е миллиардами рублей. О дна
ко у нас слиш ком  м ало ещ е вы р аб аты вается  хим ических 
ср ед ств  защ и ты  растений.

Р я д  продуктов, вы р абаты ваем ы х предприятиями хими
ческой промыш ленности, находит в се  б ол ее  ш ирокое приме
нение в  ж и вотн оводстве. И сп ользуя в  к а ч естве  добавок в

небольш их д озах  к кормам крупного рогатого скота  такой 
химический продукт, как карбамид (мочевину), м ож но во с
полнить недостаток белка. П олезно д обавлять так ж е в корма 
обесф торенные ф осф аты, витамины, антибиотики и другие 
химические продукты.

Больш ую  роль призваны сы гр ать в сел ьском  хозяй стве 
так ж е изделия из полимеров и п ластм асс, в частн ости , по
лимерны е пленки, которы е и спользую тся при выращ ивании 
овощ ей в закры том  грунте. к

З а  последнее врем я партия и правительство приложили 
немало усилий к том у, чтобы со здать  в нашей стр ан е мощ
ную хим ическую  промыш ленность. На майском П ленуме ЦК 
К П С С  в 1 9 5 8  г. бы ла принята программа создан ия в стране 
больш ой химии. З а  эти годы государство направило на р а з
витие химической промыш ленности крупные ср ед ства , пре
вы ш аю щ ие капиталовлож ени я в эту  отр асль за  все  годы  С о
ветской власти. Значительны е сум м ы  были вы делен ы  такж е 
на создан ие новы х мощ ностей по п рои зводству минеральны х 
удобрений и других хим ических продуктов, предназначенны х 
д ля сел ьско го  хо зяй ства . З а  первые четы ре года семилетки 
уж е вступило в строй свы ш е 2 0 0  новых хим ически х пред-

соответствую щ и х совн архозов надо в  корне изменить свое 
отнош ение к стр ои тельству  сернокислотны х цехов и обес
печить своеврем енн ы й ввод производственны х мощ ностей по 
вы работке серной кислоты.

М ы обязан ы  б е з  промедления вы править полож ение со 
строи тельством  предприятий по прои зводству минеральны х 
удобрений. П реж де всего необходимо в текущ ем  году о б ес
печить ввод в дей стви е новых мощ ностей, предусмотренны х 
народнохозяйственны м  планом в р азм ер е почти 8  миллионов 
тонн, а в будущ ем  году 9 ,5  миллиона тонн.

Т олько на Б ер езн и ковском  и Солигорском калийны х 
комбинатах предстоит до конца ныиещ йего года ввести  в дей
стви е мощ ности по п рои зводству около двух миллионов тони 
калийны х удобрений, на Кингисеппском фосфоритном рудни
к е  и П одмосковном горнохимическом комбинате —  почти 
1 .1 0 0  ты с. тонн фосфоритной муки, на Воскресен ском  хи м 
комбинате, К расн оур альском  м едеплавильном завод е , Кон- 
стан тиновском  хи м заводе, С ум гаитском  суперф осф атном з а 
воде и К едайняйском хим комбинате Л и товской С С Р  —  око
ло д ву х  миллионов тонн ф осф атных удобрений, на комбина-

.  -  _______ _ те  №  1 8  С редн еволж ского со вн ар х оза . Гродненском , Невин-
приятии и крупных цехов. В ы п уск  химической продукции ном ы сском , Р у ставск о м  азотн о туковы х завод ах , Д ж ам бул- 
возр ос за  эти годы  в 1 ,6  р аза . ‘ ском  суперф осф атном завод е и Лисичанском  химкомбинате

Заметно увели чи лось так ж е производство минеральны х почти 8 0 0  ты сяч .тонн различны х азотн ы х удобрений.
удобрений. В  текущ ем  году вы пуск минеральны х удобрений "  .....................
превы сит 2 0  миллионов тонн. Д ля сравнения мож но у к азать , 
что вы работка м инеральны х удобрений в 1 9 4 0  году со ста в 
ляла 3 .2  миллиона тонн, а в 1 9 5 3  г. —  7  миллионов тонн.

Однако, несм отря на увеличение прои зводства мин ераль
ных удобрений и других хим икатов для сел ьск о го  хо зяй ства , 
наши потребности в эти х продуктах не удовлетворяю тся.

Д ля удовлетворен ия потребностей сел ьско го  хо зяй ства  
нам необходимо в ближайш ие годы резко увели чи ть произ
водство м инеральны х удобрений. Эту зад ач у  надо реш ать 
безотлагательн о. У ж е в будущ ем  году предстоит довести  в ы 
работку минеральны х удобрений не менее чем до 2 4  миллио
нов тонн с тем , чтобы  в 1 9 6 5  году обеспечить в соответ
ствии с планом вы пуск 3 5  миллионов тонн м инеральны х удоб
рений.

Д ля выполнения этой программы нам предстоит постро
ить новые крупны е заво д ы  по прои зводству удобрений, р ас
ш ирить и реконструировать многие действую щ ие предприя
тия. На эти цели п р ави тельство ассигнует больш ие ден еж 
ные ср ед ства и м атер иальны е р есур сы . В аж н о, чтобы все 
рабочие и работницы, инж енеры  и техники, руководители 
хо зяй ствен н ы х, партийных и со ветски х организаций с при
сущими наш ему народу энтузиазм ом  и энергией взяли сь 
за  реш ение ‘этой важ нейш ей народнохозяйственной задачи.

Ж изн ь п ок азы вает , что там, где коллекти вы  трудящ и хся, 
партийные и хо зяй ствен н ы е органы глубоко понимают зн а
чение химии, с  вы сокой ответствен н остью  отн осятся  к делу 
разви ти я химической промыш ленности, ум ело организую т 
работу, там д ела идут хорош о.

Об этом сви детельству ет  полож ительны й опы т работы 
трудящ ихся Т ульской  области. Работники Н овом осковского 
хим ического комбината вы ступили зачинателям и патриотиче
ского движ ения за  реконструкцию  и наращ ивание мощностей 
по п рои зводству м ин еральны х удобрений на действую щ их 
предприятиях. Эту инициативу поддерж али ту л ьски е строи
тели , партийные, со ветски е, хозяй ствен н ы е, проф сою зны е 
и ком сом ольски е организации. Н ам етив больш ие планы , ту
ляки не ж алели  сил и энергии, чтобы претвори ть эти планы 
в ж и зн ь. В се  эти годы на хим ических предприятиях области 
кипела горячая работа. Она дала зам ечательн ы е р езу л ьт а
ты . П роизводственны е мощности Н овом осковского химиче
ского комбината вы росли в три р аза , практически зд есь  за 
четы ре года введено мощностей столько, сколько  бы ло сд е
лано за все 2 5  лет с момента создан ия комбината. В п ер 
вы е в стран е освоена технология получения ам м иака из 
природного газа . М еньш е чем за  три года бы ло построено 
другое крупное хим ическое предприятие области —  Щ екин- 
ский комбинат. С ей час он вы р абаты вает ам м и ак и ценное 
концентрированное удобрение —  мочевину.

Т у л ь ск ая  область —  не исклю чение. Б ол ьш ая  работа по 
разви ти ю  хим ической промыш ленности бы ла проделана в 
Баш кирии, Татарии, в П овол ж ье, в Восточной Сибири. Т ак , 
в Баш кирской А С С Р  больш их успехов по вво ду  в строй но
вы х прои зводствен ны х мощностей добились коллективы  
строителей тр еста  №  2 1  и Уф имского хим ического завода.
М обилизовав свои силы  и ресурсы , уфимцы ввели  в тек у 
щ ем году крупны е мощности по п рои зводству гербицидов.
Это даст возм ож н ость обработать гербицидами уфимских 
химиков п осевы  на м иллионах гектаров.

Однако в ряде республик, краев и областей  и з-за  недо
статочного внимания к стр ои тельству  предприятий по произ
водству минеральны х удобрений задан и я по вводу в действие 
новы х мощ ностей систем ати чески  ср ы ваю тся . Значительно 
отстает С7роительство на Березн и ковском  калийном комби
нате, на С умском суперф осф атном заво д е , Константиновском 
хи м заводе, на Солигорском калийном комбинате и Гроднен
ском  азотнотуковом  завод е . М ного незаверш ен н ы х дел ещ е 
остало сь  на стр о и тел ьстве комбината «А п ати т» М урманской 
области, на за во д а х  м инеральны х удобрений в А зер бай дж а
не, Грузии и Л и тве.

В  К азахстан е, в районе горного хребта К ар а-Т ау , распо
лож ено крупнейш ее в мире месторож ден ие ф осф оритов. З а 
пасы  их исчисляю тся миллиардами тонн, а за л ега ю т они на 
небольшой глубине. По содерж анию  ф осфорного ангидрида 
руды  К ар а-Т ау  богаче ап ати товы х руд К ольского полуостро
ва. Но освоение бассей н а К ар а-Т ау  идет недопустим о мед
ленно. З д е сь  доб ы вается  пока что меньш е одного миллиона 
тонн руды в год. О громны е богатства до сих пор практиче
ски не и сп ользую тся. В во д  в эксплуатацию  обогатительны х 
фабрик зад ер ж и вается . К азахстан , имея уникальное м есто
рождение ф осф оритов, заво зи т  сы р ье  для суперф осф атны х 
заводов с К ольского полуострова.

Крайне плохо вво д я тся  в действие новы е мощ ности по 
прои зводству серной ки слоты . И звестн о, что сер н ая кисло-7 
та это хлеб химии. Она имеет такое ж е зн ачен и е для хи
мической пром ы ш ленности, к ак  стал ь  и чугун в маш инострое
нии. Б е з  серной кислоты  ф осф орных удобрений не получишь.
И, несм отря на это , планы стр о и тельства серн оки слотн ы х це
хов из года в год не вы полн яю тся, особенно на предприяти
ях  цветной м еталлургии. Видимо, многие партийные и хо зяй 
ствен н ы е органы районов, где р асполож ены  предприятия 
цветной м еталлургии, недооцениваю т, а иногда просто прене
бреж и тельно отн осятся  к серн окислотн ы м  прои зводствам .
М еж ду тем сам ая деш евая  серн ая кислота м ож ет бы ть по
лучена из отходящ их газов  предприятий цветной м еталлур
гии. Тонна кислоты  зд е сь  обходится в д ва  с  лиш ним раза 
деш евле, чем вы работанная из колчедана или сер ы .

С тр ои тельство серн окислотн ы х цехов на С реднеураль
ском  м едеплавильном за в о д е  и М едногорском меднохимиче
ском  комбинате продолж ается более пяти лет. По сущ еству 
не ведутся работы по стр ои тел ьству  серн оки слотн ого цеха на 
Ч елябинском цинковом завод е . И з рук вон плохо строятся 
серн окислотн ы е прои зводства на К м ровабадском  алю миние
вом завод е и на А лавер дском  меднохимическом комбинате. С 
больш им опозданием были введены  в строй мощ ности по 
прои зводству серной ки слоты  на В ол ховск ом  алю миниевом 
заво д е , Б алхаш ском  и А лты ш Тон кан ском  -горнометаллурги- 
ческих комбинатах. Р уководи телям  цветной м еталлургии и

Н адо, чтобы  Ц К  Компартий и С оветы  М инистров со ю з
ны х республик, крайкомы  и обкомы  партии совм естн о с  со в 
нархозам и, министерствами стр ои тел ьства  и их территори
альны ми главны ми управлениями в сам ы е короткие сроки 
приняли м еры  к обеспечению  стр о ек кадрами строителей и 
монтаж ников, технологическим  оборудованием, стр ои тельн ы 
ми м атериалам и, механизмам и в р азм ер ах , необходимы х для 
безусловн ого выполнения устан овлен н ы х заданий по вводу в 
действие новы х мощ ностей по прои зводству минеральны х 
удобрений.

Этим стройкам  надо Дать все, что нужно, за  счет им ею 
щ и хся в наличии р есу р сов. Н аправить сю да наиболее опы т
ных и квалиф ицированны х рабочих и специали стов, у стан о
ви ть строгий контроль за  выполнением плана стр о и тель
ства.

Д л я  того, чтобы  успеш но сп р ави ться  с намеченной про
граммой стр ои тельства предприятий м инеральны х удобрений, 
нужно обратить особое внимание на р азработку проектной 
документации. * '

Работники проектны х и научных организаций долж ны  
р азр аб отать типовые проекты предприятий по п рои зводству 
всех  видов м инеральны х удобрений, предусм отреть в них наш 
более прогрессивны е реш ения. Э то зн ачительно сократит 
врем я проектирования и облегчит обеспечение стр о ек  тех 
нологическим оборудованием и строительны м и кон стр ук
циями.

В  типовы х проектах долж ны  бы ть обязательн о примене
ны унифицированные строи тельн ы е конструкции, о су щ ест вл е
на м аксим альн ая блокировка зданий, использовано серийное 
оборудование. Это д аст  возм ож н ость вести стр о и тельство  на 
вы соком  индустриальном уровне, постави ть и зготовлени е, 
сбор ку и м онтаж  всех  конструкций и элем ентов зданий и т е х 
нологического оборудования на поток и, сл едовательн о, о б ес
печить наибольш ую экономию ср ед ств  и времени при соору
жении предприятий.

С троительство завод о в  по прои зводству м инеральны х 
удобрений долж но бы ть поручено л у ч ш и й  строительны м  и 
м онтаж ны м организациям . В  кратчайш ие сроки сл ед у ет  уси 
лить мощности эти х организаций, провести их четкую  сп е
циализацию , укрепить индустриальную  базу . •

С тр ои тельство предприятий по прои зводству  мин ераль
ны х удобрений не долж но испы ты вать недостатка в строи
тельн ы х кон стр укци ях и м атер и алах. Надо оснастить строй
ки вы сокопроизводительны м и м ехан изм ам и, машинами и 
транспортом.

С тр ои тельство предприятий по прои зводству  м и н ераль
ных удобрений н ел ьзя  р астяги вать на многие годы , допускать 
распы ление и зам ораж и вани е ср ед ств . Н овые предприятия 
долж ны  бы стро осваи вать  прои зводство. Если в текущ ем  »го- 
д у  завод  введен в строй, то в будущ ем  году он долж ен 
иметь план п рои зводства удобрений на полную м ощ ность. 
Надо иметь в виду, что ср ед ства , вкл ад ы ваем ы е го судар ст
вом в развитие прои зводства м инеральны х удобрений, оку
паю тся в течение одного года. Чем бы стрее построим за в о 
ды . освоим их проектные мощ ности, тем  скор ее получим от
дачу, больш е произведем зер н а, картоф еля, овощ ей и дру
гой сельскохозяй ствен н ой  продукции, полнее будем у д о вл е
твор ять  запросы  народа.

Товарищ и строители и проектировщ ики! В а м  п оручается 
больш ое и ответствен н ое дело по выполнению огромной про
грам м ы  ускоренного развития промыш ленности м инеральны х 
удобрений. С оор уж аем ы е предприятия долж ны  им еть в ы со 
кий технический уровен ь и передовую  технологию  прои звод
ств а . Необходимо привести в дей стви е все р езер вы , котор ы 
ми располагаю т наши строи тельн ы е и м онтаж ны е ор ган и за
ции, полнее и сп ользовать передовой опыт, накопленный на 
стройках.

Д ело чести строителей, м онтаж ни ков, работников пред
приятий и проектных организаций полностью  ввести в дей
стви е прои зводствен ны е мощ ности по минеральным удобре
ниям, предусм отренны е планом текущ его года, хорош о и 
своеврем ен н о п одготовиться к  выполнению  увелю тенны х з а 
даний на будущ ие годы .

В  осущ ествлении программы  стр о и тельства и рекон
струкции заводов по прои зводству  минеральных удобрений 
больш ая роль принадлеж ит работникам хим ического маш и
ностроения. М аш иностроители за  последние годы  увеличили 
вы п уск  оборудования для промыш ленности минеральных 
удобрений в стран е более чем в д ва  р аза. Однако потребно
сти народного хо зяй ства  в нем ещ е не удовлетвор яю тся. 
М ногие предприятия маш иностроения из года в год не в ы 
полняют планы прои зводства и поставок хим ического обору
дования. В  больш ом долгу перед страной оказали сь заводы  
«П ен зхи м м аш » П риволж ского со вн ар х оза , им. Ф р у н зе Х а р ь 
ковского  совн ар хоза. «К урган хи м м аш » Ю ж н о-У ральского 
совн ар хоза и ряд других. Н еудовлетворительно о с у щ е ст вл я 
ют поставки специальны х насосов для  серн окислотн ы х про
изводств Щ елковски й  и С вердловски й  насосные заво д ы , не 
освоил вы п уск  м одернизированны х проходческих комбайнов 
для калийной промыш ленности Ю ргинский м аш ин остроитель
ный завод  К у зб асск ого  со вн ар х оза , низкого к ач ества  вы пу
ск ает  оборудование пензенский компрессорны й заво д , «Т ам - 
бовхим м аш » и другие.

Одной из главн ы х задач  маш иностроителей я в л я е т ся  зн а
чительное увеличение прои зводства хим ического обо р удова
ния на дей ствую щ и х предприятиях. С оветы  народного хо зяй 
ств а , партийные организации и коллекти вы  заво д ов  долж ны  
сей ч ас принять все  меры  к том у, чтобы  у ком п л ектовать з а 
воды кадрами, повы сить см ен н ость работы  оборудования, 
улучш ить организацию  труда и прои зводства и обеспечить 
своеврем енн ую  п оставку  стройкам  необходимого оборудова
ния.

Ц ентральн ы й Комитет и п р ави тельство увер ен ы  в том, 
что наши маш иностроители сд елаю т все для того, чтобы п ол 

ностью обеспечить новы е стройки и реконструируем ы е за в о 
ды вы сокопроизводительны м  и качественны м  оборудованием.

Д орогие товарищ и! Создание больш ой химии для с е л ь 
ского хо зяй ства  —  всенародное дело. В аж н ую  роль в этом  
долж ны  сы гр ать наш  славн ы й ком сом ол, со ветск ая  м оло
д еж ь .

Ленинский ком сом ол всегда горячо откли кал ся  на при
зы в  партии, см ело ш ел на сам ы е трудны е участки борьбы  и 
с  честью  вы полн ял свой долг перед Родиной.

Ц К К П С С  и С о вет Министров С С С Р  обращ аю тся к ком* 
сом ол ьц ам , к м олодеж и с  призы вом  принять активное у ч а 
сти е в стр о и тел ьстве хим ических предприятий, п о е х а т ь ' по 
ком сом ольски м  п утевкам  туд а, где во звод я тся  завод ы  мине
ральн ы х удобрений, гербицидов, ядохим икатов, постави ть 
дело на строй ках так, чтобы  повсю ду работа кипела с  ком со
мольским  задором  и огоньком.

Товарищ и! Н ам ечая больш ую  программу стр ои тельства 
предприятий м инеральны х удобрений, н ел ьзя  заб ы вать  об 
использовании внутренних резер вов дей ствую щ и х заво д ов . 
Ж изн ь п ок азы вает , что, когда коллекти вы  хим ических п р ед 
приятий, партийные, проф сою зны е и ком сом ольски е орга* 
низации сер ьезн о бер у тся  за  изы скан и е р езер во в , они доби 
ваю тся больш их р езул ьтато в . В  прош лом году коллекти в 
воскр есен ски х химиков вы ступил инициатором соревн ования 
за  сверхплан овы й  вы п уск  м инеральны х удобрений. Инициа
тива воскр есен цев б ы ла подхвачена многими коллективам и 
хим ически х предприятий. В от плоды  этого соревн ования: 
стран а получила более полумиллиона тонн свер хп лан овы х 
м ин еральны х удобрений. И таких предприятий, где клю чом 
бьет тво р ч еск ая  акти вн ость трудящ и хся, в  нашей стран е н е
мало. В о зь м ем , например, Винницкий суперф осф атный заво д . 
Он первы м  в стране наладил прои зводство гранулированны х 
ф осфорных удобрений с присадками р азли чн ы х м икроэлем ен
тов (молибдена, бора, меди, цинка). П рименение этих видов 
удобрений дает зн ачи тельн ое повы ш ение урож айности. Х о 
рошо р аботает коллекти в Лисич<*нского хим комбината, к о 
торый п остави л перед собой зад ач у  и успеш но ее реш ает —» 
превратить комбинат в образцово-п оказательн ы й . Т вор чески , 
инициативно тр удятся  химики города Д зер ж и н ска.

Крупны х успехов добился коллектив Р озд о л ьск о го  горяо- 
хим ического ком бината. Рабочи е и инж енерно-технические 
работники этого молодого предприятия, лиш ь недавно в в е 
денного в строй, за  короткие сроки не только  успеш но о с в о 
или добы чу и технологию  переработки серн ы х руд, но и зы 
ск ав  внутренние возм ож н ости  и р езер вы , сум ели п ерекры ть 
проектную  мощ ность комбината на 2 0  процентов.

О громная роль в  использовании внутренних р езер во в  
принадлеж ит н оваторам  п р ои зводства, ударникам  ком м ун и
сти ческо го труда, которы е совер ш ен ствую т методы  об сл у ж и 
вания оборудования, внедряю т рациональн ую  организацию  
труда, борю тся за  сокр ащ ен и е отходов и улучш ение к ач е
ства  продукции.

Д обр ая сл а ва  идет об аппаратчике Гор л овского  азотно- 
т\ нового заво д а  В . К . К об зеве , которы й постоянно со вер 
ш ен ству ет свои зн ания, вдумчиво вед ет  технологический п ро
ц есс, а это п озво ляет ем у  д оби ваться  отличны х р езул ьтатов . 
Д остаточно ск а за т ь , что в этом  году то в. К обзев о б я зал ся  
д ать  св ер х  плана не м енее 1 6 0  тонн ам м и ака. Этого коли 
ч ества  ам м иака хвати т для  вы работки более 6 0 0  тонн м ине
р ал ьн ы х удобрений. Свои о б я зат ел ь ства  то в . К обзев усп еш 
но вы полн яет.

С ам оотверж ен н о тр у д ятся  на своих у ч а стк а х  И. С . К о
в аль  автоклавщ и к Р озд о л ьск о го  горно-хим ического к ом 
бината, М . С . К узин —  маш инист ком прессорного цеха Н о
вом осковского хим ического ком бината, М. Д. П етренко —  
старш ий аппаратчик суперф осф атного ц еха К онстантиновско- 
го хим ического за в о д а , М. И. И л ьтуб аев  —  аппаратчик э л е к 
троли зного ц еха У ф им ского хи м и ческого за в о д а , Т у р су н хо дж а- 
ева  С. старш ая аппаратчица К окан дского суперф осф ат
ного за в о д а , С. Д . В р аго в  —  начальник см ен ы  ком м ун исти
ч еского труда Ч ар дж оуского суперф осф атного завод а.

П рекрасн о р аботает на предприятии ком м унистического 
труда Д н епродзерж ин ском  азо тн отуковом  заво д е  —- к о л 
лекти в аппаратчиков под руководством  Н. Г . М оргуна, ко
торый отлично в л ад еет  техникой управления и ухода з а  ап
паратурой , обесп ечи вает устан овлен н ы е сроки непреры вной 
работы  оборудовани я, экономно р асх оду ет техн ологи ческое 
сы р ье . Химики Д н епродзерж и н ска за  сч ет  сохранени я на 
ап п ар атах оптимальной нагрузки доби ваю тся м акси м альн ого 
съ ем а  азотоводородн ой смеси .

П римеров сам оотверж ен н ого труда рабочих, инж енеров, 
техн и ков, ум елого использован и я внутренних р езер во в  про
и зво д ства  м н ож ество.

В  текущ ем  году зам еч ате л ьн ы х  у сп ехо в  в соци али сти че
ском соревновании по увеличению  вы п уска и улучш ению  к а 
ч ества  м ин еральны х удобрений и другой хим ической продук
ции для сел ьского  хо зя й ств а  добились коллекти вы  У ф имско
го хим ического за в о д а , К окан дского суперф осф атного з а в о 
да, К ем ер овского азотн отукового  за в о д а , Н евинном ы сского 
хим ического ком бин ата, Ч ар дж оуского суперф осф атного з а 
вода, Б ер езн и ко вско го  азотн отукового за в о д а , А к тю б и н ск о м  
хи м и ческого комбината.

К ак видите, товари щ и, на наш их дей ствую щ и х предприя
тиях им ею тся зн ачи тельн ы е возм ож н ости  по увеличению  в ы 
п уска м и н еральн ы х удобрений, котор ы е надо полностью  и с
п о л ьзо вать .

Одним из важ н ы х вопросов я в л я е т ся  всем ерн ое у л у ч ш е
ние к ач ества  м и н еральн ы х удобрений. Н адо б ы ст р е е 'п е р е х о 
дить к п р ои зводству  концентрированны х и ком плексн ы х у д о
брений. Одобрения сл ед у ет  вы р аб аты вать  не в порош кооб
р азной, а в  гранулированной ф орме. В с е  это со зд а ст  л у ч 
ш ие у сл о ви я  для их применения и д аст  огромную  экономию  
на п ер ево зк ах .

Д орогие товарищ и! В  настоящ ем  п исьм е и зло ж ен ы  в а ж 
нейш ие задачи, которы е сто ят перед народны м хо зяй ством  
нашей стр ан ы . Вы полн ение эти х задач  зави си т в огромной 
степени от усилий и инициативы тр уд ящ и хся  предприятий 
химии, строителей, работников м аш ин остроительны х за в о 
дов, проекти ровщ и ков, научны х работников.

Ц ентральны й К ом итет К П С С  и С о вет  М инистров С С С Р  
вы р аж аю т увер ен н ость, что, озн аком и вш и сь с  настоящ им 
письм ом , рабочие, инж енеры , техники и сл уж ащ и е пред
приятий, стр о ек, проектны х и н ауч н о-и ссл ед овател ьски х ин
сти ту тов  тщ ательн о, с  сознанием  долга р азбер утся  с  со сто я 
нием д е л  на свои х у ч астк ах , проан али зи рую т, как и сп о льзу
ю тся им ею щ иеся п р ои зводствен н ы е мощ ности, н ам етят и осу 
щ ествят  мероприятия по увели чен и ю  п рои зводства м ин ераль
ны х удобрений, сд елаю т все  д л я  того, чтобы с  честью  вы 
полнить поставлен н ы е партией и п р ави тельством  задачи . 
^ ж е  в этом году необходимо п олн остью  выполнить у с т а 
новленны е задания по вводу н о вы х мощ ностей и п рои звод
ств у  м инеральны х удобрений на действую щ их заво д ах , а в 
1 9 6 5  году д ать  стр ан е не м енее 3 5  млн. тонн удобрений. Это 
будет им еть реш аю щ ее значени е для подъем а урож айности, 
д ля  удовлетворен и я потребностей стр ан ы  в  продуктах с е л ь 
ского хо зя й ства .

Центральный Комитет  
К П С С

Совет Министров 
С С С Р



УСПЕХ ДЕЛЯ РЕШЯЮТ ЛЮДИ, КЯДРЫ
Д о к л а д  т о в а р и щ а  В. П. М Ж А В А Н А Д З Е

на пленуме Центрального Комитета Компартии Грузии 3 октября 19 63  года

О ХОДЕ ВЫПОЛНЕНИЯ " ОРГАНИЗАЦИЯМИ РЕСПУБЛИКИ РЕШЕНИЙ 
XXII СЪЕЗДА КПСС ОБ УЛУЧШЕНИИ ПОДБОРА, РАССТАНОВКИ И ВОСПИТАНИЯ КАДРОВ

Еще выше поднять творческую активность народа
Товарищ и!
Р а б о та  наш его п лен ум а п рохо

дит в обстан овке всенародной 
борьбы  за  пр етвор ен и е в ж и зн ь 
истори чески х предначертаний X X II  
с ъ е зд а  партии и реш ений П лену
м ов Ц К К П С С , за  успеш ное з а 
верш ен и е заданий пятого года се
м и летки .

С о ветски й  народ добилсА зн а 
м ен ательн ы х р езу л ьт ато в  в х о зя й 
ствен н о м  и культур н ом  стр о и 
т е л ь с т в е . во в сех  о б л а стя х  ж изни. 
Р а сц в е т а ю т  к у л ь ту р а , наука н а
ш ей стран ы . О крепла обороноспо
со бн ость  С С С Р . Е щ е больш е в о з
р ос меж дународны й автор и тет на
ш ей Родины.

В с е  пом ы слы  со ветск и х  лю дей, 
иак и всегд а , сегодн я  направлены  
к  мирному, со зи д ател ьн о м у  тру
д у . к борьбе за  мир во всем  ми
ре. Ж ивой откли к всей м еж дун а
родной общ ествен н ости  вы звал  
подписанный в М о ск ве  и ратифи
цированны й на д н ях П резидиумом 
В ер х о вн о го  С овета С С С Р  Д оговор 
о  запрещ ении испытаний ядерного 
ор уж и я в атм осф ер е, в косм и че
ском  п р остр ан стве и под водой. 
Об этом  убеди тельн о св и д е т е л ь 
с т в у е т  тот ф акт, что договор уж е 
подписали п р едстави тели  свы ш е 
1 0 0  го су дар ств.

П одписание и ратиф икация этого 
д оговор а я ви л и сь  вы даю щ и м ся 
прим ером  усп еха  политики мирно
го со су щ ест во ван и я , которой н е
изм ен н о п р и дер ж и валось и при
д е р ж и в а е т ся  С о вет ск о е  п р ави тел ь
ство  и которая п о л ьзу ет ся  под
д ер ж кой  всего  прогресси вн ого ч е 
л о в еч ества .

Закл ю ч ен и е д огово р а о к азал о  
благоп ри ятн ое влияние на м еж д у 
н ародную  атм осф еру. Л и ш ь те . к о 
м у  не дорого дбло мира, вы ступ а
ю т  против зап р ещ ен и я - испытаний 
ядер н ого  ор уж и я. К  глубоком у 
н аш ем у сож ален и ю , в один строй 
с  ам ери кан ским и «беш ен ы м и > , з а 
падногерм анским и реванш истам и 
и ф ранцузским и экстр ем и стам и  
ст а л и  сей ч ас ки тай ски е руководи
т ел и , котор ы е ста р а ю т ся  оп оро
ч и ть лен и н скую  политику мирного 
со су щ ество ван и я .

С о ветск и е люди всегд а  отн оси 
л и сь  к ки тай ском у народу с  ч у в 
ст в о м  искрен него у ва ж ен и я  и б р ат
ской --взаи м опом ощ и . С оветски й  и 
китайски й народы  понимали, что 
н аш а др у ж б а, осн ован н ая на пол
ном равноправии, на ленинских 
принципах п р олетар ского интерна
ц и он али зм а. я в л я л а с ь  зал о гом  у к 
реп лен и я м ирового ком м ун и сти че
ского  д ви ж ен и я, в се го  л агер я  мира 
и соц и али зм а. П оэтом у сегодн я  с о 
в е т ск и е  люди с  ч у вст в о м  горечи 
и со ж ал ен и я  в стр еч аю т попытки 
р уковод и тел ей  К П К . котор ы е хо
т я т  п осеять  вр аж д у  м еж д у  ки тай 
ски м  и советски м  народами, в ы 
з в а т ь  у  китайского народа н ед о ве
рие к нашей партии, наш ей ми
ролю бивой внеш ней политике.

В  и звестн ы х вам  п и сьм ах Ц К 
К П С С  К ом м ун и сти ческая  . партия 
С о ветск ого  С о ю за ещ е и ещ е р аз 
д о к а за л а  в с е м у ' м иру, всем  ч е ст 
ны м  лю дям  доброй воли, что она 
вы со к о  н есет зн ам я  м арксизм а* 
лен и н и зм а, б ор ется  за  укреплен ие

П ер естр ой ка п артий ны х органов 
по п р ои зводствен н ом у принципу, 
п р оведен н ая в со ответстви и  с  ре
ш ениям и ноябр ьского П ленума Ц К 
К П С С . п озво ли л а зн ачи тельн о 
у л у ч ш и ть  работу с кадр ам и , п овы 
си т ь  их р о л ь  в хо зяй ствен н ом  и 
культур н ом  стр о и тел ьст ве . Эта 
п ер естр ой ка д а л а  возм ож н ость 
р а сст а ви т ь  работн и ков с  учетом  
их оп ы та и знаний, со зд ал а  бл аго
п р и ятн ы е у сл о ви я  для более кон
к р етн ого  и ц елеустр ем л ен н ого  ру
к о в о д ст в а  хо зя й ство м , успеш ного 
вы полн ения п р ои зводствен н ы х з а 
даний. На партийную , со ветск у ю  
и хо зяй ствен н у ю  работу были в ы 
д ви н уты  оп ы тн ы е ор ган и затор ы , 
сп особ н ы е успеш но р еш ать задачи 
ком м ун и сти ч еского  стр о и тел ьства .

П осле н оябр ьского  П ленум а ЦК 
К П С С  П резидиум  Ц К  К П  Грузи и , 
а т а к ж е  Бю р о Ц К  по руководству  
п ром ы ш лен н остью  и стр о и тел ьст
вом  и Бю р о Ц К по р у ковод ству  
сел ьск и м  х о зя й ство м  провели б о л ь
ш ую  работу по создан и ю  новых 
партий ны х ор ган ов, их укреплению  
знаю щ им и дело кадр ам и , по вы 
дви ж ен и ю  сп ец и али стов на р у ково
д ящ у ю  партийную р аботу.

У л у чш и л ся  качествен н ы й  с о 
с т а в  руководящ и х партийны х кад
р о в. Т еп ер ь 9 5  процентов се к р е т а 
р ей  обком ов, горком ов, райкомов 
партии , пром ы ш ленны х и сел ьск и х  
п ар тк ом ов , п артком ов горны х оай- 
он ов и их зам ести тел ей  им ею т вы с
ш ее  об р азован и е. Т а к . например, 
и з 3 7  сек р етар ей  партком ов про
и зво д ствен н ы х К О Л Х О З Н О -С О В Х О З Н Ы Х  

уп р авлен и й  и сек р етар ей  партко
м ов горн ы х районов 3 4  —  с  вы с-

2 щ е о с т о г с х
стр. ^

в  о к т я б р я  1 9 6 3  г о д а .

единства и сплоченности братских 
ком м ун истических партий.

Т р у дящ и еся  Грузи и  вм есте  со 
в сем  советски м  народом горячо 
одобряю т внеш нюю политику С о
ветск о го  С о ю за, направленную  на 
мирное сосущ ество ван и е народов 
в сех  континентов. Ца укрепление 
мира и друж бы  м еж д у  “ народами 
всей  зем ли , на предотвращ ение 
терм оядерной катастр оф ы .

М ы верим, что все  попытки по
д ор вать братскую  друж бу со вет
ского и китайского народов обре
чены  на провал.

Товарищ и!
П ретвор яя в ж и зн ь решения 

X X II  съ е зд а  партии и последую 
щ их П ленумов Ц К  К П С С , трудя
щ и еся  республики активно у ч а
ству ю т в создании материально- 
технической б а зы  комм унизма и 
доби ваю тся неплохих р езул ьтатов.

П ром ы ш ленны е предприятия 
С о вн ар хоза Грузии досрочно вы 
полнили д евяти м есячн ое задание 
вы п уска валовой продукции. С тра
на получила св е р х  плана чугун, 
ст а л ь , прокат, стал ьн ы е трубы , а в 
томаш ины , эл ек тр о во зы , марган
ц евую  руду, цем ен т, шифер и 
т . д. П ер евы п олн яю тся  планы вы 
пуска н атурального чая. ш ампан
ск и х  вин и другой продукции.

Д о конца года наши завод ы , 
ф абрики, ш ахты  и рудоуправления 
д адут го су дар ству  сверхплановой 
продукции ещ е на десятки  мил
лионов рублей.

В  чи сле п ер едовы х идут кол
л ек ти вы  Р уста  вск ого  м еталлурги
ч еск ого  заво д а . К утаи сского а в т о 
мобильного заво д а  имени О рдж о
никидзе. Т би ли сского керам иче
ск о го  комбината. Т би ли сского пря
ди льн о-три котаж н ого комбината, 
р удоуправления имени Ленина 
тр еста  «Ч и ату р м ар ган ец », ш ахты  
имени О рдж он икидзе треста «Тки - 
б у л у го л ь »  и многих других про
м ы ш ленны х предприятий Грузии. 
М ного пром ы ш ленн ы х предприятий 
ввел и  в эксп лу атац и ю  за  последнее 
вр ем я  строители республики. У с
пеш но р а зви в а е т ся  хим ическая 
пром ы ш ленн ость.

С тав  на тр уд овую  вахту  в честь 
46-й  годовщ ины В ели ко го  О ктября, 
п ром ы ш ленн ы е предприятия: р е с 
публики о б язал и сь  с  превыш ением 
вы полн ить зад ан и я  пятого года 
сем и летки . М ы  увер ен ы , что эти 
о б я за т ел ь ства  будут выполнены.

Зн ачи тельн ы е успехи достигну
т ы  в сел ьск о м  х о зя й ст в е  Грузии . 
П осле сен тяб р ьск о го  П ленума ЦК 
К П С С , нам етивш его крутой подъ
е м  в развитии сел ь ск о го  хозяй ства  
стр ан ы , прош ло 1 0  л ет . З а  это 
вр ем я  труж еники сел ьск о го  хо зяй 
ства  республики, преодолев нем а
л о  трудн остей , добились резкого 
увели чен и я п р ои зводства  продук
тов зем л ед ел и я  и ж и вотн оводства. 
Т еп ер ь  лучш е и сп ользуется  зем ля , 
намного расш и рены  посевны е пло
щ ади , улучш ена их стр уктур а, 
к о л х о зы  и со вх о зы  вооруж ены  но
вой. более соверш ен ной сел ь ск о 
хозяй ствен н ой  техникой.

Ч аевод ы  Грузи и  одерж али  но
вую  зам еч ател ьн ую  победу: Роди
на получи ла б о л ее  1 8 3  ты сяч тонн 
вы со к о к ач ествен н о го  сортового

ш им обр азован и ем , 1 5  из них —  с 
сел ьск о х о зяй стве н н ы м . В се  1 ^  с е к 
ретарей пар тком оз промыш ленных 
зон имеют вы сш ее образован и е, 
из них 9  —  инж енерное.

С учетом новы х требований бы
ли уком п л ектован ы  и аппараты  
партийны х ком и тето в. И з 2 4 4  ин- 
сп ектор ов-п ар тор ган и затор ов се л ь 
ск и х  п р ои зводствен н ы х партком ов 
вы сш ее обр азован и е им еет 2 0 1  че- 
л  в е к , 1 1 5  из них явл я ю тся  сп е
ц иалистам и се л ь ск о го  хозяй ства .

У л у чш и л ся  т а к ж е  качественны й 
с о с т а в  сек р етар ей  первичны х пар
тийных организаций . И з 9 .2 4 5  с е к 
р етар ей  первичн ы х партийных .ор
ган изаций 4 .4 9 7  имею т вы сш ее и 
незаконченное вы сш ее  об р азова
ние, 1 .6 3 8  я вл я ю тся  спец и али ста
ми в области  пром ы ш ленности и 
се л ь ск о го  х о зя й ст в а . 1 .9 9 0  сек р е
тар ей  —  ж ен щ ин ы .

Т а к а я  ж е  пер естр ой ка в органи
зационной стр у к ту р е , в  подборе и 
р асстан овке кадр ов бы ла п р оведе
на п осл е ноябр ьского П ленума ЦК 
К П С С  в со ветск и х , проф сою зны х 
и ком сом ольски х ор ган ах респуб
лики. к руковод ству  которыми т а к 
ж е  приш ли, в осн овн ом , знаю щ ие, 
хорош о подготовлен н ы е работни
ки, у м ел ы е ор ган и заторы , люди 
инициативные, энергичны е.

Зн ачи тельн о ом олодился со став  
п артийны х работников." Т еп ер ь 6 7  
процентов из общ его числа с е к р е 
тарей горком ов, райкомов и парт
к ом ов, а так ж е их зам ести тел ей  —  
это люди м олож е 4 0  лет.

М ож но п ри вести  много приме
ров, сви д етельству ю щ и х о том, что 
пром ы ш ленны е и сел ьск и е партий
ны е ком и теты , во гл аве которы х 
стали  сп особн ы е организаторы , 
подлинные в о ж а к и , ум ело н аправ
ляю т р аботу, постоянно заботят
ся  в  воспитании к адр ов , о к а з ы в а 
ю т им конкр етную , практическую  
пом ощ ь, и зуч аю т политические и

чайного листа при плане 1 6 3  ты 
сячи тонн. Таким образом , р убеж , 
намеченный семилетним планом на 
1 9 6 5  год, превзойден на 1 3  ты сяч 
тонн.

Особенно отличились на сборе
чайного листа к ол хо зы  и со вхо зы  
А дж арской А С С Р , А бхазской  
А С С Р , М ахар адзевского , Зугдид- 
ского. Л ан чхутского , Ц халтубско- 
го, Ц хакаевского и других произ
водствен ны х управлений.

Н емалы й вклад  вн осят в р азви 
тие советской науки учены е Гру
зин. В о многих о тр асл ях  науки они 
добились больш их усп ехо в. О том, 
какое место зан и м ает в мировой 
науке грузинская м атем ати ческая 
ш кола, возгл авл яем ая  академ иком 
Н. И. М усхелиш вили, сви детельст
вует хотя бы тот ф акт, что именно 
в Тбилиси, на родине этой научной 
ш колы , недавно бы л со зван  м еж 
дународный сим позиум , в работе 
которого участво вал и  вы даю щ иеся 
матем атики С оветского  С ою за и 
многих стран мира.

В се  эти успехи в хозяйственном 
и культурном  стр о и тел ьстве р ес
публики были достигнуты  благода
ря упорному, сам оотверж ен ном у 
труду наших рабочих, колхозни
ков. представи телей народной ин
теллигенции, благодаря усилиям 
командиров п р ои зводства, наших 
партийных. С оветских и хо зяй ст
венных работников. В е д ь  известн о, 
что успех любого д ела реш аю т лю 
ди, кадры . Именно лю ди, кадры со 
ставл яю т основное наше богатство, 
основную  ценность.

П оэтому партия учит нас по
стоянно улучш ать работу с  лю дь
ми. правильно подбирать работни
ков, ум ело р асст авл я ть  и неустан
но воспиты вать их.

З а  последние годы К оммунисти
ческая партия и ее  ленинский Ц ен
тральны й Комитет провели огром 
ную работу по укреплению  всех  
уч астков ком м унистического строи
тел ьства  квалиф ицированными к ад 
рами.

П осле м артовского и ноябрьско
го П ленумов Ц К К П С С  в одной 
лиш ь нашей республике на р уково
дящ ую  партийную, со ветску ю  и хо
зяй ствен н ую  работу вы двинуты  
сотни новых ум елы х ор ган и зато
р ов...котор ы е твор чески , с подлин
ным больш евистским  разм ахом  р е
ш аю т слож н ы е зад ач и , поставлен 
ные X X II  съ езд ом  и новой П ро
граммой партии.

О днако партия вн овь и вновь 
во звр ащ ается  к вопросам  работы 
с  кадрам и, ибо нынешний этап 
развития советского  общ ества 
п р ед ъявл яет  н овы е, более вы сокие 
требования к тем , кто идет во гл а 
ве м асс, кто стоит у руководства.

Р у к о во д ст ву я сь  решениями пар
тийных съ е зд о в , указани ям и Ц ен
трального К омитета К П С С , ЦК 
Компартии Грузии постоянно зан и 
м ается  вопросами подбора, р асст а
новки и воспитания кадров.

Д остаточно с к а за т ь , что воп
рос о работе с  кадрами з а  послед
ние годы дваж ды  об су ж дал ся  на 
пленум ах ЦК Компартии Грузии —  
в июне 1 9 5 9  года и в июне 1 9 6 2  
года, неоднократно р ассм атр и вал 
ся  на заседан и ях Б ю р о, П резидиу
ма ЦК КП Грузии.

д еловы е кач ества  лю дей, правиль
но р асставл яю т их. В о зьм ем , к 
примеру, работу партком а Гурдж а- 
анекого прои зводствен ного колхо з
но-совхозного управления (се к р е 
тар ь т. Г. А зау р аш вяли ). З д е сь  
многое сделан о для укрепления 
колхозов и различны х звен ьев  кол
хозного прои зводства кадрам и хо
роших ор ганизаторов. Партийный 
комитет сер ь езн о е внимание у д е
л яет экономической учебе к о л х о з
ных кадров.

В дум чи вая работа с  кадрами 
с к а за л а с ь , п р еж де всего , на эко
номических п о к а за тел я х  прои звод
ственного уп р авлен и я, которы е 
зн ачи тельн о улучш ились.

Т а к  ж е  успеш но п ерестр аиваю т 
свою  работу, обеспечи ваю т кон 
кретное и планомерное р уковод
ство  сел ьск и м  хозяй ством , промыш 
лен н остью  и строи тельством  Сиг- 
нахский, М ахар адзевски й , Ц хал- 
тубский и другие сел ьск и е  партий
ны е ком и теты . Ч иатурский и Те- 
л авски й  пром ы ш ленны е партком ы .

О днако не в се  наши партийные 
организации придаю т долж н ое зн а 
чение вопросу подбора и р а сст а 
новки кадр ов. Н екотор ы е партий
н ы е ком и теты  медлен но п ер естр а
и ваю т работу в с в е т е  решений 
Х Х И  съ е зд а  и н оябрьского П ле
нума Ц К  К П С С .

Н а преды дущ их п ленум ах ЦК 
Компартии Грузи и , посвящ ен ны х 
вопросам  работы  с  кадр ам и , б ы 
ла вы ск азан а  критика в адр ес 
А дж ар ского . А б хазско го , Ю го-О се
тинского обко м ов. К утаи сского 
горком а и других партийных ко 
м итетов, где в  р аботе с  кадрами 
им елись сер ь езн ы е недостатки. 
П олож ение с  те х  пор зам етн о и з
м ен и лось, партийны е организапии 
сд елал и  немало по .улучш ен и ю  
д ел а  подбора, расстан овки  и в о с

питания кадр ов. О днако н ел ьзя

ск а за т ь , что они сум ели полно
стью  устран ить недостатки в этом 
важ н ом  д еле. З д е сь  все  ещ е м ало 
работаю т с  лю дьм и, недостаточно 
изучаю т, уч ат и воспиты ваю т их. 
К адры партийных и советски х р а 
ботников, руководителей сельского 
хо зяй ства  подбираю тся не всегда 
удачно.

Н ельзя  вы дви гать  на руководя
щ ие долж ности сл аб ы х, безы н и 
циативных работников. К адры у 
нас долж ны  подбираться по поли
тическим и д еловы м  признакам, 
их необходимо глубоко, всестор он 
не изучать на практической р а
боте.

В аж н ы м  уч астк ом  в  работе с 
кадрами я вл я ется  контроль и о р 
ганизация исполнения принятых 
решений.

Наши партийные кадры  долж ны  
п роявлять больш е оперативности, 
гибкости в работе, на м есте ре
ш ать практические вопросы х о 
зяй ствен н ого и культурного строи
тел ьства , перенести центр т я ж е 
сти своей работы  непосредственно 
на завод ы , ф абрики, в колхозы  и 
со вх о зы , в  учреж ден и я и органи
зации. реш ительно от к азаться  от 
канцелярских методов р уковод
ст в а  и за сед ател ьск о й  суеты .

Товарищ и! З а  последнее врем я 
больш ая работа проведена по у к 
реплению  квалиф ицированными 
специалистам и всех  отраслей про
мыш ленности республики. З а м е т 
но ом олоди лся руководящ ий со 
ст а в  кадр ов на промыш ленных 
предприятиях. Д остаточно ск а за т ь , 
что во  гл аве  такого крупного 
предприятия, каким явл яется  Р у с- 
тавский м еталлургический заво д , 
стоит молодой инженер т. О. С у 
да д зе . В  прош лом году на плену
м е. обсуж давш ем  вопрос о работе 
с  кадрам и, я привел имена многих 
опы тн ы х руководителей пром ы ш 
ленны х предприятий, которы е 
квалиф ицированно руководят по
рученным им слож ны м  хо зяй ст
вом , отдаю т в се  свои силы  и зн а 
ния делу  разви ти я индустрии 
республики.

З а  прош едш ее врем я появились 
новы е талан тли вы е руководители. 
Мне хочется н азвать  директора 
Б атум ского  маш иностроительного 
завод а т. Г . Ц инцадзе, который 
удачно со ч етает  в  себ е  черты ин- 
ж ен ера-н оватора и хорош его ор
ган изатора прои зводства.

З а во д  за  8  м есяц ев  текущ его 
года перевы полнил план по в ы 
пуску валовой  и товарной про
дукции, св е р х  плана сэкономил 
2 3  ты сячи рублей.

Однако у нас есть  и такие ру
ководители, которы е на сл овах 
ратую т з а  р азви ти е промыш лен
ности, много говорят о плохом 
использовании имею щ ихся р езер 
вов. о  внедрении опы та передови
ков. а практически м ало что де
лаю т в этом направлении.

На ию ньском П ленуме ЦК 
К П С С  нашу республику сп р авед
ливо критиковали з а  то , что на 
ряде предприятий годами з а л е 
ж и вается  новое неустановленное 
оборудовани е на многие миллио
ны рублей. Причина этого, н есо м 
ненно. кр оется  в бесхозяй ствен н о
сти , в отсутстви и  у некоторы х ру
ководителей предприятий чувства 
ответствен н ости  перед государ ст
вом и народом.

Н едавно Ц К  КП  Грузии вскры л 
ф акты  грубы х наруш ений, допу
скавш и хся директором Ш аори- 
ГЭ С  т. Г вен етад зе  и другими о т
ветственны м и работниками стан 
ции.

Игнорируя мнение общ ествен 
ности. не сч и тая сь  с  партийной 
организацией , т . Г вен етад зе  еди
нолично реш ал в се  вопросы , раз-

П роявляя постоянную  заботу об 
укреплении всех  отраслей  народ
ного хо зяй ства  квалиф ицированны 
ми кадрам и. Ц ентральный Коми
тет Компартии Гр узи и  особое вни
мание у д ел я ет  подбору кадров для 
сел ьск о го  хо зя й ств а , для колхозно
со вхо зн ы х управлений.

О р езул ьтатах  мож но суди ть по 
следую щ им  данным.

И з 3 0  н ачальников сельски х про
и зводствен н ы х управлений 2 7  име
ю т вы сш ее обр азован и е, из них 2 3  
явл яю тся  специалистам и сел ьско го  
хо зяй ства . Па эту работу вы двину
ты  в основном опы тны е партийные 
и со ветски е работники, обладаю 
щ ие хорошими организаторскими 
способностям и и навыками р уко
водства  сел ьск о х о зяй ств  е н н  ы м 
прои зводством .

В  числе лучш их командиров 
сел ьскохозяй ствен н ого  прои зводст
ва м ож но н азвать  начальника Сиг- 
н ахского управления т. А . Гона- 
ш вили. Э то —  молодой хороший

Бю ро Ц К  Компартии Грузин 
по р уководству промыш ленностью  
и строи тельством , так  ж е  как и 
Бю ро по руковод ству  сельски м  
хозяй ством , правильно соср едо
точиваю т внимание руководящ их 
кадров на организаторской работе 
в м ассах, на дальнейш ем  совер 
ш енствовании форм и методов 
партийного р уковод ства , на по
вышении боеспособности первич
ны х партийных организаций, на 
активном вовлечении каж дого 
коммуниста' в борьбу за  реш ение 
возросш их задач .

В  последнее вр ем я стали  пр ак
ти коваться  вы езд н ы е заседан и я 
Бю ро в  пром ы ш ленны х и к ол хо з
но-совхозн ы х управлениях. Такие 
заседан и я были проведены', н а
пример, в К аспском  промыш лен
ном партком е, на Р уставск о м  
азотнотуковом  за во д е , Зестаф он- 
ском  завод е  ф ерросплавов, в Го- 
рийском, Гардабанском  и Х аш ур- 
ском сельски х партком ах и в д р у
гих м естах. О перативное реш ение 
вопросов на м естах  помогло пар
тийным комитетам сосредоточить 
свое  внимание на лучш ем изучении, 
подборе и воспитании кадров, по
зволило правильнее расстави ть 
коммунистов на реш аю щ их участ-

вел на ГЭ С  сем ей ствен н ость, у ст 
роил на работу близких и д а л ь 
них родственников. На Ш аориГЭ С  
грубо н аруш алась ш татная и фи
нансовая дисциплина. имелись 
ф акты незаконной выдачи за р 
платы , оплаты  командировочных 
и т. д.

Ц К КП Грузии строго н аказал  
т. Г вен етадзе. М ы уверены , что 
он осозн ал свою  ош ибку и ч ест
ным, добросовестны м  трудом , как 
это подобает настоящ ем у ком м у
нисту, искупит ее.

Многие партийные организации 
промыш ленных предприятий не 
принимают сер ь езн ы х  мер для 
выполнения решений партии и 
прави тельства об улучшении ра
боты  со специалистам и, н едоста
точно вы двигаю т на руководящ ие 
долж ности способны х молоды х 
инж енеров и техников, хорош о з а 
рекомендовавш их себ я  на практи
ческой работе. А ведь на инж е
нерно-технических долж н остях у 
нас ещ е работает немало практи
ков, не имеющ их специального 
образования. Особенно неблагопо
лучно обстоит дело в этом отно
шении на предприятиях легкой 
промыш ленности С овнар хоза Г р у 
зинской С С Р .

В  си стем е легкой  промыш лен
ности зн ачи тельн ая ч асть дирек
торов, начальников цехов и уча
стко в, старш их, см енны х м асте
ров и м астеров не имеет техниче
ского образования.

Т ак , например, на Тбилисской 
обувной ф абрике №  2  старш им 
м астером  цеха спортивной обузи 
работает преподаватель ф и зкуль
тур ы . который ни по специально
сти , ни по опыту работы не со о т
ветствует занимаемой долж ности. 
М еж ду тем  на этой ж е  фабрике 
9  человек со  специальны м  обра
зованием работаю т рабочими.

Более 1 5 0  долж ностей инже- 
нера-технолога виноделия на 
предприятиях «С ам тр еста»  уком 
плектованы  не-специалистами. В  
то  ж е время многие специалисты - 
технологи в течение ряда лет р а
ботаю т в этой си стем е рабочими- 
бригадирами.

Т ак  ж е  неудовлетворительно 
обстоит дело в этом  отношении 
на предприятиях треста « Г р у з- 
хлебкондитер*». И з 8 4  директоров 
и главны х инж енеров хлебобу
лочны х и кондитерских предприя
тий 2 6  работников не имеют 
образования. соответствую щ его 
профилю их работы .

хозяйственни к, у ж е успевш ий х о 
рошо себ я  зар еком ен довать на 
практической работе.

В  этом нем алую  роль сы гр ал 
партийный акти в, секр етар ь Сиг- 
нахского партийного комитета 
т. С . Х осрош вили, который имеет 
больш ой опыт партийной работы . 
Пример С игнахского управления 
ярко сви д етел ь ству ет  о необходи
мости постоянно со четать оп ы т

ные и м олоды е кадр ы  наших руко
водителей.

Среди начальников п р ои зводст
венных управлений, наряду с мо
лоды ми. есть  и опы тны е работни
ки, так ж е показы ваю щ и е пример 
у м е л о г о  хо зяй ствован и я. Это 
т. А . Чежия —  агроном. Герой Со
циалистического Т р у да, бывший 
зам ести тель п р едседателя Зугдид- 
ского райисполкома; т. В . Д ж аке- 
ли —  кандидат экономических на
у к : т. М. Гогоберидзе —  агроном, 
бывш ий второй сек р етар ь Ц хал- 
тубского райком а партии и другие.

ках прои зводства и благодаря это
му добиться зн ачительного у л уч 
шения деятельн ости  промыш лен
ны х предприятий, колхозов и со в 
хозов. Т ак , например, зн ачи тель
но ^подтянулись предприятия, на
ходящ иеся в  зоне К аспского про
мыш ленного партком а (секретарь 
т. В . Г ед ж а д зе ). Е сли  в январе 
1 9 6 3  года зд е сь  7  предприятий 
не выполнили плана, то у ж е в 
июле 5  из них преодолели отста
вание.

Н ем алую  работу провели обра
зован ны е п осле ноябрьского П ле
нума Ц К К П С С  Комитет партий
но-государственного контроля Ц К 
КП  Грузии и С о вета Министров 
Грузин ской С С Р  и его местны е 
органы  по проверке выполнения 
решений партийных и советски х 
органов.

Ч лены  групп и постов содей ст
вия партийно - государственном у 
контролю  я вл я ю тся  большой об
щ ественной силой, которая при 
правильном руковод стве со сторо
ны партийных организаций мож ет 
ок азать  и, безусловн о , окаж ет нам 
помощ ь в проведении профилак
тической р аботы , пр едостер еж е
нии наш их кадр ов от ошибок и 
упущений.

На о б ъ ек тах  А б хазско го  хлебо
комбината на руководящ их и ин
женерно-техн ических долж ностях 
работаю т преподаватели ест е с т 
вознания и истории. В  си стем е 
А дж ар ского  хлебоком бината на
чальниками см ен работаю т гео г
рафы, агрономы , геологи, зо отех
ники. На Ц хин вальском  хлебоком 
бинате ни один инж енерно-техни
ческий работник не имеет специ
ального образования.

Н есм отря на такое полож ение, 
руководство « С ам тр еста»  и тре
ста  «Гр узхл еб кон д и тер » не при
нимает м ер для трудоустройства 
м олоды х специ али стов.

Одним из сер ь езн ы х  вопросов 
работы  с кадрам и я вл я ется  борь
ба с тек у ч естью  рабочей силы .

Т олько в первом полугодии ны
неш него года с  предприятий с о в 
н ар хоза уш ло около 1 3  процен
то в среднесписочного со става . 11а 
многих предприятиях маш иностро
ительной, электротехнической и 
горнорудной промыш ленно с т и 
ср едн егодовое обновление рабо
чих дости гает 2 0  процентов.

Вели ка тек у ч есть  в стр ои тель
ных ор ганизациях республики. 
По су щ еству , она я вл я ется  одной 
из главн ы х причин отставания в 
выполнении планов капитальных 
влож ений. Особенно больш ая те
ку честь  в тр есте №  3  гор. Тбили
си (управляю щ ий т. Гогичаиш ви- 
ли) и №  8  гор. Ч иатура (управ
ляю щ ий т . Ш анидзе).

Е стествен н о , при таком поло
жении строи тельн ы е организации 
не м огут бороться за  качество и 
тем пы  стр ои тел ьства .

Основными причинами тек у ч е
сти  явл я ю тся  н еудовлетворитель
ны е ж илищ ны е и культурно-бы то
вы е у слови я рабочих, плохая ор 
ганизация общ ественного питания.

В начале этого года П резиди
ум Ц К  К П  Грузии обсудил воп
рос об идейно-воспитательной ра
боте среди строителей гор. Тби
лиси.

В ы ясн и ло сь , что во многих об
щ еж и ти ях города рабочим не 
создан ы  хорош ие услови я жизни 
и отды ха, а  некоторы е секретари 
райкомов партии соверш енно не 
интересую тся полож ением дел в 
общ еж и тиях строителей, ни разу 
не побы вали там .

Б ольш ое значени е для реш е
ния проблемы  текучести кадров 
строителей им еет и правильная 
оплата их тр уда.

О работе, проделанной партий
ными организациями Грузии по ук
реплению  сельскохозяй ствен н ого 
прои зводства квалифицированными 
специали стам и, говорит хотя бы 
тот ф акт, что в течение лишь 
прош лого года в колхозы  и со вх о 
зы  республики бы ло направлено 
2 .7 0 0  специали стов с высш им и 
средним сельскохозяй ствен н ы м  об
разованием . Б о л ее  7 0 0  агрономов, 
зоотехников и ветеринарных вра
чей. подхватив призыв специали
стов сел ьск о го  хозяй ства Гурлж а- 
анского производственного колхоз
но-совхозного управления, пере
шли на работу в бригады, на фер
мы и участки. М ногие из них от
лично проявили себ я  на практиче
ской работе, сум ели  вы вести  от
стаю щ ие х о зя й ства  в передовы е, 
добились повы ш ения урож айности 
сел ьско хозяй ствен н ы х кул ь т у  р, 
увеличения продуктивности жи
вотн оводства. Т аки х ум елы х орга
низаторов колхозн ого производ

ст в а  теперь у  нас сотни. Среди 
них надо н азвать п р едседателя кол
х о за  сел а  А ртана Т ел авско го  про
изводственного у п р а в л е н и я  
т. М. Голетиани, который добился 
коренного перелом а в колхозн ы х 
делах . Сравните, каким  бы ло это 
хозяй ство  раньш е и каким стало 
оно теперь, и вы увидите, каких 
зам ечательн ы х усп ехов можно до
биться при ум елом , вдумчивом хо
зяйствовании.

П ерестройка этого колхоза на
ч ал ась  с  пересмотра структуры  по
севн ы х площ адей, а так ж е про
дукции, которую  производит кол
хоз. З д е сь  втрое увеличили пло
щ адь под виноградники, возр ос до
ход от виноградарства. У вели чены  
п осевы  кукур узы , в к ол хо зе бы ла 
создан а крупная птицеферма, в 
д ва  с  половиной р аза  увеличилось 
поголовье' свиней, почти вдвое в ы 
росло поголовье овец и коз. В  кол
хо зе  устан овлен а гарантированная 
оплата труда.

К олхоз сел а  А р тан а— не исклю 
чение. О бразцовы е к ол хо зы  и со в 
х о зы  у  нас есть почти в каж дом  
производственном управлении.

Но рядом с  передовы ми хозяй 
ствам и есть ещ е колхозы , которы е 
тянут сел ьск о е  хо зяй ство  респуб
лики н азад , не вы полняю т го су
дарствен н ы х заданий, хо тя  они и 
н аходятся  почти в таких ж е у сл о 
ви ях. как и колхозы -передовики.

Приведу некоторы е данные.
В  республике н асчи ты вается 1 2 6  

экономически слабы х колхозов. В  
эти х хо зя й ствах  стоим ость одного 
трудодня в течение последних че
ты р ех лет со ста вл я л а  менее 5 0  
копеек.

8 4  со вхо за  из 1 5 9  закончили 
1 9 6 2  год с убытком.

Особенно больш ие убы тки тер
пят со вхо зы  овощ ного и ж ивотно
водческого направления, органи
зован ны е в последние годы на, ба
зе  колхозов. В  этих х о зя й с т в а х 'в с е  
ещ е низка культура зем ледели я, 
неудовлетворительна ур ож ай н о сть 
сельскохозяй ствен н ы х культур, не
достаточно проводится работа по 
подбору руководителей, по сокра
щению административно-хозяйст
венны х расходов, укреплению  тру
довой дисциплины. О тсю да и вы 
сокая себестои м ость продукции. 
Партийные ком итеты , прои зводст
венные управления в центре св о 
его внимания долж ны  поставить 

работу отстаю щ их хозяй ств, р азр а
ботать для каж дого из них кон
кретны е мероприятия по укрепле
нию руководства, по улучш ению 
структуры  посевны х площ адей и 
наиболее эф фективному использо
ванию зем ли, повыш ению м атери
альной заинтересованности колхоз
ников и рабочих со вхо зов. Надо 
сд ел ать  все  для  того, чтобы в бли
ж айш ее врем я вы вести эти хозяй
ст в а  из отставан и я, добиться их 
экономического укрепления, по
стави ть во главе их ум елы х орга
низаторов.

О том, насколько больш ое внима
ние удел яет сейчас Ц ентральный 
Комитет партии вопросам укрепле
ния отстаю щ их хо зяй ств, ещ е раз 
сви детельствует Записка товарищ а 
Н. С. Х р ущ ева «О  некоторых во
просах подъем а экономики от
стаю щ их колхозов и со вхо зо в^ . 
Эта записка бы ла обсуж ден а во 
всех  партийных организациях кол
хозов и со вхо зо в  с широким уча
стием колхозников, рабочих со вхо
зов и специалистов сел ьского  хо
зя й ства . М ероприятия, намеченные 
многими производственными уп
равлениям и, пр едставляю т собой 
конкретный план действий, кото
рый обеспечит в ближ айш ее врем я 
организационно-хозяйственное ук
репление слабы х колхозов и сов
хозов. Н екоторы е ж е производст
венные управления, такие, напри
мер, как Гегечкор ское, Зн аурское 
и другие, н есер ьезн о отнеслись к 
этому важ ном у д елу и свели  все 
свои предложения лиш ь к необхо
димости предоставить им в боль
шом количестве минеральные удоб
рения, списать с них или продлить 
срок уплаты  задолж ен ности госу
д ар ству  и т. д.

Судьба развития общ ественного 
хо зяй ства , которое долж но зани
мать ведущ ее м есто в общ ем объ
ем е сельскохозяй ствен н ого произ
водства. зави си т преж де всего от 
тех, кто стоит во гл аве к ол хозо в, 
со вхо зо в, от начальников участков, 
заведую щ их ф ермами, бригадиров, 
то есть от тех . кто долж ен орга
низовы вать лю дей, сп лачи вать их 
на выполнение поставленной за д а 
чи. воор уж ать их передовы м опы
том. от тех, кто м ож ет укрепить 
трудовую  дисциплину, добиться 
повыш ения производительн о с т и  
труда. Короче говоря, все  зави си т 
от уровня руководства колхозам и 
и совхозам и .

Поэтому мы ещ е и ещ е раз об
ращ аем  внимание на задачу перво
очередной важ н ости — на правиль
ный подбор кадров, на ум елую  
расстановку лю дей, руководящ их 
развитием  сельско хозяй ствен н ого 
производстйа.

М еж ду тем в бы вш их А мбро- 
л аур ском , М аяковском , С ачхер- 
ском . Зестаф онском , Х аш урском  и

(Окончание на 3-й стр.).
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УСПЕХ ДЕЛЯ РЕШЯЮТ ЛЮДИ, КЯДРЫ
Окончание доклада товарища В. П. МЖАВАНАДЗЕ

Гегечкорском  районах председате
лям и колхозов работали люди с 
начальны м и средним образовани
ем , не имеющ ие никакого отноше
ния к сельском у хозяй ству . До 
прихода к р уководству  колхозами 
они заведы вали  складам и или, в 
лучш ем  сл у ч ае , магазинами сел ь
по. Среди таких председателей ока
зал и сь  д аж е преподаватель ф из
культур ы  и нормировщ ик авто
транспортной конторы!

В  одном только А мбролаурском 
производственном  управлении в 
1 9 6 2  году в 20- отстаю щ их колхо
за х  были выдвинуты* новые пред
сед ател и . Кого ж е реком ендова
ли руководители управления в ка
честве председателей колхозо в? 
В  сел е  Гоми был выдвинут Метре- 
вели —  с незаконченным средним 
образованием , в сел е Ж аш ква —  
М аи сурадзе —  заведую щ ий отде
лом  снабж ения А Т К , со средним 
образованием , в других колхо
з а х  —  Л ебан идзе —  с начальным 
образованием . К ахетели дзе —  бы в
ший заведую щ ий м агазином, с на
чальны м  образованием.

В  отдельн ы х колхозах  предсе
дателям и , по рекомендации пооиз- 
водствен ны х управлений, избраны 
липа, которы е в прошлом уж е на
ходились на этой должности и бы
ли  сн яты , как несправивш иеся с 
работой, или за злоупотребления.

В  январе 1 6 6 1  года председа
тел ь колхоза села К елкцеули Го- 
рийского района т. Татриш вили 
за  грубое наруш ение У става се л ь 
хозар тели  был снят с занимаемой 
долж ности, а сп устя год его вновь 
избрали п р едседателем  колхоза 
с у г а  Ш индиси. Татриш вили и 
зд е с ь  не оправдал доверия кол
хозников. и они справедлив^., тре
бую т его освобож дения.

Д ля укрепления такого важ н о
го звена- колхозного производства, 
каким явл я ю тся  председатели кол
х о зо в . нам необходимо повести 
реш ительную  борьбу со см ен яе
м остью  этих .кадров.

В  1 6 5 3  году на сентябрьском
П ленум е Ц К К П С С  товарищ
Н. С. Х р ущ ев ск а за л : *

«М ы  имеем полную во зм ож 
н ость обеспечить все  колхозы  
подготовленными кадрами. Х оро
ш о бы ло бы иметь п р едседате
лем  колхоза специали ста се л ь 
ского х о зя й ства , ж ел ател ьн о с 
вы сш им  о бр азован и ем ...» .

П осле этого задача повыш е
ния эконом ических знаний работ
ников сел ьского  хо зяй ства  стави 
л а сь  не раз.

У  н ас иной р аз у п у скается  из 
виду учеба сел ьско хозяй ствен н ы х 
кадров. К том у ж е мы плохо ис
пользуем  им ею щ иеся у  н ас во з
мож ности обеспечения реш аю щ их 
уч астков сельско хозяй ствен н ого 
прои зводства вы сококвалиф ици
рованными кадрами специалистов.

В  н астоящ ее время в вы сш их 
сел ьско хозяй ствен н ы х учебных 
завед ен и ях республики учатся 
1 6 .3 5 0  студен тов, в том числе 
более 1 3 .0 0 0  ч ело век  уч атся  з а 
очно. Е ж его дн о м ы  вы пускаем  
более 1 .3 0 0  агрономов, зоотехни
ков, м ехан и заторов. К этому надо 
добавить ещ е 2 .0 0 0  специали
сто в, которы х каж ды й  год дают 
наши техникум ы .

Таким образом , сел ь ск о е  хо зяй 
ство  республики из года в год 
пополняется огромной армией 
м олоды х сп еци али стов. У ж е  с е 
годня мы имеем возм ож н ость по
стави ть специали ста с  высш им 
сельско хозяй ствен н ы м  об р азо ва
нием не то лько  во гл аве каж дого 
колхоза и со вх о за , но и во гл а 
ве многих бригад и ферм.

И спользуем  ли м ы  эти во зм ож 
ности? Н ет, д ал ек о  не в  полной 
мере.

Вот ф акты : и з 1 .4 1 9  председа
телей колхозо в вы сш ее об р азо ва
ние имеют только 6 2 7  человек, 
т. е. 4 4  процента, средн ее специ 
альное образование —  3 5 4  чело
века , т. е. 2 5 ,5  процента.

Т ол ько 4 9  процентов агроно
м ов, работаю щ их в ко л хо зах , им е
ют вы сш ее агроном ическое обра
зован ие.

Многие к ол хо зы  республики не 
имеют зоотехников. Ещ е ху ж е об
стоит дело  с  кадрами м ехан и за
торов. П осле реорганизации М ТС , 
как известн о, вся сел ьск о х о зяй ст
венная техника бы ла передана 
колхозам . К а за л о сь , \ надо бы ло 
преж де всего  позаботи ться о 
том, чтобы  эта техника попала в 
руки у м ел ы х, опы тны х м ехан и за
торов, способны х и сп о льзовать  ее 
с  м аксим альн ы м  эф ф ектом, на
иболее рационально. Но этого, к 
сож алению , не произош ло. Наши 
руководители на м естах  очень 
халатн о отн если сь к этом у в а ж 
ному д елу . В  р езул ьтате  в на
сто ящ ее врем я более 7 0  процен
тов колхозов республики ощ ущ а
ют острую  нуж ду в подготовлен 
ных м ехан и заторски х кадр ах.

П роисходит все  это потому, 
что м ы  ещ е не научились по-на
стоящ ем у заб оти ться  о наших

кадр ах, береж н о относи ться к 
ним, потому что м ы  не дорожим 
каж ды м  специали стом , не стар а
ем ся  и сп ользовать каж дого с 
м аксимальной пользой.

Н екоторы е руководители все 
ещ е очень робко вы двигаю т мо
лоды х специали стов на команд
ные долж ности. С лучается , что 
на вы пускников вузо в  см отрят, 
как на об у зу . И звестн ы  ф акты, 
когда п рои зводствен ны е уп р авле
ния пр едставляю т за я в к у  на спе
циалистов, когда ж е  их направля
ю т по м есту  работы , то им о тк а
зы ваю т в трудоустрой стве.

Ч аквское прои зводствен ное уп
равление о тк азал ось  принять на 
работу инж енера-м еханизатора, 
агрохимика и других специали
сто в. И это в то врем я, когда в 
агрохимической лаборатории там 
работаю т не-специалисты .

Х аш ур ско е производственное 
управление о тк азал о сь  принять 
на работу м олодого ветеринарно
го вр ача, несм отря на то , что на 
м есте нуж н ы  такие специалисты .

Надо помнить, что кадры  в 
готовом  виде не р ож даю тся. С 
лю бы м , д аж е с сам ы м  способным 
работником надо, конечно, пово
зи ться . М олоды е кадр ы  —  это 
наш е б огатство. Партийные ор га
низации обязан ы  у дел ять  им 
больш е внимания. пом огать им 
вы р аб аты вать  хозяйственно-орга
низаторские навы ки.

М олодым специалистам необхо
димо со зд а ва ть  все  услови я для 
плодотворной работы , проявлять 
заб о ту  об их м атериальном  о б ес
печении.

Партия и прави тельство, лич
но товарищ  Н. С. Х р ущ ев боль
ш ое внимание уделяю т развитию  
сел ьск о го  хо зя й ства , его отдель
н ы х' отраслей . Б лагодар я этому 
з а  последние годы в сел ьском  хо
зя й стве  достигнуты  определенны е 
успехи, но недостатков ещ е очень 
много. П реодоление этих недо
статков  —  дело  не только тр у ж е
ников сел а . Это всенародное дело, 
это д ело  наш ей К оммунистиче
ской партии.

Нет сомнения в том , что кол
хозники и рабочие со вх о зо в , сп е
циали сты  сел ьск о го  хо зяй ства , 
партийные, ком сом ольски е, со 
ветски е и сельско хозяй ствен н ы е 
органы  республики с  помощ ью 
славн ого рабочего к л а сса  сд ел а 
ют все  для того, чтобы  поднять 
сел ьскохозяй ствен н ое прои зводст
во на более высокий уровень.

ние 1 9 6 2  года в сел ьск у ю  торго
вую  сеть  бы ло направлено около 
3 .0 0 0  м олоды х специали стов, 
окончивш их кооперативны е тех
никумы, торговы е ш колы  и кур
сы  повыш ения квалиф икации. В  
1 9 6 3  году число таких специали
сто в  во зр астет ещ е на 3 .0 0 0  че
ловек .

Однако проблема кадров торго
вы х работников продолж ает оста
ваться  очень острой. В  торговой 
сети  ещ е м ало товар овед ов, б у х
галтеров и р еви зоров с  высш им 
и средним торговы м  образовани
ем . А  ведь именно от эти х лю 
дей во многом зави ся т  п рави ль
ная организация торговли, со стоя 
ние учета и отчетности.

С лабо п ривлекаю тся к работе 
в торговле ж енщ ины . И з общ его 
числа работников си стем ы  торгов
ли ж енщ ины  со ставляю т толоко 
4 9 ,9  процента.

В  связи  с этим хочется  привести 
один пример: товаровед  Э. Калан- 
дариш вили, имею щ ая вы сш ее тор
говое образование, никак не могла 
устрои ться на работу по специ аль
ности, хотя долгое врем я обива
ла пороги «Тби ллр ом тор га» и Уп
равлен ия торговли Тбилгориспод- 
ком а. В  конце концов она была 
вы нуж ден а поступить в стр ои тель
ную организацию  бухгалтером .

П отреби тельская кооперация 
республики,, как у ж е  бы ло с к а за 
но, за  .последние годы  стала попол
н яться  специали стам и. О днако и 
зд е сь  ещ е ’ очень м ало специали
стов с  вы сш цм  торговы м  образо
ванием. И тем  не м енее сел ьски е

партийные комитеты  ч асто направ
ляю т в потребительскую  коопера
цию на руководящ ие долж ности 
лю дей, не имеющ их ни специаль
ного образования, ни опыта рабо
ты  в  торговле. Т ак , партийный к о 
митет Гегечкор ского прои зводст
венного управления направил на 
долж ности п редседателя А б а ш ск о  
го  сельп о и директора заготкон 
торы  педагогов.

Наруш ение партийных принци
пов подбора и расстановки кадров 
торговы х работников и контроль
но-ревизорского аппарата ведет, в 
конечном сч ете , к  таким преступ
ным явлениям , как расхищ ение 
народного добра, частнопредпри
н и м ательская деятельн ость , обман, 
об вес, обсчет покупателей, реали
зац и я чер ез торговую  сеть бесф ак- 
турны х товар ов, взяточн и чество, 
сп екуляц и я и т. д.

Н едавно П резидиум Ц К КП  Гру
зии наметил конкретны е меропри
я ти я , направленны е на улучш ение 
работы  м инистерств и ведом ств 
по подбору, р асстан овке и воспи
танию кадр ов, по усилению борь
бы  с  хищ ениями социалистической 
собствен ности , взяточничеством  и 
спекуляцией.

И звестн о, что больш ая ответ
ствен н ость в борьбе с  хищ ениями 
социалистической собствен ности , 
взяточн и чеством  и спекуляцией 
леж и т на органах охраны  общ е
ственного порядка, суда и проку
ратуры . З а  последнее вр ем я  они 
усилили борьбу со  всякого  рода 
преступлениям и, но в их работе

все  ещ е и м ею тся  сер ьезн ы е недо
статки .

Д о сих пор не изж иты  случаи 
либерального отнош ения к  лицам, 
соверш аю щ им  преступленмя, зло
употребляю щ им служ ебн ы м  поло
ж ен ием . Н е искоренены  ф акты  не
обоснованного затяги ван и я р ассл е
дования и судебн ого рассм отрения 
дел о хищ ени ях социалистической 
собствен ности .

Наш и су д ы  редко вы н ося т  ча
стн ы е определения в отношении 
д олж н остн ы х лиц, поп усти тельст
вую щ их расхи ти телям  народного 
добра. М ало п роводи тся откры ты х 
судебн ы х проц ессов непосред
ственно по м есту  соверш ен ия пре: 
сту п л ен к я — на предприятиях,', в 
к о л х о зах  и со вх о зах .

Р у к о во д ст ву  органов М инистер
ства" охраны  общ ественного поряд
ка, суда и прокуратуры  республи
ки необходимо более настойчиво 
д оби ваться  вы полнения решений 
X X I I  с ъ е зд а  партии об улучш ении 
работы  с  кадр ам и , п овы ш ать их 
деловую  квалиф икацию , освобож 
д аться  от лиц, компрометирую щ их 
своим  недостойны м поведением 
органы  со ветск о го  п равосуди я.

Г ово р я  о борьбе с  расхищ ением  
народного добра, необходимо о со 
бо п одчеркн уть важ н о сть  борьбы 
против, безобразн ого отнош ения к 
расходован ию  хлеба, р азб азар и ва
ния зер н а, и сп ользован и я некото
рыми лицами х л еб а , круп и дру- 

I гих продуктов на корм скоту .

Идейное воспитание — душа всей работы с кадрами

Всемерно охранять социалистическую собственность, 
б е р е ч ь  н а р о д н о е  д о б р о

Товарищ и!
У нас все  ещ е имею тся упу

щения в работе с  кадрами в ор 
ган ах торговли, потребительской 
кооперации, в органах охраны  об
щ ественного порядка, суда и 
прокуратуры . Партийные органы 
порой проявляю т беспечность в 
контроле за  подбором кадров на 

Материально ответствен н ы е долж 
ности

К чему это приводит, можно су
дить по следую щ им фактам:

На стр ои тел ьстве Ингурской 
Г Э С  разворовано строительны х 
м атер и алов на десятки ты сяч руб
лей . Крупные хищения остроде
фицитных лесом атер и алов за 
последнее время были вскры ты  в 
си стем е лесосн абж ен чески х и сбы 
то вы х организаций республики В 
Тбили сском  аэропорту и в Р е с 
публиканском управлении Г р аж 
данского В о з д у ш н о г о  Ф ло г а  груп
па работников систем атически со
д ей ствовала сп екулян там  в вы во

зе  за  п р еделы  республики р а з
личны х грузов.

В се  это я вл я е т ся  р езультатом  
беспечности, преступной халатн о
сти некоторы х руководителей, ко
торы е принимают на работу лю 
дей б ез достаточной их проверки 
и изучения.

На п ленум ах Ц К  КП  Грузии , 
п освящ ен ны х вопросам  работы с 
кадрами, бы ло подвергнуто р ез
кой критике М и нистерство связи  
Грузинской С С Р . Однако полож е
ние дел зд е с ь  не очень-то изм ени
л ось. В  органах М инистерства 
связи  на м атериально ответствен 
ных д олж н остях все  ещ е продол
ж аю т работать люди, в прошлом 
ском пром ети ровавш ие себ я . Т ак , 
например, зам ести тел ем  начальни
ка одного из отделений связи  
г. Тбилиси д о  июля 1 9 6 3  года ра
ботал некто Бибилеиш вили. В  
1 9 5 2  году он был осуж ден  за  
хищ ение. В  декабре 1 9 6 2  года У 
него бы ла вы явл ен а недостача

на сум м у 1 0 4  рубля, а в  июле 
этого года обнаруж ена растр ата 
на сум м у 6 .5 9 5  рублей. Х ар ак 
терн о, что у ж е после того, как 
бы ла соверш ен а растрата,- это 
отделение св я зи  проверяли инст
руктор Т би ли сского почтамта 
К соврели  и ревизор-бухгалтер 
М ш видобадзе, но хищ ения они 
так- и не вы явили.

Торгую щ ие организации р ес
публики в н астоящ ее вр ем я в из
вестной мере обновили со став  ру
ководящ их торговы х работников, 
освободили тех , кто не сп р авл я л 
с я  с  работой, не внуш ал доверия. 
Б ольш е стал а  пр и влекаться  к ра
боте в торговы х предприятиях и 
ор ганизациях м олодеж ь, которая 
со ставл я ет  теперь тр еть всех  ра
ботаю щ их в торговой сети .

Н ем алую  работу провело по 
укреплению  кооперативны х ор га
низаций квалиф ицированными и 
добросовестны м и работниками 
правление «Ц екавш и р и ». В  теч е

Н едостатки в работе с  кадрами, 
о которы х говори лось в д окладе, 
я зл я ю тся  р езул ьтатом  ослабления 
политико-воспитательной, идеоло
гической работы  н екоторы х орга
низаций.

В от почем у нам необходимо 
преж де всего  обратить внимание 
на политическое воспитани е кад
ров, на их идейную за к а л к у , на 
формирование комм унистических 
общ ественны х отношений, на пре
одоление переж и тков капитализм а 
в сознании и поведении лю дей.

О собое внимание надо обратить 
на воспитание кадров в д ух е  кри
стальной честности, безупречности, 
принципиальности, бескоры сти я в 
любом д еле  —  в больш ом и малом. 
М ы долж н ы  постоянно, вдумчиво 
и терпели во вы р аб аты вать  у  на
ш их людей вы сокие м оральны е 
к ач ества  ч еловека нового, ком м у
нистического общ ества. На рабо
те  и в бы ту , на каж дом  ш агу, в е з 
де и всю ду м ы  обязан ы  вы полн ят? 
свой партийный долг коммуни
с т а — п р есекать всяки е проявления 
чуж ды х наш ем у общ еству настро
ений и тенденций к стя ж а т ел ь ству , 
обману, всяч ески м  махинациям. 
Партийные организации и руково
дители долж ны  всем и доступными 
методами и средствам и  воспитания 
прививать м ассам  таки е нрав
ствен н ы е признаки, к ак  забота о 
сохранении и умножении общ е
ственного досто ян и я,, вы сокое со 
знание общ ественного д олга, тру
долю бие. Н еустан н ая, настойчивая 
борьба за  утвер ж ден и е м орального 
кодекса стр ои теля ком м ун изм а
долж на ст а т ь  сердцевиной всей на
шей политико-воспитательной р а
боты . М ы долж ны  добиться тако
го полож ения, чтобы каж ды й  ра
ботник отдавал  порученному делу 
все  свои си л ы , всю  энергию , что
бы каж ды й  человек  труди лся на 
своем  посту честно, добросовестно 
и черпал бы  м оральное удо влет
ворение в сознании выполненного 
им долга п еред партией, страной, 
родным народом. Ч естн ость , прав

ди вость, б еззаветн о е служ ен и е ин
тер есам  общ его д ела —  вот чего 
м ы  долж ны  • добиваться в  своей 
работе от каж дого советского  че
л овек а , вот чем у долж на бы ть по
свящ ен а вся  наш а идеологическая 
работа среди .м асс.

В осп и ты вать ч еловека значи
тельно легч е, чем перевоспитать 
его . П оэтому м ы , комм унисты , ру
ководители, долж ны  заботи ться о 
воспитании нашей молодеж и со 
ш кольной скам ьи . Мы обязаны  
восп и ты вать у наш его подрастаю 
щ его поколения ч увство  принци
пиальности, непримиримости ко 
всяки м  н едостаткам , ко лж и  и 
обману, ч у вство  пролетарского 
интернационализма, друж бы  и 
бр атства со всеми народами на- 
ш ей Роди ны ; расти ть их нрав
ственно чисты ми, простыми и 
скромными в общ ественной и лич
ной ж изни. В м есте  с тем , нельзя 
заб ы вать , что тот, кто сам  отсту
п ает от н равственны х норм, на
всегда лиш ает себя м орального 
права у к а зы в а т ь , крити ковать, по
п равлять други х. Это к а са ется  не 
только  непосредственн ы х воспита
телей нашей молодеж и, но и к аж 
дого руководи теля, котором у пар
тия о к азал а  вы сокое д о ве р и е— по
ручила руководить предприятием, 
колхозом , со вхо зо м , учреж дением.

В  св я зи  с  этим я не м огу не 
ск а за т ь , что мы ещ е недостаточно 
воспиты ваем  ч у вство  общ ествен 
ного долга у  молоды х специали
сто в, окончивш их наши высш ие 
учебны е завед ен и я. М ы до сих 
пор не м ож ем  добиться того, что
бы все м олоды е врачи, педагоги, 
агрономы , инж енеры  явл я л и сь  на 
работу по м есту  назначения.

П равда, по сравнению  с  прош
лыми годами полож ение в этом 
отношении зн ачительно улучш и
лось, но есть  ещ е отдельны е мо
лоды е сп ец и али сты , которы е 
упорно не ж ел аю т « р а сст а ва ть ся »  
с Тбилиси.

С этим м ы  никак не м ож ем  ми
ри ться. К ак  ж е  это так? Г осу д ар 

ство  р асх оду ет огромны е ср ед 
ст в а  на подготовку специ али стов, 
а они вм есто  того, чтобы  компен
си ровать эти расходы  сам оотвер 
ж енны м  трудом  на благо Родины, 
не счи таю т нуж ны м п риступать к 
работе.

Это говори т, п р еж де всего , о 
том, что в наш их вы сш и х учебны х 
завед ен и я х  пока ещ е слабо по
ставл ен а восп и тательн ая работа, 
что наши вузо вск и е партийные ор
ганизации не ведут со  студентам и 
сер ьезн ой  идейно-воспитательной 
работы , не внуш аю т им ч у вства  
ответствен н ости , ч у вства  долга пе
ред общ еством , перед народом.

Э то говори т т а к ж е  и о  том, 
что н екотор ы х м олоды х людей 
плохо восп и ты ваю т дом а, в сем ье, 
не внуш аю т им, что первейш ая 
обязан н ость со ветско го  ч ел о ве
к а  —  это  добросовестны й тр уд  на 
благо о б щ ества . П ричем родители 
многих м о ло ды х сп ец и али стов, 
отк азы ваю щ и х ся  ех ат ь  на работу 
по распределен и ю , сам и  я вл я ю т 
с я  педагогам и и восп и тателям и  в 
наш их вы сш и х учебн ы х за в е д е 

ниях.
В м есте  с тем  надо с к а за т ь  и о 

другом . К огда м олоды е специали
с т ы  п р и езж аю т на м ест о  н азн а
чен и я, партийны е ком и теты  не 
п р оявляю т о  них достаточной з а 
боты , н е окр уж аю т их внимани
ем . не со зд а ю т н орм альн ы х м а
тер и альн о-бы товы х у сл ови й , м ало 
пом огаю т в работе. В с е  это надо 
у ч есть  наш им партийным и с о в е т 
ски м  ор ганам  и н авести порядок в 
этом  д еле .

Одна из форм воспитани я к а д 
ров —  это принципиальная, д ело
в а я , партийная критика и са м о 
кр и ти ка. Наш и работники д о л ж 
ны б ы ть сам окритичны  и в то ж е  
вр ем я при слуш и ваться  к  критике 
к о л л ек ти ва , товарищ ей по рабо
те  и у м еть  д елать  для себ я  п р ак 
тические вы во ды  из этой критики.

М еж ду тем , ф акты  св и д ет ел ь 

ствую т о том, что не в се  наши 
руководители научились правиль
но, по-больш евистски реагировать 
на крити ку, в частн ости , на кри
ти ческие вы ступ лен и я нашей пе
чати.

М ы  долж ны  напомнить, что 
борьба за  дей ствен н ость нашей п е
чати —  это  долг в се х  наш их 
партийны х организаций, каж до
го р уководи теля, каж д ого  ком 
м униста.

Товарищ и! Ч,
К аки е м ы  с  вам и долж н ы  с д е 

л а т ь  вы воды  из всего , что бы ло 
ск азан о ?

П ервы й и сам ы й  главн ы й  вы вод  
состои т в том, что работа с  кадр а
ми —  это первоочередн ая за д а 
ча каж дой партийной ор ганиза
ции, что у сп ех  наш его д ела зави 
си т, преж де всего , от лю дей, от 
кадр ов, о т  правильного подбора и 
р асстан овки  работников, от про
верки  и оценки их по практиче
ским делам , от контроля з а  ф ак
тическим выполнением заданий и 
п риняты х решений.

П артийные ком и теты  долж ны  
ор ган и зовать планом ерную  рабо
ту  по подготовке р езер ва  кадров 
д л я  дальн ейш его вы дви ж ен и я. Н а
до акти вн ее в ы я в л я т ь  у м ел ы х, 
сп особн ы х работников, пом огать 
им п овы ш ать свЬи зн ан и я, вы р а- 
б аты вать  умение рационально в е 
сти хо зя й ство , уси ли ть контроль 
за  использованием  специали стов 
на п р ои зводстве, со зд а т ь  услови я 
п ракти кам  для получения техниче
ск о го  образования и повы ш ения 
д еловой  квалиф икации.

Н адо укреп и ть отстаю щ и е у ч а
стки  подготовленны ми работника
м и. умею щ ими ви деть и поддер
ж и ва ть  в се  новое, п ер едовое, спо
собными ор ган и зовать лю дей и 
б ы стр о привести в дей стви е име
ю щ и еся р езер вы  п р ои зводства.

П артийные организации о б я за 
ны постоянно заб оти ться  о вы р а
ботке у  каж д ого  руководи теля 
ленинского сти ля  в работе. Вни
м ани е к лю дям , лен и н ская прин
ципиальность, ч ело веч н о сть  и д у 
ш евн ая теп лота, ч у тк о сть , о т зы в 
ч и во сть  долж ны  ст а т ь  законом  
д л я  каж дого руководи теля.

В  первичны х партийны х ор га
н и заци ях наш ей республики на
ч ал и сь  отчетно-вы борны е собр а
ния, которы е проходят под зн аком  
всесторонней проверки вы полн е
ния решений X X I I  съ е зд а  пар
тии, н оябрьского и ию ньского П ле
н ум ов Ц К  К П С С .

Б ол ьш ое м есто на отчетно-вы 
борн ы х собраниях долж н ы  зан ять  
вопросы , касаю щ и еся форм и м е
то до в  партийного р уководства
х о зяй ством , умения партийны х ор
ган изаций работать с м ассам и .
В о т  почему на эти х собраниях н е
обходи м о глубоко, сер ь езн о  обсу
д и ть вопрос о работе с  кадрами.

О тчеты  и вы боры  в  партийных 
ор ган и заци ях Грузии долж ны  пре
вр ати ться  в боевой см отр всей на
ш ей работы  с  кадр ам и , наш его 
ум ения глубоко зан и м аться  и зуч е
нием , подбором и воспитанием  кад
р о в, руководителей, лю дей , от ко
т о р ы х  зави си т усп ех дела.

У  нас сей ч ас много хорош их, 
тал ан тл и вы х ор ган и заторов. Если 
м ы  будем  заботли во воспи ты вать 
лю дей, за к а л я т ь  их, то  таких ор 
ган и затор ов стан ет ещ е больш е, и 
м ы  сум еем  с ещ е больш им у сп е
хом  реш ать задачи  хозяй ствен н ого 
и культурн ого р азви ти я.

Р азр еш и те, товари щ и , от ва 
ш его  имени завер и т ь  Ц ентр аль
ный К ом итет К ом м унистической 
партии С о ветского  С о ю за  в  том, 
что ком м ун исты , в се  трудящ и еся 
Грузии с ч естью  сп р авят ся  с  во з
лож енны м и на них задачам и  и 
вн есу т  свой достойны й вклад  в 
д ел о  стр о и тел ьства  ком м ун изм а.

Завтра в Тбилиси открывается XII съезд профсоюзов Грузии
С ЕРДЕЧНЫЙ ПР ИВ Е Т  Д Е Л Е Г А Т А М  С Ъ Е З Д А !

С Л ОВ О  — Д Е Л Е Г А Т А М

Сила коллективной мысли
П рекрасной формой привле

чения рабочих к управлению  
производством явл яю тся  посто
янно действую щ ие производ
ствен н ы е совещ ания. Они на 
практике оправдали себ я . В  на
шем цехе производственное со
вещ ание о к азы вает  коллективу 
действенную  помощ ь в мобили
зации внутренних р езер во в, в 
борьбе за  повыш ение п р ои зво
дительности труда, качества 
продукции.

В цеховом  постоянно действу
ю щ ем производственном сове
щании активное участи е прини
маю т рабочие, инж енерно техни
ческие работники, п редстави те
ли администрации, партийной и 
профсоюзной организаций. В о з
гл авля ет  прои зводствен ное со ве
щание известн ы й  ста л ев а р  Г . Си* 
гуа.

Ш ирок круг вопросов, кото
р ы е об су ж даю тся  на наших 
прои зводствен н ы х совещ ан и ях. 
Н ем ало дело вы х предложений, 
направленны х на совер ш ен ство
вание п р ои зводства , бы ло р а з 
работано коллективной мы слью  
участн и ков совещ ан и я. Внедре
ние этих предложений в произ

водство сы гр ал о  нем алую  роль 
в том, что в  пятом году сем и 
летки сл авн ая  сем ья  р у ставски х 
стал евар ов  добилась н овы х про
и зводствен н ы х усп ехо в.

С начала текущ его года с т а 
л евар ы  Р устч вск о го  м еталлур 
ги ческого заво д а  вы плавили ты 
сячи тонн свер хп лан ового м е
тал л а . досрочно вы полнили св о е  
годовое соци али сти ческое об я
за т е л ь ст во . У вели чен съ е м  ст а 
ли с  каж д ого  квадратн ого м ет
ра пода печи. С эконом лено 
больш ое кол и чество условн ого 
топлива. По сравнению  с прош 
лым годом сни ж ена себ есто и 
м ость тонны стали .

П роф сою зным организациям  
необходимо лучш е руководить 
работой постоянно дей ствую щ и х 
п рои зводствен ны х совещ аний, 
ещ е вы ш е поднять их роль в 
борьбе за  лучш ую  организацию  
и соверш ен ствован и е п рои звод
ства .

А. ПАНЦУЛАЯ, 
сталевар мартеновского цеха 
Руставского металлургического 
закола, депутат Верховного Со
вета СС СР, делегат X II съезда 
профсоюзов Грузии.

Н а с н и м к е :  группа делегатов X II съезда профсоюзов Грузии, (слева направо): Н. Ревазишвили — 
станочница Боржомского разливочного завода, Э. Мошиашвили — командир корабля «ТУ-104», Ц. Циквадзе — 
наборщица зипограФии Совета Министров Грузинской ССР, П. Битадзе— бригадир слесарей Тбилисского за
вода «Центролит», Э. Соломония—ткачиха Тбилисской шелкоткацкой фабрики.

Фото С. Киладзе.

ЗВАНИЕ ОВЯ ЗЫ ВАЕТ
Нашей бригаде присвоено вы 

сокое звание коллектива комму
нистического труда. Это звание 
обязы вает нас ко многому. Мы 
стремимся быть примером для 
других. В  основе пашей р а б о т ы -  
коллективизм , друж ба. Прави
лом нашей жизни стало — все 
за  одного, один за всех.

Заводской комитет профсоюза 
постоянно заботптся о том, чтобы 
молодым рабочим были созданы 
нормальные условия для выпол
нения заданий и повыш енных 
обязательств. Во премя перерыпа 
с ними проводятся беседы по 
технике безопасности, о трудо
вой и производственной дисцип
лине.

И все  ж е  следует сказать, что 
для улучш ения условий труда и 
быта рабочих нашего предприя
тия нужно еще многое сделать.

Ц. Д ЗУ К А Ш ВИ Л И , 
член бригады коммунисти
ческого труда цхинвальско
го завода «Эмальпровод», 
делегат X II съезда профсо
юзов Грузии.

Соревнование помогло
К оллект ив Ч ак вск ого  с о в х о за  

имени Л ен и н а  — ст арейш его ч ае
в о д ч ес к о г о  хозяйст ва Г р у зи и  —  в 
текущем г о д у  с о б р а л  2.461 тонну 
к зе л е н о г о  золот а»  —  н а  191 тонну 
б о л ьш е  г о д о в о г о  п лан а. С такими 
показат елям и встретил н аш  к о л л ек 
тив X I/ с ъ е з д  п р о ф со ю зо в  Грузии .

У сп ех  н е приш ел сам  п о  себ е . 
Он яви лся  результатом сам оот вер
ж ен н о г о  труда р абоч и х , а гр осп ец и а
листов с о в х о з а , ш и роко р а з в ер н у в 
ш егося  социалист ического с о р ев н о 
ван и я , организат орам и кот орого  
выступили активисты п роф сою зн ой  
орган и зац и и .

Х о л о д н а я  в есн а  з а д е р ж а л а  в е г е 
тацию куст ов, и с б о р  н ач ал ся  на 
м есяц  п о зж е  обы ч н ого . В  этих ус
л о в и я х  о гр ом н у ю  м оби л и зу ю щ у ю  
р о л ь  сы г р а л о  о б р а щ ен и е  к ч а е в о 
д а м  с о в х о з а , принятое н а  собр ан и и  
п р о ф со ю зн о го  актива хозяйства. 
С о б р а н и е  п р и зв ал о  ч а е в о д о в  м оби 
лизоват ь в с е  си лы  на вы п олн ен и е  
п л ан а  и обязат ельст ва.

П р о ф со ю зн ы е  активисты А. Н оса-  
ч ева , М. П ет рищ ева, Т. Г е о р г а д зе ,  
3 . О о а гв ел и д з е , Н . Г а л у  ст я н ,  
Е. Х у н д а д зе  и д р у ги е  личным при
м ером  у в л ек а л и  сбор щ и ц  н а  б о р ь 
б у  за  б о л ьш о й  чай. К а ж д а я  из них  
с о б р а л а  б о л е е  чем по 4.000 ки ло
гр ам м о в  листа. Е щ е в август е они  
вы п олн и ли  свои  г о д о в ы е  за дан и я .

Я  лично со б р а л а  6.5 тонны сы рья.
В  течение в с е г о  с е з о н а  воп росы , 

с в я з а н н ы е  с  ор ган и зац и ей  сб ор а  
чай н ого  листа, у х о д а  з а  п очвой  и 
кустами, стояли в центре вним ания  
п р оф сою зн ы х  комитетов агроот де
лений . У  н ас  со з д а н ы  ш кол ы  п ер е
д о в о г о  опыта, в кот орых мастера 
чая обучают  м о л о д ы х  сборщ и ц  п ро
гресси вн ы м  прием ам  труда. Б о л ь 
ш о е  вним ание уделяет  п р оф сою з
н а я  ор ган и зац и я  п о д в ед ен и ю  ито
г о в  и гласност и сор ев н о в а н и я  
м е ж д у  сборщ ицам и, бри гадам и . 
Это п ом огл о  нам усп еш н о в ы п ол 
нить свои  социалист ические о б я з а 
тельства на с б о р е  ч ай н ого  листа.

К оллект ив с о в х о з а  п о л о н  реш и
мости встретить 46-ю  годов щ и н у  
В ел и к о го  Октября и X X II С ъезд  
Компартии Грузи и  новы м и  у сп ех а 
ми в  труде. Р еш ен о  собрат ь и 
сдат ь государст ву  с в е р х  п лан а  
250 тонн * з е л е н о г о  золот а».

Т. ЦИ Н Ц АДЗЕ, 
сборщииа чайного листа Чэкв- 
ского совхоза имени Ленина, 
Герой Социалистического Тру
д а, делегат X II съезда проф
сою зов Грузии.

З А Р Я  О
о с т о к ^ стр . , 

6  о к т я б р я  1963 года.



Предпраздничная селекторная пвреклачка железнодорожников Прибалтика и Закавказья

Н А  П Р О В О Д Е — М А Г И С Т Т Ш Г Д Р У Ж Б Ы
1 2  часов по м осковском у 

времени. П р едседатель Дор- 
прпф сожа З а к а вк а зск о й  ж е л е з
ной дороги Г . Ж ор ж о л адзе
начинает п ер екли чку . От име
ни ж елезн одор ож н и ков А р м е
нии. А зер бай дж ан а, Грузии он 
п ер едает братский привет при
балтийским д р у зь я м , затем  
р а сск а зы ва е т  о тех  полож и
тел ьн ы х и зм ен ен и ях, которые 
произош ли з а  вр ем я соревно
вания.

По итогам  работы  за второй 
к вар тал  ны неш него года кол
л ек ти ву  З а к а вк а зск о й  дороги 
бы ло п ри суж ден о п ер ехо
д ящ ее К расн ое зн ам я С овета 
М инистров С С С Р  и В Ц С П С . 
Д осрочно вы полн ен план по
гр у зк и  II I  к вар тал а . К о л лек 
тив дороги вы ступ и л с  инициа
тивой по сокр ащ ен и ю  устан ов
ленной норм ы  оборота в а го 
нов и доби дся дальн ейш его его 
ускорения.

У  м икроф она Р и га : Наша
ц ел ь  —  п р евр ати ть Прибал
тийскую  ж ел езн у ю  дорогу в 
обр азцо вую . К аж ды й член на
ш его  кол л екти ва прилагает 
д л я  этого в се  усилия.

П реврати ть всю  дорогу в об
р азц о ву ю  —  почетная, но не- 

* л е гк а я  за д а ч а . Этого добиваю т
ся  и ж елезн одорож н и ки  З а к а в 
к а зь я . Ц ель одна, интересы  об
щ ие. Опыт лучш их стан овится 
достоян ием  всех .

У сел ек то р а —  диспетчер из 
А зер бай д  ж  а  н а  А . Радж абов: 
М ы  зам етн о уменьш или время 
оборота вагон ов. Применена но
в а я  си ст ем а  их соединения. 
Н а каж д о м  вагоне это со
хр ан яет 1 5 — 2 0  минут. Ещ е 10 
эконом им , и сп ользу я  поездны е 
локом оти вы  для вы вода со 
ста в а  из подгорочного парка в 
пар к отпр авлен и я. В  «часы  
п и к » , когда п оезда  подходят 
один з а  др уги м , м ы  б ез м ело
вой р азм етк и , прямо по сор
тировочном у л и сту  прои зво
дим р о сп уск  со ст а во в . Это со 
кр ащ ает простои на 1 2 — 15 
м инут. Е щ е  один важ н ы й  ре
зе р в  —  д елово й  кон такт с 
вагонникам и. М ы стар аем ся 
п одавать им вагон ы  для ремон
та на см еж н ы е пути. Тогда 
они сп р авл я ю тся  с  делом в 
д в а — три р а за  б ы стр ее.

В  р азговор  вкл ю ч ается  дис
п етчер  из Т алл и н а  Э . Нурм:

—  П ростои м ож но сократить, 
есл и  д л я  п ер евозки  м естн ы х 
гр у зо в  и сп о л ьзовать  транзнт-

У ИЛЛЛЛЛ« л л л
В март* этого года в жизни железнодорожников Прибалтики и 

Закавказья произошло важное событие: были созданы две укруп
ненные магистрали. С первых же дней реорганизации коллективы 
прибалтийской и Закавказской железных дорог стали друг с дру
гом соревноваться. Между коллективами двух дорог установилась 
дружеская деловая связь, завязалась интересная переписка. Ж елез
нодорожники Севера и Юга стали широко обмениваться передовым ' !  
опытом. Это помогло многонациональным коллективам добиться но
вых успехов в труде. Их достижения особенно заметны сейчас, в 
дни предпраздничной дахты, посвященной 46-й годовщине Великого 
Октября. -

Вчера между коллективами Прибалтийской и Закавказской ж е
лезных дорог состоялся первый разговор по селектору. В нем при
няло участие около шести тысяч человек...

ны е вагоны . Очень важ но ра
ционально со ставл я ть  график 
движ ения, особенно по одноко
лейному пути.

К микроф ону подходт м аш и 
нист Т би ли сского эл ек тр о воз
ного депо Д . И луридзе.

Д . - И луридзе вы зы вает  на 
соревн ование маш иниста К а
ун асского  локомотивного депо 
В . Р и б и к ауск аса . Грузинский 
ж елезн одорож н и к берет п овы 
ш енны е о б я за т е л ь ст ва : до кон
ца года провести 6 0  тя ж ел о 
весн ы х п оездов, сэкономить 
2 5  ты сяч ки ловатт-часов эл ек 
троэнергии, поднять произво
ди тельн ость эл ектр овоза  на 4  
процента и превы сить его 
техн и ческую  скор ость на 3  ки
лом етр а в час.

—  Я  принимаю вы зов това
рищ а И луридзе, —  отвечает по 
сел ектор у  В . Р и би каускас. — На 
сво ем  паровозе я уж е провел с 
начала года 5 4  тяж ел ы х со ста 
ва  и сэкономил 5 1  тонну ж и д 
кого топлива. Д ум аю , до конца 
года намного улучш ить эти по
казатели .

Д орож ном у м астер у  Лени- 
наканской дистанции пути 
Г . Я й лоян у, в авгу сте было 
присвоено зван и е лучш его 
бригадира ж ел езн ы х  дорог 
С С С Р . Е го  бригада работает 
на слож н ей ш ем  высокогорном 
у ч астк е .

Я йлоян говорит:
—  Нам пом огла м ехан и за

ция. П ередви ж н ы е - эл ек тр о 
станции и м ехан изм ы  вытеснили 
ручной инструмент. Мы ведем 
сплош ную  подбивку пути. На 
отделение устан овлен о прави 
л о : при лю бой работе о б яза
тел ьн о проверить направление 
пути в  целом.

*— Х ор ош ее правило, —  з а 

м ечает по селектор у  рижанин 
И. Т качев.

Он р асск азы вает  об интерес
ных делах рационализаторов 
своей бригады. Особенно инте
ресна разработанная ими у ста
новка для очистки стр елок пнев
матическим способом.

Н овш ество очень заи н тер есо
вало Яйлояна.

Говорит бригадир Р и ж ского 
р езер ва  проводников С . Стану- 
ленис. Он р асск азы вает  об от
личном обслуж ивании п асса
ж иров в П рибалтике. 2 .1 0 0  
благодарностей получили про
водники и в числе их «спаси 
бо», написанное рукой летчи- 
ка-косм онавта П. Поповича.

Стануленису предлагает со
ревн оваться проводница поезда 
Тбилиси —  Сочи В . М ихайлова.

С  больш им вниманием вы сл у 

ш али участники переклички 
вы ступление начальника При
балтийской ж елезной дороги 
Н. К раснобаева.

—  М ы  придаем больш ое 
значение, —  говорит он. —  сего 
дняшней перекличке. Мы о б яза
тельно восп ользуем ся  опытом 
за к а в к а зск и х  ж елезнодорож ни
ков по ускорению  оборота ва 
гонов. В этом они нас оп ер е
дили. Но м ы  надеем ся догнать 
их и д аж е перегнать.

М ы предлагаем  наладить р е 
гулярный обмен передовым 
опытом, технической информа
цией. Триж ды  в месяц у нас 
вы п ускается  информационный 
листок. П осы лаем  вам п ослед
ний номер этого листка.

У  микрофона начальник З а 
кавказской  ж елезн ой  дороги 
Г . К адаги дзе:

—  Н ас объедин яет общ ая 
цель —  доби ться  мощного 
подъем а наш его транспорта. В  
этом нам помогаю т соревн ова
ние и друж ба, которы е всегда 
были нашей опорой в труде.

Сейчас мы борем ся за  то, 
чтобы до конца года добиться 
права в с т у п и т ь 'в  соревнование 
за звание магистрали коммуни
сти ческого труда.

Наш  сегодняш ний разговор 
по сел ектор у  полож ит начало 
регулярны м  перекличкам и не
посредственны м  встречам . При
глаш аем  вас, дорогие д р узья  
прибалтийцы, к себе в гости 
на ноябрьские праздники.

п О С Л Е Д Н И Е  И З В Е С Т И

события, хроника Я
Прием Л. И. Б Р Е Ж Н Е В Ы М  
правительственной делегации  А л ж и р а

Член Президиума ЦК КПСС, секретарь ЦК КПСС, Председатель Пре
зидиума Верховного Совета СССР Я . И. Брежнев 5 октября принял пра
вительственную делегацию Народной Демократической Алжирской Респуб
лики, возглавляемую первым заместителем председателя Совета министров 
и министром Национальной обороны полковником Хуари Бумедьеном. Д е
легацию сопровождал посол Алжира в Советском Союзе Мохаммед Бе- 
няхья.

Между Л . И. Брежневым, полковником Хуари Бумедьеном и членами 
делегации состоялась беседа, прошедшая в обстановке сердечности и
дружбы.

На беседе присутствовали первый заместитель председателя Государ
ственного комитета Совета Министров СССР по внешним экономическим 
связям И. В. Архипов, генерал армии П. И. Батов и посол СССР в Ал
жире А. Н. Абрамов. (ТА СС).

Заявление английского министра 
иностранных дел

В А Ш И Н Г Т О Н ,  5 октября. 
(ТА СС). Английский министр ино
странных дел лорд Хьюм после 
состоявшейся вчера встречи с пре
зидентом Кеннеди заявил на 
пресс-конференции, что атмосфе
ра, в которой ведутся переговоры 
между Востоком и Западом, сей
час более благоприятна, чем ког
да-либо за минувшие 3— 4 года.

ПАТРИАРХ

В К У Л Ь Т У Р Н О Й  с о к р о 
вищ нице грузи н ского на
рода", наряду с  « В и т я зе м  

в тигровой ш к у р е» , вели ч ест
венны ми архи тектурны м и па
м ятникам и и уникальны м и на
родными многоголосны ми пес
нями, св е р к а ю т  бессм ер тн ы е 
творен ия З а х а р и я  П алиаш ви
ли —  оп ер ы  «А б есал ом  и Э те
ри» и « Д а и с и » . М у зы ка этих 
оп ер  с т а л а  подлинно всен ар од
ны м д остоян и ем , вош ла в ж и зн ь 
и бы т гр у зи н ско го  народа.

3 .  П алиаш ви ли у ж е  при ж и з
ни н азы вал и  «грузи н ски м  Гли н 
к о й », п од чер ки вая тем сам ы м  
его вели ку ю  истори ческую  роль 
в создан и и  и стан овлени и гру
зинской м у зы к ал ьн о й  класси ки . 
С п р аведл и ва и другая распро
стран ен н ая п а р а л л ел ь : И лья
Ч а в ч а в а д зе  и Захари й  П алиа
ш вили. Т а к  ж е , к а к  И. Ч авча
в а д зе  с о зд а л  новы й грузинский 
ли тер атур н ы й  я зы к , П алиаш ви
ли со зд а л  класси чески й  нацио
нальны й м у зы кал ьн ы й  сти ль, 
осн ован н ы й  на глубоком  и ор
ган и ческом  си н тезе  и обобщ е
нии х у д о ж ествен н ы х  особенно
ст е й  н аш его богатейш его на
родного т в о р ч е ст в а .

П али аш ви ли  п ер вы м  приоб
щ ил гр у зи н ск у ю  м у зы к у  к вы 
соки м  тради ц и ям  мировой м у 
зы к ал ьн о й  к л асси к и , первы м  
в  наш ей м у зы к ал ьн о й  культу -

ГРУЗИНСКОЙ МУЗЫКИ
'  М 4 Й В ™
, 1 0 1 0  _  П опулярность «Д аи си » дав-
Д ?  Г-к  лирико-драм атическая но вы ш ла за  п ределы  Грузии. 
п°  па  ( 1 9 2 3  У  и ге ‘ М узы ка этой оперы  стал а  д *
/1 0 9 я  пауРио1,ическаи « Л а т а вр а »  стоянием  братских народов Со-
( 1 У*!о г.). П еру П алиаш вили ветского  Сою за
п ринадлеж ат т а к ж е  «Т о р ж ест- ^ ____ ____ ______
вен н ая к ан тата»  к десяти лети ю  Творческое н аследие патриар-
О ктябрьской револю ции ( 1 9 2 7  г.), грузинской м узы ки стало по-
« Г р у зи н ск ая  сю и та» на народ- н еи ссякаем ы м  источни-
н ы е тем ы  для ор кестр а ( 1 9 2 8  г ) * *  д я последую щ их поколе-
ряд ром ансов и хоровы х произ- ^ ^ ^ ^ и н с к и х  композиторов, 
ведений, обр аботка для боль- °  восп и ты вали сь и
ш ого см еш ан ного хора грузин- трпиИГт многие зам еча-
ской литургии. К омпозитором ™ ьнны е певцы  наш ей Респуб‘
собр ано и зап и сан о около 3 0 0  ЛИ8И-
грузи н ски х народны х п есен , Поистине трудно переоце-
часть которы х (4 0  песен) пред- нить огромное зн ачен и е педаго-
ставл ен а в составлен н ом  им ги ческой, исполнительской (в
«С борнике гр узи н ски х народ- к ач естве  органиста и дириже-
ны х п есен » ( 1 9 1 0  г )  ра) и м у зь тал ь н о -о б щ е с т в е н-

О пера «А б есал ом  и Э те- ной Д еятельности 3 .  П алиаш ви-
р и » -  первы й и непревзой- ЛИ> 0 н  пРинимал активное учас-
денны й о б р азец  грузинской тие 80  многих прогрессивны х
оперной класси ки . У ж е  в те- начинаниях,
чение 4 3  л ет  опера с  постоян- в  1 9 2 5  г. 3 . П алиаш вили,,пер-
ны м , все  возр астаю щ и м  успе-
хом  стави тся  на сцене Тби - У среди г РУзинских компо-
л и сского  театр а оперы и ба- аиторов. было присвоено зва-
л е т а . носящ его имя 3 .  Па- ние народного ар ти ста Грузин-
лиаш вили. «А б есал о м  и Э те- ской С С Р

К *  "твор ческого0  З а м е ,а и л ь н ы й  грузинский
ком позитора, но и подлинное композитор возд ви г в сердце
обобщ ени е богатейш ей нацио- наш его народа нерукотворны й
нальной народной м у зы к ал ь- п ам ятн и к,^  о котором  мож ет

™ * лиш ь истинно велики й' ской  народной леген ды , П алиа- народный худож ник-творец.
ш вили восп ел  в опере в о зв ы 
ш енное и ч и стое ч увство  лю б
ви. которое понято ком позито
ром  как вы со к а я  всеп обеж даю 
щ ая  эти ч еск ая  си ла, понято 
вполн е п о-р уставелевски .

М у зы ка этой оперы прочно 
с в я за н а  с  лучш ими реалисти че
ским и традициям и мирового и 
в особенности р усского к л ас
си ч еского  оперн ого и ску сства . 
Помимо прочего, об этом гово
рит и склю чи тельн о важ н ая 

д р ам ату р ги ческая  роль, кото
рая отвед ен а в оп ер е народу, 
несм отря на т о , что в основе 
оп ер ы  л еж и т ли р и ческая , лю 
бовн ая тем а . С зам ечательн ы м  
м астер ством  воссо зд ан ы  компо
зи тором  об р азы  главн ы х гер оев.

В сен ар одн ую  лю бовь и попу
ляр н ость приобрело второе за -

Гулбат Т О РА Д ЗЕ.

р е  со зд ал  п рои зведен и е миро- м ечательн ое твор ен и е компози- 
вого  м асш таб а .

На р е д к о ст ь  скром ны й по 
природе ч е л о в е к , Захар и й  П ет
рович П али аш ви ли  всю  свою  
ж и зн ь п р овел  в .  неустан ном , 
вдохновенном тр уде. П одобно 
Б а л ь за к у , он м ог бы с к а за т ь  
про себ я : « В е л и к и е  собы тия мо
ей жизни —  это мои п р ои зве
д ен и я». Д обавим  лиш ь, что не 
то льк о  его . но и всей  грузинской 
культур н ой  ж изни. Т ак о вы , в 
п ер вую  оч ер ед ь, три его оперы , 
со стави вш и е целую  эпоху в и с
тории гр узи н ско го  м у зы кал ьн о
го  и ск у сст ва : эпико-трагедийная 
оп ера « А б е са л о м  и Э тери»

тора —  « Д а и с и » . первы й и 
лучш ий обр азец  грузинской ли 
рико-драм атической бы товой 

о п ер ы . Н а протяж ении многих 
л е т  м у зы ка «Д аи си »  д о ста в л я 
е т  огромное эстети ческо е  на
сл аж д ен и е многочисленным по
колениям  сл у ш ател ей . «С ек р ет »  
популярности «Д аи си » —  в  р ед
ком  м елодическом  богатстве, ли 
рической вы рази тельн ости  и поэ
тичности м узы ки . В ся  д уш ев
н ая драм а гер оев р азви вается  
на красочном  и ж ивом фоне 
н ародны х песен  и тан ц ев, при-

Н а с н и м к е :  участники переклички в Тбилисской студии. У микро
фона — машинист Тбилисского электровозного депо Д . Илуридзе.

Фото М. Квирикашвили.

Хьюм сказал: «Было бы оптими
стично говорить, что мы близки к 
разрядке напряженности в отно
шениях с русскими, если под этим 
понимать урегулирование всех не
решенных вопросов».

Но, продолжал Хьюм, «мы уже 
вступили на этот путь», и «атмос
фера, возникшая в Москве (пос
ле подписания московского Д ого
вора,— Прим. ред.), сохраняется...» 
По мнению Хьюма, довольно ско
ро будет, вероятно, разработано 
новое соглашение между Восто
ком и Западом, на этот раз о за 
прещении ядерного оружия в кос

мосе.

Сообщение 
агентства ЧТК

ПРАГА, 5 октября. (ТА С С ).! 
Агентство ЧТК сообщает о нару
шении 26 сентября с. г. воздуш -! 
ного пространства ЧССР самоле-, 
том, перелетевшим из Ф РГ, и но- ; 
те протеста правительству Ф РГ I 
по этому поводу.

Несмотря на заявленный про-1 
тест, 3 октября 1963 года имело! 
место новое нарушение с  разве
дывательной целью чехословацко-! 
го воздушного пространства сам о-; 
летом того же типа. В  связи с тем, 
что самолет на неоднократные; 
предупреждения не реагировал, I 
были приняты решительные меры. | 
Самолет-нарушитель был вынуж -1 

ден приземлиться на чехословац-1 

кой территории, потерпев аварию ,! 
вследствие которой погиб пилот.

Чехословацкое правительс т в о | 
направило новый протест прави-; 
тельству Ф РГ по поводу повтор-1 
ного нарушения чехословацкого; 
воздушного пространства.

Случаи нарушения чехословац-1 
кого воздушного пространства, го-! 
ворится в сообщении аген тства! 
ЧТК, свидетельствуют о том, что! 
правительство Ф РГ не приняло! 
действенных мер для пресечения; 
подобных акций и, следовательно, 
несет всю ответственность за по-, 
следствия этих действий, пол-! 
ностью противоречащих усилиям, 
направленным на ослабление ме-| 
ждународной напряженности.

ОкЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛАЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛ*'

Руководящие деятели Компартии 
Израиля в Грузии

Третий день гостят в Грузни ге
неральный секретарь ЦК Компартии 
Израиля тов. С. Микунис с супру
гой и член Ц К КПИ, редактор га
зеты «Аль Иттихад» тов. Э. Тума.

На аэродроме гостей, прибывших 
в Тбилиси из Баку, встречали сек
ретарь Ц К КП Грузии тов. Д . Г. 

Стуруа и ответственные работники 
ЦК КП Грузии.

Руководящие деятели Компартии 
Израиля до Азербайджана и Гру
зии были в Армении. Они интере

суются различными сторонами ж из
ни нашей республики: Тов. С. М и
кунис с тов. Э. Тума побывали на 
Тбилисской чаеразвесочной фабрике, 
осмотрели экспонаты Государствен
ного музея искусств Грузинской 
ССР, памятники грузинского зодче
ства в Мцхета, совершили поездку 
в Мухрани, где ознакомились с ор
ганизацией производства в совхозе 
и колхозе.

6 октября гости из Израиля вы
летают в Москву. (Гр узТ А Г).

7 октября трудящиеся Гер
манской Демократической Рес
публики и вместе с ними все ми
ролюбивое и прогрессивное че
ловечество отмечают, четырнадца
тую годовщину со дня основа
ния первого в истории Герма
нии государства рабочих и 
крестьян.

Эту знаменательную дату тру
дящиеся Г Д Р  встречают в об
становке широко развернувшейся 
в стране подготовки к выборам 
в высший орган государствен
ной власти республики —  Н а
родную палату, а также в ок
ружные Советы. Народ выдви
нул кандидатами в депутаты 
лучших своих представителей. 
Среди них —  первый секретарь 
ЦК С ЕП Г, председатель Госу
дарственного совета Г Д Р  В. Уль
брихт, председатель Совета ми
нистров Г Д Р  О. Гротеволь, луч
шие рабочие и члены сельскох-> 
зянственных кооперативов, руко
водители демократических пар

тий и массовых общественных ор
ганизаций, выдающиеся ученые, 
писатели и деятели культуры.

Предвыборная кам п а н и я в 
Г Д Р  проходит в условиях боль
шого политического и трудового 
подъема. В  честь предстоящих 
выборов в городах и селах рес
публики развернулось соревнова
ние за повышение темпов произ
водства и качества продукции.

Экономика Германской Д ем о
кратической Республики находит
ся на- большом подъеме. Приня
тая в начале этого года VI 
съездом С Е П Г программа раз-

ПО ПУТИ МИРА И ПРОГРЕСС А
Г Е Р М А Н С К О Й  Д Е М О К Р А Т И Ч Е С К О Й  

Р Е С П У Б Л И К Е  —  14  Л Е Т

С е г о д н я — ф и  н а л ы
Вчера в тбилисском Дворце спор

та продолжались встречи самбистов 
на личное первенство Советского 
Союза. Уже определились восемь 
сильнейших борцов в каждой весо
вой категории, которые сегодня бу
дут бороться за золотые медали.

В наилегчайшем весе лучшие шан
сы пока у В. Савченко и чемпиона 
прошлого года Б. Корнюшина. Не
сколько хуже положение у Ч. Кац- 
ниашвили и Л . Кациашвили. Наибо
лее вероятными претендентами на 
звание чемпиона страны в полулег
ком весе являются П. Марткоплишвн-

ли и О. Степанов. У каждого из 
них —  три штрафных очка.

Примерно равные шансы у борцов 
полусреднего веса С. Читашвили, 
3 . Мухиашвили, 3 . Канчашвили и 
А. Пухашвили. Кстати, последний 
вчера в хорошем стиле победил мно
гократного чемпиона С о в е т с к о г о  
Союза Е. Глориозова. а С. Читашви
ли— прошлогоднего чемпиона Ц. Зу- 
байраева.

А вот тройка лидеров в полутяже
лом весе: А. Юдин, А. Зурабаули, 
Д . Беруашвили.

латы Германской Демократиче
ской Республики, указал, что для 
выполнения перспективного пла
на Г Д Р  огромное значение име
ет тесное политическое и эконо
мическое сотрудничество с самой 
могущественной страной мировой 
социалистической системы —  С о
ветским Союзом. Своими огром
ными ресурсами, своей наукой и 
техникой, указал В. Ульбрихт, 
Советский Союз помогает социа
листическим странам, руковод
ствуясь принципами пролетар
ского интернационализма.

Германская Демократическая 
Республика —  оплот всех про
грессивных сил немецкого наро
да, важный фактор мира в Евро
пе. В своей внешней политике 
она неуклонно придерживается 
ленинского принципа мирного со
существования государств с раз
личным социальным строем.

В . Ульбрихт, выступая в Лейп
циге на встрече избирателей с 
кандидатами, подчеркнул, что 
политика мирного сосуществова
н и я— не вопрос тактики, она яв
ляется основной стратегией и по
литикой социалистических стран, 
в том числе и Германской Д е
мократической Республики, га 
все время', вплоть до оконча
тельной победы социализма но 

■г всем мире.
=  В этой связи В. Ульбрихт оха- 

у »  _ л  Е  рактеризовал позицию китай-Ё ских руководителей по этому 
= = а г  /  1 У 1 ^ Р 1 Г 7 А  ^ 4 7 1 ^ 1 =  =  вопросу как «ультралевое» от
п а я н !  и и I —;  V,/ ^  клонение от основных принципов

Е марксизма-ленинизма. И в этом

вернутого строительства социа
лизма стала путеводителем и 
компасом в жизни и борьбе тру
дящихся республики. Ныне про
мышленность Г Д Р  производит в 
три с половиной раза больше 
продукции, чем в 1950 году. Ре
альные доходы населения с  1958 
года выросли примерно на 20 
процентов. В прошлом году тру
дящиеся Г Д Р  добились повыше
ния производительности труда 
на 8,4 процента.

Мощным фактором, ускоряю
щим экономическое развитие Гер
манской Демократической Р ес
публики, как и других социали
стических стран, является .углуб
ление их экономического сотруд
ничества. В рамках Совета Эко
номической Взаимопомощи все 
более тесными . становятся непо
средственные производственные 
контакты. В  настоящее время р  

результате успешного развития 
-социалистических стран появи
лись возможности для более глу
бокой координации экономиче
ских планов, что будет способст
вовать дальнейшему развитию 
экономики ГД Р.

Товарищ В. Ульбрихт, высту
пая на заседании Народной па-

Л и д ер ы  н а б и р а ю т  о ч к и
На международной шахматной олимпиаде в Сплите состоялся 11-й 

тур. Вновь успешно выступили лидеры соревнования — команды СССР 
и Югославии.

Наши, шахматистки играли с командой Австрии и одержали победу 
со счетом 2 : 0 .  Отлично провела свою партию чемпионка мира Н. Гаприн- 
дашвили. Она выиграла у Замт. Второе очко советской команде принесла 
К. Зворыкина, нанесшая поражение Пастеровски.

С таким ж е счетом югославки одолели команду США.
Шахматистки Советского Союза и Югославии намного оторвались от 

остальных участниц олимпиады. У нашей команды сейчас —  21 очко из 
22 возможных. На очко меньше имеют шахматистки Югославии. Встреча 
между лидерами турнира, которая состоится в предпоследнем, 14». туре, 
по всей вероятности, и выявит обладательниц золотых медалей.

приятия по укреплению своей го
сударственной границы явились 
важным вкладом в нормализа
цию положения в Центральной 
Европе. Они оздоровили обста
новку в Берлине, благотворно 
сказались на развитии экономи
ки Г Д Р .

Последовательная миролюби
вая политика Германской Д ем о
кратической Республики выра
ж ает интересы германского на
рода. V I съезд С Е П Г единодуш
но одобрил предложение В . Уль
брихта о заключении соглашения 
разума и доброй воли между 
обоими германскими государст
вами. Однако правящие круги 
Западной Германии упорно от
клоняют любую инициативу Г Д Р , 
направленную к совместному 
изысканию возможностей мирно
го сотрудничества между герман
скими государствами.

Г Д Р  —  неотъемлемая часть со
циалистического лагеря. В  тече
ние минувших лет ее сотрудни
чество с Советским Союзом и дру
гими социалистическими страна
ми, неизменно укреплялось и раз
вивалось.

Товарищ Н. С. Хрущев, высту
пая на митинге в Берлине 2 
июля этого.года, говорил: «Един
ство взглядов и интересов, про
летарская солидарность и вер
ность бессмертному учению мар
ксизма-ленинизма —  такова не
рушимая основа дружбы между 
Советским Союзом и Германской 
Демократической Республикой. 
Эта дружба взаимно обогащ ает 
наши народы, она множит на
ши силы и помогает в трудную 
минуту».

В  день славной годовщины 
Германской Д ем ократической 
Республики трудящиеся Совет
ской Грузии вместе со всеми на
родами Советского Союза шлют 
трудящимся Г Д Р  горячие по
желания новых успехов в строи
тельстве социализма, в борьбе за 
обеспечение мира и дружбы ме
ж ду народами.

X. ИВАН И Ш ВИ ЛИ .

На чемпионате Е вопросе, подчеркнул он, мы це-
Е Е ликом и полностью поддерживз- в р О п ы Е ем позицию КПСС и Советского

=  правительства.

В польском  городе В р о ц л а в е Е  рД р в чи°ле первых подписа- 
продолж аю тся соревнования б а с-Е  ла московский Договор о запре- 
кетболистов на первенство Е в -Е  щении испытаний ядерного ору- 
ропы. .  =  жия в атмосфере, в космическом

Сборная С С С Р  встр ети л ась с =  пространстве и пол водой, 
хозяевам и  чемпионата —  ком ан дой ^ . Проведенные правительством 
Польши. Победили наши спортсме-Щ  * Д р ^  августа 1961 года меро- 
ны со счетом  6 4  : 5 4 .  Е

В торое пораж ение в чем пионате— л л г п п и п г
потерпели ф ранцузы На этот р а з =  ТОРЖ ЕСТВЕННОЕ СОБРДНИЕ
они проиграли спортсменам Ч ехо -=  _  _  .  .  _ _  Л  Л  Л  _  „  _  .  _
Словакии С чет игры -  7 9  : 7 2 .  ^ О Б Щ Е С Т В Е Н Н О С Т И  М О С К В Ы

Во встрече Рум ы ния —  И спа-=
ния победили испанские б аск етб о-=  М ОСКВА, 5 октября. (ТА С С),
листы  —  7 5 : 7 0 .  =  Вчера в Центральном доме культу-

_____________________ Е Ры железнодорожников состоялось
2  торжественное собрание обществен

но  Р О Т К О  =  ности Москвы, посвященное 14-й

•  М уж ская  и ж ен ск а я  с б о р н ы е Е  пРовозгла1„"е» ия ГеРман‘
к о н а н д ы  ган дболист ов «Буревест ника*  =  « « "  Дем окр атической Республики. 
п ровели  в В а р ш а в е  п о ' д в е  встречиЕ  ™ Иел° ткрыЛа секреТарь И ™
со студенческими к ом ан дам и  ст оли-=  * ПСС Р‘ Ф ' Д еме»тьева. которая 
иы П ольш и. В се  ма7 чи вы и гр али  н а -=  0Т имени москвичей сердечно при- 
ши спортсмены: девуш ки  -  о б а  мат-=  ветс™ о в а л а  посла Г Д Р  в Совет-  
чо г оди н аковы м  счетом 1 5 : 9 .  а м уж - Е  ском С о ю з е  Р - Д и л и н г а ,  д ип ло м а
т ы  _  3 4 ; , ,  и 23:1.3.  В о  в т о р о й -  ™ ческих сотр удн и ков посольства. 
встрече тбилисец Д . Ц ер ц в а д зе  з а - =  немецких ст у д е н т о в  и тури стов из 
би л И  мячей. Е  братской страны.

Д оклад о славной годовщине сде
лал член правления Общества со
ветско-германской дружбы и куль
турной связи, председатель Г осу 
дарственного комитета Совета Ми
нистров СССР по культурным св я 
зям с зарубежными странами С. К. 
Романовский.

С большой речью к участникам 
собрания обратился посол Р. Д ел- 
линг.

З а м .  р е д а к т о р а

Ю .  Х О М Е Р И К И .
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6 октября 1963 года.
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