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К О Л Х О З Н О Г О  С Т Р О Я

27 ноября в Москве завершил свою работу Третий Всесоюз­
ный съезд колхозников. Он принял новый Примерный Устав кол­
хоза и другие важные решения. «Съезд колхозного крестьянства 
Советского Союза, —  сказал в своей речи тов. Л. И. Бреж­
нев, — это крупное политическое событие в жизни нашей стра­
ны, всего советского народа; он, несомненно, сыграет большую 
роль в дальнейшем развитии колхозного строя, в успешном ре­
шении задач коммунистического строительства».

Работа Третьего Всесоюзного съезда колхозников проходила 
в обстановке высокой деловитости и принципиальности при рас­
смотрении коренных вопросов колхозной жизни. Посланцы со­
ветской деревни обстоятельно, с глубоким знанием анализиро­
вали положение дел в сельском хозяйстве, конкретно рассмат­
ривали перспективы его дальнейшего развития. В этом вновь про­
явились богатейший опыт мастеров и руководителей колхозного 
производства, их политическая зрелость, высокое чувство ответ­
ственности перед партией, перед народом. Единодушие, с кото­
рым проходил съезд, еще раз продемонстрировало тесную 
сплоченность нашего славного колхозного крестьянства вокруг 
родной ленинской партии.

Колхозный строй —  детище великого Ленина, одно из исто­
рических завоеваний партии, всего советского народа. В его 
создании и укреплении большую роль сыграли героический ра­
бочий класс, наша интеллигенция. Их братская помощь, их неру­
шимый союз с крестьянством стали важнейшим ф аю ором побе­
ды социализма, укрепления экономического, политического и 
военного могущества Советской державы. Выступая на съезде, 
делегаты указывали, что именно этот союз обеспечил успехи 
колхозного строительства. Ту же мысль высказывали и зарубеж­
ные гости съезда —  представители крестьянства социалистиче^ 
ских стран и ряда других государств, отмечая при этом важную 
роль дружбы между крестьянством и всеми трудящ имися, зна­
чение богатого опыта советских колхозов.

Третий Всесоюзный съезд колхозников уделил большое вни­
мание вопросам практического осуществления экономической 
голитики партии, выработанной X X III съездом КП СС и последую­
щими Пленумами ЦК, выполнению широкой программы дальней­
шего подъема нашего сельского хозяйства. В докладе тов. Д . С . 
Полянского, в речах делегатов подчеркивалось, что эти меры 
оказали решающее влияние на укрепление экономики колхозов, 
увеличение производства продукции земледелия и животновод­
ства, повышение благосостояния тружеников деревни.

На современном этапе развития производительных сил стра­
ны во весь рост встала задача —  подвести под сельское хозяй­
ство мощную материально-техническую базу. Эта задача реша­
ется по всем основным направлениям научно-технического про­
гресса — по линии комплексной механизации и химизации кол­
хозного и совхозного производства, широкой мелиорации зе­
мель. Государство с каждым годом направляет на село все 
больше тракторов, комбайнов, автомобилей, минеральных удо­
брений, увеличивает капитальные вложения в мелиоративное 
строительство. Заботой о том, чтобы лучше использовать по­
мощь государства, навести строжайший порядок в землеполь­
зовании, обеспечить правильную эксплуатацию техники, орошае­
мых и осушенных земель, добиться более эффективного приме­
нения минеральных удобрений, были проникнуты все выступле­
ния колхозных делегатов.

Укреплять могущество социалистической Отчизны, все пол­
нев обеспечивать страну зерном, мясом, молоком, хлопком и 
другими продуктами — патриотическое стремление тружеников 
деревни. Этой цели послужит и новый Примерный Устав колхо­
за, единогласно принятый съездом. Вобрав в себя мысли и кон­
кретные предложения миллионов советских людей, он знамену­
ет собой новый шаг в развитии колхозного строя, определяет ос­
новы жизни и труда советского крестьянства на нынешнем эта­
пе коммунистического строительства. В целях дальнейшего раз­
вития колхозной демократии, коллективного обсуждения наибо­
лее важных вопросов деятельности колхозов, обобщения опы­
та организации производства и выработки рекомендаций по бо­
лее полному использованию резервЪв роста общественного хо­
зяйства съезд принял решение образовать выборные Советы кол­
хозов в районах, областях, краях, республиках и в центре. С о­
став союзного Совета колхозов публикуется сегодня в «Правде». 
Принято также решение «О социальном страховании членов 
колхозов», предусмотрено ввести с 1 января 1970 года единую 
систему социального страхования колхозников. Для этого созда­
ется централизованный фонд из отчислений колхозов в размере 
2,4 процента к ф онду оплаты труда.

» Весь советский народ с неослабным вниманием следил за ра­
ботой Третьего Всесоюзного съезда колхозников. Отклики тру­
жеников города и деревни, поступающие в редакцию, свиде­
тельствуют о том, что они горячо, единодушно одобряют реш е­
ния съезда, готовы активно бороться за их осущ ествление. В 
колхозах и совхозах, на промышленных предприятиях и строй­
ках с новой силой разгорается социалистическое соревнование 
за досрочное выполнение заданий пятилетки, за достойную 
встречу 100-летия со дня рождения В. И. Ленина.

Важные задачи встают сейчас перед партийными, советскими, 
профсоюзными и комсомольскими организациями. Они призва­
ны развернуть широкое разъяснение нового Примерного Уста­
ва колхоза и других материалов съезда, организовать выступле­
ния делегатов в бригадах и на фермах, помочь колхозникам на 
основе Примерного Устава выработать Устав каждого колхоза.

«Третий Всесоюзный съезд колхозников, — говорится в пись­
ме его делегатов Центральному Комитету КП СС, Президиуму 
Верховного Совета С С С Р , Совету Министров С ССР, — заверяет 
партию и правительство в том, что советское крестьянство рука 
об руку с рабочим классом, со всем советским народом еще 
теснее сплотится вокруг ленинского Центрального Комитета пар­
тии и под великим знаменем Ленина пойдет вперед, к новым 
победам в строительстве коммунизма».

Партия и народ уверены, что наше колхозное крестьянство, 
которому присущи большое трудолюбие, самоотверженность, 
горячий патриотизм, с честью выполнит свои ответственные за­
дачи в борьбе за торжество коммунизма в нашей стране.

«Правда», 29 ноября.

В Аджарии идет массовый сбор урожая цитрусовых 
плодов. Отдельные совхозы и колхозы уже близки к за­
вершению годового задания по сбору мандаринов.

Успешно идет сбор цитрусовых в колхозе села Цин- 
свла Батумского района. При плановом задании 54 тон­
ны предполагается собрать 100 тонн мандаринов, апель­
синов и лимонов.

Н а с н и м к е :  передовой цитрусовод колхоза се­
ла Цинсвла Батумского района Мери Беридзе собирает 
мандарины.

Фото Н. Анастасьева. (Фотохроника ГруэТАГа).

П о  с т а н о в л е н и е  Ц К К П С С  
и Совета. М инистров С С С Р от  28 ноября 1969 года
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съезд колхозников по­
становил принять €При­

мерный Устав колхоза». Этот 
важнейший документ сыграет 
большую- роль в жизни и дея­
тельности каждого колхоза. 
Руководствуясь новум Уста­
вом, труженики деревни еще 
шире развернут соревнование 
за развитие общественного хо­
зяйства, улучшение культурно- 
бытовых условий на селе.

Все мы глубоко благодарны 
нашей партии, которая прини­
мает крупные экономические и 
организационные меры для 
дальнейшего подъема сельско­
хозяйственного производства, 
всемерно поощряет труд кол­
хозников.

На съезде много добрых 
слов было сказано в адрес ме­
ханизаторов. Это обязывает 
нас, механизаторов, трудиться 
еще более энергично, инициа­
тивно, чтобы всемерно увеличи­
вать наш вклад в развитие 
коллективного хозяйства.

Сейчас в нашем колхозе ве­
дется настойчивая борьба за 
урожай будущего года. Особен­
но много забот у  механизато­
ров. Они ведут обработку поч­
вы, вносят удобрения, подвозят 
корма к животноводческим 
фермам. Мы делаем все д.тя 
того, чтобы достойно встретить 
100-летие со дня рождения 
В. И. Ленина.

М . ВА РД О СА Н И Д ЗЕ, 
механизатор колхоза села 
Бардубани Тержольского 
района.

ПРИМЕРНЫЙ УСТАВ КОЛХОЗА
Колхозный строй — неотъем лем ая часть советского со­

циалистического общества; это—-намеченный В. И. Лениным, 
исторически проверенный и отвечающий особенностям и ин­
тересам крестьянства путь его постепенного перехода к ком­
мунизму.

Общественная собственность на средства производства, 
преимущ ества крупного коллективного хозяйства, повседнев­
ная забота и помощь партии и государства позволили добить­
ся огромных социально-экономических преобразований в де­
ревне. Благодаря самоотверженному труду колхозного кресть­
янства, усилиям рабочего класса, всего советского народа 
-колхозы превратились в крупные механизированные сельско­
хозяйственные предприятия, неизмеримо увеличилось их об­
щ ественное богатство, повысился жизненный уровень колхоз­
ников, постепеннб преодолеваю тся различия между городом 
и деревней.

„ 0ЛХ03 как общ ественная ф орма • социалистического хо­
зяйства полностью отвечает задачам"* дальнейшего развития 
производительных сил в деревне, обеспечивает управление 
производством самими колхозными массами на основе кол­
хозной демократии, позволяет правильно сочетать личные ин­
тересы колхозников с общественными, общенародными ин­
тересами. Колхоз — эго ш кола коммунизма для  крестьянства.

Под руководством Коммунистической партии колхозное 
крестьянство, в тесном и нерушимом союзе с рабочим клас­
сом, активно участвует в строительстве коммунизма в нашей 
стране.

I. Ц е л и  и з а д а ч и
1. Колхоз . . . . . .  (название колхоза) . .

...............................................  района . . . . округа , . .
.........................................................................   области (края)
...............................................................................  • • • . республики
является кооперативной организацией добровольно объеди­
нившихся крестьян для  совместного ведения крупного социа*- 
диетического сельскохозяйственного производства на основе 
общественных средств производства и коллективного труда.

2. Колхоз ставит своими основными задачами:
всемерно укреплять и развивать общественное хозяйство,

неуклонно повышать производительность труда и эффектив­
ность общественного производства;

увеличивать производство и продажу государству сель­
скохозяйственной продукции путем интенсификации и даль­
нейшего технического перевооружения колхозного производ­
ства, внедрения комплексной механизации и электрификации, 
широкого осущ ествления химизации и мелиорации земель;

под руководством партийной организации вести работу 
по коммунистическому воспитанию колхозников, вовлечению 
их в общ ественную жизнь, развитию социалистического со­
ревнования;

более полно удовлетворять растущ ие материальные и 
культурны е потребности колхозников, улучш ать бытовые ус­
ловия их ж изни, постепенно преобразовывать деревни и се­
ла в благоустроенные поселки.

И. Членство в колхозе, права 
и обязанности членов колхоза

3. Членами колхоза могут быть граждане, достигшие 
16-летнего возраста и изъявивш ие желание своим трудом уча­
ствовать в общественном хозяйстве колхоза.

Прием в члены колхоза производится общим собранием 
колхозников по представлению правления колхоза в присут­
ствии лица, подавшего заявление.

Заявление о приеме в члены колхоза рассматривается 
правлением колхоза в месячный срок.

На каждого члена колхоза ведется «Трудовая книжка кол­
хозника» единого образца.

4. Член колхоза имеет право:
на получение работы в общ ественном хозяйстве колхоза 

с гарантированной оплатой в соответствии с количеством и 
качеством вложенного им труда:

участвовать в управлении делами колхоза, избирать и 
быть избранным в органы его управления; вносить предло­
жения по улучшению деятельности колхоза, устранению не­
достатков в работе^правления и должностных лиц;

получать от колхоза помощь в повышении производствен­
ной квалификации и приобретении специальности;

. пользоваться приусадебным земельным участком для  ве­
дения на нем подсобного хозяйства, строительства жилого до­
ма И хозяйственных построек, а  такж е колхозными пастби-' 
щ ами, общественным рабочим скотом и транспортом для  лич­
ных нужд в установленном в колхозе порядке;

на социальное обеспечение, культурно-бытовое обслужи­
вание н помощь колхоза в строительстве и ремонте жилого 
дома и обеспечении топливом.

5. Член колхоза обязан:
соблюдать Устав колхоза и правила внутреннего распо­

рядка, выполнять постановления общих собраний и решения 
правления колхоза;

добросовестно трудиться в общественном хозяйстве, со­
блю дать трудовую дисциплину, овладевать передовыми ме­
тодами и приемами работы;

'ак ти вн о  участвовать в управлении делами колхоза, бе­
речь, охранять и укрепляй» государственную и к о л х о з н у ю  
собственность, не допускать бесхозяйственности и нерадиво­
го отношения к общественному добру, рационально и пра­
вильно использовать земли общ ественного.пользования и при­
усадебного фонда.

6. Членство в колхозе сохраняется за лицами, временно 
выбывшими из колхоза, в случаях:

прохождения действительной срочной военной службы;
избрания на выборную должность в советские, обществен­

ные и кооперативные организации;
поступления на учебу с отрывом от производства;
направления на работу в межколхозные организации, ухо­

да на работу в промыш ленность или другие отрасли народ­
ного хозяйства на срок, установленный правлением колхоза.

Членство в колхозе сохраняется такж е за колхозниками, 
прекративш ими работу по старости или инвалидности, если 
они продолжают проживать на территории колхоза.

7. Заявление колхозника о выходе из колхоза должно 
быть рассмотрено .правлением и общим собранием членов 
колхоза не позднее, чем в трехмесячный срок со дня подачи 
заявления.

С бывшим колхозником правление колхоза производит 
расчет по окончании хозяйственного года не позднее, чем 
через месяц после утверж дения годового отчета колхоза.

III. Земля и ее использование
8. В соответствии с Конституцией С С С Р зем ля, заним ае­

м ая колхозом, закрепляется за ним в бесплатное и бессроч­
ное пользование, то есть навечно.

Зем ля, закрепляем ая за  колхозом, является государствен­
ной собственностью, то есть всенародным достоянием, и не 
мож ет быть объектом купли-продажи, сдачи в аренду и дру­
гих сделок.

Каждому колхозу вы дается исполнительным комитетом 
районного (городского) Совета депутатов трудящ ихся госу­
дарственный акт на право пользования землей, в котором ука­
зываю тся размеры  и точные границы земли, закрепленной за 
колхозом.

Закрепляемы е за  колхозом земли подразделяю тся на зем­
ли общественного пользования и приусадебные .земли. При­
усадебные земли отграничиваются в натуре от земель обще­
ственного пользования.

9. Колхоз обязуется: наиболее полно и правильно исполь­
зовать и постоянно улучш ать закрепленную  за  ним зёмлю , 
повышать ее плодородие; вовлекать в сельскохозяйственное 
производство неиспользуемые земли; осущ ествлять меро­
приятия по орошению и осушению земель, борьбе с эрозией 
почв, созданию полезащ итных лесных насаждений; беречь 
и строго охранять колхозные земли от разбазаривания, со­
блю дать установленные правила охраны природы, пользова­
ния лесами, водными источниками и полезными ископаемы­
ми (песок, глина, камень, торф и т. п.).

П равление, руководители и специалисты колхоза отвеча­
ют за  высокопроизводительное использование земли.

, 10. Уменьшение площ ади колхозных земель или измене­
ние границ землепользования колхоза, вызываемое государ­
ственными или общественными надобностями, производится 
только с согласия общего собрания колхозников по решени­
ям  соответствующих государственных органов. При этом пре­
доставление для несельскохозяйственных нужд Орошаемых и 
осушенных земель, пашни, земельных участков, заняты х мно­
голетними плодовыми; насаждениями и виноградниками, как 
правило, не допускается.

Колхоз имеет право на возмещ ение убытков, связанны х

с уменьшением площади колхозных зем ель или временным их 
занятием. Возмещение убытков производится в соответствии 
с порядком, установленным действующим законодательством.

IV. Общественная собственность 
к о л х о з а

а»
11. Экономической основой колхоза, наряду с государ­

ственной собственностью на землю , является  общ ественная 
собственность колхоза.

Общественную собственность колхоза составляю т принад­
леж ащ ие ему предприятия, здания, сооруж ения, тракторы , 
комбайны и другие машины, оборудование, транспортные 
средства, рабочий и продуктивный скот, многолетние насаж ­
дения, мелиоративные и ирригационные сооруж ения, произ­
веденная продукция, денежные средства и иное имущество 
колхоза. Общественной собственностью колхоза являю тся 
такж е имущ ество и средства межколхозных и государствен­
но-колхозных организаций и предприятий в соответствии с 
его долевым участием.

12. Д ля осущ ествления своей деятельности и дальнейш е­
го роста общественного хозяйства колхоз создает, планомер­
н а и производительно использует и пополняет основные и обо­
ротные производственные фонды. Эти фонды являю тся неде­
лимыми (средства их не подлежат распределению  между чле­
нами колхоза) и использую тся только по целевому назна­
чению.

Неделимыми являю тся такж е и основные фонды непро­
изводственного назначения.

13. Право распоряж ения имуществом и денежными сред­
ствами колхоза принадлеж ит только самому колхозу — его 
органам управления. Колхоз не допускает отвлечения средств 
на цели, не связанные с его деятельностью. •

П риобретение, продаж а, выбраковка и списание основ­
ных средств и других материальны х ценностей производятся 
в порядке, установленном общим собранием членов колхоза, 
и на основе действующего законодательства.

Члены колхоза, допустившие гибель, порчу или утрату 
колхозного имущ ества, а  такж е виновные в самовольном ис­
пользовании тракторов, автомобилей, сельскохозяйственных 
машин, рабочего скота и причинившие колхозу материаль­
ный ущ ерб, обязаны  возместить его колхозу.

Р азм ер  действительного ущерба определяется правлени­
ем колхоза. Взыскание ущ ерба производится в разм ере дей­
ствительного ущ ерба, но не свыше 1/3 месячного основного 
заработка члена колхоза, если ущ ерб причинен небрежностью 
в работе. При умышленном причинении ущ ерба, а такж е в 
случаях, предусмотренных законодательством, члены  колхо­
за несут материальную  ответственность в повышенном или 
полном размере. В зыскание ущ ерба производится правлени­
ем колхоза, а  в случае спора — через народный суд.

у . Производственно-хозяйственная
и финансовая деятельность 

к о л х о з а

14. Колхоз ведет свое хозяйство по плану, утверж даем о­
му общим собранием колхозников, применяя наиболее про­
грессивные, научно обоснованные ф ормы  и методы органи­
зации производства, обеспечивающие максимальное получе­
ние продукции высокого качества при наименьших затратах 
труда и средств.

При разработке планов колхоз исходит из необходимости 
расш иренного воспроизводства общ ественного хозяйства вы­
полнения плана государственных закупок, договоров контрак­
тации сельскохозяйственных продуктов и сверхплановой про­
даж и зерна и другой необходимой государству продукции 
удовлетворения материальных и культурны х потребностей 
колхозников.

15. П роизводственно-финансовая деятельность колхоза 
осущ ествляется на основе хозяйственного расчета широкого 
применения моральных и материальных стимулов направ­
ленных на развитие производства и повышение рентабельно­
сти хозяйства.

11Ш Ш 1Н 111Ш 11Щ

ВСТРЕЧА РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПАРТИИ И ПРАВИТЕЛЬСТВА! 
ГРУЗИИ С ПОЭТОМ ИРАКЛИЕМ АБАШИДЗЕ В МОСКВЕ

ПОЛОЖИТЬ КОНЕЦ  
ИЗРАИЛЬСКОЙ АГРЕССИИ!

В Постоянном представи­
тельстве Совета Министров
Грузинском ССР при Совете
Министров СССР состоялась 
встреча находящихся в Мос­
кве руководителей республи­
ки' с  поэтом — академиком 
Ираклием Абашидзе в связи 
с его 60-летием. Встреча была 
очень сердечной, прошла в
теплой обстановке.

Поздравить юбиляра при­
шли товарищи В. 11. Мжава­
надзе, Г. Д. Джавахншвнли. 
Г. С.*Дзоценидзс. И. А. Родио­
нов, III. И. Чаиуквадзе, секре­
тарь Президиума Верховного 
Совета СССР М. П. Георгадзе, 
министр сельского хозяйства 
Грузинской ССР М. Б. Гвинд- 
жнлия, секретари Абхазского 
обкома партии В. О. Коба-

хня, Аджарского обкома пар­
тии А. Д. Тхнлашнвили, Юго- 
Осетинского обкома партии 
Г. Н. Джуссоев, председатели 
Совета Министров Абхазской 
АССР П; Г. Гилашвнли, Ад­
жарской АССР Л. М. Да вита- 
дзе, председатель Юго-Осетин­
ского облисполкома К. К. 
Джноев, председатель Госу­
дарственного комитета Совета

Министров Грузинской ССР 
по науке и технике Г. Ш. Ми- 
келадзе, делегаты I I I  Всесо­
юзного съезда колхозников, 
представители общественно­
сти Москвы. 4

Кандидат в члены Полит­
бюро ЦК КПСС, первый се­
кретарь ЦК Компартии Гру­
зии В. П. Мжаванадзе от име­

ни Центрального Комитета 
Компартии Грузии, Верхов­
ного Совета Грузинской ССР, 
Совета Министров реепублп- 
ки сердечно поздравил. Ирак­
лия Абашидзе. отметил
заслуги поэта в развитии гру­
зинской литературы и поже­
лал ему дальнейших творче­
ских успехов, здоровья и сча­
стья.

В ответном слове И. Аба- _ 
шидзо горячо поблагодарил I  
Центральный Комитет Ком- |  
партии Грузии н правитель- 1 
ство республики за постоян- § 
пун» заботу, о развитии л рте- э  
ратуры н отеческое внимание § 
к творчеству писателей.

И1Н1
(ГрузТАГ).

ВЦСПС выступил с заявле­
нием. в котором указывается, 
что события последнего вре­
мени на Ближнем Востоке со 
всей неопровержимостью под­
тверждают крайне опасный 
рост напряженности в этом 
районе земного т а р а . Агрес­
сивная политика правящих 
кругов Израиля чревата са­
мыми серьезными последствия­
ми для всех народов Ближ не­
го Востока, в том числе и для 
самого народа Израиля.

От имени миллионов сове 
ских трудящихся ВЦСПС з 
явил о своей полной поддер) 
ке заявления Центральиь 
Комитетов братских Коммун 
стических и рабочих парт! 
и правительств шести соци 
листических стран от 27 ноя 
ря 1969 года, в котором выр 
жается решимость и впрс; 
оказывать всестороннюю до 
ствепную помощь и поддер> 
ку арабским народам.

(ТАСС).



П Р И М Е Р Н Ы Й  У С Т А В  К О Л Х О З А
О К О Н Ч А Н И Е .

16. П равление и все члены  колхоза обязаны  обеспечить: 
рациональное ведение сельскохозяйственного производ­

ства путем его интенсификации и специализации, преимуще­
ственного развития тех отраслей, для которых имеются наи­
лучш ие природно-экономические условия;

повышение урож айности сельскохозяйственных культур 
на основе подъема культуры  зем леделия, соблюдения сево­
оборотов, улучш ения семеноводства, применения системы 
удобрений и осущ ествления других мероприятий;

всемерное развитие животноводства, рост продуктивно­
сти скота и птицы, улучш ение племенного дела, соблюдение 
зоотехнических и ветеринарны х правил, создание прочной и 
устойчивой кормовой базы  для животноводства;

внедрение в  производство новой техники и прогрессив­
ной технологии, комплексной механизации, электрификации, 
достижений науки и передового опыта; проведение мелиора­
ции зем ель и химизации;

эффективное использование и сохранность тракторов, ком­
байнов, автомобилей и других машин, рабочего и продуктив­
ного скота, зданий и сооружений;

строительство производственных зданий и объектов куль­
турно-бытового назначения, ж илы х домов и детских учреж де­
ний, дорог, водохозяйственных и других сооружений в соот­
ветствии с  планами развития хозяйства и застройки населен­
ных пунктов.

17. В целях более полного и равномерного использования 
трудовых ресурсов и  местных источников сы рья, повышения 
доходности общественного хозяйства колхоз создает и раз­
вивает, не в ущ ерб сельскохозяйственному производству, под­
собные Предприятия, а такж е различные промыслы; может 
вступать в договорные отношения с промышленными пред­
приятиями и торгующими организациями по созданию  в кол­
хозе филиалов (цехов) для  производства различных изделий 
и товаров силами колхозников в периоды, свободные от сель­
скохозяйственных работ.

18. Колхоз мож ет на добровольных началах принимать 
участие в  деятельности меж колхозны х и государственно-кол­
хозных предприятий и организаций, вступать в объединения 
и союзы.

19. К олхоз по решению общего собрания колхозников 
может объединять часть свонх средств со средствами местных 
Советов депутатов трудящ ихся, совхозов и других государ­
ственных и кооперативных предприятий и организаций для 
строительства на долевых началах объектов культурно-быто­
вого назначения, благоустройства и проведения других меро­
приятий, направленны х на развитие колхозного производ­
ства и улучш ение культурно-бытового обслуж ивания кол­
хозников.

20. К олхоз заклю чает договоры с государственными, коо­
перативны ми и общ ественными организациями на продажу 
сельскохозяйственной продукции, покупку машин, материа­
лов. скота и другого имущ ества, на продаж у полуфабрика­
тов и изделий подсобных предприятий и промыслов, на вы-' 
полненне различны х работ и оказание услуг, а  таш ке-всту­
пает в другие договорные отношения, соответствующ ие це­
лям его деятельности.

21. Колхоз откры вает в учреждении Госбанка СССР сче­
та для  расчетов и хранения денежных средств и производит 
все кассовы е и расчетны е операции в соответствии с уста­
новленными правилами.

П еречисление или  вы дача денежных средств со счётов 
колхоза в учреж дении Госбанка СССР производится по рас­
поряжению  правления колхоза.

К олхоз может пользоваться государственными кратко­
срочными и долгосрочными кредитами.

Распоряж ения правления колхоза на перечисление или 
выдачу средств со счетов колхоза, а  такж е обязательства 
колхоза по кредитам действительны при наличии подписей 
председателя и главного бухгалтера колхоза.

22. Колхоз ведет бухгалтерский, оперативный и стати­
стический учет, внедряет передовые методы и ф ормы  учета, 
составляет отчетность по утвержденным ф орм ам  и представ­
л яет  ее в установленны е сроки соответствующ им органам.

23. К олхоз не отвечает по обязательствам  и долгам чле­
нов колхоза. Члены колхоза не отвечают своим имуществом 
по обязательствам  и долгам колхоза.

VI. Организация, оплата 
и д и с ц и п л и н а  т р у д а

-~Т24. Все работы в общ ественном хозяйстве колхоза вы­
полняю тся личным трудом колхозников.

Прием на работу специалистов и других' работников со 
стороны допускается лиш ь в тех случаях, когда в колхозе 
нет соответствующ их специалистов или когда сельскохозяй­
ственные и другие работы  не могут быть выполнены в необ­
ходимые сроки  силами колхозников.

Колхоз внедряет научную  организацию труда, проявляет 
заботу о полном и наиболее рациональном использовании ра­
бочей силы  в общ ественном производстве.

25. П родолж ительность и распорядок рабочего дня в кол­
хозе, порядок предоставления выходных дней, ежегодных оп­
лачиваемы х отпусков, а такж е минимум трудового участия в 
общ ественном хозяйстве трудоспособных колхозников регу­
лирую тся П равилами внутреннего распорядка колхоза.

26. Ф ормы организации производства н труда — участки, 
ф ерм ц , бри гаду , звенья  и другие производственные подраз­
деления устанавливаю тся и применяются колхозом в зависи­
мости от конкретных условий хозяйства и уровня мехаяиза-у 
цнн. специализации и технологии производства.

В состав производственны х подразделений колхозники 
подбираю тся, исходя из интересов развития общественного 
хозяйства и с учетом квалификации, опыта работы , навыков, 
места ж ительства, личного ж елания.

З а  производственными подразделениями колхоза закреп­
ляю тся зем ельны е участки , тракторы, машины и инвентарь, 
рабочий и продуктивный скот, необходимые постройки и дру­
гие средства производства.

Д еятельность производственны х подразделений колхоза 
осущ ествляется на основе внутрихозяйственного расчета.

27. Основным источником доходов колхозников является 
общ ественное хозяйство колхоза. О плата труда в  колхозе про­
изводится в соответствии с количеством и качеством труда, 
вложенного каждым колхозником в общ ественное хозяйство, 
по принципу; за  хорош ий труд, за  лучш ие результаты  — бо­
лее высокая оплата. Рост оплаты труда членов колхоза дол­
жен осущ ествляться на основе опережаю щ его роста произво­
дительности труда.

В колхозе прим еняю тся сдельная, аккордная оплата тру­
да за  объем  выполненных работ, произведенную  продукцию, 
повременная, повременно-премиальная и другие системы оп­
латы  труда. Н едоброкачественно выполненная по вине кол­
хозника работа не оплачивается или разм ер  оплаты  за нее 
соответственно уменьш ается.

Н ормы выработки и расценки на сельскбхоэяйственные и 
другие работы разрабаты ваю тся и при необходимости пере­
сматриваю тся с ш ироким участием колхозников и специали­
стов, исходя из типовых норм выработки, с учетом конкрет­
ных условий хозяйства и утверж даю тся правлением  колхоза.

28. Колхоз устанавливает за  работу в общ ественном про­
изводстве гарантированную  оплату труда членов колхоза.

В целях повыш ения материальной заинтересованности 
колхозников в увеличении производства сельскохозяйствен­
ной продукций, улучш ении качества и снижении ее себестои­
мости, наряду с основной оплатой труда, применяются допол­
нительная оплата и другие виды материального стимулиро­
вания.

Члены колхоза, не выполнивш ие без уваж ительны х при­
чин установленный минимум трудового участия в обществен­
ном '  хозяйстве, а такж е допускавш ие прогулы , решением 
правления колхоза могу г частично или полностью  лиш аться 
дополнительной оплаты  и других видов материального поощ­
рения.

29. Д л я  удовлетворения потребности колхозников в сель­
скохозяйственных продуктах в колхозе создается  натураль­
ный фонд, в который вы деляется определенная часть вало­
вого сбора зерна и других продуктов, а такж е кормов Эти 
продукты и корма выдаю тся в счет оплаты труда или прода­
ются колхозникам в количестве и порядке, устанавливаемых 
общим собранием членов колхоза.

30. П равление колхоза обеспечивает своевременную  вы­
плату причитаю щ егося колхозникам заработка. При этом 
деньги вы плачиваю тся не реже одного раза  в месяц, а нату­
ральная продукция выдается по мере ее поступления.

О кончательный расчет с колхозниками производится не 
позднее месячного срока после утверждения годового отчета 
колхоза.

31 П равление колхоза, руководствуясь настоящ им Уста­
вом, разработы вает П равила внутреннего распорядка, поло­
жений об оплате труда и о внутрихозяйственном расчете, ко­
торые утверж даю тся общ им собранием колхозников.

3 2 . 'В с е  работы в колхозе осущ ествляю тся с  соблюдени­
ем Остановленных правил по технике безопасности и требо­
ваний производственной санитарии.

Колхоз вы деляет необходимые средства на проведение 
мероприятий по технике безопасности, производственной са-

« З А Р Я  В О С Т О К А »  ------------------------

нитарнн, на приобретение специальной одежды, специальной 
обуви и защитных приспособлений для  выдачи или продажи
их колхозникам по установленным нормам.

33. Ж енщ ины —- члены колхоза имеют право на отпуск 
по беременности и родам; беременным женщ инам предо­
ставляется более легкая  работа; женщинам, имеющим груд­
ных детей, создаются необходимые условия для  своевремен­
ного кормления детей /, им могут предоставляться дополни­
тельные отпуска.

Колхоз устанавливает для подростков сокращенный ра­
бочий день и другие льготы.

34. З а  достижение высоких результатов в производстве, 
разработку и внедрение рационализаторских предложений, 
экономию общественных средств, долголетнюю безупречную 
работу в колхозном производстве и за  другие заслуги перед 
колхозом общее собрание членов колхоза или правление при­
меняют следующие меры поощрения колхозников;

объявление благодарности,
выдача премии, награждение ценным подарком; 
награждение Почетной грамотой: 
занесение на Доску почета или в Книгу почета; 
присвоение званий «Заслуж енный колхозник* и «Почет­

ный колхозник».
По усмотрению общего собрания членов колхоза могут 

быть установлены и другие меры поощрения
Звания «Заслуж енный колхозник» и «Почетный колхоз­

ник» присваиваются решением общего собрания членов кол­
хоза, согласно утвержденному колхозом положению.

35 . За  нарушение трудовой дисциплины. Устава колхоза 
или Правил внутреннего распорядка на виновных лиц общим 
собранием колхозников или правлением колхоза могут быть 
наложены следующие взыскания:

порицание;
выговор;
строгий выговор;
перевод на нижеоплачиваемую  работу; 
освобождение от занимаемой должности; 
предупреждение об исключении из членов колхоза, 
Исключение нз членов колхоза может быть допущено как 

крайняя мера лиш ь в отношении лиц. систематически нару­
шающих трудовую д и с ц и п л и н а ,- или Устав колхоза! после при­
менения к этим лицам других мер взыскания. Постановление 
общего собрания колхозников об исключении из членов кол­
хоза может быть обжаловано в  исполнительный комитет рай­
онного (городского) Совета депутатов трудящихся.

Лица, исключенные из членов колхоза, лишаются прав 
членов колхоза, установленных настоящим Уставом.

На председателя колхоза и председателя ревизионной ко­
миссии, членов правления и членов ревизионной комиссии 
взыскание может быть наложено общим собранием колхоз­
ников. а на главных (старших) специалистов, главного бух­
галтера и руководителей производственных подразделений — 
общим собранием или правлением колхоза.

Цорядок наложения и снятия взысканий определяется 
Правилами внутреннего распорядка колхоза.

VII. Распределение валовой 
продукции и доходов колхоза
36. При распределении доходов должно обеспечиваться

правильное сочетание накопления и потребления, постоянный 
рост производственных, страховых и культурно-бытовых об­
щественных фондов, повышение жизненного уровня колхоз­
ников. . .

Из произведенной колхозом валовой продукции возме­
щ аю тся материальны ^ затраты  на ее производство (амортиза­
ция основных фондов, затраты  семян, кормов, удобрений, 
нефтепродуктов, расходы по текущ ему ремонту и др.).

З а  счет полученного валового дохода колхоз образует 
фонд оплаты труда.

Чистый доход колхоз использует; 
на уплату налогов и внесение денежных платежей госу­

дарству;
на увеличение основных и оборотных фондов; 
на создание культурно-бытового фонда, фонда социально­

го обеспечения и материальной помощи колхозникам:
на материальное поощрение колхозников н специалистов; 
на образование и пополнение резервного форда и на дру­

гие цели. , * .' Т\г
Отчисления на увеличение основных и оборотных фондов 

являю тся обязательными; разм еры  отчислений устанавлива­
ются ежегодно с  учетом потребности в средствах для обес­
печения дальнейшего непрерывного роста общественного 
производства.

37. Из произведенной натуральной продукции растение­
водства и животноводства колхоз:

создает семенной фонд в размере полной потребности; 
выполняет план продажи сельскохозяйственных продук­

тов государству, возвращ ает натуральны е ссуды, создает 
натуральный фонд зерна и других продуктов для  выдачи в 
счет оплаты труда или продажи колхозникам и при возмож­
ности продает сверх плана зерно и другую  нужную государ­
ству продукцию;

выделяет корма для общественного поголовья скота и 
птицы в размере годовой потребности, а  танже для выдачи 
или продажи колхозникам: » • -

образует страховые и переходящие фонды: семенной,
ф ураж ны й и продовольственный;

выделяет продукты на общественное питание, на содер­
ж ание детских учреж дений и сирот и часть продуктов и кор­
мов для  оказания помощи пенсионерам, инвалидам, нуждаю­
щ имся членам колхоза.

Остальную продукцию колхоз реализует потребительской 
кооперации, на колхозном рынке либо использует на другие 
нужды по своему усмотрению.

38 . Денежные средства, поступившие от реализации 
продукции и других источников, колхоз использует в первую 
очередь для  расчетов с  колхозниками по труду, для  покры­
тия других производственных затрат, на внесение платежей 
государству и возврат денежных ссуд, образование и попол­
нение общественных фондов колхоза.

VIII. Социальное обеспечение 
к о л х о з н и к о в

39. Ч лены  колхоза, в соответствии с действующим зако­
нодательством, за  счет средств централизованного союзного 
фонда социального обеспечения колхозников получают пек- 
сил по старости, инвалидности, по случаю  потери кормиль­
ца, а женщ ины, кроме того, — пособия по беременности и 
родам.

40. Члены колхоза в соответствии с установленным по­
рядком за счет централизованного фонда социального страхо­
вания колхозников получают пособия по временной нетрудо­
способности. путевки в санатории и дома отдыха, нм предо­
ставляю тся такж е другие виды социального страхования.

Колхоз по решению общего собрания можег производить 
доплаты ко всем видам пенсий, установленных для колхоз­
ников. и устанавливать персональные пенсии ветеранам кол­
хозного строительства и лицам, имеющим особые заслуги в 
развитии общественного хозяйства колхоза

Нетрудоспособным членам колхоза, не получающим пен­
сии и пособий, колхоз за  счет своих средств оказывает мате­
риальную  помощь. По решению общего собрания колхозни­
ков колхоз мож ет выделять средства ^ а  строительство кол­
хозных и межколхозных санаториев, домов отдыха, пионер­
ских лагерей и домо.в для престарелых и инвалидов.

Колхоз в установленном порядке производит отчисления 
средств в централизованный союзный фонд социального 
обеспечения колхозников и в централизованный союзный 
фонд социального страхования колхозников.

IX. К у л ь т у р а ,  б ы т ,  * 
б л а г о у с т р о й с т в о

41. Колхоз принимает меры по улучшению нультурно-- 
бытовых у с л о в и й  жизни колхозников, проявляет повседнев­
ную заботу об укреплении здоровья и физическом воспита­
нии членов колхоза и их семей.

В этих целях колхоз:
строит и оборудует колхозные клубы, библиотеки и дру­

гие культурно-просветительные учреж дения, спортивные со­
оруж ения,'содействует развитию ф изкультуры  и спорта, соз­
дает детские сады и ясли;

содействует родителям и ш коле в правильном воспита­
нии детей, поддерживает тесную .связь со школой, оказыва­
ет помощь органам народного образования в производствен­
ном обучении детей, предоставляет школам земельные уча­
стки, технику, семена, удобрения и транспорт, обеспечивает 
трудоустройство выпускников школ в колхозе;

организует при необходимости общественное питание 
для  колхозников;

оказывает помощь органам здравоохранения в проведе­
нии в  колхозе лечебных и профилактических мероприятий, 
предоставляет членам колхоза бесплатно и в неотложном 
порядке транспорт для доставки больных в  лечебные учреж ­
дения;

осущ ествляет благоустройство, электрификацию  и радио­
фикацию населенных пунктов колхоза и домов колхозников,
содействует организации бытового обслуживания членов кол­
хоза: в установленном в колхозе порядке оказывает помощь 
колхозникам в строительстве и ремонте жилых домов, пре­
доставляет жилую площ адь нуждающимся в ней специали­
стам, работающим в колхозе.

Колхоз заботится о повышении производственной квали­
фикации и культурно-технического уровня членов колхоза; 
направляет колхозников в установленном порядке на уче­
бу в высшие и средние специальные учебные заведения, 
профессионально-технические училища и школы, на курсы 
повышения квалификации: предоставляет колхозникам, ус­
пешно обучающимся в заочных и вечерних общ еобразова­
тельных й специальных учебных заведениях и добросовестно 
работающим в. колхозе, льготы, предусмотренные действую­
щим законодательством.

Колхозники, окончившие учебные заведения по направ­
лению колхоза, обязаны возвратиться на работу, по специ­
альности в этот колхоз.

X. Подсобное хозяйство семьи 
колхозника (колхозного двора)

42. Семья колхозника (колхозный двор) может иметь в 
собственности жилой дом, хозяйственные постройки, продук­
тивный скот, птицу, пчел и мелкий сельскохозяйственный ин­
вентарь для работ ка приусадебном участке.

Семье колхозника (колхозному двору) предоставляется в 
пользование приусадебный участок земли под огород, сад 
и другие нужды в размере до 0 ,50  гектара, включая землю , - 
занятую  постройками, а  на поливных землях до 0 ,20  гек­
тара.

Р азм ер приусадебного участка в пределах установлен­
ных норм определяется Уставом колхоза. При этом разм е­
ры имеющихся приусадебных участков, установленные в со­
ответствии с  ранее действовавшим Уставом сельскохозяйст­
венной артели, могут сохраняться.

Приусадебный участок семье колхозника '(колхозному 
двору) предоставляется по решению общего собрания членов 
колхоза. его разм еры  устанавливаю тся с  учетом 
количества членов семьи колхозника (колхозного двора) и 
их трудового участия в общественном хозяйстве колхоза.

При осуществлении компактной застройки сельских на­
селенны^ пунктов колхоз вы деляет колхозникам около их жи­
лых "домов (квартир) приусадебные участки в меньшем раз­
мере, предоставляя им остальную часть земельного участка 
за пределами жилой зоны населенного пункта. При этом об­
щая- земельная площ адь, выделенная в пользование семье 
колхозника (колхозному двору), не должна превыш ать раз­
мера приусадебного участка, предусмотренного Уставом кол­
хоза.

Пользование приусадебными участками в установленных 
колхозом размерах сохраняется за  семьями колхозников 
(колхозными дворами) в случаях, если все члены семьи 
(колхозного двора) являю тся нетрудоспособными по старо­
сти или инвалидности, если единственный трудоспособный 
член семьи (колхозного двора) призван на действительную 
срочную военную служ бу, либо избран на выборную долж­
ность,' либо поступил на учебу, временно перешел на другую  
работу с согласия колхоза или если в составе семьи (кол­
хозного двора) остались только несовершеннолетние. Во 
всех других случаях вопрос о сохранении приусадебного 
участка реш ается общим собранием членов колхоза.

Приусадебный участок не может передаваться в пользо­
вание другим лицам или обрабатываться с применением на­
емного труд&.

Правление колхоза оказы вает в порядке, -установленном 
колхозом, помощь колхозникам в обработке приусадебных 
участнов; такая помощь в первую очередь оказы вается се­
мьям. в составе которых не имеется трудоспособных лиц.

П равление колхоза обязано систематически контролиро­
вать соблюдение установленных размеров приусадебных 
участков. В случае самовольного увеличения размеров при­
усадебных участков излиш ки их против установленных норм 
изымаю тся 'правлением с передачей колхозу выращенного ня 
них урож ая без возмещения затрат, произведенных за время 
незаконного пользования.

43. С емья колхозника (колхозный двор) может иметь 
одну корову с приплодом до одного года и одну голову мо­
лодняка крупного рогатого скота до 2-летнего возраста, од­
ну свиноматку с приплодом до 3-месячного возраста или 
двух свиней на откорме, до 10 овец и коз вместе, пчелосе­
мьи. птицу и кроликов.

Увеличение норм содерж ания скота в личной собствен­
ности семьи колхозника (колхозного двора), замена одних 
видов скота другими в отдельных районах с учетом нацио­
нальны х особенностей и местных условий допускаются по 
решению Совета Министров союзной республики. *

Количество и виды скота, которые может иметь семья 
колхозника (колхозный двор), в пределах установленных 
норм определяются Уставом колхоза.

П равление колхоза оказы вает колхозникам* помощь в об­
заведении скотом, зооветеринарном обслуживании, а также 
в обеспечении скота кормами и пастбищами.

Содержание скота, сверх установленных Уставом норм 
запрещ ается.

44 . Колхоз по решению общего собрания колхозников 
предоставляет приусадебные земельные участки учителям , 
врачам  и другим специалистам, работающим в  .сельской м е­
стности и проживающим на территории колхоза. Рабочим, 
служ ащ им, пенсионерам и инвалидам, проживающим на 
территории колхоза, при наличии свободных приусадебных 
зем ель приусадебные участки могут предоставляться по ре­
шению общего собрания колхозников.

Указанным лицам колхоз может такж е разреш ать поль­
зоваться в установленном порядке пастбищами для их ско­
та.

XI. Органы управления 
и ревизионная комиссия колхоза

45. Управление делами колхоза осущ ествляется на осно­
ве широкой демократии, активного участия колхозников в 
реш ении всех вопросов колхозной жИЗни.

Д елами колхоза управляет общее собрание членов кол­
хоза. а в период между собраниями — правление колхоза.

46. Общее собрание членов колхоза является высшим ор­
ганом управления колхоза.
• " Общее собрание:

принимает Устав колхоза, вносит в него изменения и до­
полнения:

избирает правление, председателя колхоза и ревизион­
ную комиссию колхоза:

реш ает вопросы о приеме в члены колхоза и об исклю­
чении из членов колхоза:

принимает Правила внутреннего распорядна колхоза, по­
лож ения об оплате труда н о внутрихозяйственном расчете;

утверж дает организационно-хозяйственный перспектив­
ный и годовой производственночЬинансовый планы колхоза: 

заслуш ивает отчеты правления и ревизионной комиссии 
колхоза об их деятельности:

утверж дает годовой отчет и размеры  натуральных и де­
нежных фондов колхоза:

утверж дает решения правления колхоза о назначении на 
работу и  об освобождении от работы главных (старших) спе­
циалистов и главного бухгалтера колхоза:

реш ает вопросы об участии колхоза в межколхозных и 
государственно-колхозных предприятиях и организациях, о 
вступлении его в объединения, сою зы, об укрупнении или 
разукрупнении колхоза:

рассматривает вопросы об изменении размера земель 
колхоз» и границ его землепользования.

По указанным выше вопросам решения правления кол­
хоза без утверждения их общим собранием колхозников яв ­
ляю тся недействительными.

Общее собрание колхозников рассматривает такж е дру­
гие воппосы деятельности колхоза.

47. Общее собрание членов нолхоэа созывается правле­
нием колхоза не менее четырех раз в год. Правление колхо­
за обязано также созвать общее собрание колхозников, если 
этого потребует не менее 1/3 членов колхоза или ревизион­
ная комиссия.

Общее собрание правомочно решать вопросы, если на 
собрании присутствует не менее 2/3 всех членов колхоза.

Реш ения на общем собрании колхозников принимаются 
простым большинством голосов.

Правление колхоза извещ ает колхозников о созыве об­

щего собрания не позднее, чем за семь дней до собрания
48. В крупных колхозах, где созыв общих собраний чле­

нов колхоза затруднителен, для решения вопросов, относя­
щихся к ведению общего собрания могут созы ваться собра­
ния уполномоченных.

Уполномоченные избираются на собраниях колхозников 
в бригадах и друга* подразделениях колхоза. Нормы пред. 
ставительства и порядок избрания уполномоченных опреде­
ляются правлением колхоза. Вопросы, отнесенные к компе­
тенции собрания уполномоченных, предварительно обсуж­
даются на собраниях колхозников бригад (подразделений). 
Уполномоченные докладываю т на собраниях бригад (под­
разделений) о решениях, принятых собранием уполномочен­
ных. ■ : - ; >

Собрание уполномоченных правомерно реш ать вопросы, 
если на нем присутствует не менее 3 /4  всех уполномоченных.

49. П равление колхоза является исполнительно распоря­
дительным органом, ответственным перед общим собранием 
членов колхоза, н осущ ествляет руководство всей организа­
ционной, производственно-финансовой, культурно-бытовой к 
воспитательной деятельностью  колхоза.

Правление колхоза организует выполнение планов про­
изводства и продажи государству сельскохозяйственной про 
дукцин, обеспечивает рациональное использование земли, 
бережно, по-хозяйски расходует материальные и денежные 
средства, принимает меры  к укреплению производственной 
и трудовой дисциплины.

В своей деятельности правление колхоза постоянно опи­
рается на широкий колхозный актив, развивает и поддержи­
вает творческую инициативу членов колхоза по совершенст­
вованию организации общественного производства и повы­
шению производительности труда, проявляет постоянную за­
боту об улучшении условий труда и быта колхозников, чут­
ко н внимательно относится к рассмотрению их нросьб и 
предложений.

Правление колхоза избирается сроком на три года. Еже­
годно правление колхоза отчитывается о своей деятельности 
перед общим собранием колхозников.

Заседания правления колхоза созы ваю тся по мере не­
обходимости, но не реже одного раза в месяц; правление 
нравомерно реш ать вопросы, если на заседании прнсутству. 
ет не менее 3 /4  членов правления.

Реш ения правления принимаются простым большинством 
голосов.

50* Общее собрание колхозников избирает сроком на 
три года председателя колхоза, являю щ егося одновременно 
председателем правления колхоза.

Председатель колхоза осущ ествляет повседневное руко­
водство деятельностью колхоза, обеспечивает выполнение 
решений общего собрания и правления, представляет кол­
хоз в отношениях с государственными органами и другими 
учреждениями и организациями.

Правление колхоза избирает из своего состава одного- 
двух заместителей председателя колхоза. ,

51. П равление колхоза назначает из числа членов кол­
хоза или принимает на работу по трудовому договору глав 
него бухгалтера. ■ . *

Главный бухгалтер организует учет и отчетность в кол­
хозе, осущ ествляет повседневный контроль за  сохранностью 
и правильным расходованием денежных средств и матери­
альных ценностей. Главный бухгалтер вместе с  председате­
лем  колхоза подписывает годовой отчет колхоза и докумен­
ты по приходу и расходу денежных средств и материальных 
ценностей. '

52. Д ля руководства отдельными отраслями деятельности 
колхоза правление назначает нз числа членов колхоза или 
принимает на работу по трудовому договору специалистов.

Главные (старшие) специалисты несут ответственность 
за. состояние руководимой ими отрасли и организую т выпол­
нение производственно-финансового плана. У казания главных 
(старших) специалистов по вопросам, относящимся к их ве­
дению. обязательны  для членов колхоза, а такж е для  долж­
ностных лиц колхоза.

53. Д ля более широкого участия членов колхоза в уп­
равлении общественным производством в бригадах н других 
производственных подразделениях колхоза созываю тся со­
брания колхозников.

Собрание колхозников бригады (подразделения): 
избирает бригадира (руководителя подразделения) с по­

следующим утверждением его правлением колхоза:
рассматривает плановое задание, отчеты бригадира {ру­

ководителя подразделения) о работе и другие вопросы про­
изводственной деятельности;

обсуждает мероприятия по укреплению трудовой дисцип­
лины, вносит в правление колхоза предложения о мерах по­
ощрения и взыскания.

Собрание созы вается руководителем производственного 
подразделения, правлением или председателем колхоза.

На собрании избирается совет бригады (подразделения). 
П редседателем совета является руководитель соответствую­
щего подразделения. П рава и обязанности совета определя­
ются правлением колхоза. * '

Распоряж ения бригадира (руководителя подразделения), 
связанные с  производственной деятельностью , обязательны 
для всех колхозников, работающих в данном подразделении. 
Бригадир (руководитель подразделения) подчиняется в сво­
ей работе правлению  и председателю колхоза, а по специ­
альным вопросам такж е главным (старшим) специалистам.

54. Для контроля за  хозяйственной и финансовой дея­
тельностью правления и должностных лиц колхоза избира­
ется ревизионная комиссия сроком на три года. Ревизион­
ная комиссия нз своего состава избирает председателя.

Ревизионная комиссия руководствуется Уставом колхо­
за  и действующим законодательством, подотчетна общему 
собранию членов колхоза и .осуществляет контроль за  со­
блюдением Устава коЛхоза, сохранностью колхозного иму­
щества. законностью договоров и хозяйственных операций, 
расходованием денежных средств и материальны х ценностей, 
правильностью учета, отчетности и расчетов с колхозника­
ми, а также за  своевременным рассмотрением правлением 
колхоза и должностными лицами ж алоб и заявлений кол­
хозников.

Ревизионная комиссия проводит ежегодно не менее 2 
ревизий хозяйственно-финансовой деятельности колхоза, пе­
риодически проверяет хозяйственную деятельность бригад и 
других производственных подразделений и дает свое заклю­
чение по годовому отчету колхоза. Акты ревизий подлежат 
утверждению общим собранием колхозников.

55. Ревизионная комиссия имеет право:
проверять правильность использования и сохранность 

сельскохозяйственной продукции, семян и ф ураж а, матери­
ально-технических и денежных средств, рабочего и продук­
тивного скота, зданий, сооружений и другого имущества: 

требовать для проверки от должностных лиц и членов 
колхоза необходимые документы:

вносить по результатам  проверок и ревизий предложе­
ния на рассмотрение общего собрания и правления колхоза 

П редложения ревизионной комиссии рассматриваются 
на очередном общем собрании, а внесенные в правлегш? 
колхоза - -  в течение 10 дней.

56. Выборы правления, председателя колхоза и ревизи 
онной комиссии проводятся открытым или тайным голосо­
ванием по усмотрению общего собрания колхозников.

Число членов правления и ревизионной комиссии опреде­
ляется общим собранием членов колхоза.

П редседатель колхоза, члены правления, председатель и 
члены ревизионной комиссии, не оправдавшие доверия кол­
хозников, могут быть отозваны досрочно по решению обще­
го собрания членов колхоза.

57. Колхоз создает необходимые условия для  успешной 
деятельности общественных организаций.

58. В колхозе могут создаваться экономический совет 
или бюро экономического анализа, культурно-бытовая и дру­
гие комиссии, работаю щие на общественных началах, а так­
же касса взаимопомощи.

XII. Принятие и регистрация 
У с т а в а  к о л х о з а

59. Устав колхоза, принятый общим собранием членов 
колхоза на основе Примерного Устава, представляется на 
регистрацию в исполнительный комитет районного (город­
ского) Совета депутатов трудящ ихся. Последующие' измене­
ния и дополнения У става колхоза вносятся в таком же по­
рядке.

60.  Зарегистрированный Устав колхоза хранится в прав­
лении колхоза, районном сельскохозяйственном органе и ис­
полнительном комитете районного (городского) Совета де­
путатов трудящ ихся.

61. Колхоз в своей деятельности руководствуется Уста­
вом нолхоэа и действующим законодательством.

Колхоз является социалистическим сельскохозяйствен­
ным предприятием, пользуется правами юридического лица, 
имеет печать и знамя.
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СОВЕЩАНИЕ-
С ЕМ И Н А Р

Недавно в Тбилиси 
закончилось созванное 
Совпрофом Грузии рес- 
публикаШшое совещ а­
ние-семинар председа­
телей Советов по рабо­
те среди женщин обла­
стных советов проф­
союзов, республикан­
ских комитетов отрас­
левых профс о ю з  о в, 
крупных предприятий 
и организаций. Оно бы­
ло посвящено подго­
товке к  100-летию со 
дня рождения В. И. 
Ленина.

Работу республикан­
ского совещания-семи­
нара подытожила се­
кретарь Совпрофа Гру­
зии, председатель рес­
публиканского Совета 
по работе среди жен­
щин Н. Васадзе.

(ГрузТАГ).

ШШШННИ

Щ Е Д Р Ы Й  т я л д н т
ТВОРЧЕСКИЙ ВЕЧЕР, ПОСВЯЩЕННЫЙ 

60-ЛЕТИЮ ИРАКЛИЯ АБАШИДЗЕ

З ТОТ В ЕЧ Е Р был 
проникнут той ат­
мосферой сердечно­

сти и теплоты, которую мо­
гут создать только по-настоя­
щ ему искренние друзья.

Д рузья и почитатели поз- 
та-академика И. Абашидзе 
заполнили 27  ноября Боль­
шой зал  Центрального Дома 
литераторов.

— Мы чествуем сегодня 
большого поэта, чей щ едрый 
талант служит народу, — 
заявил, открывая вечер, Ни­
колай Тихонов. — В поэзии 
Ираклия Абашидзе отрази­

лись краски  родного края. 
Его стихи мужественны и 
лиричны.

Первым на вечере высту­
пил А лексей Сурков. Ои 
сказал , что стихи И. Абаши­
дзе вот уж е четыре десятка 
лет радую т миллионы чита­
телей. Они звучат далеко за  
пределами его, родины. Их 
любят и знают в Российской 
Федерации, во всех союзных 
республиках, на Западе и на 
Востоке.

—  В  характере Абаши­
дзе, —  продолжал А. С ур­
ков, — счастливо сочета­
ются чуткость и предупреди­
тельность к  другим с высо­
ким чувством собственного 
достоинства. Пламенная лю­
бовь к своей родной щедрой 
грузинской земле не мешает 
ему бы ть истинным интерна­
ционалистом. Сердце его мо­
жет ранить боль Кореи и

Вьетнама, могут радовать 
трудовые победы русских 
строителей Братска и укра­
инских хлеборобов или ме­
таллургов.

Вдумчивый ученый, ис­
следователь родной литера­
туры, неутомимый общест­
венный и политический дея­
тель —1 так охарактеризовал
A. Сурков юбиляра.

И секретарь правления 
Союза писателей СССР
B. Озеров, и украинский пи­
сатель Р. Б ратунь, и бело­
русский поэт П. Бровка, вы­
ступившие на вечере, с удо­
вольствием присоединились 
к этой высокой оценке твор­
чества И. А башидзе. Они 
подчеркнули, что его поэзия 
одинаково дорога всем наро­
дам  нашей многонациональ­
ной страны.

Д иректор издательства 
«Художественная ' литерату-

В КО М ИТЕТЕ НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ ГРУЗИНСКОЙ ССР

ОБЕСПЕЧИТЬ БЕСПЕРЕБОЙНУЮ 
РАБОТУ ПРЕДПРИЯТИЙ ЗИМОЙ

Страна идет паве т р е ч у 
ДОО-летию со дня' рождения 
Б. И. Ленина, и в честь ленин­
ского юбилея все шире раз­
вертывается социалистическое 
соревнование, активными уча­
стниками которого выступают 
труженики промышле и н ы х  
предприятий и народного хо­
зяйства. Осепне-зпмнни пери­
од—ответственная пора. Свое­
временная подготовка к это­
му периоду — залог успехов.
На многих предприятиях про­
ведена значительная работа 
по подготовке к зиме, завезе- 
по предусмотренное количе­
ство топлива, достигнута зна­
чительная экономия электро­
энергии, созданы резервные 
емкости для топлива.

По итогам работы за 9 ме­
сяцев текущего года только 
предприятиями Министерства 
пищевой промышленн о с т и  
сэкономлено 5.9 процента элек­
троэнергии, 2,3 процента топ­
лива.

К сожалению, несмотря на 
соответствующее постановле­
ние Совета Министров Грузин­
ской ССР, руководители, неко­
торых министерств* предприя­
тий и организаций все еще но 
обеспечили его выполнение, 
не создали нормальных усло­
вий для работы.

Так, на ряде предприятий 
Министерства пищевой про­
мышленности Грузинской ССР 
норациона л ь н о попользуют 
топливо и электроэнергию, но 
иэжихы факты их перерасхо- 
да. На некоторых предприяти­
ях в неудовлетворительном со­
стоянии находится нормиро­
вание, запущены учет и отчет­
ность расходования,топлива и 
электроэнергии, по обеспечи­
вается завоз топлива по выде­
ленным фондам. !

Несмотря па неудовлетвори­
тельные показателя использо­
вания электроэнергии по ми­
нистерству в  целом за третий 
квартал и 9 месяцев текуще­
го года, при задании сниже­
ния рзсхода электроэнергии во 
второй половине года на 3 про- 
пепта, по управлению «Груз- 
плволимонад» се экономия за 
Ш квартал составила 2,6 про­
цента, а по тресту «Груз- 
хлеб* — 2 процента, при этом 
8 предприятий министерства 
эа 9 месяцев текущего года 
попустили перерасход элек­
троэнергии. в числе которых

— системы «Самтреста» и
— треста «Грузхлеб».
За третий квартал текущего

года по министерству топлива 
кономлено 2,9 процента, но 

при этом по трестам «Грузта- 
бкк*—2,3 процента, «Чай-Гру- 
зпя* — 1,5 процелта и «Груз- 
хлеб* — только 0.7 процента. 
Такое положение вызвано тем, 
пто 5 предприятий в третьем 
квартале продолжали иметь 
перерасход топлива, в том чис­
ле 3 — системы «Самтреста» 
в 2 — треста «Грузхлеб».

По Ахметскому винзаводу 
перерасход топлива за III 
квартал текущего года увели­
чился на 20 топп и за 9 меся­
цев составил 39 тонн. Амур­
скому винзаводу соответствен­
но — 24 тонны п 27 тонн, Д а­
урскому винзаводу — 31 тон­
на и 46 тонн.

На многих предприятиях в 
неудовлетворительном состоя­
нии находится тепловое хо­
зяйство, н а  обеспечена тепло­
изоляция паропроводов, из-за 
ненадежности стыков имеется 
Утечка пара, неудовлетвори­
тельно организована хпмводо- 
ечистка. вследствие чего в кот- 
пах образуется накипь, что 
приводит к излишнему расхо­
ду топлива. По данным З.акав- 
пязского пуско-ыалндопн о г о 
Управления «Орпшгцепром», 
проводящего по договору с 
Министерством соответствую­
щие исследования, при устра­
нении названных недостатков, 
не связанных с капитальными 
^тратами, по 14 проверенным 
П|'ъеятам  можно в год сэконо­
мить до 1.000 тонн условного 
топлпва.

Министерством, его треста- 
"п и управлениями не уделя­
л ся  должное внпмянпе учету 
Расходования реактивной энер­

гии и повышению коэффици­
ента мощности, допускается 
эксплуатация силовых транс­
форматоров при весьма не­
значительных нагрузках.

Такие факты имеют место 
на Чохатаурских М  2 и № 3, 
Лихаурской и Хелвачаурской 
чайных фабриках, в Аргвет- 
с|;ом управлении винными за­
водами и на Варцихском вин­
ном заводе, на Батумских 
хлебном и пивоваренном заво­
дах.

Несмотря на то, что в пе- 
лом по министерству задание 
по накоплению мазута выпол­
няется, однако но тресту 
«Грузкондитер» его завезено 
на 13 тонн меньше, а по уп­
равлению «Грузпи в о л и и о -  
над» — на 70 тонн. Запасы уг­
ля по министерству на 1 ок­
тября текущего года должны 
были составить 10.400 тонн, 
фактически же его имелось 
только 7.750 тонн, что вызвано 
неосвоенней фондов на гру­
зинские угли за 9 месяцев на 
27 процентов.

Эти недостатки частично вы­
званы три,., что вьицеукадан- 
ное постановление Совета Ми­
нистров республики не полу­
чает своевременного и долж­
ного реагирования со стороны 
некоторых трестов пла дово­
дится до многих предприятий 
с большим опозданием.

Неудовлетворительно выпол­
няется постановление Совета 
Министров Грузинской ССР об 
обеспечении народного хозяй­
ства республики топливом я 
электроэнергией в осение-зим- 
иий период на некоторых про­
мышленных предприятиях и 
в организациях коммунально­
го хозяйства.

Теилоспаб ж  е н и е жилого 
фонда Тбилиси все еще низко 
и на 1 япваря текущего года 
составляло 48 процентов, а го­
рячее водоснабжение — лишь 
15 процентов, тогда как эти 
цифры к 1970 году должны со: 
ставлнть соответственно. 83 й 
82 процента. Такоо положение 
вызвано тем, что планирова­
ние п строительство кварталь­
ных и райопных котельных п 
сооружение теплосетей ведет­
ся крайне неудовлетворитель­
но. За истекшие три года теп­
ловое хозяйство города недо­
получило пять районных ко- 
тельпых, предусмотренных пя­
тилетним народнохозяйствен­
ным планом.

Исполком Тбилисского го­
родского Совета депутатов тру­
дящихся (начальник управле­
ния капитального строитель­
ства В. Джапаридзе) выделяе­
мые па эти цели сродства рас­
пыляет но многочисленным 
объектам, вследствие чего за­
тягиваются сроки строитель­
ства тепловых хозяйств. За­
частую вновь вводимые в экс­
плуатацию жилью дома дли­
тельное время остаются без 
псточпнков теплоснабжения. 
В ряде случаев тепловые хо­
зяйства включаются в эксплуа­
тацию без каркасов здании, 
перекрытий и бытовыд, поме­
щений. Наирнмер, котел на 
территории совхоза Варкети- 
лп эксплуатируется с 20 янва­
ря 1969 года, тогда как только 
нулевой цикл здания котель­
ной закончен 1 октября. Экс­
плуатация котла под откры­
тым небом привела к выводу 
его, а такж е пяти центробеж­
ных насосов и других частей 
из строя, на восстановительный 
ремонт которых затрачено 10 
тысяч рублей. Аналогичное по- 
ложеппе имело место в котель­
ной на Сабуртялинской улице.

Из-за неудовлетворительной 
организации работ в некото­
рых строительных организаци­
ях даже те незначительные 
средства, которые выделяются 
исполкомом Тбнлгореовета для 
строительства теплофикапиоп- 
пых сооружений, осваиваются 
не полностью. Так, 1Т0 район 
ноя отопительной котельной 
па Сабурталпнской улнпе стро­
ительное управление Л! 3 (на­
чальник Г. Долидзе) треста 
„V* 10 Министерства строитель­
ства Грузинской ССР <УТ в- 
ляющпй П. Накяидзе) в 1968 
году ввело мощности только

наполовину, а  за 9 месяцев 
текущего года ввод мощностей 
полностью сорван. План стро- 
нтельно-монтаишых работ вы­
полнен лиш ь на 50 процентов. 
Аналогичное положение на­
блюдается в строительных уп­
равлениях № 6 (начальник 
С. ТкетпелашвиЬп) треста № 3 
(управляющий К. Чаичалеи- 
твн л п ) и № 8 «Главтбплстроя* 
(начальник Н. Сихарулидзе), 
ремонтно-строительной конто­
ре Управления теплового хо­
зяйства исполкома Тбилгорсо* 
вета (начальник А. Сургула- 
дзе).

Сроки строительства отопи­
тельных котелен затягиваются 
и потому, что исполком Тбил- 
горсовета недостаточно снаб­
жается технологическим обо­
рудованием для них п несвое­
временно освобождает преду­
смотренные проектом террито­
рии, предназначенные для со­
оружения тепловых хозяйств.

Министерство коммунально­
го хозяйства Грузинской ССР 
н его управление теплового 
хозяйства до сих пор не упо­
рядочили вопрос взимания 
платы с населения за отопле­
ние и горячее водоснабжение.

Неудовлетворительно ведут­
ся работы по созданию резерв­
ных емкостей для храненпя 
топлива. Трест «V; 3 Министер­
ства строительства Грузинской 
ССР, сооружающий резервуа­
ры котельных Тбилисского 
электровозостроительного за­
вода имени Ленина и Инсти­
тута кибернетики, выполнил 
только земляные работы, трест 
Л? 10 до сих пор не присту­
пил к строительству резервуа­
ров для котельной по Сабур­
талпнской улице, а  такие ре­
зервуары на Варкетильском 
массиве Тбплгорпсполком во­
обще не включил в график ра­
бот «Главтбплстроя».

Комбинат производственных 
предп р и я т и й Л» 2 треста 
«Стройиндустрия* (директор 
Я. Майсурадзе) до сих пор да­
же не обеспечил проекта ре­
зервных мазутохранилшц. а 
комбинат • производственных 
предприятии X? 3 (директор. 
К. Учаненшвили) вопрос о соз­
дании резервных емкостей 
топлива отложил до будущей 
реконструкции комбината.

На строительстве резервного 
мазутохранилшц;» Тбилисского 
завода «Центролит». соору­
жаемого с т р о («управлением 
Л» 1 (п. о. начальника О. Ко- 
махидае) треста «Тбилпром- 
строя» Министерства строи­
тельства Грузинской СрР, с 
четвертого квартала прошлого 
года работы без основания бы­
ли прекращены. А выделен­
ные па строительство мазуто- 
хранилища дены п руководство 
завода (главный инженер 
ОКСа К. Габуния) израсходо­
вало на сооружение оклада 
литья, железнодорожного ту­
пика п связанные с этим зем­
ляные работы. *

Неудовлетворительво ведут­
ся работы на строительстве 
мазутных резервуаров на Тби­
лисском заводе шлифоваль­
ных станков. Тбилисской шел­
коткацкой фабрике, заводе 
«Электроиускатсль*. Тбнлис-. 
ском паровозо-вагоноремонт- 
ном заводе.

Комитет народного контро­
ля Грузинской ССР обязал 
Министерство пищевой про­
мышленности республики, его 
тросты «Самгрест*, «Чай-Гру- 
зпя». «Грузхлеб», «Грузрас- 
жирэфирмасло», «Грузтабак*, 
«Грузкондитер*, управления 
«Грузииволпмонад» и «Груз- 
мпнвод» принять безотлага­
тельные меры ио устранению 
выявленных недостатков н 
осуществить на подведомст­
венных предприятиях допол­
нительные мероприятия по 
экономии энергетических ре­
сурсов, созданию песнижае- 
мых запасов топлива.

Министерству пищевой про­
мышленности республики по­
ручено рассмотреть материа­
лы проверки Закавказским пу- 
ско-наладочпы.ч управлением 
«Оргпптепром» состояпия ис­
пользования энергетических 
ресурсов на предприятиях ми­

нистерства, предложено наве­
сти должный порядок в энер­
гохозяйствах, пресечь факты 
расточительного расходования 
топлива п энергии.

Управлению «Грузглавэнср- 
го* предложено рассмотреть 
деятельность отделений энер­
госбыта, усилить контроль за 
состоянием элёктропользова- 
ния предприятиями и органи­
зациями, а также правиль­
ным применением тарифов за 
реализованную электроэнер­
гию.

Исполкому Тбплгорсовета 
поручено в месячный срок раз­
работать конкретные меро­
приятия по сокращению неза­
вершенного строительства и 
своевременному сооружению 
тепловых хозяйств для жило­
го фонда, а такж е по резко­
му увеличению процента теп­
лового п горячего водоснабже­
ния.

Комитет народного контроля 
Грузинской ССР обязал Уп­
равление теплового хозяйства 
Тбнлгорнсполкома усилить ра­
боты и в двухнедельный срок 
закончить монтаж, и сооруже­
ние топливных резервуаров 

Руководителям строитель­
ных трестов 10 (П, Накаи  
дзе) и № -3 (К. Чанчалеишвн- 
ли) Министерства строитель­
ства республики предложено 
перестроить организацию ра 
бот по сооружению емкостей 
для топлива с целью их бы­
стрейшего завершения.

Министерству коммунально­
го хозяйства Грузинской ССР 
и исполкому Тбплгорсовета 
поручено изучить вопрос взи­
мания с населения платы за' 
отопление и горячее водоснаб­
жение и в двухмесячный срок 
внести свои предложения 
Совет Министров Грузинской 
ССР,

Исполкому Тбплгорсовета 
дирекции Тбилисского оарово- 
зо-вагоноремонтного завода 
институту «Тбилгориро е к  т» 
совместно с Харьковским пп 
ститутом «Гипротрапсзавод- 
проект* следует в кратчайший 
срок согласовать общую гене 
ральпую схему по реконструк 
ции завода и расширению "по­
вой котельной.

Руководству треста «Груз- 
хлеб» (Д. Ципишвили) пред 
ложено ускорить строитель­
ство резервных емкостей на 
Тбилисской макаронной фаб­
рике, а лиц, допустивших за­
тяж ку строительства, при 
влечь к строгой ответственно 
сти.

Главному инженеру отдела 
капитальн о г о  строительства 
завода «Центролит» К. Габу 
иия за отвлечение средств, вы 
деленных для мазутохранилшц 
на строительство объектов, не 
предусмотренных проектом 
объявлен выговор.

Начальнику ремонтно-строн 
тельного управления Мини 
стерства местной промышлен 
пости Грузинской ССР С. Ца 
рахову за затяж ку строитель­
ства мазутных резервуаров на 
Тбилисском заводе шлифоваль­
ных станков объявлен выго­
вор. (ГрузТАГ).

ра» В. Косолааов передал 
ю биляру приветствие пред­
седателя Комитета Совета 
Министров СССР по печа­
ти Н. Михайлова и от име­
ни издательского коллекти­
ва поздравил И. А башидзе 
с 60-летием. Он подарил 
ю биляру только что вышед­
шую книгу его стихов, на 
которой оставили свои ав­
тографы все. кто участво­
вал в ее издании.

О большой многолетней 
друж бе, связываю щ ей двух 
поэтов, говорил Константин 
Симонов. Он вспоминал 
встречи на грузинской и рус­
ской земле, говорил о высо­
кой гражданственности аба- 
шидзевской поэзии.

Народный артист СССР 
И. Козловский приветство­
вал поэта песней. Он увен­
чал юбиляра лавровым вен­
ком и исполнил на грузин­
ском язы ке «М равалжами- 
ер».

—  Я  давний почитатель 
грузинской литературы , — 
сказал  Борис Полевой. Он 
говорил о' том, что роднит 
его с Грузией, с ее культу­
рой, о волшебстве поэтиче­
ского восприятия И раклием 
Абашидзе наследия Ш ота 
Руставели.

Н. Тихонов предоставил 
слово находящ емуся за 
рубежом И раклию  Андрони­
кову. И присутствовавшие 
услыш али: « Я  И раклий, ко­
торого здесь нет». То был 
голос, записанный на магни­
тофонную ленту. И. Андро­
ников рассказал о многочис­
ленных встречах с  поэтом, о 
его боевых и лирических, 
гневных и проникновенных 
стихах, о поэте, которому 
«исповедовался сам Руста­
вели*.

Ш уточные стихи «По сле­
дам  А баш идзе* прочел со­
трудник ж урнала «Друж ба 
народов» А. Николаев.
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Тепло поздравил поэта 
председатель правления пи­
сательской организации Аб­
хазии И. Тарба. Он пожелал 
И. А баш идзе абхазского дол­
голетия, по нормативам ко­
торого юбиляр «не прошел 
и половины жизненного пу­
ти*.

Торжественно встретили 
участники вечера председа­
теля колхоза села Натанеби 
Героя Социалистического 
Т руда, делегата Третьего 
Всесоюзного съезда колхоз­
ников Г. Цнтлидзе. От име­
ни всех грузинских делега­
тов на съ езд  колхозников он 
от всего сердца поздравил 
ю биляра, выдающегося поэ­
та, чье творчество пользует­
ся у  народа широкой извест­
ностью.

— П оэзия А башидзе со­
храняет верность родному 
язы ку, переводить ее на 
другой язы к трудно, но ра­
бота над переводом приносит 
большую радость, — так  
сказал  о поэзии Абашидзе 
А. М ежиров. Он прочел 
свои переводы стихов поэта.

П исатель В. Солоухин го­
ворил о подлинной народно­
сти творчества ю биляра, за ­
нявшего прочное место в р я ­
ду славны х имен, украш аю ­
щих грузинскую  литературу.

Ю биляра приветствовал 
Большой хор Всесоюзного

радио я  его прославленные 
солисты — народный артист 
С СС Р, заслуж енный деятель 
искусств Грузинской С С Р 
К. Птица, заслуж енная ар ­
тистка Грузинской С С Р
Л. Ермакова. Старый друг 
Грузии А. Тарковский про­
чел свой перевод отрывка 
из поэмы. «П о следам Р у с ­
тавели*. Доброе слово о 
большом поэте, о крепкой 
друж бе советских народов 
и советских литератур ска­
зал  критик Б. Ж генти. Ху­
дожник Г. П ирцхалава пода­
рил ю биляру дружеский 
шарж. Поэт А. Вознесенский, 
поздравив И. А башидзе, про­
чел свои стихи о Грузии. 
Многочисленные телеграммы, 
пришедшие на имя ю биляра, 
зачитал писатель И. Евгенов.

И вот на трибуну подни­
мается юбиляр. Он от души 
благодарит партию и прави­
тельство за  внимание к пи­
сателям . за  чуткое отноше­
ние к их творчеству. Он вы­
раж ает сердечную  призна­
тельность участникам вече­
ра  и обещ ает отдать все си­
лы  народу, ради которого 
ж ивет и творит.

Этот памятны й юбилей­
ный вечер заверш ил большой 
концерт мастеров искусств.

Л. РОСТОВЦЕВ.
(Корр. «Зари Востока»).

г. Москва.

СИЛА ЛЕНИНСКИХ ИДЕИ
ХАРТУМ , 28 ноября. (Т А С С ). Под заго­

ловком «Влияние идей Ленина на разви­
тие коммунистического и рабочего дви­
жения в Судане» еженедельник «Ахбар 
аль-усбу» публикует большую статью о 
распространении ленинского учения в 
С удаке . Ленинские идеи, пишет ежене­
дельник, оказали непосредственное влия­

ние не революционное движение в С у­
дане. Создание Суданской коммунисти­
ческой партии в конце второй мировой 
войны оказалось возможным благодаря 
убежденности и вере рабочих, а также 
передовой части суданского общества в 
ленинское учение о необходимости соз­
дания партии трудящ ихся.

КОНТИНЕНТОВ
•  С О Б Ы Т И Я
•  К О М М Е Н Т А Р И И
•  Ф А К Т Ы

ИНТЕРВЬЮ Г. ГУСАКА
ПРАГА, 28 ноября. (ТАСС). На чехословац- 

ко-советских переговорах во время визита 
партийно-государственной делегации ЧССР в 
СССР была полностью восстановлена взаим­
ная дружба н политическое доверие, .прояв­
лено обоюдное стремление к развитию самого 
тесного сотрудничества между двумя страна­
ми, особенно в экономике. Об этом заявил 
Первый секретарь ЦК КПЧ Г. Гусак в интер­
вью еженедельнику «Кветы* в связи с 25-й 
годовщиной освобождения Чехословакии Со­
ветской Армией. Визит, сказал он, способ­
ствовал восстановлению всех контактов, отве­
чающих потребностям нормального развития 
нашей страны.

Г. Гусак сказал, что во время празднования 
25-й годовщины освобождения будут отмече­
ны самоотверженность и усилия чехословац­
кого народа в период антифашистской борь­

бы, все светлое и положительное, что было в 
период строительства социалистического об-' 
щества. Сейчас речь идет о том, продолжал 
он. чтобы во всех решающих вопросах внут­
ренней и внешней политики мы действовали 
последовательно, в  духе * марксистско-ленин­
ского учения и энергично решали открытые 
проблемы, в первую очередь, в экономической 
области.

Г. Гусак отметил, что чехословацкие рабо­
чие п крестьяне поддерживают как политиче­
ские цели, намеченные Центральным Комитен­
том КПЧ, так и мероприятия по консолида­
ции экономики. В прочном союзе и дружбе 
с СССР и другими братскими государствами, 
проводя правильную внутреннюю политику, 
мы, несомненно, достигнем этих целей, сказал 
он в  заключение.

СЕССИЯ ЗАКОНЧИЛА РАБОТУ
ПРАГА, 28 ноября. (ТАСС). 

Сессия Чешского Националь­
ного совета после обсуждения 
одобрила программное заяв­
ление правительства Чешской

Социалистической Республи­
ки, с которым выступил его 
председатель Й. Кемпный. Од­
новременно совет выразил до­
верие новому чешскому пра­
вительству.

Й. Кемпный в  заключи­
тельном слове выразил убеж ­
дение, что будущий год в 
ЧССР станет годом консоли­
дации экономики и политиче­
ской системы.

Южный Вьет­
нам. Эти люди 
остались в жи­
вых после вар­
варского ист­
ребления жи­
телей деревни 
Сонгми амери­
канскими сол­
датами.

Снимки уби­
тых запрещены 
для публикации 
Пентагоном.

Теяафото ТА С С .

За мир и 

сотрудничество
В Е Н А ,  29 н о я б р я . 

(Т А С С ). С его д н я  здесь  
от крылась О бщ еевропей­
ская ко нф еренция  за  
безопасност ь и  сотру д н и -  
чество в  Е вр о п е , с о зва н ­
н а я  п о  инициат иве п р о ­
гр есси вно й  общ ест венно­
сти континента.

В  работе конф еренции  
приним аю т  участие б о ле е  
300 делегат ов и з  25 е в ­
р о п ей ск и х  стран.

•  •  •

Совещание
кинематографистов

*  С О Ф И Я ,  29  ноября . 
(Т А С С ) . В чер а  н а  к у ­
рорте Золот ы е пески  под  
В а р н о й  от крылось М еж ­
д ун а р о д н о е  со вещ а ни е  
руководит елей  кинемат о­
граф ии  и  т ворческих Со­
ю зо в  кинодеят елей  Б о л ­
гарии . В е н гр и и . Г Д Р ,  
П о ль ш и , Р ум ы ни и . С С С Р  
и  Ч ехословакии . Б ы л  об­
суж ден в о п р о с  об у ч а ­
стии кинематографистов  
социалист ических стран в  
п р а зд н о ва н и и  столетия 
со д н я  рож дения В . И. 
Л ен и н а .

К а к  сообщает агент­
ство Б Т А ,  на со вещ ании  
будут  рассматриваться 
также проблем ы  д а л ь ­
ней ш его  р а сш и р ени я  со ­
трудничества со ц и а л и ­
ст ических стран в  о б л а ­
сти к и н е  мат о г  р а ф и и ,  
и д ео ло ги че ско го  воспита­
ни я  средст вами кино.

Прием в посольстве 
МНР в КНР

П Е К И Н ,  27 н о я б р я .  
(ТА СС). 26 ноября в по­
сольстве М Н Р в К Н Р  со­
стоялся прием по случаю 
45-й годовщины Монголь­
ской Народной Республики.

Н а приеме среди гостей 
были также члены  находя­
щ ейся сейчас в Пекине со­
ветской правительственной 
делегации, возглавляемой за­
местителем министра иност­
ранных дел С С С Р В. В. К уз­
нецовым.

Осуждение политики провокаций
Н ЬЮ -Й О РК , 2 9  ноября. 

(ТАСС). Постоянный пред­
ставитель С енегала при ООН 
Ибрахима Бой направил 
письмо председателю  Сове­
та Безопасности, в  котором 
от имени своего правительст­
ва просит его срочно рас­
смотреть в Совете Безопас­
ности вопрос о нарушении 
регулярными португальскими

войсками границ Сенегала и 
обстреле ими сенегальской 
территории. В письме, в ча­
стности, говорится, что 25 
ноября 1969  года португаль­
ские войска, дислоцирован­
ные в Пегене, обстреляли 
сенегальскую  деревню Сами- 
не в южной части страны. 
Были убиты женщина и ре­
бенок. Восемь человек ране­
но.

У же не в первый раз, под­
черкивается в письме, порту­
гальские войска совершают 
подобные неспровоцирован­
ные нападения на мирных се­
негальских жителей. Прави­
тельство С енегала осуж дает 
эту политику провокаций и 
передает вопрос на рассмот­
рение Совета Безопасности.

Н А  С Ъ Е З Д Е  Ч И Л И Й С К И Х  К О М М У Н И С Т О В
С АН ТЬЯГО, 29 ноября. 

(ТАСС). Здесь закончил свою 
работу XIV съ езд  Коммуни­
стической партии Чили. Д е­
легаты  единодушно одобрили 
политический отчет ЦК КП Ч. 
с которым выступил Гене­
ральный секретарь партии 
Л уис Корвалан.

В принятой съездом резо­
люции дается анализ положе­
ния в Чили и расстановки по­
литических сиЛ.

С ъезд отметил . огромное 
значение состоявш егося в 
Москве международного Со­
вещ ания коммунистических 
и рабочих партий и одобрил 
его решения.

Мы, чилийские коммуни­
сты, говорится далее в резо­
люции, гордимся сущ ествова­

нием социалистического ла­
геря, главным оплотом кото­
рого является Советский Со­
юз. Мы вновь заявляем  о сво­
ей решимости сделать все 
возможное для поддержки 
социалистического содруж е­
ства.

С ъезд вы сказался за  уси­
ление солидарности с наро­
дом Вьетнама и борьбы за 
прекращ ение американской 
агрессии и вывод войск С Ш  А 
с вьетнамской территории, а 
■также в защ иту социалисти­
ческой Кубы.

Один из разделов резо­
люции отведен значению  ле­
нинского учения. Все наши 
действия, говорится в доку­
менте, осущ ествляю тся на ос­
нове ленинизма. С ъезд  при­

звал партию изучать насле­
дие Л енина, творчески при­
менять его на практике.

Делегаты  одобрили изме­
нения в У ставе партии, на­
правленные на дальнейш ее 
улучш ение ее структуры  и 
деятельности. Одобрены так­
же изменения в программе 
партии.

На съезде избран новый 
состав Ц ентрального Комите­
та КПЧ

На состоявш емся первом 
заседании ЦК Генеральным 
секретарем  партии вновь из­
бран Луис К орвалан. заме­
стителем Генерального секре­
тар я — О скар Астудильо. Из­
бран новый состав политиче­
ской комиссии ЦК из 16 че­
ловек.

Заявление С. Итона
ПАРИЖ, 29 ноября. Корр. 

ТАСС А. Званцов п Р. Сере­
бренников передают:

Война во Вьетнаме вызыва­
ет серьезное беспокойство в 
США, заявил в интервью кор­
респондентам’ ТАСС известный 
американский промышленник 
и видный общественный дея­
тель Сайрус Итон.

Сайрус Итон сообщил, что 
но время краткого пребывания 
в Париже он встретился с чле­
нами генерального представи­
тельства ДРВ в Париже и де­
легации Временного Револю­

ционного правительства Рес­
публики Южный Вьетнам/

С. Итон сказал, что по при­
глашению правительства ДРВ 
он направляется в Ханой, где 
намерен встретиться с офици­
альными п р е д ставптеля ми, 
чтобы «обсудить условия, при 
которых война во Вьетнаме 
может быть прекращена*. Ои 
отметил, что совершает поезд­
ку в Ханой по собственной 
инициативе, по подчеркнул, 
что находится в постоянном 
контакте с американскими де­
ловыми кругами.
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В С Т Р Е Ч А  
С Д Е П У Т А Т О М

Трудящ иеся Тбилиси всегда 
проявляю т большой интерес к 
судьбе родного города, к то­
му, что делается и будет сде­
лано для  повышения благо­
состояния населения, для 
дальнейшего расширения жи­
лищного, Коммунального и 
бытового строительства, для 
повышения культурного уров­
ня трудящ ихся.

Недавно коллектив рабочих 
и служащ их Трамвайно-трол­
лейбусного управления встре­
тился с депутатом Тбилисско­
го городского Совета, замести­
телем председателя исполкома 
Тбилгорсовета Г. Гошадзе.

В клубе транспортников со­
брались водители и кондукто­
ра трамваев и троллейбусов, 
работники ремонтных мастер­
ских, службы пути и электро­
хозяйства, строительно-ремонт­
ной конторы, инженерно-тех­
нический состав управления.

С о о б щ а ю т  

общественные 

корреспонденты 

«Зари Востока»

Ц У Л У К И  Д З Е . В  сред ­
н е й  ш к о л е  №  3  открыт 
м у зе й  В. И . Л е н и н а . Его  
экспонит ы , подгот овлен­
н ы е  уч а щ и м и с я , повест­
вуют о  ж изни и  деят ель­
ности вож дя м и р о во го  
пролетариата. О т дельны й  
стенд м узея  от веден зем ­
л я к а м  —  участ никам  б о ­
е в  против нем ец ко -ф а ш и ­
ст ских захват чиков.

Г . Г Е Г У Ч А Д З Е .

Ч И А Т У  Р А . Теат раль­
н о е  общ ество Г р у з и и  и 
Г осударст венны й  театр 
им , А . Ц ерет ели п р о ве ли  
вст речу зрит елей с м а­
стерами сцены . Сост оял­
с я  д е л о в о й  р а з го в о р  о 
п р о б л е м а х  со вр ем енно го  
театра, о  т ворческих п л а ­
н а х  чиат урских артистов.

И . Г О Н Г Л А Д З Е .

Б О Г Д А Н О В К А .  В  р а й ­
о н н о м  Д о м е  культ уры  со ­
ст оялась встреча с н еод­
нократ ны м чем пио  н о м  
I р у з и и  по  б о ксу , участ­
н и к о м  м но ги х  м еж д уна­
р о д н ы х  п о е д и н к о в  М ал-  
х& зом М ам ам т ивриш ви- 
л и . Е го  расска з  о  спор­
те в ы зв а л  б о льш о й  инте­
р е с  у  со б р а вш и хся .

А . Д У Р Г А Р Я Н .

’  Т Е Р Ж О Л А . П е р е д  тру­
ж еникам и района  высту­
п и л  с лекц и ей  *В . И. Л е ­
н и н  о  р о л и  п ер еп и си  н а ­
с елен и я »  лектор общест­
в а  « З н а н и е» А . Тотадэе.

В . К У Т А Л А Д З Е .

Ч О Х А Т А У Р И .  В а зиан -  
с к а я  сельск а я  библиот е­
к а  п р и в е л а  ко н ф ер ен ц и ю  
читателей ни  тему «В. И. 
Л е н и н  —  вож дь м и р о во ­
г о  пролетариата». Участ­
н и к и  встречи п о зн а к о м и ­
л и с ь  с мат ериалам и и з  
ж изни  и деятельности  
И л ь и ч а , пом ещ енны м и  на  
кр а со чн о  оф о р м лен н о м  
стенде.

Д . Г У Р Г Е Н И Д ЗЕ .

М А Х А Р А Д З Е .  Район­
н а я  поликлиника являет­
ся  учебной базой  дл я  
сельских врачей , сред н е­
м едицинского п е/к а н а ла . 
З д е с ь  ни курсах  они по­
вышают свою  квалиф и­
кацию . Занятия ведут  
опытные специалисты.

И. Ч Х А Т А Р А И Ш В И Л И .

ТЕ ЛА В И.  Состоялась 
районная конф еренция, 
посвящ енная охран е па­
мятников культуры. Вы­
ступления ее участников 
касались многих н аболев­
ших вопросов, которые 
оолновали  т е  л а в  ц е  в. 
В е д ь  этот район славит­
с я  многими памятниками 
старины.

с , Ш ЕШ  А В Е Р И  Д З Е .

С У Х У МИ.  Члены Д о ­
б р о во л ьн о го  пож арного  
общества о р г а н и з о в а н  
учебно-м ет одическую  экс­
к урси ю  а Тбилиси и Е ре­
ван. Они обм енялись  
опытом, ознаком и ли сь с 
ноной техникой.

м. Г Е Л Е К Ц Я Н , 
И. К О Б А Л И Я .

Депутат Г. Гошадзе подроб­
но рассказал о работе, прове­
денной исполкомом городско­
го Совета в нынешнем году. 
Он рассказал, в частности, о 
расширении жилищного стро­
ительства в городе,- об обеспе­
чении населения водой, элек­
троэнергией, газом, а ' ходе вы­
полнения планов капитально­
го и текущего ремонтов жи­
лых домов и о других вопро­
сах благоустройства города.

В заключение встречи Г. Го­
шадзе ответил на многочис­
ленные вопросы присутствую­
щих.

В. ПОЛЯКОВА.

ПРИЗЕРЫ ВДНХ
Девятнадцать медалей

ВДНХ получил коллектив Спе­
циального конструкторского 
бюро аналитического приборо­
строения Грузии за создание 
новых моделей.

Среди них рефрактометр 
" РАП-2. Он завоевал золотую, 

серебряную и пять бронзовых 
медалей. Прибор применяется 
в металлургической, нефтя­
ной, химической и пищевой 
промышленности. Примеча­
тельно, что а конструкции, 
форм е и отделке РАП-2 учте­
ны все правила технической 
эстетики. Он экспонируется и 
на международных выставках 
в Лейпциге и Загребе. При­
бор был создан группой кон­
структоров и исследователей 
под руководством инженера 
И. Девдариани.

Не менее интересен другой 
золотой призер — фотоэлек­
трический прибор типа 
УПКА-65, предназначенный для 
автоматического нелрерывно,- 
го контроля аэрозолей.

Большое внимание специали­
стов привлекает и малогаба­
ритный переносный и штанго­
вый рефрактометр МПШР-1.

Р . С УЛ А ВА .

Вазы, блюда, бокалы, 
графины —  самую раз­
нообразную продукцию 
выпускает К у т а исский 
стеклотарный завод. Из­
делия кутаисцев отлича­
ются тонким рисунком, 
изяществом форм, худо­
жественным мастерством 
шлифовки.

В хрупкой красоте 
стекла заиграл новым 
светом .национальный ор­
намент, воплотились 
древние традиции ма­
стеров резьбы по дере­
ву, филигранная яязь зо- 
лотоааятелей.

Н а  с н и м к а :  удар­
ница коммунистического 
труда Наргиза Кимуца- 
дзе. г г-> .

Ф ото Д. Какнтелашанли.

Ж Е Л А Н Н Ы Е  
ГОСТИ МОСКВЫ

НИ ОДИН сезон не похож 
на предыдущий, и каж­
дому художнику, соз­

дающему новую роль, новый
спектакль, надо как бы начи­
нать все сначала:.. Важной 
особенностью текущего теат­
рального сезона является тот 
факт, что весной будущего го­
да все прогрессивное челове­
чество будет отмечать вели­
чайшую дату — столетие со 
дня рождения В. И. Ленина, а 
это событие ко многому обя­
зывает всех людей нашей стра­
ны, всех работников искусст­
ва в, безусловно,„мастеров на­
шего театра. Каждый теат­
ральный коллектив должен 
задуматься над тем, какую 
леиту внесет он в праздник, 
какими путями поисков и дер­
заний придет к  созданию 
вдохновенных спектаклей.

Прошедший безон порадо­
вал нас м н о г и м и  .удачами. 
Прежде всего, чувство закон­
ной гордости вызвали успеш­
ные Г&строли Тбилисского ака­
демического театра оперы и 
балета имени 3. Палиашвили 
в Польше, успех у взыска­
тельного московского зрителя 
талантливого коллектива Рус- 
тавского театра, радостен ин­
терес столичной музыкальной 
и театральной общественности 
к гастролям театра музыкаль­
ной комедии имени В. Аба­
шидзе. Знаменателен и тот 
факт, что, несмотря на ряд 
трудностей, перифери и н ы е  
театры вст у о а ю т > в твор-

Из года в «-од растет м хорошеет столица нашей рес 
публики. В контуры города вписываются асе  новые и но­
вые архитектурные ансамбли.

Н а  с н и м к е :  новостройки а районе Сабуртало.

Фото Г . Вахтангадзе.

ческое состязание со 
столич н ы м и теат­
ральными коллекти­
вами республики. Об 
этом свидетельствуют 
успешные гастроли в 
Тбилиси моло д  о г о 
Ахалцихского театра 
и Горпйс.кого театра 
имени Г. Эристави, 
ряд удачных поста­
новок в Сухумском,
Батумском и Телав- 
ском театрах. Нашего 
зрителя порадовали 
и такие спектакли 
прошлого сезона, как 
«Антигона» Ж. Ануйя 
в театре имени Руставели (ре­
жиссер М. Туманишвили), 
«Старинные водевили» на сце­
не театра имени Марджани­
швили (постановка В. Год- 
зпаш вили), «На дне* М. Горь­
кого в Руставском театре {по­
становка Г. Лордкппанидзе и 
Н. Гачава). На Всесоюзном 
смотре высокую оценку поду­
чил спектакль театра нм. Мар­
джанишвили «Похищение лу­
ны» К. Гамсахурдиа (режиссер 
Л. Мирцхулава].

Но наш разговор — о новом 
сезоне. 11 его хотелось оы на­
чать с традиций, хотя это сло­
во неизвестно почему вызы­
вает у некоторых раздраже­
ние. 1 роди дни — это ни неч­
то отжившее, музейно-окаме­
нелое и тянущее назад, а жи­
вотворный источник, питаю­
щий оудущее. Традиции соз­
давались опытом многих цо- 
колении великих художников, 
и современный грузинский те­
атр не имеет нрава бездумно 
отказываться от них. Одним 
нз основных заветов, остав­
ленных корифеями грузинско­
го театра, является общест­
венная, гражданская актив­
ность- театрального искусства. 
Поэтому боевой настрой сегод­
няшнего театра своими кор­
нями, безусловно, должен 
быть связан с традициями 
нрошлоГо.

Острая, непримиримая борь-^ 
ба идеи — одна из важней-* 
ших особенностей нашей эпо­
ха, и искусство, йак всегда, 
является ареной жесточайше­
го столкновения взглядов, ми­
ровоззрении в борьбе за че­
ловека.

Безусловно, сложным и от­
ветственным стал сам про­
цесс художественного освое­
ния действительности. Ху- 
дожнику-творцу нельзя отста­
вать от своего времени, от 
драматически напряженных, 
быстротекущих процессов со­
временности! Прямой долг 
каждого работника искус­
ства — утверждать не отвле­
ченный гуманизм и доброту 
воооще, а гуманизм социали­
стических, коммунистических 
отношений, противопоставляя 
их идеям жестокости, наси- * 
лия, бесчеловечности буржу­
азного искусства, которое не 
может воспитывать нравст­
венно здоровое поколение лю­
дей...

Искусство социалистическо­
го реализма, которое с такой 
ненавистью атакуют буржуаз­
ные «теоретики» различного 
толка, своими образами, сво­
ими идеями взрастило целое 
поколение людей большой ду­
ши и чувств.

Советской молодежи всегда 
было свойственно стремление 
к  героическому, романтическо­
му искусству. До сих пор вол­
нует ее прославленный совет­
ский фильм «Чапаев» Г. и С .г 
Васильевых, и весь его настрой, 
героический н глубоко чело­
веческий образ легендарного 
героя гражданской войны, соз­
данный замечательным акте­
ром Б. Бабочкиным. Монумен­
тальные, как бы высеченные 
из гранита герои А. Хорава, 
страстные, яркие образы 
У. Чхеидзе, пламенный Кик- 
видзе в исполнении А. Васа- 
дзе, мудрый и сольный царь 
Ираклии—В. Годзнашвили —

ПОДНЯТ
это страницы нашей жизни; 
в них — те взлеты, те неуга­
симые порывы, без которых не 
может жить народ, без кото­
рых нельзя воспитывать мо­
лодежь, без которых немыс­
лимо здоровое, активно борю­
щееся искусство.

В сегодняшнем мире не 
только каждый художник, но 
и каждый человек должен 
знать, по какую сторону бар­
рикады он стоит; яд равноду­
шия, нигилизма и беспринцип­
ности в искусстве убивает в 
человеке то, что Л. Толстой 
называл «способностью зара­
ж аться истинными произве­
дениями искусства».

И когда мы Говорим о се­
годняшнем театре, об искус­
стве театра, мы должны ис­
ходить лишь с этих глубоко 
принципиальных, ленинских, 
позиций, определяю Щ и х 
смысл и содержание произ­
ведений искусства социалисти­
ческого реализма.

Полностью ли соответству­
ет искусство нашего театра 
важнейшим задачам сегод­
няшнего -дня? Свободно ли 
оно от серой, равнодушной 
«обтекаемости», бескрылости 
и анархического «самоутвер­
ждения», подражательности 
модным западным образцам?

Несмотря на ряд достиже­
ний, наш театр все еще не 
стоит на уровне тех задач, 
которые перед ним ставят 
партия и народ. Даже беглый 
обзор репертуара наших те­
атров за прошлые годы пока­
зывает, что он нередко стро­
ится и» случайных пьес; час­
то на сцену попадают идейно 
и художественно слабые про­
изведения, оставляющие рав­
нодушными и актеров, и зри­
телей.

Подбирая драматургические 
произведения для постановок, 
режиссеры часто берут иьесы, 
ставящ ие мелкие, заземлен­
ные «проблемы» — жалкое 
подобие жизненных конфлик­
тов.
_ Что греха таить, во многих 

спектаклях наших театров 
не ощущается жара сердца, 
полноты чувств; холодная 
умозрительность заменяет ис­
кренность жизнеощущения, 
упрощенность, доходящая до 
примитивности, лишает зри­
теля соучастия в творчестве.

Н а нашей сцене все чаше 
стали появляться чисто раз­
влекательные постановки. Мы 
не против веселого, остроум­
ного представления, празд­
ника, без которого^ нет под­
лив ного театра, но наше воз­
ражение вызывают асоциаль­
ные, ничего не говорящие 
спектакли, несущие печать се­
рятины, или подражательные 
«модерновые» эксперименты 
без. души, без мысли, являю­
щие собой не подлинное но­
ваторство, а эклектику, от­
крытие давно забытого, «ре­
жиссерское кокетство», а иног­
да и произвол порождают в 
пьесе смещение акцентов, из­
вращение идеи произведения. 
Что можно, например, ска­
зать о спектакле «Изгнанник» 
в театре имени Руставели? 
Ведь его постановщик мало 
посчитался с Важа Пшаве- 
ла... Или другой пример — 
постановка комедии А. Цага- 
рели «Ханума*. В ней — пол­
ная произвольность в тра­
ктовке образов, не ощущается 
стиль, дух, особенности эпо-

МОСК.ВА. ( Корр.  «Зари  Во­
стока»). Больш е года  на сце­
нических площ адках страны 
шел Всесою зный театральный 
фестиваль, посвященный 50-ле­
тию В Л К С М.  500 театральных 
коллективов приняли в  нем 
участие.

С ейчас фестиваль подходит к 
концу. И з 500 спектаклей, по­
казанных на фестивале, пять 
стали победителями в этом по­
казе сценического творчества, 
удостоились диплом ов I сте­
пени.

С реди пяти лучш их  —  спек-щ 
такль Г рузинского государст­
венного академического театра 
имени К. М ардж аниш вили «П о­
хищение луны».

Д ва  дня н азад  —  28 ноября  
торжественно открылся заклю ­
чительный показ спектаклей,

ГРУЗИНСКАЯ ЧЕКАНКА 
В Я П О Н И И
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хи. Режиссер так пе­
ределал пьесу, что 
невольно вспоминает­
ся шутка Н. Охлоп­
кова, который спра­
ведливо считал, что 
в случае отказа от 
основной мысли ав­
тора, от обязатель­
ных законов сцены и 
тракто в к  и образов 
«Иуда в «Тайной Ве­
чере» может превра­
титься в Христа*. 
Очень грустное впе­
чатление оставила и 
постановка классиче­
ской комедии Молье­

ра «Мещанин во дворянстве».
И здесь непонятное, ничем не­
оправданное смещение стилей: 
спектакль доведен до фарса, 
в результате чего распалась 
идея пьесы.

Самое опасное явление в на­
шем современном театре — 
серость, посредственность. Это 
чувствуется прежде всего в 
репертуаре. Мало ставится на 
нашей сцене пьес на совре­
менную тему, но и те, что 
ставятся, плохо отражают» 
судьбу, характер современно-• 
го человека, чаяния народа. 
Мелкотемье, уход от больших 
социальных и философских 
ироблем характерен для це­
лого ряда пьес, идущих на 
сценах наших театров. Как 
хорошо ни играют • отдель­
ные актеры в сиентакле «По­
ка арба не перевернулась» 
О. Иоселиани, поставленном в 
театре имени Руставели, мож­
но лн ставить это произведе­
ние на уровень тех проблем, 
которые нас волнуют? Или 
хотя бы взять постановку 
«Судебной хроники» в теат­
ре имени Марджанишвили. И 
этих иьесах нет острых кон­
фликтов, столкновений взгля­
дов, ярких, художественно 
сильных характеров, четкой 
позиции автора.

На сценах наших театров 
редко ставятся лучшие про­
изведения советской драма­
тургии, пьесы авторов браг­
ских республик, грузинская 
и русская классика. Стоит за­
думаться и над тем, что дав­
но мы не видели па сцене 
полнокровную, яркую, талант­
ливую, грузинскую пьесу на 
современную тему.

Театр не может жить без 
пьес, написанных сегодня и 
о сегодняшнем дне, поэтому 
наши театры часто вынужде­
ны браться за инсценировки, 
ставить киносценарии, переде­
лывать все, что можно переде­
лать для сццны. От этого стра­
дает прежде всего сам театр. 
Что греха таить, в поисках 
пбесы мы стали делать мно­
го скидок — на актуальность 
темы, на имена, на «прогрес­
сивные» намерения, на «сер­
дитый характер» авторов, на 
то, что «все равно лучш е не 
напишут...* В результате ре­
пертуар театров засорился, 
театру  стали терять свое 
творческое лицо, походить 
друг на друга, как близнецы. 
Многие театры по тем или 
иным причинам «потеряли» 
своих авторов, драматурги, 
чьи пьесы прежде украшали 
афиши наших театров, боль­
ше не пишут пьес. Думает­
ся, что свои поиски театры 
устремили не в ту сторону — 
не самим режиссерам надо 
наспех писать, инсценировать 
и играть пьесы, а искать свое­
го драматурга, работать с 
ним.

Надо сказать, что некото­
рые деятели нашего театра 
успокоились, решили, что 
все достигнуто и стремиться 
им некуда. За последнее вре­
мя не устраиваются острыз, 
боевые диспуты; споры о твор­
ческих поисках театров или 
отдельных художников, о но­

вых спектаклях часто так не­
интересны, что критика впра­
ве не отзываться на них.

В нашем театре давно идет 
болезненный процесс смены 
поколений. Ушли или уходят 
большие общепризнанные ма­
стера, снискавшие славу гру­
зинскому искусству, среднее 
поколение и особенно моло­
дежь еще не полностью про­
явила себя. А годы идут... К 
сожалению, режиссура мало 
считается с тем, что тот или 
иной актер или актриса мо­
гут только в молодом возра­
сте сыграть, ту или иную 
большую роль, роль, о кото­
рой мечтают долгие годы.

Многое зависит и от акте­
ров— художников, служителей 
неликого искусства. Но все ли 
актеры так понимают свое при­
звание? Все ли они готовы до 
конца отдать себя искусству? 
К сожалению, нет. В на­
ших театрах стали ноявлять 
ся случайные люди, внося­
щие на сцену любительщину 
и дилетантизм. Профессио­
нальный уровень некоторых 
молодых актеров низок — 
они плохо владеют голосом, 
дикцией, пластикой, мало ра­
ботают над собой. А ведь без 
тренажа, без каждодневной 
упорной работы, без полной 
самоотдачи не рождались 
большие таланты.

У нас немало талантливой 
молодежи; искренне любящей 
свою профессию.- Нужно за­
ботливо, терпеливо растить 
ее, воспитывать и пестовать 
Пусть она ищет, стремится 
идти непроторенными путя­
ми, и в этом ее надо поддер­
живать. Но поиск, экспери­
мент должен быть для моло­
дых не самоцелью, а стремле­
нием найти новые средства 
выражения в борьбе за благо­
роднейшие идеалы нашего 
времени.

На сцене зритель хочет ви­
деть яркий, волнующий, хва­
тающий за душ у спектакль 
Он готов весело посмеяться 
над талантливой, остроум 
ной комедией, переживать 
вместе с героями трагедии 
поразмыслить над проблема 
ми жизни после представле­
ния психологической или фи 
лософской драмы, но он хо­
чет всего этого настоящего 
а не суррогатов. И неправы 
тысячу раз неправы те, кто 
утверждает, что зритель пе 
дорос до их искусства. Зри 
тель очень чутко реагирует 
на все талантливое, он всег­
да сумеет разобраться и в 
настоящем и в поддельном 

Мы сознательно не косну 
лись ряда конкретных поста 
новок того пли иного театра 
так как не ставили целью пи 
сать обзор прошлого сезона 
или рецензию на отдельные 
спектакли. Хотелось только 
поделиться мыслями о вопро­
сах, которые волнуют крити 
ку, работников театра и зри 
теля. Было бы желательно 
чтобы те здоровые зерна, ко­
торые имеются в работе на 
ших коллективов, дали рост 
ки, чтобы современная тема 
во весь голос зазвучала на на 
шей сцене, чтобы было боль 
гае ярких, талантливых актер­
ских работ, смелых режиссер 
ских поисков, чтобы у наших 
художников выросли идейно­
философские «обязательства» 

Каждый вечер поднимается 
запавес в наших театрах, 
пусть зритель получит ту 
большую радость, которую да­
рит людям искусство, одухо­
творенное высокими идеалами 
искусство человечное и благо­
родное.

Надежда ШАЛУТАШВИЛИ.

завоевавш и х на фестивале 
дипломы I степени. Он начал, 
ся спектаклем Московского 
Т ЮЗ а  « З везда»  по повести 
Э. К азакевича. В эти .дни мос­
квичи и гости столицы увидят 
пьесу «К ак закалялась сталь», 
поставленную Эстонским теат'. 
ром  ю ного зрителя, сцектакль 
О рен бургского  областного д р а .  

матического театра■ и м е н и  
М. Г орького «Л ю ди, которых я 
видел» по пьесе лауреата Ле­
нинской премии С. Смирнова.

30  ноября театр имени Вах­
тангова будет во  «власти* 
м ардж ановцев. Коллектив теат­
ра  покажет зрителям спек­
такль «П охищ ение луны» По 
ром ану К. Г ам сахурдиа, по­
ставленный главны м  режиссе­
ром  театра Л . М ирцхулава. На 
этот спектакль уж е проданы 
все  билеты.

29 ноября 70 участников 
спектакля приехали в Москоу. 
Коллектив театра и м е н и  
М ардж аниш вили тепло и р а . 
душ но встречали представители 
Ц К  В Л К С М ,  Министерства
культуры. В сероссийского теат­
рального  общества, деятели 
искусств столицы.

А А А

НА РАЙОННОЙ 
ВЫСТАВКЕ

Колхозы Цителцкаройского 
района успешно завершили 
уборку урожая винограда и 
хлебов, озимую пахоту и сев, 
с превышением выполнили го­
довые планы заготовок м яса, 
молока, яиц, шерсти и других 
животноводческих продуктов, 
Они хорошо П О Д ГО ТО В И Л И С Ь К 
зимовке скота.

Все эти успехи отражены на 
районной сельскохозяйствен­
ной выставке, открывшейся ■ 
Цителцкаройском Доме куль­
туры.

П О Б Е Д Н А Я  
П О С Т У П Ь  
К О Р Ч Н О Г О

П А Л Ь М А -Д Е-М А Л Ь О  Р К А, 
29 ноября. ( ТАСС) .  Виктор 
К орчной  —  победитель преды­
дущ его  шахматного турнира, 
п роходивш его зд есь  го д  назад, 
полон решимости повторить 
свой успех. П осле шестого ту­
ра он лидирует, н абрав  4,5 оч­
ка. Советский гроссмейстер по­
беди л  испанца К оралля на 24-м 
ходу.

В первы е после матча на зва­
ние чемпиона мира встретились 
за  шахматной доской в офици­
альном  соревновании Борис 
Спасский и Т игран Петросян. 
Н а этот р а з их поединок за­
кончился вничью  на 28-м ходу. 
Соперники избрали  сицилиан- 
скую  защиту, и в  какой-то мо­
мент казалось , что на доске 
развернется очень острая борь­
ба. Н о «возбуж дение» быстро 
прошло. Экс-чемпион мира Тиг­
ран Петросян занимает сейчас 
второе место —  4 очка, на пол­
очка отстают от него  Спасский, 
Горт (Ч ехословаки я), Парма 
(Ю го сл а ви я ) и П ом ар (Испа­
н ия).

В несколько строк
ф В Х а р ь к о в с к о м  ш а х м а т ш  

ш а ш е ч н о м  к л у б е  н а ч а л с я  мат 
н а  з в а н и е  ч е м п и о н к и  С С С Р  л 
р у с с к и м  ш а ш к а м  с р е д и  ж ен ш и  
м е ж д у  м а с т е р о м  с п о р т а  Я нино 
А у г у с т и н а й т е  (В и л ь н ю с )  и  ка! 
д и д а т о м  в м а с т е р а  Е л е н о й  М) 
х а й л о в с к о й  (М о с к в а ) . В  ф и н а ; 
п е р в е н с т в а  С С С Р  1969 го д а  I 
Ф р у н з е  о н и  н а б р а л и  одм ы акову  
с у м м у  о ч к о в ,  п о д е л и в  первое 
в т о р о е  м е с т о . Т е п е р ь  в Х арьк* 
в е  в  ш е с т и  п а р т и я х  ш а ш н с тк  
в ы я с н я т ,  к т о  ж е  и з  н и х  си л ь н е  
В  п е р в о й  п а р т и и  п о б е д и л а  М) 
х а й л о в с к а я .

ф И  в т о р о й  о т б о р о ч н ы й  М»1 
ч е м п и о н а т а  м и р а  м е ж д у  фу 
б о л и с т а м н  А в с т р а л и и  и  Р 
д е з и и  з а к о н ч и л с я  в н и ч ь ю  
О : 0. 2'.' н о я б р я  с о п е р н и к и  пров 
д у т  т р е т и й , р е ш а ю щ и й  м а т ч . П. 
б е д и т е л ь  в с т р е т и т с я  д в а ж д ы  
к о м а н д о й  И з р а и л я ,  и  т о г д а  01 
р е д е л и т с я  х о з я и н  п у т е в к и  в Ме1 
с и к у .

ф В м и н у в ш и й  в т о р н и к  в св 
з и  с о  с в о и м  т ы с я ч н ы м  гола 
П е л е  и з  к а в а л е р а  о р д е н а  *Р» 
В р а н к о »  б ы л  п р о и з в е д е н  в  к 
м а н д о р ы . В  к а в а л е р а х  ж е  < 
х о д и л  с 1962 г о д а , к о г д а  ем у  
е щ е  21 и г р о к у  с б о р н о й  Б р а зи л )  
б ы л о  п р и с в о е н о  э т о  з в а н и е  : 
п о б е д у  н а  ч е м п и о н а т е  м и р а  
Ч и л и .

ф М и р о в о й  р е к о р д с м е н  и че; 
п и о н  О л и м п и й с к и х  и г р  в бе 
н а  400 м  Л и  Э в а н с  п р и н я л  пр 
г л а ш е н и е  з а н я т ь  п о с т  госуда 
с т в е н н о г о  т р е н е р а  в  К е н и и .  ̂
м н е н и ю  а ф р и к а н с к и х  к о р р е с п о  
д е н т о в , э т о т  ш а г  н е г р и т я н с к о  
а т л е т а  — п р о т е с т  п р о т и в  расов< 
д и с к р и м и н а ц и и  в С Ш А .

Редактор 
Ш. К А Р К А Р А Ш В И Л И .

Т Е А Т Р Ы

СЕГОДНЯ 
Тбилисский государ­

ственный ордена Ленина 
академический театр опе­
ры и балета имени 3 . Па­
лиашвили — «Дон-Кихот» 
(в 11 час. 3 0  мин.). вечер- 
концерт памяти народного 
артиста Грузинской С СР 
Вано Сараджнш вили, в

честь 90-летия со дня 
рождения (в 2 0  час.): Тби­
лисский государственный 
ордена Ленина академиче­
ский театр имени Ш. Рус­
тавели — «Гвади Бигва* 
(в 12 час. и в 20  час.); 
театр имени А. Грибоедо­
ва — «Чрезвычайный по­
сол* (в 20  час., премье­
ра): театр музкомедии
имени В . Абашидзе — 
«Черевички Бабаджаны» 

час.), «Песня в ле-
« Чере 
(в 12

су* (в 20  час., зритель­
ный зал  с 1-го по 6-й ряд 
радиофицирован, спек­
такли переводятся на рус­
ский язы к); русский 
Т Ю З — «Снеж ная короле­
ва* (в 11 час. и в 15 час.).

отрел
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