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ТРУДОВАЯ ВАХТА 
Ч А Е В О Д О В

Подходит к хонду страда на чайных плантациях рес
публики. В сложных условиях погоды наши славные чае
воды штурмуют полумиллионный рубеж. В сообщениях 
с мест труженики чайных плантаций рапортуют о своей 
полной готовности достичь этой высокой цели.
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НОВЫЙ РУБЕЖ
Активно поддержали обра

щение чаеводов Махарадзев- 
ского и Зугдидского районов 
труженики Цаленджихского 
района. Как программу к дей
ствию восприняли они те сло
ва из обращения, где гово
рится. что главное теперь — 
максимально мобилизов а т ь 
силы, собирать чай в любую 
погоду, сделать вое для того,

Добрая слава идет на Тбилисском заводе литейного 
оборудования имени Калинина о слесаре Ревазе Лелуа- 
швили. Любую, даже самую сложную, работу выполнит 
он быстро, точно, красиво. И нет на предприятии кон
тролера строже, чем он сам. Потому-то и предостав
лено слесарю-новатору право отмечать свою работу 
личным клеймом, и в этом — признание его высокого 
мастерства, чистой рабочей совести. Так же относиться 
к делу приучает коммунист Лелуашвили и своих много
численных подшефных. Многие из заводских слесарей 
прошли его школу, и всех отличает старательность в ра
боте, высокая профессиональная квалификация.

Таких примеров можно привести много. Уверенно 
идут по ступеням мастерства воспитанники заслуженно
го наставника Грузинской ССР, токаря Тбилисского авиа
ционного завода имени Димитрова Трифона Ростиашви- 
ли. Рекордные вершины штурмуют ученики знатного чи- 
атурского горняка Петра Читадзе. И каждый из этих при
меров — зримое проявление заботы ветеранов произ
водства о достойной смене, стремления советского че
ловека сделать как можно больше для Родины. Удар
ную вахту в честь XXVI съезда КПСС и XX V I съезда 
Компартии Грузии в республике вместе несут и ветера
ны, и молодежь — и это с новой силой подтверждает 
тесную связь поколений, преемственность рабочих тра
диций.

«...Долг передового рабочего — не только отлично 
трудиться самому. Значение личного достижения, хо
рошего почина на производстве многократно возраста
ет, если они становятся достоянием всего коллектива. 
Кадровым рабочим принадлежит важная роль в том, 
чтобы множились ряды передовиков производства, что
бы высокая ответственность за порученное дело, забо
та о повышении эффективности и качества работы ста
новились жизненной нормой каждого труженика», — так 
определил значение наставничества, воспитания моло
дой рабочей смены Генеральный секретарь ЦК КПСС, 
Председатель Президиума Верховного Совета СССР то
варищ Л. И. Брежнев.

На большинстве предприятий республики партийные, 
профсоюзные и комсомольские организации давно уже 
поставили во главу угла своей работы вопросы воспи
тания у молодых рабочих хозяйского чувства ответст
венности за свое дело, стремления не останавливаться 
на., достигнутом, идти дальше. Так поставлено дело, на
пример, на предприятиях производственного объедине
ния «Грузгорнохимпром». Здесь активно действуют за
водские и рудничные школы передовых приемов и ме
тодов труда, е высокой отдачей работает совет настав
ников, широко практикуется такая форма трудовой за
калки молодежи, как принятие кадровыми рабочими к. 
их воспитанниками совместных социалистических обяза
тельств. На многих предприятиях Комсомольске моло
дежные бригады работают в тесном контакте с вете- 
ранами-новаторами, которые передают молодым полез
ные навыки, помогают товарищам в решении сложных 
производственных вопросов.

Форм и методов профессиональной подготовки ра
бочей смены становится все больше. Хорошо зареко
мендовали себя школы передового опыта и коммуни
стического труда, конкурсы на звание лучшего в своей 
профессии, смотры технического творчества. Отлично».1 
школой для молодых рабочих является социалистиче
ское соревнование — в ходе его совершенствуется про
фессиональное мастерство, на примере лучших новички 
учатся ставить и решать все более сложные задачи, по
стигают «секреты» работы, осваивают смежные профес
сии. Однако кое-где эффект соревнования невысок, мо
лодые рабочие годами ходят в новичках-анеумехах». Ос
новная причина этого — формализм в организации тру
дового состязания, неумение его организаторов обес
печить гласность и сравнимость результатов, создать для 
каждого молодого рабочего благоприятные яоэможно- 
сти для повторения передового опыта, вовремя заме
тить и поощрить отличившегося. Просчеты такого рода 
не проходят бесследно: растет текучесть среди молодых 
рабочих, многие из них теряют интерес к избранной 
специальности, останавливаются в профессиональном 
росте. Долг первичных партийных организаций -~ дать 
принципиальную оценку каждому факту невнимания к- 
молодым рабочим. Совершенно нетерпимы случаи, ког
да новичка, несмотря на его старательность, «обходят» 
при материальном и моральном поощрении бригад, 
смен, участков. Человек делает лишь первые шаги в 
самостоятельной трудовой жизни, и надо сделать так, 
чтобы он утвердился в своем решении связать свою 
жизнь именно с этим заводом, с этим цехом.

Одними заботами с молодыми рабочими жиаут сего
дня тысячи наставников. Педагогами в рабочих спецев 
ках называют их на предприятиях республики. Большин
ство из них — коммунисты, ударники десятой пятилетки, 
правофланговые предсъездовского социалистического 
соревнования. Они не только терпеливо обучают своих 
воспитанников профессии, но и стараются привить им 
лучшие гражданские качества, сами являются образ
цами добросовестного отношения к делу. Партийным 
организациям следует активно поддерживать таких на
ставников, опираться на их авторитет, эффективно ис
пользовать воспитательный дар этих людей, проявлять 
больше заботы об условиях их труда и жизни.

Опыт передовых предприятий доказывает: в станов
лении молодых рабочих важную роль играет приме* 
лучших. Надо только уметь выделить из десятков,- со 
тен вчерашних новичков тех, кто уже сейчас доби; 
ется хороших результатов в работе. Однако не везд 
это умение есть.

Минувшим летом в производственные коллективы 
заводов, фабрик и строек республики влился большой 
отряд молодежи, окончившей средние школы и про
фессионально-технические училища. Надо сделать все 
для того, чтобы новички как можно быстрее нашли свое 
место я бригадах и на участках. Важно окружить каж
дого из них сердечным теплом и вниманием. Но столь 
же важно, чтобы молодые рабочие с первых же шагов 
на заводе или на строительной площадке почувствова
ли и высокую требовательность коллектива, чтобы они 
сразу же поняли: здесь не прощают работы спустя ру
кава, безответственности, расхлябанности, неуважения 
к традициям предприятия.

Все больший размах приобретает в »ти дни социа
листическое соревнование за достойную встречу XXVI 
съезда КПСС и X X V I съезда Компартии Грузии. На пе
реднем крае борьбы за досрочное выполнение зада
ний 1980 года и десятой пятилетки в целом вместе с 
кадровыми рабочими в одном строю идет молодежь. 
Партийные, профсоюзные и комсомольские организа
ции трудовых коллективов призваны создавать благо
приятные условия для того, чтобы все больше молодых 
производственников выходило на передовые рубежи, о 
этом — залог наших нынешних и будущих побед в ком
мунистическом строительстве.

XXVI С Ъ ЕЗ Д У КПСС— 
ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ!

Трудовы е коллективы республики, готовя достойную встречу X X V I  
съезда К П С С  и X X V I  съезда Компартии Г рузии , борются за  дальнейш ее  
повы ш ение эффективности производства и качества вы пускаемой продук
ции. Сейчас главное использовать в  деле все имеющиеся возмож ное~ч и 
резервы . Каж дый трудовой день, каж дый час долж ны быть использованы  
строго по назначению , с м аксим альны м  экономическим эффектом. В  п уб 
ликуем ой  подборке анализируется работа предприятий по важ нейшему кри
терию — показателю среднесуточного производства.

НАРАЩИВАТЬ 
СРЕДНЕСУТОЧНОЕ ПРОИЗВОДСТВО

ТЕМПЫ ДИКТУЕТ 
СЕЗОН

Горячая пора у тружеников 
Зугдидского консервного заво
да: полным ходом идут прием 
и переработка груш. Ежеднев
но на предприятие поступает 
до 130 тонн сырья вместо 85 
по плану. Значит, необходимо 
так организовать процесс про
изводства, чтобы с минималь
ными потерями времени ус
петь сделать как можно боль
ше. С другой стороны, каждый 
рабочий, каждый служащий 
должен понимать, что от того, 
как он сам организует свой 
труд, с каким старанием будет 
работать, зависит общий ус
пех.

Важно отметить, что консерв
щики хорошо подготовились к 
этому ответственному перио
ду. Заблаговременно они сос
тавили детальный план меро
приятий, наметили четкие гра
фики приема и переработки 
сырья. На самые трудные уча
стки было решено поставить 
наиболее опытных и квалифи
цированных работников. Па
раллельно с основной работой 
они должны были строго кон
тролировать весь технологиче
ский процесс.

От слов коллектив перешел 
к решительным действиям. Го
товность номер один была 
объявлена здесь с поступлени
ем первой партии сырья. О 
том, что на предприятии четко 
последовали намеченным ме
роприятиям, говорят хотя бы 
такие цифры: сегодня средне
суточная переработка груш на 
заводе составляет 80 тонн вме
сто 6 0  по заданию, и сентя
бре, непример, ежедневно 
пределы предприятия покида
ли в среднем 120 тысяч, услов
ных банок консервов, что го
раздо больше плана. В числе 
правофланговых социалистиче
ского соревнования —  брига
да, возглавляемая молодым 
коммунистом Т. Алшибая. Этот 
коллектив занят на вы п у с к е 
консервов. Высокая организа
ция труда помогла ему добить
ся систематического перевы
полнения сменных заданий.

Именно в высокой организа
ции труда видит секрет успеха 
секретарь партбюро завода 
И. Гурцкая. Предприятие пере
шло на трехсменную работу, 
все машины и оборудование, 
все технологические линии ра
ботают без перебоя, с макси
мальной загрузкой. Ускорять 
процесс производства консер
вов помогает новая техника. В 
нынешнем году здесь было ус
тановлено три машины по рез
ке фруктов, что высвободило 
12 рабочих и сберегло пред
приятию до трех тысяч руб
лей.

Г. МИКАДЗЕ.
(Спец. корр. «Зари Во
стока»).

РАСТЕТ ОТДАЧА
План —  закон производства. 

Это требование стало основой 
работы каждого производст
венного звена на Ахалдабской 
мебельной фабрике. Строго 
придерживаться заданий кол
лективу помогает точный рас
чет. На участках и рабочих ме
стах четко расписаны все тех
нологические операции, прове
ден хронометраж каждого 
процесса. Такой подход к ре
шению стоящих перед коллек
тивом задач помогает мебель
щикам не только успешно вы
полнять задания, но и значи
тельно их перевыполнять, то 
есть добиваться роста произ
водства продукции. Это хоро
шо видно по среднесуточному 
показателю производства изде
лий. Если в прошлом году он 
составлял 22 тысячи рублей, то 
сейчас он доходит почти до 25 
тысяч рублей.

Особое значение на фабри
ке придается росту произво
дительности труда. Этот фак
тор повышения эффективности 
произврдства стоит в центре 
внимания партийной и профсо
юзной организаций предприя
тия, хозяйственного руководст
ва. На его реализацию направ
лено техническое творчество 
новаторов и рационализаторов, 
передовой опыт квалифициро

ванных рабочих, знания специ
алистов.

Лучших результатов добива
ется коллектив цеха № .4, где 
сосредоточено больший с т  в о 
технологии е с к и х процессов 
выпуска мебели. К организа
ции труда в цехе подходят по- 
научному. Учтено все до мель
чайших деталей: график пода
чи сырья, регламент техноло
гических операций, функции 
каждого работника и служа
щего. Специалисты строго кон
тролируют весь технологиче
ский процесс, в том числе и 
качество выпускаемой продук
ции. Самым тщательным обра
зом проверяется каждая де
таль будущего изделия. Все 
рассчитано на то, чтобы потре
битель остался доволен.

Однако у коллектива пред
приятия есть еще неиспользо
ванные резервы. О них ме
бельщики знают и стараются 
по мере сил ввести в дейст
вие. Важно, что на фабрике 
выработалось твердое прави
ло: злободневные вопросы ре
шать сообща. И то, что оста
лось неиспользованным сего
дня, обязательно будет ис
пользовано завтра —  это тоже 
один из критериев работы 
ахалдабских мебельщиков.

Ш . ГУРУЛИ.
(Корр. «Зари Востока»).

ПРЕОДОЛЕТЬ
ОТСТАВАНИЕ

Зестафонский завод «Груз- 
кабель» в среднем в сутки вы
пускает продукции на 29.500 
рублей. Много это или мало? 
Сравним этот показатель с 
прошлогодним: тогда он сос
тавлял 26.445 рублей. С дру
гой стороны, сопоставление 
его с государственным планом 
на текущий год, с фактическим 
положением дел наводит на 
мысль о том, что заводу надо 
выпускать продукции ежеднев
но гораздо больше, нежели 
он выпускает в настоящее вре
мя. Дело в том, что завод от- 

. стает, причем отстает серьезно: 
с начала года недодано про

дукции почти на один милли
он рублей.

Причины кроются скорее 
внутри предприятия, чем вне 
его. Они связаны с неудовле
творительной организ а ц и е й 
производства, с низким уров
нем управления и планирова
ния. Мало внимания на заво
де уделяли внедрению новой 
техники и технологии. Устарев
шее оборудование порождало 
брак. Внутрисменные простои 
с каждым днем увеличивались, 
что, безусловно, отрицательно 
сказывалось на морально-пси
хологическом климате коллек
тива. Как следствие увеличи
лась и текучесть кадров.

Сегодня на предприятии си
туация исправ л я е т с я. Но
вый директор завода А. Бо- 
чоришвили считает, что сейчас 
главное для коллектива разре
шить технические проблемы. 
Выход подсказан был требова
ниями дня: важно активнее
внедрять новую технику и тех
нологию, шире использовать 
передоаой опыт;

Многое уже сделано. Напри
мер, недавно в волочильном 
цехе была смонтирована и 
введена в эксплуатацию новая 
машина, которая намного про
изводительнее прежней. Более 
того, новинка позволила повы
сить качество выпускаемых • из
делий. В прессовом цехе поя
вилось прогрессивное прессо
вое оборудование. Все это 
лишь начало той большой ра
боты по техническому перево
оружению предприятия, кото
рую предстоит выполнить кол
лективу. Ведется она без оста
новки производства.

Положительные сдвиги на
лицо. Но до окончательного 
разрешения проблем еще да
леко. Коллективу завода важ
но еще больше организовать
ся, мобилизовать все имеющи
еся резервы, чтобы в самые 
сжатие сроки наверстать упу
щенное и ' к концу года ликви
дировать отставание.

В. КИКНАДЗЕ.
(Корр. «Зари Востока»),

ЗАВЕРШЕНИЕ СОВЕТСКО-СИРИЙСКИХ ПЕРЕГОВОРОВ
9 октября в Кремле бесе

дой Генерального секретаря 
ЦК КПСС. Председателя 
Президиума Верховного Со
вета СССР Л. И. Брежнева 
и члена Политбюро ЦК 
КПСС, министра иностран-- 
ных дел СССР А. А. Громы
ко с Генеральным секретарем 
Партии арабского социали

стического возр о ж д е н и я 
(ПАСВ), Президентом Си
рийской Арабской Республи
ки Хафезом Асадом и членом 
Руководства ПАСВ, замести
телем Председателя Совета 
Министров, министром ино
странных дел САР А. X. 

"Хадцамом завершились со

ветско-сирийские перегово
ры.

В ходе беседы, проходив
шей в теплой дружественной 
обстановке, был продолжен 
обмен мнениями по широко
му кругу вопросов советско- 
сирийских отношений и пер
спективам их дальнейшего 
развития, а также по ряду

актуальных международных 
проблем.

Было выражено обоюдное 
удовлетворение результатами 
визита Прези д е н т а  САР 
X. Асада в Советский Союз.

Текст совместного совет
ско-сирийского коммюнике 
по итогам визита будет опуб
ликован в печати. (ТАСС).

ОТЪЕЗД ИЗ МОСКВЫ
10 октября из Советского 

Союза на родину отбыл Гене
ральный секретарь Партии 
арабского социалистического 
возрождения. Президент Си
рийской Арабской Республи
ки Хафез Асад, находивший
ся в нашей стране по пригла

шению ЦК КПСС, Президиу
ма Верховного Совета СССР 
и Совета Министров СССР 
с официальным дружествен
ным визитом во главе пар
тийно-правительственной де
легации Сирии.

На аэродроме X. Асада, 
членов делегации провожали 
Генеральный секретарь ЦК 
КПСС, Председатель Прези
диума Верховного Совета 
СССР Л. И. Брежнев, член 
Политбюро ЦК КПСС, пер
вый заместитель Председате

ля Совета Министров СССР 
Н А. Тихонов, член Полиг- 
бюро ЦК КПСС, министр 
иностранных дел СССР А. А. 
Громыко, другие официаль
ные лица.

(ТАСС),

чтобы промышленность рес
публики получила от чаево
дов 490—500 тысяч тонн, 
чайного листа. Пересмотрев 
свои возможности и подсчи
тав внутренние резервы, чае
воды района решили перевы
полнить ранее взятые обяза
тельства и дополнительно 
сдать промышленности 4.500 
тонн листа. Отныне новый 
рубеж цаленджихских чаево
дов — 31.500 тонн листа.

М. ГОРГИДЗЕ. 
(Спец. корр. «Зари Восто
ка»).

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
ВЫПОЛНЕНО

Встав на трудовую вахту 
в честь XXVI съезда КПСС 
и XXVI съезда Компартии 
Грузии, чаеводы Очамчир- 
ского района сдержали слово, 
данное Родине, — соб р а н о  
ьч .ьзз  тонны сырья, на 133 
тонны больше обязательства.

— Несмотря на капризную 
и холодную весну, последо
вавшую засуху, — сказал се
кретарь Очамчирского РК 
КП Грузии Д. Бигвава, — 
труженики плантаций с че
стью вышли из прорыва, об
разовавшегося в темпах сбора 
листа еще на старте нынеш
ней страды, и в последующем 
постоянно наращивали их.

Весомый вклад в эту побе
ду внесли труженики колхо
зов «Сакартвело» села Коча- 
ра, имени Лакоба села Члоу, 
имени Ленина села Тхина, 
«Апсны каши» села Бедиа, 
имени Руставели села Оху- 
рей, Киндгского, Меркуль- 
ского, Моквского чаеводче
ских совхозов. В районе в 
среднем с гектара получено 
7.800 килограммов листа.

Бесперебойную р а б о т у  
конвейера «плант а ц и я — 
транспорт — фабрика» обес
печили водители Очамчирско
го автотранспортного пред
приятия, рабочие и специали
сты чайных фабрик Очамчир
ского производственного объ
единения чайной промышлен
ности.

В ответ на обращение чае
водов Махарадзевс к о г о  и 
Зугдидского районов.чаеводы 
Очамчирского района реши
ли собрать дополнительно 
около 309 тонн листа,-и сло
во свое сдержали.

Д . ШЕЛИЯ.
(Корр. «Зари Востока»).

ПО ГРАФИКУ 
ОДИННАДЦАТОЙ

Вот уже второй сезон ве
дут сбор листа в счет один
надцатой пятилетки чаеводы

Xобского района. Правиль
ная организация труда, чет
кая расстановка сил, широко 
развернувшееся социалисти
ческое соревнование, умелое 
применение средств и мето
дов морального и материаль- • 
но го стимулирования позво
ляют достигать новых адсот 
в производстве чайного ди
ета. Особый трудовой наст
рой царит на чайных планта
циях района в эти дни. Не
смотря на ненастье, чаеводы 
ведут напряженную борьбу 
за достижение намеченной 
цели — собрать и сдать на 
перерабатывающие предпри
ятия 10.300 тонн сырья. Это 
на 4.000 тонн больше плано
вого задания нынешнего года 
и 1.500 тонн больше перво
начального обязательства.

Рубеж этот был намечен в 
ответ на обращение махара- 
дзевских и зугдидских чаево
дов отметить XXVI съезд 
КПСС и XXVI съезд Компар
тии Грузии рекордным уро
жаем чайных плантаций.

Успешно несут трудовую 
вахту коллективы колхозов 
имени Кирова села Ахали 
Хибула, имени Ленина села 
Дзвели Хибула, имени Цха-' 
кая села Саджиджао, имени 
Калинина села Вия, Хибуль- 
ского, Торсинского, Гантиад- 
ского совхозов. Образцы вы
сокоэффективного труда де
монстрируют знатные чаево
ды района Ф. Какашвили,
К. Кевалишвили, Э. Гурцкая,
Л. Оксаненко, Н. Читанаьа,
В. Джанджгава. Несмотря на 
дождь, они стремятся не упу
стить ни одной возможности, 
ни одной минуты, чтобы со
брать как можно больше ли
ста.

М. гогохия.
(Корр. «Зари Востока»).

ПО ЛИЦЕВЫМ 
СЧЕТАМ

Чаеводы Гульришпс к о г о  
района, развернув социали
стическое соревнование за 
досто й н у ю встречу XXVI 
съезда КПСС и XXVI съезда 
Компартии Грузин, в канун 
годовщины Кон с т и т у ц и и  
СССР выполнили план 1980 
года и взятые социалистиче
ские обязательства по прода
же государству зеленого чай
ного листа. На чайные фаб
рики доставлено 2.Ьэ4 тонны 
листа.

Большой вклад в этот ус
пех внесли чаеводы колхозов 
имени Бараташвили с е л а  
Мерхеули, имени Шаумяна 
села Дранда, имени Кирова 
села Багажяшта, имени Ле
нина села Багмарани, «Эс
тонка». Пш ап ского семено
водческого совхоза. Свое сло
во сказали и механизаторы. 
В колхозе имени Шаумяна 
села Дранда, например, из 
собранных 530 тонн механи
зированным способом было 
собрано 450 тонн листа.

Многие чаеводы района 
уже открыли лицевые счета 
1982— 1983 годов. Среди них 
чаеводы В. Чедия, 3. Заран- 
дия, Г. Джоджуа, С. Гогохия, 
механизаторы Б. К е с я н, 
А. Торосян, В. Рауд Р. Ка
ла, 3. Кортозия, Р. Джелия, 
Г. Зартанян и многие дру
гие.

В ответ на обращение ма- 
харадзевских и зугдидских 
чаеводов гульришпекие тру
женики плантаций решили до 
конца сезона собрать и про
дать государству дополни
тельно еще 50 тонн листа.

Ш . ДЕМ ЕТРАДЗЕ. 
(Спец. корр. «Зарк Восто
ка»).

Во время проводов на аэродроме. (Телефото ТАСС —  ГрузИНФОРМа).

Космонавты готовятся 
к возвращению на Землю

ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ ПОЛЕ
ТОМ, 10 октября. (ТАСС). 
Близится к завершению самый 
длительный в истории космо
навтики орбитальный пилотиру
емый полет. Леонид Попов и 
Валерий Рюмин полностью вы
полнили запланированную про
грамму научных исследований 
и экспериментов на борту 
станции «Салют-6» и завтра 
возвращаются на Землю.

Сегодня экипаж проводит за
ключительные операции по 

'консервации отдельных борто
вых систем станции и готовит 
корабль «Союз-37» к спуску с 
орбиты. В бытовой отсек кос
монавты переносят и уклвды- 

‘ вают использованное оборудо
вание, а в спускаемый аппа
рат —  контейнеры с материа
лами выполненных исследо
ваний.

На вторую половину дня за
планированы проверка рабо
тоспособности боотовых си
стем корабля и тестовое вклю
чение его двигательной уста
новки. Предусмотрены также 
занятия физическими упраж
нениями и тренировки в ваку
умном костюме «Чибис».

п а  заключительном этапе 
полета выполнен ряд техниче
ских экспериментов с исполь
зованием научной аппаратуры, 
доставленной грузовым кораб
лем «Прогресс-11». Так, 8 ок
тября с помощью прибора для 
измерения микроускоре н и й 
экипаж определял величины 
ускорений, возникающих при 
работе оборудования и выгтол- 
нении различных динамических 
операций.

На борту орбитального ком
плекса завершена серия био
логических экспериментов с 
высшими растениями. В ми
нувшие дни на установках 
ИФС-2 были проведены экс
перименты, целью которых 
являлась оценка неблагопри
ятных воздействий факторов 
космического полета на есте
ственный мутационный про
цесс у семян высших расте
ний.

По докладам экипажа и дан
ным телеметрии, полет ор
битального комплексе «Са
лют-6» —  «Союз-37» —  «Про
гресс-11» проходит нормально.

Самочувствие и настрознче 
Леонида Попова и Валерия 
Рюмина хорошее.

О заседании Комитета министров 
иностранных дел государств — 

участников Варшавского 
Договора

В соответствии с достигну
той договоренностью, во вто
рой половине октября с. г. в 
Варшаве состоится очередное

заседание Комитета минист
ров иностранных дел госу
дарств — участников Вар
шавского Договора.
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СТУПЕНЬ 
СТУПЕНЬЮ
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м у н и с т ы  свои т р у д о в ы е  коллект и вы  

к р у б е ж а м ,  о п р е д е л е н н ы м  X X V  

съездом  К П С С  и X X V  съездом К о м 

п а р т и и  Г р у з и и ,  н а в с т р е ч у  предст о

я щ и м  ф о р у м а м  к ом м ун ист ов  с т р а 

ны н р е с п у б л и к и .

С

На предсъездовском смотре —  Мцхетская и Каспская районные партийные организации
Коммунисту, анализирующему свою деятельность, партийной организации — 

районная она, городская или областная, оценивающей проделанную на том или 
ином этапе работу, всегда важно иметь в качестве главного мерила точную и ем
кую формулу: что сделано и что могло быть сделано? Это тем более необходимо, 
что, испытывая вполне понятное удовлетворение достигнутым, мы порой как бы 
отодвигаем на второй план одно весьма важное обстоятельство: то, чего мы до
стигли сегодня, вчера было запланировано и, следовательно, должно было быть 
достигнуто. Разумеется, такая (заметим в скобках —  кажущаяся) будничность по
становки вопроса нисколько не умаляет и не принижает значимости тех ограниза- 
торских и политических усилий, которые приходится затрачивать партийным орга
низациям на пути к запланированному рубежу. Но ведь неспроста же основным 
содержанием социалистического соревнования —  важнейшего инструмента в прак
тическом осуществлении наших планов — основной его целью является выход на 
позиции, серьезно опережающие плановые наметки. На это обычно ориентируют 
коммунисты свои трудовые коллективы в ходе формирования социалистических 
обязательств, и это как раз есть то, что может быть сделано, если привести в дей
ствие те огромные материальные и творческие резервы, которые безусловно име
ются в зоне действия каждой партийной организации. Приняв сказанное в качестве 
предпосылки к нашему рассказу об организаторской и политической работе Касп- 
ской и Мцхетской районных партийных организаций, направленной на реализацию 
решений XXV  съезда КП СС  и XXV  съезда Компартии Грузии, обратим внимание 
еще на один важный момент. Сегодня, когда до завершения десятой пятилетки 
остались буквально считанные недели, разговор о том, что должно было быть сде
лано за ее годы и что могло быть сделано, приобретает для каждой партийной ор
ганизации особую значимость: мы стоим на пороге одиннадцатой пятилетки, в ходе 
которой придется решать не только завтрашние задачи, но и доводить до конца 
то, что в силу различных причин не удалось завершить в десятой пятилетке.

1

В КАСПСКО М  и Мцхетском райо
нах десятая пятилетка была вре
менем последовательного, нара

щивания объемов промышленного про
изводства. Рост этот поставил перед 

двумя соседними районными партий
ными организациями немало новых за
дач, поскольку сегодня эффективность 
производства и качество работы на 
промышленных предприятиях Мцхета 
и Каспи не являются больше факто
рами сугубо региональными: от Того,
насколько ритмично трудятся коллекти
вы того же Каспского цементно-шифер
ного комбината или завода «Грузэнер- 
гсремонт» в Мцхета, ныне зависят мно
гие предприятия и стройки республи
ки. Надо полагать, что именно поэтому 
к формуле «что должно быть сделано 
и что может быть сделано» здешние 
партийные организации отнеслис» с 
особой ответственностью. В Мцхетском 
районе, например, за четыре года де
сятой пятилетки было произведено про
мышленной ПРРАУКЦИИ на 150.894 тыся
чи рублей: интересно Сопоставить этот 
показатель с  первоначальным плано
вым заданием — 133.018 тысяч рублей 
и с планом уточненным —  145.593 о уб-  
г я .  Превышено и задание по реализа
ции продукции, возросла за четыре го

да на двадцать шесть процентов про
изводительность труда, четырнадцать 
видов изделий маркируются в районе 
государственным Знаком качесгза, а 
продукцию второй категории качества 
промышленные предприятия района 
вообще не производят... Впечатляют и 
результаты, достигнутые промышленно
стью Каспского района: за четыре года 
произведено здесь сверх плана на 
шесть миллионов рублей продукции —  
в нынешнем го ду  показатель этот вы
растет еще на полмилг.иона рублей, 
темпы роста промышленного производ
ства превысили в районе плановые на
метки на 2,1 пункта и достигли 20,1 
процента, опережающими темпами идет 
реализация продукции. В Каспской рай
онной партийной организации прочно 
утвердилась уверенность,_ что промыш
ленные предприятия района выполнят 
пятилетние задания к 1 декабря... О д
ним словом, если говорить об обоб
щенных показателях, если руководство- 
гаться исключительно этими показате
лями, Го следует сказать, что и в Касп
ском , и в М цхетском районах партийные 
организации последовательно ориенти
ровали трудовые коллективы промыш
ленных предприятий не только на то, 
что должно быть сделано, но и на то, 
что может быть сделано, то есть на 
максимальное использование резер
вов —  производственных и творческих. 
Практика, однако, показывает, что об
общенные показатели не всегда с до
статочной степенью полноты характе
ризуют и то, что быЛо сделано, и то, 
что могло быть сделано. Промышлен
ное производство МцхетскОго и Касп
ского районов подтверждает эту 
мысль.

...Каспский цементно-шиферный ком
бинат —  'один из ветеранов промыш
ленности строительных материалов У 
нас в республике: нынче ему исполня
ется полвека. Почти полуторатысячныи 
коллектив предприятия все четыре ми
нувших года пятилетки работал напря
женно, работал в довольно сложных 
условиях, связанных с перебоями в по
даче природного газа: в зимние перио
ды здесь резко падало суточное про
изводство, и длилось такое положение 
днями, неделями, а то и более. Тем 
не менее с заданиями по производству 
валовой продукции и ее реализации 
предприятие из года в год справля
лось, серьезные рубежи взял коллек
тив комбината в повышении качества 
продукции... Но за четыре года ком
бинат задолжал почти восемьдесят ты
сяч тонн цемента и около полутора 
миллионов условных штук шиферной 
плитки. Партийная организация пред
приятия да и Каспский райком партии 
сегодня глубоко убеждены в том, что 
подобная ситуация в будущ ем вряд ли 
повторится. Убежденность эта основана 
на том , что в эксплуатацию сданы ре
зервуары для хранения горючего, 
они в любой ситуации могут обеспе
чить бесперебойную работу комбина
та в течение трех недель. Но ведь нуж
да в этих резервуарах возникла не вче
ра и даже не позавчера. Поэтому воп
рос об этих хранилищах должен был 
быть поставлен во всей его остроте 
уже давно...

Этот упрек очень четко вытекает 
из формулы «что должно было быть 
сделано и что можно было сделать».

Ведь вот на другом крупном предприя
тии района —  Метехском комбинате 
строительных материалов на протяже
нии последних семи - восьми лет поло
жение систематически ухудшается, 
ухудшается главным образ’ом по двум 
причинам: во-первых, на предприятии 
нет сегодня стабильного, устоявшегося 
трудового коллектива, отсюда из-за 
крайне примитивных условий труда и 
быта уходят не только молодые рабо
чие, Ко и те, кто проработал на ком
бинате много лет; во-вторых, повыше
ние требований к качеству продук
ции —  к кирпичу —  резко сказалось на 
ее количестве. Этот момент нельзя бы
ло не предвидеть, ибо в течение мно
гих лет количество производимого здесь 
кирпича наращивалось как раз за счет 
ухудшения его качества, за счет пре
небрежения требованиями технологии 
производства... Можно было и, вне вся
кого сомнения, нужно было, приступая 
к борьбе за качество, учитывать реаль
ные мощности предприятия, а не пла
нировать ему задания от того уровня, 
который был достигнут в условиях вы
пуска продукции, качество которой стоя
ло вне всякой критики. Конечно, не рай
ком партии и не партийная организа
ция комбината такие показатели плани
р ую т—  этим занимается Министерство 
промышленности строительных материа
лов республики. Но ведь добиться от 
министерства реалистического подхода 
к делу и райком партии, и партийная 
организация предприятия могли и обя
заны были.

Подобная настойчивость районной 
партийной организации непременно 
обернулась бы высокой отдачей в кол
лективе комбината строительных мате
риалов —  это не вызывает никакого 
сомнения. Вообще следует заметить, 
что организаторская и политическая ра-

творческих поисков. Идет такой поиск 
и на других промышленных предприя
тиях Мцхета, но, к сожалению, общую 
благополучную картину здесь серьезно 
портят два отстающих звена — Цица- 
мурский карьер и экспериментальная 
фабрика художественной керамики и 
сувениров. И вновь мы сталкиваемся с 
тем, что, как и на комбинате строймате
риалов в Каспском районе, в Цицамур- 
ском карьере пренебрегают интересами 
рядового труженика, не создают ему 
даже минимально сносных условий тру
да и быта. Наряду с перебоями в энер
госнабжении, с устаревшим и изношен
ным оборудованием, все^это самым не
гативным образом сказывается на уров
не трудовой дисциплины в коллективе, 
на показателях его работы — план пер
вого полугодия здесь был недовыпол
нен на шестнадцать процентов. Столь 
же пагубно сказывается пренебрежение 
технологической дисциплиной на экспе
риментальной фабрике художественной 
керамики и сувениров —  результатом 
такого пренебрежения явилась серьез
ная авария на одной из обжиговых пе
чей, и надо ли особо рассказывать о 
том, как происшествие это осложнило 
и без того сложную ситуацию на пред
приятии?

Подводя итоги разговору о влиянии 
Каспской и Мцхетской районных пар
тийных организаций на положение дел 
в промышленном производстве двух 
районов, нельзя не признать, что и в 
том, и в другом районе за годы деся
той пятилетки сделано много, что обе 
районные партийные организации го
раздо компетентнее и последователь
нее, чем когда либо ранее, мобилизуют 
тружеников промышленных предприя
тий на решение главной задачи пятилет
ки —  повышение эффективности про
изводства и качества работы. И все-та
ки, если исходить из принятой нами 
формулы, могли они сделать гораздо 
больше: в сфере организаторской и по
литической работы тоже имеются свои 
неисчерпаемые резервы, и очевидно, 
что каспским и мцхетским коммунистам 
надо смелее вводить их в действие уже 
сегодня для того, чтобы и на финише 
десятой пятилетки и на старте одиннад
цатой промышленность двух соседних 
районов поднялась на новую ступень 
в своем развитии.

2.

ЕСЛИ обратиться к сельскохозяй
ственному производству^ в Касп
ском и Мцхетском районах, то 

нетрудно увидеть, что многие акценты, 
расставленные применительно к поло
жению дел в промышленности Мцхета 
и Каспи, могут быть применены и в 
оценке ситуации, сложившейся в сель
ском хозяйстве двух соседних районов.

В Мцхетском районе производство 
сельскохозяйственной продукции за че-

Роет заготовок основных видов сель
скохозяйственной продукции В Мцхет
ском районе (1979 г. в процентах к 
1975 г.).

Рост заготовок основных видов сель
скохозяйственной продукции в Каспском 
районе (в тоннах).
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бота партийной организации, связанная 
с борьбой за достижение наивысших на
роднохозяйственных результатов, быва
ет тем эффективнее, чем шире учиты
вается круг забот и интересов того или 
иного коллектива, чем сильнее ощуща
ет он поддержку в реализации своих 
начинаний.

Коммунисты двух мцхетских пред
приятий— заводов «Промсвязь» и «Груз- 
энергоремонт» в свое время глубоко 
заинтересовались начинанием батумских 
машиностроителей, которые, как изве
стно, развернули движение за макси
мально эффективное использование 
производственных площадей. Партийные 
организации «Промсвязи» и «Грузэнер- 
горемонта», изучив положение дел в 
своих трудовых коллективах, пришли к 
выводу, что внедрение почина батумцев 
в их условиях может самым благопри
ятным образом сказаться на эффектив
ности производства и качестве работы. 
Райком партии не только поддержал 
обе партийные организации, но и потре
бовал от администрации того и другого 
завода обеспечить инженерную, техно
логическую поддержку новаторов, при 
этом действия администрации, конкрет
ные шаги, предпринимаемые ею, были 
взяты под надежный контроль, и ре
зультаты, как и следовало ожидать, ока
зались самыми обнадеживающими: на 
«Промсвязи» продукции с каждого квад
ратного метра производственных пло
щадей стали получать на двадцать пять 
рублей больше, на «Грузэнергоремон- 
те» —  на двадцать... Разумеется, оба 
коллектива на этом не остановились, 
они идут в своих поисках дальше, и вни
мание райкома партии к ним побужда
ет партийные организации «Промсвязи» 
и «Грузэнергоремонта» расширять фронт

тыре года десятой пятилетки возросло 
на одну треть —  в прошлом году об
щий его объем оценивался в пятнадцать 
миллионов рублей. Задания пятилетки 
по заготовке зерна и яиц здесь вы
полнили за четыре года, перевыполнены 
планы заготовки овощей, мяса, молока, 
шерсти, коконов. Не менее впечатляю
щи и показатели по Кзспскому району: 
если а последнем году минувшей пяти
летки здесь произвели сельскохозяйст
венной продукции на 8.781 тысячу руб
лей, то в прошлом году было ее произ
ведено уже на 14.279 тысяч рублей, тем
пы роста в сельскохозяйственном про
изводстве района достигли тридцати де
вяти процентов, причем по молоку по
казатель этот составил сорок, по ово
щ ем —  почти семьдесят и по плодам — 
девяносто семь процентов. Как и их 
соседи —  мцхетцы, каепцы перевыпол
нили задания четырех лет пятилетки по 
заготовке зерна, сахарной свеклы, ово
щей, мяса, молока...

Но опять-таки за этими обобщенны
ми показателями нельзя не видеть серь
езных просчетов. Вновь вспомнив нашу 
рабочую формулу «что должно было 
бьггь сделано и что можно было сде
лать», укажем на следующее обстоя
тельство: с практической реализацией 
этой формулы в сфере сельскохозяйст
венного производства дела в двух райо
нах, о которых идет речь, складываются 
гораздо сложнее, чем в промышленно
сти. И прежде всего потому, что без
условно должны были в обоих районах 
быть выполнены планы производства 
сельскохозяйственной продукции, но 
выполнены они не были. В Мцхетском 
районе это касается винограда, зерна, 
молока, мяса и плодов, в Каспском — 
плодов, винограда и некоторых других

видов сельскохозяйственной продукции.
Зададимся вопросом: а можно ли бы

ло в Мцхетском и Каспском районах до
биться безусловного выполнения пла
нов производства сельскохозяйственной 
продукции? Ответ тут однозначен: мож
но было.

Это утверждение может кое-кому по
казаться слишком категоричным. Но да
вайте обратимся к такой сложной от
расли сельскохозяйственного производ
ства, как свекловодство. В Каспском рай
оне ситуация в этой отрасли складыва
ется намного лучше, чем в любом дру
гом свеклосеющем районе республики. 
За четыре года план производства этой 
ценнейшей культуры был в районе вы
полнен на 111,6 процента. Наивно было 
бы предполагать, что успех этот при
шел к здешним свекловодам сам со
бой —  истоки успеха следует, наверное, 
искать в том внимании, которое уделя
ет районная партийная организация 
свекловодству, в той требовательности, 
с которой подходит она к организато
рам и специалистам отрасли.

Подобные примеры нетрудно отыскать 
и в Мцхетском районе, коммунисты ко
торого немало положили в десятой пя
тилетке сил на то, чтобы справиться с 
главной для районе сельскохозяйствен
ной задачей: обеспечить ритмичное
снабжение овощами трудящихся Тбили
си и Рустави.

Одним словом, подтверждается та 
очевидная истина, что компетентное и 
последовательное внимание партийной 
организации к тому или иному звену 
экономики неизменно оборачивается 
высокой отдачей. Другое дело, что не 
всегда это внимание бывает четко рас
пределено между всеми существующи
ми звеньями, порой такое внимание де
формируется за счет интересов прехо
дящих, бесперспективных.

Мы видели, что и у каепцев, и у мцхет- 
цев далеко не блестяще складываются 
дела в виноградарстве — в отрасли, ко
торая, наряду с плодоводством, будет в 
двух соседних районах из года в год 
приобретать все большее и большее зна
чение. Опыт нынешнего года —  года 
борьбы за решающий в текущей пяти
летке урожай винограда —  говорит о 
том, что и Мцхетская, и К^спскаямрайон- 
ные партийные организации сумели мо
билизовать виноградарей на то, чтобы, 
в сложнейших условиях обеспечить вы
полнение напряженных планов и социа
листических обязательств в отрасли. Но 
ведь завтра планы эти и обязательства 
станут еще напряженнее —  как идти 
к их реализации с тем печальным ба
гажом изреженности, который столь 
характерен для виноградных плантаций 
обоих районов?

И вновь мы возвращаемся к тому, что 
проблема, существующая на протяже
нии многих лет, не находит разрешения, 
то есть не осуществляется не только 
то, что может быть осуществлено, но и 
то, что должно быть осуществлено не
пременно.

Этот упрек, к сожалению, невозможно 
замкнуть исключительно на виноградар
стве. В Мцхетском районе в завершаю
щем году пятилетки допустили значи
тельное отставание многие хозяйства, на 
которых лежит главная ответственность 
за производство животноводческой про
дукции. В районе по сравнению с прош
лым годом сокоатилось почти на двести 
голов стадо крупного рогатого скота. В 
каспском колхозе деградировали сады 
на тридцати одном гектаре, в Тедзам- 
ском совхозе того же района урожай
ность гектара садов не выходит за пре
делы двадцати одного центнера... Пе
речень подобных срывов можно было 
бы продолжить— важнее, однако, разо
браться в причинах таких срывов, обна
жить их истоки. Если говорить в этом 
плане о Каспском районе, то тут во весь 
рост встает проблема рационального ис
пользования трудовых ресурсов. Проб
лема эта многогранна, но тот факт, что 
в первом полугодии текущего года свы
ше трехсот пятидесяти трудоспособных 
колхозников и рабочих совхозов то ли 
вовсе не принимали участия в общест
венном производстве, то ли участво
вали в нем лишь формы ради, говорит 
сам за себя, говорит о все еще низ
ком уровне трудовой дисциплины в ря
де сельскохозяйственных предприятий. 
Почти такое же положение и в Мцхет
ском районе, и тут, конечно, нельзя 
сбрасывать со счетов те сложности в 
маневре трудовыми ресурсами, кото
рые в обоих районах вызваны близо
стью к Тбилиси или к Гори, на промыш
ленные предприятия которых уходит 
большое количество мцхетцев и каеп
цев. Но ведь никуда не денешься от 
того, что во многих селах двух соседних 
районов, на многих сельскохозяйствен
ных предприятиях, несмотря на резкие 
сдвиги, происшедшие в последние го
ды, условия труда и быта продолжают 
серьезно отставать от требований дня —  
очевидно, и в этом направлении в 
Мцхетском и Каспском районах можно 
было сделать гораздо больше, чем бы
ло сделано...

Другой момент: материальное сти
мулирование труда сельских тружени
ков. В Каспском райкоме партии, напри
мер, откровенно говорят о том, что ряд 
руководителей с е л  ьскэхозяйственных 
предприятий слабо разбирается в наи
более эффективных методах матери
ального стимулирования, крайне не
охотно идет на использование того бо
гатейшего опыта, который накоплен в 
республике в этом плане за последние 
годы. Откровенность эта похвальна, но, 
с другой стороны, нельзя не поставить 
простейший вопрос: кто же, как не рай
ком партии, должен побуждать хозяй
ственников к тому, чтобы они овладели 
таким важным рычагом хозяйствования, 
каким является рубль? И не только по
буждать, но и требовать.

...В 1977 году ЦК КП Грузии осущест
вил комплексную проверку работы 
Мцхетского райкома партии и принял в 
связи с этим соответствующее поста
новление, потребовав от райкома пар
тии резко улучшить стиль и методы ор
ганизаторской и политической работы. 
За прошедшее с той поры время Мцхет
ская районная партийная организация 
сумела добиться немалого. Об этом го
ворит хотя бы тот факт, что дважды — 
в третьем и четвертом году пятилет
ки —  район был отмечен переходящим 
Красным знаменем ЦК КП Грузии, Со- /

вета Министров Грузинской ССР, Сов- 
профа республики и ЦК ЛКСМ Грузии.

Совершенствуется стиль организатор
ской и политической работы и в Касп
ском районе.

Но м тут мы вновь должны вернуть
ся к нашей рабочей формуле — в рав
ной степени и к первой, и к второй ее 
частям.

3 .

НЕДАВНО «Заря Востока» расска
зала своим читателям о том, как 
Каспская районная партийная ор

ганизация организует борьбу с негатив
ными явлениями и их носителями в рай
оне: проверка, предпринятая в этом на
правлении ЦК КП Грузии, показала, что 
много в этом ответственнейшем деле у 
каепцев формализма и пустословия, что, 
разбрасываясь зачастую по мелочам, 
здесь не выходят на магистральную ли
нию наступления против тех, чей образ 
жизни противоречит высоким нормам 
социалистического общежития. Нет, на
верное, необходимости вновь повто
рять то, о чем уже было рассказано, 
хотелось бы только заметить, что нега
тивные явления, имеющие место в рай
оне, во многом проистекают из неуме
ния увидеть в рядовой, казалось бы, си
туации базу, на которой завтра негатив
ные -явления могут расцвести самым 
ядовитым цветом.

Такой пример: в период стрижки овец 
руководство межхозяйственного живот
новодческого объединения буквально 
ходит по району из двора во двор в 
поисках людей, которые могли бы 
остричь овцу. Как бы курьезно не вы
глядел этот факт, заслуживает он само
го серьезного к себе отношения: ведь 
за ним — неумение подойти к людям, 
объяснить им значимость специальности 
стригаля, заинтересовать их общим 
для района интересом, то есть, в конеч
ном счете, отвлечь от интересов коры
стных и эгоистических. И разве не бла
годатной почвой для различного рода 
'«негативщиков» является то обстоятель
ство, что в районе широко распахивают 
двери перед пришедшими со стороны 
работниками с весьма сомнительными 
репутациями, перед людьми, чья био
графия пестрит судимостями, взыска
ниями и т. д?

Многие из этих упреков можно было 
бы адресовать и Мцхетской районной 
партийной организации — скажем здесь 
лишь об одном: в организаторской и 
политической работе коммунистов не 
существует пределов «от и до», в сф е
ру этой работы должны быть вовлече
ны все звенья экономической, социаль
ной и культурной жизни. И если сего
дня стоит вопрос о превращении Мцхе
та в город-музей, то надо отдавать се
бе отчет в том, что каждый невыпол
ненный пункт постановления директив
ных органов республики по этому во
просу, любая затяжка во времени де
мобилизуют людей и расхолаживают 
их. А  ведь если чисто арифметически 
посмотреть на ход выполнения назван
ного постановления, то картина склады
вается довольно тревожная: из восьми
десяти двух пунктов реализовано три
дцать четыре, в процессе выполнения 
находится пятнадцать пунктов, не уста
новлены сроки выполнения или пере
несены на более отдаленное время ме
роприятия по двадцати семи пунктам, 
а от осуществления конкретных меро
приятий по шести пунктам ряд респуб
ликанских министерств и ведомств во
обще отказывается...

В последние годы в Каспском и Мцхет
ском районах бурно развивается про
мышленность. И в том и в другом рай- 
оне коллективы промышленных пред
приятий ведут упорную борьбу за по
вышение качества продукции, за неук
лонный рост эффективности производ
ства. Одним из таких коллективов яв
ляется коллектив завода «Каспиэлектро- 
аппарат». Здесь доброй славой пользу
ется слесарь по ремонту оборудования, 
депутат Верховного Совета Грузинской 
ССР С. Чохели (снимок вверху).

Идет в Каспи строительство станции 
технического обслуживания — в год она 
сможет принимать сотни грузовых авто
машин. На снимке в середине (слева 
направо) — прораб Ж. Чмкяиладзе, бри
гадир электромонтажников Л. Вартанов, 
прораб Г. Ратианидзе и управляющий 
Каспским объединением «Грузгоеком- 
сельхозтехники» А . Кудухов на стройка.

Коллектив мцхетского завода «Пром
связь» известен своими успехами в об
ласти внедрения в производство пере
дового опыта родственных предприя
тий. На снимке внизу — одна из луч
ших бригад завода — бригада монтаж
ниц: Л. Булацашвили, бригадир Н. Ахал* 
каци (в середине) и Н. Мерабашвипи.

Фото Р. Рухняиа.

Эта раскладка принадлежит Мцхетско- 
му райкому партии. Но нет в ней одно
го очень важного момента, который по
яснил бы, пролил бы свет на степень 
настойчивости, с которой партийный 
штаб района добивается от министерств 
выполнения каждого пункта постанов
ления...

*  *  *

К АЖДЫЙ съезд нашей великой 
партии —  это событие огромно
го значения, на пути1 к  съезду мы 

по традиции, по ленинской традиции, 
воздавая должное уже сделанному, 
концентрируем свое внимание на не
решенных вопросах. Такие вопросы не
избежно, вполне закономерно возника
ют у тех, кто занят масштабными дэута- 
ми, кто решает задачи, не имеющие 
аналога в прошлом.

Каспская и М цхетская районные партийные организации проде
лали в годы десятой пятилетки больш ую  работу —  тут нет никаких 
преувеличений, но нет преувеличения и в том, что у каждой м з этих 
партийных организаций, кром е задачи дня, есть ещ е и сверхзадача—  
она определена второй частью формулы , которую  мы избрали в ка
честве рабочего варианта, приступая к разговору об опыте организа
торской и политической работы  коммунистов Каспи и Мцхета.

Что мож ет сделать партийная организация, идя навстречу XXV) 
съезду К П С С  и X X V I съезду Компартии Грузии,— вот та принципиаль
ная позиция, которая определяет завтрашний успех.

А. ТАЬАТАДЗЕ, 
Ал. ФРИДМАН.

(Спец. корр. «Зари Востока).
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ДВИЖЕНИЕ
----------------------- М О С К О В С К И Е  Г А С Т Р О Л И -----------------------

С  МОМЕНТА предыдущих 
Этаких ярких) гастролей в 
Москве Грузинского ака

демического театра имени 
Ш. Руставели прошло ровно 

V  ^четыре года. Срок в общем-то 
))ие слишком большой. Но так 

случилось, что именно на этот 
период пришелся определен
ный сдвиг общих театральных 
процессов, влияющий и на 
сценическую практику, и на 
наше суждение 'о ней. И хотя 
протекшее время было для 
рустааельцев порой все нара
стающего успеха (международ
ного — в том числе), однако 
вглядываясь сегодня в приве
зенные ими спектакли, мы 
ищем не только подтвержде
ния уже достигнутой театром 
художественной вьюоты, но и 
обозначившихся перемен, дви
жения в завтрашнее.

На первый взгляд, творче
ская индивидуальность глазно
го режиссера театра Роберта 
Стуруа, сложившаяся в про
шедшее десятилетие, не пре
терпела значительных измене
ний. Все с той же энергией 
он утверждает театр, откро
венно обнажающий демокра
тическую в своих истоках иг
ровую стихию, ему важно пре
жде всего не то, как выгля
дят внешние реалии мира, но— 
по каким законам этот мир 
существует.

В «Ричарде III» на сцене то 
ли военный шатер полковод
ца, то ли. громадный балаган, 
раскинутый над целой стра
ной, на ее полях, не успевших 
просохнуть от пролитой крови, 
на дотлевающих углях отпы
лавших пожарищ. И холсты его 
прорваны, они окровавлены 
и обожжены снизу, там, где 
прикоснулись к земле. А  вок
руг брошены нехитрые орудия 
крестьянского труда, и на ко
лесе от телеги, прибитом к 
шесту, где должны были бы 
свить гнездо аисты, вестники 
мира и счастья, примостился 
ворон — угрюмый спутник 
бедствий и войн. Он смотрит 
вниз, не смея слетать: внизу 
идет кровавый политический 
Горе, там делят добычу более 
сильные и опасные хищники.

Этот зримый образ спек
такля (художник М. Швели- 
дзе) диалектичен и сложен — 
в чем реальность разоренной 
междоусобной борьбой феода
лов страны, и смысловая мета
фора, обнимающая все дви
жение событий. С трезвым 
рационализмом режиссер вы
страивает и исследует ход 

; дьявольской интриги Ричарда, 
обнажая закономерности по
литики подобного типа. В изо
браженном Шекспиром мо
менте истории он видит не 
его единичность, но своеоб
разную типовую конструкцию 
беззастенчивой, корыстной по
литической игры, роднящую 
старинный дворцовый заговор 
с нынешними военными пере
воротами. И не случайно за 
грорванными холстами прос
матриваются отливающие ста
лью пещеры подземного бун
кера.

Но Ричард здесь —  по-свое

му незаурядная личность. Ра
маз Чхиквадзе играет его с 
почти балаганным цинизмом, 
с агрессивной вседозволенно
стью. Каждый шаг этого узур
патора — словно хорошо под
готовленный и удавшийся 
трюк; он опирается на точное 
знание и механизмов борьбы 
за власть, и человеческой при
роды вообще, и характера 
окружающих. Режиссер позво
ляет актеру не просто яркие, 
но. можно сказать, буйствую
щие краски, и Чхиквадзе с го
товностью использует их. От 
наглого общения с залом, ко
торому он открывает свои под
спудные мысли, до смиренно
го фиглярства перед застыв
шей в потрясенном молчании 
толпой. От обольщающей 
страстности диалога с Анной, 
в которую и сам Он на мгно
вение верит, до почти по-зве- 
риному неконтролируемых, не- 
расчлененных криков финала, 
в которых — уже не ум Ричар
да, не воля его, а неперено
симость страдания. При внеш
ней стихийности этих красок— 
они находятся в строгом под
чинении замыслу. Сам кон
траст между Ричардом, борю
щимся за обладание коооной, 
и коронованным власти юлем 
важен для Стуруа. Ибо тут 
он исследует не только зако
ны действительности, но чело
веческую природу, пЬрог пе
реносимости зла.

Ситуация и человек теперь 
одинаково важны для него. 
Их связь раскрывается в тра
гическом парадоксе: пока Ри
чард добивается власти, он— 
властелин, хозяин событий. 
Но добившись ее, превраща
ется в раба страха. Режиссер 
делает выпуклым все то, что 
говорит о противоестествен
ности для- самого человека 
творимого им зла. И рядом с 
темой человек и власть в спек
такле звучит и другая —  чело
век и совесть, человек и воз
мездие.

Спектакль говорит ’о зрело
сти мысли, о свободе^ и много
образии режиссерской палитры 
Стуруа, о росте сценической 
культуры всего коллектива. 
Но важно в нем и другое, но
вое, что появилось после пре
жних гастролей. Прежде все
го — иной взгляд на актера, 
на средства его выразитель
ности. (Ведь именно тут — 
средоточие сегодняшних пе
ремен).

В «Кавказском меловом кру
ге» так ярко и, казалось, так 
полно проявилась художест
венная природа грузинских ак
теров, их темперамент, пла
стическое богатство, музы
кальность, способность пове
рить в самые условные и са
мые причудливые обстоя
тельства, органично обжить 
любую метафору. Их живая 
и радостная причастность к 
древним, игровым элементам 
театра.

В «Ричарде III»  Стуруз, ра
зумеется, не откозывается от 
этих сторон национальной ак
терской техники. Он исполь
зует их и в неуловимой много-

ликости Ричарда, в зловещей 
наглости его масок. И в быто
вой деформированности по- 
жабьи расплывшейся герцоги
ни Йоркской (М. Тбилели), и в 
почти фарсовом изображении 
смертельно больного короля 
Эдварда IV (А, Махарэдзе). 
Но рядом —  зловещая коро
лева Маргарита (М. Чахавэ)— 
черная фигура с забеленным 
лицом. Образ-личина, в кото
ром рок истории объединяет
ся с древними силами лице
действа. И —  динамичный, 
взрывчатый Кларенс (Г. Хара- 
бадзе) — персонаж традици
онно шекспировского театра.
И —  королева Е л и з а в е т а  
(С . Канчели), сыгранная актри
сой с подлинно трагедийным 
реализмом. Такая разность ак
терских способов сценическо
го существования — не эклек
тика. Через сведение воедино 
многих театральных эпох (как 
сведены в костюмах эпохи ис
торические) возникает особый 
ансамбль, и ситуация пьесы 
как бы движется сквозь вре
мя —  историческое и теат
ральное.

Сам же ход политической 
интриги, лежашей в центре 
спектакля, — неожиданно ос
мысливается Стуруа, как зона 
внешнего покоя. Как отказ от 
броских красок, как сцениче
ская сдержанность. А  ведь 
именно образы участников 
борьбы вокруг короны у Шек
спира выглядят стертыми, 
они —  явно персонажи второ
го эстетического ппана. Каза
лось бы, театру тут н е св о д и 
мы внешне яркое поведение 
актеров, движение, коаски, ви
димая энергия режиссерских 
усилий. Ведь именно к этому 
стремился Стуруа и в «Кав
казском меловом круге», и в 
«Кваркварэ». Теперь же замет
ности незаметного он добива
ется через сдержанность, че
рез точность анализа расста- 
нУвки сил, через скупую, но 
тщательную психологическую 
разработанность ситуации. Ни
чего лишнего, но и — ничего 
утаенного. Сцены приезда 
юного принца (М. Нинидзе), Со
вета, предшествующего коро
нации, сговора Бекингема 
(Г. Гегечкори) и Ричарда, ус
транение Хестингса (К. Кавса- 
дзе) отличает строгое совер
шенство актерской игры. По 
этим сценам можно почув
ствовать, как перестраивается 
иерархия сценических ценно
стей в режиссуре Стуруа, как 
гто-иному начинает он видеть 
и раскрывать природу гоузин- 
ских актеров, обнаруживая в 
ней тихую выразительность, 
чуткость к психологической 
насыщенности ситуации, высо
кий уровень сценического ин
теллектуализма.

В «Ролл для начинающей 
актрисы» перемены в концеп
циях режиссер* еще более об
нажены. Постановщик, при
выкший открыто и громко ма
нипулировать сразу чуть ли 
не всеми элементами теат
ральной выразительности, на
чинает все чаще прислуши

ваться к психологу, в нем про
будившемуся, начинает искать 
формы органического сосуще
ствования двух разных теат
ральных возможностей.

Трагическая история Ано
сопоставлена режиссером с
шекспировским «Гам летом » 
(героиня спектакля, молодая 
актриса репетирует Офелию) 
и сегодняшней шлягерко-эс- 
традной стихией бездумного 
в своей жестокости иллюзион
ного номера. Ранимая, едва
привыкающая к жизни лич
ность сталкивается с гточти ав
томатической повседнечн о й 
жестокостью, с бытовой бесче
ловечностью. На стыке услов
ности и правды возникают 
многообъемные сцены, на
пряженно - лирические, за
ставляющие вспомнить чело
веческую подлинность, тепло
ту, соединенную с грустью, 
обыденную и вместе с тем вы
сокую мудрость лучших гру
зинских фильмов. Так играют 
Г. Сагарадзе, 3. Лебачидзе,
Т. Долидзе банальнейший лю
бовный треугольник, лежащий 
в основе этой, к сожалению, 
непрописанной (если судить 
по спектаклю) пьеса! Т. Чила- 
дзе.

Любопытно, что и в «Кав
казском меловом круге» в 
этот приезд неожиданно стало 
заметнее лирическое начало 
спектакля. Бесхитростная ис
тория любви солдата и судо
мойки предстает не как игро
вой сюжет, а как вполне ов
альная житейская ситуация. И 
брехТовский демократизм да
вал себя знать не столько в 
площадной, грубой манере 
актерской игры, в буйной и 
иронической выразительности 
режиссерских приемов, Ко в 
постепенно формирующемся в 
ходе спектакля взгляде на мир, 
на то, как и каким в нем быть 
человеку. «Пусть лучше боится 
темноты, чем света» — вот 
что стадо важным. И свет, как 
реально существующее, те
перь еще более ощутим и в 
игре И. Гигошвили, и в игре 
Т. Долидзе, новой исполни
тельницы роли Груше. Теат
ральность в этом спектакле 
словно истаяла. А  мера ре
ального жиэненю-психологи- 
ческого наполнения возросла.

В новых спектаклях театра 
имени Руставели начал осу
ществляться важный для гру
зинского театра и вполне кон
кретный синтез двух разных 
ветвей в актерском искусстве. 
В то же время это и более ши
рокая и сегодняшняя эволю
ция развитой режиссерской 
системы, в ходе которой мо
гут счастлив'о слиться поиски 
прошлых, таких богатых и 
насыщенных лет, с новыми 
сценическими тенденциями. 
Прекрасно, что перемены воз
никают, как двуединый про
цесс. Что они идут от духовной 
зрелости, от потребности вы
сказаться, а не от холодных 
манипуляций в области сцени
ческой формы. Это говорит об 
их серьезности и органичности, 
позволяет ждать фундамен
тальных художественных от
крытий. На путях безропотно
го подчинения изменившимся 
эстетическим веяниям, в сле
пой погоне за модой, в стре
млении обновиться во что бы 
то ни стало ■— такие открытия 
обычно не возникают.

Римма КРЕЧЕТОВА. 
(«Правда», 10 октября].

Иосиф НОНЕШВИЛИ
Грузинская поэзия, вся мно

гонациональная советская ли
тература понесли тяжелую ут
рату. Безвременно ушел из 
жизни в и д н ы й  советский 
поэт и общественный деятель, 
депутат Верховного Совета 
Грузинской ССР, секретарь  ̂
правления Союза писателей 
Грузии, председатель респуб
ликанского комитета защиты 
мира, член КПСС с 1945 года /  
Иосиф Элиозович Нонешзили.

Творчество этого высокота
лантливого поэта отмечено са
мобытностью, художественным 
совершенством, гражданствен
ностью и национальным свое
образием. Он принадлежал к 
числу тех грузинских писате
лей, которые своим лучезар
ным талантом, страстностью па
триотических чувств и беспре
дельной любовью к народу 
внесли заметный вклад в раз
витие грузинской советской 
поэтической культуры. Обла
дая высокой общественной со
знательностью, обостренным 
чувством долга, коммунистиче
ской убежденностью, И. Э. Но- 
нешвили много сделал для раз
вития грузинской советской 
литературы. До последних дней 
жизни продолжались его на
пряженная творческая и обще
ственная деятельность, неуто
мимое служение благородно
му делу решения грандиозных 
задач, стоящих перед нашей 
республикой.

Иосиф Элиозович Нонешви- 
ли родился в 1918 году в селе 
Карданахи в семье известного 
революционера, члена Комму
нистической партии. По окон
чании семилетней школы он 
едет в Тбилиси, где оканчивает 
сначала десятилетку, а в 1941 
году — филологический ф а
культет Тбилисского государ
ственного университета и на
чинает работать литсотрудни- 
ком в редакции газеты «Кому- 
нисти».

С января 1943 года по ав
густ 1946 года—он в рядах Со
ветской Армии, в период обо
роны Кавказа —  в частях За
кавказского фронта. В 1946— 
1950 годах И. Э . Нонешвили ра
ботает заместителем редакто
ра журнала «Нианги», а в 
1951— 1963 годах — редакто
ром детского журнала «Дила».
В 1963 году его назначают глав

ным редактором газеты «Ли- 
тературули Сакартвело» орга
на Союза писателей Грузии, а 
с 1968 года избирают секрета
рем правления Союза писате
лей Грузии.

В литературу Иосиф Ноне
швили пришел в 1938 году, ког
да в журнале «Чаени таоба» 
были опубликованы его пер
вые стихи, а первый поэтиче
ский сборник вышел в 1940 го
ду. С этого времени в грузин
ской и союзной прессе посто
янно печатались поэтические 
произведения И. Нонешвили.

*"Он автор бовее тридцати книг 
и поэтических • сборников, его 
стихи и поэмы переведены на 
многие языки народов СССР и 
зарубежных стран. Произведе
ния И. Нонешвили переводили 
такие замечательные поэты, 
как Н. Тихонов, Н. Заболоцкий, 
П. Антокольский, М. Луконин, 
А . Межиров, Е. Евтушенко и 
другие. И. Нонешвили поддер
живал тесные литературные 
связи со многими советскими 
и зарубежными писателями и 
деятелями культуры, среди ко
торых у него было немало 
друзей. Не было ни одного 
значительного события в жиз
ни кашей великой Родины, будь 
то целинная эпопея, строитель
ство магистрали века или са
моотверженная борьба совет
ских людей за мир и дружбу 
между народами, на которое 
бы поэт не откликнулся своим 
пламенным словом.

Иосиф Нонешвили верно слу
жил высокоидейной реалисти
ческой советской поэзии, вы

соким принципам нашей лите
ратуры, страстно пропаганди
ровал идеалы социалистиче
ской культуры, был последова
тельным продолжателем бога
тейших и древнейших грузин
ских поэтических традиций, 
неустанным и вдохновенным 
певцом нашей прекрасной со
временности.

Иосифа Нонешвили отлича
ли большая человечность, лю
бовь к людям, верность в друж
бе. Этот глубоко искренний 

. художник слова по праву сни
скал всенародную любовь.

Наряду с напряженной твор
ческой работой Иосиф Ноне
швили вел и большую общест
венную деятельность. В 1945— 
1959 годах он был членом 
Тбилисского городского коми
тета комсомола и Центрально
го Комитета Компартии Гру
зии. И. Нонешвили несколько 
раз избирался секретарем 
партбюро Союза писателей 
Грузии. В разное время был 
членом бюро Калининского 
райкома партии г. Тбилиси, де- 

. путатом Тбилисского городско
го Совета, а с 1951 года — 
членом Тбилисского горкома 
КП Грузии.. Трудящиеся рес
публики неоднократно оказы
вали ему высокое доверие, из
бирая его депутатом Верхов
ного Совета Грузинской ССР 
нескольких созывов. Он был
делегатом последних шести

г съездов Компартии Грузии, де
легатом второго и всех после
дующих съездов Союза писа
телей СССР. В 1976 году VI 
Всесоюзный съезд писателей 
избрал И. Нонешвили 'членом 
правления Союза писателей
СССР.

Коммунистическая партия и 
Советское правительство по
достоинству оценили литера
турный труд и общественную 
деятельность поэта, наградив 
его орденами и медалями Со
ветского Союза. Широкая об
щественность т  о р ж ественно 
отметила 60-летие со дня рож
дения поэта.

Грузинский народ, наша ли
тературная о б щ  ественность, 
друзья, писатели навсегда за
помнят светлое имя замеча
тельного поэта, преданного сы
на своей страны, благородного 
человека и высокоодаренного 
художника Иосифа Нонешвипи.

Э. Шеварднадзе, П. Гилашвили, Г. Енукидзе, А . Инаури, Г. Колбин, О. Кулишев, Т. Мен- 
тешашвили, 3. Патаридзе, Д. Патиашвили, О. Черкезия, 3 . Чхеидзе, Н. Читанава, С. Ха- 
беишвили, Б. Адлейба, Т. Мосашвили, В. Папунидзе, Ф . Санакоев, Ж . Шартава, Г. Аба
шидзе, И. Абашидзе, А . Алексидзе, Д. Алексидзе, 3 . Ахвледиани, Г. Бединеишвили, 
X . Берулава, Н. Гургенидзе, Н. Думбадзе, Н. Джанберидзе, Н. Жвания, Г. Жоржолиани, 
М. Ласурия, Р. Маргиани, К. Маргиев, Э . Маградзе, Р. Миминошвили, Г. Орджоники
дзе, Н. Попхадзе, А . Сакварелидзе, Т. Степанов, О. Тактакишвили, Ф . Халваши, Е. Ха- 
радзе, Г. Цицишвили, Д . Чарквиани, Н. Черкезишвили, Э. Шенгелая.

СИЛА СЛОВА
Ушел из ж изни Иосиф Н оне

ш вили. Болью  отозвсыась эта 
весть в сердцах всех тех, кто 
знал и лю б и л  его стихи, а та
ких лю дей  — тысячи. Поо- 
изведения позта публиковались  
на язы ках  братских народов 
Страны Советов и многих за 
рубеж ных стран.

Творчество Иосифа Н онеш ви
л и  всегда бы ло глубоко  народ
ным и отмеченным истинной 
оригинальностью, неповторимо
стью. Оно близко  и дорого ра
бочим и колхозникам , интелли

генции, учащ ейся молодеж и. 
Стремление иметь массового  
читателя свойствено каж дому 
настоящему поэту, так как  ему  
есть что сказать лю дям . Ио
сиф Н онеш вили прекрасно по
нимал, что иначе поэзия теря
ет смысл.

Иосиф Н онеш вили бы л ви д 
ным общественным деятелем. 
Он жил ж изнью республики, 
своей страны. Часто езд ил на  
стройки, встречался с ко ллек 
тивами промыш ленны х пред
приятий, с тружениками полей

и плантаций. П одобные встре
чи подсказы вали ему новые 
темы, служ или, основой д л я  но
вы х произведений, посвящ енны х  
современности.

Н онеш вили бы л замечатель
ны м лириком  и внес больш ой  
вкла д  в развитие этого жанра, 
столь популярного в  грузинской  
литературе.

...Нет среди нас поэт а-грш - 
данина, чуткого и отзывчивого 
человека И осифа Н онеш вили. 
Н о ж ива сила его слова. Ж ива  
и будет жить лю бовь читате
л е й  к  этому слову.

А . МАЧАВАРИАНИ, 
народный артист СССР.

В С Е Г Д А  
С НАМИ

Перестало биться сердце 
поэта. Умер Иосиф Н онеш ви
ли . Строки его стихов бы ли  
лю бим ы  тысячами поклонни
ков его больш ого таланта. А  
талант Иосифа Н онеш вили  при
надлеж ал народу. Пож алуй, не 
найдеш ь сегодня среди совре
м енников того, кто бы не чи
тал поэзию  Н онеш вили  — и 
здесь «де^о не в возрасте, не в 
профессии. Б уд ь  то ш кольник, 
рабочий, студент и ли  учены й — 
каж дый находил д ля  себя что- 
то личное, новое, близкое, вчи
тавшись в строки поэта.

Самые различны е по теме, — 
а писал И . Н онеш вили  всегда  
о том, что волновало  его, его 
народ, его страну, — это стихи 
и о войне, и о славном  труде 
наш их соотечественников, и о 
первы х покорителях целины. 
Н ем ало строк бы ло написано  
поэтом о рабочем классе. Ио
сиф Н онеш вили  читал свои сти
хи на наш ем заводе, и мы бы
л и  счастливы, слуш ая его. А  вот 
недавно в самом центре горо
да я  столкнулся с ним, он шел 
по Руставели размашистым ш а
гом, и я  подум ал: «Вот идет 
наш  поэт». Сегодня, когда  
его нет рядом, еще раз хочется 
обратиться к  книге, почтить 
лю бим ы е стихи, которые мы 
никогда не забудем .

А . ГЕЛАШВИЛИ, 
руководитель комплексной 
бригады сварочно-сбороч
ного цеха Т б и л исского 
электровозостр о и т е л ь- 
ного завода имени В. И. 
Ленина.

ПОЭТ 
й ГРАЖДАНИН

Когда-то Иосиф Н онеш вили  
написал такие строки:

Р одной  моей Кахети
есть ли  что чудесней?

Есть ли  что дороже, _
чем м и ла я  семья?

Так пускай  же сердце
вместе с этой песней

Вырвется наружу,
родина моя!

В сем  сердцем, всей душ ой  
лю б и л  поэт Грузию  и свою  ко
лы бель — Кахети. И  надо ли  
говорить о том, какой частый 
гость бы л он в  этих родны х  
иголках! Сейчас его нет ря
дом с нами, его не стало осе
нью, когда  в Г р узи и  корзины  
наполняются д р а г  о ценными  
гроздьям и, вобравш им и в себя 
солнце, переливаю щ им ися ян 
тарем. И з уст в уста передава
л и  лю д и  скорбную  весть —  
ум ер  лю бим ы й поэт, наш вер
ный друг, наш дорогой сооте
чественник. И  все же он ж ив — 
строками своих стихов, к  кото
ры м часто будем  обращаться. 
В сегда будем  помнить больш о
го поэта и граж данина Иосифа 
Н онеш вили.

Г. Ш АВАДЗЕ, 
виноградарь села Санчоре 
Телавского района, Герой 
Социалистического Труда.

I

ВИНОГРАДНИКИ вступают в Будапешт 
естественно и непринужденно, их вносят 
сюда Будайские горы. Присутствие ло

зы и гор в этом прекрасном городе роднит 
его в наших глазах с Тбилиси, и об этом хо
чется написать. Хочется написать также о на
шем духовном родстве с венграми, о потом
ках Михая Зичи, наследниках Кошута, здеш
них картвелологах, земляках, работающих в 
Венгрии, друзьях, учившихся в Тбилиси, сло
вом, обо всем том, о чем писалось тысячу 
раз и что в тысячу первый раз способно на
полнить сердце благодарной радостью.

Но в Будапешт мы приехали по приглаше
нию Венгерской торговой палаты от Тор
говой палаты Грузии, и экономика своей же

лезной рукой остановила нас у начала про
торенных журналистских троп. Мы сошли 
с них и вступили в неведомые нам до
селе просторы внутренней и внешней тор
говли Венгрии, ее машиностроения, земледе
лия, сферы услуг. На все это нам было от
пущено пять дней. «Вполне достаточно, чтобы 
написать книгу. Пишите!» — полушутя посо
ветовал один из наших гостеприимных хозя
ев. Но мы решили не делать этого, а просто 
рассказать о нескольких деловых людях, 
встретившихся нам в пути. Набросать, хотя 
бы эскизно, их портреты, в которых могли 
бы отразиться какие-то характерные черты 
их дела.

вает вспышками самоиронии, 
но когда его спрашивают о при
былях хозяйства, в глазах за
гораются хитроватые крестьян
ские огоньки.

—  Достатком хвалиться не 
принято. Люди считают, что 
надо почаще жаловаться на 
жизнь, это убеждает больше, 
чем похвальба. Один человек 
все время плакался: и то у не
го плохо, и это, одни сплош
ные убытки. На чГо же ты жи
вешь? —  спросили его. — На 
убытки! — ответил он...

Хорват заразительно смеет-

маются из оборота Для пере
дачи под приусадебные участ
ки. Однако не автоматически 
изымаются. Наделение участ
ком, его размеры зависят от 
степени участия работника в 
общественном хозяйстве. Уча
сток и участие — слова одно
го корня. Хочешь получить 
землю? Выработай за год в 
кооперативе 230 трудодней. 
Выработал? Правление коопе
ратива в мае очередного года 
дополнительно выделит тебе 
участок. Но и на этом не кон
чается твоя прекрасная зави

симость от общественного хо
зяйства. Кооператив снабдит 
тебя посевным материалом, 
удобрениями и -геобицидами, 
техникой, пришлет механиза
торов. Оплата всей этой по
мощи? Минимальная, по себе
стоимости. Гпавная твоя пла
та —  твой труд в обществен
ном хозяйстве. Твой труд по
рождает у коллективного хо
зяйства обязанность помогать 
тебе в ведении приусадебного 
хозяйства. А как же ты посту
пишь с собранным в нем уро
жаем? А как пожелаешь. Ли

бо свезешь домой, либо про
дашь. Кому угодно —  коопе
ративу или по свободным ры
ночным ценам. Секрет весь, 
однако, в том, что эти самые 
пресловутые рыночные цены 
не намного выше государст
венных, и если ты рассудите
лен и умеешь считать, то пой
мешь: выгоднее сдать урожай 
кооперативу, нежели самому 
возить его на базар...

Это — государственная по
литика, и хозяйство Дьердя 
Хорвата отлично иллюстриру
ет ее.

1. Дьердь Хорват,
зе м ле де ле ц

Портрет на фоне 
приусадебного
участка

Х ОДИТ он стремительно, 
любит быструю езду — 
трудно поспевать за 

ним. . Главным достоинством 
руководителя считает умение 
Создать подчиненным условия 
для эффективной работы. Сре
ди его шестисот пятидесяти 
подчиненных —  родной брат 
Янош, который говорит, что у 
Дьердя доброе сердце, но 
только к делу, а никак не к 
брату.

Дело стоит того, чтобы быть 
добрым к нему. Почти полу- 
миллиэрдами форинтов оце
ниваются его ежегодные ре
зультаты и его техническая 
база. С точки зрения челове
ка, осознающего, как много 
он может сделать на земле, 
иена этого дела много выше.

П о ртрет л ю бого  р а б о т н и к »  с к л а 
д ы в а етс я  и з  е го  отн о ш ен и я  к р а 
боте, и з  е ю  сп особн ости  влиять на 
1‘0 х о д  и результаты. Вот ш трихи 
к  п о р т р ету  Дьердя Х о р ва та , 57-лет- 
нсго п р е д с е д а т е л и  с е л ь с к о х о зя й 
ств е н н о го  к о о п ер ати в ,I  «М ир»: 
°1 «сп тн ер  п ш ен и ц ы  и 70 ц е н т 
н еров  к у к у р у зы  с  г е к т а р а , 5 ты сяч  
л и тр о в  молока от к а ж д о й  коровы , 
к а р то ф е л е х р а н и л и щ е  и» 10 ты сяч

тонн, б ес п л атн ы е о беды  д л я  пен
си он еров , д о с т а в к а  го ряч ей  пищ и 
в п оле, д о м  о тд ы х а  на Б ал ато н е , 
детски й  с а д , спортивны й ком плекс, 
25 м и л л и он ов  ф оринтов  годового 
д о х о д а , из к оторы х  тр и  он  р ас х о 
д у е т  н а  со ц и ал ь н ы е  и культурн о- 
б ы то в ы е цел и .

Замечательная внешность, 
красивый портрет энергичного 
и умного хозяина, И вместе с 
тем —  ничего выдающегося: 
кооператив «Мир», как нам со
общили в Министерстве сель
ского хозяйства и пищевой 
промышленности Венгрии, <— 
среднее хозяйство, а Дьердь 
Хорват — типичная для земле
делия страны фигура; таких 
председателей, как он, много; 
разумеется, конкретная дейст
вительность вносит в сложив
шуюся типичносто свои поп
равки.

Земля, на которой хозяйст
вует Дьердь Хорват, знакома 
ему с малолетства. Он родил
ся на ней вскоре после того, 
как его родители, безземель
ные крестьяне, приобрели 
здесь маленький надел. Земли 
хронически не хватало, и де
тям Хорватов пришлось впря
гаться в батрацкое ярмо. Хо
дили наниматься а грасЬскэе 
имение, работали на чужом 
поле. Фамилия графов была 
Зичи. Одного из них в прош
лом веке казнили по поик-ьзу 
Лайоша Кошута —  за преда- 

От этой истоемче-

...К АК  ЭТО ДЕЛАЮТ В ВЕНГРИИ
КОНТАКТЫ, СОТРУДНИЧЕСТВО

тельство. 
ской справки 
це: фамилия

защемило серд- 
Зичи не ассоци

ируется у нас с черной сове
стью. Но что поделаешь? В ро
ду Бараташвили тоже ведь не 
все были добрые гении. Тако
ва сложная диалектика исто
рии: одного Зичи казнят за 
лредател ь с т в о, творчество 
другого становится достояни
ем национальной культуре! да
лекой от его родины страны...

Та же диалектика предписа
ла бывшему батраку графов 
Зичи стать полновластным хо
зяином их земель.

Мы беседуем ц Зале прие
мов почетных гостей коопера
тива. Только что нас угостили 
обедом, приготовленным здесь 
же, в сверкающей кафелем и 
никелем кухне. Стол покрыт
белоснежной скатертью с мо
нограммами кооператива, на 
стенах — барельефы из ко
ваной меди. И этот зал, и 
кухня — составная часть Цент
ра обслуживания работников 
хозяйства. СтОлОвоЯ на 679 че
ловек, горячая вода, душевые, 
компактная современная ме
бель. Комплекс обошелся хо
зяйству в 10 миллионов фо
ринтов. Строили его своими 
силами.

У Дьердя Хорвата внешность 
потомственного интеллигента, 
тонкое нервное лицо йтсойЧИ-

ся, но вдруг, сделавшись серь
езным, строго, будто выгова
ривая кому-Го, говорит:

— Есть реальные предпосыл
ки, в рамках которых ни один 
кооператив не возьмется за 
нерентабельное производство. 
Не беремся за него и мы. Эго 
слишком большая, недопусти
мая в наших условиях рос
кошь —  нерентабельное про
изводство сельскохояйсгв е к- 
ных продуктов...

И поны не бы Т увт В р еч и  вен
герского  к р е сть я н и н а  стар и н н ая  
м е р а  о ц ен ки  зе м л и  — п аш н я  зо л о 
той  к р о н ы .. З е м л я , кото р у ю  к у 
пиш ь то л ь к о  з а  зо л о то . З о л о та я  
зе м л я . Т а к а я  зе м л я  зд е сь , в  З а д у 
н ай ско й  ни зм ен н ости , г д е  р ас п о л о 
ж ен ы  у го д ь я  к о о п е р а ти в а  « М и р » ,— 
ч ерн озем . И х о тя  л ет о  короткое 
и в л аги  м ал о . — у р о ж а и  с о б и р а 
ю т вы сохи с. Н е о б ер е ш ь ся  л ю д 
ского  п р езр ен и я , е с л и  п л охо  вве
деш ь д е л о . З н а ч и т , п е р в а я  п р е д 
п о сы л к а  - -  н р ав с т в е н н а я . А вто
р а я ?

— Вторая, она же основная^: 
вести дело так, чтобы главный 
интерес работника был в об
щественном хозяйстве.

— И вам это удается?
— Удается. Иначе мы не 

могли бы существовать как вы
сокодоходное сельскохозяйст
венное производство...

В кооперативе «Мир»— пять с 
половиной тысяч гектаров уго
дий. Четыреста из них изы-

Завод по производству и монтажу машин пищевой промышленности ЕЛГЕП № 3 постав
ляет в страны социалистического содружества, в первую очередь в Советский Союз, обору
дование для хлебозаводов и консервной промышленности, упаковочные машины.

Н а с н и м к е :  проходят контроль тестозамешивающие машины.

Крестьянский двор, приуса
дебное хозяйство в Венгрии 
включены в общенациональ
ную аграрно-производстапн- 
ную систему, кач ее состав
ные части, и рассматривают
ся как регулярный и неисся
каемый источник дополнитель
ного обеспечения страны про
дуктами питания. Вот что со
общил нам по этому поводу 
заместитель министра сельско
го хозяйства и пищевой про
мышленности Венгрии товарищ 
Имре Ковач:

—  Всего шесть процентов 
земельных угодий страны на
ходятся в личном пользовании. 
Еще пять процентов дополни
тельно под приусадебные ута- 
стки распределяют кооперати
вы. Эти земли дают пример
но одну треть всей произво
димой сельским хозяйством 
Венгрии продукции. При этом 
мы не считаем, что это, так 
сказать, частное производст
во ,—  ведь ведется оно при ма
териальном и моральном со
действии государственных и об
щественных хозяйств, что и яв
ляется единственной предпо
сылкой его успешности. Пока
зателен в этом отношении 
пример животноводства. Зы, 
очевидно, знаете, что на душу 
населения мы производим мя
са в пять раз больше, чем в 
среднем в мире. Так вот, не 
последнюю роль в этом игра
ют так называемые личные хо
зяйства. Они дают нам пол- 
миллиона тонн свининьь—поло- 
вину всего производства сви
ного мяса. Без нашей помощи 
этот итог был бы невозможен. 
Мы снабжаем члена коопера
тива молодняком, кормами, 
обеспечиваем ветеринарной 
помощью, пастбищами и выпа
сами. В стране создана раз
ветвленная специализирован
ная торговая сеть —  пять ты 
сяч магазинов продают насе
лению корм для скота. В ус
ловиях такого партнерства, в 
атмосфере государственной 
доброжелательности и под
держки каждый занятый в 
сельскохозяйственном произ
водстве гражданинполнее осо
знает социально - экономиче
скую значимость своего труда.

Это уже— концепция, строй
ная система воззрений на

(Окончание на 4-й стр.!
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О К О Н Ч А Н И Е .

природу хозяйственного к о  
оперирования государства и
личности.

Вернемся, однако, в хозяй
ство Дьердя Хорвата. Пять
сот членов кооператива име
ют договоры с правлением на 
выращивание в личном хозяй
стве скота. Каждый член ко
оператива может содержать 
на приусадебном участке ко
ров, четыре свиноматки с при
плодом, тридцать свиней на 
мясо, неограниченное количе
ство домашней птицы. Еже
годно кооператив продает го
сударству более двенадцати 
тысяч свиней, пять тысяч сто 
из этого количества поставля
ют приусадебные хозяйства. 
Кооператив поддерживает их 
всячески, только одних кормов 
выделяет по  три центнера на 
каждую голову.

...Этот опы т не ограничен ру
беж ам и  Венгрии. В стран ах  социа
листического содруж ества метод 
контрактации используется * ш иро
ко, с учетом  местных условий и 
особенностей. Д важ д ы  в Венгрии 
побы вала группа сельскохозяйст
венных работников Грузии , изуча
л а  этот м етод. Он неплохо приж и
вается  у  н ас  и ряде  районов. Сей
час, когда пиш утся эти строки, 
ещ е одна группа специалистов 
сельского хозяй ства наш ей рес
публики собирается в Венгрию, их 
там  ж дут, готовы ознаком ить с 
новыми результатам и . Опыт друзей 
стан ет и у  нас материальной  си
лой , если подвести п од него солид
ную  экономическую базу , показать 
лю дям  его вы году, п оддерж ать эн
тузи астов словом и делом ...

...Дьердь Хорват ведет нас 
по своему предприятию —  
иначе и не назовешь эти ме- 
ханизиров а н н ы е  складские 
комплексы из р е б р и стого

алюминия с сортировочными 
и иными машинами... Походя 
он сообщает нам, что средний 
возраст работников хозяйства 
ниже сорока лет, что у него нет 
отбоя от желающих вступить 
в кооператив, что он с огром
ным удовольствием наблюда
ет процесс миграции в село, 
что эта тенденция вообще ха
рактерна для современной 
Венгрии. И когда на пути нам 
встречается младший брат Хор
вата— Янош и с нескрываемой 
любовью произносит шутли
вую фразу о доброте предсе
дателя к делу, а не к брату, 
нам полностью открывается ее 
серьезный смысл. Да, очезид- 
но, тот, кто не умеет быть доб
рым к делу, не любит его, не 
умеет работать, —  тот не спо
собен на доброту и любовь к 
людям.

—  У  меня четверо детой, и 
это, в конечном итоге, опре
делило мои жизненные уста
новки,— говорит нам Хорват.— 
И если я могу добыть хлеб на
сущный для четырех, то я и 
больше смогу... Вы ведь знае
те, что в Венгрии один сель
ский работник п р о и зводит 
продукции на двадцать пять 
человек?

Кто-то из присутствующих 
как бы нёвзначай роняет слова 
о младшем сыне Хорвата, рез
ко свернувшем в сторону от 
поля кукурузного к полю фут
больному.

—  Ничего, это поле тоже зе
леное и тоже кое-что обеща
ет, —  усмехается он. —  И на 
этом поле пусть мой саженец 
будет...

2. Антал Гуйяш,
к о н с тр ук то р

 „  , , м  тории, указывали раегголоже-
I Юртрет НО СрО Н б ние на ней цехов и служб.
-------------------------------------------  Ничего этого, разумеется,
П л Т д м  . л Г л  и в помине не было тридцать
Л с 1 л Щ с 1  лет назад, когда молодой спе-

 циалист по авиационным мото-
« Икаруса »

З ТОТ человек гордится 
тормозной систе м'о й 
«Икаруса», как иные его 

соотечественники гордятся ше
деврами национального Зодче
ства. Он так и говорит: «Наша 
тормозная система — шедевр 
современной конструкторской 
мысли». Миллионы странствую
щих в «Икарусах» людей, ко
торым этот шедевр обеспе
чивает безопасность передви
жения по земле, согласны с 
зачислением тормозной систе
мы в столь высокий ранг.

Насчет миллионов странст
вующих мы не преувеличили. 
За последние двенадцать лет 
из сборочных цехов в Будапеш
те и Секешфехерваре вышла и 
разлетелась по дорогам мира 
51 тысяча автобусов... ,

М еж ду прочим, с  летящ и м  авто
бусом мы тож е  не преувеличили. 
«И карус» — дитя полета, и не 
только потому, что заимствовал 
свое имя у легенды  об И кяле. Оба 
зав о д а  — в Б удапеш те и Секеш
ф ехерваре  — ведут свое происхож 
дение от авиационны х ангаров, по
строенны х в 1919 году д л я  ремон
т а  сам олетов и производства м а
леньких летательны х аппаратов.

Эти ангары  сохранились по сей 
день . По сей день эм блем а «И ка
руса» — распластанны е в полете 
кры лья. Эта эм блем а оттиснута и 
на  визитной карточке А нтала Гуй- 
нш а, заведую щ его конструторс.кнм 
бю ро заво д а  в Сексш ф ехереире.

Он возник в проходной во
площением предупредительно
сти, готовности все показать, 
обо всем рассказать и по
вел к заводоуправлению. Шли 
мы по красивой аллее, кото
рой, помимо строя платанов, 
полагалось иметь еще и фун
даментальную Доску почета. 
Доски не было, но почет был, 
и проявлялся ‘он главным об
разом в прекрасных условиях 
для труда и отдыха рабочих 
и служащих фирмы «Икарус». 
Это ведь самый высокий по
чет, самое глубокое уважение 
к рабочему человеку, хотя, 
конечно же, лицезреть свою 
увели ч е н н у ю фотографию 
каждому приятно. Антал Гуй
яш вел нас в заводоуправле
ние мимо стоянки пятнадцати 
«Икарусов», доставляющих по
утру рабочих на завод, мимо 
спортивного зала и бассейна 
заводского клуба «Икарус Аль
ба Регия», мимо столов-ой, в 
которой одновременно садит
ся обедать тысяча человек, 
вел по аллеям, и у каждой бы
ло свое название—  то «Ули
ца утренних бригад», то «Пе
реулок Карданного вала», то 
«Тупик Стекла заднего вида». 
Смешные эти названия '“не 
только смешили, не т’олько 
создавали почти домашнюю ат
мосферу, они еще и поясняли 
географию заводской терри-

ваем будущие поколения. Как 
компенсировать эти потери? 
Они невозместимы. Но тогда 
постараемся хотя бы делать 
долговечные, добротные, кра
сивые и ‘обязательно эконо
мичные вещи...

И он ведет нас в цеха, где 
воплощается в «Икарусы» эга 
философско - конструкторская 
идея. Показывает, как плафон
ная вентиляция автобуса при
способлена для запасного вы
хода, как просто, одним дви
жением руки можно в случае 
необходимости выдавить окон
ное стекло, ведет на участок, 
где в последний раз неописуе
ма тщательным образом про
веряется пневматическая тор
мозная система. Мы осматри
ваем последнюю заводскую 
новинку — маленький, длиной 
в шесть метров, авУобус на 
шасси французской фирмы 
«Савием», в Котором почти 
все дорогостоящие элементы 
заменены деталями из стек
ловолокна.

Время близится к трем ча
сам. На электронном табло 
загораются итоговые цифры: 
24 автобуса «Икарус»-260». 
План выполнен.

—  План смены?
—  Дневной план. Мы рабо

таем в одну смену. Потому 
что практически исчерпаны 
трудовые ресурсы в Секеш
фехерваре и его -окрестно
стях —  мы возим людей на 
работу даже из сел, располо
женных в радиусе до 50 кило
метров. Исчерпав трудовые 
ресурсы, мы исчерпали воз
можности для экстенсивного 
развития. Путь теперь один — 
интенсивное произво д с т в о, 
максимальная производитель
ность, эффективность труда.

— Для этого в первую оче
редь нужны хорошие кадры.

—  Они у нас есть. Было 
время, когда текучесть кадров 
достигала недопустимо высо
кого уровня. Уходили лучшие 
специалисты, приходила не
обученная молодежь, глав
ным образом сельская. Те-

'перь этот процесс остановлен.

работника прямо зависит от 
качества и эффективности его 
труда, от его вклада в общие 
результаты труда всего кол
лектива. А поскольку эта си
стема действует на всех пред
приятиях — поступить на за
вод совсем непросто: возни
кает некое подобие необъяв
ленного конкурса на замеще
ние рабочих мест самыми луч
шими, самыми искусными.

Последние фразы он догова
ривал в полной тишине. Стоя
ли конвейеры, безмолвствовали 
сварочные агрегаты и линии 
окраски. Под огромными про
летами безлюдного цеха гулко 
отдавались наши шаги.

— Три часа дня, —  сказал* 
один из нас. —  Как непри
вычно рано кончился рабочий 
день!

Будапешт. Н а  с н и м к е :  
Будайская крепость в вечер
ней иллюминации.

...К А К  ЭТО ДЕЛАЮТ 
В ВЕНГРИИ КОНТАКТЫ,---

СОТРУДНИЧЕСТВО

рам Антал Гуйяш пришел на 
завод. Вплоть до конца пяти
десятых годов здесь ремон
тировали авиационную техни
ку. Постепенно профиль менял
ся, все больше приобретая 
«автобусную» направленность. 
Поначалу делали специальные 
машины: а в т о  бусы-мастер
ские, для доставки молока, 
мебельные фургоны. И только 
с началом специализации Вен
грии в рамках СЭВ в произ
водстве пассажирских автобу
сов заводские ворота широко 
распахнулись перед перемена
ми.

Через жизнь Антала Гуйяша 
прошли «Икарусы» всех пяти 
поколений. Его конструктор
ский интеллект причастен к 
рождению . каждого, и о каж
дом он говорит с иронической 
нежностью, как говорим мы 
обычно о друзьях детства.

—  Первый наш пассажирский 
автобус был так прост, чтобы 
не сказать —  примитивен, что 
мы не решились на крупносе
рийное произв'одство. Зато ав
тобус второго поколения — 
«Икарус-55» получил золотую 
медаль выставки в Брюссоле.

—  Какие основные принци
пы в конструировании ма
шин, какую «философию» ис
поведуете вы?

—  Безопасность и экономич
ность. По-мЮему, именно в фи
лософском смысле их следует 
рассматривать, как два лица 
одной проблемы. Бэзопасность 
любого изделия, з том числе 
и автобуса, это как раз та об
ласть, где технология наиболее 
полно сливается с этикой. 
Жизнь человеческая обретает 
все большую цену, и технологи 
должны держать эту истину на 
видном месте. Ну, а что ка
сается экономичности, то нам 
пора наконец понять, «то мы 
делаем вещи из окружающей 
среды. Переводя те или иные 
ресурсы природы в изделия 
для нашего быта и обихода, 
мы тем самым каждь.й раз 
чем-то обедняем окружающую 
среду, если хотите, обкрады

— Как вам это удалось?
—  Это удалось в масштабе 

всей страны. Система и меха
низм экономического регули
рования слишком сложны, что
бы разъяснить их в двух сло
вах. Решающую роль сыграла 
и новая система оплаты тру
да. Ныне предприятию пла
нируется основной фонд зар
платы, а кому какое вознаг
раждение выдавать за труд— 
это решает оно само. Раньше 
предприятие было заинтере
совано в расширении контин
гента, теперь такой заинтере
сованности нет. Теперь уро
вень вознаграждения каждого

3 . Аттила Андъял,
ш о ф е р  такси

Портрет на фоне
сферы
обслуживания

А ТТИЛА А н д ъ я л , двадца
типятилетний шофер так
си, свободно говорит по- 

английски. Он — шофер так
си в стране, где иностранный 
туризм давно стал важнейшей 
составной частью националь
ной экономики. Из этого, од
нако, не следует, что любой 
коллега Аттилы читает в под
линнике Теккерея и на память 
цитирует Шелли. Просто Ат
тила учился в специализиро
ванной гимназии с английским 
уклоном, дважды неудачно по
ступал в педагогический инсти
тут и теперь водит такси, не ос
тавляя надежды о вузе, но и 
не тяготясь своей работой в 
сфере услуг.

Э т а  с ф е р а  в В ен грии, к а к  м огли  
м ы  з а м е т и т ь , - о д н а  и з  са м ы х  у в а 
ж а е м ы х . И р а б о т а  в. ней н е  м о 

ж е т  тя го ти ть  ч е л о в ек а  с  хорош о  
р азв и ты м  чувством  собствен н ого  и, 
если  х оти те , н ац и о н ал ь н о го  д о ст о 
и н ств а : в ед ь  он  п роф есси о н ал ьн о
о су щ ест в л я е т  го су д ар ст в ен н у ю  ф у н 
кцию  го ст еп р и и м ств а  и ем у  н еб ез
р азл и ч ен  н ац и о н ал ь н ы й  п рести ж  
своей с т р а н ы . Во в ся к о м  сл у ч а е , 
им енно т а к и е  м ы сли  п ри ходи л и  в 
Iо л о в у  во  в р ем я  о б щ ен и я  с м о л о 
ды м и  си м п ати ч н ы м и  о ф и ц и а н та м и  
из р е с т о р а н а  б у д ап еш т ск о й  го сти 
ницы  « Г е л л е р т » . Н е к а ж д ы й  из 
н и х  в л а д е л  двум я-тре .м я  и н о с т р а н 
ны м и я з ы к а м и , но од н и м  в л а д е л  
о б я з а т е л ь н о , и  если  не п о н и м ал  н а 
ш его  н ем ец кого , то  па п ом ощ ь ем у 
п р и ходи л  к о л л е г а  — « н ем е ц » , а  е с 
ли  то т  бы л  з а н я т ,  то  к с т о л и к у  п о д 
х о д и л  о ф и ц и а н т , э н а ю ц и й  ф р а н ц у з 
ский , ан гл и й ск и й , р у сс к зй  я зы к и . 
Б ы ли  эти р е б я т а  в е ж л и в ы , но  не ф а 
м и л ь яр н ы , у сл у ж л и в ы , но не у го д 
ливы, ар т и сти ч н ы  в  р а б о т е , но 
б ез  того  ф и гл я р с т в а , которое х а 
р а к т е р и з у е т  о тн ош ен и е хор о н ю  о п 
л ач и в а е м о го  л а к е я  к щ е д р о м у  на 
ч а ев ы е  з а в с е г д а т а ю  за в е д е н и я . И 
ещ е они п о д а в а л и  нам  сч ет , вы п и 
сан н ы й  э л е к тр о н н ы м  к а л ь к у л я т о 
ром . О ни то л ь к о  « н а з ы в а л и »  м а 
ш и не н а з в а н и я  за к а з а н н ы х  нам и  
б л ю д  и напитков* а о н а  с а м а  п р о 
и зв о д и л а  п о д с ч ет ы , д е л а л а  все  а в 
том ати ч ески  и б езо ш и б о ч н о , чем 
а в то м а ти ч еск и  ж е  у с т р а н я л а  д а ж е  
м ал ей ш и е  п р е д п о л о ж е н и я  о н ед о б 
р осовестн ости  о ф и ц и а н то в .

Гостиница «Геллерт» —  од
на из самых дорогих в Буда
пеште. Определение «роскош
ная» вполне по ней. Когда-то

— Он рано начался, —  мгно
венно отреагировал Антал Гуй
яш, — в семь часов утра. В 
летнее время и в начале осе
ни, когда световой день долог, 
мы устанавливаем начало ра
боты на час или два раньше. 
Зато у нас впереди еще це
лый день —  свободно.е время 
для отдыха, учебы, нормаль
ного общения с семьей, до
машнего хозяйства...

Он проводил нас до проход
ной. Последний заводской 
«Икарус» с рабочими вырули
вал с заводской площадки на 
улицу.

в «Геллерте» останавливались 
монархи и гении, и это тоже 
повышало цену на ее номера. 
Но в эту, казалось бы неве
роятно высокую щену включа
ется стоимость пользования 
целебными ваннами «Геллер- 
та», отеля, постооенного прямо 
на лечебных термальных источ
никах, каких множество в Бу
дапеште.

В Тбилиси и в Грузии их то
же немало. Или было немало, 
не так ли? И, кажется, есть на
дежда на то, что они не- ис
чезли навсегда. Так, может 
быть, стоит взять на вооруже
ние. опыт «Геллерта». и соору
дить на любом из термальных 
источников —  не обязатель
но в Тбилиси —  приличный 
отель, в котором* если не мо
нархи и гении, то хотя бы ря
довые интуристы пожелают за
платить в валюте за пользова
ние целебной водой?

Мировую известность «Гел- 
лерту» принесли не только 
ванные и бассейны. Он заво
евал честь быть причислен
ным к объединению «Отелей 
Золотого Тюльпана» за без
укоризненное обслуживание 
своих гостей. Поутру он пред
лагает им завтрак, стоимость 
которого уже оплачена и вклю
чена в счет за проживание. 
Это так называемый швед
ский стол с богатым выбором 
мясных и овощных закусок, 
фруктов и масла, сыра и мо
лочных продуктов в стандарт
ной упаковке. Бери, что хо
чешь и сколько хочешь, зав
тракай на здоровье и не тер
зайся мыслью, что за Одну 
только комнату в гостинице 
приходится выкладывато це
лое состояние. А потом, уте
шившись венгерскими делика
тесами, выводи к подъезду 
отеля, где тебя за рулем се
рой «Лады» встретит улещаю
щийся, стройный, черноусы^ 
Аттила Андъял и вежливее по-, 
интересуется:

—  Куда поедем сегодня?
Так что нам сегодня предла

гает программа? Встречу в 
Торговой палате? Беседу в Ми
нистерстве сельского хозяйст
ва и пищевой промышленно
сти? Визит в плановую комис
сию? Поездку в Секешфехер- 
вер? Нет, все это уже было. 
Сегодня по шоссе М-7 мы пое
дем в юго-западном направ
лении —  в одно из хозяйств 
Дунантула.

Мы едем, останавливаемся, 
выходим из машины, а Аттила 
принимается за какие-то рас
четы, вписывает какие-то циф
ры в какую-то ведомость. «Что 
это, Аттила?», «Когда закончу— 
скажу».

Когда мы возвращаемся, он 
держит на коленях большую 
коробку с колобками цветной 
шерстяной нити и сосредото
ченно рассматривает ее. «По
дарок жене, она рукодельни
ца». «О, ты время даром не 
терял!».

—  Я не имею права терять

время даром, —  серьезно от
вечает он.

Вечером он везет нас в Дом 
культуры XI района на концерт 
хореографического фолькло
ра. Тоже повод для размыш
лений. Дом культуры — ниче
го необычного, скромное зда
ние, скромный вестибюль, ма
ленькая и тесная сценическая 
площадка. Но у касс —  пест
рая, жадная до танцевальной 
экзотики толпа интуристов, ор
ганизованно доставленная сю
да какой-то т у р  истической 
фирмой. Кассы берутся с бо
ем, зал — тоже. Словно ожи
дается выступление ансамбля 
звезд первой величины.

Звезд, однако, не было. Был 
крошечный оркестрик, была
небольшая, судя по всему,
самодеятельная труппа танцо
ров, прекрасная своим задо
ром, какой-то неукротимостью 
в стремлении средствами на
родного танца поведать о Венг
рии. Все это подкупало, за
ставляло не замечать явные 
огрехи в технике, недостатки 
мастерства, и зал бешенно ап
лодировал, требовал повто
рять номера...

Мы тож е аплодировали и думали 
о своем. О нашем богатстве и о 
нашем неумении открыть и п ока
за т ь  его, о нашей странной и под
час вздорной расточительности. 
Обычно мы ведем наш их гостей в 
лучшие здания и залы , саж аем  их 
на лучшие места, угощ аем лучши
ми блю дами, показы ваем  лучшие 
концерты. Все это «лучшее» — в 
нашем представлении. А между 
тем гостю иногда нужно совсем 
мало, чтобы увидеть многое, что
бы составить в сознании образ 
страны и ее лю дей. Он ведь уже 
психологически настроен на то, что
бы увидеть многое. Вот такой кон
церт, такое сам одеятельное ис
кусство — а  оно у  нас в массе 
своей просто великолепно,— и пусть 
будет рабочий и сельскчй клуб, не
принужденная, без затей  и цере
моний атмосфера, доброжелАтсль- 
ность, настрой на постижение на
стоящ его...

На улице нас ждал Аттила. 
«Давайте я объясню вам мои 
подсчеты. Может быть, б ы  
поймете, почему я не могу 
терять время даром. Я рабо
таю в автотранспортном объ
единении «Волан». Вот эмбле
ма: спираль, заканчивающаяся 
стрелой. Вы ее могли видеть 
на междугородных рейсовых 
автобусах и большегрузных 
автомобилях. Есть она и на 
такси. Так вот, я —  шофер 
«Волана». Всем нам, его такси
стам, устанавливается основ
ная зарплата — 2.200 форинтов. 
Я получаю ее, если работаю. 
Если в простое или ремонт — 
не получаю. Месячный план в 
форинтах — 21.800. Привез эти 
деньги —  получил дополни
тельную зарплату. Она исчис
ляется с учетом коэффициента 
амортизации машины. Напри
мер, за неделю я заработал 
около шести тысяч форинтов, 
а степень амортизации соста
вила, допустим, 0.696. Я пе
ремножаю эти цифры и про
изводное— около четырех ты
сяч форинтов —  сдаю в кас
су. Остальное — мое. Но уч
тите: бензин я покупаю за свои 
деньги, профилактический ре
монт—тоже за мой счет. Пред
приятие выделяет мне в год 
семь тысяч форинтов на ре
монт крупных узлов, а теку
щий оплачиваю я. Вот и прихо
дится так нежно заботиться о 
машине, что моя жена рев
нует меня к ней. Я отлично за
рабатываю, но тружусь по суб
ботам и воскресеньям, выхожу 
в ночную смену. Машина бе
гает круглосуточно. Через два 
года, когда ее спишут,— тако
во правило —  она полностью, 
даже с лихвой окупит себя. 
Мне она дорога в прямом и 
переносном смысле, каждую 
ее поломку я воспринимаю с 
болью... Да, я много зарабаты
ваю, но труд, который я вкла
дываю в эту «Ладу», стоит тех 
денег, которые она мне при
носит...».

*  *  *

Наутро Аттила Андъял от
везет нас в аэропорт, и мы 
расстанемся, пожелав друг 
другу счастья. Мы расстанемся, 
томимые смутной догадкой о 
несправедлив о с т и  ситуации, 
когда люди, только-только рас
крывшиеся навстречу друг дру
гу, должны вдруг говорить 
«прощай».

Потом, уже в Тбилиси, при
дет в утешение мысль: м»1 жи
вем в мире, где и деловые от
ношения, и личные пристрастия 
вновь неизбежно сводят людей 
вместе.

Мы завершаем эти заметки в преддверии Дней венгер
ской экономики и техники в Тбилиси. К нам приедут люди, 
которые в известном смысле олицетворяют собой Венгрию, 
Будапешт, другие ее города, села, ее индустрию и ее сель
ское хозяйство. Приедут отличные специалисты, мастера сво
его дела и искренние друзья нашей страны.

— Добро пожаловать! — говорим мы им.
Т. М АМ АЛАДЗЕ,

Н. ЧЕРИЕЗИШВИЛИ.
Будапешт —  Тбилиси.

По законам дружбы
П одведением  итогов со

циалистического соревнова
ния за  девять м есяцев ны
нешнего года заверш илось  
пребы вание в Ахметском 
районе делегации трудящих
ся Георгиевского района 
Ставропольского края.

Гости встретились с тру
ж ениками Зем о-Алванского,' 
К вем о-А лванского и Ожиой- 
ского совхозов, ознакоми
лись с опытом их работы. 
Они посетили Д ом -м узей  
Рафаэла Эристави в  селе 
Кистаури, Д о м  солдата в 
селе К варелцкали , побы вали  
на головном  сооружении 
В ерхне-А лазанской ороси
тельной системы, осмотрели 
достопримечательности Те- 
лавского района и столицы 
Грузии.

Д оговор  о социалистиче
ском соревновании георгиев- 
цев и  ахметцев впервы е был 
заклю чен четыре года на
зад, в ознаменование 200- 
летия подписания Георгиев
ского трактата —  манифе

ста друж бы и братства гр у 
зинского и русского наро
дов. Труж еники районов-пвг 
братимов с и с  тематически 
встречаются, обмениваются 
передовы м  опытом, помога
ют друг другу.

Ахметские в и н  оградари  
отправили георгиевцам ' при
витые саженцы лозы . С их  
помощ ью на 300 гектарах 
залож ен виноградник гру
зинского сорта «ркаците
ли». Б ольш ая часть ко
р ов в  общественном стаде 
хозяйств Ахметского райо
на  — красной степной по
роды. Они доставлены сю
да из Георгиевски. Георги- 
евцы  открыли ахметцам «се
креты» получения вы соких  
надоев молока.

Труж еники д ву х  районов- 
побратимов приняли  в  честь 
предстоящего X X V I  съезда  
К П С С  новые повышенные  
социалистич е с к и е  обяза
тельства.

(Г рузИ Н Ф О Р М ).

С П О Р Т
В ЧЕМПИОНАТЕ ПЕРЕРЫВ

Футболисты киевского «Ди
намо» упрочили свое поло
жение лидеров чемпионата 
СССР, выиграв на своем по
ле со счетом 3 : 0 у «Карпат» 
в матче 27-го тура. Два гола 
у киевлян забил Блохин. Те
перь с 15 голами он идет 
вторым в списке бомбарди
ров чемпионата, отставая, од
нако, от Андреева, забивше
го в минувшем туре свой 
18-й гол в матче с «Нефтчи».

Первую победу после не
скольких месяцев неудач 
одержали московские дина
мовцы, выигравшие в Мин- 

ТАБЛИЦА

ске у одноклубников —  1 : 0.
В чемпионате страны на

ступил девятидневный пере
рыв, связанный с тем, что 
сборная СССР проведет 15 
октября в Лужниках отбороч
ный матч первенства мира с 
исландцами. В этом проме
жутке состоится лишь одна 
игра —  бакинского «Нефтчи» 
и донецкого «Шахтера», пе
ренесенная с 27 сентября на 
13 октября. Тбилисские ди
намовцы свой следующий 
матч первенства проведут 
18 октября. На своем поле 
они встретятся с торпедов
цами Москвы.

ПЕРВЕНСТВА
И В Н П М О

«Динамо» К 27 19 4 4 5 1 - 15 42
«Спартак» 27 14 9 4 3 5 --18 37
«Зенит» 27 12 9 6 3 8 --32 33
«Динамо» Тб 27 13 5 9 38--25 31
«Шахтер» 26 11 8 7 35--30 30
ЦСКА 27 11 8 8 2 8 --26 30
«Арарат» 27 9 11 7 30--27 28
«Черноморец» 27 10 6 11 2 6 --29 26
СКА 27 9 8 10 33--31 26
«Кайрат» 27 9 8 10 2 5 --34 26
«Динамо» Мн 27 8 12 7 3 2 --33 26
«Торпедо» 27 7 9 11 2 0 --24 23
«Нефтчи» 26 7 9 10 2 3 --29 23
«Кубань» 27 6 . 9 12 2 4 --33 21
«Локомотив» 27 7 6 14 2 7 --36 20
«Динамо» М 27 5 13 9 2 1 --26 20
«Пахтакор» 27 6 7 14 2 0 --35 19
«Карпаты» 27 5 7 15 17--40 17

ТРУДНЫЙ. МАТЧ НАНЫ
В Вильнюсе во Дворце 

ученых состоялось закрытие 
полуфинального матча пре
тенденток на первенство ми
ра по шахматам между На
ной Александрия и Мартой 
Литинской. Специальный кор
респондент ГрузИНФОРМа 
встретился с победительни
цей и задал ей несколько 
вопросов.

— В первую очередь, На
на, поздравляем вас от име
ни всех любителей шахмат 
Грузии с трудной и заслу
женной победой.

— Спасибо!
— Вы очень уверенно на

чали турнир и повели 3 :1 ... 
Никто не сомневался, что вы 
выиграете матч без всяких 
осложнений. Чем же объяс
нить неудачи в 5, 6 и 7 турах!

— Простудой. У меня на
чались сильные Головные бо
ли, бессонница. Особенно 
обидным было поражение в 
пятой партии, где я имела 
большой позиционный пере
вес. Я понимала, чГо в моем

состоянии практичнее будет 
предложить ничью, но реши
ла продолжить борьбу. Тут 
же ошиблась и проиграла. 
Это поражение выбило меня 
из колеи, тем более, что бо
лезнь не̂  отступала.

— А был ли такой момент, 
когда вы засомневались в 
удачном исходе матча!
—  Нет. Несмотря на три .по

ражения подряд, я верила в 
свой окончательный успех.

— Что вы можете сказать о 
вашей сопернице!
— Мне кажется, что Марта 

была отлично подготовлена к 
этому матчу. В ‘отдельных 
партиях ей удавалось заста
вить меня играть не в «свою 
игру».

— Что вы предпочитаете— 
выступать в матче или тур
нире претенденток!

—  Конечно, в турнире. 
Матч —  это слишком тяже
лое испытание для соперниц. 
Уж очень много сил отни
мает эта форма соревнова
ний.

ТУРНИРНАЯ ОРБИТА
ВЕЛОТРЕК. Канадский ве

лосипедист Синглетон, вы
ступая на треке с деревян
ным покрытием в столице 
Мексики, превысил два ми
ровых рекорда в заездах на 
200 и 500 метров с ходу.

В первой гонке Сингле
тон промчался за 10,58 се- ' 
кунды, что на 0,04 секунды 
лучше рекорда Омара Пха- 
кадзе, установленного три
надцать лет назад. Резуль
тат Синглетона и заезде на 
500 метров —: 27,31 секун
ды —  выше д о с т и ж е н и я  
француза Трантена (27,85).

Ш АХМАТЫ. В Одессе стар
товал международный жен
ский шахматный турнир. 
Среди участниц —  чемпион
ка СССР Ирина Левитина, 
Нино Гурчели из Тбилиси, 
Луиза Хонфи (Венгрия) и 
другие.

Турнир продлится до 29 
октября.

Ф УТБО Л. Во Львове сос
тоялась повторная встреча 
молодежных сборных ко
манд СССР и Польши, Она 
завершилась со счетом 0 : 0.

Редактор 
Н. ЧЕРКЕЗИШВИЛИ.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 13 ОКТЯБРЯ 
По первой программе. 9.00— 

Из Москвы. Время. 17.00 — 
Мультфильмы. 17.25 —  Для 
младших школьников. Мы изу
чаем русский язык. Цв. 17.55 — 
Объявления. 18.00 —  Ю билей
ный вечер, посвященный 275- 
летию со дня рождения Дави
да Гурамишаили (из Государст
венного академического теат
ра оперы и балета йм. 3 . Пали
ашвили). Цв. 20.30 —  Наши го
сти. 21.00 —- М о а м б е .  Цв.
21.30 —  Короткометражный ху
дожественный телефильм «Че
тыре пары брюк и одно ситце
вое платье». 22.00 —  Из Моск
вы. Время. 22.45 —  Концерт,
23.15 — Новости. Цв. По вто

рой программе. 15.55 —  Кино
очерк. 16.05 —  Для учащихся. 
История Грузии. Цв. 16.50 — 
Объявления. 16.55 —  Докумен
тальный фильм «Луначарский- 
нарком». 17.55 —  Вечер опе
ретты. Цв. 18.35 —  Художест
венный фильм «Пойми меня, 
мама!».

ВТОРНИК, 14 ОКТЯБРЯ 
По первой программе. 9.00— 

Из Москвы. Время. 17.00— Для 
абитуриентов. Грузинский язык. 
Цв. 17.30— Объявления. 17.35 — 
Мультфильм. 17.50 —  Изучим 
английский язык. Цв. 18.20 — 
Для учащихся. Концерт. Цв.
19.00 —  Кубок обладателей 
кубков по ручному мячу: «Бу
ревестник» (Тбилиси) —  «Ко
шице» (Чехословакия). Из Тби
лисского Дворца спорта. Цв.
20.15 —  Моамбе. Цв. 20.45 — 
М ультфильм. 21.00 —  Концерт 
народной музыки. Цв. 21.35 — 
Из Москвы. Премьера коротко
метражного. художественного 
телефильма «Пропасть» («Гру- 
зия-фильм»). 22.00 —  Из М оск
вы. Время. 22.45 —  «Кино и ху
дожник» —  Д . Эристави. Цв.
23.30 —  Новости. Цв. По вто
рой программе. 15.55— Мульт
фильм. 16.05 —  Для учащихся

русских школ. Физика. Цв.
16.35 —  Объявления. 16.40 — 
М у л ь т ф и л ь м .  17.00 —  Учи
тельский час. Грузинская лите
ратура. Цв. 17.45 —  Поет Тен
гиз Заалишвили. Цв. 18.15 — 
Киноочерки. 18.45 —  Художе
ственный фильм «Показания 
фотографа».

С РЕД А , 15 ОКТЯБРЯ 
По первой программе. 9.00— 

Из Москвы. Время. 17.00 —  Для 
абитуриентов. Математика. Цв.
17.30 —  Мультфильм. 17.40 — 
Изучим немецкий язык. Цв. 
18.10 —  Для учащихся. «Вол
шебные краски». Цв. 18.45 — 
Искусство братских республик. 
Цв. 19.30— Моамбе. Цв. 20.00 — 
Из Москвы. Отборочный матч 
чемпионата мира по футболу: 
сборная СССР —  сборная Ис
ландии. 22.00 —  Из Москвы. 
Время. 22.45 —  Чемп и о н а т 
СССР по баскетболу: «Динамо» 
(Тбилиси) —  «Калев» (Таллин). 
2-й тайм (видеозапись). Цв. 
23.25 —  Играет Маринэ Яшви- 
ли. Цв. 23.50 —  Новости. Цв. 
По второй программе. 15.55 — 
Для студентов. Сопротивление 
материалов. Цв. 16.40 —  Объ
явления. 16.45 —  Мультфильм.
17.00 —  Д ля учащихся. Мате

матика. Цв. 17.45 —  Докумен
тальный телефильм «Залив Пе
тра Великого». Цв. 18.00 — 
Учительский час. Биология. Цв.
18.30 — Художественный фильм 
«Последний свидетель».

ЧЕТВЕРГ, 16 ОКТЯБРЯ 
По первой программе. 9.00— 

Из Москвы. Время. 9.50 — До
кументальный телефильм. Цв.
10.30 —  Для учащихся. Физи
ка. Цв. 17.00 —  Для абитуриен
тов. Физика. Цв. 17.30 —  Объ
явления. 17.35 — . Мультфильм. 
17.55 —  Для абитуриентов. Би
ология. Цв. 18.25 —  Литератур
ный театр — «Давид Гурами- 
швили» (передача Украинского 
телевидения). Цв. 18.55 — Из 
Москвы. Ленинский униаерси-' 
тет миллионов. 19.30 —  Навст
речу XXVI съезду КПСС — 
«Коммунисты». 19.45 —  Из Мо
сквы. Сегодня в мире. 20.00 — 
Моамбе. Цв. 20.30 —  «12 луч
ших фильмов» —  «Алчность». 
Художе с т в е н н ы й  фильм. 
(СШ А). 22.00 —  Из Москвы. 
Время. 22.45— Спортивная про
грамма: 1. Спортивное обозре
ние; 2. Кубок СССР по тенни
су. Цв. 00.15 — Новости. Цв. 
По второй программе. 15.55 — 
Мультфильм. 16.15 —  Для уча

щихся. Грузинский язык. Цв. 
1$.45 —  Объявления. 16.50 — 
Грузинские документальные те
лефильмы. Цв. 17.50— Концерт.
18.30 —  Грузинский художест
венный фильм «Рача, любовь 
моя». Цв.

ПЯТНИЦА, 17 ОКТЯБРЯ
По первой программе. 9.00— 

Из Москвы. Время. 9.50 —  Гру
зинский художественный теле
фильм «Ежик». 10.35 — Для 
учащихся. Физика. Цв. 17.00 — 
Для студентов. Высшая мате
матика. Цв. 17.30 —  Объявле
ния. 17.35 — Мультфильмы.
18.05 —  Изучим французский 
язык. Цв. 18.35 —  Для молоде
жи. «Навстречу XXVI съезду 
КПСС» — « К о м м у н и с т  ы».
19.00 — Докумен т е л ь н ы й  
фильм. 19.15 —  Малая механи
зация на службе народного хо
зяйства. 19.45 —  Из Москвы. 
Сегодня в мире. 20.00 —  Мо
амбе. Цв. 20.30 —  Киножур
нал. 20.40 —  Программа Лат
вийского телевидения. 22.00 — 
Из Москвы. Время. 22.45 — 
Программа Латвийского теле
видения (продолжение). 23.40— 
Новости. Цв. По второй про
грамме. 15.55 —■ Киноочерк.

16.05 —  Для учащихся. Физи
ка. Цв. 16.35 —  Объявления.
16.40 —  Документальный те
лефильм. 17.00 — Учительский 
час. Геометрия. Цв. 17.45 — 
Документальный фильм. 18.15— 
Художественный фильм «Семья 
Ивановых». Цв.

СУББОТА, 18 ОКТЯБРЯ
По первой программе. 9.00— 

Из Москвы. Время. 9.50 —  Ки
ноочерк. 10.00 —  Изучим гру
зинский язык. Цв. 10.30 —  Д о
кументальный телефильм. Цв.
11.30 —  Играет Мераб Лория. 
Цв. 12.05 —  Тбилиси и тбилис
цы. Цв. 12.35 —  Грузинский ху
дожественный фильм «Перепо
лох». Цв. 13.50 —  Мультфильм.
14.00 —  «Промышленность од
ного района» —  Ахмет с к и й 
район. 14.30 — «БАМ. Запад
ный участок» (передача Цент
рального телевидения). 15.05— 
Гидрометеорологической служ
бе Грузии —  50 лет. 15.45 — 
Короткометражный художест
венный фильм. 16.30 —  Эст
радная панорама. Цв. 17.05 — 
Из Москвы. «В мире живот
ных». 18.05 — Для учащихся. 
«Станции юных техников Гру
зии —  50 лет». 18.35 — Для

молодежи. «Встреча с Иракли- 
ем Абашидзе». 19.00 —  Чемпи
онат СССР по футболу: «Ди
намо» (Тбилиси) —  «Торпедо» 
(Москва). Со стадиона «Дина
мо» им. В. И. Ленина. В переры
ве — Киножурнал. 20.45 —  Мо
амбе. Цв. 21.20 —  Образ героя 
в грузинском народном твор
честве. Цв. 22.00 —  Из Москвы. 
Время. 22.45 —  Театральный 
вечер. По второй программе.
20.50 — Грузинские докумен
тальные теле ф и л ь м ы .  Цв.
21.30 —  Художест в е н н ы й
фильм «Гойя, или Тяжкий путь 
познания». 1-я серия. Цв.
22.50 — Эстрадные песни Эте
ри Челидзе. Цв.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 19 ОКТЯБРЯ
По первой программе. 9.00— 

Из Москвы. Время. 9.50 —  Эк
ран мальчика с пальчик. 10.10— 
Изучим русский язык. Цв.
10.40 — Документальный теле
фильм. Цв. 11.00 —  Хозяйст
венный механизм: новшества,
проблемы ( п о в т о р н о ) .  Цв. 
11.45 —  Грузинский докумен
тальный телефильм. Цв. 12.00— 
Из Москвы. Здоровье. 12.45 — 
Для слушателей телекурсов. 
Грузинский язык и литерэтура.

Цв. 13.15— Киноафиша. 13.45 — 
От съезда к съезду —  «Семна
дцать основных». 14.15 —  Про
грамма мультфильмов. 14.45 — 
Вестник. Цв. 15.15 — Любите
лям кино. 16.45 —  Из Москвы. 
Сегодня —  День работников 
пищевой п р о м ышленности.
17.00 —  На страже южных ру
бежей. 17.45 —  Из Москвы, 
Клуб кинопутешествий. 18.45 — 
Мультфильм. 19.00 —  Из Мос
квы. Международная панора
ма. 19.45— Приглашаем в Кон
цертный зал. Цв. 20.30 —  Мо
амбе. Цв. 21.05 —  Киножурнал.
21.15 —  Из Москвы. Чемпио
нат СССР по футболу: ЦСКА— 
«Кайрат» (Алма-Ата). 2-й тайм.
22.00 —  Из Москвы. Время.
22.35 —  Короткометражный ху
дожественный фильм «Мцы
ри». 23.25 —  Из Москвы. Ф ут
больное обозрение. По втовой 
программе. 15.05 —  Фильм — 
детям. Художественный фильм 
«Пусть он останется с нами» 
Цв. 16.10 —  Концерт. 16.50 — 
Документальный фильм. 17.40— 
«Лицом к лицу» (повторно). Цв.
19.00 —  Киноочерк. 19.35 -  
Художественный фильм «Гойя, 
или Тяжкий путь познания» 
2-я серия. Цв.
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