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ВЫСОКАЯ ДИСЦИПЛИНА-ЗАЛОГ ДАЛЬНЕЙШЕГО 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СТИЛЯ РАБОТЫ ПАРТИЙНОГО 

И ГОСУДАРСТВЕННОГО АППАРАТА РЕСПУБЛИКИ
С XII  п л е н у м а  Ц К  К о м п а р т и и  Г р у з и и

Конкретные пути организационного и идеологического обеспечения ускорен
ных темпов экономического и социального развития республики определил XII 
пленум ЦК Компартии Грузии. В течение двух дней он обсуждал деятельность 
бюро и секретариата ЦК КП Грузии за минувший год и задачи по дальнейшему 
совершенствованию стиля и методов партийной работы в свете требований ноябрь
ского (1982 г.) Пленума ЦК КПСС. В представленном пленуму отчете о деятель
ности бюро и секретариата ЦК КП Грузии, который по установившейся за по
следние годы традиции заблаговременно был разослан членам и кандидатам в 
•.лены ЦК, членам Ревизионной комиссии Компартии Грузии для ознакомления, 
в выступлениях участников пленума глубоко и всесторонне была проана.хизиро- 
вана работа ЦК Компартии Грузии, четко определены цели и пути совершенство
вания его деятельности. Этот разговор вышел далеко за рамки повестки дня, за
тронув вопросы совершенствования стиля и методов деятельности всего партий
ного и государственного аппарата республики.

‘  большо* р е ™  на пленуме выступил кандидат в члены Политбюро ЦК 
КПСС, первый секретарь ЦК Компартии Грузии Э. А. Шеварднадзе.

Пленум, прошедший на высоком организационном и идейно-политическом 
уровне, в обстановке откровенности, принципиальности, под знаком критики и са
мокритики, продемонстрировал готовность коммунистов, всех трудящихся Грузии 
ооеспечить претворение в жизнь решений XXVI  съезда нашей партии, ноябрьского 
Пленума ЦК КПСС.

!. Успех начинается с дисциплины, 
дисциплина начинается с руководителя

Представленный пленуму отчет, 
говорили выступавшие, отражает мно
го нового, перспективного в работе 
бюро и секретариата ЦК КП Грузии. 
Прежде всего продолжала совершен
ствоваться практика концентрации 
усилий партийных, государственных 
и общественных организаций на ре
шении важнейших политических, со
циальных и экономических задач. 
Суммировав !их и проанализировав 
основные тенденции в работе бюро и 
секретариата ЦК КП Грузии, пред
ставленный пленуму отчет отразил 
главную тенденцию: в основе всех 
начинаний лежала забота об укреп
лении дисциплины, повышении от
ветственности кадров, наведения по
рядка во всех областях жизни респуб
лики .

Пленум констатировал заметно 
возросший уровень решений бюро и 
секретариата по вопросам развития 
экономики и улучшения хозяйствен
ной деятельности. Обеспечено более 
тесное единство организаторской, по
литической и хозяйственной работы.

Концентрированной оценкой стиля 
и методов работы бюро и секретари
ата в 1982 году стало постановление 
Центрального Комитета КПСС «Об 
организаторской и политической ра
боте партийных организаций Грузин
ской ССР по подготовке к 60-летию 
образования СССР». Это уже третье 
за последнее время решение, в ко
тором  Центральный Комитет в целом 
позитивно анализирует опыт Грузин
ской республиканской парторганиза
ции.

Признанием ее заслуг явилось и 
награждение города Тбилиси орде
ном Ленина. Это событие приобрело 
особое значение в свете исполнивше
гося в 1982 году десятилетия со д н я  
вы х о д а  в свет постановления ЦК 
К П С С  по Тбилисскому горкому пар
тии. Награда как б ы  отразила резуль
тат деятельности Компартии Грузии 
по выполнению данного решения, в  
основе которой лежит совершенство
вание стиля и методов работы. Этот 
стиль требует от коммунистов прин
ципиально и самокритично осмыс
ливать каждый шаг, строго реа
гировать на любые недостатки и на
рушения. З а  добрыми словами в наш 
адрес, говорилось на пленуме, мы 
Д олж ны  видеть и новые требования, 
замечать' еще нерешенные вопросы. 
Настрой на дела, а не на громкие 
слова — вот что сегодня нужно для 
того, чтобы еще крепче был великий 
и могучий Союз Советских Социалис
тических Республик, сказал на тор
жественном заседании, посвященном 
60 летию образования СССР Гене- 
Р ал ьн ы й  секретарь ЦК КПСС това
рищ Ю. В. Андропов, и слова эти в

полной мере адресованы и Грузин
ской партийной организации.

Лучше работать, создавать болы- 
ше материальных благ за счет более 
эффективного труда, повышения ор
ганизованности, ответственности, ак
тивности всех органов, укрепления 
дисциплины — таковы составные 
элементы ленинского стиля работы. 
Дисциплина в самом широком смыс
ле слова и была ведущей темой пле
нума, тем ключевым понятием, на 
основе которого строился весь раз
говор, — товарищеский, откровенный, 
деловой.

Пленум подчеркнул, что дисципли
на сегодня нужна не только у стан
ка, что образцовая дисциплина ра
бочего начинается с высокой ответ
ственности и организованности руко
водителя. Поэтому обсуждение воп
роса повестки дня включало в себя 
отчеты членов и кандидатов в члены 
бюро, секретарей ЦК. Эти отчеты 
задали тон всему пленарному засе
данию, внесли в него дух высокой 
принципиальности, требовательности 
и самокритики.

В ЦК Компартии Грузии, многих 
партийных комитетах утвердилась 
практика проведения бюро без пове
стки дня. На таких заседаниях в до
брожелательной, товарищеской атмос
фере обстоятельно а н а  л изируется 
стиль деятельности каждого члена 
бюро, друг другу откровенно выска
зываются пожелания по дальнейшему 
его улучшению. Все это еще больше 
укрепляет коллегиальные основы, ак
тивно способствует развитию творче
ских начал в  работе, повышает тре
бовательность и ответственность каж
дого руководителя.

Для ленинского стиля партийной 
работы характерна опора руководи
теля на живые, непосредственные 
контакты с общественностью, с тру
дящимися. Пленуму было доложено 
об утвердившейся в этом отношении 
практике. Более системный характер 
приобрели встречи руководителей 
республики с трудовыми коллекти
вами. Создана система, обеспечиваю
щая постоянные контакты и регуляр
ное общение с первичными звеньями. 
В первую очередь это политучеба, 
которую члены, кандидаты в члены 
бюро, члены ЦК ведут на предпри
ятиях республики.

Такие встречи отличает откро
венность и товарищеская атмос
фера, они многое дают участникам 
как с точки зрения лучшего знании 
политики партии, так и для ориента
ции в насущных запросах и требова
ниях рабочей аудитории. Опыт та
ких встреч говорит руководителям о 
том, что есть еще немало проблем, 
решение которых требует от них

большего личного участия. Это и 
дальнейшее ускорение научно-техни
ческого прогресса, и обобщение опы
та, накопленного товарищами на 
местах, и особенно дальнейшее ук
репление исполнительской дисципли
ны. Есть ряд предприятий, отраслей 
народного хозяйства, регионов рес
публики, требующих к себе более 
пристального внимания. .

Всем руководителям, в том числе 
и руководителям самого высокого 
ранга, надо более самокритично, бо
лее придирчиво оценивать свои дей
ствия. В контексте этого, прозвучав
шего на пленуме требования, были 
рассмотрены многие сложные, набо
левшие вопросы.

Спору нет, достигнуто многое. Од
нако темпы развития некоторых пред
приятий союзного подчинения пока 
далеки от желаемого. Вопросы тран
спортного обслуживания народного 
хозяйства нуждаются в оптимальном 
решении. Надо и дальше углублять 
интеграцию отраслей агропромышлен
ного комплекса, особенно сейчас, 
когда у нас впервые в стране форми
руется Государственный комитет по 
сельскохозяйственному производству. 
Необходимы коренные сдвиги в про
изводстве товаров народного потреб
ления.

Все еще не отвечает требованиям 
система профессиональной ориента
ции молодежи. Надо и дальше уже
сточать борьбу с разного рода анти
общественными явлениями, повышать 
эффективность работы администра
тивных органов. Нуждаются в даль
нейшем ускорении темпы социально- 
экономического развития автономных 
формирований.

Откровенный разговор обо всем 
этом неизбежно вынес на передний 
план проблемы эффективного функци
онирования всего партийного аппа
рата, всего механизма партийного 
влияния.

В ЦК КП Грузии утвердилась 
практика: секретарям ЦК, другим 
членам бюро поручается ведение от
дельных проблем, контроль за ходом 
реализации решений пленумов. При 
этом действует принцип: не оставлять 
ни один вопрос открытым, добивать

ся принятия оперативных мер, обес
печивать конечный эффект — это 
сейчас самое главное.

В свете этого требования и шел 
на пленуме разговор о дисциплине, 
о необходимости и дальше добивать
ся более высокой исполнительской 
культуры. Почин димитровцев «Об
разцовую дисциплину, высокую орга
низованность, требовательность и ак
тивность — от каждого, везде и во 
всем!» был самым активным образом 
поддержан рабочим классом, колхоз
ным крестьянством, народной интелли
генцией. Сегодня эти требования ста
новятся актуальными и для работы 
руководящих органов, всего партий
ного и государственного аппарата рес
публики.

На XI пленуме ЦК Компартии 
Грузии, обсудившем задачи партийной 
организации в свете решений ноябрь
ского Пленума Д К  КПСС, состоялся 
подробный разговор о дальнейшем 
совершенствовании стиля и методов 
работы хозяйственных органов рес
публики. При подведении итогов хо
зяйственной деятельности за прош
лый год была детально и критически 
Проанализирована работа Госплана, 
Госснаба республики, Центрального 
статистического управления Грузин
ской ССР. Такому же анализу на 
собрании партийного актива респуб
лики подверглась деятельность ад
министративных органов. При этом 
каждый раз подчеркивалось, что так 
называемые чистое планирование, 
чистый анализ, чистая статистика не 
способны обеспечить должный эф
фект. Необходима активная позиция. 
Каждый управленческий орган дол
жен нести конкретную ответственность 
за конкретное положение дел в той 
или иной области.

Это требование полностью относит
ся и к деятельности партийного и го
сударственного аппарата. Обеспечить 
органическое единство творческого от
ношения к делу с умением доводить 
его до логического завершения, обес
печивать высокие конечные результа
ты — вот что сегодня главное. Толь
ко в этом случае можно говорить о 
высокой партийной и государственной 
дисциплине.

2. „Стиль— это время, которому 
человек должен соответствовать..."

Экзаменом назвал один из участ
ников прений пленумы ЦК Компар
тии Грузии, на которых рассматри
ваются отчеты бюро и секретариата 
ЦК о проделанной за год работе. От
крытым уроком партийной демокра
тии, ленинского стиля и методов ра
боты — назвал другой. Третий уви
дел в самом факте его проведения 
одну из многих добрых традиций, ут
вердившихся в практике Грузинской 
партийной организации за последние 
десять лет.

Все это так, однако характеристи
ка пленума будет не полной, если 
не сказать, что его атмосферу, глав
ным образом, формировали звучав
шие почти в каждом выступлении но
ты самокритичности, предельная от
кровенность человека о себе, о при
сущем ему стиле поведения и рабо
ты, о недостатках, которые он знает 
за собой и которые непременно долж
ны быть изжиты. Все значение такой 
доверительности, ее огромное нрав- 
ственнонвоспитательное воздействие 
станут особенно понятны в свете то
го факта, что на пленуме выступали 
члены и кандидаты в члены ЦК, чле
ны Ревизионной комиссии Компар
тии Грузии, руководители мини
стерств и ведомств, крупных пред
приятий, первые секретари горкомов 
и райкомов партии.

Стиль работы. Стиль поведения. 
Стиль и образ мышления. Этот ве
дущий для многих выступлений мо
тив отразил волнующую каждого ра
ботника, каждого руководителя про
блему его соответствия возложенным 
на него обязанностям и задачам.

Стиль и методы работы руководи
телей республики находят свое кон
центрированное выражение в дея
тельности бюро и секретариата ЦК 
Компартии Грузии. Накануне плену
ма всем членам и кандидатам в члены 
ЦК, членам Ревизионной комиссии 
было разослано письмо, в котором 
товарищей просили представить . в 
письменном виде замечания, пожела
ния и рекомендации о' стиле и мето
дах работы партийных, государствен
ных. хозяйственных органов. В ЦК 
поступило более 500 писем-

В целом деятельность бюро и се
кретариата ЦК Компартии Грузии в 
истекший период получила положи
тельную оценку. Партийные комите
ты, советские, хозяйственные, проф
союзные, комсомольские и другие ор
ганы в центре и на местах стремятся 
во всем следовать стилю и методам 
работы, сложившимся в ЦК.

(Продолжение на 2-й стр.).

Виноградарской бригаде И. Мачавариани в Звездном городке имени Л. И. 
Брежнева вручен вымпел имени Ю. А. Гагарина

Бригада № 14, руководимая И. Мачавариани, по праву считается лучшей в 
Гурджаанском виноградарском совхозе. За нею закреплено 111 полносборных 
*ектаров. В прошлом году с каждого из них получено по 101 центнеру со.хнвчных 
ягод при плане 93. Хороший пример добросовестного отношения к порученному 
делу для всех виноградарей хозяйства1

На сердцевинный год пятилетки в ответ на решения ноябрьского (1982 г.) 
Пленума ЦК КПСС, бригада обещает взять новый рубеж — продать государству 
1.100 тонн ягод — на сто тонн больше задания.

Н а  с н и м к е :  памятные значки для всех членов бригады привез из Звездного 
городка имени Л. И. Брежнева виноградарь Н. Мачавариани.

Фото И. Давиташвили и М. Датикашвили.
(Фотохроника ГрузИНФОРМа).

КОММУНИСТИЧЕСКИЙ
С УБ Б ОТ НИК

провести 16 апреля четко и организованно, выпустить как мояою 
больше сверхплановой продукции* достойно отметить 113-ю годов
щину со дня рождения В. И. Ленина — таково решение тружеников 
нашей республики.
ТБИЛИСИ

Коллектив Тбилисского элактроваго- 
иорвмонтиого завода горячо поддаржал 
патриотическую инициативу москвичей—  
провести 16 апреля коммунистический 
субботник, посвященный 113-й годовщи
не со дня р о ж дени я , В. И. Ленина. В 
каждой бригада активно развернулся 
поиск резервов производства, повыше
ния качественных показателей работы. 
Тон а соревновании, как и преж де, за
даю т та , кто отличился а предыдущ ие 
годы  пятилетки: Гиви Гачечиладза, Ва
ж е Купрадзе, Уш анги Кикнадзе и др у
гие.

Встав на ленинскую трудовую  вахту, 
они поставили перед собой четкую 
цель —  в дань субботника выполнить 
задания шести месяцев года. Десятки 
других производственных коллективов 
предприятия обязались к этому дню за
вершить программу четырех месяцев.

БАТУМИ
В день ленинского коммунистическо

го субботнике достичь иаивысшей про
изводительности труда, работать с  вы
соким качеством —  такое решение при
мяли на общем собрании труженики Ба

тумского деревообрабатываю щ его ком 
бината, откликнувшиеся на патриотиче
ский почин передовы х предприятий 
М осквы.

В красную  субботу коллектив обя
зался работать на сэкономленных м а 
териалах и электроэнергии. В этот день 
будет выпущено продукции болаа чем 
на 30 тысяч рублей, свыш е 300 работ
ников комбината аэяли обязательства 
завершить к этому дню  задание четы
р ех месяцев нынешнего года.

ТКВАРЧЕЛИ
Удачно начали год  ткварчельскио 

энергетики. Первый, стартовый месяц 
года они отметили высокими производ
ственными успехами. П риведем  только 
одну ц иф р у: январское задание здесь 
выполнили досрочно, выработав допол
нительно к плану 824 тысячи киловатт- 
часов электроэнергии. В ритме опере
жения тр удятся на Ткаарчельской ГРЭ С  
и сегодня. Здесь реш ено поддерж ать 
инициативу москвичей —  провести 14 
апреля коммунистический субботник, 
посвященный 113-й годовщ ине со дня 
рождения В. И. Ланина. Э тот день б у
д е т  днем  ударного тр уда , образцовой 
дисциплины, новых производственных 
рекордов.

ПРЕБЫВАНИЕ В ГРЕЦИИ
АФИНЫ, 23 февраля. (ТАСС).

Сегодня Президент Греческой Рес
публики К. Караманлис принял нахо
дящегося здесь с официальным ви
зитом Председателя Совета Минист
ров СССР Н. А. Тихонова.

Н. А. Тихонов передал главе гре
ческого государства приветствия и 
наилучшие пожелания от советского 
руководства.

В ходе беседы, носившей дружест
венный характер, было отмечено 
обоюдное стремление к дальнейшему 
развитию и углублению традиционно 
добрых отношений между СССР и 
Грецией. С обеих сторон была так 
же высказана озабоченность серьез
ным обострением обстановки в мире 
и подчеркнута важность принятия дей
ственных мер против усиления воен
ной угрозы, за укрепление мира и

международной безопасности, клима
та доверия и сотрудничества между 
государствами.

Н. А. Тихонов посетил муниципа
литет греческой столицы.

Главу Советского правительства 
тепло приветствовал мэр города
Д. Бейс. В торжественной обстановке 
он вручил Н. А. Тихонову Золотую 
медаль Афин. В память о посещений 
муниципалитета Н. А. Тихонов вру
чил мэру Памятную медаль Совета 
Министров СССР.

Н. А. Тихонов и сопровождающие 
его лица совершили поездку в Ко
ринф — город, близ которого в древ
ние времена процветал греческий по
лис, оставивший заметный след в 
эллинской истории и культуре. Со
ветские гости ознакомились с памят
никами античного зодчества.

З Н А К И  С Л А В Ы В И Д Е Т Е Л И  П О Б Е Д
Блеском ратной славы русской и Советской Армии озарена выставка боевых 

Реликвий, открывшаяся 23 февраля в Музее истории войск Краснознаменного За- 
Кавкаэского военного округа. Свыше четырехсот экспонатов, доставленных сюда 
113 Москвы, из фондов Государственного ордена Ленина исторического музея, рас- 
Сказывают о событиях, связанных с героической историей защитников Отечества 
Многих поколений.

има
■ых

олом преемственности славных 
традиций предстают фигуры

в доспехах X V I века и солдата 
•тской А рм ии а полной военной 
>че, предваряю щ ие экспозицию. А 
ними, в ритуальном зале м узея, на 
‘Чади а 228 квадратных метров, раз
и ли сь  витрины с реликвиями. В 
— боевые ордена и оружие выдаю- 
с* военных деятелей : А . Суворова 
'• Кутузова, П . Багратиона и А . Ер- 

Г. Ж укова и К. Рокоссовского, 
Толбухина и И. Тюленева... 
собое место а экспозиции занима

ют боевые знамена, мундиры, памят
ные медали, полковые знаки —  свиде
тели немеркнущих подвигов освобо
дительных войн русской армии, герои
ческих сражений Советской Армии. На
градной алтын X V II века и первый рус
ский орден —  Андрея Первозванного, 
серебряная наградная труба «За взя
тие Берлина а 1760 году» и знаки Тиф
лисского, Эриаанского, Мингрельского 
гренадерских полков, орденская лента 
П. Багратиона и шАшка дважды Героя 
Советского Сою за И. Плнааа, орден 
Красного Знамени Грузинской С С Р  два

дцатых годов... Вместе с другими уни
кальными экспонатами они воскрешают 
узловые моменты истории нашей стра
ны, истории Закавказья.

Экспозиция ярко отражает героиче
скую борьбу народов Грузии, А зербай
джана и Армении за победу Советской 
власти, мужество воинов легендарной 
X I армии, пришедшей им на помощь. На 
выставке представлены личные вещи 
выдающихся деятелей Коммунистиче
ской партии К. Ворошилова, С . Кирова, 
В. Куйбышева, С . О рдж оникидзе, И. Ста
лина и других.

Рядом с  наградами гражданской и Ве
ликой Отечественной войн, знаками от
личия европейского движения Сопротив
ления —  ордена и м едали социалисти
ческих стран —  участниц Варшавского 
Договора.

—  Мы впервые организуем такую  уни

кальную выездную  выстааку из своих 
фондов, —  говорит директор Государ
ственного исторического музея профес
сор К. Г. Леаыкин. —  Нам очень при
ятно, что с  помощ ью М инистерства 
культуры Р С Ф С Р  поддерж ана столь ин
тересная инициатива командования, Во
енного совета и Политического управ
ления КЗакВО . Х озяева позаботились об 
отличной организации выставки. Д ум аю , 
эта экспозиция сыграет значительную 
роль в военно-патриотическом и интер
национальном воспитании воинов, мо
лодежи, всех трудящ ихся Закавказья 
иа замечательных боевых традициях.

Открытие тематической выставки «Бое
вые рАлихаим русской и Советской А р 
мии», состоявш ееся а дань 65-лвтивго 
юбилея Советской Армии и Военно- 
М орского Ф ло те , «тало ещ е одним про
явлением единстве армии и народа,

крепнущ ей друж бы  воинов округа с 
трудящ имися республик Закавказья.

На открытии выставки присутствовали 
товарищи Э . А . Ш еварднадзе , Г . А . Ам- 
дроникашвили, Г. Д . Габуния, П. Г. Ги- 
лашвили, Д . Л. Картвелишеили, Г. В. 
Колб ж , О . Ф . Кулншев, Д . И. Патиа- 
швнли, Т. В . Ростиашвили, С . Е . Хабеи- 
швили, О . Е . Черкеэия, Н . А . Читанава, 
3 . А . Чхеидзе, Т. И. М осашвили.

С о  вступительным словом к гостям 
обратились член Военного совета —  на
чальник Политике с  к о г  о управления 
К ЗакВО  генерал-лейтенант А . И. Ши- 
ринкин и профессор К . Г . Левыкин.

Товарищи Э . А . Ш еварднадзе и О . Ф . 
Кулншев разрезаю т алую ленту. Руко
водители республики знакомятся с экс
позицией.

В книге отзывов почетные гости оста
вили запись, а которой, ■ частности, го

ворится: «Нельзя б аз волнения смот
реть на боевые ордена и другие награ
ды  выдающихся полководце* России, 
среди  которы х есть и сыновья грузин
ского н ар о д а  двести лет назад навсег
д а  связавшего свою судьбу с великим 
русским народом, на реликвии, отра
жающие муж ество и героизм  борцов за 
победу Советской власти в Закав
казье... Больш ое спасибо организаторам 
выставки за их творческий, кропотли
вый, чрезвычайно важный для воспита
ния нашей м олодеж и труд».

Руководители республики осмотрели 
такж е новы * Экспонаты разделов М узея 
истории КЗакВО , рассказываю щ ие о бит
ва за Кавказ и военно-патриотическом 
воспитании воинов Советской Армии.

(груаинФОРм).



ВЫСОКАЯ ДИСЦИПЛИНА—ЗАЛОГ ДАЛЬНЕЙШЕГО 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СТИЛЯ РАБОТЫ ПАРТИЙНОГО 

И ГОСУДАРСТВЕННОГО АППАРАТА РЕСПУБЛИКИ
П Р О Д О Л Ж Е Н И Е .

Стиль работы рассматривался на 
пленуме в непосредственной связи с 
проблемой рационального расходова
ния времени. Как сказал один из ора
торов, «стиль это время, которому 
человек должен соответствовать». До
стижение высоких конечных резуль
татов впрямую зависит от рациональ
ного использования рабочего време
ни — важнейшего фактора правиль
ного стиля руководства.

В связи с этим на пленуме был по
ставлен вопрос о максимальной рег
ламентации практики проведения со
вещаний и заседаний. В первую оче
редь нуждается в упорядочении при
менение права вызова. Часто без 
острой необходимости в том на сове
щания вызываются первые руководи
тели, министры, председатели комите
тов. В результате страдает дело. Р у
ководителю очень важно по-настояще
му ценить рабочую минуту, как свою, 
так и подчиненных.

Большой эффект дает практика 
концентрации усилий с точки зрения 
достижения высоких конечных резуль
татов. Анализируя с этой позиции 
деятельность рабочих групп и комис
сий, пленум отметил: форма работы 
не должна становиться самоцелью. 
Исходить следует из того, что, при
меняя комиссионный метод, создавая 
различные комиссии, советы, рабочие 
группы на более системной основе, 
ЦК Компартии Грузии приводит в 
действие начала коллегиальной рабо
ты. Комиссионный метод, во-первых, 
помогает лучше координировать дей
ствия различных органов и, во-вто
рых, — достигать более обоснованно
го решения. Коллегиальность повыша
ет компетентность любого решения, 
ответственность товарищей за пору
ченный им вопрос.

Нацелиться на конкретные дела, 
было подчеркнуто на пленуме, это 
значит и дальше совершенствовать 
аппаратную работу, где таится еще 
немало резервов. Эта работа должна 
стать более осмысленной и конкрет
ной. Руководствуясь ленинским тре
бованием отыскивать главное звено в 
цепи, важно помнить и о том, что всю 
эту цепь надо обязательно вытянуть, 
обеспечить высокий конечный резуль
тат.

Дисциплина и ответственность на
чинаются с постоянного контроля за 
тем, как коммунисты, руководители 
выполняют свои обязанности. В этом 
смысле руководящие органы партий
ного аппарата должны стать подлин
ной школой исполнительской культу
ры. На пленуме был приведен такой 
пример: некоторое время назад на се
кретариате был заслушан отчет уча
сткового инспектора. Почему не про
должить, не расширить эту практи
ку, заслушав, скажем, отчет врача, 
руководителя отделения больницы, 
работника торговли, бригадира? При

Пленум констатировал: кадры ра
ботников на местах за последнее вре
мя серьезно выросли. Убедиться в 
этом секретарям ЦК помогло ознаком
ление с системным анализом деятель
ности партийных комитетов по обес
печению единства организаторской, 
политической и хозяйственной рабо
ты. во время их встреч с руководите
лями районов и городов в дни, пред
шествовавшие пленуму. Убедиться в 
этом позволили и выступления на пле
нарных заседаниях. Они свидетель
ствовали о том, что большинство ру
ководителей районных и городских 
комитетов в основном владеют обста
новкой, положением дел на местах, 
ищут нешаблонные подходы к реше
нию проблем.

Именно благодаря такой атмосфе
ре пленумы ЦК всегда становились 
своего рода творческой лаборатори
ей, где обсуждению накопленного опы
та всегда сопутствует выработка см е
лы х решений. Именно на пленумах 
ЦК впервые были обобщены, получи
ли поддержку начинания товарищей 
из Абашского и Махарадзевского 
районов, практика составления дву
сторонних и многосторонних меро
приятий, другие полезные инициати
вы, которые вошли в повседневный 
арсенал Грузинской партийной орга
низации. Именно на пленумах роди
лась идея концентрации усилий, и 
здесь берет начало потийский экспе
римент.

Что же касается XII пленума, то 
одной из его особенностей стало то, 
что в процессе его подготовки впер
вые был проведен системный анализ 
деятельности каждого районного и го
родского комитета партии. Результа
ты анализа легли в основу встреч се
кретарей ЦК с руководителями ре
гионов, в результате чего состоялся 
предметный и конкретный разговор 
по каждому городу и району.

Системный анализ затрагивает все 
основные направления деятельности 
партийных комитетов и содержит со
ответствующие оценки. Это большое 
подспорье для каждого партийного ко
митета в деле совершенствования сти
ля и методов работы. Кроме того, этот 
аналитический труд обогатил хоро
шим опытом комплексного подхода к 
региональным проблемам, умелой ко 
ординации усилий отделов ЦК, помог 
придать встречам руководителей .ре
гионов с секретарями ЦК более си
стемный характер.

Для того, чтобы эффективно влиять 
на положение дел на местах, надо хо
рошо знать и состояние экономики, 
и уровень партийного руководства ею, 

'  и то, как решаются социальные во
просы. и многое другое. Именно такие 
сведения в обобщенном виде пред
ставлены в системных анализах, и в 
этом их основная ценность.

В  связи с рассмотрением резуль
татов системного анализа на пленуме

таком подходе к  делу обязательно вы
явится много нового, интересного и 
поучительного, ибо порядок везде и 
во всем зависит от усилий каждого 
коммуниста на каждом доверенном 
ему участке работы.

В свете этого требования на плену
ме рассматривалась и работа отде
лов ЦК, контролируемых ими отрас
лей. Это касается прежде всего тех 
сфер, которые постоянно на виду у 
населения: торговли, бытового обслу
живания населения, связи. Все они, 
подчеркнул пленум, составные, а не 
обособленные части народнохозяйст
венного комплекса страны. Руково
дить ими уже нельзя в целом и в 
оощем. Пора более углубленно вхо
дить во все вопросы, докапываться 
до истоков процессов, протекающих в 
обслуживающих отраслях. Улучшение 
положения дел в них — это не в по
следнюю очередь улучшение руковод
ства ими.

Под таким же углом зрения пле
нум рассмотрел проблемы производ
ства товаров для народа, расширение 
их ассортимента, повышение качест
ва организации работы систем здра
воохранения, образования и других.

Пленум сформулировал требование: 
сочетание творческого подхода к  де
лу с обеспечением высоких конечных 
результатов подразумевает, что надо 
конкретно отвечать за решение всех 
проблем, за то, как функционирует 
то или иное министерство, как фор
мируется стиль работы того или ино
го министра, его заместителей, чле
нов коллегии.

В условиях, когда усиливается 
борьба за укрепление партийной, го
сударственной и трудовой дисципли
ны, активизация работы руководящих 
звеньев партийного аппарата непо
средственно связана с искоренением 
любых нарушений, недостатке®, нега
тивных процессов. Более активно 
должны включиться в эту работу со
ответствующие комиссии и рабочие 
группы. Надо строже направлять дея
тельность соответствующих отделов 
Совета Министров, Госплана, мини
стерств и ведомств, финансовых, ста
тистических, административных и 
других контролирующих органов.

Утверждая принципы неформально
го подхода к делу, пленум потребо
вал повышения уровня составления 
всевозможных документов, совершен
ствования работы общих отделов.

Общий отдел не канцелярия, а сво
его рода советчик руководителя. Ес
ли он работает на уровне требова
ний, руководителю удается рациональ
ней распределять свою нагрузку, оп
тимально расходовать свое рабочее 
время. По стилю функционирования 
общего отдела можно судить о сти
ле руководства вообще.

было высказано требование усилить 
территориальные аспекты управления 
в деятельности многих министерств и 
ведомств, взяв на вооружение прин
цип закрепления ответственных работ
ников за определенными зонами, как 
это делается в ЦК Компартии Грузии 
и некоторых других органах.

Одобрив практику осуществления 
системного анализа, пленум предло
жил распространить ее на министер
ства и ведомства, вооружить этой ме
тодикой партийные комитеты, кото
рые смогут системно анализировать 
деятельность первичных парторгани
заций в течение всего отчетного пе
риода. Очевидно, отмечалось на пле
нуме, системный анализ будет поле
зен и исполкомам городских, район
ных, сельских и поселковых Советов 
народных депутатов, о т р а  елевым 
профсоюзам, комитетам комсомола, 
органам народного контроля. Здесь 
овое слово призваны сказать отделы 
Президиума Верховного Совета и Со
вета Министров республики, местные 
советские органы. Совпроф и ЦК 
ЛКСМ Грузии, Комитет народного 
контроля республики.

Анализ широкого спектра организа
торской работы коснулся и деятель
ности аппаратов Президиума Верхов
ного Совета и Совета Министров рес
публики. Было отмечено, что кадры и 
здесь заметно выросли. Тем не ме
нее еще имеются солидные резер
вы. Отделы Совета Министров спо
собны самостоятельно решать более 
крупные н ответственные задачи, по
стоянно держать в поле зрения ход 
рассмотрения обращений в союзные 
органы, брать на себя многие функ
ции хозяйственного руководства.

Очень важно добиваться большей 
компетентности советских органов на 
местах, усиливать, укреплять их ор
ганизационные связи с Президиумом 
Верховнбго Совета и Советом Мини
стров. Особо важную задачу сегодня 
представляет совершенствование сти
ля  деятельности исполкомов. Доволь
но часто районные и городские коми
теты партии стремятся подменять их. 
Между тем Советам отводится все 
более заметная роль в обеспечении 
лучшего сочетания отраслевого и тер
риториального планирования и управ
ления, о чем красноречиво свидетель
ствует эксперимент в Поти, где при 
исполкоме городского Совета созда
но территориально-межотраслевое про
изводственное объединение. Усиление 
влияния местных органов на социаль
но-экономическое развитие города 
проявилось прежде всего в резком 
повышении темпов развития народно
го хозяйства. Возросли объемы про
изводства и качество продукции. Та
кой подход позволяет больше забо
титься о соблюдении государствен
ных интересов, преодолевать тенден
ции местничества и ведомственности.

Рассмотрев стиль и методы дея
тельности Советов, пленум сконцен
трировал внимание на их депутатах, 
подчеркнув, что им принадлежит ре
шающее слово в дальнейшем совер
шенствовании стиля деятельности Со
ветов, в контроле за работой служб 
исполкомов.

Аналогичные резервы заключены 
во всемерной активизации других го
сударственных и общественных фор
мирований, , в частности, таких, как 
отраслевые профсоюзы. Активное под
ключение их к решению некоторых 
проблем принесло большой эффект. ‘

Тем не менее масштаб осущест
вляемых мер можно и нужно за
метно расширить. В частности, проф-

Пленум поставил задачу сущест
венно перестроить стиль оперативной 
работы в народном хозяйстве респуб
лики. Ведь не секрет, что порой из 
поля зрения выпадают проблемы пер
спективного развития отдельных ре
гионов, трудовых коллективов, как 
это случилось, к  примеру, в таком 
крупном промышленном регионе, как 
зона города Чиатура, где уровень про
изводства падает. А  ведь это реги
он, который имеет существенное зна
чение не только для республики, но 
и для всей страны, ведь это город с 
прекрасными рабочими традициями. 
Характерные для этого региона про
цессы доказывают, что нельзя разви
вать экономику региона на основе 
одной лишь отрасли.

Создавшееся здесь положение, было 
сказано на пленуме,—в определен
ной степени результат пассивной по
зиции городского комитета партии. 
Когда речь идет об общенародных ин
тересах, руководителям городских, 
районных, всех партийных комитетов 
требуется огромная настойчивость.

В связи с приведенными на плену
ме примерами отставания некогда пе
редовых предприятий и отраслей 
серьезные упреки были высказаны в 
адрес Госплана, которому надлежит 
держать в поле зрения возникающие 
тенденции спада и отставания и ин
формировать о них. Региональными 
проблемами более предметно должны 
также заниматься все руководители 
республики, добиваясь при этом по
вышения уровня компетентности и от
ветственности соответствующих орга
нов. Повседневный контроль — луч
шая форма совершенствования стиля 
работы. Умелое сочетание территори
ального и отраслевого принципов ве
дения экономики, повышение на этой 
основе эффективности производства 
являются одним из главных направ
лений концентрации усилий хозяйст
венных органов в центре и на местах.

Это— важное условие и для даль
нейшего совершенствования организа
ционно-партийной' работы, подчеркнул 
пленум. В этой связи была поддер
жана идея о создании при инспекто
рах ЦК Компартии Грузии террито
риальных групп в составе представи
телей отделов ЦК, а также респуб
ликанских советских, профсоюзных, 
комсомольских органов, Госплана, 
ЦСУ. других министерств и ведомств, 
которые курируют ту же зону. Этим 
достигается своего рода концентрация 
усилий различных звеньев в регио
нальном управлении, усиливаются 
контакты партийных, государствен
ных, общественных органов, мини
стерств и ведомств. Именно такие 
территориальные группы смогут ве
сти системные анализы по каждому 
райкому, горкому партии в течение 
всего года, владеть обстановкой на 
местах, улучшить взаимоинформиро- 
ванность, способствовать усилению 
роли первичных звеньев в решении 
задач социально-экономического раз
вития регионов, координировать уси
лия местных органов управления и 
соответствующих подразделений.

Поиск путей усиления партийного 
влияния на все сферы жизни не пре
кращается, и здесь особое значение 
придается экономическим проблемам, 
вопросам дальнейшего укрепления 
экономического потенциала республи
ки. Экономика — это главная забота 
Грузинской партийной организации.

Одной из основных задач совер
шенствования стиля работы должно 
стать ускоренное развитие народного 
хозяйства. 1983 год — решающий 
этап реализации заданий одиннадца
той пятилетки. Наиболее серьезные 
задачи стоят перед промышленностью. 
Для достижения намеченного социа
листическими обязательствами темпа 
роста промышленного производства в 
размере 105 процентов необходимо 
повысить среднесуточное производст
во товарной продукции с 33,8 мил
лиона рублей в прошлом году до 36 
миллионов в нынешнем. И в центре, 
и на местах следует ежедневно кон
тролировать работу предприятий, а  в 
случае необходимости — оперативно 
принимать соответствующие меры.

Сложные проблемы стоят перед 
тружениками сельского хозяйства, все-

Рассматривая проблему работы с 
кадрами, пленум отметил: деятель
ность любого органа — это труд кон
кретных людей. Здесь многое зави
сит от того, как конкретный работ
ник на конкретном участке обеспечи
вает высокие конечные результаты. 
Именно поэтому резкое повышение 
требовательности к кадрам, работни
кам партийного и государственного 
аппарата, к их кругозору, компетент
ности как крупных руководителей пар-

союзы должны усилить свое влияние 
на проблемы плановой, трудовой, про
изводственной дисциплины, дисципли
ны поставок. Нельзя требовать соблю
дения трудового законодательства, 
обходя вопросы укрепления трудовой 
дисциплины, как невозможно обеспе
чивать высокую трудовую дисципли
ну, не создавая людям необходимых 
условий для выполнения плана.

Пленум сформулировал соответст
вующие требования и в отношении Ко
митета народного контроля. Руково
дителям комитета следует персональ
но заниматься решением отдельных 
крупных проблем, вести их постоян
но, систематически. Более системно 
и конкретно должны работать отде
лы комитета.

го агропромышленного комплекса, ко
торым предстоит преодолевать по
следствия прошлогодних стихийных 
бедствий. В этих условиях особое зна
чение приобретает одобренное Полит
бюро ЦК КПСС предложение респуб
лики о создании на базе Минсельхо- 
за, Минводхоза и Госкомсельхозтех- 
ники единого органа управления — 
Госкомитета по сельскохозяйственно
му производству. Комитет будет не
посредственно руководить районными 
агропромышленными объединениями 
и нести полную ответственность за 
состояние дел в сельском хозяйстве.

Напряженна программа у республи
ки в области капитального строитель
ства. Предстоит обеспечить безуслов
ный ввод в эксплуатацию важнейших 
объектов промышленного, сельскохо
зяйственного, транспортного, энерге
тического назначения. Больше вни
мания следует уделить объектам мас
сового,- особенно жилищного строи
тельства. Пленум подчеркнул: строи
тельство жилья рассматривается как 
важнейшая социальная задача всей 
партийной организации республики.

Необходимо всеми мерами стиму
лировать сверхплановое производст
во промышленной и сельскохозяйст
венной продукции, особенно продую 
тов животноводства. Рычагов здесь 
много, и надо активнее приводить их 
в действие.

В поиске путей дальнейшего улуч
шения работы следует особое внима
ние уделить первичному звену. Имен
но в первичных партийных, профсо
юзных, комсомольских организациях, 
именно в трудовых коллективах обес
печиваются конечные результаты всей 
работы.

Участники пленума были информи
рованы о том, что в апреле этого го
да в республике пройдет Всесоюзная 
научно-практическая конференция се
кретарей первичных партийных орга
низаций; Это налагает на нас. особую 
ответственность.

Первичная организация занимает 
одно из важнейших мест в организа
ционной структуре КПСС. Именно в 
первичных парторганизациях, как в 
фокусе, отражается и вся внутрипар
тийная жизнь, и вся многогранная 
деятельность партии по руководству 
экономикой и культурой.

На пленуме был приведен пример 
Ленинского района Тбилиси. Именно 
здесь, в первичном звене, набирала 
силу революционная энергия проле
тариата. Здесь партия шла в народ, 
непосредственно к рабочим. Сегодня 
эта великая традиция приобретает но
вое звучание, новую окраску, но суть 
ее остается неизменной.

Умение показать н а к опленный 
опыт — это и умение его осмыслить, 
определить дальнейшие пути разви
тия. Вот почему ЦК Компартии Гру
зии придает особое значение тому, 
как партийные организации республи
ки готовятся к Всесоюзной конфе
ренции.

Повышение авторитета первичных 
партийных организаций — не само
цель, а важнейшее условие повыше
ния общей активности трудовых кол
лективов, дальнейшего расширения 
социалистической демократии. Пер
вичные партийные организации долж
ны уделить особое внимание контро
лю за выполнением коллективных до
говоров, подводить итоги этой рабо
ты. Именно на основе активизации 
первичного звена должна совершенст
воваться деятельность постоянно дей
ствующих производственных совеща
ний, повышаться роль рабочего клас
са в управлении производством. В со
временных условиях решение круп
ных задач возможно только при даль
нейшем совершенствовании стиля ра
боты первичных партийных организа
ций.

Первичное звено — это решающее 
звено. Отсюда берет начало движение 
за укрепление дисциплины. А  в усло
виях высокой партийной и государст
венной дисциплины открываются не
иссякаемые резервы для того/ чтобы 
каждый на своем месте еще успешней 
и последовательней решал возложен
ные на него задачи.

тийного и хозяйственного строитель
ства становится предпосылкой успе
ха.

Пленум потребовал от руководите
лей настойчиво овладевать экономи
ческими знаниями. Руководители 
районов должны хорошо знать основ
ные экономические показатели своего 
региона, ясно представлять перспек
тивы завершения пятилетки, видеть 
имеющиеся резервы.

На пленуме была поставлена про

блема формирования крупных руко
водителей, так называемых лидеров, 
талант и организационный дар ко
торых успешно сочетаются с высо
кими моральными качествами, глу
бокой профессиональной компетент
ностью.

Когда руководитель организации— 
не формальный лидер, когда это дей
ствительно крупный руководитель, 
когда он находится на своем месте, 
тогда и дело спорится, коллектив ра
ботает на качественно ином уровне, 
тогда такие понятия, как самостоя
тельность. инициативность, обретают 
свое истинное значение.

Пленум потребовал конкретного и 
предметного подхода к формирова
нию талантливых хозяйственных ру
ководителей. Особая роль в этом де
ле принадлежит райкомам, горкомам 
партии, другим партийным комите

там.
Надо проявлять предельно уважи

тельное отношение к кадрам, вели
чайший такт, но при этом добивать
ся, чтобы руководитель рос как лич
ность, как гражданин, как работник 
сферы управления. Нужен система
тический контроль, нужно откровен
но говорить руководителю об отри
цательных моментах в его ■ работе, 
вовремя замечать недостатки.

Большую пользу в этом плане при
носят утверждаемые на бюро ЦК Ком
партии Грузии характеристики на 
крупных руководителей. В товарище
ской, доверительной обстановке, от
кровенно и честно человеку говорят 
о том, что ему удается и что нет, 
где он излишне мягок или, наоборот, 
чересчур резок, какие производствен
ные проблемы он решает недостаточ
но настойчиво и т. д.

Талантливые люди, подчеркивалось, 
на пленуме, формируются и сами по 
себе, но больший эффект достигает
ся, когда мы управляем этим про
цессом, двигаем его в нужном на
правлении. В каждом руководителе 
важно выработать такие черты, как 
принципиальность, настойчи в о с т ь, 
инициативность, смелость. Он должен 
самостоятельно и до конца решать во
просы, внедрять передовой опыт.

В работе с кадрами в республике 
появилась системность, прочно во
шла в практику и оправдала себя пар
тийная аттестация номенклатурных 
работников ЦК КПСС, ЦК Компар
тии Грузии, обкомов, горкомов и рай
комов партии. На пленуме был по
ставлен вопрос необходимости внед
рения партийными комитетами на ме
стах практики утверждения партий
ных характеристик, партийной атте
стации руководящих кадров своей но
менклатуры. Следует тщательно под
ходить к отбору людей на те или иные 
должности.

От уровня ответственности, ини
циативы руководителей, подчеркива
лось на пленуме, зависит многое. Од
нако есть еще и такие руководители, 
которые, не ж елая брать на себя от
ветственность, стремятся все обгово
рить, согласовать с вышестоящими 
органами. Конечно, инициатива нуж
на не всякая, а  только та, которая 
тщательно выверена, научно обосно
вана. Действовать надо с предельной 
осторожностью, с точным расчетом, 
чтобы не допустить отклонений, нару
шений. И, естественно, отвечать за 
конечный итог. Только так должен 
поступать настоящий руководитель. 
Ведь его кресло — не место для от
дыха.

Дисциплина партийная и государ
ственная подразумевает и личную 
дисциплину партийных и государст
венных руководителей, причем не 
только на службе, но и в быту: ведь 
партийная и государственная деятель
ность — это не просто работа, это в 
определенном смысле образ жизни че
ловека. И об этом руководитель не 
вправе забывать, где бы он ни нахо
дился. По отношению к друзьям и 
родственникам, по поведению пар
тийного и государственного работни
ка люди судят и о них самих. А  их 
авторитет — это авторитет органов, 
в которых они работают. Тут недо
пустимы никакие компромиссы. В 
любом случае, при любых обстоятель
ствах руководитель должен созна
вать высоту того положения, на ко
торую его подняла партия, доверив 
ответственный пост. В исполнении 
партийных и государственных обязан
ностей не бывает перерывов и отпус
ков. Каждую свободную минуту надо 
использовать для того, чтобы совер
шенствоваться как личность, как гра
жданин, как подлинный интеллигент. 
Иначе авторитета себе не завоевать.

На пленуме говорилось, что в рес
публике ведется системная работа по 
формированию коллективов, исполь
зованию трудовых ресурсов, созданию 
резерва кадров. В широком плане ре
шаются вопросы совершенствования 
кадровой политики.

Координационный совет по улучше
нию работы с кадрами, возглавляемый 
первым секретарем ЦК Компартии 
Грузии, регулярно рассматривает ход 
выполнения решений XVII пленума 
ЦК КП Грузии, выделяет крупные 
проблемы, связанные с подготовкой, 
воспитанием и расстановкой кадров. 
На заседаниях совета была обсуж
дена работа с кадрами в системе 
министерств автомобильного транс
порта, легкой промышленности, агро
промышленного комплекса, Совпрофа 
Грузии, заслушаны отчеты руководи
телей всех секций совета и информа
ции по ряду других вопросов.

Быстрое развитие предприятий по
требовало глубокого и всестороннего 
подхода к формирова н и ю трудо
вых коллективов. С этой целью чет
ко определено, какими предприя
тиями занимаются непосредственно 
Центральный Комитет, соответствую
щие обкомы, горкомы, райкомы пар

тии. Выработанная система предусма
тривает максимальное использование 
выпускников вузов, техникумов, проф. 
техучилищ и средних школ, уволен
ных в запас воинов, лиц, поступаю
щих на предприятия по найму и орг- 
набору.

Система формирования коллективов 
развивающихся предприятий позволи
ла вскрыть и серьезные недостатки. | 
заключающиеся в том. что многие ру- I 
ководители предприятий, ведающие 
вопросами кадровой работы, не знают 
источников подбора работников, не за- | 
ботятся об использовании этих источ
ников, выделении соответствующих 
лимитов, о закреплении кадров. Вы
явив серьезные изъяны в области за
крепления в коллективах предприя
тий выпускников высших учебных за
ведений и системы профтехобразова
ния, ЦК выработал меры устранения 
этих недочетов.

Оправдал себя накопленный в рес
публике и ее регионах опыт исполь
зования трудовых ресурсов, их вовле
чения в сферу общественного произ
водства. Наилучший результат был 
получен в 1982 гвду, когда, благо
даря осуществлению комплекса мер. 
в сферу общественного производства 
дополнительно вовлечено свыше 40 
тысяч человек.

Во второй половине 1982 года бы
ли приведены в действие новые фор
мы дальнейшего совершенствования 
работы с кадрами. Единый порядок 
собеседований, стажировки и учебы 
для работников номенклатуры ЦК 
Компартии Грузии способствует луч
шему изучению кадров, конкретиза
ции оценок политических, деловых, 
моральных качеств вновь избирае
мых или назначаемых работников, оп
ределению их соответствия должно
сти, помогает повышению ответствен
ности за порученное дело, воспитанию 
навыков высокой организации : труда.

Лучше и целенаправленней исполь
зуются возможности Института уп
равления народным хозяйством для 
подготовки резерва кадров на выдви
жение, а также повышения уровня 
компетентности руководящих работ
ников.

На пленуме состоялся интересный 
разговор о роли первых секретарей 
партийных комитетов. В частности, 
было отмечено, что первый секретарь 
районного или городсксцю комитетд 
партии — это работник, наделенный 
большой властью. Он должен компе
тентно управлять всеми процессами, 
отвечать за все, быть глубоко инфор
мированным и честно информировать 
вышестоящие органы о том, что про
исходит в районе, городе. Ему долж
ны быть чужды зазнайство и самодо
вольство, он должен быть очень са
мокритичен.

Состоявшиеся в ЦК КГГ Грузии 
встречи убедительно продемонстриро
вали, что большинство руководителей 
районных и городских партийных ор
ганизаций отвечают этим требовани
ям. Это компетентные работники, та
лантливые люди, которые способны 
обеспечить и обеспечивают решение 
ответственных задач, стоящих перед 
республикой в одиннадцатой пяти
летке.

Однако, подчеркнул пленум, необ
ходимо, чтобы они постоянно совер
шенствовали стиль и методы работы, 
не останавливались в росте, повыша
ли компетентность, утверждали в ра
боте коллективный стиль руководст
ва, развивали демократические осно
вы управления, привлекая к этому 
делу широкие массы трудящихся 
Только так, было единодушное мне 
ние участников пленума, можно избе
жать перегибов, вовремя устранять 
недостатки и ошибки в работе.

Много внимания было уделено на 
пленуме деятельности рабочих групп 
по отдельным проблемам. В частно 
сти, одобрение заслужила деятель
ность рабочей группы по разработке 
и осуществлению Продооольст венной 
программы. Работа по созданию и 
развитию агропромышленного ком
плекса, повышению эффективности 
сельскохозяйственного производства в 
республике ведется давно. Еще в 
1974 году в Абашском районе был 
начат эксперимент по созданию еди
ного органа управления всеми отрас
лями агропромышленного комплекса.
В 1978 году эксперимент был пере
несен в Махарадзевский район, а за
тем еще в 13 районов республики. 
После всестороннего анализа резуль
татов этих экспериментов в декабре 
1981 года ЦК Компартии Грузии и 
Совет Министров республики приня
ли постановление «О переводе с 1 
января 1982 года всех районов рес
публики на новую форму управле
ния». Эта работа в основном завер- 
шилась в январе-феврале прошлого 
года. Во всех районах созданы рай
онные сельскохозяйственные произ
водственные объединения, которые в 
дальнейшем, в соответствии с реше
нием майского (1982 г.) Пленума ЦК 
КПСС, были переименованы п район
ные агропромышленные объединения.
С декабря 1981 года действует Гру
зинский республиканский межведом
ственный координационный совет по 
управлению отраслями агропромыш
ленного комплекса.

Такая форма управления, отрабо
танная в нашей республике и в не
которых других регионах, распростра
нена ныне на всю страну. Таков вес
кий критерий оценки деятельности ПК 
Компартии Грузии и его бюро, с уД°‘ 
влетворением констатировали участ 
ники пленума.

(Окончание на 3-й стр.].

3. Системный анализ показал: 
дело растет благодаря людям, люди 

растут благодаря делу

4. Главная цель: совершенствование 
управления экономикой

5. Кадры: решающее звено 
партийного руководства
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ВЫСОКАЯ ДИСЦИПЛИНА—ЗАЛОГ ДАЛЬНЕЙШЕГО
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СТИЛЯ РАБОТЫ ПАРТИЙНОГО 

И ГОСУДАРСТВЕННОГО АППАРАТА РЕСПУБЛИКИ
О К О Н Ч А Н И Е .

Внедрение новой системы управле
ния позволило улучшить координа
цию работы всех отраслей АПК. Од

нако для успешной реализации Про
довольственной программы надо до
биться еще большего интегрирования 
отраслей, входящих в этот сектор 
экономики.

6. Эффект и деблоги ческого 
обеспечения: единство слова и дела

На пленуме отчетливо прозвучала 
мысль: достижение высоких конеч
ных результатов невозможно без чет
ко продуманного идеологического 
обеспечения. Для того, чтобы настро
иться на дела, неооходимо предель
но конкретизировать, наполнить 
предметным содержанием всю иде
ологическую деятельность, политико- 
воспитательную работу.

Отмечалось, что анализ практики 
идеологического обеспечения крупных 
политических, социальных, хозяйст
венных начинаний сформировал л 
критический взгляд на эту проблему, 
указав на необходимость не* сглажи
вать острых углов, давать людям ис
черпывающие ответы на выдвигае
мые ими вопросы. Тем не менее, у 
иных идеологических работников все 
01раничивается количественной сто
роной проводимых мероприятий. 
Серьезную озабоченность вызывает 
нацеленность на общие фразы, лозун
ги, неумение увязывать работу с жи
вой практикой. Отсюда и форма
лизм, сравнительно низкая эффектив
ность воспитательных усилий.

Убеждать можно и нужно не толь
ко словами, но и делами. В связи с 
этим особый разговор состоялся на 
пленуме о подготовке к празднованию 
200-летия Георгиевского трактата. 
Подчеркивалось, что для партийной 
организации республики это — важ
нейшая идеологическая акция года. 
Она должна отражать подлинный ин
тернационализм в действии, непре
ходящую ценность таких высоких 
нравственных понятий, как дружба 
и братство народов, символизировать 
безграничную любовь и уважение к 
великому русскому народу.

Интернационализм, дружба и брат
ство не есть нечто отвлеченное. Они 
всегда обретают форму конкретных 
дел и отношений. Народы нашей 
страны обращают особые слова при
знательности к русскому народу,

подчеркнул товарищ Ю. В. Андропов 
на торжественном заседании, посвя
щенном 60-летию образования СССР. 
Без его бескорыстной братской помо
щи были бы невозможны нынешние 
достижения ни одной из союзных 
республик.

Эта помощь выражается во взаим
ном духовном обогащении, в конкрет
ной материальной поддержке. Имен
но этим силен и вечен наш великий 
союз. Поэтому, говорилось с трибу
ны пленума, и празднование 200-ле
тия Георгиевского трактата, пород
нившего грузинский и русский наро
ды, будет ознаменовано не только как 
сугубо историко-культурное собы
тие — конкретный вклад в конкрет
ные дела во всех сферах жизни еще 
более укрепит дружбу и братство на
родов.

Многие партийные организации 
страны -проявляют большой интерес к 
предстоящему событию. Не остаются 
в стороне от этого дела и союзные 
министерства, они разрабатывают спе
циальные мероприятия в честь знаме
нательной даты. Вступают в подго
товку к юбилею трудовые коллекти- 
вы-смежаики в различных уголках 
страны. В таком деловом подходе и 
проявляется интернационализм, нахо
дит свое выражение, практическое во
площение ленинская национальная 
политика, большая забота и внима
ние Центрального Комитета КПСС.

Пленум констатировал, что в иде
ологии, как и во всех других сферах, 
важен конечный результат, конечный 
эффект. Только в этом случае краси
вые слова будут опираться на кон
кретные дела. Единство организатор
ской, политической и хозяйственной 
деятельности — это и есть единство 
слова и дела, это и есть подлинно 
ленинский стиль работы.

В этой связи был поставлен вопрос 
о том, что в республике немало раз
личных институтов, кафедр, лабора
торий и других подразделений, зани
мающихся вопросами общественных 
отношений, воспитания людей. Одна
ко надо больше заботиться о внедре
нии результатов исследований в прак
тику идеологической работы.

Интернациональное воспитание, во
енно-патриотическая работа, внедре
ние новых, социалистических тради
ций и обрядов в быт трудящихся, 
борьба с ' частнособственническими 
тенденциями и другими негативными 
явлениями —таковы главные направ
ления в идеологической работе, тре
бующие концентрации усилий, гово
рилось на пленуме.

При ЦК Компартии Грузии образо
ван Координационный совет по меж
национальным взаимосвязям и ин
тернациональному воспитанию тру
дящихся. При нем функционируют 7 
региональных групп, а также группа 
организационного обеспечения иде
ологических мероприятий. К своей ра
боте они активно привлекают ученых, 
специалистов, деятелей культуры, 
партийный актив, сотрудников базо
вой организации совета—• Музея друж
бы народов Академии наук республи
ки.

Координационный совет стремится 
максимально использовать все те мас
штабные мероприятия, которые про 
водятся в республике по социально- 
экономическому и культурному раз
витию автономных формирований, 
всех наций и народностей, проживаю
щих в республике.

Активно сотрудничая с творчески
ми союзами, совет направляет их 
деятельность на расширение связей 
как с многонациональными региона 
ми нашей республики, так и родст
венными учреждениями других союз
ных республик. Практикуются выезд
ные пленумы, отчеты, вечера, твор
ческие командировки литераторов, ху 
дожников, композиторов в регионы, а 
местных авторов — в столицу рес
публики.

В поле зрения совета — работа 
Главной редакционной коллегии по 
художественному переводу и литера
турным взаимосвязям при Союзе пи
сателей Грузии. Важное направление 
работы совета — контроль за ходом 
выполнения постановлений ЦК Ком
партии Грузии об улучшении препо

давания национальных языков в шко
лах и вузах, а также социально-куль
турном развитии малых националь
ных групп.

Пленум одобрил организацию цент
ров дружбы, где концентрируются ма
териалы, отображающие грузино-рус
ские, грузино-армянские, грузино-азер
байджанские братские взаимосвязи, а  
также материалы по истории, куль
туре и современным достижениям 
братских народов. В результате ра
боты, Проводимой ЦК Компартии 
Грузии, его Координационным сове
том, в Многонациональных регионах 
заметно улучшается нравственно-пси
хологический климат.

По плану совета в республике про
водятся уже ставшие традиционными 
научно-практические конференц и и, 
встречи историков в Боржоми, Дни 
науки и культуры Абхазии, Юго-Осе- 
тии в Тбилиси, Кутаиси, Гори, Зуг- 
диди, гастроли театров й коллективов 
художественной самодеятельно с т и, 
организуются поезда дружбы. Пар
тийные, профсоюзные, комсомольские 
и другие общественные организации 
многих предприятий и учреждений 
установили тесные связи с коллекти
вами родственных организаций райо
нов, городов и областей страны.

В июне прошлого года был про
веден второй республиканский семи
нар-совещание идеологических работ
ников, посвященный вопросам даль
нейшего совершенствования интерна
ционального воспитания трудящихся. 
Разработан и утвержден новый план 
совместных идеологических мероприя
тий Центральных Комитетов компар
тий Азербайджана, Армении и Гру
зии.

Как неотъемлемую, органическую 
часть интернационального воспитания 
рассматривает ЦК Компартии Грузии 
военно-патриотическую работу. Для ее 
планомерного ведения образован Рес
публиканский координационный совет 
по военнотпатриотическому воспита
нию с аналогичными подразделения
ми при обкомах, горкомах, райкомах 
партии. Совет осуществляет свою де
ятельность в соответствии с планом 
совместных мероприятий отделов ЦК, 
Политуправления Краснознаменного 
Закавказского военного и политотде
ла Краснознаменного Закавказского 
пограничного округов. С созданием 
'Этой системы углубились деловые, 
творческие контакты ЦК Компартии 
Грузии, местных партийных комите
тов с командованием округов, воин
скими частями.

Большая работа проводится в сфе

ре утверждения норм и принципов 
советского образа жизни, борьбы с 
антиобщественными проявления м и. 
Особенно результативна деятельность 
республиканской комиссии по внед
рению новых праздников, ритуалов 
и обрядов в быт трудящихся. Коор
динируя проведение массовых народ
ных праздников в республике, она 
ежегодно разрабатывает их кален
дарь. Такие массовые народные пра
зднества, как «Тбилисоба», «Мцхе- 
тоба», «Ш отаоба», праздник шахте
ров в Абхазии, «Тбелоба» в Аджа
рии, праздник животновода в Юго- 
Осетии, другие торжества, посвящен
ные видным революционерам, писа
телям, общественным деятелям, не
сущие огромный политический, вос
питательный заряд, прочно вошли в 
быт трудящихся.

Пленум отметил, что более тесны
ми и целенаправленными стали кон
такты ЦК Компартии Грузии с ху
дожественной интеллигенцией, что 
не могло не привести к положитель
ным конечным результатам. Речь 
идет не только о росте авторитета 
грузинской литературы и искусства. 
Кропотливая* каждодневная работа 
помогает в сжатые сроки преодоле
вать возникающие на том или ином 
участке культурного строительства 
спады. К примеру, в минувшем году 
ЦК принял принципиально важные 
постановления о мерах по улучшению 
работы Тбилисской Академии худо
жеств, о Тбилисском театре оперы и 
балета имени 3. Палиашвили, о даль
нейшем развитии литературно-худо
жественной критики и др.

Традиционно высокие требования 
предъявил пленум средствам массовой 
информации — партийной прессе, 
телевидению и радио, роль которых 
в совершенствовании стиля работы 
огромна. Подчеркивалось, что, пред
ставляя собой рычаги формирования 
общественного мировоззрения, прео
доления многих недостатков, они 
сами должны серьезно заботиться о 
совершенствовании форм и методов 
своей деятельности.

Партийный журналист — это пар
тийный работник, и от его активной 
позиции зависит решение многих 
проблем. Журналистам с л е д у е т  
учиться не только ставить отдельные 
проблемы, но и активно добиваться 
их решения. Это полностью соответ
ствует ленинским требованиям, предъ
являемым к органам массовой ин
формации, которые должны высту
пать не только в роли коллективных 
пропагандистов и агитаторов, но и 
организаторов дела.

Высказав ряд замечаний в адрес 
средств массовой информации, осо
бенно областной прессы, пленум 
вместе с тем потребовал от партий
ных комитетов, министерств и ве
домств республики, чтобы они по- 
деловому реагировали на критичес
кие выступления и замечания цен
тральной, республиканской и местной 
печати. ,

Партийное работники должны ча
ще использовать прессу как публи
цистическую трибуну, говорилось на
пленуме. *  ̂ ' ___ _

Сейчас все идеологические инсти
туты нацеливаются на усиление борь
бы с нарушениями дисциплины и со
циалистической законности. Это мощ
ное профилактическое средство. Преж
де чем наказывать человека, надо 
предостеречь его от неверного шага, 
объяснить, что укрепление дисципли
ны направлено на благо общества.
И строго предупредить, что не будет 
пощады тем, кто не хочет жить по 
нашим социалистическим законам.

Вместе с тем, укрепляя дисциплину 
везде и во всем, надо проявлять ос
торожность и высочайший такт. Здесь 
требуется и строгость, и предельная 
осмотрительность. Работа по укреп
лению дисциплины должна вестись 
демократическими методами, на под
линно демократической основе. Толь
ко когда нарушители почувствуют 
себя неуютно в коллективе, когда их 
осудят товарищи по работе, можно 
по-настоящему рассчитывать на ус
пех. Пленум подчеркнул, что демо
кратия и дисциплина, а точнее со
циалистическая демократия и соци
алистическая дисциплина это вза
имосвязанные и взаимоолределяю- 
щие понятия.

Совершенствование стиля, повыше
ние ответственности и активности 
решающее условие улучшения руко
водства всеми сферами жизни, ус
пешного решения задач, стоящих пе
ред партийной организацией респуб
лики в свете решений ноябрьского 
(1982 г.) Пленума ЦК КПСС, указа
ний товарища Ю. В. Андропова. Уча
стники пленума заверили Централь
ный Комитет КПСС, Политбюро ЦК, 
что коммунисты Грузии будут и 
впредь настойчиво добиваться совер
шенствования всей организаторской 
и политической деятельности, еще 
интенсивней развернут поиск новых 
форм и методов партийного руковод
ства, сделают все для того, ч«гобы ут
вердить ленинский, подлинно творче
ский стиль работы.

(ГрузИНФОРМ ).

В СО ВПРОФЕ ГРУЗИИ

К р е п и т ь  д и с ц и п л и н у ,  
сокращ ать текучесть кадров

Весенние полевые работы провести образцово

Соапроф Грузии рассмотрел вопрос о работе профсоюзных организаций рес
публики по укреплению трудовой дисциплины и сокращению текучести кадров 
на предприятиях и в организациях.

Приближается весна — важнейший период в жизни сельских тружеников. Как 
хозяйства подготовились к нему? Этот и другие вопросы стояли в центре внима
ния участников очередного заседания республиканского штаба по образцовой под
готовке к весенним полевым работам, созданного в Совете Министров Грузин
ской ССР.

Заседание штаба, проходиеш ее под

В принятом решении отмечается, 
что партийными, х о з яйственными,

го машиностроения, Грузглавмонтаж- 
спецстроя, черной металлургии, в стро-

ют место значительные потери рабоче
го времени и текучесть кадров. ----------------------- - ----- ----------

Во многих городах и районах рес- председательством его руководителя
публики большинство объектов тор- заместителя Председателя Совета Ми-
говли, службы быта, медицинского об- нистров республики О . Вардзелашвили,
служивания, жилищно-вксплуатацион- заострило внимание на узловых проб
ные организации, нотариальные кон- лем ах, стоящ их на данном этапе перед

чего и хозяйствам  Каспского, Болнис- 
ского районов, Ю го-О сетинской авт о- 
номной области . М едленными тем пам и 
идут очистка и ремонт оросительных 
систем. Из Сам горской оросительной 
системы все ещ е не поступает поливная 
вода в М арткопский совхоз, гд е  до  сих 
пор не орош ается 400 гектаров посева

что партийными, х о з яйственными, спецстроя, черной металлургии, в стро- ные организации, нотариальные кон- лем ах, стоящ их на данном этапе перед
профсоюзными и общественными орга- ительных организациях Минсельхоза, торы, сберегательные кассы работают районными агропромышленными объ-
низаниями республики проведена оп- Цекавшири, Минторга, Общества еле- в часы, когда основная часть трудя- единениями.низациями республики проведена оп 
ределенная работа по укреплению тру
довой дисциплины и сокращению теку
чести кадров в народном хозяйстве 
республики. В 1982 году по сравнению 
с 1979 годом текучесть рабочих в про
мышленности, строительстве и на ав
тотранспорте республики сократилась.

Уменьшились и потери рабочего 
времени, вызванные нарушениями тру
довой дисциплины.

Вместе с тем из-за недостатков в ор
ганизации производства, нарушений 
исполнительской, плановой, финансо-

Цекавшири, Минторга, Общества сле
пых, Минбыта, Главного управления 
газификации, Госкомсельхозтехн и к и 
Грузинской ССР, Минприбора СССР, 
Минэнерго СССР, М и н н  ефтепрома 
СССР, расположенных на территории 
республики, а также на предприятиях 
и в организациях Хашурского, Касп
ского, Сагареджойского, Душетского, 
Маяковского, Цхакаевского, Карель
ского, Чхороцкуского, Зугдидского 
районов.

Ухудшилось состояние трудовой дис
циплины на предприятиях угольной и

в часы, когда основная часть трудя- единениями
щихся занята на производстве, что ча- О тмечалось, •  частности, что в под- 
сто приводит к тому, что рабочие вы- готовке к весне имеется немало недо-
нуждены отпрашиваться с предприя- статкоа. М едленно идет ремонт трак-
тий, а иногда и нарушать установлен- торов, другой сельскохозяйственной тех-
ный трудовой распорядок. НИКи, выявлены факты недопоставок

На большинстве предприятий, стро- колхозам  и совхозам минеральных удо-
ек, во многих совхозах и колхозах брений. В хозяйствах Каспского, Мцхет-

Выявлены и факты  куда  более серь
езные. Так, директор М арткопского . . . г  . . .    .
совхоза Гардабанского района А . Руси- озимых культур . Э то  тем  более неде-
швили и главный агроном Ш . Чилашви- пустимо, что продолж ительная *а суха
ли при попустительстве начальника рай- Кахети привела к энвчи7 ллпьпн̂ н " ° Т* рЯ^
онной инспекции семеноводства и по- озимых. Аналогичное положение
садочного материала Р . Енукидзе по- Кавтихевском ,
лучили по сущ еству фиктивное свиде
тельство о том . что в совхозе из 2.230 —м- г  -----------„ " Г "  опо
центнерое семенного овса 1.300 центне- гивается ремонт Квемо-Кандакскои оро
р о в . якобы имеют второй класс. Выяс- сительной системы

Кватахевском , Ничбис- 
ском и других совхозах, где подача вла
ги  задерж ивается из-за того , что затя-

вой дисциплины со стороны хозяйст- приборостроительной промышленности.
венных руководителей, отдельных ми
нистерств и ведомств, предприятий и 
организаций, срывов в материально- 
техническом снабжении, в 1982 году 
по сравнению с предыдущим годом в 
промышленности республики возросло 
количество целодневных и внутрисмен- 
ных простоев.

В результате многие предприятия 
республики работают неритмично. Ос
новная часть производственной про
граммы выполняется в последней де
каде месяца, за счет сверхурочно от
работанного времени, работы в празд
ничные и выходные дни. Штурмовщи
на, необеспеченность рабочих мест 
сырьем и материалами, инструмента
ми и приспособлениями отрицательно 
влияют на дисциплину в трудовых кол
лективах.

Особенно неблагополучное положе
ние сложилось на предприятиях тек-

черной и цветной металлургии.
В отдельных министерствах, ведом

ствах и регионах республики плохо 
работают отраслевые и региональные 
штабы по укреплению трудовой дис
циплины, не налажен четкий учет по
терь рабочего времени, недостаточно 
анализируются их причины.

Хозяйственные руководители и проф
союзные комитеты Руставского химза
вода, ПО «Электроаппарат», шорапан- 
ского завода «Электроэлемент», Сухум
ского домостроительного комбината, 
Телавского мясокомбината и ряда дру
гих предприятий и организаций не 
уделяют должного внимания внедре
нию коллективных форм организации 
и стимулирования труда, улучшению 
качества нормирования, повышению 
роли рабочих собраний, коллективных 
договоров, товарищеских судов в соз
дании обстановки непримиримости к

——т   —----  —---------  — ------ — 
республики пока еще не созданы объ
екты бытового и торгового обслужива
ния трудящихся, не развивается тор
говля по предварительным заказам.

В городах и районах, особенно в 
промышленных центрах республики, 
неудовлетворительно работает общест
венный транспорт. Не соблюдаются гра
фики движения, которые к тому же за
частую не учитывают увеличения ин
тенсивности движения транспортных 
средств в часы «пик».

Рабочие ночных смен на многих 
предприятиях не о б е с п ечиваются 
транспортом, что создает неудобства, 
способствует нарушениям трудовой 
дисциплины.

Президиум Грузинского республи
канского совета профсоюзов наметил 
конкретные меры по укреплению дис
циплины, сокращению текучести кад
ров на предприятиях и в организаци
ях республики.

(ГрузИНФОРМ).

ского, Гардабанского, М арнеульского и 
Болнисского районов заблаговременно 
не позаботились о подготовке посевно
го материала, в частности кукурузы . Не 
довели до планового количество се
менного овса хозяйства Болнисского, 
Гардабанского, М цхетского и Каспско
го районов.

В Ничб песком семеноводческом сов
хозе М цхетского района (директор 
Г. Бакрадзе , главный агроном Р. М ера- 
бишвили) семенной овес не доведен до 
кондиции. А  м еж ду тем  производство 
колосовых культур в хозяйстве из года 
в год  уменьш ается.

Только халатностью и безответствен
ностью директора Ратеванского ком
плекса по откорму м олодняка крупно
го рогатого скота Болнисского района 
Р. Чохонелидзе можно объяснить тот 
ф акт, что в этом хозяйстве семенной 
овес оказался низкого качества (с  ав
густа по ноябрь он хранился на земле 
под полиэтиленовой пленкой).

нилось, однако, что лишь 800 центне 
ров семян оказались третьего  класса, а 
остальные вообще некондиционные.

Аналогичное «свидетельство» о каче
стве посевного материала было получе
но и Нориойским молочным совхозом 
(директор Т. Дугаш вили, главный агро
ном Г. Таликишвили).

Участники заседания остановились 
также на других важных вопросах под
готовки к весенней посевной кампании. 
О тмечены неудовлетворительные темпы 
работ по ремонту автомашин в Касп- 
ском, Болнисском и М цхетском райо
нах, сеялок —  во М цхетском и Гарда- 
банском районах.

Недостатки имеют место и в постав
ках хозяйствам нефтепродуктов, горю 
че-смазочных материалов. В январе, на
пример, в Гардабанский район было 
завезено 633 тонны горю чего, что зна
чительно меньш е требуемого количе
ства. В январе прошлого года хозяйства 
района получили его 859 тонн. А  ведь 
нынче масш табы работ здесь значи
тельно возросли!

Имеются перебои в поставках горю-

Несвоевременно, с наруш ением агро- 
сроков ведется подкорм ка озимы х по
севов минеральными удобрениям и. Х у
же всего обстоит с  этим дело в хозяй
ствах Гардабанского района. А  в Бол
нисском районе подкорм ку всходов во
обще не начинали.

Ш таб обратил внимание министерств, 
ведомств республики, от которы х в той 
или иной степени зависит образцовая 
подготовка к весенним полевы м  рабо
там и их качественное проведение , на 
необходимость принять неотлож ные 
меры по повышению ответственности 
руководителей соответствую щ их под
разделений на м естах, обеспечению  все
сторонней подготовки к успеш ном у п р и 
ведению предстоящ ей кампании.

На заседании определены конкретные 
меры по скорейш ем у устранению  недо
статков в подготовке к весенним поле
вым работам . По отношению к лицам, 
виновным в выявленных недостатках и 
наруш ениях в подготовке к весеннему 
севу, соответствую щ им руководителям  
предлож ено принять самы е строгие м е
ры административного воздействия.

(Гр узИ Н Ф О РМ ).

п п с  « а с*  * * * * * * * •—  -------- * •

стильной и легкой промышленности нарушителям трудовой и производст-
республики. Возросла текучесть рабо- венной дисциплины. В результате это
чих на промышленных предприятиях го на указанных предприятиях часто
и в организациях сельскохозяйственно- нарушается трудовая дисциплина, име-

Ж 'ПУЛЬС  ПЛАНЕТЫ!

ПОЗДРАВЛЯЕМ С НАГРАДОЙ

Н О В Ы Е  Л А У РЕ А Т Ы  П Р Е М И И  
И М Е Н И  И В А Н А  М А Ч А БЕЛ И

Стали известны имена новых лауреатов республиканской «ДО"» *Нд°а™
Мачабели. Эта награда присваивается раз в два года авт0^ / / З д2 Г з а  
ственных переводов, трудов в области истории и теории перевода, созданных за
последние три года.

Секретариат правления Союза пи- напечатанных в сборнике «Да, я Сэм
сателей Грузии и Главная редакцион- Холл!», за переводы образцов ан
ная коллегия по художественному глийской и абхазской
пеоеволу и литературным взаимо- линованные в газете «Литературули
связям при Союзе писателей респуб- Сакартвело» и альманахе «^аундж ек
лики присудили премию имени Ива- Премия имени И в ^ а  Мачабели 
на Мачабели Зурабу Ахвледиани -  присуждена Дали .̂ к а я П у и к и
за переводы лучших образцов грузин- дзе — за перевод на грузинский язык
ской прозы последних лет. опублико- романов швейцарского романиста и
ванные на русском языке. * ' --- ^  ** * *л"

Премии имени Ивана Мачабели 
удостоен Георгий Нишнианидзе — за
перевод на грузинский язык стихов 
английских и американских поэтов,

драматурга Макса Фриша и немец
кого (ГДР) прозаика Ульриха Пленц-

дорфа. (ГрузИНФОРМ).

ВСЕМИРНАЯ КАМПАНИЯ 
ПО РАЗОРУЖЕНИЮ

НЬЮ -ЙОРК, 23 февраля. (Т А С С ). В 
штаб-квартире О ОН состоялась цере
мония подписания протокола по прове
дению Всемирной кампании по разору-

х
земляхЧ^кы

Ю жном Ливане.

ЗАКУПЛЕНЫ В СССР
НЬЮ -ЙОРК, 23 ф евраля . (Т А С С ). А м е 

риканские бизнесмены заинтересованы 
в закупке лицензий на различные виды 
потребительских товаров и технологи
ческих процессов из Советского  С о ю 
за и других социалистических стр а н ,п и 
шет газета «Крисчен сайенс монитор».

•раж дебного отношение > м »сСо .о м у  держ ку со .е тск и х  предложений, «ото- С " ™ ; ™  " ^ " ^ Т е е н е к н .
ллкжвнию за мио Неудивительно поэто- рые, отм ечается в резолюции, полно- на захваченных ими л и в а н с к и ___
м у  что их подписей нет и под протоко- стью отвечают национальным чаяниям Местиая печать сообщ ает о стр и -
лом, подписанным в ш таб-квартире О О Н . палестинцев. Они выразили глубокую  стве

признательность странам социалистиче- и контрольно-пропуекчых пунктов
ПРОГРАММА ДЕЙСТВИЙ ского содруж ества за  их поддерж ку

справедливой борьбы арабских наро-
........................- - к -------------------------- — - г ,  АЛ Ж И Р. 23 ф е .р е л л . (Т А С С ). В .л -  1" Х Г ^ ' й '
жению . Его подписали представители жирской столице заверш ила вчера ра- ПО(, п свпдтелем вновь
Советского Сою за, Украинской С СР , Бе- боту 16-» сессия Н .д и о и ел .и о го  с о . . -  п о лко м . О О П . Е о " „ .д о е д е т е » ."  .ноле
лорусской С С Р , ГДР и других социали- та  Палестины —  высшего законодатель- стал лсир л р а ф а  .
стических стран, а также Ш веции, Фин- ного органа палестинского движения м п я с л л и и
л я н д и и , ряда неприсоединившихся го- Сопротивления. Ев участники приняли ТЕРРО Р И РЕПРЕССИИ
сударств, в том числе М ексики и Ии- политическую резолю цию , в которой А ГР ЕС С О Р О В
дии. Все эти страны сделали доброволь- выработана программа действий ПДС ш в| , 0« , р  —- .......-г-
ные взносы для финансирования маро- на предстоящ ий период. В ней подтверж- БЕЙРУТ, 23 ф евраля. (Т А С С ). Ж есто- Приводя мнения авторитетных амери- 
приятий в защиту мира. дается  решимость арабского народа ким твррором и репрессиями израиль- канских специалистов в области лицен-

Проводимая по инициативе мирового П алестины . бороться за осущ ествление ски# аГр * ССоры пытаются подааить на- знойной торговли, газета отм ечает, что 
го о б тв е тв а  наций кампания поеследу- <»©их законных национальных прав на рвстающвв сопротивление ливанских и в настоящ ее время «Рейнолдс алюми- 
ет то й гл а в н ь ю  ц е л и С ф о р м и р о в а в  самоопределение и создание собствен- палестинских патриотических сил окку- „ Иум», «Бэбкок энд  умлкокс», «Дю- 
просвещать и содей ствовав пониманию иого независимого государства . пациониому реж им у, установленному пои» и другие корпорации стрем ятся
и поддерж ке со стороны общественно- Национальный совет П а л е с тр ы  от- Тель-Авивом на захваченных ливанских приобрести различные лицензии в Со- 
сти целей О ОН е области ограничения «врг «план Рейгана» по Ближ нему Во- территориях. Минувшим днем израиль- ветском С о ю зе , Венгрии, ГДР и Поль- 
вооружений и разоружения. стоку. Э тот план, подчеркивается в ре- ская солдатня блокировала все доро- ше. За  последние 15 лет стоим ость ли-

_ _  золюции, отрицает право арабского па- ги, ведущ ие в южноливанский город цензий, закупленны х фирмами С Ш А  в
Советский со ю з и другие социалисти- лестинского нар0да на самоопределе- Сайда, и приступила к проведению  мае- странах С Э В , указы вает газета, состави- 

ческие государства принимают актив- нив и созданиа независимого палестин- ссвых облав, обысков и арестов среди ла  60 млн. долларов, 
нов участив в кампании, ещ е раз да- ского государства, не признает О О П  в жителей, прочесыванию кварталов, са- Разговоры о «технологическом отста- 
монстрируя свою готовность добиться качестве единственного законного пред- дов и пустырей. Поводом для каратель- вании» С оветского  С ою за от Запада, 

.  пЛц, . виии г _ ыии ставителя арабского народа Палести- Ных акций явилось появление в г о р о ^  считает сотрудник госдепартам ента 
р У ны и потому не мож ет служ ить осно- листовок, призывающ их к вооруженной С Ш А  Д ж . Кайсер , являю тся м и ф ом ,
вооружений. Иную позицию занимают >0- д ля  СПр авадливого решения пале- борьбе с оккупантами. На несколько Русские м огут делать множ ество вещ ей, 
V СШ А и их натовские союзники, кото- стинского вопроса. часов жизнь в Сайда была практиче- которых не ум еем  делать мы , заявил

эые не в состоянии скрыть своего Участники сессии высказались в под- ски парализована.
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ИСКУССТВО 1 ИНФОРМАЦИЯ I  СПОРТ

ЮБИЛЕЙ

В Е Р Н О С Т Ь  Д О Л Г У
Мне трудно представить этого человек  сидящим в глубоком кресле на тор

жественно украшенной сцене и выслушивающим поздравительные речи, приличе
ствующие юбилею. Но если бы все же удалось уговорить писателя Эммануила Фей- 
гина на юбилей, задник сцены был бы украшен цифрами: 70/50.

Обычно эта юбилейная «дробь», 
обозначающая соотношение прожитых 
лет с  годами, отданными работе, бы
вает несколько округлена, чтобы не 
нарушать торжественности момента.
Однако в случае с Эммануилом 
Фейгнным дело обстоит именно так: 
ему еще не исполнилось двадцати 
лет, когда состоялось его вступле
ние на литературное поприще. В 
1932 году издательство «Молодая 
гвардия» объявило среди трудящей
ся молодежи литературный конкурс 
на лучшее художественное произве
дение о своей профессии. Повесть 
«Черный пар» о комсомольцах пер
вых МТС, принадлежащая перу Эм
мануила Фейгина, была отмечена и 
получила право быть изданной в 
Москве.

Полвека трудовой биографии, на
чавшейся столь рано, включают в 
себя самые разные специальности, — 
слесарь, механик МТС, строитель.
Но главная часть его жизни связана 
с армией.

Те же полвека биографии писате
ля насчитывают книги очеркового 
жанра, рассказы, повести — «Выше 
оценки нет», «Романтическое путе
шествие», «Здравствуй, земля род
ная!», «В августе», «Томик Маяков
ского*...

Решающим, переломным событием 
в жизни Эм. Фейгина, воина и пи
сателя, стала Великая Отечественная 
война, участником которой он был 
с первого ее дня и до последнего.
Это величайшее испытание мужест
ва и стойкости советского народа 
способствовало становлению граждан
ственной позиции и писательского 
мастерства Эм. Фейгина. На собст

венном опыте он получил возможность 
убедиться, что слово — такое же 
действенное оружие в борьбе, как 
винтовка и граната.

Писатель-воин — ото опреде
ление как нельзя лучше характери
зует всю жизнь и творчество Эм. 
Фейгина. К чести его следует под
черкнуть, что, даже демобилизовав
шись из армии, он сквозь время про
нес чувство преданности и благодар
ности своим молодым годам, посвя
щенным служению воинскому долгу. 
Эта неразрывная связь проявилась в 
том, что он сохраняет в своем писа
тельском арсенале в числе наиболее 
актуальных военную, армейскую тему. 
Об этом свидетельствуют хотя бы 
такие его произведения, как «Солдат, 
сын солдата» и «Часы командарма».

Выл в биографии Эм. Фейгина еще 
один поворотный момент, который, 
по свидетельству самого писателя, 
сыграл значительную роль в его 
творчестве. Имеется в виду, что, де
мобилизовавшись из армии, он прочно 
и навсегда связал свою жизнь с Гру
зией — ее народом, ее культурой, 
с грузинскими писателями, с кото

рыми объединен узами профессио
нального сотрудничества и челове
ческой дружбы.

Именно здесь создаются все про
изведения писателя, отмеченные зре
лым мастерством, занявшие замет
ное место в русской прозе последних 
десятилетий. Это— «Бульдоги Лапши
на» и бОбида Егора Грачева», став
шие одними из первых в числе так 
называемых «городских повестей», 
это— трогательная и возвышенная био
графическая вещь, посвященная Ге
рою Советского Союза Якову Чани- 
чеву «Мальчик пляшет под дождем», 
это — окутанная романтической дым
кой ностальгия по детству — 
повесть «Земляки». Есть у Эм. Фей
гина произведения, вдохновленные не
посредственными впечатлениями о 
жизни современной Грузни. — от 
ранней «Мзеоны» и до недавнего 
«Тбилиси, предвечернее небо*.

Свидетельством выхода писателя 
на большие масштабы осмысления 
действительности стало его обращение

к романному жанру — его «Синее 
на желтом» получило у читателей и 
критики одобрительный отклик и, 
не сомневаюсь, такая же счастливая 
судьба ожидает еще неопубликован
ный роман «Сорок в тени».

Если к беглому обзору работ Эм
мануила Фейгина добавить его актив
ную деятельность в качестве пропа
гандиста и переводчика лучших про
изведений грузинской прозы, его мно
голетний труд в качестве председате
ля русской секции Союза писателей 
Грузии, — станет ясно, что это чело
век глубоко осознанного долга. Же
лая Эммануилу Фейгину крепкого здо
ровья и долгих лет плодотворного 
писательского подвижничества, хочу 
надеяться, что это будет воспринято 
не как дежурная юбилейная фраза, а 
как иокреннее пожелание одного из 
многочисленных почитателей и свиде
телей его верного служения долгу.

Эдуард ЕЛИГУЛАШВИЛИ.

ПОСЛЕ ПРЕМЬЁРЫ

НА С Ц Е Н Е —В АМПИ ЛО В
Пьесы А. Вампилова уже давно заняли место на сцене в нашей рес

публике: их пропагандистом стал Тбилисский русский драматический те
атр имени А. С. Грибоедова, поставивший «Свидание в предместье», «Про
щание в июне» и «Прошлым летом в Чулимске». В творческом наследии 
драматурга одно из центральных мест занимает пьеса «Утиная охота», в 
которой нашли свое продолжение и развитие многие темы, образы и си
туации других произведений этого автора.

«Утиная охота* впервые в Грузии прозвучала на русском языке, 
явившись дипломной работой студентов одного из курсов Грузинского го
сударственного театрального института имени Ш. Руставели, большинст
во из выпускников которого ныне работает в грибоедовском театре.

И вот сейчас «Утиная охота», которую перевела Л. Попхадзе, легла 
в основу спектакля Тбилисского академического театра имени Ш. Руста
вели, поставленного молодым режиссером А. Варсимашвили. Сценограф 
этой постановки К. Бериашвили, композитор С. Томадзе, хореограф — 
народный артист Грузинской ССР Ю. Зарецкий.

Театр перенес место действия в Грузию, сместил некоторые акценты 
произведения, решил «Утиную охоту* не как психологическую драму, поо- 
таравшись сделать очевидным скрытые у Вампилова публицистические 
аспекты. В спектакле вместе с  опытным актером — заслуженным артис
том республики О. Зауташвили роли исполняет молодежь руставелев- 
ской труппы — К. Таварткиладзе, Т. Джохадзе, И. Гудадзе, И. Апакидзе, 
Н. Кавсадзе, Н. Лордкипанидзе. Г. Дзнеладзе, Г. Отарашвили, Г. Мгалоб- 
лишвили, а  также маленький Г. Багатурия.

Зм л ЛЕВАНИШВИЛИ.

— К 200-ЛЕТИЮ -  
ГЕОРГИЕВСКОГО  

ТРАКТАТА

УВЕКОВЕЧЕНО 
В Б Р О Н З Е

Заключительным аккордом тор
жеств в честь 200-летия манифеста 
дружбы и братства русского и гру
зинского народов станет открытие 
монумента в Москве, на Большой 
Груэинской улице. Это будет 35-мет
ровая п р о с  транственно-объемная 
композиция, которую авторы — лау
реат Ленинской и Государственных 
премий, профессор Тбилисской ака
демии художеств Зураб Церетели и 
архитектор... Андрей Вознесенский 
назвали «Вместе навеки».

— Да, вы не ослышались, — го
ворит 3. Церетели. — Это поэт 
А. Вознесенский. Он по профессии 
архитектор, но мало работал в этой 
области. Считая себя причастным к 
Грузни — помните поэму «Андрей 
Палисадов», — Вознесенский так 
увлекся, услышав, что мне предо
ставлено почетное право воздвиг
нуть в Москве монумент, увекове
чивающий братство двух народов, 
что, сам того не замечая, начал «ду
мать вслух», каким должен быть 
♦тот памятник. И, будучи поборни
ком дружбы народов, архитектором 
по профессии, поэтом по призва
нию, высказал идею, которая про
сто заж гла меня. Я предложил ему 
быть соавтором и очень рад', что 
он согласился. Если монумент бу
дет иметь успех, то это будет вдвой
не символично — он будет олице
творять не только нерушимое един
ство двух народов, но и зародившее
ся с первых же дней и имеющее 
глубоки* традиции сотрудничество 
представителей двух культур — 
русской и грузинской, наполненное 
в наши дни новым смыслом.

Как решена наша композиция? 
Это стела, установленная на круг
лом т-ридцатиметровом в радиусе 
грани'гном постаменте, сужающемся 
кверху. На его пологих стенах бу
дут вмонтированы трехметровые 
брюкэовые и сработанные эмалью 
л.исты, украшенные традиционным 
русским и грузинским орнаментом. 
На них будут высечены высказы
вания А. Пушкина, М. Лермонтова, 
А. Грибоедова, Л. Толстого, В. Мая
ковского, С. Есенина, Н. Тихонова, 
И. Репина, П. Чайковского и других 
деятелей русской культуры о Гру
зии, а также выдающихся сынов 
грузинского народа, не только глу
боко понимавших, что дороги Гру
зи я  должны скреститься с путями 
великого русского народа, но и ра-\ 
товавших за это.

3. Церетели закончил работу и над 
монументом, также посвященным 
200-летию Георгиевского трактата, 
который будет воздвигнут у въезда 
а Тбилиси из Мцхета. Это простран
ственно-объемная композиция об
щей высотой восемнадцать метров.

— Основная деталь памятника,— 
говорит 3. Церетели, — решена по 
принципу морского узла. Этот узел 
невозможно развязать. Так 200 лет 
назад сплелись судьбы двух наро
дов.

В  середине огромного металличе
ского круга — д е в я т  иметровый 
свиток — страница трактата. На 
йей — горельефы со сценами под
писания Георгиевского трактата, 
портретами выдающихся людей двух 
братских народов, сцены из совре
менной жизни. Ни один человек, 
въезжающий в Тбилиси по Военно- 
Грузинской дороге, не минет памят-. 
ника братства. К тому же здесь 
можно будет отдохнуть в парке, ко
торый закладывается на склоках 
окрестных гор.

— Д ля меня, — говорит 3. Це
ретели, — это почетная задача — 
увековечить в бронзе братство рус
ского и грузинского народов. По
четная я  ответственная. Буду сча
стлив, вели эти работы получат ши
рокое одобрение общественности.

(ГрузИНФОРМ).

На обогатительной фабрике рудоуп
равления имени 3. Патаридэе производ
ственного объединения «Чиатурмарга- 
нец» вошел в строй электроанализатор 
«Квирила», позволяющий оперативно 
определять состав марганцевых концен
тратов.

Новая установка разработана сотруд
никами Института физики Академии на
ук Грузинской ССР под руководством 
кандидата физико-математических наук 
В. Гвахария.

«Квирила» работает на принципе ней
тронного активного анализа. Чтобы оп
ределить состав концентрата, электро
анализатору достаточно пяти минут. Д ля  
получения тех же сведений химическим 
способом требуется не менее полутора 
часов, кКвирила» дает не только более 
точные данные, но и позволяет эконо
мить ежегодно более ста тысяч рублей.

Н а  с н и м к е :  кандидат физико-ма
тематических наук Вахтанг Гвахария 
(справа) и заведующий отделом новой 
техники производственного объединения 
«Чиатурмарганец» Вахтанг Махатадзе 
получают экспрессанализ состава мар
ганцевого концентрата с помощью злек- 
троанализатора «Квирила».

Фото А. Мачавариани.
(Фотохроника ГрузИНФОРМа).

Т Р И  Ч Е М П И О Н А

На днях а М инска бы
ло проведано лично* 
первенство Вооруженных 
Сил С С С Р  по сам бо. В 
нем принимали участи* 
127 участников из мно
гих военных округов 
страны. Э то  соревнова
ние для  спортсменов 
служило одним из глав
ных этапов подготовки 
к V III Спартакиада на
родов С С С Р .

В состязании принима
ли участи* и девять сам 
бистов из нашей респуб
лики. Трое из них вы
ступили успеш но, завое

вав звания чемпионов. 
Четы ре схватки провел 
а столице Белоруссии 
атлет наилегчайшего ве
са В. Мииесашв или (тре
нер Г. Кахабришаили). В 
двух из них он добился 
чистых побед, а  в ос
тальных —  по очкам. Его 
примеру последовал то
варищ по команда И. Ро- 
стиашеили (весовая ка
тегория до 52 к г). Чам
пион Вооруженных Сил 
прош лого года, неодно
кратный призер пер
венств ССС Р и облада
тель Кубка мира 1981 го
д а  провел в данном тур
нире пять схваток и ао 
всех одерживал только 
победы . Его к турниру 
готовил тренер С . Пей- 
кришвили.

О тлично провел со

ревнование ещ е один 
предстаеи т  е л ь нашей 
республики чемпион Все
сою зных молодежных 
игр прошлого года и 
призер розыгрыш а Куб
ка С С С Р  Т. Дж зелаури 
(до  74 к г). Воспитанник 
тренера Ф . Читадза так
ж е пять раз выходил на 
ковер в М инска. В двух 
схватках он добился чи
стых побед, а *  тр ах —  
по очкам. Т. Дж аелаури 
стал победителем этого 
турнира.

Сейчас с и л  ьнейши* 
грузинские борцы гото
вятся к традиционному 
меж дународном у турни
ру по самбо на приз па
мяти основателя этого 
стиля борьбы Харлам- 
пиеаа. Он состоится а 
марта в М оскве.

С О П Е Р Н И К И — Г Р О З Н Ы Е
М ЕХИ КО , 23 ф евраля . С оветские 

футболисты-ю ниоры начнут выступле
ния на втором своем чемпионат* м и
ра, который пройдет а М ексике со 
второго по девятнадцато* июня 1983 
года в группа «Д» вместе с ком анда
ми Бразилии, Голландии и Нигерии. 
Д ве сильнейшие сборные из каждой 
группы получат право выступать а 
четвертьфинальных состязаниях.

Наши футболисты  играют по таком у 
расписанию : четвертого июня с ко
мандой Нигерии, шестого с —  гол
ландцами и девятого  —  с бразиль
цами.

В гр упп * «А» предстоит соревно
ваться ф утболистам  М ексики, А встра
лии, Ш отландии и КН ДР, а группе

«Б» —  Польши, Берега Слоновой Ко
сти, С Ш А  и Уругвая , в группе «Ц»—  
КНР, Аргентины, Ч СС Р и Австрии.

Состав участников предстоящ его 
чемпионата мира очень сильный, от
метил присутствовавший на ж еребь
евке а М ехико президент М еж дуна
родной федерации ф утбола Ж . Аве- 
ланж, но шансы занять призовое м е
сто и даже стать чемпионом имеет 
практически лю бая из команд.

По мнению вице-президента Ф И Ф А , 
начальника Управления ф утбола спорт
комитета С С С Р  В. Колоскова, сам ой . 
сильной является групп* «Д», куда  по
пали по ж еребьевке советские ф утбо
листы.

П О С Л Е Д Н Я Я  Р Е П Е Т И Ц И Я
В начал* м арте а Тбилиси будут 

проведены всесою зные соревнования 
по худож ественной гимнастик* среди 
специализированных датско  -  юноше
ских спортивных школ олимпийского 
резерва. О сновным отборочным со
ревнованием к  этому турниру для гру
зинских гимнасток стало первенство 
Грузии среди девуш ек, завершивше
еся на днях в Батуми. Оно показало, 
что лучшие «художницы» нашей рес
публики старательно готовятся к все
союзным соревнованиям, повышают 
свое мастерство .

Особенноч это относится к  тбилис
ской спортсменке Н. Гришашаили, ко
торая выступала а столиц* Аджарии 
по программе мастеров спорта и уве
ренно завоевала первенство в мно
гоборье. Кром е того , Нино стала луч

шей а упражнениях б ез предмета, с 
лентой, со скакалкой, а также с об
ручем . Неплохо провели соревнова
ние и другие представительницы сто
лицы Грузии— Н. Хуцишвили и Э . Цер- 
цаадзе . Первая стала победительницей 
а упражнениях с булавами, а вторая—  
с мячом.

В младш ей возрастной группе луч
ший результат показала также тбилис
ская гимнастка Е . Ширинхина.

В командном зачете первенствова
ли спортсменки первой команды сто
лицы Грузии. Вслед за ней финиши
ровала вторая тбилисская сборная. 
На третьем  м есте спортсменки Ру- 
ставм. По итогам турнира сформиро
вана сборная, которая выступит ао 
всесою зных соревнованиях.

ДВА НЕПОХОЖИХ 
Т А Й М А

Первый тайм матча на первенство 
страны по баскетболу с киевским 
«Строителем» динамовцы Тбилиси на 
своем пол* провели ниже своих воз
можностей и проиграли —  4 0 :5 4 , од
нако ао второй половина игры пре
образились и имели возможность по
бедить. На последних секундах Дж ор- 
дж икия, Бичиашвили и Д ар садзе  сва
ли разницу а счета почти до  миниму
м а —  90 : 86, 90 : 88. Но времени для 
того , чтобы догнать соперников, на 
хватило. Украинские баскетболисты 
победили —  92 :  90.

ТУРНИРНАЯ ОРБИТА
БА С КЕТБО Л . В очередном матч*

первенства страны, состоявш емся а 
Ленинграда, мастны е спартаковцы 
принимали Ц С К А . Победу одержали 
армейцы —  86 :  77.

ГАНДБОЛ. В Запорожье стартовал 
четвертый тур  первенства страны сре
ди мужчин. В первом матче команда 
ГПИ встречалась с коллективом С К  
«Кунцево» и потерпела поражение—  
28 :3 2 . Армейцы Киева играли с риж
ским «Целтниексом». М атч завершил
ся вничью —  23 : 23. Ц С КА  выиграл у 
ленинградской «Невы» —  3 6 : 2 4 ,  ар
мейцы Минска— у челябинского «По
лота» —  2 5 : 22, ЗИП —  у  каунасского 
«Гр ан и таса* ,,--  33 :  24, а  гандболисты 
М АИ  —  у краснодарского С КИ Ф а —  
3 0 : 2 1 .

ПЛАВАНИЕ. Олимпийский чемпион 
В. Сальников установил оща один ми
ровой рекорд . Выступая в зимнем пер
венстве С С С Р а М осква, он преодо
лел дистанцию 1.500 метров вольным 
стилем за 14 минут 54,76 сек.

Установлены и два  всесоюзных до
стижения. Их авторами стали мос
квич Д . Волков (100 метров брас
со м ) —  1.03,08 и волгоградец В. Ш е- 
м етоа, который на первом этапе ком
бинированной эстаф еты  4 X 1 0 0  мет
ров показал а плавании на 100 м ет
ров на спине —  56,25 сек.

ШАХМАТЫ. П осле девятого тур а  
м еждународного соревнования а Ли
нареса единоличным лидером стал 
чемпион мира А . Карпов, который 
победил датчанина Б. Ларсена. У  Кар
пова сейчас 5 очков. На пел-очка 
м еньш е у Спасского , Тиммана (Гол
ландия) и М айлса (А нглия).

СЛУЖ БА СИНОПТИКА

М о р о з ы  в З а п а д н о й  Г р у з и и
В ночь на 23 февраля в районе Зугдиди и села Лата ртутный столбик термо

метра упал до шести градусов мороза, а в остальной субтропической зоне отме
чалось понижение температуры от минус одного до минус четырех градусов.

— Резкое похолодание на террито
рии всей Западной Грузии вызвано 
вторжением арктических масс возду
ха с Запада, — сказал корреспонден
ту ГрузИНФОРМ а начальник Тбилис
ского бюро погоды Грузинского рес
публиканского управления по гидро
метеорологии и контролю природной 
среды Н. Берадзе. — Процесс этот 
начался 20 февраля. Вторжение пе
реохлажденных воздушных масс со
провождалось сильными снегопадами. 
В ряде районов мокрый снег вызвал 
нарушение связи, обрыв линий элек
тропередачи. В Ланчхути и Самтре- 
диа в ночь на 23 февраля высота 
снежного покрова составила десять 
сантиметров, в Очамчира и Цха- 
кая — 15, Бабушара и Зугдиди — 19. 
Анасеули и Ткибули •— 24, Ц агери-- 
31, Лентехи — 39, Хуло — 59, Ме- 
стиа — 66 сантиметров.

В Восточной Грузии за эти дни 
снега выпало очень мало.

Резкое ухудшение погоды в Запад
ной Грузии заблаговременно предска
зали специалисты Тбилисского бюро 
погоды и довели это до сведения всех 
заинтересованных организаций.

В Западной Грузии в течение пер
вой половццы февраля наблюдалась 
очень теплая погода. Среднесуточная 
температура воздуха на три-четыре

градуса превышала многолетнюю нор
му для этого времени года. В отдель
ные дни максимальная температура 
воздуха достигала 20— 22 градусов 
по Цельсию. Такое ее повышение хо
тя  и не вызвало вегетации субтро
пических культур, \ но понизило их

сопротивляемость холодам. Поэтому 
наступившее резкое -похолодание 
представляет большую опасность дли 
цитрусовых и требует принятия мер 
по их охране. Тем более, что в бли
жайшие дни ослабление мороза не 
ожидается.

ОПЕРЕЖАЯ СОБЫТИЕ

ТЕПЛО ОЖИВШЕГО ДЕРЕВА
Маленький брусочек дерева в его 

руках постепенно оживает. Отсека
ется лишнее и все явственнее про
ступают черты лица... И вот лицо 
освещается улыбкой — веселой, гру
стной, насмешливой, ироничной, 
улыбкой человека, которого мы не
пременно узнаем.

Народный мастер Грузинской ССР 
Реваз Робакидзе по профессии инже
нер-строитель, а  резьбой по дереву 
начал заниматься еще в студенчес
кие годы. Именно в те годы намети
лось то главное, что сегодня состав
ляет основу его творчества, — порт
реты современников. Любовь к при
роде и свойственная наблюдатель
ность помогли ему увидеть в слож
ных переплетениях корней дерева,

-ПРОИСШЕСТВИЯ■

Работниками Ланчхутского райотдела внутренних дал  задерж аны  деаягиадцати- 
летний рабочий совхоза сала Грм агеле Ланчхутского района Гела  Карчааа и его 
друж ок —  двадцатидвухлетний колхозник Эльдар Габроиидзе . В разгар подготовки 
к весенним полевым работам эти м олоды е люди эанимелись делом , не имеющим 
ничего общего с сельским  хозяйством —  обворовывали автомобили.

(ГрузИ Н Ф О РМ ).

причудливых формах веток благо
датный материал для работы.

Упорно постигал художник тайны 
материала, который избрал для сво
его творчества, теплоту узоров, их 
своеобразие и неповторимость. Сам
шит и макагон — именно в них ху
дожник разглядел и воссоздал десят
ки интереснейших портретов. Сам
шит — один из самых твердых дре
весных материалов, он трудно под
дается обработке. Р. Робакидзе при
ходилось преодолевать не только 
твердость самшита, но и хрупкость 
его, особенно в тех местах, где про
ступают сучки, годовые кольца. И 
художник искал непрерывно и на
стойчиво ключи к своему материалу: 
сам изобрел технологию его обра
ботки, инструменты высокой закалки.

Рассматривая его работы, будь то 
панно «Спор у забора», «Любитель 
Бахуса», «Сплетница», «Рыболов- 
разиня», удивляешься легкости ли
ний, их живости и динамичности, 
пластическому богатству. Юмор ху
дожника не всегда мягок! Р. Роба
кидзе обличает своими работами 
ханжество, жадность, лицемерие. 
Гротескный стиль, преобладающий в

его творчестве, подчеркивает беспо
щадность художника к подхалимам, 
льстецам, карьеристам.

В 1977 году Р Робакидзе пред
ставил свои работы в Москву на Все
союзную выставку «Самодеятельные 
художники — Родине!». Жюри кон
курса высоко оценило его работы: 
за оригинальность, своеобразие, вы
сокое мастерство он был удостоен 
диплома I степени и почетного зва
ния лауреата.

В 1980 году в Тбилиси состоялась 
персональная выставка Р. Робакидзе. 
Ж ители города и гости республики, 
судя по отзывам и письмам, тепло 
приняли его работы. Талантливый 
художник принимал участие во мно
гих конкурсах вместе с художника- 
ми-профессионалами. Его работы не
однократно экспонировались в Мос
кве. И в этом году готовится его 
персональная выставка, приурочен
ная к знаменательной дате — 200-' 
летию Георгиевского трактата. Р. Ро
бакидзе в постоянном творческом по
иске. поиске новых оригинальных 
форм, созвучных современности.

М ента  АРАБУЛИ.

Зам. редактора
Г. ПАЦУРИЯ.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
РЕСПУБЛИКАНСКАЯ 

ОПТОВАЯ БАЗА  
«ГРУЗКУЛЬТХОЗТОРГ» —

ТОРГОВЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
В целях обеспечения образцового 

обслуживания республиканская оп
товая база обращается к торговым 
организациям с. просьбой вовремя вы
возить полученные базой товары. При 
получении груза необходимо предъ
явить соответствующую документа
цию. В противном случае составля
ется акт и сообщается руководству 
оптовой базы.

Если база по каким-либо причинам 
отказала торговым организациям в 
поставке достаточного (недефицитно
го) товара, при возникновении каких- 
либо недоразумений звоните в дис
петчерскую базы по т е л е ф о н у :  
72-37-72 или сообщите телеграммой.

При нарушении условий существу
ющего договора какой-либо из сторон 
будут приняты определенные санкции. 
Прием посетителей на базе ежеднев: 
но (кроме понедельника) с 9 до 13 
часов.

С предложениями или замечаниями 
обращаться в базу по адресу: Тбили
си, Поничала, Республиканская опто
вая база «Грузкультхозторг*. Теле
фон: 72-36-88.

ГРУЗИНСКОЕ РЕКЛАМНОЕ 
АГЕНТСТВО.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ

Время.

Четверг, 24 февраля
МОСКВА %...

Пе первой программ*. 9.00 
9.45 —  О тзовитесь, горнисты! 10.30 — 
Клуб путешественников. 11.30 —  Кон
церт Государственного ансамбля пасни 
и танца «Тюльпан» Калмыцкой А С С Р . 
12.10, 15.30 —  Новости. 15.50 —  Ж ивот
новодство —  ударный фронт. Д окум ен
тальные фильмы . 16.35 —  Концерт ка
мерного хора г. Ростова-на-Дону. 16.55—  
Москва и москвичи. 17.25 —* На Всемир
ных зимних студенческих играх. 17.55— 
Ш ахматная ш кола. 18.25 —  Ленинский 
университет миллионов. «Два мира —  
два политики». Последовательная линия 
КПСС на укрепление мер доверия в во
енной области, новые мирные инициа
тивы С С С Р  —  реальный путь к дости
жению разрядки. 18.55 —  Выступление 
ансамбля бандуристок Д ом а пионеров 
г. Золочееа Львовской области. 19.05 — 
«Все начинается с дисциплины». Из цик
ла «Что м ож ет коллектив». Ведущий 
В. П. Бекетов. Передача 1-я. 19.45 —  
Сегодня ■ мире. 20.00— Хоккей. Ц С К А —  
«Спартак». 22.00 —  Врем я. 22.35— «Кон
церт Святослава Рихтера». Музыкальный 
фильм. 23.40 —  С его дня а мире.

По второй программе. 9.00 —  Гимна
стика. 9.15 —  «Сельские перемены». Д о 
кументальный телеф ильм . 9.35, 10.35 —  
Ф изика. 6-й класс. 10.05, 13.40 —  Ис
панский язык. 11.05 —  Д ля учащихся 
ПТУ. О бщ ествоведение. КП СС —  пар
тия рабочего класса, всего советского 
народа. 11.35, 12.40— Ф изика. 9-й класс. 
12.05 —  Наш сад . 13.10 —  География. 
8-й класс. 14.10 —  Д . Лондон. Страни
цы жизни и творчества. 14.55 —  «Стро
гая мужская жизнь». Художественный 
фильм с субтитрами. 16.25, 19.00 —  Но
вости. 19.15 —  Г. Гендель —  Кончерто 
гроссо. Соч. 6 №  1. Исполняет Д рез
денский камерный оркестр . 19.30 — На 
Всемирных зимних студенческих играх. 
20.00— «Документальный экран». 21.00— 
«Спокойной ночи, малыш и!». 21.15 — 
Беседа председателя Советского ко
митета защиты мира Ю . А . Ж укове.
22.00 —  Время. 22.35 —  «Люди как 
реки». Художественный телефильм . 
23.25 —  Кубок С С С Р  по футболу. , /|в 
финала.
ТБИЛИСИ

Пе первой программе. 9.00— Из М ос
квы. Время. 9.40 —  По родной страна. 
Документальный телеф ильм  «Высота».
10.00 —  М оамбе. 10.30 —  Грузинский 
документальный телеф ильм  «Рабочая 
совесть». 10.50 —  Киножурнал «Наука 
и техника» № 9. 11.00 —  Для учащих
ся 6-х классов. М атематика. 11.30— Гру
зинский документальный теЛофильм 
«Пшави». 11.55— Художественный фильм 
«Сказ про то, как царь Патр арапа ж е
нил». 13.30 —  Д ля  абитуриентов. Биоло
гия. 16.00 —  Грузинский докумонтель* 
мый телефильм «Каж дая пядь». 16.30 — 
Изучим французский язык. 17.00— О бе* 
яяления. 17.05 —  П рограм ма мультфили- 
моа. 18.20 —  Д ля  школьников. «Книгой 
собранные лучи». 19.00 —  Худож ествен
ный фильм . 20.15 —  М оам бе. 20.45 —  
К 200-летию Георгиевского трактМ А 
«Приток Красной Пресни». 21.45 —  Д е 
лами славен человек. Г . Ц итлидзА
22.00 —  Из М осквы . Врем я. 2235  —- 
Л. Киачели. «Га ад  и Бигва». Часть 3-я. Те
леспектакль (постановка 4 Грузинского 
ТВ). 23.25 —  Грузинские народные пес
ни. 23.55 —  Новости.
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