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Преодолевать недостатки, множить успехи
Совместное заседание бюро ЦК КП Грузии и президиума Совета Министров Грузинской ССР

На совместном заседании бюро ЦК 
Компартии Грузии и  президиума Со
вета Министров Грузинской ССР рас
смотрены итоги выполнения Государ
ственного п лана экономического и со
циального развития республики в 
первом квартале. Оценка проделанной 
работы в целом бы ла положительной. 
Отмечена сбалансированность, устой
чивость развития народного хозяйства 
республики. Первый квартал был 
сложным, напряженным. Сложности 
были привнесены, в частности, непо
годой, принимавш ей нередко харак
тер стихийных бедствий. Тем не ме
нее производственные задания в об
щем по республике выполнены. Тем
пы роста промыш ленного производ
ства составили 105 ,5  процента. Сверх 
задания выпущ ено продукции н а  68 ,3  
миллиона рублей. С плановыми зада
ниями справились почти все регионы 
республики. Производительность тру
да в расчете на одного работающего 
составила к соответствующ ему пери
оду прошлого года 104,5 процента. 
Неплохо поработали труженики сель
ского хозяйства, строительства, тран
спорта, других отраслей народного 
хозяйства.
V Отмечалось, что в условиях серь

ёзной напряженности, возникшей в 
связи с крупным сокращ ением пер
воначальной производственной прог
раммы, Государственным комитетом 
Грузинской С С Р по винодельческой 
промышленности и некоторыми пред
приятиями союзного подчинения вы
сокие темпы  роста производства 
достигнуты н а основе освое н и я  
и вовлечения в дело  внутренних 
резервов. Успешно использовали до
полнительные возможности в целях 
реализации квартального задания 61 
предприятие и объединение союзного 
подчинения. Значительно перевы пол
нили план Государственный комитет

Грузинской С СР по чайной промыш 
ленности, министерства мясной и мо
лочной промыш ленности, плодоовощ
ного и лесного хозяйств, Кутаисский 
автомобильный завод, Потийский м а
шиностроительный завод гидромеха
низации и ряд  других.

Успешно идут дела на весеннем 
поле. В первом квартале тракторные 
работы (в переводе на условные эта
лонные гектары) произведены на 
2 .782  тысячах гектаров * вместо 
2 миллионов 4 1 8  тысяч гектаров на 
соответствующий период прошлого го
да. В основном успешно заверш ена 
зимовка скота.

Удовлетворительные показатели в 
отчетном периоде имеют министерст
ва и ведомства, перерабатываю щ ие 
сельскохозяйственное сы рье и входя
щие в агропромышленный комплекс.

В то же время многие предприя
тия не справились с квартальными 
плановыми заданиям и и обязательст
вами. Так, снизили объем производст
ва против соответствующ его периода 
прошлого года 24 9  объединений, за
водов и фабрик, или 26 ,3  процента 
от их общего числа.

В республике склады вается тре
вож ная тенденция роста основных 
производственных фондов без сопут
ствующего этому процесса увеличения 
выпуска продукции. Т ак, н а  Рустав- 
ском металлургическом заводе основ
ные фонды за последнее врем я уве
личились на 4 0  процентов, а  объем 
производства не возрос, медленно об
новляется ассортимент продукции. На 
Тбилисском электровозостроительном 
заводе имени -В. И. Ленина основные 
ф онды возросли в полтора раза, од
нако и здесь прибавки выпуска про
дукции не произош ло. Х уже того, не
которые предприятия, получая в свое 
распоряж ение дополнительные мощ
ности, снижают объемы  производства.

Н апример, на Руставском химическом 
заводе прибавка основных фондов 
достигла 40  процентов, а выпуск 
продукции снизился. С н ачала пяти
летки ее недодано здесь на 56 мил
лионов рублей. Ниже всякой критики 
и ее качество. Смежники подчас вы
нуждены  принимать от завода до 80 
процентов брака, возникающ его из-за 
наруш ений технологического процес-

Н аруш ение технологической дисци
плины, в частности, в горноподгото
вительных работах, явилось причиной 
сниж ения темпов роста объема про
изводства в объединении «Груз- 
уголь».

Отмечены и иные недопустимые 
ф акты . Так, некоторые руководители, 
ж ел ая  в конце отчетного периода во 
что бы то ни стало рапортовать о зн а
чительных успехах, до поры до вре
мени скрываю т резервы , за  счет кото
рых этих успехов могут добиться, но 
не вовлекаю т их в дело постоянно. 
Т акая, с позволения сказать , практи
к а  «недописок», утаивания возмож 
ностей производства не менее пороч
на, чем приписки.

Н апример, в Горийской подзоне 
Центрально-Восточного (Тбилисского) 
экономического района из 9  регио
нальны х рабочих групп 7 обозначили 
при изыскании резервов возможности 
выпуска дополнительной продукции 
н а  72 8  ты сяч рублей, а  по итогам 
было обнаружено, что этим ж е райо
ном было произведено продукции на 
3 ,9  миллиона рублей.

И нертность, пассивность иных ру
ководителей, наруш ение ими договор
ной, технологической дисциплины при
водят к  значительном у ущ ербу. Толь
ко бесхозяйственностью  мож но объяс
нить тот ф акт, что «Хашурский сте
кольный завод вместо того,» чтобы 
получить прибыль в 5 миллионов

рублей, понес убытки в десятки ты 
сяч рублей.

Участники совместного заседания 
подчеркнули особую необходимость 
повышения инициативности, боеспо
собности местных партийных орга
нов, их действенной работы по обес
печению выполнения народнохозяйст
венных планов.

Индустрия республики переж ивает 
ныне период широкой реконструкции, 
технического перевооруж ения. И ес
ли  реконструкция Кутаисского -авто
завода, Зестаф онского завода ф ерро
сплавов, некоторых других предприя
тий идет строго по графику, в чем 
несомненна заслуга местных партий
ных комитетов, то этого н ельзя  ска
зать, к примеру, о Кутаисском заво
де малогабаритных тракторов,

Партийные организации обязаны 
глубже вникать в проблемы и ход 
реконструкции, выполнения планов и 
социалистических обязательств.

Бюро Ц К  КП Грузии и президиум 
Совета М инистров республики пред
ложили министерствам и ведомствам 
Грузинской С С Р, предприятиям сою з
ного подчинения принять безотлага
тельные меры  для ликвидации недос
татков, успешного выполнения зада
ний первого полугодия, не ослаблять 
внимания к вопросам повышения эф 
фективности и качества работы, ук
репления дисциплины.

На совместном заседании выступи
ли  товарищи Г. В. Колонн, Д. И. Па- 
тиашвили, С. Е. Хабеишвили, Д . Л. 
Картвелишвили.

С большой речью  на совместном 
заседании выступил кандидат в чл е
ны Политбюро Ц К  КПСС, первый 
секретарь Ц К  КП Грузии Э. А. Ш е
варднадзе. .

(ГрузИ Н Ф О РМ ).

КРЕПИТЬ ДИСЦИПЛИНУ ТРУДА, ПРИВЕСТИ 
В ДЕЙСТВИЕ ВСЕ РЕЗЕРВЫ ПЯТИЛЕТКИ

Речь кандидата в члены Политбюро ЦК КПСС, первого секретаря ЦК Компартии  
Г рузии  Э. А .  Ш Е В А Р Д Н А Д З Е  на совместном засесании бюро ЦК КП Грузии  

и президиума Совета Министров Грузинской ССР 15 апреля 1983 года
Товарищи!
Сегодняшнее заседание бюро Ц К  

Компартии Грузии и президиума Со
вета М инистров республики особенпо 
примечательно, ибо не так  уж  много 
времени отделяет нас от важной ве
хи — завершения первой половины 
одиннадцатой пятилетки.

Важной она представляется пото
му, что от того, как  пройдена поло
вина пути, во многом зависит успех 
всего д ел а  в  целом. А  этот период 
оказался очень сложны м, напряж ен
ным* По какой-то, можно сказать, 
неудачной традиции начальная ста
дия пятилетки  вновь слож илась для  
нас крайне неблагоприятно, товари
щи знаю т об этом. Вы помните, в ка
ких тяж елы х условиях мы начинали 
вторую половину девятой пятилетки. 
Потребовались чрезвы чайны е меры, 
чтобы преодолеть резкое сниж ение 
темпов роста общественного п р о и з- '  
водства. Десятая пятилетка принесла 
заморозки, повредившие большое ко
личество виноградников, и лиш ь в 
последний ее год ценой огромных 
усилий удалось восполнить нанесен
ный ущерб.

И вот в одиннадцатой пятилетке, 
которую м ы  начали с большим оп
тимизмом, погода вновь преподнесла 
нам сю рпризы. На республику обру
шилось все разом —  и заморозки, и 
наводнения, и небы валый за  многие 
годы град. Н есмотря н а  то, что уста
новленные контрольные задания пя
тилетнего п лан а удалось в принци
пе вы держ ать, во многих отраслях 
создалась чрезвы чайная  ситуация, и 
социалистические обязательства про
шлого года оказались невы полнен
ными. В  таких условиях важно оп
ределить действенные меры по пре
одолению возникших диспропорций, 
острых проблем, лучше нацелиться 
н а  реализацию поставленных XXVI 
съездом КПСС задач.

Вопросы эти достойны того, чтобы 
обсудить их н а  пленуме ЦК. Так м ы  
поначалу и собирались сделать, но 
затем реш или, что и авторитет сов
местных заседаний бюро ЦК и пре
зидиума С овмина достаточно высок, 
ибо в последнее врем я  они стали, по 
сути дела, высшим нашим рабочим 
органом, контролирующим и органи
зую щ им выполнение заданий пяти
летки по основным параметрам со
циально-экономического развития.

В силу сказанного, сегодняшнее 
заседание вполне можно расцени
вать к ак  обсуждение на пленуме ЦК. 
Это обусловлено ещ е и тем , что чем 
ближе заверш аю щ ая стадия пятилет
ки, тем  более принципиально и требо
вательно проходит каж д ая  наш а ветре
на, строж е спрос с каждого мини
стерства, ведомства, предприятия, с 
каждого руководителя за  безусловное 
выполнение всех основополагающих 
показателей пятнлетнего плана.

Н евзирая на все трудности, задача 
эта вполне реальная, о чем убеди
тельно свидетельствует уж е Имею
щ ийся и немалый опыт прош лых лет. 
К том у ж е теперь и возможности 
дальнейш ей интенсификации эконо
мики, ускорения научно-технического 
прогресса у  нас намного выше. Что
бы оптимально их использовать, на
до продолжать настойчиво овладе
вать навыками умелого хозяйствова
ния, острей болеть за дело, за  эф
фективное решение всех вопросов, 
повышать ответственность каждого 
коммуниста, каждого руководителя, 
каждого работника.

«Получить право хозяина и стать 
хозяином — настоящ им, мудрым, ра
чительным — далеко не одно и то 
ж е» , — подчеркнул товарищ  Ю. В. 
Андропов. Значит, чтобы лучш е хо
зяйствовать, мы обязаны полней, со 
знанием дела использовать свое пра
во хозяина во имя обеспечения обще
народных интересов. Это основа, опи
раясь  на которую нам и следует оп
ределить меры по успешному завер
шению первой половины одиннадца
той пятилетки.

I.
Хозяйствовать эффективно — зна

чит, прежде всего, обеспечивать ус
тойчивые темпы рос*а народного хо
зяйства республики.

С этой точки зрения важ но отме
тить, что сохраняется тенденция опе
реж аю щ его развития всех основных 
отраслей экономики по сравнению  со 
среднесоюзными показателями. По 
предварительным расчетам , прирост 
объема совокупного общественного 
продукта за  два года одиннадцатой 
пягилетки составил 7 ,8  процента, 
произведенного национального д о 
хода — 11,5. Опережающ ий рост на
ционального дохода свидетельствует 
о дальнейш ем повышении эфф ектив
ности общественного производства и 
прежде всего промыш ленности, про
дукция которой возросла на 9 ,4  про
цента.

Достигнуто это главным образом 
путем дальнейш его укрепления м ате
риально-технической базы  экономи
ки. На ее развитие были направлр- 
ны  капитальны е влож ения в  сумме 
около 3 ,5  м иллиарда рублей, что на 
18 миллионов рублей выше задания 
пятилетнего плана. О существлено бо
лее  1 .430  мероприятий по освоению 
новых видов промыш ленной продук
ции, внедрению прогрессивной техно
логии. механизации и автоматизации 
производственных процессов. Общий 
экономический эф ф ект только в про
мыш ленности республики составил 
более 127 миллионов рублей.

Производительность общественно
го труда повысилась на 8 ,7  процен
та, и за счет этого получено 77 ,4

процента прироста национального до
хода.

Стабилизирована динамика фондо
отдачи. Рациональней  стали  исполь
зоваться м атериальны е ресурсы , в 
народнохозяйственный оборот актив
но вовлекаю тся отходы производства, 
в результате чего постепенно сниж а
ется  материалоемкость общ ественно
го продукта.

Успешно реш ались и социальные 
проблемы. В общ ественное производ
ство дополнительно вовлечено около 
5 6  ты сяч человек. Реальны е дохо
ды  на душ у населения возросли на 
10 процентов. Введено более 2 ,3  
миллиона квадратны х м етров ж и 

лья , что на шесть процентов выше 
пятилетнего задания.

Еще недавно очень серьезную  
обеспокоенность вы зы вало то, как мы 
начали третий год пятилетки, и осо
бенно настроение ряда хозяйствен

ных руководителей, смиривш ихся с 
возможностью  не выполнить уста
новленные задания и допустить сни
ж ение темпов развития вверенны х им 
предприятий и отраслей. Н а проог; 
лом заседании мы строго всех пре
дупредили, и, как  видно, критика во
зы м ела действие.

По итогам первого квартала при
рост промыш ленной продукции со
ставил 5 ,5  процента при годовых 
обязательствах 4 ,8  процента. Значи
тельно перевы полнены  планы  заго
товки м яса, молока, яиц, и их объем  
по сравнению  с аналогичным перио
дом прошлого года возрос соответ
ственно н а  8 ,1 , 2,1 и 7 ,8  процента, 
об этом доклады вал тов. Д . И. Ца- 
тиашвили.

Таким образом, несмотря на воз 
никшие трудности, в целом обеспече
но сбалансированное, устойчивое раз
витие народного хозяйства республи
ки.

Тем не менее озабоченность поло
ж ением в экономике пока ещ е оста
ется. Дело в  том, что н а  вторую  по
ловину одиннадцатой пятилетки при
ходится значительная часть прироста 
производства, предусмотренного Ос
новными направлениями развития на
родного хозяйства С СС Р. А  это эа- 

. ставляет дум ать о том, как лучш е 
использовать имеющ иеся резервы , 
получать высокую отдачу от каж до
го I вложенного рубля. Хозяйственным 
руководителям надо больше забо
титься о соблюдении общереспубли
канских и .общегосударственных ин
тересов, мыслить широко и масштаб
но.

‘ Пока такое отношение характерно 
не для  всех. У  ряда министерств и 
ведомств сложилось ощутимое отста
вание от заданий пятилетнего плана 
по темпам роста производства. Мы 
хотим ещ е р аз  напомнить об этом 
руководителям М инлегпрома, кото-

Слава великому советскому наро
ду  —  строителю ком м унизм а, после
довательному борцу за м ирI

(Из Призывов ЦК КПСС).

НАШ ЧАЙ-НАШ Е 
Б О Г А Т С Т В О

С республиканского совещания чаеводов и работников 
чайной промышленности

Ш ирок к р уг  проблем , реш аем ы х в чаеводстве. Важ нейшая — повы ш ение ка
чества продукции. П роблем а не новая, но  сегодня она стоит особенно остро. И  
вы звано это требованиями, которые потребитель — а  это вся  страна — предъявляет  
к  ценном у продукту.

Стремясь п олнее  удовлетворить спрос на чай, труженики плантации, работ
ники  перерабатывающей промышленности Г р узи и  ослабили внимание к  качеству 
готовой продукции . Следствие этого — утрата позиций, которые завоевы вали  наши 
чаеводы.

Путей реш ений проблем ы  м ного. Это — и , ш ирокое внедрение в  практику 
прогрессивны х методов труда и советов учены х, повы ш ение ур о вн я  м еханизации  
возделы вания культ уры  и расш ирение мощностей чайных фабрик.

О риентируясь на дальнейш ее раз
витие чаеводства, на которое нацелил 
XXVI съезд  КПСС, сельские труж е
ники в прошлом году при неблагопри
ятны х погодных условиях дали Реди 
не 5 3 8  тысяч тонн сортового листа, 
причем количество первосортного сы
р ь я  составило 71 процент. Е щ е вы
ше поднять этот показатель — тако
ва главная мы сль, вы сказанная уча
стниками республиканского совещ а
ния. состоявш егося в Хоби.

Совещ ание вступительным словом 
откры л секретарь Ц К  КП Грузии 
Д. И. Патиашвили.

Н а совещании выступили председа
тель Госкомитета сельскохозяйствен
ного производства Грузинской ССР 
Г. Д. М геладзе, первый заместитель 
председателя Государственного коми
тета Грузинской С СР по чайной про
мыш ленности Л. М. Х аребава, Пред
седатель Совета М инистров А бхаз
ской А СС Р Ю. Д. Убилава, П редсе
датель Совета Министров А дж арской

рые, в принципе, справляю тся со сво
ими задачами, но где разры в, тем  не 
менее, достиг 4 ,2  пункга, М инсель- 
строя — 5  пунктов, М инпищепрома 
и М инлеспрома — 1,8 пункта. На 
50,3  пункта отстают от уровня за 
даний пятилетнего плана предприя; 
тия М инудобрений С СС Р, н а  3 ,8 - -  
Минэнерго, н а  1,2 — М инхнмпрома, 
на 2 ,6  пункта— М ингазпрома С СС Р.

Х уже всего, что на некоторых 
предприятиях и в объединениях до
пущено снижение уж е достигнутого 
уровня. Это в  первую  очередь каса
ется Госкомвинпрома и Минмясомол- 
прома республики, где промыш ленное 
производство за  два года одиннадца
той пятилетки уменьш илось соответ
ственно на 12 ,2  и 2,1 пункта, пред
приятий М инсельхозмаш а С С С Р, где 
снижение составило 7 ,7  пункта, Мин- 
автопрома— 3,8 , М инцветмста— 7,9 .

При успешной в целом заготовке 
план производства валовой сельско
хозяйственной продукции реали зо
ван в республике лиш ь на 9 6 ,8  про
цента, в том числе не выполнены за 
дания по производству зерна, пло
дов, винограда, м олока и т. д. З а  два 
года одиннадцатой пятилетки  недо

получено сельхозпродукции на сумму 
более 144 миллионов рублей.

Недостаточно организованно н ача
ли некоторы е районные агропромы
ш ленные объединения и нынешний 
сельскохозяйственный год. Грубые 
наруш ения и недостатки в подготов
ке к  весеннему севу, ф акты  искусст
венного повыш ения классности се
мян, прям ого, обм ана государства ь 
деле очистки и доведения семян до 
посевной кондиции были вскры ты  в 
общ ественных хозяйствах М цхетско- 
го, Гард аба некого. Болнисского, Б о г
дановского и некоторы х других рай 
онов. О тстранены  от заним аемы х 
должностей главны е агрономы М арт- 
копского и Норийского совхозов, аг
рономы колхозов сел Сатхе и Эштия 
Богдановского района, понижен в 
должности исполняю щий обязанно
сти начальника Богданозской район
ной государственной инспекции. Н а
казаны  и другие ответственные ра
ботники, по вине которых были до
пущ ены наруш ения.

Необходимо отметить, что в ны 
нешнем году республика полностью 
обеспечена семенами яровы х зерно
вых и  зернобобовых культур. Т ем  не 
менее в ряде районов недостаточны
ми темпами ведется их очистка. А  
М инплодоовощхоз, А дж арская  А С С Р 
и О рдж оникидзевский район е о в с с  н е  
вывезли и з баз вы деленные нм 4 .1 0 0  
центнеров семян овса.

Плохо ведется подкормка озимых 
в Сигнахском, ЦитепцкаооЙском. Тет- 
рицкаройском районах, зоне г. Цхал- 
тубо. Кое-где не полностью приведе-

(Продолжение на 2-й стр.).

О. Г. Тенеишвили, Зугдидского— И. Т. 
Тодуа, генеральный директор Цхал- 
тубского производственного объеди
нения чайных ф абрик Д. А. Саришви- 
ли, генеральный директор НПО «Груз- 
сельхозмаш » Б . М. Чкония, предсе
датель РА П О  Л анчхутского района 
А. Г. Д арчия, секретарь Ц К  ЛКСМ  
Грузии А. И. Щ ербаков, директор Ца- 
ленджихского чайного совхоза В. А. 
Ч антурия,’ председатель Госкомитета 
Грузинской С СР по обеспечению неф 
тепродуктами А. Е. Убирия, замести
тель начальника управления «Груз- 
главэнерго» И. А. Гогиашвили, рек
тор Грузинского института субтропи
ческого хозяйства Н. И. К аркаш адзе, 
директор завода «Грузсе л ь  м  а  ш» 
Т. К. Стуруа.

Участники совещ ания детально про
анализировали положение дел в от
расли. Подчеркивалось, в частности, 
что в республике созданы  все условия 
д л я  стабильного движения вперед, до
стижения новых успехов. Это — пе
ревод отрасли  на промыш ленную  ос
нову, ш ирокое использование дости
жений науки и передовой практики. 
Новые возможности откры лись перед 
отраслью  с созданием Госкомитета 
сельскохозяйственного производства. 
В ажным шагом вперед является  м е
ханизация чаеводства. В прошлом го
ду, 'нап ри м ер , средствами механиза
ции было собрано 8 9  тысяч тонн сор 
тового листа, методом бестарной пе
ревозки на фабрики было доставлено 
209  тысяч тонн сы рья, в ряде хо
зяйств работали безнарядны е брига
ды  и звенья.

О бобщ ая опыт, накопленный за 
прош лый год, участники совещ ания 
говорили о том, что все ещ е наблюда
ю тся серьезны е наруш ения в возде
лывании культуры , не соблюдаются 
апроправила. В республике немало хо
зяйств , собирающих низкие урожаи. 
Т ак, в  прошлом году в  совхозах уро
ж айность оказалась вдвое ниж е, чем 
в  колхозах. А  разве  можно мириться 
с  тем, что планы  Прошлого года не 
выполнили 49  колхозов и 22  совхо
з а !  Причина тому — безответствен
ность руководителей некоторых хо
зяйств и РА П О .

Много нареканий вы зы вает неудо
влетворительное техническое состоя
ние машин и орудий, их нехватка. 
Т ак , за  прош лый год хозяйства недо
получили триста чаесборочных машин 
«С акартвело». Н уждаю тся в усовер
ш енствовании и некоторые модели 
ручны х чаесборочных аппаратов.

С егодня мы не мож ем работать

так , как работали вчера, подчеркива
ли  ораторы. Ж изнь настоятельно тре
бует максимального использования 
всех резервов и возможностей, имею
щ ихся в  чаеводстве. А  их немало. Т ак, 
количество и качество чая  в реш аю 
щ ей степени определяю тся точным 
соблюдением сроков и правил сбора 
листа. Надо р аз  и навсегда отказать
ся  от порочной практики сбора, ког
да побеги перерастаю т. О чень важно 
руководствоваться в период страды 
рекомендациями ученых. Следует 
обеспечить , правильную  организацию 
труда, н а  высоком агротехническом 
уровне проводить все работы  на план- 
тациях, собирать лист в любую пого
ду по мере его подхода.

Среди ф акторов, определяю щ их 
развитие отрасли, — улучш ение ка
чества готовой продукции. Важную 
роль играю т расш ирение площ адей 
под новый сорт ч ая  «К олхида», уве
личение мощностей ф абрик и их тех
ническое переоснащ ение. Сложилась 
хорош ая традиция— сооруж ение чай
ных микрофабрик. В прош лом году 
16 таких предприятий переработали 
12 ты сяч тонн сы рья, а в этом году их 
число достигнет 26. Ж и зн ь доказала 
эфф ективность м икроф абрик.

Участники совещ ания были еди
нодуш ны в том, что партнерство, вза
имный контроль — чаеводов и работ
ников чайных ф абрик — залог дал ь
нейших успехов. Н а такую  форму 
работы  нацелен, в частности, М ахара- 
дзевский район. Колхоз имеци Кон
ституции и  М ахарадзевская чайная 
ф абрика №  1 за  счет этого добились 
высокого выхода первосортной про
дукции. Сущ ественную  роль в разви
тии чаеводства призваны  сы грать без
нарядны е бригады  и звенья.

Участники совещ ания призвали 
всех чаеводов и работников чайной 
промыш ленности принять безотлага 
тельны е меры  для  скорейш его устра
нения недостатков в  отрасли, созда
ния в хозяйствах и на предприятиях 
атмосферы  непримиримости к любым 
наруш ениям  технологического про 
цесса, объявить непримиримую  борь
бу негативным явлениям . Строжай
ш ая  дисциплина, вы сокая отзетстиеи- 
ность за  порученное дело, четкое и 
безусловное вы полнение празил сбо
ра  листа и его переработки — в этом 
долж ны  видеть свой долг все. кто п к  
или иначе причастен к  чаеводству.. 
Н адо строить работу по прим еру л у ч 
ш и х ,  конкретными делам и  отвечать 
на письмо прославленного чаевод 1 
Т ам ары  Купуния. проникцутое забо
той об улучш ении качества грузин
ского чая.

Участники совещ ания приняли об
ращ ение ко всем чаеводам  и работни
кам чайной промыш ленности регп'-б 
лики , в  котором призвали  еще шире 
развернуть социалистическое сорев
нование за  успеш ную  реализацию  гт." - - 
довольственной програм мы  и догтой- 

• ную встречу знаменательной даты  — 
200-летия Георгиевского т р а ч м  м  
собрать в этом году не меч ее 5Т5 ты 
сяч тонн качественного чайного ли
ста.

Итоги совещ ания подвел П редсе
датель Совета М инистров Грузинской 
С С Р Д. Л. Картвелиш вили.

В работе совещ ания приняли уча
стие заместитель П редседателя Сове
та М инистров Грузинской С СР О. 1". 
В ардзелаш вили и заведую щ ий отде- 

. лом сельского хозяйства Ц К  КП Гру
зии Л. Л. Закаидзе.

(ГрузИ Н Ф О РМ ).

Беседа Ю. В. АНДРОПОВА 
с издателем журнала 

„Шпигель" (ФРГ)
19 ап реля  Генеральный секретарь Ц К  КПСС Ю . В. Андропов принял из- 
1я  ж урнала «Ш пигель» Р . А угш тайна и имел с ним беседу.дателя
На беседе присутствовали помощник Генерального секретаря  Ц К  КПСС 

А. М. А лександров, заведую щ ий отделом меж дународной информации 
КПСС Л. М. Зам ятин. (ТАСС).

Ц К

Указ Президиума Верховного Совета СССР
О НАГРАЖДЕНИИ тов. КУРДИАНИ А. Г. ОРДЕНОМ ДРУЖБЫ НАРОДОВ
З а  заслуги в  области архитектуры  и в  связи  с восьмидесятилетием  со дня 

рож дения наградить профессора Тбилисской государственной академии худо
ж еств народного архитектора СССР Курдианн А рчила Григорьевича орденом 
Дружбы народов.

Первый заместитель Председателя Президиума Верховного Совета С С СР
В. КУЗНЕЦОВ.

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
Т. МЕНТЕШАШВИЛИ.

М осква, Кремль!
19 апрель 1983 г.

Мир Елены Ахвледиани
С юбилейного вечера художницы

ли Председатель П резидиум а Верхов
ного Совета Грузинской С С Р  П. Гила- 
швили, секретарь ЦК КП Грузии Г. Ену- 
кидзе, второй секретарь Тбилисского 
городского комитета Компартии Грузии 
Н. Гургенидзе.

(Окончание на 4-й стр.).

18 апреля в Тбилисском академиче
ском театре имени К. Марджанишвили 
состоялся юбилейный вечер, посвящен
ный 80-летию со дня рождения народ
ного художника Грузии, лауреата пре
мии имени Руставели Елены Ахвледиа
ни.

На юбилейном вечере присутствова-



П Р О Д О Л Ж Е Н И Е .

н а  в  исправность сельскохозяйствен
н ая  техника. А гропромы ш ленны е объ
еди н ени я  Тианетского. А хметского 
районов (председатели РА П О  тов. 
тов. Ш . С. М иделаури  и У. В. Д ж а
п ари д зе) не сум ели  внести ощ утимы й 
п ерелом  в развитие животноводства. 
П олож ение в отрасли  остается здесь 
крайне тяж елы м . П ридется п ригла
сить товарищ ей в  Ц К  и потребовать 
объяснений.

Н еудовлетворительное полож ение, 
слож ивш ееся н а  отдельны х участках 
как  промыш ленного, т ак  и сельско
хозяйственного производства, объяс
н яется  не только объективны м и при
чинами. Виной тому часто инерт
ность. пассивность руководителей, ко
торы е иной раз начинаю т искать ре
зервы  лиш ь после вм еш ательства п ар 
тийны х и других вы ш естоящ их ор
ганов.

В от один весьм а прим ечательны й 
ф акт. В процессе ф орм ирования п ла
на ны неш него года министерства и 
ведом ства республики представили 
предлож ения, обеспечивавш ие темп 
роста товарной продукции пром ы ш 
ленности за  три года п ятилетки  на
4 ,2  п ун кта  ниж е задани я п ятилетне
го п лан а. Р азу м еется , ни Ц К , ни Сов
мин не могли согласиться с  такими 
предлож ениям и. И что ж е? В  резуль  
тате настойчивой и энергичной р а 
боты  директивны х органов республи
ки вм есте с  хозяйственны м и руково
ди телям и  удалось добиться такого 
п лан а , который п озволяет получить 
прирост даж е несколько выш е конт
рольного задания.

В се это доказы вает, что многие н а
ш и руководители и трудовы е коллек
ти вы  ещ е не ощ утили сполна чувства 
подлинного хозяин а производства, 
свою  ответственность з а  выполнение 
п яти летки  всей  республикой. А  это 
теп ерь главное.

В последнее врем я многие руково
ди тели  часто  ссы лаю тся на ограни
ченность сы рьевы х, м атериальны х, 
производственны х и других ресурсов. 
П роблем ы  действительно сущ еству
ют. О днако это  вовсе не означает, 
что м ож но оставлять нетронуты ми 
им ею щ иеся резервы  роста производ
ства , что не следует при этом сущ е
ственно улучш ать количественны е и 
качественны е показатели  хозяйство
вания.

Н едавно по .наш ей просьбе Гос
п лан , М инфин, Г рузконтора Госбан
к а  С С С Р , другие компетентны е ор
ганы  республики ознаком ились с  д ея 
тельностью  р я д а  м инистерств и ве
дом ств. предприятий и организаций. 
В печатление, иначе н е  скаж еш ь, уд
ручаю щ ее.

В зять , к  прим еру, хотя бы  Мин- 
легпром  республики. М ы  н е р а з  го
ворили  о серьезн ы х затруднениях, 
возникш их в развитии отрасли , пы 
тал и сь  войти в  полож ение, помочь то
варищ ам . М инистр Г. П . Гамцемлн- 
дзе  это  знает.

В м есте с тем  ознаком ление с хо- 
зяйственно-ф инансо в о й  деятельно
стью  министерства показало , что 
зд есь  много сам ы х серьезн ы х недо
статков. Д аж е если оставить в сто
роне неоднократную  корректировку 
план а , н ел ьзя  не обратить внимание 
н а  то , что на балансе министерства 
числятся  огромные сверхнорм атив
ны е остатки  готовой продукции и не
заверш енного производства. В прош 
лом  году они почти в 1,5 р а за  п ре
вы ш али  нормативы  и составили  в 
средн ем  д о  3 5  м иллионоз рублей. З а 
м ед л ен а оборачиваемость оборотных 
средств . С ум м а дебиторской зад ол 
ж енности  составила в  ср ед н ем  за  год 
около 4 2  миллионов рублей .

В 1 9 8 2  году Г осинспекция по к а
честву  товаров  и торговле заб ракова
л а  более 16  процентов всего объем а 
проверенной продукции. В резул ьта
те наруш ения договорны х условий, 
невы полнения заданий по поставкам  
продукции, вы пуска некачественны х 
товаров , а  так ж е други х  наруш ений 
в 1 9 8 2  году министерство потеряло 
18 ,4  м иллиона рублей , что сущ ест
венно повлияло н а  конечны е резу л ь
таты  деятельности . Д аж е, несм отря 
н а  неоднократны е корректировки , 
оно н е  обеспечило вы полнения п ла
н а  по прибы ли. Н ехватка собственных 
оборотны х средств п ерекры вается  
креди там и  Госбанка, а  за  пользова
ние ими вы плачиваю тся повы ш енны е 
п роценты , которые в  прош лом  году 
п ревы сили  6  м иллионов рублей.

Е сть и  другие н едостатки  и н ару
ш ен ия, о которых зд есь  говорил тоа. 
С. Е . Х абеиш вили. Т ак , часть ф он
д а  зараб отной  платы  расходуется  на 
оп лату  сверхурочны х работ и  просто
ев , что приводит к его перерасходу. 
Есть ф акты  зад ерж ки  вы дачи  за р 
п латы  рабочим и служ ащ им . Особен
но больш ие и хронические ф инансо
вые затруд н ен и я  харак терн ы  д л я  п р о 
изводственного объединения «И саии», 
К утаисского кожевенно-обувного ком
би н ата , ш вейной ф абри ки  им. О рдж о
ники дзе и некоторы х други х  пред
приятий.

М ы в зял и  в  данном  случае  в к а
честве п рим ера М инлегпром, но ан а 
логичное полож ение и в некоторы х 
други х  отраслях , н а  ряде  предприя
ти й , где налицо полная  бесхозяйст
венн ость , запущ енность учета  и от
четности , разб азари ван и е сы рьевы х  и 
м атери ал ьн ы х  ресурсов.

По сути  дел а  полное банкротство 
отли ч ает  деятельность Х аш урского 
стекольного  завода. П утем  корректи 
ровок  зав о д  в прош лом году добился 
п еревы полн ени я  п лан а, однако  себе
стоим ость продукции, напри м ер , воз
росла почти  н а  п ять  м иллионов ру б 
лей . М ного других ф актов  вопию щ ей 
бесхозяйственности. Естественно, не 
п риходится уди вляться , что  вместо 
пятим иллионной  прибы ли предп рия
тие понесло  убы тки в  р азм ер е  6 5  ты 
сяч  рублей . У дивляеш ься другому: 
мы  ведь  н е  первы й р а з  вы сказы ва
ем  к ри ти к у  в  адрес  завод а  и М ини
стер ства  пищ евой промыш ленности. 
Тем  н е  менее каких-либо реш и тель
ны х * ш ахов и зам етного улучш ения 
в  р аб оте  предприятия не г '  лдова-

Н есколько дней н азад  м ы  специ
ально  разбирались с этим предприя
тием  с участием министра Р . X. Кон- 
целидзе. П олож ение н а  заводе стало 
сдерж иваю щ им фактором  развития 
пищ евы х отраслей, которые он об
служ ивает, и министру следует при
н ять  действенны е меры  по его оз
доровлению .

И ли взять  М инместпром, где сверх
нормативны е остатки товарно-матери
альны х ценностей достигли почти 09 
миллионов рублей. М инистерство вы
пускает сверхплановы е ш вейные из
дели я  из давальческого сы рья , навер
ное, другого вы хода пока нет. Но 
плохо, что эти товары  не отвечаю т 
потребительскому спросу, и торго
вые организации отказы ваю тся их 
принимать. Р азв е  ж  это разумное, 
хозяйское отнош ение к сы рьевы м ре
сурсам ?

М ного ещ е, к  сож алению , недо
статков и в сельском  хозяйстве. Не
см отря на неблагоприятны е погодные 
условия, стихийные бедствия, конеч» 
ны е результаты  хозяйствования а 
этой отрасли могли быть значитель
но выш е, если бы эфф ективней ис
пользовались м инеральны е и органи
ческие удобрения, сельскохозяйст
венн ая  техника, поливные угодья, 

другие интенсивные факторы  ведения 
хозяйства. В ряде районов не доби
раю т даж е израсходованны й семен
ной м атериал картоф еля, сои, ф асо
ли. Т ак, например, в хозяйствах Са- 
гаредж ойского района в среднем с 
каж дого гектара получено лиш ь 23 
центнера картоф еля, в Онсном рай
оне т -  27  центнеров, Ю го-Осетня 
ской  автономной области — 31 цент
нер , в Ц ителцкаройском районе — 
37  центнеров, при том, что в среднем 
н а  каж ды й гектар вы саж ивается по 
норме 3 5 — 4 0  центнеров.

Д о сих пор не достигнута п роект
н ая  урож айность ни одной из сель
скохозяйственных культур, разм е
щ енны х на поливных зем лях. В Ади- 
генском районе н а  поливных зем лях 
урож айность зерновы х, например, со
ставила 13.6  центнера. А налогичная 
картина в С игнахском и некоторых 
других районах.

Все это, конечно, отрицательно 
сказы вается  на выполнении планов 
закупок продуктов зем леделия и ж и 
вотноводства. Значительное количест
во зерн а задолж али  государству с  н а
ч ал а  пятилетки  хозяйства Онского, 
А мбролаурского, Гегечкорского рай
онов, зоны г. Ц халтубо. Недодали 
м яса  хозяйства А халкалакского, 
Ц алкского. Тианетского райояоз, 
Ю го-Осетинской автономной области, 
м олока — хозяйства Тианетского рай
она и т. д.

II.

Все это ещ е р а з  подтверж дает, что 
эф ф ективное хозяйствование тесно 

‘связан о  с  высоким уровнем  исполни
тельской  культуры , со строгим со
блю дением клановой, производствен
ной, финансовой дисциплины, дисцип
лины  поставок и  т. д. Только в этом 
случае можно успеш но сочетать сво
бодное творчество масс с  преим ущ е
ствам и единой системы  научного ру
ководства.

В аж нейш ее условие динамичного, 
пропорционального развития эконо
м ики — безусловное выполнение пла
новы х заданий, высокий уровень пла
новой дисциплины. Мы неоднократно 
говорили: план  — закон , а  требова
н ия закона надо безукоснительно вы
полнять. О днако, как  показы вает ана
л и з , некоторы е руководители при
держ иваю тся этого м нения только на 
словах.

Не сокращ ается число предприя
тий, не справляю щ ихся с установлен
ны м и заданиям и. В прош лом г<;цу 
объем  недоданной продукции достиг 
7 2 ,8  миллиона рублей. В прошлом 
году промыш ленные предприятия рес
публики 7 3 4  р аза  и зм еняли  годовой 
план  в сторону ум еньш ения. Не л у ч 
ш е положение и в текущ ем : годовой 
объ ем  вы пуска товарной продукции 
уменьш ен уж е почти н а  9 0 2  милли
она рублей, в  том числе н а  первый 
квартал  приш лось 5 6 ,6  миллиона 
рублей.
'  Н едавно бюро Ц К  Компартии Гру
зии заслуш ало инф ормацию  генераль
ного директора научно-производст
венного объединения «Э лва» тов. 
О. Г. Гвахария. О бъединение скор
ректировало план  первого квартала 
по объем у производства н а  1 ,8  мил
лиона рублей, и тов. Гвахария объ
ясни л  корректировку необходимостью 
в сж аты е сроки обеспечить постав 
ку  оборудования на строительство З а 
порожской атомной станции. Но ведь 
поставка оборудования планирова
л ась  ещ е в прош лом году, и о сро
ках  ее заверш ения руководству объ
единения было известно давно. Б о
лее  того, в  этом вопросе явно про
слеж ивается пассивность со стороны 
адм инистрации и партийного комите
та  предприятия.

М ы уж е как-то отм ечали, что бы
ваю т случаи , когда корректировка 
п лан а  оказы вается  объективно неиз
беж ной. Не об этих случаях  речь. 
Ч асто  плановы е зад ан и я  уменьш аю т
ся  без особых оснований. С клады ва
ется  даж е впечатление, что отдель
н ы е руководители преднамеренно за 
ниж аю т уж е установленны е програм
м ы , чтобы потом п ерекры ть их.

М ногочисленные ф акты  необосно
ванного корректирования плановых 
заданий  вы являю тся в системе Мии- 
плодоовощ хоза республики. Л аячхут- 
ский консервный завод  после коррек
тировки  п лана в  декабре на 60 0  ты
сяч  рублей первоначальное задание 
перевы полнил н а  2 миллиона 51 9  

ты сяч  рублей. И таких ф актов мно
го. А  значит, не всегда планирование 
ведется  на солидной научной основе.

Н еобоснованны е корректи  р  о в  к  и 
плановы х задани й  имели место в си
стем е М инлегпрома, М инмясомолпро- 
м а, Госкомитета по винодельческой 
промы ш ленности, в некоторы х дру- 
гйзЕ министерствах и ведомствах.

Или вот другой пример отсутствия 
исполнительности, недисциплини р о- 
ванности. В соответствии с существу
ющим порядком промышленные

предприятия долж ны  не позднее чем 
за  15 дней до начала квартала пред
ставлять статистическим органам  пла
новые показатели по продукции и чис
ленности промыш ленно-производст
венного персонала на предстоящ ий 
квартал с разбивкой по месяцам. 
М ежду тем , несмотря на неоднократ
ные запросы  и напоминания, даж е к 
концу м арта в ЦСУ не были пред
ставлены  планы  23 министерств и ве
домств из 37 , 7 5  предприятий со
юзного подчинения из 169. В их 
числе М инлегпром, Минпищепром, 
Грузгоскомчайпром, Минплодоовощ- 
хоз, М инзаг и т. д.

Многие из них числились в «долж 
никах» и по состоянию  на 12 ап ре
ля, хотя в  это дело вмеш ался Сов
мин республики. Что могут возоа- 
зить соответствующ ие руководители? 
Ведь к  материально-техническому 
снабжению  эти вопросы отношения 
не имеют. Это элем ентарная недисци
плинированность.

С ерьезную  тревогу по итогам пер
вого к вартала вы зы вает состояние до
говорной дисциплины. На этом зоп- , 
росе останавливался тов. Г. В. Кол- 
бин. План производства с учетом обя
зательств по поставкам выполнен 
промыш ленностью  лиш ь на 9 6 ,2  про
цента— это очень низкий показатель.
А ведь сры в поставок одной отрас
лью, одним предприятием , как  п ра
вило, вы зы вает перебои в деятельно
сти десятков смежников.

Я уж е не говорю о том, как  мы 
будем вы глядеть в  глазах  наш их по
требителей за  пределами республи
ки. Н едавно у нас прош ла Всесоюз
ная научно-практическая конф ерен
ция. П артийная организация получи
ла  в принципе высокие оценки. То
варищ и со всех концов страны  знако
мились с наш им известным опытом 
работы. Это налагает н а  всех допол
нительную  ответственность. И  раз 
опыт республики заслуж ил такое вни
мание, р а з  нам  было оказано такое 
огромное доверие, надо оправдывать 
это отношение. М ы теперь не име
ем морального права подводить на
ших смеж ников в стране. М ы долж 
ны быть надеж ны м и партнерами.

Пока ж е только за  ян варь— март 
предприятия и организации респуб
лики недопоставили потребителям 
продукции на 82  миллиона рублей.
С договорными обязательствам и не 
справилось каж дое третье предприя
тие.

В числе грубых наруш ителей дого 
ворных обязательств —• Зестаф оа- 
ский ферросплавны й завод, Чиатур- 
ский горнорудны й комбинат, произ
водственные объединения «Электро- 
возостроитель», «Э лектроаппа р  а  т», 
«К авказтрансф орм атор  », тбилисский 
завод «Э лектроизолит», Руставский 
краностроительны й завод и др. Осо
бенно неудовлетворительное полож е
ние в  части выполнения договорных 
условий слож илось на Руставском  
м еталлургическом  заводе. А  это важ 
н ая  продукция, которую  ж дут потре 
бители по всей наш ей стране.

Систематически наруш аю т дого
ворные обязательства многие пред
приятия М инлегпрома. А налогичное 
положение в  М инлесдревпроме, М кн- 
пищ епроме, М инместпроме, Мин- 
стройматериалов, Госкомвинпроме и 
т. д. Т ак, из-за  систематического 
сры ва заданий по поставке предпри
ятиям и М инместпрома не удовлетво
ряю тся потребности народного хозяй
ства й населения на такие товары  
массового спроса, как  проволока, 
гвозди, стальная  сетка, резиновая 
обувь, изделия и з пластм асс, пило
м атериалы , текстильн ая  галантерея, 
нетканы е м атериалы , ручной садо
во-огородный инструмент, замочно
скобяные и здели я  и др.

В ыборочная проверка, проведенная 
н а  дн ях  по наш ей инициативе Гос
планом, Госснабом и ЦСУ республи
ки, п оказала , что основными причи
нами невы полнения договорны х обя
зательств продолж аю т оставаться не
достатки в планировании, организа
ции производства, корректировки, а  
такж е несвоевременное доведение до 
предприятий установленны х заданий, 
выпуск менее трудоем кой продукции, 
а  в ряде случаев  сры в ввода в дей
ствие производственны х мощностей, 
неудовлетворительная работа транс
портных организаций^ и некоторые 
другие причины.

В месте с тем  надо коренным об- 
разом  улучш ить работу органов м а
териально-технического снабж ения.
К сож алению , они далеко  не полно
стью использую т свои права в части 
укрепления дисциплины  поставок, 
бываю т порой недостаточно принци- 

'  пиальны. П редседателю  Госснаба рес
публики тов. А . И. Б уадзе следует 
учесть это. Т ак, Ц хинвальский лесо
комбинат М инлесдревпрома в про
шлом году дополнительно поставил 
тресту №  1 г. Ц хинвали около ты ся
чи квадратны х м етров паркета, не
додав другим  плановы м потребите
лям  республики почти 11 ты сяч квад
ратных метров. И  такие случаи, к 
сож алению , неединичны.

Госплан, Госснаб, министерства и 
ведомства, другие управленческие и 
контролирую щ ие органы  обязаны  ре
ш ительно пресекать попытки изме
нить установленны е плановые зада
ния как по производству, так  и по ма- 
териально-техничес к о м' у  обеспече
нию. И менно такие корректировки 
без учета производственны х программ 
см еж ны х отраслей  к предприятий вы
зы ваю т серьезн ы е затруднения во 
всем народнохозяйственном ком
плексе, дезорганизую т его работу.

Надо улучгш/ть координацию в 
процессе составления планов см еж 
ных • предприятий и отраслей, под
нять уровень транспортного обслу
ж ивания. Р и тм  наш ей экономики 
долж ен быть тверды м  и четким.

С  этой целью  немало предстоит 
сделать и по укреплению  производ
ственной дисциплины. К ак показы ва
ют данны е обследования, ЦСУ рес
публики, в  1982  году на наших м а
ш иностроительны х предприятиях из- 
за  ослабления производственной дис
циплины ухудш илось использование

металлообрабаты ваю щ его оборудова
ния, уменьш ился коэффициент смен
ности оборудования. Н аибольш ая 
часть внутрисменных простоев вы
звана его неудовлетворительным со
стоянием. Не мож ет не внуш ать тре
воги, что по сравнению  с данными 
предыдущ его обследования значи
тельно возрос удельны й вес внутри
сменных простоев из-за недостатков 
в организации производства и пере
боев в снабжении.

М ногие министерства, ведомства, 
предприятия и организации п о-п реж 
нему наруш аю т финансовую  дисци
плину, не выполняют обязательств 
перед государственным бюджетом. 
Н а 1 м арта просроченная задолж ен
ность — неплатеж и по ссудам бан
ка и счетам поставщ иков — соста 
вила в народном хозяйстве республи
ки 1 м иллиард 3 0 0  миллионов руб
лей. З а  прошлый год план прибыли 
недовыполнен промыш ленностью  на
73 ,2  миллиона рублей, что составля
ет более 7 процентов общ его ее объ
ема. Не лучш е обстоит дело и в ян
в аре— ф еврале: план прибыли про

мы ш ленны е предприятия недовыпол
нили н а  8 ,5  миллиона рублей.

Мы уж е говорили о тяж елом  фи
нансовом положении в М инлегпроме 
республики. С ерьезно «хромает» фи
нансовая дисциплина и на предприя
тиях М инплодоовощхоза. Минпище- 
прома. М инстройматериалов, Мин
строя и М инсельстроя, Госкомвинпро- 
ма. других министерств и ведомств.

О традно, что в последнее время 
Минфин, грузконторы  Госбанка и 
Стройбанка С С С Р не ограничивают
ся констатацией тяж елого финансово
го полож ения на тех или иных пред
приятиях, а принимают конкретные 
меры  по его оздоровлению , оказы ва
ют соответствующ им организациям 
практическую  и методическую  по
мощ ь. У твердилась практика совме
стного рассмотрения конечных итогов 
деятельности министерств и ведомств, 
отдельны х предприятий и обьедине- 
ний. Работники М инфина и банков 
чащ е стали комплексно изучать во
просы, связанны е с постановкой эко
номической и финансовой деятельно
сти.

Т ак, например, Минфин, глубоко 
вникнув в ф инансовы е затруднения 
Руставского металлургического заво
да, выявил ф акты  неправильного пла
нирования и калькулирования себе
стоимости продукции и затрат  на ка
питальный ремонт, в результате че
го образовался разры в в сумме вось
ми миллионов рублей. Грузконтора 
Госбанка добилась рассмотрения ито
гов финансовой деятельности  объеди
нения «Станкостроитель» с участием 
зам естителя союзного министра и ока
зан ия предприятию  действенной фи
нансовой помощи. Грузконтора Строй
банка совместно с М инстроем стала 
организовы вать рассмотрение итогов 
деятельности строительны х трестов ч 
управлений. Это сущ ественно улучш и
ло взаимоотнош ения финансовых ра
ботников со строителями, их взаимо
понимание, позволило оперативно ре-. 
шить ряд острых вопросов.

Мы приветствуем эти тенденции. 
Т акая  практика, безусловно, заслу
ж ивает всяческой поддержки, может 
быть, даж е на уровне бюро Ц К. Надо 
«  дальш е разбивать, конкретизиро
вать эту  работу, действенно использо
вать рычаги управления финансово- 
экономической деятельностью  в н а
родном хозяйстве республики.

Х очется ещ е раз подчеркнуть — хо
зяйственно-финансовое положение — 
это зеркало, в котором ярко  отраж а
ется не только состояние финансовой 
дисциплины, но и качество хозяйст
вования, проявляется умение в слож 
ных условиях принимать единственно 
правильны е реш ения, своевременно 
приводить в действие экономические 
ры чаги роста эффективности произ
водства. Работник, не обладающий 
этими качествами, вряд л я  мож ет за 
ним ать руководящ ий пост.

Думаю , будет правильно, если ос
новным докладом в повестку дня сле
дую щ его нашего совместного заседа
ния мы поставим доклад тов. Н. А 
Ч итанава о финансовом положении 
министерств и ведомств, предприятий 
республики, соблюдении финансовой 
дисциплины. По поручению бюро ЦК 
он ведет эти проблемы, так как они 
требую т постоянного внимания.

Вот, например, образовался раз
рыв в оборотных средствах М инстроя 
в разм ере 160 миллионоз рублей. Ко
нечно, не надо было доводить до это
го дело. Тут все мы в ответе и пер
вым долгом министр тов. В. Т. Гого- 
ладзе. Но ведь вопрос этот все рав
но требует реш ения — разры в надо 
покрыть. И товарищ и долж ны  такие 
реш ения своевременно находить.

Аналогично следует настойчиво ве
сти эту работу и в разрезе  отдельных 
городов и районов. У нас на местах 
довольно солидный аппарат — финан
совые отделы, отделения банков. ЦСУ 
другие органы, в которых трудятся 
специалисты достаточно высокой ква
лиф икации. способные в сложных си
туациях подсказать необходимые ре
ш ения. Всем нам вместе пора серь
езно взяться за  улучш ение финансо
во-экономической деятельности пред
приятий и организаций.

Ф инансовая дисциплина тесно пе
реплетается с дисциплиной отчетной. 
Н есмотря на принимаемые меры, у 
нас  ещ е много приписок, искажений 
государственной отчетности, других 
наруш ений. В прошлом году они бы
ли  вы явлены  почти на каж дом вто
ром проверенном предприятии и в ор
ганизации.

Вы знаете, как строго мы отреаги
ровали  на ф акт приписки, имевший 
место на Кутаисском автомобильном 
заводе. А  ведь искаж ения в отчетно
сти характерны  для  многих мини
стерств, ведомств, предприятий. Я 
уж е не говорю о гаком кощунстве, 
как недоучет случаев смерти, сокры
тие детской смертности и т. д. Это 
свидетельствует о моральном разло
ж ении некоторых работников.

О чковтирательство — явление ста
рое, имеющ ее свойство приспосабли
в аться  к новым условиям. Т ак, в по
следнее время распространились при
писки к объемам продукции в теле
графной отчетности с  последующим 
исправлением их в почтовой. Только

по итогам прошлого года разница со
ставила 15 миллионов рублей.

М ассовые ф акты  обмана государст
ва , искаж ения отчетности самым серь
езным образом затрудняю т работу 
планирующ их, управленческих и дру
гих государственных и общ ественных 
органов по выработке обоснованных 
решений. Мы настаиваем на реш и
тельных мерах по искоренению этого 
антигосударственного, антиобщ ествен
ного явления. В этом важном деле 
веское слово долж ны  сказать партий
ные и советские органы , прокурату
ра, суд, М ВД, К ГБ. Ни один ф акт  об
м ана государства не долж ен остаться 
без самого серьезного суж дения и 
реагирования.

Кое-что уж е предпринимается. Так, 
ряд  дополнительных организационно
практических мер по повышению э ф 
фективности надзора за  деятельно
стью  хозяйственны х органов намечен 
П рокуратурой республики. Х очется 
рассказать об этом. Товарищ и стали 
практиковать такое средство индиви
дуального профилактического воздей
ствия, как предостереж ение о недопу
стимости наруш ения закона. Так, рас
полагая данными о затягивании выво
за народнохозяйственных грузов с ж е
лезной дороги, прокурор республики 
сделал предостереж ение первому за 
местителю  министра пищевой про
мыш ленности, заместителю  председа
тел я  Госкомсельхоза, заместителю  
п редседателя правления Цекавш ири, 
после чего вопрос был незамедлитель
но реш ен. Всего прокурорами предо
стереж ено 53 2  должностных лица.

Часто /товарищи обращ аю тся в ЦК, 
Совмин. С ерьезная работа, как мы 
знаем , проводится по дальнейш ему 
улучш ению  деловых взаимоотношений 
и усилий координации с ЦСУ, Госбан
ком, Стройбанком, Госарбитражем. 
Комитетом народного контроля, дру
гими ведомствами.

В месте с тем все ещ е допускаются 
серьезн ы е недостатки в организации 
общ его надзора. Ущерб от хищений, 
растрат, недостач, порчи товарно-ма
териальны х ценностей по-прежнему 
велик, а  в некоторых отраслях поло
ж ение даж е ухудшилось.

Т ак, за  последнее время разобла
чены  группы расхитителей на Боляис- 
ском консервном заводе во главе с 
директором Супаташ вили и на Анаг- 
ском винзаводе Сигнахского района— 
это известный факт. Только по этим 
делам  ущ ерб составил около "2 м ил
лионов 300  тысяч рублей, и к уголов
ной ответственности привлечены 18 
человек. Т акие ф акты  вы явлены  в 
Хобском, Кобулетском районах. По
этом у нельзя  притуплять бдитель
ность.

З а  два минувших года возбуждены 
десятки уголовных дел, внесены 143 
граж данских иска о взыскании ущ ер
ба с  лиц, допустивших искаж ения гос- 
отчетности.

Есть случаи либерального отно
ш ения к припискам и очковтиратель
ству со стороны судебно-следстзен- 
ных органов. Необходимо коренным 
образом пересмотреть отношение ко 
всякого рода очковтирателям, обманы 
вающим наш е общ енародное государ
ство, создать вокруг них атмосферу 
нетерпимости, строго наказы вать их 
в соответствии с духом и буквой со
ветских законов.

Концентрированным выражением 
всех видов социалистической дисцип
лины , безусловно, является  трудовая 
дисциплина.. Мы говорили о. том. что 
не мож ет быть образцовой трудовой 
дисциплины без хорошей организации 
производства, ритмичного м атериаль
но-технического обеспечения и т. д. 
Соответственно, все недостатки про
изводственно-экономической д еятел ь
ности предприятия немедленно отра
ж аю тся на состоянии трудовой дис
циплины.

Поймите, рабочий, труж еник всег
да заинтересован в том, чтобы тру
диться производительно, пользовать
ся  авторитетом и уваж ением в коллек
тиве, чтобы, наконец, прилично зар а 
баты вать. И если ему это не удается, 
то виноваты чащ е всего бывают те, 
кто обязан создавать условия д л я  та
кого труда, руководители различных 
рангов.

Вот почему такое большое значе
ние придаем мы статистике дисципли
ны. А  она свидетельствует о том, что 
хотя потери рабочего времени в прош 
лом году в целом по промыш ленности 
республики уменьш ились, однако в 
расчете на одного промышленно-про
изводственного рабочего их уровень 
по сравнению с общесоюзным все 
ещ е остается высоким. По-прежнему 
высок удельный вес неявок рабочих 
на работу из-за прогулов и с разре
ш ения администрации.

А  в . 15 из 35 министерств и ве
домств занимаю щ ихся промышленной 
деятельностью , увеличились прогулы 
в 24 — неявки на работу с разреш е
ния администрации. Особенно неудов
летворительное положение в мини
стерствах плодоовощного хозяйства, 
местной промыш ленности, жилищно- 
коммунального хозяйства. Госкомите
те по чайной промышленности и неко
торых других.

Эти недостатки, в первую очередь 
указы ваю т на то, что руководители 
министерств и ведомств, партийные, 
профсою зные, другие общественные 
организации проводят недостаточную 
воспитательную  и организаторскую  
работу по укреплению  дисциплины, 
не проявляю т требовательность к  ру
ководящим работникам за  обеспече
ние и наведение в этом  деле строго
го порядка.

В Горийском производственном 
хлопчатобумажном объединении, на 
которое приходится каждый четвер
тый прогул, соверш енный в системе 
М инлегпрома республики, в прошлом 
году наложено 1 .190  взысканий, уво
лено 38 4  рабочих. Но ведь только 
мерами административного воздейст
вия  положения не исправить. Они 
долж ны  подкрепляться мероприятия
ми по улучшению условий, труда лю
дей, созданию здорового микроклима
та в коллективе, умелы м использова
нием форм морального и материаль
ного поощрения. Многое в объедине
нии уж е предпринимается, но надо 
действовать реш ительней и быстрей.

В ряде случаев руководители от
дельны х предприятий, по сути дела, 
сами потакаю т наруш ителям трудо

вой дисциплины, не контролируют, 
например, допустимую  норму отпу
сков без содерж ания. Немало и та
ких ф актов, когда в целях создания 
мнимого благополучия-в государствен
ной отчетности приводятся искаж ен
ные данные, нередки такж е случаи 
безответственного отношения к  учету 
потерь рабочего времени.

Это убедительно подтвердили на
блюдения. осущ ествленные ЦСУ рес
публики в производственных объеди
нениях «Грузэлектромаш », «Аналит- 
прибор». на Батумском электромеха
ническом заводе, цхинвальском заво
де «Электровибромаш ина», рустав
ском заводе «Ц ентролит», Хашурском 
механическом заводе, заводе «Сухум- 
прибор» и на других предприятиях. 
Партийным комитетам надо повер
нуться к этим проблемам, специаль
но рассмотреть их на бюро, а  неко
торые, быть может, поставить и на 
пленумах.

В отчетах, представленных органи
зациями Минстроя, вовсе не были за 
фиксированы случаи целодневных и 
внутрисменных простоев. А  по дан
ным единовременного наблюдения 
только за  3 дня  — с 12 по 14 мая 
1982 года —- количество внутрисмен
ных простоев в тресте №  10 и домо
строительном комбинате №  1 соста
вило соответственно 39 и 25 челове
ко-часов. Аналогичные ф акты  были 
выявлены в системе М инсельстроя 
республики.

А  вывод состоит в том. что всем 
нашим руководителям следует гораз
до внимательней относиться к  стати
стике дисциплины, внимательно ее 
анализировать, вовремя устранять 
причины, приводящ ие к потерям ра
бочего времени, к снижению уровня 
трудовой дисциплины. Многим това
рищам придется давать объяснения 
по итогам первого полугодия, кон
кретно отвечать на критику в  сего
дняшних выступлениях.

Дисциплина — основа, определяю 
щ ая могущество государства. Она 
должна направлять в русло творче
ского созидания энергию наших тру
жеников, заставлять нас искать новые 
пути для  повыш ения эффективности 
общественного производства.

III.
Х озяйствовать эффективно — это 

такж е значит добиваться постоянного 
повышения технического уровня про
изводства, всемерно способствовать 
ускорению научно-технического про
гресса, лучше организовывать трудо
вую деятельность.

Минувшие годы научили нас в  це
лом умело добиваться обеспечения 
необходимых объемны х показателей, 
высоких темпов развития тех или 
иных отраслей, комплексно контроли
ровать выполнение основных п ара
метров социально-экономического раз
вития республики. О диннадцатая пя
тилетка долж на стать прежде всего 
школой культуры производства, внед
рения достижений науки и техники, 
прогрессивных методов организации 
труда. Особое внимание на эти воп
росы обращ ают Центральный Коми
тет партии, товарищ  Ю. В. Андропов. 
Опыт такой работы у нас есть, но 
это лиш ь первы е ростки грамотного, 
научного подхода к проблемам. Его 
надо активно развивать.

П реж де всего следует заметить, 
что гораздо осмысленней и последо
вательней стали осуществляться ре
конструкция н техническое перево
оружение предприятий. Недавно это 
отметила в своей передовой статье 
газета «П равда», коснувшись хода 
реконструкции Кутаисского автомо
бильного завода. Действительно, 
здесь многое сделано.

Ведь строится, по сути дела, но
вое предприятие, причем, в условиях 
действующ его производства. Уже на
чато изготовление дизельного двига
теля, а  к концу года встанет н а  кон
вейер и весь новый автотягач сель
скохозяйственного назначения. В 
этом ни у  кого нет сомнений. Не 
сомневаемся мы, потому что рекон
струкция идет строго по плану. На 
примере этой стройки мы, наконец, 
убедились в том, что главное — не 
стены будущих цехов возвести, а  
обеспечить в срок выпуск продукции, 
комплексно реш ать проблемы строи
тельства; выделения и монтаж а обо
рудования. подготовки кадров и г. Д.

Такой подход прослеж ивается в 
принципе и на некоторых других объ
ектах. В сж атые сроки проходит ре
конструкция Зестафонского ф ерро
сплавного завода, и тоже с обеспе
чением запланированного уровня 
производства. Не узн ать  сегодня за 
вод. Он уж е представляет собой со
временное предприятие с обновлен
ными зданиями и сооруж ениями, 
мощным газоочистным хозяйством. В 
результате даж е в условиях резко
го ухудш ения качества поступающей 
на переработку марганцевой руды 
улучш аю тся некоторы е технико-эко
номические показатели , услозия тру
да людей.

Примером умелой координации и 
мобилизации усилий многих коллек
тивов может служ ить и сооружение 
агломерационной фабрики на Рчстав- 
ском металлургическом заводе. Здесь 
хорошо справились с  задачами руко
водители Рустави, горком партии, 
большую работу провел ЦК, тов. 
Г. В. Колбин и другие товарищи. 
Есть и ещ е п р и зер ы  такого рода, но 
не меньш е ф актов неумелого ведения 
этой сложной и кропотливой работы, 
когда крупные государственные 
средства, вложенные в реконструкцию , 
долгое врелця не даю т отдачи, когда 
ведется она непродуманно, сил тр а 
тится много, а  эф ф ект очень н езна
чительный.

Это как раз те  случаи, когда сте
ны у  цеха уж е есть, а  перспективы 
выпуска продукции даж е не просма
триваю тся, более того, не известно, 
что в конце концов будет произво
диться. Самый наглядный пример то
му — реконструкция Кугаисского з а 
вода малогабаритны х тракторов.

(Окончание на 3-й стр.).
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О К О Н Ч А Н И Е .

Когда позиции четко определены, 
хорошо просматривается конечный 
результат, товарищ и охотно подклю
чаются, проявляю т активность. Так, 
проблемами автозавода постоянно 
занимаю тся Ц К  Компартии Грузии, 
секретари Ц К, большую заинтересо
ванность проявляю т союзное мини
стерство, городской комитет партии, 
дирекция предприятия, первичная 
парторганизация. А  вот с заводом 
малогабаритных тракторов мы, види
мо, в свое врем я что-то просмотрели.
И горком к ак  бы устранился от ито
го дела — нет здесь такого же отно
шения. как к автомобильному. Не ре
шены многие вопросы с союзным ми
нистерством.

Нашим партийным комитетам на 
местах пора научиться самостоятель
но вести проблемы реконструкция. 
Это единственный правильный подход. 
Местные партийные и советские ор
ганы обладают достаточными права
ми для. того, чтобы выходить и на 
союзные министерства. Необходимо 
лишь ж елание и время. В конце кон
цов и мы в ЦК, правительство рес
публики завоевали  себе авторитет не 
сразу, а  теперь с нами, как правило, 
считаются, видят в нас надежного 
партнера.

Я особо задерж иваю  ваше внима
ние на этой стороне дела, потому 
что мы просто не в силах брать все 
на себя. Мы ^  состоянии повседнев
но держ ать в поле зрения лиш ь не
которые важнейш ие объекты, а это
го уж е недостаточно. П режде всего 
местные партийные органы несут от
ветственность за  промахи в  рекон
струкции, скаж ем , Тбилисского элек
тровозостроительного завода, Ру- 
ставского химического завода и неко
торых других предприятий. Причем, 
те ж е самы е партийные комитеты в .. 
других случаях  проявляю т гораздо 
большую расторопность и заинтере
сованность.

Не меньш ий эфф ект, чем рекон
струкция, дает в ряде случаев и об
новление выпускаемой продукции, 
повышение ее технического уровн яй  
потребительских свойств Так, вес но
вых трубоотрезны х станков в тбилис
ском производственном объединении 
«Станкостроитель» снизился н а  еди
ницу мощ ности на 20  процентов, а 
производительность возросла в  1,4 
раза. П римерно в 1,5 раза  увеличе
на производительность нового серий
ного станка с  числовой индикацией, 
выпуск которого осваивается объеди
нением.

Мы не случайно предоставили се
годня слово генеральному директору 
объединения тов. Г. Ш . Джикидзе. 
Задачи, которые реш аю т станкостро
ители, имеют серьезное значение для  
всей страны. Думаю , надо поддер
жать товарищ ей как  н а  уровне ЦК, 
Совмина, так  и в городском комитете 
партии, других руководящ их орга
нов, подключить прессу, телевидение 
и радио. Мы убедились, что тов. Д ж и
кидзе ф орм ируется как  хороший ру
ководитель. П ринципиальный, чест
ный работник, он овладел специфи
кой производства. Н аш  долг — ока
зы вать содействие и директору, и 
коллективу в процессе их становле
ния.

Очень эффективное новшество 
внедряется н а  Кутаисском автозаво
де. В ыпускаемый двухосный прицеп 
переконструирован в  одноосный с со
хранением всех технических характе
ристик, грузоподъемности и т. д. Вес 
каждого прицепа уменьш ается на од
ну тонну, а  расход м еталла примерно 
на полтонны. Лично я  считаю, что 
разработка эта  достойна самых вы 
соких и авторитетных премий! Осо
бенно отрадно, что и новый станок, 
и усоверш енствованная модель полу
прицепа созданы  в республике. Вот 
какие возможности открывает науч
но-технический прогресс.

Сейчас в республике разворачива
ется серьезная работа по реализации 
решений VI пленума Ц К  Компартии 
Грузии по проблемам науки и науч
но-технического прогресса, и приве
денные ф акты  хорошо это подтверж 
дают. О днако не все  и нр везде до 
конца реализую т реш ения п лещ м а.

Мы, например, совершенно неудо 
влетворены тем , как  ведется' эта ра
бота в области сельскохозяйственно
го машиностроения. К азалось бы, 
создали научно-производственное объ
единение, вопросами разработки м а
шин и механизмов д л я  сельского хо
зяйства занимаю тся четыре научно- 
исследовательских института и кон

структорских бюро, в которых свыше 
1.000  человек, в том числе 3 0  име
ющих ученые степени доктора и кан
дидата наук. Тем не менее, но-преж- 
нему не удается избеж ать дублиро
вания. Более 60  процентов разрабо
ток не внедряется в производство.

Н ередко и то, что выпускается, не 
удовлетворяет тружеников села. Это 
касается прежде всего ручных чае- 
подрезочных и чаесборочных аппара
тов. Они ненадежны, часто выходят 
из строя отдельные узлы  и детали. 
До сих пор не ерздан автономный 
бензоагрегат. Не до конца реш ен во
прос разработки и промыш ленного 
производства более надежного и де
шевого электродвигателя н а  тбилис
ском заводе «А грегат».

В результате спрос на аппараты  
упал настолько, что около 6 0  про
центов мощностей тбилисского заво
да «Грузсельмаш » остаю тся незагру
женными. Все это свидетельствует о 
недостаточном внимании к реш ени
ям  VI пленума, требованиям нашей 
партии.

Одним из показателей высокой 
культуры  производства является вы
пуск продукции с государственным 
Знаком качества. В республике, как 
известно, проводится больш ая рабо
та в этом направлении, мы научились 
управлять многими процессами по
выш ения качества продукции, вышли 
на передовые позиции я стране — 
товарищ и доклады вали об этом.

Однако неиспользуемые возмож 
ности и резервы здесь еще большие. 
Сегодня со Знаком  качества выпу
скается 43,8  процента продукции, 
подлежащ ей аттестации. Вроде бы 
и немало. Но ведь раз продукцию 
можно аттестовать, значит, в боль
шинстве случаев она изготавливает
ся  из добротного и высококачествен
ного сырья. Тогда спраш ивается, по
чему остальная часть не имеет выс
шей категории? Д а потому, что само 
изделие не отвечает требованиям, ни
зок его технический уровень, хотя 
есть все объективные условия для 
того, чтобы его повысить.

Скажем, н а  Тбилисском заводе га
зовой аппаратуры затягивается осво
ение трехгорелочной газовой плиты, 
отвечающей современным требовани
ям . Иной раз сдерж иваю т узкие ме
ста на производстве, качество оформ
ления изделия и другие причины, ко
торые при известной настойчивости и 
желании можно устранить.

Д авайте прямо скаж ем  — подав
ляющая часть продукции, подлежа
щей аттестации, должна иметь госу
дарственный Знак качества. К этому 
мы обязаны  с т р е м и т ь ^ .

Н икак мы не добьемся повышения 
качества жилищного строительства. 
Р азве  это дело, когда наш и труж е
ники, прежде чем  въехать в новые 
квартиры, вынуждены бываю т неред
ко заново их ремонтировать? При
чем, это не капризы . Действитель
но, ж ить в такой квартире, не сде
лав капитального ремонта, часто про
сто невозможно.

Причины тут гораздо серьезн ей ' 'и' 
глубже, чем мож ет показаться. Дело 
не только в низком качестве работ. 
П ора более серьезно взяться  за  тех
ническое переоснащ ение и соверш ен
ствование базы  строительства, доби
ваться расш ирения ассортимента и 
улучш ения качества отделочных ма
териалов, работать ритмичней. Од
ним словом, реш ать проблемы  ж и
лищ ного строительства следует не 
разрозненно, а в комплексе. Только 
это мож ет обеспечить высокий ко
нечный результат.

Ещ е хуж е, что по некоторым важ 
ным видам продукции м ы  вообще ста
ли  терять  завоеванные в области к а
чества позиции. М не, например, гово
рили, что в стране падает спрос на 
наш и чайные концентраты . А  ведь 

4 ещ е недавно н а  них было буквально 
паломничество, поступали многочис
ленны е заявки. Н ельзя  допустить, 
чтобы мы загубили это хорош ее и 
полезное дело.

Сейчас выпуском концентратов, 
помимо предприятий чайной промыш
ленности, стали заним аться и заво
ды «Грузконсервпрома». Причем, 
как  доклады вали товарищ и,, качест
во продукции на них низкое, расф а
совывается она в неудобную для 
потребителя тару  больших емкостей. 
Надо серьезно разобраться со всем 
этим. Здесь необходима больш ая за
интересованность со стороны союз

ного министерства. Мы ведь единст
венная республика, обеспечивающая 
страну этим продуктом.

И ли взять  напиток «Б ахм аро» . К а
кая  бы ла у него высокая репутация, 
как  мы гордились этим! А  теперь и 
на эту  продукцию спрос начал па
дать. Потому что дело ведется бес
контрольно: производство расш иряет
ся, а за  качеством никто по сути де
л а  не следит. Это задача работни
ков Госстандарта. Н ачали, например, 
выпускать «Б ахм аро» в Тержольском 
районе, и выпускаю т, как теперь вы
ясняется, с наруш ением рецептур и 
технологических инструкций. Кому 
нуж на такая, с позволения сказать, 
инициатива, подры ваю щ ая авторитет 
прекрасного напитка? Конечно ж е, в 
этом Деле требую тся лучш ая коорди
нация, более строгий контроль. Н ель
зя  отдавать его в руки бракоделов и 
дельцов.

Уровень культуры  производства в 
значительной степени определяется и 
уровнем научной организации труда. 
На промыш ленных предприятиях рес
публики за  последнее время значи
тельно активизировалась работа по 
развитию  бригадной ф ормы  органи
зации и оплаты труда, этой, как от
в е т и л  Ю. В. Андропов, найденной 
самими массами первичной формы 
управления. Общее число бригад пре
высило 14 тысяч, в них объединено 
теперь свыш е 160 ты сяч рабочих. 
Улучшились и качественные п оказа
тели их функционирования.

Н а многих предприятиях большое 
внимание уделяется не только орга
низации, но и обеспечению условий 
для  эффективного функционирования 
бригадного подряда, как, например, 
на заводе «Тбилприбор», в научно- 
производственном объединении <<Ана- 
литприбор». Здесь бригада стала од
ним из объектов планирования, ей 
устанавливается месячное задание по 
объем у товарной продукции в стои
мостном выражении.

Впрочем, такое отношение к делу 
пока ещ е не характерно. Ч ащ е про
изводительность труда, другие каче
ственные показатели растут медлен
но. В 1982 году производительность 
труда рабочих во вновь созданных 
бригадах увеличилась в среднем по 
республике лиш ь на 1,87 процента, 
тогда как этот показатель мог бы 
составить не менее 5 — 10 процентов.

А  все потому, что не изжит ф ор
мальный подход к этому важному де 
лу . Н ередко подготовительная работа 
сводится лиш ь к разработке норма
тивных и методических документов. 
Так, в объединении «Тбилвино» в 
бригадах не ведется еж едневный учет 
показателей , работа Совета бригад 
сведена лиш ь к ф ормальном у подве
дению итогов в конце месяца. В тби
лисском производственном трикотаж  
ном объединении «Бахтриони» во 
всех бригадах оплата труда осущ ест
вляется по индивидуальным сдельным 
расценкам  и отработанному врем е
ни, нет нацеленности на конечный 
результат.

Все более широкое распростране
ние получает бригадный подряд на 
автотранспорте. В М инавтотрансе им 
охвачено уж е более трех тысяч роди
телей. А нализ, однако; показал, что 
и н а  транспорте ряд  причин препят
ствует более широкому распростра
нению данного метода. Это вопросы 
закрепления бригады за  одним гру
зоотправителем или марш рутом , 
укомплектованности ее автомобиля
ми одной марки, наличия в плановых 
служ бах автотранспортных предприя
тий и объединений квалифицирован
ных работников и др.

Много недостатков во внедрении 
бригадного подряда в строительных 
организациях, где он когда-то делал 
первы е шаги. С егодня его распро
странение оторвано от общ ей эконо
мической деятельности, сводится к 
ф ормальном у созданию новых бригад 
и механическому заключению  дого
воров с  ними. Документы зачастую  
до бригады даж е не доходят и хра
н ятся  в трестах и управлениях для  
п оказа их проверяющ им. Такое поло
жение во многих трестах.

Повышение эфф ективности прогрес
сивных ф орм  организации и оплаты  
труда — задача первостепенной важ 
ности. И реш ать ее необходимо на 
основе механизации ручных и трудо
емких работ, улучш ения нормирова
ния, усиления воспитательной рабо
ты, перестройки системы планирова
ния и т. д.

Существенное значение приобрета
ет и система материального стимули
рования. Так, благодаря повышению

материальной заинтересованы о с  г и 
урожайность кукурузы  на плош адях, 
обслуживаемых двум я безнарядными 
бригадами в Абаш ском районе, воз
росла примерно вдвое. П римечатель
но, что, помимо денег, каждый ме‘- 
ханизатор получил четы ре тонны ку
курузы  натурой.

Как показы вает практика, нату
ральная оплата труда в сельском хо
зяйстве сказы вает  огромное стимули
рующее воздействие. Т ам , где серь
езно взялись за  ее внедрение, зн а
чительно увеличено производство про
дукции. В совхозах Дманисского рай
она в основном благодаря этому про
изводство картоф еля одним рабочим 
возросло до 3 1 3  центнеров! В сред
нем каждому из них выдано свыше 
трех тонн картоф еля, а  в отдельных 
звеньях Вакейского, Вардисубанско- 
го и Эгрисского совхозов, где уро
жайность возросла более чем вдвое 
и достигла 2 2 0  центнеров, люди по
лучили по 5 — 6  тонн картофеля. 
Этот положительный опыт внедрен и 
в животноводстве, где он такж е дал 
огромный эф ф ект. В счет полученно
го в виде дополнительной ‘оплаты мо
лока маслосы рзавод вы дал рабочим 
сливочное масло.

Госкомсельхозу следует осущ ест
вить действенные меры, обеспечива
ющие расш ирение практики натуро
платы, лучш е пропагандировать пре
имущества этого метода.

Вместе с тем  надо помнить и о 
Том, что материальное стимулирова
ние является не только источником 
повышения уровня доходов трудя
щихся, но и воспитательной мерой. 
Поэтому онс) должно сочетаться с по
ощрением моральны м. А  мы в пос
леднее врем я об этом стали забы 
вать. Труженику необходимо призна
ние не только со стороны бухгалте
рии, но и всего коллектива. Только 
тогда он сможет испытать подлин
ное удовлетворение от своей работы. 
Премирование имеет и нравственные 
аспекты. Оно требует соответствую 
щ ей обстановки, гласности. П артий
ные, профсою зные, комсомольские 
организации долж ны  проявлять боль
ше активности в создании такой ат
мосферы, бороться с  формализмом.

В нынешнем году в отделе пропа
ганды и агитации ЦК Компартии 
Грузии бы ли заслуш аны  информации 
о работе партийны х организаций Цу- 
лукидзевского и М аяковского райо
нов, зоны г. Цхалтубо и ряда других 
регионов. В числе других затрагива
лись и вопросы стимулирования гру
дящихся. Они нашли отражение и в 
системных анализах  деятельности 
большинства партийных комитетов по 
обеспечению единства организатор
ской, идейно-воспитательчой и х о зяй 
ственной работы. Вывод малообнаде- 
жквающ ий— практически везде стан
дартный, безынициативный набор 
форм морального пбощрения.

Такой подход устарел, и его сле
дует пересмотреть. Необходимо, что
бы, как ук азал  Ю. В. Андропов, прак
тика материального и морального по
ощрения в сочетании с образцовой 
организацией т р у д а  поддерж ивала и 
разливала в лю дях сознание полез
ности, нужности- их усилий, выпус
каемой ими продукции. В этом пла
не мы ж дем интересных творческих 
находок от профсою зных, комсомоль
ских организаций, работников орга
нов массовой информации. Зарисов
ка, очерк в газете, по телевидению 
и радио — вы сш ая награда д л я  тру
женика.

М орально, эмоционально воздей
ствовать на человека — это це.чая 
наука. И  стоит нам серьезно подойти 
к делу, появляю тся очень интересные 
и полезные начинания. В зять вопрос 
ритуалов и обрядов. Многие считали, 
что искать здесь что-то новое— бес
полезное и неблагодарное занятие, А 
мы взялись, и посмотрите, как тро
гательно теперь проходят в обновлен
ных кварталах Тбилиси обряды н аре
чения именем ребенка, супружеской 
верности. Говорят, по субботним и 
воскресным дням собирается &асса 
народу, приходят трудовые коллекти
вы. Вот недавно были несколько се
мей с авиационного завода во главе 
с руководителями профсоюзной орга
низации. Все это трогало до слез. 
Это и праздник настоящ ий, и огром
ный моральный стимул.

А  почему не продумать и ритуалы  
морального стимулирования за  хоро
ший труд, вручения почетных гра
мот и т. д.? Здесь тоже требуется 
серьезная, кропотливая работа, что

бы дойти до сознания лю дей, дать 
им Почувствовать на себе подлинную 
заботу, показать, что их самоотвер
ж енны е усилия получаю т всеобщее 
признание и благодарность. Справед
ливости ради надо отметить, что кое- 
что, конечно, предпринимается. На 
телевидении, например. Однако нель
зя  бесконечно прибегать к одной и 
той ж е ф орме. В едь это приедается, 
перестает привлекать людей. Здесь, 
жак нигде, необходим творческий под
ход, постоянный поиск нового, инте- 

■ ресного.

IV.
В связи с этим надо особо под

черкнуть, что эффективное хозяйст
вование во многом зависит от разви
тия местной инициативы, активизации 
трудовых коллективов, всех тружени
ков. Это положение леж ит в основе 
опубликованного на днях в прессе 
проекта закона о трудовом коллек
тиве.

Что мож ет первичное звено, пер
вичная партийная организация, тру
довой коллектив, наглядно показала 
прош едш ая в республике Всесоюзная 
научно-практическая к о н  ференция. 
Мы как будто разом  обобщили весь 
накопленный опыт, дополнили его 
тем, что собрано в других республи
ках и областях страны, и увидели, 
что это рычаг огромной политической 
силы . По сути дела все наши интерес
ные и полезные начинания были езя- 
зан ы  прежде всего с активизацией, 
повышением инициативности и само
стоятельности первичных звеньев, 
первичных партийных организаций.

Б ольш ая работа бы ла проведена 
по подготовке базовы х предприятий 
и парторганизаций, с которыми позна
комились участники конференции. От
зы вы  хорошие. Но давайте откровен- 

‘ но признаемся, ведь и нам самим 
есть что почерпнуть из этого опыта. 
Когда мы конкретно и предметно, на 
уровне Ц ентрального К омитета взя
лись за  это дело, результаты  не за
медлили сказаться. К сож алению , та
кой подход прослеж ивается далеко  не 
всегда. Надо добиваться, чтобы у пас 
в республике были не только отдель
ные образцовые предприятия, образ
цовые первичные парторганизации, а 
чтобы все организации могли служить 
примером в этом деле.

Первичное звено — глазное* звено. 
К аж дый коммунист, каж дый руково
дитель, каждый из нас состоит чле- 

'н о м  первичной партийной организа
ции. Это суть организационного строе
ния наш ей партии. О тнош ения руко
водителя с коллективом , развитие 
творческой инициативы, расширение 
коллективных основ управления — а 
это огромнейший резерв, — во мно
гом зависят от атмосф еры  в первич
ной партийной организации, которая 
определяет микроклимат в коллекти
ве в целом. Если такая  атмосф ера не 
создана, ответственность несет из 
только руководитель, но и партийная 
организация.

Н а днях бюро Ц К  Компартии Гру
зии обсудило характеристику на тов. 
Г. Л . К облианидзе и сочло возможным 
удовлетворить его просьбу об осво
бождении от долж ности министра тор
говли республики. В своем заявлении 
в Ц ентральный Комитет он привел 
объективные аргументы. О днако удов
летворили мы его просьбу не только 
в силу этих причин. В процессе об
суж дения характеристики было вы
сказано немало замечаний в части 
стиля и методов его работы, деятель
ности М инистерства торговли в це
лом. Тов. Коблианидзе не сумел на
ладить отношения с подчиненными, 
многие вопросы он брался решать 
единолично, в то врем я как требова
лось как раз коллективное, коллеги
альное обсуждение. М инистерство не 
сп равляется с ролью  главного заказ
чика, главного координатора всей ра
боты по товарам народного потребле
ния. Много наруш ений, недостатков 
в организации торгового обслужива
ния.

Обсуждение длилось очень долго. 
Все признавали, что гсв. Коблиани
дзе квалифицированный специалист, 
прошедший ш колу практической ра
боты в торговле и партийной дея
тельности. В месте с тем ему так и 
не удалось организовать работу мини
стерства, сф ормироваться, как  руко
водителю . Он и сам  согласился с 
этим.

И сходя из того, что сф ера торгов
ли имеет огромное государственное и 
политическое значение, что по ней лю
ди судят о всей наш ей работе, что она 
во многом определяет авторитет всех 
республиканских органов, мы и ре

шили удовлетворить просьбу тов. 
К облианидзе об освобождении с по
ста министра.

Подбор и формирование руководи
теля очень долгий, я бы сказал, му
чительны й процесс, и мы долж ны до
рож ить нашими кадрами. Н аверное, 
есть и наш а вина в том, что обстоя
тельства сложились именно таким об
разом . Но - есть в  этом вина и самого 
коллектива министерства, партийной 
организации. Тов. К облианидзе— ком
мунист, и работать с ним как с ком
мунистом долж ны  были не только ру
ководящ ие органы республики, но и 
партийная организация министерства. 
И менно в такой друж еской, благож е
лательной , откровенной атмосф ере 
быстро растут талантливы е организа
торы, руководители, подлинные лиде
ры.

В связи  с тем, что торговля, как 
мы уж е сказали, очень важный уча
сток, давайте посоветуемся в отнош е
нии новой кандидатуры  на пост ми
нистра. Все члены  бюро пришли к 
единому мнению, что это долж ен быть 
партийны й работник, хорошо знающ ий 
специф ику первичного, районного, го
родского звеньев, их проблемы н за 
просы, умею щий общ аться с лю дьми, 
отстаивать интересы  наших труж ени
ков. Таковой нам представляется кан
дидатура первого секретаря Ахалцчх- 
ского райком а партии тов. М. М. 
К адж ая. Это ответственное решение, 
и лучш е нам коллективно п р и н ^ ь  
его. О удя по вашей реакции, актив 
одобряет этот выбор. Видимо, это 
действительно правильное мнение.

Усиление партийного руководства, 
партийного влияния означает повы
ш ение авторитета первичных звеньев. 
Н е случайно у  нас получила такое 
развитие практика создания рабочих 
групп, комиссий, ш табов не только в 
центре, но и на местах, на предприя
тиях и в организациях. Не случайно 
такое больш ое внимание мы стали 
уделять в последнее врем я активиза
ции первичных партийных организа
ций в части их контроля за  д еятел ь
ностью  администрации. Это вопросы 
огромной политической важности. А к
тивизация парторганизаций — осно
ва общего повыш ения социально-по
литической и трудовой активности 
трудящихся.

Здесь ещ е раз хочется вспомнить 
инициативу коллектива Тбилисского 
авиационного завода им. Димитрова 
по укреплению  социалистической дис
циплины, которая направлена на уси
ление роли рабочего класса, всех тру
ж еников в  реш ении важ нейш их общ е
ственно-экономических проблем. Ее 
подхватили колхозники села Тквиави 
Горийского района, студенты и препо
даватели  Тбилисского государствен
ного университета, десятки  других 
коллективов. Почин авиастроителей 
был обсужден н а  откры ты х партийных 
собраниях и общ их собраниях, пле
нум ах партийных комитетов, сессиях 
местны х Советов народных депута
тов.

О днако у м еня возникли некоторые 
сомнения по поводу того, как мы уп
равляем  ртим процессом. ,Н е пустили 
ли  мы его в  известной степени на са 
мотек? Распространением , развитием 
этого почина мы долж ны  заним аться 
повседневно, постоянно, добиваясь, 
чтобы активизация наш его рабочего 
класса, колхозного крестьянства, ин
теллигенции в  части укрепления дис
циплины конкретно п роявлялась  во 
всех сф ерах  ж изни республики.

Завтра  по всей стране пройдет Все
сою зный коммунистический суббот
ник. И менно в этот день обязаны  мы 
показать  образец высокой организо
ванности, трудовой активности. С ред
ства от коммунистического субботни
ка будут направлены  н а сооруж ение 
ш кол, детских садов, больниц и т. д. 
Это в интересах самих тружеников 
республики.

М ы уверены , что ЦСУ, хозяйствен
ны е органы , партийны е и советские 
органы  на местах будут внимательно 
следить за  тем, чтобы отдача от суб
ботника бы ла действительно м акси
мальной, чтобы субботник стал днем 
новы х трудовы х дости ж ени й^п одли н 
ны м праздником  труда.

«И менно труд, сознательны й, до
бросовестный, инициативный, труд на 
благо общ ества признается у нас выс
шим мерилом достоинства и общ ест
венного престиж а личности», — от
мечает 10. В. Андропов. Н аш  долг — 
приум нож ать созидательную  энергию  
трудящ ихся, создавать условия для  
высокопроизводительной творческой 
работы  и н а  этой основе добиваться 
успеш ного выполнения одиннадцато
го  пятилетнего плана!

ЮГО-ОСЕТИНСКОЙ АВТОНОМНОЙ ОБЛАСТИ — 61 Г О Д -

В Е Д И Н О Й ,  Б Р А Т С Н О И  С Е М Ь Е
20 апреля 1922 года Всегрузин- 

ский Ц ентральный исполнительный 
комитет и Совет народных комисса
ров издали декрет об образовании 
Юго-Осетинской автономной области 
в составе Грузинской ССР. И вот уж е 
61 год трудящ иеся Юго-Осетии 
под руководством областной партий
ной организации в тесном братском 
союзе со всеми народами нашего 
многонационального государства уве
ренно идут по пути неуклонного 
подъема.

Эту знаменательную  дату трудя
щиеся Ю го-Осетии встречаю т в об
становке высокого политического и 
трудового подъема, вызванного под
готовкой к празднованию  80-летия 
Второго съ езда  Р С Д Р П , на котором 
была создана больш евистская пар
тия, к 200-летию  Георгиевского трак 
тата — м аниф еста друж бы  и брат
ства русского и грузинского народов.

61 год д л я  истории — срок срав
нительно небольш ой. Но именно за  
это время дваж ды  орденоносная — 
ордена Л енина и Д руж бы  народов— 
Ю го-Осетинская автономная область 
поднялась на такие высоты экономи
ческого и социального развития, ко
торые превзош ли сам ы е смелы е меч
ты и чаяния ее лучш их сыновей и до
черей. Ю го-Осетия сегодня — интер
национальная автономная область, 
гДе живут и трудятся  осетины, грузи
ны, русские, арм яне, азербайдж ан

цы, украинцы, белорусы, евреи, чу
ваш и, представители других наций и 
народностей нашей необъятной Ро
дины, которые успешно реш аю т зада
чи, поставленные Коммунистической 
партией и Советским правительством.

В Юго-Осетии, где до революции 
были лишь мелкие кустарные про
мыслы, теперь создана мощ ная гор
нодобывающая промыш ленность, в 
составе которой такие предприятия, 
как Кваисское свинцово-цинковое ру
доуправление, Ц нелисское предприя
тие «Грузтальк». В послевоенные 
пятилетки построены и вступили в 
эксплуатацию  заводы «Электровибро
маш ина», «Эмальпровод», механиче
ский, автобусоремонтный, ж елезобе
тонных конструкций, пивоваренный. 
Особенно быстрыми темпами промыш
ленная индустрия развивалась п по
следние десять лет. Вступили в строй 
новые мощности — обогатительная 
ф абрика Кваисского рудоуправления, 
крупнейш ая в республике ф абрика 
бельевого трикотаж а, специализиро
ванный завод по ремонту электротех
нического оборудования. Второе рож
дение отметил первенец промыш лен
ности области Ц хинвальский лесоком
бинат. Почти все промыш ленные 
предприятия Ю го-Осетии подверг
лись реконструкции и расширению.

З а  последние десять лет  выпуск 
валовой продукции промыш ленности

Ф. С. САНАКОЕВ, 
кандидат в члены бюро ЦК КП Грузии* первый секретарь 

Юго-Осетинского обкома партии
увеличился более чем в 2 ,6  раза . Ос
новные производственные фонды за 
этот ж е период возросли на 75  про
центов. В целом же объем производ
ства промыш ленной продукции за 61 
год увеличился почти в 160 раз, а 
продукции сельского хозяйства — бо
лее чем в пятнадцать раз. Вступили 
в строй Кохатский откормочный комп
лекс крупного рогатого скота, Знаур- 
ский молочный комплекс, заверш ено 
строительство уникального гидротех
нического сооруж ения — Зопкар- 
ского водохранилища, которое явит
ся  мощным рычагом увеличения про
изводства продуктов сельского хо
зяйства не только в хозяйствах Юго- 
Осетии, но и в колхозах и совхозах 
К арталинской долины.

Высокими темпами развиваю тся и 
такие отрасли народного хозяйства, 
как  транспорт, связь, бытовое и тор 
говое обслуживание населения обла
сти. Постоянно укрепляется их м ате
риально-техническая база. Вступило 
в строй автотранспортное предприя
тие, оснащенное современным обо
рудованием. установлено новое обо
рудование А ТС  в производственно
техническом управлении связи Юго- 
Осетии. По количеству телефонных

номеров на 100 ж ителей г. Ц хинвали 
сейчас заним ает одно из первых мест 
среди городов наш ей республики. 
Вступил в строй ряд новых объек
тов торговли и бытового обслуж ива
ния в поселках К ваиса, Знаури, Д ж а
ва, в селе Ередви...

О сущ ествляется комплекс м еро
приятий по дальнейш ему развитию  
народного образования, науки, лите
ратуры и искусства. Т ак, до установ
ления Советской власти лиш ь пять 
процентов населения Ю го-Осетии бы
ло грамотным. А  сегодня в о б л а с т и -  
160 общ еобразовательны х ш к о л ,  
укомплектованных высококвалифици
рованными кадрам и педагогов, сель
скохозяйственный, медици-ский тех
никумы, худож ественное и м узы каль
ное училищ а, профтехучилищ а, вы
пускники которых успешно трудятся  
в различных отраслях народного хо
зяйства. З а  50  лет  своего сущ ество
вания Ю го-Осетинский государствен
ный педагогический институт, став
ший подлинной кузницей кадрор, вы
пустил свыш е 10 .000  педагогов. А к
тивную научную  работу в области 
изучения и реш ения проблем эконо
мики, культуры , истории, я зы к а  и

литературы  ведет коллектив Юго- 
Осетинского Н И И  А кадемии наук 
Грузинской С С Р , который укомплек
тован местными кадрами научных ра
ботников. Ш ирокое развитие полупи
ла  осетинская литература. Лучшие 
произведения писателей Ю го-Осетии 
издаю тся на грузинском, русском, аб
хазском, армянском , белорусском и 
других язы ках  братских народов на
шей страны. В свою очередь осетин
ские писатели знаком ят читателей ав
тономной области с  творчеством клас
сиков и современных грузинских, рус
ских, абхазских, украинских писате
лей  и поэтов.

Плодотворную, целенаправленную  
деятельность ведут осетинская и гру
зинская труппы Ю го-Осетинского го
сударственного драм атического теат
ра  имени Коста Х етагурова, худож
ники автономной области, коллектив 
Ю го-Осетинского государственного 
ансам бля песни и танца «Симд», ин
струментальны й государственный ан
сам бль «Бонварон» и другие творче
ские коллективы.

Огромные преобразования,- проис
шедш ие во всех отраслях народного 
хозяйства и культуры  за  последние 
десять лет, в особенности 'после при
н ятия известных постановлений ЦК 
КП Грузии и Совета М инистров Гру
зинской С С Р по развитию  экономики 
и культуры  Ю го-Осетинской автоном
ной области, положили начало ново
му этапу экономического и  социаль

ного развити я  области. Только з а  два 
года одиннадцатой пятилетки объем  
капиталовлож ений в целом но обла
сти составил 3 9 ,3  миллиона рублей, 
в то в р ем я ,1 как  за  всю зосьмую  пя
тилетку он не превы ш ал 33 миллио
нов рублей. П остоянно растет уро
вень м атериального благосостояния 
населения, полнее ,  удовлетворяю тся 
социальные и духовные запросы  тру 
дящ ихся. Т ак , в г. Ц хинвали начал 
курсировать троллейбус, вступили в 
эксплуатацию  стадион н а  10 .000  зри 
телей, концертный зал  на 5 0 0  мест, 
идет строительство учебного комплек
са педагогического института, крае
ведческого м узея , Т ранскавказской 
автомобильной магистрали через 
Главный К авказский  хребет. Ш иро
ким фронтом развернуто  строитель
ство ж илья , строятся новый комп
лекс санатория «Д ж ава» , Зн аурская  
районная больница...

Верные идеям Великого О ктября, 
трудящ иеся Ю го-Осетии, партийные, 
советские, профсою зные, комсомоль
ские организации автономной обла
сти отдадут все силы , знания, опыт 
борьбе за  успешное претворение в 
ж изнь реш ений XXVI съ езда  КПСС 
и XXV I съ езд а  Компартии Грузни, 
требований ноябрьского (1 9 8 2  г.) 
П ленум а Ц К  КПСС, положений и 
выводов, содерж ащ ихся в вы ступ
лениях Г енерального секретаря  Ц К  
КПСС Ю . В. А ндропова.

I
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Н А УКА ИСКУССТВО СПОРТ

Г йДень Юго-ОсетииП
ИЗ БЛОКНОТА Ж УРНАЛИСТА

ДО З В Е З Д р у к о й  п о д а т ь

Экспонаты рассказывают
В эти  дни посетители Ю го-О сетинско

го областного краеведческого  м узея  с 
больш им интересом знаком ятся с вы
ставкой, посвященной 200-летию Геор
гиевского  трактата. На ней широко 
представлены  книги, ф ото граф ии  и ко
пии докум ентов, рассказываю щ их об 
этом  знаменательном событии, навеки 
породнивш ем Россию и Грузию .

В экспозиции дем онстрирую тся ф ото
копии работ осетинского худож ника М у
рата Д ж анэева и другие материалы

«Ирыстон» — читателям
И нтересную  и разнообразную  ли-е- 

ратуру предлагает читателям в нынеш
нем году Ю го-О сетинское книжное из
дательство «Ирыстон».

В серии общ ественно-политической 
литературы  выйдет книга И. Тибилова 
«Боевые звенья партии», показываю щ ая 
практическое участие коммунистов Ю го- 
О сетинской областной партийной орга
низации в деле реализации Продоволь
ственной программы.

Л ю бители худож ественного слова по
знаком ятся а этом году с прозаически
ми и поэтическими произведениями 
С ер гея  Хачирова, Георгия Д зугаева , 
Л еонида Харебаты , Резо Чочиева, Вла
дим ира ванаева, Гаф еза, Герсана Кода- 
лаева и др .

«Симд» обновляет 
программу

После успешных гастролей по горо
дам  Сибири и Д альнего  Востока, кото
ры е состоялись в конце минувш его го
да, государственны й ансамбль песни и 
народного  танца Ю го-О сетии «Симд» 
провел больш ую  работу по обновлению 
своей програм мы.

В песенный репертуар ансамбля яо- 
шли песня Анатолия Новикова «Сибир
ская м олодеж ная», песни осетинского 
композитора, лауреата прем ии имени 
Коста Хетагурова , заслуж енного д еяте
ля искусств Р С Ф С Р  X . П лиеаа «Гор
цы поют о Ленине» и «Горская лири
ческая». Прозвучат также «Песня о Ку- 
чиеае», посвящ енная капитану атомного 
ледокола «Арктика», Герою  Социали
стического Труда Ю рию Кучнее у (ав
тор ее художественный руководи
тель ансамбля П. Битиев), «Девичья ли 
рическая», созданная дириж ером  ан

сам бля А . Дж атиевы м , и ставш ая .уж е 
популярной в народе «Песня о Д зиго» ,

«Ог память сердцаг 
ты сильней...»

...О н  торопился запечатлеть на полот
не к а к  можно больш е солнца, жизнь, 
которую  так страстно лю бил. О н хотел 
успеть во что бы то ни стало подарить 
лю дям  возвыш аю щ ую  и очищающую 
душ у радость встречи с прекрасны м ... 
Это , пож алуй, первое чувство, которое 
охватывает каждого при знакомстве с 
выставкой работ Радия Асеева, откры в
шейся в тбилисском Д ом е худож ника. 
А  затем  охватывает чувство пронзитель
ной боли —  так рано оборвалась жизнь 
талантливого художника!

О  талантливом худож нике, воспитан
нике Цхинвальского худож ественного 
училищ а имени М . Туганова и Ленин
градского  худож ественного института 
имени И. Репина, на вернисаже расска
зал собравш имся народный худож ник 
Грузии Б. Санакоев.

Воспоминаниями о годах совместной 
учебы в Ленинграде с Радием Асеевым 
поделился заслуженный худож ник Се- 
веро-О сетинской А С С Р , лауреат премии 
ком сом ола Северной О сетии Ш . Бедоев.

—  Картины Радия покоряю т своей 
поэтичностью , глубоким проникновени
ем в м ир человеческих чувств, —  ска
зал на открытии выставки секретарь 
правления С ою за художников Грузии 
Р . Тордия.

У с е л ь с к и х  т руж еников Ц х и н в а л ь с к о г о  
р а й о н а  р о д и ла с ь  д о б р а я  т радиция: п р о во 
дить в  а п р е л е  п р а з д н и к  м е х ч н и ы т о р а  Н ы 
н е ш н е е  п е р в о е  торжество стало ист инным  
п р а з д н и к о м  в е с н ы  и т руда. Н а н е г о  с ъ е х а 
л и с ь  п ер е д о вы е  м ехан изат оры , победит ели  
со ц и а ли ст и ческо го  с о р е в н о в а н и я , маст еоа в ы 
с о к и х  урож аев

Н а  с н и м к е :  п е р е д о в ы е  м еханизат оры  
района»  (с л е в а  н а п р а в о )  — А л е к с е й  Х ачи- 
р о в , Г е о р ги й  Д а т а ш ви ли , З а у р  М ам ит ов и 
А р ч и л  Л а п а ч и .

С  каж ды м  го д о м  • хорош еет , раздвигает
сво и  гр а н и ц ы  и благоуст раивает ся Ц х и н в а 
ли .

Н а  с н и м к е  ( в н и з у ) :  н о вы й  девятиэтаж 
н ы й  ж илой  к о р п у с  готов к  п р и е м у  н овосе
л о в . *

Фото Л . Т у с о в а . (Ф от охроника  Г р ц эИ Н -
Ф О Р М а ).

Фонтан дружбы
Центральную  часть города Цхинвали—  

Театральную  площ адь скоро украсит 
музы кальный ф онтан. Почти 400 фон
танчиков, установленны х' а огромном 
бассейне диам етром  двадцать метров, 
взметнут в такт м узы ке водяные струи, 
подсвеченные фонариками во все цве
та радуги ...

Сооруж аю т это м узы кальное «чудо», 
в памяти которого будет восемнадцать 
различных мелодий , опытные мастера 
из Адж арии. Ещ е в прошлом году, в ка
нун празднования 60-летия образования 
Ю го-О сетинской автономной области, 
аджарцы решили преподнести столице 
Ю го-О сетии , с  которой их связывает 
давняя, крепкая друж ба , этот подарок, 
направили сю да одну из лучших бригад 
сварщ иков, возглавляем ую  Энвером Бе
ридзе.

Ф онтан ещ е строится, но цхинваль
цы его  уж е нарекли фонтаном друж бы .

Поселок меняет облик
С  каж дым днем растет, хорош еет, м е

няет свой облик центр горнодобываю
щей промышленности Ю го-О сетии —  
поселок Кваиса. Здесь  сдана в эксплуа
тацию новая крупная обогатительная 
ф абрика, рассчитанная на переработ
ку 130.000 тонн руды  в год , построены 
средняя ш кола на 784 ученических м е
ста, благоустроенные жилые дом а. В 
нынешней пятилетке в поселке преду
сматривается такж е сооружение две
надцати 40-квартирных жилых домов и 
пяти 60-квартирных, общ ежития для ма
лосемейных, больничного комплекса и 
профилактория, пионерского лагеря и 
детского  сада, а такж е торгового цен
тр а . Будут построены новая централь
ная котельная, мосты и берегоукрепи
тельные сооружения на реке Д ж одж у- 
ра. Проведена больш ая работа и по 
асфальтированию  улиц и дорог поселка.

Анатолий ХУГАЕВ. 
(Корр. «Зари Востока»).

ьв. ■ 
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Если бы кому-то пришло в голову 
устроить операционную под открытым 
небом, то лучш его места, чем гора Ка- 
нобили, куда мы поднялись по голо
вокружительному серпантину, не сыс
кать. Воздух стерильно чист, и авто
мобильный «аромат* ощущаеш ь здесь 
исчадием ада.

П рош урш али шины, и опять уста
новилась невероятная тишина. Только 
птицы посвистывают в сосновых кро
нах. Но, мож ет быть, уголок К авказа, 
где расположена А бастуманская астро
физическая обсерватория, показался 
райским после запруженного маш ина
ми Тбилиси, 250-километровой дороги 
по городам и селениям Грузии? Нет, 
не только уставшего путника п ораж а
ют покоем, прозрачностью воздуха 
здешние, меета. Есть на этот счет и 
вполне авторитетное заключение. Меж
дународная научная экспедиция в к а 
честве эталона д л я  определения чисто
ты атмосферы пока не наш ла ничего 
лучшего, чем Абастумани. Тут точка 
отсчета на ш кале загрязненности воз
душного бассейна нашей планеты.

Операционная, конечно, ф антасти
ческая идея. Но если продолжить ме
дицинские аналогии, то поселок у  под
нож ия горы еще с прошлого века из
вестен своим туберкулезным санато
рием. Д ля легочных больных это зем
ля обетованная. Верней, не зем ля, а 
небо, дарую щ ее много солнечных дней 
в году. А ночью такое чувство, будто 
в этом месте прорвана вуаль атмосфе
ры, и звезды обнажаю тся во всем сво
ем блеске.

Астрономы—народ сдерж анны й, и 
все эти достоинства называют просто— 
благоприятный астроклимат. История 
сохранила имя русского профессора 
С. Глазенапа, обратившего внимание 
на необычность Абастумани. В конце 
прошлого столетия он провел здесь 
первые астрономические наблюдения. 
Полученные результаты  изумили н а 
учный мир. Д аж е тесные двойные 
звезды были вполне различимы  в не
большой рефрактор. Мечта же создать 
высокогорную обсерваторию осущест
вилась только после победы Великого 
Октября.

То была пора, во многом определив
ш ая нынешние успехи советской астро
номии. Первой астрофизической в вы
сокогорье стала А бастуманская обсер
ватория. Она по праву считается дети
щем Е. К. Х арадзе. Ныне Евгений К и
риллович — президент А кадемии н а
ук Грузинской ССР и вот уж е более 
полувека — директор обсерватории.

Смотрим хронику тридцатых годов. 
25-летний Х арадзе в окружении стро
ителей. С держ анная улыбка. Светлая 
рубаш ка, галстук, безукоризненно си
дящ ий костюм. В следующих к ад 
рах — монтаж  оборудования, ослик с 
тяжелой поклаж ей взбирается в гору. 
Баш ня Г л азен ап а , осталась внизу, в 
поселке, а Х арадзе решил разместить 
обсерваторию ближе к небу, облюбо
вав заросшую непроходимым хвойным 
лесом вершину Канобили — 1.700 щет 
ров над уровнем моря.

Оператор ф ильма не дает общих 
планов, и трудно представить масш та
бы строительства. Но д л я  этого доста
точно выйти из кинозала и побродить 
по аккуратны м  асфальтовым дорож-

Мир Елены 
А х в л е д и а н и

О К О Н Ч А Н И Е .

О талантливой художнице, безгранич
но преданной делу своей-ж изни , сво
ему искусству, говорили министр куль
туры Грузинской С С Р , лауреат Ленин
ской премии О . Тактакишвили, директор 
Института истории грузинского искусст
ва имени Г. Чубинашаили Академии 
наук ГС С Р  академии В. Беридзе, 
лауреат премии имени Руставели писа
тель Р. Табукашвили, председатель прав
ления С о ю за художников Грузии, лау
реат Государственной премии С С С Р  и 
премии имени Руставели Э . Ам аш укели . 
Интересные страницы жизни грузин
ской художницы ожили в воспоминани
ях П. Рыбниковой —  дочери известно
го русского худож ника А . Рыбникова, 
с  которым Елену Ахвледиани долгие 
годы связывала больш ая друж ба. О 
совместной работе Елены Ахвледиани с 
режиссером Л. Варпахоеским, в чьих 
спектаклях она выступала как талантли
вый сценограф , рассказала собравшим
ся супруга реж иссера.

Вечер украсили своим выступлением 
народный арвист С С С Р , солист Большо
го театра С о ю за  С С Р  3 . Соткилавв, на
родный артист Грузии, лауреат Госу
дарственной премии С С С Р  и премии 
имени Руставели Г. Сагарадзе , вокаль
ная группа Государственного ансамбля 
песни и танца Грузии «Рустави», народ
ный артист Грузии профессор Тбилис
ской консерватории Т. Ам ирэдж иби, Ка
мерный оркестр Грузии.

(ГрузИ Н Ф О РМ ).

Д в а  г о л а  
Ш е н г е л и я

В ш естом  туре первенст
ва С С С Р  по ф утболу дина
мовцы Тбилиси одерж али 
свою вторую  победу. На 
этот раз их соперником был 
днепропетровский «Днепр». 
М атч начался в медленном 
темпе, соперники, казалось, 
приглядывались друг к д р у
гу . Но уж е вскоре хозяева 
поля увеличили темп, и их 
преимущ ество стало все . бо
лее вырисовываться. О днако 
первые острые моменты воз
никли как раз у ворот^дина- 
мовцев. Гости вначале пос
ле подачи углового  не ис
пользовали свой шанс, а  за

тем Устимчик со ш траф 
ного попал в ш тангу.

На 37-й м инуте тбилисцы 
создали  опасный мом ент у 
ворот соперников. В этой 
ситуации хорош о сориенти
ровался Д ж о хад зе , который 
откры л счет. Прош ло две ми
нуты , и Ш енгелия забил вто
рой мяч —  2 : 0 .  Так завер
ш ился первый тайм матча.

Во второй половине игры 
выш едш ий на замену в ко
м анде «Днепр» Лютый хо
рош о использовал фланго
вую  передачу и сократил 
разры в в счете —  2 : 1 .

Но 1этот мяч не был по
следним  в игре. Через 13 
м инут рейд на половину по
ля  гостей предпринял Чива- 
д зе . О н разы грал комбина
цию с Д ж о хад зе , который 
точно отдал мяч Ш енгелия, 
и тот поставил заклю читель
ную точку в этом  матче —  
3 : 1 .

В Кутаиси местное «Тор
педо» принимало «Ж альги- 
рис». Гости победили со сче
том 2 : 1 .  У  них голы забили 
Якубаускас и М ацкявичус, у 
хозяев —  Квернадзе.

М а т ч и  п о е т е н д е н т о в  
и п р е т е н д е н т о к

Ещ е одна советская шах
м атистка стала полуфинапи- 
сткой соревнований претен
денток на первенство мира. 
Вслед за  Ириной Левитиной 
и Наной Иоселиани четверть
финальный матч выиграла 
Лидия Семенова, победив
шая в Бад-Киссингене (Ф РГ) 
М аргарету М уреш ан из Ру
мынии с общим счетом —  
5,5:4,5 очка. Их последняя, 
десятая партия завершилась 
вничью.

А  участники муж ского 
четвертьфинального матча в 
Ф ельд ен е  (А встрия) —  Ва
силий Смыслов и Роберт 
Хю бнер из Ф Р Г  —  подписа
ли мирное соглаш ение и в 
тринадцатой встрече. Теперь 
счет —  6,5:6,5 . Соперникам 
осталось провести ещ е один 
поединок. В случае , если и 
он принесет ничью, будет 
брошен жребий, который на
зовет участника полуфина

ла, где  выступит такж е побе
дитель матча Золтан Рибли 
(Венгрия) —  Эугенио Торре 
(Филиппины). Их четверть
финальный матч проходит в 
эти дни в испанском городе 
А ликанте , а  счет там пока— 
4 :2  в пользу Рибли. О черед
ная, седьм ая, партия отлож е
на с преимущ еством Торре.

Здесь  ж е проходит поеди
нок м еж ду Н. Александрия 
и Т. Лем ачко. Очередная 
партия соперниц отложена.

Т у р н и р н а я  орбита
ФУТБОЛ. В отборочном 

матче первенства Европы в 
Будапеш те встретились сбор
ные Венгрии и Лю ксем бурга 
(третья группа). Хозяева 
выиграли —  6 : 2 .

РЕГБИ. Завершен первый 
гур первенства С С С Р , матчи 
которого проходили в Ф ер 
гане и Кентау. В последнем 
матче тбилисский «Локомо
тив», выступавший в Ф ерга
не, выиграл у «Экскаватор- 
тяж строя» (Красноярск) — 
2 3 : 1 4  и набрал 10 очков.

кам  обсерватории. Вот это первое зда
ние с купольной башней, а дальш е — 
лаборатории, ж илы е дома. Сделанные 
в свое время с любовью, рассчитанные 
на прочность и долговечность, они и 
сейчас «держат* разросшийся архи 
тектурный ансамбль...

Не то что городок — кажется, и 
времянку-то здесь трудно было пос
тавить. Строится вся страна. Не хва
тает гвоздей, ж елеза, кирпича, цемен
та. Н а вершину нет ни дороги, ни да
ж е тропинки. Помогло местное насе
ление. Проложили грунтовую дорогу. 
По ней на буйволах, быках, осликах 
поднимали стройматериалы, воду, про
дукты.

Молодой директор хозяйствовал ра
чительно. До сих пор расоказывают 
историю с незадачливыми артельщ и
ками, заломившими непомерно высо
кую цену за известь. Их эаправила 
без тени смущения твердил, ч т о . при
везли пятьсот пудов. Можно было н а
звать любую цифру, кто ж  станет пе
ревешивать эдакую гору? Х арадзе раз
решил спор. Измерил объем пирами
ды, помножил его на удельный вес 
извести и отсчитал поставщ икам при
читающуюся сумму — копейка в ко
пейку, чем несказанно удивил их...

П рохожу по парку, иначе и не вос
принимаешь нынешний городок уче
ных. Кое-где еще леж ит снег, и мне 
говорят, что здесь особенно хорошо 
летом и зимой. Но я пытаюсь пред
ставить себе, как ж е было тогда, как 
строили без машин, подъемных кра
нов, как  успевал Х арадзе в Ленинград, 
где он учился заочно в аспирантуре 
астрономического института, в Мос
кву — за новым оборудованием, в 
Тбилиси, где читал лекции студентам 
университета, и снова — в окрестные 
села — нанимать рабочих.

О трудностях Евгений Кириллович 
не вспоминал, когда мы встретились 
с ним в Тбилиси, в его президентском 
кабинете. Он только несколько сму
щенно говорил о дерзости и безогляд
ности, присущих многим в молодые 
годы. О том, что планы первых пяти
леток, которыми ж ила страна, каса
лись- и обсерватории, их надо было 
выполнять. •

Пустое дело, наверное, сравнивать 
усилия первостроителей и современных 
зодчих. Да, теперь есть дорога, мощ
ные грузовики, опыт в конце концов. 
Но все-таки гора не стала положе, 
скальны й грунт не разм ягчился. Если 
ж е учесть, что в обсерваторских по
мещ ениях монтируется сверхточная 
оптическая и электронная аппаратура, 
то инженерные, архитектурные конст
рукции сооружений усложняю тся мно
гократно. Этим и отличается новый 
комплекс, спроектированный архитек
торами «Грузгипрогорстроя* и ^возве
денный специалистами треста «Зак- 
трансстрой*. Строительство зданий 
завершилось в прошлом году к  пятиде
сятилетию  обсерватории. Н а юбилей 
приехали гости, поздравляли коллек

тив с государственной наградой — ор
деном Трудового Красного Знамени, 
радовались вместе с абастуманцами 
архитектурным обновам.

К ак дети хвалятся долгожданной иг
рушкой, так  и ученые показывали 
всем новинку астрономической техни
ки. Это первый в стране управляемый 
электронно-вычислительной машиной 
телескоп АЗТ-11 с диаметром зеркала 
125 сантиметров. Выпущенный Ленин
градским оптико-механическим объе
динением, он смонтирован в специаль
но возведенной для него башне. Обыч
но «звездники* большую часть своего 
наблюдательного времени тратят на 
наводку телескопа. Теперь такая  не
обходимость отпала. Стоит залож ить 
в машину нужные координаты, и она 
сам а нацелит трубу, будет вести вра
щающуюся башню с телескопом за 
звездой и даж е регистрировать полу
ченную информацию.

С такой расторопной машиной хло
пот у астрономов поубавилось. Не на
до проводить долгие часы под холод
ным, особенно зимой, куполом, рас
пахнутым навстречу небу. Утром опе
ратор выдает собранную за ночь ин
формацию, остается разобраться в 
цифрах, сделать выводы и обобщения. 
И  качеству полученных снимков, спек
трограмм ничто практически не меш а
ет. О птическая система АЗТ-11 на
столько чувствительна, что реагирует 
даж е на присутствие в башне наблю
дателя. Едва уловимые потоки от че
ловеческого ды хания, тепла могут сма
зать точки и штрихи на фотопластин
ке. Ну, а к ак  же быть с перепадами 
температур снаружи и внутри башни? 
Инженеры, строившие купол, объяс
нили, что пришлось сделать сферу 
трехслойной с пенопластовой изоля
цией. Специальные ж алю зи оберегают 
сооружение от солнечных лучей. Но, 
пож алуй, самое сложное в конструк
ции — то, что купол должен вра
щ аться по командам автоматических 
приборов. Н аж ата кнопка, медленно 
двинулась сфера, за  ней — телескоп. 
Плавно притормозил у раскрытой 
створки, нацелил на звезду свой зер
кальны й глаз.

Если представить себе, что небес
ные объекты, участки Вселенной «по
делены* меж ду обсерваториями стра
ны, то Абастуманской досталась наша 
Г алактика. Астрономы исследуют ее 
структуру и эволюцию, звездные скоп
ления, переменные звезды. Здесь раз
работали методики и выполнили спек
тральную  классификацию  более 150 
ты сяч звезд, провели спектральные об
зоры неба, составили каталоги...

Внезатменный солнечный короног
раф  занимает господствующие высоты. 
И  даж е на этой вершине «в квадрате* 
лаборатория коронографа как бы при
поднялась на цыпочках, чтобы прибор 
мог «выглянуть* за  верхушки сосен, 
подступивших со всех сторон. Т ак и 
было задумано: вписать строение в
природный ландш афт и при этом не

погубить вековые деревья. Не выру
бать их, а  подняться выше леса, опер
шись на арки. Архитекторы спроекти
ровали изящ ные опоры. Получилось, 
что и сосны целы, и наблюдатели до
вольны. Им, чем ближе к Солнцу, тем 
лучше. Здание коронографа по досто
инству оценили астрономы Азербай
дж ана, Туркмении. По грузинскому 
проекту они построили у себя такие 
же.

От «солнечников* иду к башне, где 
установлен широкоугольный двухка
мерный астрограф, созданный на пред
приятии «Карл Цейс Йена» в ГДР. 
Этому инструменту потребовалось осо
бо прочное основание, и тут ломали 
голову специалисты по фундаментам. 
Малейшее колебание, даж е вибрации 
от проехавшей машины могут иска
зить четкость мириадов точек на стек
лянной пластинке. Весь смысл как  раз 
в безупречной точности ведения теле
скопа, потому что астрограф долго 
накапливает свет на фотоматериале. 
По данным, полученным с помощью 
этого прибора, ученые составят «Ка
талог опорных звезд северного неба».

Но не только в далекие окраины 
нашей Галактики нацелены абастуман- 
ские телескопы. Здесь решают такжо 
фундаментальные и прикладные зада
чи, связанные с физикой атмосферы 
Земли и ближнего космоса. Теперь и 
«атмосферникам* будет гораздо легче 
вести исследования. Для них смонти
рован девятиканальный сканирующий 
электрофотометр—поляриметр. Это —• 
тоже автоматическое устройство, ос
вобождающее от ночных бдений на от
крытой площ адке лаборатории.

И все-таки приборы нельзя уж  сов
сем оставлять без надзора. Они не за
меняют астрофизиков, а только по
могают им. Потому-то в ж илы х до
мах научного городка все еще висят 
объявления: «Просьба соблюдать ти
шину». Днем астрономы отдыхают 
после наблюдений. Да, тут особый — 
обсерваторский мир, живущий по сво
им законам. Д аж е котельную с топ
ками для обычного угля пришлось 
упразднить. Сделали электрическую — 
нельзя, чтобы чадила труба и загряз
няла атмосферу. Яркие фонари на тер) 
ритории — тоже ни к чему. Подсвет
ка ночного неба помешает телескопам.

К ак бы ни увлекали человека кос
мические проблемы, не может он от
решиться от земных забот. Большин
ство сотрудников обосновались здесь 
с семьями, детьми. Д ля ребят открыт 
детский сад, есть начальная школа. 
Некоторые ж ивут в курортном посел
ке Абастумани, что у подножия го
ры. По высоте не так  далеко, а  изви
листая горная дорога тянется несколь
ко километров. Соорудили канатку, и 
теперь не только до звезд, но и до до
ма — рукой подать.

Н. МИШИНА.
(Спец. корр. «Правды»).

Грузинская С С Р .
(«ПРАВДА», 19 апреля).

'ПУЛЬС ПЛАНЕТЫ: В ПОСЛЕДНИЙ Ч А С
#  В А Р Ш А В А . Общественность П ольш и ш ироко отмечает 

38-ю  годовщ ину Д о го во р а  о друж бе, сотрудничестве и вза
имной помощ и меж ду СССР и П Н Р . В* городах и рабочих  
поселках, на  предприят иях, в  воинских частях проходят тор
жественные собрания, научны е сессии, выставки, встречи ак
тивистов Общества польско-советской друж бы, ветеранов вой
ны, приуроченны е к  этой знаменательной дате.

%  П А Р И Ж . С егодня здесь открылся пленум  Ц К  Ф ранцуз
ской коммунистической партии. На нем будут рассмотрены  
вопросы  политического полож ения в стране, проанализирова
ны результаты недавно состоявшихся м униципальны х выбо
ров. С докладом  на пленум е 'выступит Генеральны й секре
тарь Ф КП  Ж . М арш е. Работа пленум а продлится два  дня.

ф Н ЬЮ -Й О РК. Здесь продо^икает работу еж егодная кон
ференция, посвящ енная вопросам  ограничения вооруж ений, 
укрепления  м ира и р а зр яд ки  на планете. В  форуме, который 
проводится по инициативе ряда религиозны х организаций, 
принимают участие крупны е американские политические д ея 
тели, видные ученые, представители общественности.

ф А М М А Н . М ассовая манифестация израильских  сторон
ников м ира состоялась на оккупированном  Западном  берегу  
реки И ордан. Н есколько тысяч участников движ ения «М ир  — 
сегодня» организовали  неподалеку  от города Н а б лус  вы 
ступление протеста против основания здесь нового военизи
рованного израильского  поселения. Манифестанты скандиро
ва ли  лозунги , осуж дающ ие экспансионистскую политику пра
вящ и х  кругов  И зраиля .

ф М А Н А Г У А . Сандинистская народная арм ия нанесла  
р я д  м ощ ны х ударов контрреволю ционным формированиям, 
соверш ивш им  при военной поддерж ке СШ А вооруж енную  
интервенцию в Н икарагуа. З а  истекшие сутки в раультате 
боев в департаментах Хинотега и Н уэва-С еговия никарагу
анские войска уничтожили более 40 сомосовских головорезов.

ф ВАШ И Н ГТО Н . По уточненным данным, ответственность 
за  взры в в  американском посольстве я  Бейруте, пр и  кото
ром  погибло около 40 человек и свыш е 100 п о лучи ли  ране
ния, взяла  на себя м усульм анская организация «Аль-дж ихаб 
аль-ислами» — «Свящ енная исламская война», сообщает те
леком пания Эй-би-си. Президент С Ш А  Р. Р ейган осудил 
взры в как  террористический акт и заявил , что он не при
ведет к  перем енам  в ам ериканской политике в  этом регионе.

ф Д Е Л И . Успешно работает на околоземной орбите и н 
дийский искусственный спутник зем ли  «РС-Д-2», запущ ен
ный в  прош лое воскресенье с  пом ощ ью  отечественной косми
ческой ракеты «СЛВ-3». К а к  сообщает инф ормационное агент
ство Ю Н И , все его системы функционируют норм ально. Н а
земные станции слежения р егуля р н о  получают с борта спут 
ника телеметрическую информацию.

ф ТО К И О . Население столичной префектуры Я понии, 
вклю чаю щ ей город Токио и его пригороды , на 1 я н ва р я  1983 
года составляло 19.479.125 человек. Это почти на 48 тыс. 
человек больш е, чем год назад, говорится в сообщ ении ста
тистического бю ро токийского муниципалитета.

(ТАСС, 19 апреля).

«СТУДЕНЧЕСКИЕ ДНИ-83»

Праздник молодости
Виды  старого Тбилиси с узким и  вы мощ енны ми улочкам и сменяются виноград

ны ми долинам и Кахети и цитрусовыми плантациями А бхазии. А  вот изборож ден
ное м орщ инам и лицо . С портрета смотрят глубокие , выразительные глаза... От фо 
тографии к  фотографии сменяются времена года, лю ди , города.

—  Эта выставка отличается не только 
тематическим разнообразием , но и ма
стерством , с которым выполнена каж
дая ф отограф ия. И это тем  более цен
но ещ е и потому, что организована она 
не профессиональными специалистами 
ф отодела , а студентами химического 
ф акультета , —  говорит гость выставки 
студентка Тбилисского государственного 
медицинского института Русудан Гого- 
беридзе.

Эта фотовыставка —  лишь часть про
граммы традиционных Студенческих 
дней Тбилисского государственного уни
верситета, которые с каждым годом от
раж аю т все новые грани жизни студен
ческой молодежи.

В комитете комсомола ТГУ  гостей зна
комят с программой Дней.

—  В этом году Студенческие дни про
водятся под эгидой 200-летия Георги
евского трактата, и поэтому по про
грам м е их красной нитью проходит те
ма интернациональной друж бы , —  рас
сказы вает секретарь комитета ЛКСМ  
ТГУ Анна Алавердашвили.

—  Программа Студенческих дней от
личается широтой диапазона тематики. 
О на составлена так, что каж дому сту
денту предоставляется возможность в 
полной мере проявить свои способности ,  
и интересы, возможность самовыраже
ния. Здесь и спортивные соревнования,
и смотр художественной самодеятель
ности, и конкурс театоальных коллекти
вов, и научные конференции, и творче
ские вечера, —  рассказывает проректор 
ТГУ по идейно-воспитательной,, работе 
Аполлон Силагадэе.

В переполненном актовом зале не 
смолкаю т аплодисменты. На сцену уже 
в который раз выходят молодые акте
ры . Закончен просмотр спектакля «Раз
ведчики». Все участники его —4 студен
ты . Свидетельством успеха премьеры 
стали цветы, которыми усыпанЬ сцена.

Каждый день апреля в ТГУ насыщен 
интересными встречами, беседами, дис
путами, выступлениями.

Члены круж ка молодых писателей го
товятся к встрече с Нодаром Д ум бадзе 
и Дж ансугом  Чарквиани. На суд  изве
стных писателей будут вынесены произ
ведения студентов.

Продолжатся циклы «Откровенные бе
седы» и «Час международного обозре
вателя».

«Перекличка поколений» —  так будут 
называться товарищеские соревнования 
сборных команд студентов и препода
вателей по баскетболу. А  на днях со
стоится открытое первенство ТГУ по 
шахматам —  в финале молниеносного 
турнира будут участвовать известные 
шахматисты Э дуард  Гуф ельд , Нана Ио
селиани, Нино Гуриели и др.

По традиции в проведении Студенче
ских дней ТГУ  участвуют гости из раз
ных городов нашей страны . 11 апреля 
будущ ие участники III трудового сем е
стра встретились с командирами и ко
миссарами студенческих стройотрядов 
Азербайдж ана и Армении.

А  на днях ТГУ гостеприимно встретит 
посланцев Абхазского  и М осковского 
университетов, киевских и минских сту
дентов. Они прибудут для участия в IX 
слете интернационалистов и вечере ин
тернациональной друж бы , который со
стоится в Д ом е-м узее М ирзы Ф атали 
Ахундова. Гости посетят Тбилисский ф и 
лиал Центрального м узея В. И. Ленина, 
м узеи  Друж бы народов и Воинской сла
вы, комсомольский городок Борис Д зне- 
ладзе.

Дали ТУМАНИШВИЛИ.

Зам. редактора 
Г. ПАЦУРИЯ.

 ТЕЛЕВИДЕНИЕ ----
Среда,20 апреля.
М О С К В А

П о  п ер во й  п р о гр а м м е. 9.00 — Е р л  
9.45 — Л . Б етх о ве н . С он ата  д л я  скрь 
ки и ф ортеп ьян о  №  7. 10.15 —  «В.‘ 
Л ен и н . С траницы  ж и з н и » . Ф ильм  1-й 
«Зо в у  ж и в ы х !» . 11.15 — Н ар о д н ы е  N 
л сд и и . 11.30 — В м ире ж и в о тн ы х . 12.
15.30 — Н овости . 15.50 — « П я ти л е тк а  
д ел о  к а ж д о го » . Д о к у м е н та л ь н ы е  те; 
ф ильм ы . 16.45 — Р у сск ая  реч ь . 17.15 
« Ч ел овек  — х о зя и н  н а  зе м л е » . 18.10 
«О тзови тесь , го р н и с т ы '» . 13.40 — М уз 
кальн ы й  те л е ф и л ь м  « Д ен ь  приходит 
песню  при н оси т» . 19.10 — « Н ау к а  
ж и з н ь » . 19.45 — С его д н я  в м и ре. 20.(К 
в  к а ж д о м  р и сун ке — солнц е. 20.15 
« З вучи т духовой  о р к е стр » . 21.00 — «В. 
Л ен и н . С тран и ц ы  ж и з н и » . Ф ильм  2-й 
«О тчий д о м * . 22.00 — В р ем я . 22.35 
П о эти ческая  к о м п о зи ц и я  « И м я  Л енч 
б ессм ертн о» . 23.00 -  С его д н я  в  м;ц 
23.15 — Ч ем п и о н ат  мира по  хокне 
С б о р н ая  С С С Р  — сб о р н ая  Ф Р Г .

Т Б И Л И С И

П о  п ер во й  п р о гр а м м е. 9.00 — И з  Мс 
квы . В рем я. 9.40 — П о родн ой  стра» 
Г рузинский д о к у м е н тал ь н ы й  т е л е ф и и  
* П о  Ю го-О сети и » . 10.00 — М оам '
10.30 — Д ен ь  п а м я ти . Г рузинский  дои 
м ен тал ьн ы й  те л еф и л ьм  « И за н е  Д ж а в з х  
ш в и л и » . п .0 5  — Д л я  ш к о л ь н и к о  
«Ц кар о ств ал и »  (п о в то р н о ). 11.45 — И 
вы е книги. 12.15 — Д е л а м и  с л ав ен  чел 
век . Д  Ч и к в а и д зе  (п о в то р н о ). 12.40 
С в етл ы й  сл ед . Г рузи н ск и й  д о к у м е н та / 
ны й те л еф и л ьм  «В стречи  г  Л а д о  Гуди 
ш ви л и » . 13.25 — Т ел еку о с . М ааем атии
16.00  — И зучи м  н ем ец ки й  ч зы к . 16 30 
О б ъ яв л ен и я . 16.35 — П оет а н с а м б л ь  «Во 
вар о н » . 17.05 — Д л я  ш к ол ьн и ков . «Я 
ко м со м о л ец » . 17.35 — Т р у д  на б л а г о  Р 
ди н ы . 18.15 — В м и ре н аухи . О ч аги  дрс 
н егрузин ской  к у л ь ту р ы . 18.46' — Кич 
очерк. 19 00 — Д е н ь  п ам я ти . Студ: 
« Д и а л о г» . 19.45 — И з М осквы . Ссг.ад! 
в м и ре. 20.00 — М оам б е . 20.30 — Зкр. 
м ал ь ч и к а  с п ал ь ч и к . 20.50 — Грузи 
ский д о к у м е н тал ь н ы й  те л еф и л ьм  'С т  
ттчнная гр у зи н с к а я  м о за и к а * . 21.00 
И з М осквы . «В . И . Л е н и н . С траи ш  
ж и з н и » . Ф ильм  2;й . — «О тччй  лом
22.00 — И з М осг.вы  В рем я. 22.35 — За 
тр а  на т е л е э к р а н е . 22.40 — С тудеич 
ск и е  дни-8.3. « Д а  зц о а в с т п /е т  о т к р о в ' 
ность»  23 40 — Н овости  23 55 — Ч еч п ч  
н ат  м ира но хокк ею . С б о р н ая  С С С Р  
сб о о н ая  Ф Р Г .

По вт орой про го а м м е.  16.40 —  Мули 
ф и л ьм . 16 50 — Д л я  у ч а щ и х ся . Грузи 
с к а я  л и т е р а т у р а . 17.35 — К иноочерк  «; 
м орям и , за  го р а м и » . (7.45 — Д л я  учащ ч 
ся . М а т е м а т и к а . 18.30- — Д о к у м сн тал  
ный ф и л ьм  «С ел ьски й  ч а с» . 18.50 — ?е  
л а м а .
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