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Г ~  •  ПОЗЫВНЫЕ СУББОТНИКА
#  Одним иэ первых в Руствви поддержал инициативу москвичей 

о проведении 21 апреля коммунистического субботника в честь 114-й 
годовщины со дня рождения В. И. Ленина Коллектив металлургиче
ского завода. На митингах, прошедших в различных цехах предприя
тия, решено добиться в день «красной субботы* наивысшей произво
дительности труда.

К примеру, в доменном цехе в этот день будет выпущено на 100 
тонн чугуна больше запланированного. А  в мартеновском цехе ре
шено больше половины плавок провести скоростным методом. Стра
на получит сверх плана 100 тонн чугуна и 250 тонн стали,

#  На Телавской шелкомотальной фабрике 21 апреля сотни че
ловек будут вырабатывать продукцию из сэкономленных материалов. 
В фонд пятилетки коллектив фабрики перечислит полторы тысячи 
рублей.

Работники непроизводственной сферы предприятия будут в этот 
день благоустраивать территорию фабрики.

#  Свыше 1.100 человек примут участив в празднике коммуни
стического труда на Зугдидском фарфоровом заводе. В этот день 
завод выпустит из сэкономленных материалов продукции на сумму 
в полторы тысячи рублей.

Заводской штаб субботника намечает благоустроить площадь пред
приятия ч прилегающую к ней территорию. Предполагается собрать 
шесть тонн металлолома, высадить 300 молодых саженцев.

Колонка
ЦСУ

ТЕХНИКЕ—  
В Ы С О К У Юготовность

Ч  В Е С Н А  В С Т У П И Л А  В  С В О И  
ПРАВА*. В  Н И З М Е Н Н Ы Х  Р А Й 
О Н А Х  Р Е С П У Б Л И К И  Н А Ч А Л 
С Я  С Е В  О В С А , Я Ч М Е Н Я , Д Р У 
Г И Х  К О Л О С О В Ы Х  К У Л Ь Т У Р , 
в  С К О Р О М  В Р Е М Е Н И  З Е М 
Л Е Д Е Л Ь Ц Ы , М Е Х А Н И З А Т О Р Ы  
В Ы Й Д У Т  Н А  П О Л Я  И  В  
П Р Е Д Г О Р Н Ы Х  И  Г О Р Н Ы Х  
Р Е Г И О Н А Х  Г Р У З И И .

Какова готовность сельско
хозяйственной техники  к  ве
сенним полевым работам? По 
положению на первое марта в 
республике в исправном со
стоянии находил о с ь  22.073 
трактора, или 94 процента от 
общего количества. Это на 0,4 
процента меньше, чем к  тому 
же периоду минувш его года. 
На  линейку готовности выве
дено 15.810 грузовы х автомоби
лей, или 88 процентов от об
щ его количества, 8.583 трак
торны х прицепа (94,2 процен
та), 8.717 тракторны х плугов 
(95,8 процента), 4.751 трактор
ны й  культиватор (90 процен
тов).

Анализ показывает, что в 
1983 году общий процент го
товности сельскохозяйственной 

г техники  был несколько выше, 
чем в нынешнем.

И  если в та ки х  районах, как  
Ахалкалакский , Болнисский, 
Богдановский, М арнеульский, 
готовы выйти на поля 96 про
центов от общего' количества 
тракторов, то иначе обстоит 
дело в ряде других регионов. 
Так , в М естийском  районе в 
исправном состоянии лиш ь  34 
процента тракторов, Орджо- 
никидзевском —  65, Амброла- 
урском  —  67, Ванском  —  80, 
Цалендж ихском  —  81, Цагер- 
ском  —  84, Аспиндзском , Бор- 
ж омском , Сагареджойском — 
85, Тианетском  и О нском  — 
90, Абхазской  А С С Р  —  83, 
Ю го-Осетинской автономной 
области —  87, А д ж а р с к о й  
А С С Р  —  90.

Положение с  сеялками тако
во. Полностью  они выведены 
на линейку готовности в Ахал- 
цихском , Адигенском , Аспинд 
зском, Ц алкском , Самтредском, 
Тержольском, Орджоникидзев- 
ском , Цагерском  и Гегечкор- 
ском  районах, в хозяйствах 
зон городов Ч иатура  и  Тки- 
були.

Однако не везде дела об
стоят благополучно. Вызывает 
тревогу слож ивш аяся  ситуация 
в Лагодехском районе, где к 

<1 марта исправно было лиш ь 
77 процентов сеялок, в Амбро- 
лаурском  — 86, Цулукидзев- 
ском  — 87, Сагаредж ойском — 
80, в хозяйствах Адж арской  
А С С Р  —  84, Ю го-Осетинской 
автономной области —  86, Аб
хазской  А С С Р  —  87.

М ириться  с  таким  положе
нием нельзя. Поэтому важно, 
чтобы  в оставшиеся дни до 
начала посевной кампании  в 
каж дом  хозяйстве, каж дом  
предприятии в срочном по
рядке отремонтировали недо
стаю щ ие м аш ины  и механиз
мы. В ся  необходимая сельско
хозяйственная техника долж 
на быть в минимальные сроки 
выведена на линейку готов
ности. Произойдет это или  нет, 
от этого зависит во многом 
судьба урож ая четвертого го
да одиннадцатой пятилетки.

Вы ступая  перед избирателя
ми  Куйбыш евского избира
тельного округа города М оск 
вы , Генеральный секретарь Ц К  
К П С С  товарищ  Константин 
У стинович Черненко подчерк
нул, что успешное проведение 
весеннего сева— одна из главных 

V  задач, стоящ их перед труж е
никами  села, что в этот пе
риод необходима организован
ная, упорная работа, мобили
зованность людей, высокая го
товность техники, четкая ор
ганизация полевых работ. Эти 
слова руководителя нашей пар
тии  долж ны  стать программой 
Действий для каждого земле
дельца, механизатора респуб  
лики.

ОТ АНАЛИЗА— К ДЕЙСТВИЮ
Многогранна деятельность партийных организаций. Крупным об

щественно-политическим событием стала прошедшая отчетно-выбор
ная кампания. Успешному ее проведению в определяющей мере спо
собствовали четкие установки Центрального Комитета КПСС.

Исключительно важное значение имеет опубликованное вчера 
постановление Ц К  К П СС  об основных итогах отчетов н выборов в 
партии и задачах парторганизаций. Этот документ носит долговре
менный характер, определяет программу действий на перспективу.

Отчетно-выборная кампания показала дальнейшее возрастание 
руководящей роли партии, высокий уровень сознательности и актив
ности коммунистов. Она отразила непоколебимое единство партии и 
народа, их сплоченность вокруг Центрального Комитета КПСС. В то 
ж е время отчеты и выборы явились хорошей школой воспитания, по
вышения авангардной роли коммунистов везде и во всем.

О масштабах отчетно-выборной кампании говорят такие цифры. 
Она охватила 1,6 миллиона партгрупп, цеховых и первичных орга
низаций, 4,6 тысячи — районных, городских, окружных, областных я  
краевых. Свыше 11,5 миллиона коммунистов участвовали в дело
вом, конструктивном обмене мнениями. Главное внимание при этом 
было сосредоточено на вопросах работы парторганизаций и их ру
ководящих органов по осуществлению решений X X V I  съезда партии, 
последующих Пленумов ЦК  КПСС.

Прошедшие в атмосфере строгого соблюдения ленинских норм 
партийной жизни отчетно-выборные собрания я конференции глу
боко проанализировали итоги минувшего периода, обобщили накоп
ленный опыт, вскрыли недостатки и неиспользованные возможности. 
Высказано более 3 миллионов замечаний и предложений по широко
му кругу вопросов.

Как отметил на внеочередном февральском (1984 г.) Пленуме ЦК  
КП СС  товарищ К. У . Черненко, надо, не останавливаясь, идти вперед. 
Ц К  КПСС, говорится в постановлении, считает необходимым, чтобы 
состоявшееся в ходе отчетов и выборов коллективное обсуждение и 
осмысление практики, насущных проблем нашего развития было 
максимально использовано для дальнейшей активизации внутрипар
тийной жизни, усиления всей организаторской и политической ра

боты в массах, успешного выполнения Продовольственной н Энерге
тической программ, заданий одиннадцатой пятилетки, для повышения 
народного благосостояния.

Неотложная обязанность каждого партийного комитета, каждой 
парторганизации — сделать практические выводы из итогов отчетно- 
выборной кампании, положить их в основу текущих и перспектив
ных планов работь Необходимо обеспечить неукоснительное выпол
нение принятых решений. Настойчиво добиваясь реальных и весо- 
мых результатов, надо помнить, что именно по ним партия оценивает 
и зрелость руководящих кадров, и работу трудовых коллективов, и 
достижения республик, областей, всех отраслей народного хозяйства.

Отчеты и выборы заметно активизировали усилия партийных ко
митетов по руководству экономикой, помогли выявить большие ре- 
резвы. Теперь задача состоит в том, чтобы сосредоточить на этих ре
зервах усилия всех парторганизаций, всех кадров, трудовых коллек
тивов, нацелить их на проведение конкретных мер для повышения 
эффективности производства. Нужно вести решительную борьбу с 
потерями, с бесхозяйственностью, крепить дисциплину и организо
ванность. Дело первостепенной важности —  обеспечить не только 
выполнение, но и  перевыполнение планов 1984 года.

Участники собраний и конференций с удовлетворением говорили 
о достигнутых результатах в осуществлении социальной политики 
партии, повышениі жизненного уровня народа. Вместе с тем они 
взыскательно анализировали работу партийных, советских, профсо
юзных и хозяйствег ,!ьіх организаций в этом направлении. Очень важ
но так поставить дело, чтобы социальная справедливость, заложенная 
в самой основе советского строя, неукоснительно соблюдалась в по
вседневной жизни, чтобы блага распределялись с учетом трудового 
вклада каждого в общее дело.

Постановление содержит конкретные установки по совершен
ствованию идеологической и организаторской деятельности партор
ганизации, работы с кадрами. Партийные комитеты, все руководители 
должны неотступно следовать ленинскому стилю, проникнуться глу
боким пониманием того, что овладение им является непреложным

условием успешного продвижения вперед, укрепления связей партии 
с массами.

Необходимо обеспечить четкое разграничение функций партий
ных и государственных органов. Практика перекладывания на пар
тийные комитеты вопросов, относящихся к  компетенции советских и 
хозяйственных работников, расхолаживает последних. Она таит в 
себе и опасность ослабления роли партийных комитетов как органов 
политического руководства. Вот почему надо решительно покончить 
с такой практикой. Силы выборного актива, руководящих кадров, пар
тийного аппарата должны быть сосредоточены на изучении и орга
низации дел на местах, контроле и проверке исполнения.

Ныне под воздействием идей X X V I  съезда идет позитивный про
цесс дальнейшего организационного укрепления и роста партии, со
вершенствования внутрипартийной жизни. И  тут, как отмечали уча
стники отчетно-выборной кампании, есть над чем поработать. ЦК 
К П СС  считает необходимым не ослаблять усилий по улучшению ка
чественного состава рядов партии, воспитания коммунистов, особен
но молодых.

Важный итог отчетов и выборов — значительное обновление со
става выборных органов, пополнение их свежими силами. Работу с 
новым выборным активом, учебу и информирование членов руково
дящего ядра парторганизаций следует подкреплять мерами по разви
тию ответственности тех, кому коммунисты выдали своего рода кре
дит доверия. Партийные комитеты обязаны сделать все необходимое 
для полной реализации высказанных в ходе отчетно-выборной кам
пании предложений и замечаний, обеспечить безусловное воплоще
ние на практике коллективно выработанной коммунистами програм
мы действий.

За словом — дело, за решением —  весомые результаты. В сле
довании этому принципу —  залог дальнейшего роста авторитета 
КП СС, успешного выполнения решений X X V I  съезда партии, после
дующих Пленумов ее Центрального Комитета.

(«ПРАВДА», 19 марта).

ОЧАГИ, ОСВЕЩАЮЩИЕ ПУТЬ И НОВЫМ ВЫСОТАМ ПРОГРЕССА
Собрание партийного актива и работников культпросветучреждений Грузии

Ф О Р М И Р О В А Т Ь , В О З В Ы Ш А Т Ь  Д У Х О В Н Ы Е  П О Т Р Е Б Н О С Т И  
Ч Е Л О В Е К А , А К Т И В Н О  В Л И Я Т Ь  Н А  И Д Е Й Н О -П О Л И Т И Ч Е С К И Й  
И  Н Р А В С Т В Е Н Н Ы Й  О Б Л И К  Л И Ч Н О С Т И  —  В А Ж Н Е Й Ш А Я  М И С 
С И Я  С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Й  К У Л Ь Т У Р Ы . Э Т А  П Р О Г Р А М М Н А Я  
У С Т А Н О В К А  П А Р Т И И  О П Р Е Д Е Л И Л А  С О Д Е Р Ж А Н И Е  Б О Л Ь 
Ш О ГО  З А И Н Т Е Р Е С О В А Н Н О Г О  Р А З Г О В О Р А , С О С Т О Я В Ш Е Г О 
С Я  17 М А Р Т А  Н А  С О Б Р А Н И И  П А Р Т И Й Н О Г О  А К Т И В А  И  Р А 
Б О Т Н И К О В  К У Л Ь Т У Р Н О -П Р О С В Е Т И Т Е Л Ь Н Ы Х  У Ч Р Е Ж Д Е Н И Й  
Р Е С П У Б Л И К И . Е Г О  У Ч А С Т Н И К И  О Б С У Д И Л И  З А Д А Ч И  П О  
Д А Л Ь Н Е Й Ш Е М У  П О В Ы Ш Е Н И Ю  Р О Л И  Э Т И Х  У Ч Р Е Ж Д Е Н И Й  
В  И Д Е О Л О Г И Ч Е С К О Й , М А С С О В О -П О Л И Т И Ч Е С К О Й  Р А Б О Т Е  В  
С В Е Т Е  Т Р Е Б О В А Н И Й  И Ю Н Ь С К О Г О  (1983 г.) П Л Е Н У М А  Ц К  
К П С С .

«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ 
ЧЕЛОВЕКА —  СМЫСЛ ЖИЗНИ».

Собрание вступит е л ь н ы м  
словом откры л  кандидат в чле
ны^ Политбю ро Ц К  К П С С , пер
вы й  секретарь Ц К  Компартии  
Грузии  Э. А . Ш еварднадзе. Он 
сказал:

Последовательное проведение 
в ж изнь  важ нейш его ленинско
го принципа  наш ей партии —  
«Все во и м я  человека, все для 
его блага!» —  ставит перед 
каж дой партийной организаци
ей задачу дальнейшего совер
ш енствования самого человека, 
его гармонического развития, 
интеллектуального и идейно
нравственного возвыш ения. Это 
работа на будущее, и  одна из 
наиболее ответственных ролей 
в ней отводится культпросвет
работникам  —  испы танном у  от
ряду нашего идеологического 
актива. (

Вопросы , которые предстоит 
обсудить наш ему собранию а к 
тива, —  это общепартийные, об
щ еполитические вопросы. Они 
леж ат в главном русле работы 
нашей партии  по всесторонне
м у  совершенствованию  развито
го социалистического общества. 
Т акая  задача, к а к  известно, 
была вы двинута  ию ньс к  и м 
(1983 г.) П ленумом  Ц К  К П С С , 
этапное значение которого про
является все более зрим о  и ве
сомо. К а к  подчеркнул в своей 
предвыборной речи Генераль- / 
ны й  секретарь Центрального 
Комитета К П С С  товарищ  К . У. 
Черненко, см ы сл  р е ш е н и й  
июньского П ленума  в  том и 
состоит, чтобы  привести в дви
жение все творческие силы , за
клю ченные в сознательности и 
идейной убежденности масс.

В  последнее время м ы  особо 
подчеркиваем необходимо с т  ь 
приведения производственных 
отношений в соответствие с 
уровнем развития производи
тельны х сил  наш его общества. 
Это требование, безусловно, ка 
сается и такой  определяющей 
сферы, к а к  идеологическая,.
массово-политическая работа.

Н а  современном этапе сам  
характер интенсиф икации  эко
номики, ускорение научно-тех
нического прогресса, соверш ен
ствование хозяйственного ме
ханизма и  управления обуслов
ливают всевозрастаю щ ую  роль- 
интеллектуального потенциала

человека, его идейно-политиче
ской зрелости, высокой трудо
вой и нравственной культуры . 
Человеческий ф актор все боль
ш е определяет тем пы  общест
венно-экономического прогрес
са, мобильность и целостность 
всего наш его экономического и 
социального организма.

Именно поэтому стали про
грам м ны м и  основные указания 
и теоретические устано в к  и 
ию ньского П ленума Ц К  К П С С , 
серьезное место на котором бы
ло уделено культурно-просве
тительной работе.

М ы  собрались в период, на
сы щ енны й  крупны ми , я  бы  
сказал, этапны ми  политически
ми собы тиями  в ж изни  партии 
и народа. Ф евральский  (1984 г). 
Пленум  Ц К  К П С С , выборы в 
Верховны й  Совет С С С Р  при 
дали новы й  мощ ны й импульс 
сознательному творчеству масс, 
еще больш е укрепив полити
ческое единство советских лю 
дей, и х  сплоченность вокруг 
партии.

Главная наш а задача —  реа* 
листически  осмыслить весь на
копленный опыт, учесть нере
ш енные проблемы, определить 
качественно новые требования 
к  содержанию, ф ормам и мето
дам культурно-просветительной 
работы с  учетом экономической 
и социально-политической об
становки  в республике, наме
тить  пути дальнейшего улучш е
ния партийного руководства 
этой сферой идеологической 
деятельности.

Очевидно, что в  условиях 
стремительного роста инф ор
мированности, образовательно
го и культурного уровня совет
ски х  людей, массового разви
тия телевидения, радио, печа
ти несколько видоизменяю тся 
и идейно-воспитательные ф ун 
кции  культурно-просветитель
н ы х  учреждений. Это законо
мерный и объективны й  процесс, 
который отню дь не сниж ает их 
роли и значения в ф ормирова
нии важ ней ш их  общественно- 
политических и нравственных 
установок личности. Аналогич
ные процессы  у  нас протекаю т 
и  во всех других  сферах, к  при 
меру, в области экономики , и 
м ы  ищ ем  новые ф ормы  и  мето

ды  работы, отказываемся от то
го, что меш ает наш ему движ е
нию, осущ ествляем различные 
эксперименты .

Естественно, что изменение 
экономических, социал ь  н  о- 
кул ьтурн ы х  условий ж изни  со
ветских людей значительно у с 
ложняет, делает качественно 
выш е и  многообразнее и х  д у 
ховные потребности и интере
сы , ценностные ориентации, эс
тетические вкусы . Усиливается 
внутренняя потребность лично
сти  в самостоятельном творче
стве, эмоциональном самовыра
жении. И  в  ее удовлетворении, 
прямо скаж ем , никакой  другой 
идеологический институт не в 
состоянии конкурировать с 
культурно .  просветительными 
учреж дениями. Огромные прей-г. 
мущ ества библиотек, клубов, 
музеев, парков в том и  состо
ят, что в  н и х  заложены неис
черпаемые возможности разви
ти я  самодеятельности масс и 
вместе с  тем  крупные резервы 
комплексного воздействия на 
идейно-политический, нравст - 1  
венный  облик личности, на  все 
стороны ж изни  и деятельности 
людей, вклю чая труд, быт, до-\ 
суг, сферу меж личностных от
ношений, словом, на весь у к - \  
лад и х  ж изни

Все это и  ставит перед пар
тийными , советскими, профсо
ю зны ми , хозяйственны ми руко 
водителями, культпросветработ
никам и  весьма актуальное тре
бование —  по-новому осмы 
слить задачи и ф ункции  к ул ь 
турно-просветительных учреж 
дений в современных условиях.

Мне, например, в  процессе 
занятий  с группой рабочих в 
системе политического образо
вания на Тбилисском  электро
возостроительном заводе имени 
В. И . Ленина довелось убедить
ся в том, что сегодня наш и  тру 
дящ иеся нуж даю тся не столько 
в получении информации, ко 
торой у  ни х  и так достаточно, 
сколько в правильном осмысле
нии, трактовке тех или  ины х  
событий и явлений, в лучш ем  
уяснении  и х  сути, в большем 
эмоциональном воздейст в и  и. 
Такой  подход требует от к аж 
дого идеологического работника 
высокой квалиф икации , глубо
кого знания предмета, заинте
ресованности и такта  в обще
нии с людьми.

Это дело огромной полити 
ческой важности, дело, не тер
пящ ее бездушия, ш аблона и 
формализма. Творческий  под
ход, постоянный, нацеленный 
поиск позволяют культпросвет
работникам обрести в лице га 
зет, телевидения и радио не 
конкурентов, а верны х сою з
ников и помощников. Более 
того, сегодня телевидение, к  
примеру, нередко заимствует 
некоторые формы клубной  ра
боты  при постановке научно
познавательных, развлекатель
н ы х  и других  передач. В ы с т у 
пать не в роли немого сл уш а 
теля и созерцателя, а в каче
стве активного участника  про-

цесса передачи информации, 
культурного досуга —  такую  
возмож ность долж ны  откры 
вать перед каж ды м  человеком 
наш и культурно-просветитель
ные учреждения.

Речь, таким  образом, идет не 
только о новых ф ормах, но и 
о новом содержании культурно- 
просветительной работы, о но
в ы х  требованиях к  управлению  
социально-культурной  сферой в 
целом. Сегодня перед партий 
ны м и  и  советскими органами 
все более настоятельно встают 
вопросы  определенной центра
лизации кл убн ы х  и  м узейны х 
учреждений, создания кул ьтур 
н ы х  и культурно-спортивны х 
комплексов, прежде всего в 
сельской местности, да и  в го
родах, проблемы умелого и эф
ф ективного коопериро в а н и  я 
бю дж етны х средств и  возмож 
ностей предприятий, колхозов 
и  совхозов, направляемы х на 
н уж ды  социально-культурного 
развития. Назрела необходи
мость улучш ить  планирование 
культурного строительства в 
целом. Хорош ие условия для 
такой  работы откры ваю т но
вые ф ормы  хозяйственного у п 
равления —  районные агропро
м ы ш ленны е объединения, меж 
отраслевые территориальные 
объединения в городах, те эко
номические рычаги, которые 
имею тся в и х  распоряжении. 
Надо действовать более реш и
тельно и смело, создавать по 
чву  для творческого экспери
ментирования с целью м акси 
мального использования уж е 
имею щ ейся сети библиотек, 
клубны х учреждений, музеев, 
парков, киноустановок незави
симо о т  и х  ведомственной при 
надлежности. Надо ломать не
которые ведомственные барье
ры.

Словом, назрела необходи
мость более конкретно браться 
за перестройку управления со
циально-культурной  сферой в 
соответствии с новыми, про
грессивными формами хозяйст
венного управления, организа
ц ии  и стимулирования труда.

Естественно, исходить при 
этом, товарищи, следует из то
го, что только добивш ись у к 
репления экономического по
тенциала, можно проявлять 
реальную  заботу о развитии 
материально-технической базы 
культуры , просветительных уч 
реждений. Это вопрос вопросов. 
Сильная экономика  —  это ос
нова повы ш ения уровня ж из
ни  людей, лучш его удовлетво
рения и х  духовны х и кул ьтур 
н ы х  запросов.

Возьмите последние десять 
лет. В  республике создано мно
го новых очагов культуры , по
строены  здания музеев, теат
ров, другие важ ны е объекты  
социально-культурного назна
чения. И , первым  долгом, бла
годаря тому, что вы соким и  тем
пами  развивалась экономика. 
В ы  знаете, что по сравнению  с 
1972 годом в Грузии  удвоились 
обобщающие социально-эконо

мические показатели —  нацио
нальны й  доход и совокупный 
общественный продукт, более 
чем в два раза увеличился 
объем промыш ленного произ
водства, в среднем в 2— 3 раза 
возросли заготовки основных 
сельскохозяйственных культур , 
в 1,8 раза расш ирился  объем 
осваиваемых капитальны х вло
жений. Именно эти  достижения 
являю тся лучш им  источником 
для развития материально-тех
нической базы  наш ей  кул ьту 
ры.

И  в будущ ем  забота о разви
тии  экономики  будет главны м  
условием дальнейшего укрепле
ния материально-технической 
базы  культпросветучреждений.
В  свою очередь и з  поля зрения 
последних не долж ны  выпадать 
проблемы неуклонного наращ и
вания экономического потен
циала районов и  городов, по
вы ш ения эф ф ективности  и к а 
чества общественного производ
ства, экономного и бережливо
го использования материальны х 
ресурсов, роста производитель
ности труда, сниж ения затрат 
на каж дом  рабочем месте и 
др. Культурно-просветительные 
учреж дения призваны  стать 
опорными пунктам и  п артийны х 
организаций в идеологическом 
обеспечении важ ней ш их  народ
нохозяйственны х задач, успеш 
ного выполнения планов и в зя 
ты х  социалистических обяза
тельств.

І Надо лучш е использовать ог
ромны й  научно-пропагандист
ский  потенциал н аш и х  библио

тек, клубов, музеев для ш иро - 
1 кой  активной  пропаганды  эко

ном ических знаний, передово
го опыта хозяйствования, со
временны х методов организа
ции  и стим улирования труда. 
Ф ормировать у  лю дей новый  
тип  экономического м ы ш ления, ’ 
социалистическую  предприим 
чивость —  вот основная задача 
всех н аш и х  идеологических уч 
реждений и ведом ств ..^ /

Многое могут сделать очаги 
культуры  в  обеспечении ш иро
кой гласности социалистическо
го соревнования, повыш ении 
роли морального стимулирова
ния передовиков производства, 
развитии наставничества. Надо 
поднять на  качественно новый 
уровень работу по пропаганде 
научно-технических знаний в 
каж дом  городе, районе, селе, 
на каж дом  предприятии, в к а ж 
дом хозяйстве. Особенно важ но 
ш ироко  вовлечь в эту  работу 
молодежь, улучш ить  ее проф 
ориентацию .

«Строить новую дисципли 
ну  труда, строить новые фор
м ы  общественной связи  меж 
ду лю дьми, строить новые 
ф ормы  и приемы  привлече
ния  людей к  труду*... —  эти 
ленинские указания  долж ны  
леж ать в  основе всей
тельности
тительны х

дея-
культурно-просве-' 
учреж дений по

идеологическому обеспечению

социально-экономической по
ли тики  партии.

Н е  менее важно настойчиво 
и последовательно реш ать за
дачи дальнейшего подъема 
общей культуры  людей, осо
бенно сельского населения, 
преодоления сущ ественны х раз
личий меж ду городом и дерев
ней, умственны м  и физичес
ким  трудом. В  этой связи 
особенно актуальной  представ
ляется проблема разумного 
использования свободного вре
мени, о чем у  нас шел серь
езный разговор и на X I V  пле
нум е  Ц К  Компартии  Грузии. 
Проведенные в ряде городов 
и районов республики социо
логические исследования по
казали, что удельный вес сво
бодного времени труж еников 
села, расходуемого ими  на  по- 
Ьещение учреж дений к ул ьту 
ры, зрелищ ны х мероприятий, 
участие в самодеятельном х у 
дожественном творчестве, по
ка  еще очень мал. Долг к ул ьт 
просветучреждений —  исполь
зовать досуг для развития 
д уховны х  потребностей и и н 
тересов людей, утверж дения 
норм и  принципов социали
стического образа ж изни , нрав
ственного совершенствования 
личности.

Необходимо усиливать идей
но-воспитательное воздействие 
на людей не только в трудо- 
г ы х  коллективах, но и  во вне- 
прриаводсф енной сфере, со
здавать благоприятную  соци
альную  микросреду. Э то  осо
бенно важ но для соверш енст
вования интернационального 
воспитания, укрепления и раз
вития меж национальны х свя 
зей меж ду представителями 
различны х наций  и народно
стей, прож иваю щ их в  респуб
лике. Учреж дениям и  кул ьту 
ры  за последние годы  многое 
сделано в этом направлении. 
Особенно плодотворным был 
для нас период подготовки и 
празднования 60-й годовщ ины  
образования С С С Р  и 200-летия 
Георгиевского договора. Сего
д н я  накопленны й  оп ы т нуж но 
м аксим ально  использовать для 
более углубленной работы  по 
ф ормированию  интернациона
листского  мировоззрения лю 
дей, взаимообогащ ения и сбли
ж ения  национальных культур .

У  нас ведется большая ра
бота п о  созданию филиалов 
М узея  друж бы  народов А к а 
демии наук Грузии, мемори
альн ы х  музеев и комплексов 
в и д н ы х  общественно-полити
че ски х  деятелей, ученых, ма
стеров кул ьтуры  братских  на
родов. Это большое и очень 
нуж ное  дело. Но это только 
начало. Надо добиваться, что
бы  каж дая  библиотека, к а ж 
д ы й  клуб, дом культуры , м у 
зей, п арк  стали подлинными 
очагами  друж бы  и братства

(Окончание ив 1-Й стр.}.



ОЧАГИ, ОСВЕЩАЮЩИЕ ПУТЬ К НОВЫМ ВЫСОТАМ ПРОГРЕССА
О К О Н Ч А Н И Е .

советских народов, ф ормирова
н и я  высокого патриотизма, 
ответственности перед нашей 
великой  Родиной.

Культурн о  - просветительные 
учреж дения обязаны  найти 
свое Место и в совершенство
вании, та ки х  клю чевы х  направ
лений идеологической деятель
ности  партийной организации 
республики, к а к  военно-патрио
тическое воспитание, организа
ция  идейно-воспитательной ра
боты  с населением по месту 
ж ительства, повышение роли 
семьи  в политическом  и идейно
нравственном ф о р  мировании 
молодого поколения. У  н и х  есть 
все условия для  этого.

М ы  вправе ж дать  большей 
активности  и наступательно- 
сти  в борьбе с частнособствен
ническим и  тенденциями, про
явлениями  религиозности, ме
щ анства  и  другим и  переж ит
кам и  в психологии  и  поведе
нии людей. У  нас накоплен х о 
рош ий опы т в деле внедрения 
новы х массовы х социалисти
ческих праздников, традиций, 
ритуалов. Его необходимо ра
звивать, углублять, обогащая 
последними достиж ениями  мно
гонациональной сове т с  к  о й 
культуры . В се  это составная 
часть нашего социалистическо
го образа ж изни .

Больш его  м ы  ж дем  от М и 
нистерства кул ьтур ы  респуб
лики . В  последние годы у  нас 
достигнуты  солидные успехи  в 
развитии  ли тературы  и и скус
ства, так  называемой профес
сиональной культуры . Однако 
этого, конечно, недостаточно. 
М инистерство культуры , мест
ные организации призваны  
стать надеж ной опорой пар 
ти й н ы х  комитетов, советских, 
проф сою зны х и  других  орга
нов в повы ш ении  общей к ул ь 
туры  наш его населения, воспи
тании  социалистической  циви 
лизованности, о которой было 
сказано на ию ньском  Пленуме 
Центрального Ком итета  партии. 
М ы  ж дем  реш ительны х ш агов 
в этом направлении от нового 
руководства министерства.

М ы  подробно останавливаем
ся на этих  вопросах, пользу
ясь тем, что в работе сего
дняш него собрания актива при 
нимает участие член Ц ентраль
ной ревизио и н о й  комиссии  
К П С С , заместитель министра 
кул ьтур ы  С С С Р  тов. Голубцо- 
ва Т ам ара  Васильевна. М ы  
всегда опирались на поддерж
к у  и внимание союзного М и н и 

стерства культуры , лично ми 
нистра, кандидата в члены  П о 
литбюро Ц К  К П С С  товарища 
Петра Ниловича Демичева, ко
торый с исклю чительным так
том, с  огромной заинтересован
ностью  подходит ко всем на
ш и м  проблемам.

М ы  рады ,.'что на наш ем  со
брании присутствую т ответст
венный работник Ц К  К П С С  
тов. П аш ин  Алексей  Иванович, 
другие гости. Все задачи, о 
которы х мы  говорили, долж ны  
постоянно находиться в поле 
зрения партийны х комитетов. 
Именно на это нацеливают нас 
принятые за последнее время 
постановления Ц К  К П С С  по 
улучш ению  идейно-воспита
тельной работы музеев, парков 
культуры  и отдыха, библиотек. 
Многое здесь зависит от пра
вильного, заинтересованн о г о  
подхода партийных, советских, 
профсоюзных, комсомольских 
органов, творческих союзов и 
организаций к  воспитанию,
подбору и расстановке кадров 
в учреж дениях культуры , к 
вопросам повыш ения и х  идей
но-теоретической и профессио- • 
нальной квалиф икации , про
блемам улучш ения условий 
труда и быта культпросвет
работников. М не представляет
ся, что задачи кадровой рабо
ты  в этой сфере целесообраз
но специально рассмотреть на 
бюро Ц К . В  этом деле еще не
мало упущ ений  и недоработок, 
которыми  предметнее и после
довательнее долж ны  занимать
ся  не только М инистерство 
кул ьтур ы  республики, Совпроф 
Грузии , но и все министерства 
и ведомства, хозяйственные 
руководители, местные органы 
управления.

Словом, товарищи, есть над 
чем  подумать, откровенно по
ра зм ы ш лять  на нашем сего
дняш нем  собрании.

«Совершенствование чело
века —  смы сл жизни», —  п и 
сал М ак си м  Горький, и эти 
слова долж ны  стать девизом 
для каж дого из 18 ты сяч кул ьт
просветработников нашей рес
публики . Это —  целая армия 
идеологических работников. И  
давайте сразу ж е условимся 
следовать принципу, сф ормули
рованному товарищем К. У. 
Черненко, —  не только ставить 
правильны е цели, но и упорно 
добиваться их! Только тогда 
учреж дения культуры  превра
тятся  в подлинные очаги, ос
вещ аю щ ие путь  к  новым  в ы 
сотам общественно-экономичес
кого прогресса.

ЭКО НОМ ИКА И КУЛЬТУРА: 
НЕРАСТОРЖ ИМАЯ ВЗАИМОСВЯЗЬ

С троить  новы й  мир, под
черкнул  в своей речи на  ф ев
ральском  (1984 г.) П ленуме Ц К  
К П С С  товарищ  К . У . Чернен
ко, —  это значит неустанно за 
ботиться о ф ормировании че
ловека нового мира, о его 
идейно-нравственном росте. С  
вы соты  этого требования и по
дош ли участники  собрания к  
современным задачам  кул ьтур 
но-просветительны х учреж де
ний, к  оценке и х  действенно
сти, роли и места в идеологи
ческом процессе, реализации 
социально -  экономической и 
культурной  политики  партии.

Д окладчик  —  секретарь Ц К  
К П  Гр узи и  Г . Н . Енукидзе, в ы 
ступавш ие отмечали, что на 
этапе зрелого социализма эко
номический  и социальны й  про- '  
гресс общества, неуклонны й  
рост благосостояния тр удя щ и х 
ся  обусловливаю т интенсивное 
развитие познавательны х и н 
тересов, к ул ь тур н ы х  запросов 
и потребностей личности.

Ш есть лет назад состоялось 
собрание партийно -  хозяйст
венного актива  республики, по 
свящ енное вопросам совершен
ствования культурно-просвети 
тельной работы. З а  это время 
произош ли разительные пере
мены  в  социально-экономиче
ской и  культурной  ж изни  рес
публики . Достаточно отметить, 
что за последние п ять  лет объ
ем капиталовлож ений  в  народ
ное хозяйство республики  до
стиг 7,6 млрд. рублей, что  бо
лее чем  на треть превыш ает 
уровень преды дущ его пятиле
тия. З а  этот ж е  период на 29 
процентов возросло производ
ство валового общественного 
продукта, национальны й  доход 
республики  увеличился  с 6,3 
до 8,3 млрд. рублей. Заметно 
возросли реальные доходы  тр у 
дящ ихся . Т ак , в расчете на 
д уш у населения они за  послед
ние п ять  лет увеличились на 
28,7 процента.

Эти  циф ры  —  убедительное 
свидетельство динамичного ро
ста экономического потенциала 
республики  и уровня благосо
стояния людей. И  именно на 
фоне социально -экономических 
перемен, происш едш их в ж и з 
ни  республики  за последние 
ш есть лет, участники  собрания 
оценивали насколько полно со
ответствую т сегодня им  содер
жание, ф ормы , методы  к ул ь 
турно-просветительной  работы, 
говорили о  том, к а к  долж ны  
работать очаги кул ьтур ы  в со
временны х условиях, чтобы  
полнее сл уж и ть  задачам  все
стороннего развития творче
с к и х  способностей человека, 
п овы ш ения его трудовой и  об- і 
щ ественно-политичес к о й  а к -  V 
тивности.

П ар ти й н ы м и  ком итетам и  рес
п ублики , советскими, профсо
ю зны м и , ком сом ольским и  ор
ганами, м инистерствами  и  в е - * 
домствами , творческими  орга
н и зац и ям и  республики  многое 
сделано по  развитию  к ул ь тур 
но -просветительной  сф еры . Н ы 
не к а ж д ы й  второй  рубль  бюд
ж ета  респ убли ки  направляет

ся на социально-культурные 
мероприятия. Если в 1978 году 
на эти  цели было израсходо-. 
вано 1 млрд. 32,2 млн. рублей, 
то в 1982 году —  на 220 млн. 
рублей больше. В  результате 
заметно расш ирилась сеть 
культурно-просветительны х уч 
реждений. К  примеру, число 
массовы х библиотек увеличи
лось на  200, клубн ы х  учреж 
дений —  на  135, киноустано
вок —  на 93, а число народ
н ы х  университетов —  в два 
раза. Значительно обогатился 
к н и ж н ы й  фонд массовых биб
лиотек, который сегодня со
ставляет в республике свыш е 
38 млн. экземпляров кни г и 
ж урналов, а численность чи та 
телей библиотек возросла за 
и стекш ий  период почти на 
полмиллиона человек. Возрос
ло количество самодеятельных 
круж ков , коллективов, клуб
н ы х  объединений во дворцах, 
домах кул ьтур ы  и клубах. П о 
ложительные сдвиги произо
ш ли  и  в развитии самодея
тельного худож еств е н н о г  о 
творчества. Активизировалась 
пропагандистская, массово-по
литическая  деятельность м у 
зейны х учреж дений республи
ки.

Н овы й  источник ассигнова
ний на  сооружение и содер
ж ание очагов кул ьтуры  на се
ле откры ваю т централизован
ные ф онды  социально-куль
турны х  мероприятий  и ж и л и щ 
ного строительства районных 
агропромы ш ленны х объедине
ний, образуемые путем  отчис
лений от соответствую щ их 
фондов входящ их в Р А П О  
предприятий и организаций. 
То, что вчера было не под си
лу  отдельному колхозу или 
совхозу, теперь стало по пле
чу  объединению. Во многих 
районах с  помощ ью  его фонда 
отремонтированы сельские кл у 
бы, в н и х  обновлен инвентарь, 
приобретено много другого не
обходимого для коллективов 
худож ественной самодеятель
ности. Т ак , Зугдидское Р А П О  
в этом году на  строительство 
Дома кул ь тур ы  для молодежи 
колхоза имени  Ж данова села 
Ч хориа  выделило 100 ты сяч 
рублей. Е сли  бы  не агропро
мы ш ленное объединение, в М а- 
харадзевском  районе ныне не 
располагали бы  такими  в аж 
ны м и  очагами  культуры , как  
Д ом -м узей  В. И . Немировича- 
Д анченко в селе Ш емокмеди, 
мемориал «Бахвского манифе
ста» в селе Бахви , Дом-музей  
Константина  Леселидзе в его 
родном селе Хварбети, мемо
риал-музей  Эквтиме Т акаи - 
ш вйли  в селе Лихаури.

Н а  средства Р А П О  отремон
тированы  и благоустроены име
ю щ иеся в районе уникальны е 
исторические п ам ятники  к ул ь 
туры . П р и  долевом участии 
агропромыш ленного объедине
ния  строятся дома культуры  в 
ш ести селах, ипподром, спор
тивно -  оздоровительный ком 
плекс и  другие сооружения. 
Еж егодно значительные сред

ства расходую тся на благоуст
ройство сельских библиотек и 
клубов. Р А П О  осуществляет 
шефство над ш колбй По вос
становлению и изучению  ста
ринны х гурий ских  ЙДродныХ 
песен при  музы кально -  хо 
реографическом обществе рай
она, которая готовйт десятки 
дирижеров для коллективов 
народного творчества.

М ного вопросов укрепления 
материальной базы  культпро
света мож ет реш ить шефство 
министерств, ведомств, кр уп 
н ы х  предприятий республики 
над учреж дениями культуры . 
Н а  собрании приводились та
кие примеры. Именно благода
ря  ш еф ской  помощи, коопери
рованию средств на  долевых 
началах в Тбилисском  парке 
кул ьтуры  и отдыха имени С та 
лина построено здание зелено
го театра н а  400 мест, благо
устроены  смотровые, детские, 
спортивные площ адки, уголки  
отдыха. В  К утаиси  и Зугдиди 
сооружены эстрадные театры, 
осуществлен капитальны й  ре
монт летних театров в рустав- 
ском  и гардабанском парках, а 
в Горийском  парке кул ьтуры  и 
отдыха введен в  эксплуатацию  
детский автогородок.

Ш ирокие возможности для 
совершенствования управления 
социально-культурной  сферой 
и укрепления ее материально- 
технической базы за счет ме
стн ы х  ресурсов откры ваю т но
вые ф ормы  хозяйственного 
управления, внедренные в П о - 
ти. Только за  последнее время 
межотраслевое территориаль
ное объединение сумело и зы 
скать и выделить на н уж ды

культурно -  п ро све ти тел ьной  
сферы  города дополнительно к 
бю дж ету средства, за счет ко
торы х проведена реконструк
ция летнего кинотеатра, создан 
дискуссионный клуб «Каким 
бы  я  хотел йидеть мой город 
завтра», благоустроен парк 
к ул ьтуры  и отдыха, где наме
чено строительство детской ж е
лезной дороги, закуплены  ин
вентарь и м узы кальны е инст
рументы  для самодеятельных 
ансамблей.

Вместе с тем справедливая 
критика  прозвучала на собра
нии в адрес тех  министерств 
и  ведомств, местны х партий
н ы х  и  советских органов, ко
торые не уделяю т этим  воп
росам должного внимания, из 
года в год не осваивают сред
ства, выделяемые на ремонт 
культпросветучреждений, при 
обретение инвентаря и обору
дования, строительство новых 
очагов культуры . П о  этой при 
чине только в минувш ем  го
д у  не были откры ты  20 библио
тек, 40 клубов, 6 музеев и 2 
дома культуры .

Забота о духовном  и куль 
турном  росте человека —  дело 
огромной политической важ 
ности, дело творческое, не тер
пящ ее ф ормализма и шаблона, 
подчеркнуло собрание. О т его 
правильной постановки во 
многом  зависит нравственно
психологический, трудовой на
строй людей, формирование их 
социально - ценностных ори
ентаций, успехи  в утверждении 
социалистического образа ж и з 
ни, решении социально-эконо
м ических  задач, намеченных 
партией на  п ути  совершенст
вования развитого социализма.

НЕСТИ ЛЮ ДЯМ РАДОСТЬ, 
ВСЕЛЯТЬ БОДРОСТЬ

Культурно  -  п р о с в е т и т е л ь 
ные учреж дения сегодня— это 
мощное идеологическое оруж ие 
партии, способное комплекс
но реш ать многие задачи ком 
мунистического воспит а н и я  
масс, содействовать развитию  
новых социальны х отношений, 
соответствую щ их современно
м у  уровню  развития произво
дительны х сил  наш его общест
ва. Очаги кул ьтуры  стали 
важ нейш ими  центрами поли
тической и духовной  ж изни  
трудящ ихся  республики. Н ы не 
в Грузии  насчитывается свы 
ш е 2.600 клубн ы х  учреждений, 
4.168 библиотек, 116 музеев, 30 
парков кул ьтуры  и  отдыха, 
319 народны х университетов, 
33 народны х театра. И  все они 
вы ступаю т активны м и  помощ 
никами  партии в  идейно-поли
тическом, трудовом, нравствен
но-эстетическом воспит а н и  и 
нового человека.

Массовое участие рабочих, 
колхозников, интеллигенц и  и, 
студенческой, учащ ейся моло
дежи в худож ественном твор
честве стало характерной чер
той социалистического образа 
ж изни , способствующей ком 
мунистическому воспитанию  
людей в духе  друж бы  народов, 
советского патриотизма и  со
циалистического интернацио
нализма. Д ейственным средст
вом  идейно-политической за
калки  масс стали обществен
но-политические чтения, еди
ные политдни, дискуссионные 
клубы, тематические вечера, 
массовые мероприятия, посвя
щ енные пропаганде материа
лов X X V I  съезда партии, пос
ледую щ их Пленумов Ц К  К П С С , 
ленинской национальной поли
тики, достижений единого на
роднохозяйственного комплек
са страны.

П артийны е ком итеты  на ме
стах  лучш е и ш ире использу
ю т богатые возмож ности к ул ь 
турно -  просветительных уч 
реждений, и  преж де всего, ис- 
торико -  револю ционных, исто
рико -партийны х, мемориаль
н ы х  и краеведческих музеев в 
целях повы ш ения эф ф ектив
ности и совершенствования 
форм партийной учебы, комсо
мольского просвещения, эконо
мического образования трудя
щ ихся. Так , к  примеру, боль
ш ую  помощ ь пропагандистами  
слуш ателям  в освоении теоре
тического наследия В. И . Ле
нина, истории и творческой 
деятельности К П С С  оказываю т 
Тбилисский  ф илиал Ц ентраль
ного м узея В. И . Ленина, М у 
зей друж бы  народов Академ ии  
наук  республики, м узеи  боевой 
славы  в Гори и  М ахарадзе, до
м а-музеи  видны х революцио
неров и  общ ественных деяте
лей.

В  период подготовки и празд
нования 60-й  годовщ ины  об
разования С С С Р , 200-летия Ге
оргиевского договора многие 
клубы, библиотеки, музеи, пар
ки  кул ьтуры  и  отды ха нако
пили заслуж иваю щ ий внима
ния  опы т в развитии и укреп 
лении меж национальны х отно
шений, совершенствовании ин
тернационального и патриоти
ческого '  воспитания, осущ ест
влении обширного комплекса 
идеологических мероприятий, 
приуроченны х к  ю билейным 
событиям.

Характерно, что культурно- 
просветительные учреждения 
становятся и своеобразными 
организую щ ими звеньями тра
диционны х массово -  полити
ческих мероприятий, народных 
праздников. Так , ежегодно на 
базе Д ома-музея В. М аяковско
го проводятся «Дни Владими
ра Маяковского», а в Х а ш ур - 
ском  районе библиогека-музей 
Леси У краин ки  служ ит цент
ром массового народного празд
ника «Лесиаоба», точно так  же, 
как  Д ом -музей  поэта-револю- 
ционера В. Терьяна —  «Терья- 
новского дня» в Богдановском

районе. Далеко за пределами 
республики  известны  славные 
дела Икалтойского  народного 
университета культуры , кото
рым! бессменно руководит 
Г. Ш атириш вили. Именно слу
ш атели этого университета за
лож или  основу прекрасного
праздника «Шотаоба».

Н а  собрании приводился и 
пример Зестафонского Дома
культуры , активисты  которого 
стали зачинателями в районе 
новы х советских праздников, 
умело сочетаю щ их в себе пре
красные традиции грузинского 
народа с современностью. Здесь 
родился народный праздник
песни, посвящ енный Варинке 
Церетели —  автору популярной 
песни «С у  л и  к  о», который 
ежегодно проводится в мае 
совместно с Гостелерадио Гру 
зии. В  нем  принимаю т участие 
представители почти  всех рай
онов республики. А  в этом го
ду на праздник приглаш ены  
представители творческих кол
лективов и  из сою зны х рес
публик, городов-побратимов, с 
которыми соревную тся зеста- 
фонцы. Традиционны ми  стали 
в М ахарадзе фестиваль «Гу
рийская  весна» и театральная 
декада Западной Грузии.

Ф ормирование марксистско- 
ленинского мировоззрения, от
мечалось на ию ньском  (1933 г.) 
П ленуме Ц К  К П С С ,— это серд
цевина всей идеологической, 
массово-политической работы 
партии. Поэтому, анализируя 
содержание научно -  пропаган
дистской деятельности к ул ь 
турно-просветительных учреж 
дений, участники  собрания 
указы вали  на необходимость 
вести эту  работу творчески, 
комплексно, искать и  находить 
свежие, интересные ф ормы  
идейно-воспитательн о г о  воз
действия. И м енно  такой  под
ход все более характерен для 
деятельности м узей ны х  учреж 
дений республики, чего нель
зя, к  сожалению , сказать о 
библиотеках, клубах, домах 
культуры , парках. Ибо в идей
но-воспитательной работе не
достаточно нести лю дям  лиш ь 
определенную сум м у  знаний, 
необходимо будить и х  мысль, 
творческое начало, воздейст
вовать на  чувства.

Надо смелее, ш ире исполь
зовать такие ф орм ы  идейно
политического воспи т  а и и я
масс, когда слуш атели вы сту 
паю т не пассивны м  объектом 
идеологического воздействия, а 
активны м и  участниками  по
знания и  осмы сления получае
мой научной  и  политической 
информации, потребовало со
брание. П ричем  к  этой рабо
те в обязательном порядке сле
дует привлекать руководящ ие 
кадры , ученых, специалистов, 
представителей творческой ин
теллигенции. Атмосф ера до
верительности, свободного ж и 
вого обмена мнениям и  —  это 
к а к  раз то, что стимулирует 
закрепление знаний, развивает 
новую  потребность в  них, 
стремление глубже вникнуть 
и  самостоятельно оценить суть 
обсуж даемы х проблем соци
альной действительности.

Особый разговор ш ел  на со
брании о возрастании пропа
гандистской ф ункции  массо
вы х библиотек, работу кото
р ы х  следует оценивать не по 
количеству хр ан я щ и хся  в них 
редких книг, а по количеству 
привлеченных, читателей, уров
ню  обращаемости книж ного 
фонда и пропаганды  литерату
ры. С  тревогой говорили в ы 
ступавш ие о  том, что боль
ш инство наш их  библиотек —  
это, по сути  дела, «камеры 
хранения» книг, а не  научно
информационные, пропаганди
стские центры. В  этой  связи 
была вы сказана мы сль  о том, 
что, наверное, правильнее бы 
ло бы  внедрить в п рактику  
создание на базе библиотек 
справочно -  инф ормационны х 
Центров на общ ественных на

чалах, проведение дЛя читате
лей специальных дней инфор
маций с  участием компетент
н ы х  консультантов пЪ различ
ны м  областям народного хо 
зяйства, науки, культуры . Цен
ной инициативой была бы и 
организация рассылки по м и 
нистерствам и ведоме т  в а м, 
крупны м  предприятиям, у ч 
реждениям информацио н н о- 
библиографических справок о 
новинках общественно -  поли
тической и специальной лите
ратуры. Все это значительно 
повысило бы  роль библиотек 
в идейно-политическом воспи
тании масс, теоретической под
готовке агитаторов, пропаган
дистов, политинформа т о р о в ,  
ш ирокого идеологического а к 
тива.

Кардинального улучш ения 
требует практика  планомерно
го комплектования книжного 
фонда библиотек с  учетом ин
тересов и запросов читателей 
конкретного региона, трудово
го коллектива, населенно г  о 
пункта. Вы ступавш ие приво
дили многочисленные приме
ры, когда эти  фонды  далеко 
не соответствую* запросам чи 
тателей, производственно м  у  
профилю того или иного пред
приятия, хозяйства, региона, 
когда новая литература посту
пает неоперативно, актуаль
ная —  в недостаточном количе
стве.

Оставляет ж елать лучшего 
состояние материально-техни
ческой базы библиотек, домов 
культуры , клубов, среди кото
ры х  немало таких, которые 
ю тятся в неприспособленных 
помещениях. В  связи с этим 
был высказан ряд конкретных 
предложений. В  частности, го
ворилось о том, что в Грузии  
взято на учет 20 ты сяч памят
ников материальной культуры . 
Среди н и х  есть уникальные, 
но есть и такие, которые впол
не можно было бы  приспосо
бить под массовы е ' библиотеки 
и другие культпросветучрежде- 
ния.

Актуальность, оперативность, 
злободневность —  непременные 
условия эффективности науч
но-пропагандистской рабо т ы  
учреждений культуры . Однако 
наш и клубы , библиотеки, м у 
зеи слиш ком  медленно реаги
рую т на  новые явления и тен
денции социальной действи
тельности.

К  примеру, особенно актуаль
ны  сейчас для нашей респуб
лики  вопросы пропаганды  ес
тественнонаучных знаний, до
стиж ений научно -  техническо
го прогресса, без которых не
возможно формировать новый 
тип  экономического мыш ления 
тружеников. Н о  в подавляю
щ ем  большинстве клубн ы х  уч
реждений нет даже самодея
тельны х научно-технических 
круж ков . О  том, какой  это 
большой резерв развития твор
ческих способностей людей, по
вы ш ения и х  трудовой актив
ности и инициативы , свиде
тельствует пример Гегечкор- 
ского краеведческого музея. 
Его директор Г. Элиава, несмо
тря  на скромную  материаль
ную  базу музея, сумел не 
только создать интереснейшую 
экспозицию , организовать на
родный университет культуры , 
но и  привлечь молодежь к 
чрезвычайно полезному де
л у  - -  поиску  и возрождению 
древних утерянны х сортов гру
зинской  лозы.

Воспиты вать тягу  к  научно
м у  поиску, развивать творче
ские задатки человека и на
правлять и х  в общественно по
лезное русло —  одна из важ 
нейш их задач культурно-про
светительных учреждений, кон
статировало собрание.

О чаги культуры  долж ны  
лучш е использовать свои воз
можности в идеологическом 
обеспечении борьбы партийны х 
организаций за повсеместное 
укрепление социалистической 
дисциплины, организованности 
и порядка, отмечали вы сту
павшие. Надо активнее внед
рять живые, интересные фор
м ы  вы пуска  устны х журналов, 
организации кинолектори е в, 
дискуссионны х занятий народ
н ы х  университетов правовых 
знаний, вечеров вопросов и 
ответов с  участием правове
дов, партийных, проф сою зных 
и хозяйственных руководите
лей, повседневно заботиться о 
том, чтобы учреждения к ул ь 
туры  настойчиво совершенство
вали фюрмы и методы трудо
вого и нравственного воспита
ния трудящ ихся, особенно мо
лодежи.

Важ нейш ей особенно с  т  ь  ю 
культпросветучреждеи и й  как  
социально-воспитательных ин
ститутов нашего общества яв
ляется и х  непосредственная 
связь с  человеком в часы  его 
досуга. Социологи давно уста
новили: чем шире кр уг инте
ресов личности во внепроизвод- 
ственной сфере, тем  больший 
вклад она вносит в выполне
ние трудовых обязанностей и 
общественных ф ункций . Не 
случайно ию ньский  Пленум  
Ц К  вы двинул в качестве клю 
чевой задачи совершенствова
ния  идеологической работы 
партии решение проблемы ра
зумного потребления свободно
го времени советских людей. 
Задача учреждений культуры , 
подчеркивалось на  собрании, 
сделать так, чтобы оно исполь
зовалось человеком не просто 
для потребления кул ьтурн ы х  
ценностей, а и х  осознанного 
освоения и активного участия 
в и х  приумнож ении.

Говоря о проблеме разумно
го использования досуга, ора
торы  заострили особое внима
ние на таком  важ ном  направ
лении деятельности культпро- 
свегучреждений, к а к  организа
ц ия  культурно-массовы х, спор
тивны х, зрелищ ных, развлека
тельны х мероприятий, созда
ю щ и х  у  людей радостное, при
поднятое настроение, особый 
эмоциональный тонус. В  этой 
связи подчеркивалась необхо
димость лучш е использовать 
возмож ности стадионов, клу 
бов, спортивны х площ адок при 
Ж Э К а х , парков кул ьтур ы  и 
отдыха. С  тревогой говорилось 
о том, что кое-где они стали 
утрачивать свою бы лую  попу
лярность и  притягательную  си
л у  даж е для детей и  молоде
жи.

И сходя  из требований ию нь
ского П ленума Ц К , собрание 
поставило перед -партийны м и  
органами, Министерством к ул ь 
туры  республики, Совпрофом 
Грузии  задачу —  максималь
но сблизить культурно-просве
тительную  работу с  идеологи
ческой деятельностью партий 
н ы х  комитетов, профсоюзов, 
комсомола, объединить усилия 
всех учреждений и ведомств 
социально-культурной  сферы.

Д ля  достижения этих  целей 
необходимо последовате л  ь  н о 
реш ать задачи в трех направ
лениях. Первое —  осущ ест
влять постоянный поиск и 
внедрение прогрессивных форм 
управления социально -  к ул ь 
турны м  комплексом. Второе— 
укреплять материально -  тех
ническую  базу культурно-про
светительны х учреждений. И  
третье —  кардинально ул уч 
ш ить  идейно -  политическую  
и профессиональную  подготов
к у  и х  кадров.

КЛЮЧЕВОЕ ЗВЕНО —  КАДРЫ
М ож но построить прекрасные 

клубы , дворцы  и дома к ул ь 
туры , но если не будет в них 
людей, одерж имы х идеей куль 
турно-просветительной работы, 
энтузиастов и  проф>ессионалов 
своего дела, вряд ли можно 
будет полностью  реш ить те от
ветственные задачи, которые 
партия возлагает на очаги 
культуры . Только при  наличии 
та ки х  людей можно поднять 
уровень культпросветработы  на 
новые высоты, авторитет этих 
учреждений, и х  престиж.

В  настоящее время, говори
лось на собрании, в культурно- 
просветительных учреж дениях 
М инистерства кул ьтуры  Гр у 
зинской  С С Р  всего 2,9 процента 
клубны х работников имею т 
высш ее специальное образова
ние. Среднее специальное об
разование имею т 25 процентов 
сотрудников библиотек и 24,4 
процента клубн ы х  работников. 
Все еще высока текучесть кад 
ров среди культпросветработ
ников, не внедрена новая си 
стема повы ш ения квалиф ика
ции. М ало направляется в в у 
з ы  способная молодежь по л и 
митам  и стипендиям колхозов 
и  совхозов.

Несколько лет назад в Гру 
зинском  театральном институте 
имени  Руставели  был открыт 
ф акультет культпросветрабо
ты , благодаря которому учреж 
дения кул ьтуры  республики 
впервые получили квалиф ици
рованные кадры  со специаль
ны м  вы сш им  образованием. За 
годы  сущ ествования ф акульте
та  все его вы пускники , а и х  
бьхдо 79, получили направле
ни я  в  соответствующие рай
оны. Работаю т сегодня все, но 
не  все —  по распределению. 
Т ак , из села Х еви  О рдж оники - 
дзевского района в институт 
на  учебу бы ла направлена де
п утат сельсовета М анана Т а - 
батадзе, получивш ая диплом с 
отличием. Но, к  сожалению, в 
районе не наш лось для нее ме

ста, хо тя  из 67 местных к ул ь т 
просветработников ни  один не 
имеет специального высш его 
образования. Не наш лось места 
в родны х районах и для Ш ота 
Чинчараули  из Д уш етского рай . 
она, и для Дали Дойдж аш вили 
из Ц хи нвали  — л учш и х  вы п у 
скников  факультета, несмотря 
на то, что оба молодых специа
листа горели желанием внести 
свеж ую  струю  в культурную  
ж изнь  своих районов.

Чем  объяснить, что за пос
ледние три года на ф акультет 
культпросветработы  театраль
ного института не был направ
лен ни  один абитуриент из 
Абаш ского, Цхакаевского, А х -  
метского и других районов, где 
остро ощ ущ ается нехватка кад 
ров, имею щ их специальное об
разование? Чем объяснить то, 
что  молодых специалистов не 
слиш ком  радуш но встречают в 
родных районах? Эти и  другие 
вопросы, поставленные на со
брании, придали особую остро
т у  деловому и принципиально
м у  обсуждению проблемы, свя
занной с  подготовкой и рас
пределением, закреплением на 
местах кадров культпросветра
ботников, повышением и х  ква 
лиф икации.

Повыш ение роли очагов к ул ь 
туры  в  формировании нового 
человека требует высокой про
фессиональной и политической 
подготовленности к ул ь  т п р о -  
светработников, говорилось на 
собрании. Реальные ш аги  в 
этом направлении долж ны
предпринять министе р с  т в а 
культуры , высшего и среднего 
специального образования, Сов
проф  Грузии. Совместно с  Гос
планом республики им  следу
ет продумать конкретные пред
лож ения по улучш ению  под
готовки и распределения ква
лиф ицированны х кадров к ул ь т 
просветработников.

М ногое могут и долж ны  
сделать партийные комитеты

на местах. Предметом особой 
и х  заботы долж ны  стать пра
вильный подбор, расстановкам  
закрепление кадров, обеспече
ние условий для роста и х  ква
лификации, Приобретения прак
тических навыков инфюрмаци- 
онно -  пропагандистской, поли
тико-воспитательной работы, 
организаций дбсуга людей. 
Больше внймания они долж ны  
уделять воЬросаМ повышения 
престижа и общественного ав
торитета работников библио
тек, клубов, домов культуры , 
музеев, парков. Среди этой ка
тегории идеологических работ
ников, которы х партия счита
ет своими помощ никами, очень 
мал удельный вес ком м уни 
стов — 6,2 процента. Они ред
ко избираются в партийные 
комитеты, местные Советы  на
родных депутатов. А  ведь ра
ботник кул ьтуры  является бой
цом идеологического фронта, 
проводником в ж изнь  и про
пагандистом курса партии, ее 
политики. О т уровня социаль
но-политической активности 
культпросветработни к о в ,  их 
инициативы  и творческого от
ношения к  делу во многом за
висит совершенствование дея
тельности очагов культуры .

Недостаточна забота о мате
риальном и моральном стиму
лировании, ж илищ но-бы товы х 
условиях работников культур 
ного фронта. Недопустимо, под
черкнуло собрание, что в по
давляю щ ем большинстве рай
онов республики практически 
не вы полняю тся постановления 
директивны х органов, преду
сматривающие обеспечение их 
бесплатными квартирами  с ото
плением и  освещением, а так 
же вы плату премиальны х над
бавок к  зарплате и з  средств 
совхозов и колхозов, другие 
льготы. И з  почти семи тысяч 
работников библиотек лиш ь 168 
являю тся «заслуженными биб
лиотекарями», а из 3.315 клуб
н ы х  работников число «заслу
ж енны х  работников культуры» 
не превышает 100. С  1976 года 
почетного звания «Заслужен
ны й  библиотекарь» не получал 
ни  один работник этой сфіеры.

Особое значение имеет повы
шение квалиф икации  кадров.
Н а  собрании с  сожалением кон
статировалось, что до си х  пор 
не подкреплены практикой  ре
комендованные фюрмы учебы 
кадров за счет средств, выде
ленны х колхозами и совхоза
ми. Э ту  фюрму вместе с орга
нами кул ьтуры  долж ны  актив
но внедрять местные партий
ные органы, создавая единую 
стройную  систему, исклю чаю 
щ ую  элементы  параллелизма, 
фюрмализма и обеспечивающую 
долгосрочность, целенаправлен
ность этой работы. Отмечалось, 
что работникам сф еры  культу
ры  так  ж е требуется институт 
усовершенствования, к а к  и учи 
телям, врачам. Н аряду  с этим 
следует всемерно повыш ать  ̂
качество обучения студентов 
институтов и учащ и хся  куль
турно-просветительных училищ , 
упорядочить п рактику  целевого 
внеконкурсного приема на ф а
культет культурно  -  просвети
тельной работы театрального 
института имени  Руставели и 
библиотечный ф акультет педа
гогического института имени 
П уш ки на  молодежи из сель
с ки х  районов, и х  последующе
го трудоустройства.

Подбору и  воспитанию  кад
ров культпросветработников во 
многом призвано способство
вать объединение сил и  средств 
учреждений кул ьтуры  на ба- ' 
зе централизации клубн ы х  и 
библиотечных систем, сельских 
культурны х центров.

Задачи централизации куль 
турно-просветительных учреж 
дений прежде всего актуальны  
для сельских районов респуб
лики, где сосредоточено 80 про
центов и х  общего количества. 
А ктуальность этой проблемы 
обусловлена, помимо идеологи
ческих аспектов, важ ны м и  
экономическими и  социальны 
ми  факторами. В  условиях 
фюрмирования агропромыш лен
ного комплекса, внедрения но
вы х фюрм хозяйственного уп 
равления, экономической рабо
ты , интеграции науки  с  произ
водством, утверж дения новых 
производственно -  э ко н о м и ч е 
с ки х  отнош ений по-новому 
встают вопросы совершенство
вания руководства социально
культурным, комплексом . П о 
этому централизация учреж де
ний  культуры , создание куль 
турно-спортивны х ком  п л е к -  
сов —  веление времени. Зада
ча состоит в том, чтобы  м ак 
симально повы ш ать заинтере
сованность местны х партийных, 
советских, хозяйственны х ор
ганов и общ ественных органи
заций в скоординированном, 
совместном решении всех за - • 
дач культурного строительст
ва.

*  *  *

Участники  собрания приняли  
постановление, план мероприя
тий  по дальнейш ему повыше
ни ю  роли культпроезетучреж - 
дений Грузии  в идеологиче
ской, массово-политической ра
боте в свете требований ию нь
ского (1983 г.) П ленума  Ц К  
К П С С  на 1984— 1985 годы. В  
н и х  определена конкретная 
программа действий по усиле
н и ю  партийного руководства 
культурно  -  просветитель н о й  
работой, совершенствован и ю 
планирования и координации 
деятельности учреж дений куль 
туры , укреплению  и х  матери
ально-технической  базы, повы 
ш ению  отдачи очагов кул ь ту 
ры  в  коммунистическом  воспи
тании  людей.

(ГрузИ Н Ф О РМ ).
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ПОВЫШАТЬ БОЕВИТОСТЬ, 
РАЗВИВАТЬ АКТИВНОСТЬ
О Т Ч Е Т Н О -В Ы Б О Р Н А Я  К А М П А Н И Я  В  П А Р Т И Й Н Ы Х  О Р Г А Н И З А Ц И Я Х  Р Е С П У Б Л И К И  

С Т А Л А  Х О Р О Ш Е Й  Ш К О Л О Й  В О С П И Т А Н И Я  К О М М У Н И С Т О В , П О В Ы Ш Е Н И Я  И Х  А В А Н 
Г А Р Д Н О Й  Р О Л И  В  О Б Щ Е С Т В Е .

Каждому партийному комите
ту, каждой парторганизации, от
мечается в опубликованном на 
днях постановлении ЦК КПСС 
«Об основных итогах отчетов и 
выборов в партии и задачах 
парторганизаций»,, следует сде
лать практические выводы из 
итогов прошедшей отчетно-вы
борной кампании, положить их а 
основу текущих и перспективных 
планов работы, обеспечить неу
коснительное выполнение приня
тых решений. Как подчеркивает 
Генеральный секретарь ЦК КПСС 
товарищ К. У. Черненко, надо, не 
останавливаясь, идти вперед. Важ
но настойчиво добиваться реаль
ных и весомых результатов. Имен
но по ним партия будет оцени
вать и зрелость руководящих 
кадров, и работу трудовых кол
лективов, и достижения респуб
лик, областей, всех отраслей на
родного хозяйства. Перед мест
ными партийными комитетами и 
первичными парторганизациями 
поставлены конкретные задачи 
по улучшению руководства эко
номикой, использованию резер
вов, повышению производитель
ности труда и снижению себе
стоимости продукции. Серьезное 
внимание обращено на совер
шенствование стиля и методов 
работы, повышение боевитости 
первичных организаций, всемер
ное развитие инициативы и ак
тивности коммунистов.

Неразрывное единство слова и 
дела, настойчивость в достиже
нии поставленных целей, умение 
последовательно претворять в 
жизнь политическую линию пар
тии —  все это характерно для 
многих первичных парторганиза
ций республики. Они работают 
целеустремленно, с перспективой, 
стремятся привести в действие 
все ресурсы и возможности тру
дового коллектива. Как помога
ют им на практике рекоменда
ции проведенной около года на
зад в Тбилиси Всесоюзной науч
но-практической конференции? С 
этим вопросом редакция «Зари 
Востока» обратилась к предста
вителям ряда первичных партий
ных организаций отраслей мате
риального производства респуб
лики. Большинство из них явля
лись базовыми при проведении 
около двух лет назад первого 
республиканского собрания се
кретарей первичных партийных 
организаций.

Итак, слово секретарям пер
вичных.

Мери КАРУМИДЗЕ, 
^секретарь партийного бюро про
изводстве и н о г о  обѵедииенин 

«Тбилмолоко».

—  Наша партийная организация 
добивается высокой эффективно
сти в работе сугубо партийными 
методами, держа под постоян-' 
ным контролем все сферы дея
тельности п р  о и з водственного 
объединения. Главное, из чего 
мы исходим, —  это работа с кад
рами, живая работа с людьми.

Мы уделяем большое внима
ние и вопросу повышения квали
фикации и переподготовки как 
инженерно-технических работни
ков, так и рабочих основных про
фессий. Параллельно повышаем 
и ответственность кадров за по
рученное дело. Как? Постоянно 
заслушиваем отчеты и самоотче- 
ты руководителей всех рангов по 
различным вопросам их деятель
ности. На заседаниях партбюро 
проводим их партийную аттеста
цию, утверждаем партийные ха
рактеристики на них, где указы
ваем, на что надо обратить вни
мание. Партбюро постоянно кон
тролирует выполнение этих тре
бований. Как правило, через 
шесть месяцев мы вновь заслу
шиваем их на партбюро. Если то
варищ не выполняет наши требо
вания, то мы ставим вопрос пе
ред администрацией о возможно
сти его дальнейшего пребывания 
на занимаемой должности. Бла
го, что нам есть кем заменять —  
много внимания уделяется резер
ву кадров, его подготовке у нас 
придан плановый характер. Как 
отмечалось на XVI пленуме ЦК 
Компартии Грузии, надо и впредь 
воспитывать руководителей всех 
рангов в духе инициативы и твор
чества при выборе решений, сме
лости и самостоятельности в их 
реализации, высокой ответствен
ности и объективности в оценке 
достигнутых результатов.

В целях усиления партийного 
влияния на хозяйственную дея
тельность объединения мы по
стоянно совершенствуем струк
туру партийной организации. Соз
даны пять цеховых парторгани
заций и 15 партгрупп, избраны и 
партийные комиссии контроля 
деятельности администрации. Од
ним словом, повышается роль по
литического ядра трудовых кол
лективов в активном привлечении 
каждого труженика к борьбе за 
образцовый порядок. И не слу
чайно наше объединение одним 
из первых откликнулось на при
зыв димитровцев «Каждое пред
приятие —  в число лучших в от
расли, республике, в стране!».

Юрий ТУРАВА, 
секретарь партийного комитета 

завода «Сухумприбор».

—  На декабрьском (1983 г.) 
Пленуме ЦК КПСС отмечалось, 
что по-партийному задача может 
ставиться только так: надо обес
печить безусловное выполнение 
плана нынешнего года, но при 
этом использовать все возмож

ности для его перевыполнения. 
По тому, говорилось на Пле
нуме, как на каждом пред
приятии и в объединении реше
ния партии будут воплощаться в 
практические дела, нужно судить 
об умении хозяйственных руко
водителей, общественных органи
заций мобилизовать людей, до
биваться высоких конечных ре
зультатов работы. Об этом же го
ворится в постановлении ЦК 
КПСС об итогах отчетов и выбо
ров в партии.

Важным условием комплексно
го подхода к воспитанию партком 
считает участив в нем хозяйст
венных руководителей. С помо
щью партийных групп мы доби
лись, что у нас на заводе началь
ники цехов, отделов, мастера, 
бригадиры чувствуют себя ответ
ственными не только за произ
водство, но и за воспитание лю
дей, за моральную атмосферу в 
коллективе. По рекомендации 
партийных групп партком широ
ко практикует привлечение руко
водителей подразделений в каче
стве пропагандистов, агитаторов, 
политинформаторов.

Но, конечно же, главное, как 
отмечалось и на Всесоюзной на
учно-практической конференции, 
повышение роли выборного пар
тийного актива. Именно он при
зван быть ведущим в работе.

Возьмем, к примеру, партий
ную группу сборочного цеха. 
Коммунисты хорошо понимают —  
для того, чтобы борьба за вы> 
сокую эффективность производ
ства и качество работы, за эко
номию и бережливость стала все
общим делом, важно дойти до 
сознания каждого труженика, 
пробудить в нем желание рабо
тать творчески. И поэтому план 
действий партгруппа подкрепила 
комплексом организационно-тех
нических, партийно-политических 
и воспитательных мероприятий, 
направленных на выполнение все
го намеченного. Причем на со
брании группы четко распреде
лили обязанности, установили 
конкретно, кто за что отвечает. 
Партгрупорг Гули Хварцкия, на
пример, несет ответственность за 
организацию овладения рабочи
ми смежными профессиями, ма
стер коммунист Вахтанг Джо- 
джуа —  за гласность соревнова
ния, коммунист Анатолий Чама- 
гуа пропагандирует передовые 
методы работы, коммунист М е
раб Иэория нацеливает на вы
полнение обязательств средства
ми наглядной агитации, наладчик 
коммунист Владимир Ступак рас
сказывает на страницах стенной 
газеты «Электромонтажник» о 
ходе соревнования.

На днях цеховая партийная ор
ганизация заводоуправления, где 
секретарем партбюро Сергей 
Лейквеишвили, обсудила на пар
тийном собрании вопрос о зада
чах парторганизации по улучше
нию условий труда и быта рабо
чих. Всесторонняя и тщательная 
подготовка собрания, умелое его 
проведение помогли выработать 
развернутое решение с указани
ем конкретных сроков и ответст
венных лиц.

В парткоме завода за испол
нением принимаемых решений 
следят не только секретарь и 
его заместитель, но и члены 
парткома, члены комиссии по 
осуществлению контроля дея
тельности администрации, народ
ные контролеры, профсоюзная и 
комсомольская организации. У 
нас принято привлекать к про
верке и ту комиссию, которая 
готовила вопрос для обсуждения 
на собрании, вырабатывала проект 
решения. В этом есть резон. Чле
ны этой комиссии лучше могут 
проверить, что сделано, а что 
нет.

Шалвеи БАЗИАШВИЛИ, 
секретарь партийного комитета 
Батумского узла Закавказской же

лезной дороги.

—  Достижению единства орга
низаторской и идейно-воспита
тельной работы, мобилизации 
трудовых коллективов на успеш
ное выполнение планов, повыше
ние эффективности производства, 
как и отмечается в постановлении 
ЦК КПСС об итогах отчетов и вы
боров в партии и задачах парт
организаций, в деятельности пар
тийного комитета первичных пар
тийных организаций нашего же
лезнодорожного узла уделяется 
особое внимание. В этой работе 
главенствующую роль играет 
обеспечение авангардной роли 
коммунистов, формирование их 
активной жизненной позиции.

Детально анализируя состояние 
дел в первичных партийных ор
ганизациях, партком на своих за
седаниях систематически заслу
шивает отчеты их секретарей как 
по отдельным вопросам, так и о 
работе в целом. Им оказывается 
действенная практическая по
мощь по внедрению в работу 
эффективных методов организа
ционной и идеологической рабо
ты. Проводятся у  нас «День се
кретаря», «День партгрупорга».

Значительное внимание уделя
ется подготовке и проведению 
собраний первичных партийных 
организаций, на которых наряду 
с чисто партийными, политиче
скими вопросами часто рассма
триваются и вопросы, касающие
ся хозяйственной деятельности. 
Стараемся, чтобы на открытых 
партийных собраниях присутство
вали и активно участвовали в об
суждении вопросов как можно

больше беспартийных рабочих и 
служащих.

Заботимся мы и об укрепле
нии деловых связей с пер
вичными партийн ы м и  органи
зациями города. Так, весомые 
результаты дало осуществленное 
совместно с Батумским морским 
портом широкое внедрение про
грессивных форм организации 
работы различных кидоа транс
порта по примеру ленинградцев. 
Решая важнейшую задачу по эф
фективному использованию же
лезнодорожных вагонов, приме
нив опыт работы железнодорож
ников и промышленных пред
приятий Льв9вской области, под
держав инициативу предприятий 
города Москвы, мы установили 
взаимовыгодное сотрудничество 
с предприятиями города. Совме
стно с партбюро производствен
ного объединения «Кавказтранс- 
форматор», например, мы приняли 
постановление о  сотрудничестве 
в деле сокращения простоя ва
гонов, и оно успешно претворя
ется в жизнь.

Одну из основных своих задач 
мы видим в укреплении дисцип
лины, повышении организованно
сти. Эта работа рассматривается 
в широком плане, ибо она вклю
чает в себя не только соблюдение 
установленного порядка, но и 
продуктивное использование каж
дой минуты рабочего времени, 
четкое выполнение технологиче
ских требований, правил безопас
ности движения, бережное отно
шение к социалистической собст
венности. Первичные партийные 
организации строго следят за 
тем, чтобы каждый случай нару
шения получал должную оценку, 
чтобы обеспечивалась широкая 
гласность каждого такого факта 
и принятых по нему мер, систе
матически анализировались ито
ги профилактической работы. Та
кой подход дает положительные 
результаты. Так, в 1983 году по 
сравнению с 1982-м число нару
шений трудовой дисциплины со
кратилась на 11 процентов.

Константин КОЧИЕВ, 
секретарь партийного бюро цхин
вальского завода «Электровибро

машина».

—  Постановление ЦК КПСС 
«Об основных итогах отчетов и 
выборов в партии и задачах парт
организаций» призывает комму
нистов быть в авангарде трудо
вого состязания.

Среди правофланговых внутри
заводского соревнования резчик 
Аслан Багаев, слесарь-сборщик 
Николай Моцонелидэе, токари 
Павел Малдэигов и Василий Коко- 
ев, резчики на ножницах Вяче
слав Бибилов и Борис Тасоев и 
многие другие.

Бесспорно, значительна их за
слуга в том, что коллектив заво
да успешно справился с выпол
нением государственного плана 
1983 года по основным технико
экономическим показателям. Пол
ностью обеспечены поставки как 
на экспорт, как особо важным 
стройкам страны, так и всем по
требителям нашей продукции.

Много ценных починов и нов
шеств внедрено на заводе в по
следнее время. Широкую под
держку нашло и дополнительное 
задание партии о необходимости 
добиться сверхпланового повы
шения производительности труда 
на 1 процент и снижения себе
стоимости продукции дополни
тельно на 0,5 процента. Приня
то решение повысить производи
тельность труда сверх плана на 
2 процента, что позволит выдать 
дополнительную товарную про
дукцию на 130.000 рублей и сни
зить дополнительно на 0,5 про
цента себестоимость продукции. 
В денежном выражении это со
ставит 19.000 рублей.

Конечно, партийная организа
ция предпринимает все меры, 
чтобы придать этим позитивным 
тенденциям устойчивый характер, 
однако мы хорошо видим свои 
недостатки, недоработки. О  них 
много говорилось и на прошед
ших отчетно-выборных собрани
ях. Вот, к примеру, несколько из 
них. Коллектив нашего завода 
один из первых в автономной об
ласти внедрил комплексную си
стему управления качеством про
дукции, однако вместо того, 
чтобы совершенствовать ее, се
годня, как говорится, спускает это 
дело на тормозах. Плохо выпол
няется план по строймонтажным 
работам, производимым хозспо
собом. Много еще неустановлен
ного технического оборудования, 
что затрудняет своевременный 
пуск так необходимых производ
ственных объектов. Велики еще 
потери рабочего времени и те
кучесть кадров. При сокращении 
этих потерь рабочего времени 
хотя бы на 20 процентов выпуск 
товарной продукции увеличился 
бы на 26.000 рублей. Часты слу
чаи выхода из строя технологиче
ского оборудования из-за неради
вости отдельных работников.

О  чем свидетельствуют эти 
факты? Бесспорно, о том, что мо
билизующее воздействие партор
ганизации нашего предприятия 
все еще недостаточно. А  это зна
чит, что работать нам вкупе с ад
министрацией, профсоюзной и 
комсомол ь с к о  й организация
ми предстоит еще много. И глав
ное —  нам предстоит, как того и 
требуют указания партии, орга
низовать выполнение задач не 
помимо хозяйственных и других 
органов, а через них.

ОПАЛЕННОЕ ОГНЕМ ДУШИ ТВОРЧЕСТВО
к  170-ЛЕТИЮ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ Т. Г. ШЕВЧЕНКО

В эти дни весь советский на
род отмечает 170-летие велико
го сына украинского народа 
Тараса Ш евченко, судьба и 
творчество которого вош ли в 
историю как  пример возвыш ен
ного творческого вдохновения, 
самозабвенного служ ения лю 
дям. Он был смертельно ранен 
любовью к  «Украине милой» 
и этой преданной любовью вос
певал ее, воспевал человека и 
братство народов «в семье 
вольной, новой...».

Творец огромного размаха 
— поэт и драматург, худож ник  
и переводчик, он был челове
ком труднейшей судьбы. Его ■ 
произведения были созданы  
из горя, страдания и м уки . И  
страницы  его кни г опалены 
огнем душ и, огнем сердца.

Сегодня имя  Тараса Ш евчен
ко, автора «Кавказа» та к  же 
популярно в Грузии, к а к  и 
имена наш их  вы даю щ  и х  с я 
классиков на Украине.

Я  могу ошибиться, если ска 
жу, что с творчеством Тараса 
Ш евченко были знакомы  в 
Грузии  уж е при его ж изни. Но 
то, что грузинские классики

X I X  века знали его поэзию, об
щеизвестно. А каки й  Церетели 
говорил: «Любить родину я на
учился у  Тараса Шевченко».

У ж е  с 20-х годов Произведения 
Тараса Ш евченко переводились 
самы ми известными предста
вителями грузинской литера
туры.

М не несколько раз доводи
лось работать над переводами 
его произведений, и всякий  раз 
меня не покидало чувство чре
звычайной ответственн о с т и .  
Приблизиться к  чуду национа
льного гения — это ответствен
но и в то же время в этом 
большое счастье. Ведь недаром 
сказано, что общение с гени
альным  обновляет. Я  всегда 
стремился узнать, угадать, вни 
мательно прислуш аться к  чи 
тательской реакции и каж ды й  
раз убеждался, что Тарас Ш ев
ченко —  гений, в творчестве 
которого выразились самые со
кровенные надежды, мечты, 
стремления всего человечества, 
что его бессмертные произве
дения, его судьба вошли в сок
ровищ ницу мировой культуры .

Тараса Ш евченко ласково

В С Е Н А Р О Д Н Ы ЙП О Д В И Г
В  Э Т И  Д Н И  О Т М Е Ч А Е Т С Я  Т Р И Д Ц А Т И Л Е Т И Е  Н А Ч А Л А  

М А С С О В О Г О  О С В О Е Н И Я  Ц Е Л И Н Ы . СО  С Л А В Н О Й  ГО Д О В 
Щ И Н О Й  Ц Е Л И Н Н И К О В  П О З Д Р А В И Л  Ц Е Н Т Р А Л Ь Н Ы Й  К О 
М И Т Е Т  К П С С .

30-летию освоения целинны х 
и залеж ны х земель было по
свящ ено торжественное засе
дание, состоявшееся в Алма- 
Ате. В  нем приняли участие 
прославленные первоцелинники, 
передовики производства, спе
циалисты , руководители сов
хозов и колхозов, партийные, 
советские, хозяйственные, ком 
сомольские работники, ученые, 
представители общественности.

С  большим воодушевлением 
участники  торжественного засе
дания избрали почетный пре
зидиум  в составе Политбюро 
Ц К  К П С С  во главе с  Гене
ральным секретарем Ц К  К П С С  
товарищем К. У . Черненко.

С  докладом выступил член 
Политбюро Ц К  К П С С , первый 
секретарь Ц К  Компартии  К а 
захстана Д. А . Кунаев. О н  от
метил, что  приветствие Ц К  
К П С С  —  это волную щ ий до
кумент, новое убедительное 
свидетельство неослабного вни
мания партии к  целинникам  
страны.

М не очень приятно сообщить, 
продолжал оратор, что това
рищ  К . У . Черненко просил 
передать вам и в ваш ем лице 
всем целинникам  многонацио
нального Советского Казахста 
на свой горячий привет и  са 
мые искренние пож елания но
в ы х  трудовы х достижений во 
славу лю бимой Родины.

О т  имени  участников заседа
ния, ветеранов целины, всех 
трудящ ихся  республики Д. А. 
Кунаев выразил Центральному 
Комитету  КП С С , Политбюро 
Ц К , лично Константину Усти - 
новичу Черненко сердечную 
благодарность и заверил, что 
своим неустанным трудом тру
дящ иеся республики приумно
ж ат вклад в Продовольствен
ную  программу, прилож ат все 
силы  для претворения в ж изнь 
решений партии.

Далее оратор сказал: Разра 
батывая план массового осво
ения целины, наш а партия ру
ководствовалась ленинским  по
ложением об использовании 
огромных земельных ресурсов 
страны  в интересах развития 
ее производительных сил, под
линного прогресса общества. 
» Ц ентральны й  Комитет партии 
направил в наш у республику 
немало опы тны х и ум елы х ор
ганизаторов. Среди н и х  были 
П. К. Пономаренко и Л. И. 
Брежнев, избранные на  V II 
съезде Компартии  республики 
секретарями Ц К  Компартии 
Казахстана. Больш ой личный 
вклад в освоение целины  внес 
верный сы н  Коммунистической  
партии и советского народа 
Л. И. Брежнев, работавший 
сначала вторым, а затем — 
первым секретарем Ц К  К ом 
партии Казахстана.

Обозревая путь, пройденный 
за три десятилетия, Д. А . К у 
наев сказал: М асш табная зада
ча, »выдвинутая партией, ус
пешно решена. В сех  нас ис
кренне радует достигнутое. Но 
славное 30-лвтие героической 
целинной эпопеи м ы  отнюдь 
не считаем поводом только 
для юбилейных торжеств. Н ы 
нешние вы соты  —  это, в сущ 
ности, лиш ь доброе начало. С а 
мое главное сейчас, к а к  под
черкивает товарищ  К . У . Чер
ненко, повсеместно и  более 
эффективно использовать уж е 
созданный потенциал, не поте
рять общий настрой на дела, 
надежно закрепить и при
умнож ить наметивш иеся пози
тивные процессы, усилить 
борьбу за рост производитель
ности труда, дальнейшее у к 
репление организованн о с т и ,  
порядка и дисциплины , выпол
нение и перевыполнение пяти
летнего плана.

Вооруж енные цел и н н ы и

опытом, все м ы  прилож им  ста 
рания и силы , чтобы оправдать 
доверие партии, успешно пе
ревыполнить планы  и задания 
четвертого года и пятилетки  в 
целом, внести достойный вклад 
в реализацию  решений X X V I  
съезда К П С С .

Н а  торжественном заседании 
вы ступили  первый секретарь 
Алма-А тинско го  обкома партии 
К. М . Аухадиев, первоцелин
ни к  из Целиноградской обла
сти, Герой Социалистического 
Труда  М . Е. Довжик, тракто
ристка совхоза «Первомайский» 
Карагандинской области, Герой 
Социалистического Т р у д а  
Н. Кабдикаримова, первый се
кретарь Кустанайского обкома 
партии В. П . Демиденко, ди
ректор совхоза «Восход» Се- 
веро-Казахстанской обл а с  т  и 
А . С. Ермаков, бригадир-на
ставник комсомол ь с к  о-моло- 
дежной ** о в ц е в о д ч е с к о й  
бригады совхоза «Аксуатский» 
Семипалатинской  области, Ге
рой Социалистического Труда 
С. И . Таушаев, первый секре
тарь правления Союза писа
телей Казахстана  и другие.

С  больш им воодушевлением 
участники  заседания приняли 
приветстве и н о е  письмо Ц К  
К П С С , П резидиуму Верховного 
Совета С С С Р , Совету М и н и 
стров С С С Р , Генеральному се
кретарю Ц К  К П С С  товарищ у 
К. У . Черненко, в котором за
верили, что прилож ат все си
лы  для успешного претворения 
в ж изнь  предначертаний пар
тии, выполнения социалистиче
с ки х  обязательств 1984 года и 
пятилетки  в целом, внесут м ак 
симальны й  вклад  в реализа
цию  Продовольственной про
граммы  страны , ком м унисти 
ческое строительство.

*  *  *

Торжественные заседа н и я, 
посвящ енные 30-летию начала 
освоения целины , состоялись 
такж е в Барнауле, Оренбурге, 
других городах.

(ТАСС).

ЭСТАФЕТА ТРУДОВОГО ГЕРОИЗМА
В  ГЕ Р О И Ч Е С К О Й  Э П О П Е Е  О С В О Е Н И Я  Ц Е Л И Н Ы  П Р И Н И М А Л И  У Ч А С Т И Е  И  М Н О Г И Е  

П Р Е Д С Т А В И Т Е Л И  Н А Ш Е Й  Р Е С П У Б Л И К И . С Е Г О Д Н Я  М Ы  П Р Е Д О С Т А В Л Я Е М  С Л О В О  Н Е 
К О Т О Р Ы М  И З  Н И Х .

СЛАВНЫЕ ГОДЫ
Недавно смотрел по телеви

дению ф ильм про* освоение це
лины  —  «Вкус хлеба». З а  ж и 
вое затронул он. Ведь, хо тя  я 
и приехал впервые на целину 
командиром к о м е  омольского 
студенческого строительного от
ряда Г П И  имени В. И . Ленина 
в 1957 году, но и тогда п ри ш 
лось работать в условиях весь
ма слож ных.

Приехали  мы на целину в 
Федоровский район и на  сле
дую щ ий  год. Построили еще 
несколько объектов. Однако на 
этом мое знакомство с целиной 
не закончилось. П о  окончании 
института и приобретении спе
циальности строителя я  решил 
вновь поехать добровольцем на 
целину. В  Ц К  Л К С М  Грузии  
мою просьбу удовлетворили. И  
я  был направлен в Павлодар
скую  область. Работал здесь ма
стером строительного участка. 
Тогда мы  сооружали электро
станции, проводили линии элек
тропередачи. Словом, снабжали 
целину энергией. Проработал я 
в Павлодарской области немно
гим  более пяти лет. Тяж ело  
было, особенно в засуш ливом  
1963 году— мне только что  дове
рили возглавить строительное 
управление, а тут, на тебе, та 
кое. Солнце выж гло не только 
урожай, но и, казалось, саму 
землю. Но м ы  выдержали и это 
испытание, выстояли, потому 
что знали —  наш труд необхо
дим Родине.

Николай СЕТУРИДЗІ,
заместитель начальник* уп
равления «Глммонтажспец-
строй» Грузинской ССР.

ПРОДОЛЖ АЯ ДЕЛО 
ОТЦОВ

Более 500 тыояч юношей и де
вуш ек прибыли по комсомоль
ским  путевкам , по зову сердца 
на освоение целинны х и залеж 
н ы х  земель тридцать лет назад. 
Вклад  и х  в большое дело по 
достоинству оценили партия и 
весь советский народ —  на  зна
мени Ленинского комсомола 
появилась еще одна вы сш ая на
града Родины  —  орден Ленина.

Зажигательный, полный твор
ческого горения и героизма 
труд  первопроходцев-целинни- 
ков — это традиции советской 
молодежи. Н а  них воспитано и 
сегодняшнее поколение, всту
пающее в жизнь. К а к  и  три 
дцать лет назад, посылает ком 
сомол своих представителей в 
целинные хозяйства и города. 
Т а к  же, к а к  и прежде, право это 
дается лучш им , его нуж но за
служ ить  и бы ть за него в от
вете.

Каж ды й  год сотни студентов 
Грузинского политехнического 
института получаю т возмож 
ность провести трудовой се
местр на стройках Казахстана, 
Сибири, Урала. Бок  о бок тру 
дятся с  нами юноши и  девуш 
ки  из Украины , Белоруссии, 
М олдавии и других братских 
республик. Т а к  рождается ч ув 
ство сегодняшней причастности 
ко всему, что происходило и бу
дет происходить на земле, вы 
званной к  ж изни  р укам и  на
ш и х  отцов.

Джамбул ЧИТАДЗІ, 
секретарь комсомольской ор
ганизации группы М« 544 мо- 
хенмко • машиностроительно
го факультете Грузинского 
политехнического института 
имени I . И. Ленина.

Н АС ВОСПИТАЛА 
ЦЕЛИНА

Целина... Д ля  целого поколе
ния советской молодежи она 
стала знаменательной вехой в 
ж изни. А  тем, ком у  довелось 
испы тать трудности первой це
линной борозды, ее называю т 
ш колой муж ества  и доблести. 
И  действительно, в дни 30-летия 
прибы тия первого эшелона на 
целинные земли, особенно чет
ко осознаешь, какое огромное 
значение имели трудовые семе
стры, проведенные в К а зах ста 
не, для молодежи. За годы  ос
воения целины  нами  бы л н а 
коплен огромный опы т в деле 
трудовой закалки  молодого по
коления, способствовавший в 
дальнейш ем  рождению  студен
ческих  строительны х отрядов.

Т ри  года подряд возглавлял 
я республиканский  студенче
ски й  строительный отряд «Гру
зия». П осланцам  Грузии  дове
лось тогда работать в Явлен- 
ском  и Б и ш кул ьско м  районах, 
находящ ихся  в Северном К а 
захстане. Добрый след остави
ли  за собой грузинские студен
ты: м ы  оказывали  ощ утимую  
помощ ь сельским  труж еникам  
в  заготовке кормов для скота, 
строительстве важ н ы х  сельхоз- 
объектов.

30-летие прибы тия первого 
эшелона на  целинные земли —  
это большой праздник всей со
ветской молодежи, которая сей
час с энтузиазмом  готовится к  
новому трудовому семестру.

Тамаз ПОПХАДЭЕ, 
преподаватель Тбилисского 
государственного универси
тета.

называли в народе Кобзарем. 
Народ дает имена лиш ь луч
ш им  своим сынам. И  и х  Дея
ния, творчество, судьба навеч
но в памяти людской.

Н ы неш няя  весна совпадает 
со 170-летием Тараса Ш евчен
ко, и в этом есть высокий  сим 
вол вечно молодой ж изни  и 
поэзии.

М удрая истина, что великие 
поэты  не знаю т старения. Твор
ческое наследие Тараса Ш ев
ченко и сегодня в ряду самы х 
читаемы х м  чтим ы х. Но самым 
большим памятником  Ш евчен
ко стала утвердивш аяся доб
рая традиция проводить лите
ратурно - худож ественные пра
здники. Это будет замечатель
ной данью памяти  о поэте, о 
ж изни, отданной людям.

Сбылось «Завещание» вели
кого К о б за р я : «Не забудьте,
вспомяните тихим , незлым 
словом».

Ираклнй АБАШ ИДЗЕ, 
поэт-академик.

★ *  *

Н а  с и м м к е :  ламатинк Т. Г. 
Шевченко в Канаве.

Фото Роберта Мегрелишаили.

ПУЛЬС ПЛАНЕТЫ
Высокая оценка

БРАТИСЛАВА, 19 марта. (ТАСС). 
Главная цель советской внешней 
политики —  предотвращение уг
розы ядерной войны и укреп
ление международной безопас
ности. Это вновь подтверждают 
мирные предложения СССР, вы
двинутые Генеральным секрета
рем ЦК КПСС К. У. Черненко в 
речи перед избирателями, пишет 
орган ЦК Компартии Словакии 
газета «Правда».

Эти и другие инициативы Со
ветского Союза и других госу
дарств Варшавского Договора, 
указывает газета, неизменно 
встречают одобрение прогрес
сивной международной общест
венности, обеспокоенной все бо
лее обостряющейся обстановкой 
в мире. Ведь очевидно, что в 
послевоенные годы еще никогда 
не складывалась столь сложная 
ситуация, как в период после 
прихода к власти в СШ А  адми
нистрации Рейгана. Наряду с 
опасными очагами международ
ной напряженности на Ближнем 
Востоке, в Латинской Америке 
й Азии европейский континент 
может стать ареной ядерной вой
ны.

Неудивительно, что в таких ус
ловиях Советский Союз и дру
гие страны социалистического 
содружестве проявляют особую 
заботу об укреплении своей без
опасности. Одновременно они не 
теряют надежду на достижение 
договоренности,, основанной на 
принципе равенств* и одинаковой 
безопасности, подчеркивает га
зета.

ф  СОБЫТИЯ В ЛИВАНЕ

Обстановка накаляется
БЕЙРУТ, 19 марта. (ТАСС). В 

течение прошедших суток вдоль 
всей линии, разделяющей ли
ванскую столицу на западный и 
восточный секторы, происходили 
столкновения между противобор
ствующими сторонами. Артилле
рийскому и минометному об
стрелу подвергались жилые квар
талы Бейрута. С 12 марта, когда 
в Лоэаие открылась конферен
ция по национальному примире
нию, только в ливанской столи
це убито и ранено свыше 150 
человек.

Осложнение обстановки в стра
не, отмечает прогрессивная ли
ванская печать, в значительной 
мере вызвано действиями край
не правых сил Ливана, стремя
щихся воспрепятствовать дости
жению договоренностей на кон
ференции по национальному при
мирению.

•  СООБЩЕНИЕ ТАСС
КОММЕНТИРУЕТ ХУДОЖ НИК

Курс — подготовка 
к войне

ПАРИЖ, 19 марта. (ТАСС). Ад
министрация Р. Рейгана не наме
рена отказываться от курса на 
нагнетание международной на
пряженности и подготовку к вой
не. На это вновь указывает ин
тервью президента Р. Рейгана 
агентству Франс пресс.

В частности, он заявил о «ре
шимости сохранить американский 
вклад в дело обороны Европы» 
и отверг возможность «любого 
одностороннего сокращения аме
риканских сил» в этом регионе. 
Наблюдатели расценивают эти 
слова как свидетельство того, что 
вопреки ясно выраженной воле 
подавляющего большинства об
щественности западноевропей
ских стран Вашингтон намерен и 
впредь продолжать размещение 
в Западной Европе «Першин- 
гов-2» и крылатых ракет, а так
же осуществлять другие военные 
приготовления в рамках пресло
вутой программы «модерниза
ции» вооруженных сил НАТО.

1 МИЛИТАРИСТСКОМ УГАРІ 
Рис. Ираклия Иоселиаии.



•  ПИСЬМА   - Ч
В РЕДАКЦИЮ

Ж И В А Я
П А М Я Т Ь
В О Т  У Ж Е  В Т О Р У Ю  В Е С 

Н У  М Ы  О Т М Е Ч А Е М  Д Е Н Ь  
П А М Я Т И  Р О Д Н Ы Х  И  Б Л И З 
К И Х , К О Т О Р Ы Й  С Т А Н О 
В И Т С Я  Д О Б Р О Й  Т Р А Д И Ц И 
Е Й  У  Н А С  В  Р Е С П У Б Л И К Е . 
Ч Е М  Б Л И Ж Е  Э Т О Т  Д ЕН Ь ,
Т Е М  Б О Л Ь Ш Е  П И С Е М  В  
Р Е Д А К Ц И О Н Н О Й  П О Ч Т Е  О 
П Р Е Е М С Т В Е Н Н О С  Т  И  П О 
К О Л Е Н И Й , О  Т Е Х , К Т О  О С 
Т А В И Л  В  Ж И З Н И  Л Ю Д Е Й  
Д О Б Р Ы Й  СЛЕД.

СТАВШИЙ РОДНЫМ
дом

Так уж повелось, что асе про
исходящее а жизни нашего 
пансионата персональных пен
сионеров — чья-то радость или 
горе делятся на всех, и каж
дое событие воспринимается с 
особым и необычным для дру
гих чувством. Хотя и живут 
здесь люди, не знавшие друг 
друга раньше, есть в их отно
шениях нечто поистине родст
венное. Может быть, оттого, что 
многие перенесли немало горя, 
потеряв самых близких, жену, 
мужа, а иногда и детей, это 
сближает, делает людей осо
бенно внимательными друг к 
другу. И несмотря на то, что 
существует наш дом  всего че
тыре года, он уже обрел свои 
добрые традиции.

В этом году, как и прошлым 
апрелем, все жители пансио
ната соберутся в клубе, чтобы 
минутой молчания помянуть 
еще совсем недавно ушедших 
из этой большой и дружной се
мьи. Среди них —  Закро Си- 
монишвили —  преподаватель 
психологии ТГУ, солист Тбилис
ского театра оперы и балета 
Котэ Мурадашвили, педагоги 
Тамара Микеладзе и Аршак 
Аваков... Затем они посетят 
места, где похоронены родные 
и друзья, возложат к их моги
лам цветы. ,

День памяти родных и близ
ких, который впервые отме
чался в Грузии в прошлом го
ду, посвящен светлой памяти 
всех дорогих нашему сердцу 
людей. Есть в пансионате те, 
кого называют «совсем одино
кими», потерявшие родных и 
близких. Но они перестали 
ощущать свое одиночество, ок
руженные людьми, которые 
волнуются и переживают друг 
за друга, объединены общей \
заботой и крышей ставшего 
родным дома, одинаково до- і
рогой памятью. I

Иван КАКАШВИЛИ, 
директор Тбилисского пан- I
сионата для персональных 
пенсионеров республикан- \
ского и союзного значения.

о Д О БРО М  ДРУГЕ
Много лет назад на нашей 

почте работал ветеран Великой I
Отечественной войны Михаил I
Сехпосов —  дядя Миша, как I
мы все его называли. Это был 
не просто добросовестный ра
ботник, но чуткий и отэывчи- I
вый человек. Дядя Миша был \
разносчиком телеграмм, а ведь (
телеграммы —  это не только ]
поздравления с праздником... |
Как часто становился он не- I
вольным поверенным и люд- I
ского горя, умел быть счаст- I
ливым чужим счастьем, искрам- 3
не сочувствовал беде. I

Давно уже нет с нами Сех- І
посова. Но с какой теплотой \
вспоминаем мы о нем по сей і
день. Да и не только мы, но 
и все, кто живет в нашем рай- I
оне и кому довелось ветре- ѵ
чаться с этим человеком. К нам |
приходит работать и моло- ^
дежь, и интересно —  спроси- }
те у любого из них, и каждый |
расскажет вам о дяде Мише, :
даже те, кто знает о нем толь- 1
ко понаслышке. |

Вот уж действительно— ела- |
вен человек своими делами. 
Именно поэтому мне захоте- /
лось рассказать о скромном 
почтальоне, сумевшем стать для ?
многих не только примером че- ■'
стности, трудолюбия, человеч- I
ности, но и другом, о котором <
помнят. \

Тамара ТУШИШВИЛИ, 
начальник отдаления саязи 
Н» 44 г. Тбилиси. I

БЫТЬ ДОСТОЙНЫМ 
ПАМЯТИ

Работать на санэпидстанции я 
начала недавно. Сказать чест- !
но, поначалу пришлось нелег
ко ■— недоставало знаний, опы- I
та. Но благодаря моим стар- I
шим коллегам, их вниманию |
я все больше понимаю значи- ^
мость того дела, которым за- %
нимаюсь. У сегодняшних моих \
наставников в свое время то- )
же были старшие товарищи, 
коллеги, приходившие на по- 1
мощь в трудную минуту, ко- |
го по праву и сегодня здесь $
называют «первыми учителя- г
ми». ]

Мне кажется, что достойно |
чтить память близких —  эна- I
чит работать так же хорошо, 
как они, использовать передан- І
ный нам опыт на благо людей. 9
Думаю, что в День памяти I
родных и близких многие I
вспомнят первых учителей в ]
работе, наставников, научив
ших не только профессии, но I
самому важному —  добросо- ]
вестному отношению к делу. ]

Ру судам ГОГОБЕРИДЗЕ, 
эпидемиолог санэпидстанции ]
Орджоникидэееского района 
г. Тбилиси. і

П А Н О Р А М А

ОТ ВСЕГО СЕРДЦА

•  СПРАВКИ

Н А Р О Д Н О М У  А Р Т И С Т У  С С С Р , Л А У Р Е А Т У  Л Е Н И Н С К О Й  П Р Е М И И  Л Ь В У  А Л Е К С А Н Д Р О 
В И Ч У  К У Л И Д Ж А Н О В У  И С П О Л Н И Л О С Ь  Ш Е С Т Ь Д Е С Я Т . К О Л Л Е К Т И В  Р Е Д А К Ц И И  « ЗА Р Я  
В О С Т О К А . ' П Р И С О Е Д И Н Я Е Т С Я  К  Т Е П Л Ы М  П О З Д Р А В Л Е Н И Я М  С  Ю Б И Л Е Е М  И  П Р И С В О Е 
Н И Е М  Л. К У Л И Д Ж А Н О В У  П О Ч Е Т Н О ГО  З В А Н И Я  Г Е Р О Я  С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О  Т РУ Д А .

СЧАСТЬЕ ПРИЗНАНИЯ -

Л ьву  Кулидж анову —  80. В  
это трудно поверить. П ознако
мились мы  с ним  в М оскве в 
пору нашей юности, в  далекие 
теперь послевоенные годы.
М ного интересных встреч, раз
говоров осталось в памяти.
Помню , каки м  влю бленным он 
бы л в свое дело, избранную  
профессию. Э ту  влюбленность 
Лев Кулидж анов сумел проне
сти  через годы. И  в ней, пом 
ноженной на талант и  труд,—  
секрет успеха его фильмов.

Сегодня Лев Кулидж анов  —  
большой мастер советского к и 
нематографа, его творческий 
почерк определяют вы сокая 
гражданственность, яркая  ин
дивидуальность, м ягкий  ли
ризм.

Итогом  неустанной работы 
ум а  и души, богатого ж изнен
ного опыта Льва Кулидж анова 
стала многосерийная лента 
«Карл М аркс. Молодые годы», 
удостоенная Ленинской  премии.

В  ф ильм ах о вы даю щ ихся  
лю дях крайне сложно найти 
ту  золотую  середину, которая 
позволила бы  создать образ 
полный, достоверный.

Подход Л ьва Кулидж анова  к  
раскры тию  образа Карла  М ар 
кса  оказался верным. В  создан
ной им  картине Карл  М аркс—  
великий  революционер, м ы сли 
тель и  вместе с тем человек, 
которому не чуж до ничто че
ловеческое..

Хочется  отметить одну вели
колепную  черту Льва К ули д 
жанова: большие успехи  в
творчестве, всеобщее призна
ние, многочисленные высокие 
общественные регалии не пов
лияли  на его ровный характер, 
неизменную  доброжелате л  ь- 
ность и  чуткость, непосредст

венное восприятие окруж аю 
щ его мира и людей. Поздрав
ляя  Льва Александровича с  вы 
соким  званием Героя Социа
листического Труда, хочу  по
ж елать ему оставаться таким  
же в  ж изни  и  творчестве.

Д н и  С Г О У А , 
директор Института истерии 
партии при ЦК КП Грузии, 
доктор исторических наук.

РАДОВАТЬ
ТВОРЧЕСТВОМ

Н аш ем у  дорогому другу  —  
Л ьву Александровичу К улид 
ж анову исполнилось шестьде
сят. В  эти дни Лев Алексан 
дрович получает массу поздра
вительны х телеграмм от зри 
телей,' от друзей. В  них , я  
убежден, —  искренняя любовь 
к  больш ому мастеру, создавше
м у  ф ильм ы  —  сп утники  нашей 
ж изни.

Лев Кулидж анов  внес значи
тельный вклад  в киноленини- 
ану. Е го  «Сцняя тетрадь* —  
произведение глубокое, вдум
чивое, раскрываю щ ее со всей 
полнотой ленинские мы сль и 
волю. Каж дое и з  последую щ их 
кинопроизведений —  это опре
деленный этап в  творчестве са
мого режиссера и  в развитии 
советского киноискусства. И  в 
первую  очередь следует отме
тить телевизионный сериал 
«Карл М аркс. Молодые годы». 
Эта работа режиссера была удо
стоена Ленинской  премии. И  
вот —  новая, заслуж енная на
града. Вы соко  и  почетно зва
ние Героя Социалистического 
Труда! О т  всей д уш и  сердечно 
поздравляю  Льва Александро
вича с вы сокой  наградой. Боль
ш и х  творческих успехов, осу
щ ествления сокровенных за 

мыслов желают ему его много
численные грузинские друзья.

Акакий ДБАЛИШВИЛИ, 
председатель Государствен
ного комитета по кииемато- 
грефии С ем ге  Министров 
Груэиисией ССВ.

НАШ БОЛЬШОЙ ДРУГ
О т имени  грузинских  кине

матографистов, общественности 
республики искренне хочу  по
здравить моего большого дру
га, коллегу, лауреата Ленин
ской премии, народного арти
ста С С С Р  Льва Кулиджанова 
со славны м  60-летним юбиле
ем, присвоением ему высокого 
звания Героя Социалистиче
ского Труда.

Этого звания удостоен чело
век, который  связан с нашей 
республикой не только творче
ским и  узами. Леѣ К улидж а
нов —  наш  земляк, почетный 
граж данин города Тбилиси.

П ом им о  чисто творческой 
деятельности, Лев Александро
вич  в течение многих лет бес
сменно возглавляет Сою з кине
матографистов С ССР : он был 
одним из организаторов этого 
большого творческого коллек
тива. В  этой очень непростой 
работе проявляется одна из 
важ нейш их черт кулидж анов- 
ской  натуры  — умение спо
койно и справедливо разби
раться в  многообразных труд
ностях сложного творческого 
цеха, в котором созидается ки 
ноискусство.

Хочется , чтобы и  впредь Лев 
Александрович бы л бы  таким  
ж е бодрым, деятельным. По
ж елаем ему на пороге нозого 
десятилетия большого здоро
вья, творческих удач  и  лич
ного счастья.

Эльдар ШЕНГЕЛАЯ, 
первый секретарь правления 
Союза кина мато граф мс т о  а 
Грузим.

С  приходом весны у побережья Аджарии начался промысел чер
номорской акулы катран. Этот вид морского хищника стал постав
щиком биологически активного препарата «Катрэкс» —  эффективного 
сродства для лечения некоторых хронических заболеваний, а также 
оказывающего общее стимулирующее действие на человеческий ор 
ганизм. Новый лекарственный препарат получил путевку в жизнь. Его 
создателю —  кандидату биологических наук А. Гачечмладэа выдано ав
торское свидетельство.

Труженики колхозе «Красный рыбак» уже сдали первые центне
ры улове —  значит, будут новые партии целебного препарата «Ка- 
трэкс».

Н а  с н и м к е :  рыбак Евгений Ингилоаич с ценным уловом.
Фото Н. Анастасьева. (Фотохроника ГрузИНФОРМа). ,

СПОРТ

ПОВТОРНЫЙ МАТЧ-В ТБИЛИСИ
В  П У Б Л И К У Е М Ы Х  Н И Ж Е  М А Т Е Р И А Л А Х  Р А С С К А З Ы В А Е Т С Я  О  К О М А Н Д А Х  « С П А Р Т А К »  (М О С К В А ) И  « А Н Д Е Р Л Е Х Т »  (Б РЮ С С Е Л Ь ), К О Т О Р Ы М  П Р Е Д 

С Т О И Т  В С Т Р Е Т И Т Ь С Я  М Е Ж Д У  С О Б О Й  В  М А Т Ч Е  Р О З Ы Г Р Ы Ш А  К У Б К А  У Е Ф А  21 М А Р Т А  Н А  Т Б И Л И С С К О М  С Т А Д И О Н Е  «Д И Н АМ О »  И М Е Н И  В. И . Л Е Н И Н А .

ПЕРЕД ТРУДНЫМ ЭКЗАМЕНОМ Цель одна — победа
В  1985 ГО Д У  И С П О Л Н Я Е Т С Я  50 Л Е Т  С П О Р Т И В Н О М У  О Б Щ Е С Т В У  « С П А Р Т А К » . О Д Н А К О  

Ф У Т Б О Л Ь Н А Я  К О М А Н Д А , К О Т О Р У Ю  М Ы  З Н А Е М  П О Д  Э Т И М  Н А З В А Н И Е М , С У Щ Е С Т В У 
Е Т  Д О Л Ь Ш Е  —  О Н А  С О З Д А Н А  В  1922 ГО Д У . Н А З Ы В А Л А С Ь  О Н А  Т О Г Д А  « К Р А С Н А Я  
П Р Е С Н Я » . В  1923 ГО Д У , Д Е Б Ю Т И Р О В А В  П О  П Е Р В О Й  М О С К О В С К О Й  Л И ГЕ , « К Р А С Н А Я
П Р Е С Н Я »  С Т А Л А  Ч Е М П И О Н О М  М О С К В Ы .

«Спартак» десять раз был чем
пионом страны, девять раз выиг
рывал Кубок СССР. Команда мно
гократно побеждала в разных 
международных соревнованиях и 
турнирах, однако в розыгрышах 
Кубков чемпионов, обладателей 
Кубков, в Кубке УЕФ А  выше чет
вертьфинала не пробивалась.

Все же именно спартаковцы 
стали первыми преодолевшими 
последний осенний рубеж в Куб
ке УЕФ А  и сумевшими выйти в 
весенний круг этого турнира. Как 
известно, Кубок чемпионов на
зывают сокращенно КЕ I, Ку
бок кубков —  КЕ II и, нако
нец, Кубок УЕФ А  —  КЕ III. 
Бесспорно, что в первых двух 
турнирах выступают наиболее ти
тулованные, официально сильней
шие на сегодняшний день коман
ды, однако первые три круга Куб
ка УЕФ А  обычно расставляют пе
ред участниками более сложные 
препятствия. Дело в том, что в 
этом кубке представительство 
страны с высокоразвитым футбо
лом увеличено. Три страны, име
ющие наибольшие успехи за по
следние 5 лет в клубных турни
рах, выставляют по 4 команды, 
имеющие «коэффициент» с чет
вертого по восьмой —  по три, и 
наоборот —  слабейшие в фут
больном отношении страны пред
ставлены не более чем одной 
командой. Отсюда —  во много 
раз возрастающая вероятность 
встречи с командами высокого 
класса, особенно во втором и 
третьем кругах турнира, которые, 
к сожалению, долгое время ос
тавались непреодолимым барье
ром для наших клубов.
. «Спартак» в своей истории имел 

немало взлетов, были и полосы 
неудач. В конце двадцатых годов 
«Пищевики» считались самой 
классной командой столицы, не 
раз выигрывали чемпионат горо
да. В начале тридцатых годов был 
временный спад. Однако в 1934 
году команда —  снова чемпион 
Москвы. Это было время расцве
та таких футболистов, как братья 
Старостины (Николай, Александр, 
Андрей, Петр), Степанов, Леута, 
Путилмн, и других. С  весны 1936 
года разыгрываются первенства 
страны, и ужа осенью того же го
да спартаковцы побеждают в та
ком турнире. Особенно сильно 
выступала команда перед войной. 
В 1938 и 1939 годах она сделала 
две «дубля» подряд (выиграла и 
первенство и кубок), установив 
достижение, не побитое до сих 
пор.

В первые послевоенные годы 
спартаковцы (в в их рядах игра

ли Вес. Соколов, Тимаков, Глаз
ков, Леонтьев и другие) высту
пали в чемпионатах слабо, но 
трижды (1946, 1947, 1950 гг.) вы
играли Кубок. С  приходом таких 
футболистов, как Нетто, Симоням, 
А. Ильин, Исаев, связан как бы 
«ренессанс» команды в пятидеся
тые годы. Достаточно сказать, что 
в составе сборной СССР, выиграв
шей у чемпиона мира —  сборной 
ФРГ, в затем олимпийские меда
ли в Мельбурне, большинство бы
ли спартаковцы. «Спартак» четы
режды был чемпионом СССР в 
пятидесятых годах. После выиг
рыша чемпионата стремы 1962 го
да последовал затяжной спад, в 
значительной степени связанный 
со сменой поколений игроков. К 
1969 году, собрав интересную мо
лодежь —  Ловчев, Калинов, Ки
селев, Осяиин, при отличном вра
таре Квввэашвили «Спартак» 
вновь выходит на гребень вол
ны, выиграв первенство, а в 1971 
году —  Кубок СССР. Неоднократ
но команда занимает и призо
вые места. Середине семидесятых 
годов —  это самое неудачное 
время для команды. Дело до
шло до перехода в первую лигу.

На рубеже сезонов 1976 и 1977 
годов коллектив возглавили стар
ший тренер, Константин Иванович 
Бесков и начальник, как его ча
сто называют, «пастырь» коман
ды Николай Петрович Старостин. 
Усилиями этих глубоко предан
ных футболу людей «Спартак» а 
1977 году возвращается в выс
шую лигу, в 1979 году —  зани
мает первое место а чемпиона
та страны, а асе последующие 
годы —  обязательно призовое.

«Спартак» —  многократный уча
стник европейских турниров, ио 
нынешнее его восхождение на 
четвертую ступень, пожалуй, —  
высшее достижение. На пути к 
встреча с «Андерлехтом» «Спар
так» победил финский клуб 
ХИК — 2 :0  и 5 :0 , английскую 
«Астон Виллу» из Бирмингема —
2 :2  и 2:1,  и, наконец, «Спарту» 
из Роттердама (Голландия) —  
1 :1  и 2 :0 .

Долгов время клубу не везло 
с жеребьевкой. Достаточно ска
зать, что в последние годы в де
вяти случаях подряд москвичам 
пришлось прово д н т ь вторые 
встречи не поле соперников. Эти- 
то вторые встречи —  с «Реалом» 
(Мадрид), с «Валенсией» и с за
падногерманским «Кайзерслаутер
ном» и оказались роковыми.

На сей- раз «Спартак» вторую 
игру проводит в роли хозяев, из
брав для встречи Тбилиси. Одна
ко в первой игре, состоявшейся

две недели назад а Брюсселе, 
спартаковцы уступили «Аидерлех- 
ту» —  2 :4  и дали сопернику до
вольно солидную фору.

Впрочем, так ли уж солидную? 
1 :0  будет мало, 2 :0  —  а самый 
раз. Третьего, наверное, не дано, 
так как повторение счета матча, 
состоявшегося в Брюсселе, очень 
маловероятно. Но, конечно, зада
че стоит очень и очень нелег
кая —  «Андерлехт» сам в состоя
нии преподнести неприятнейшие 
сюрпризы.

«Спартак» начел сезон ие очень 
убедительно. Две победы по 1 :0  
в Кубке СССР  были одержаны 
над командами, явно уступающи
ми в классе игры. Затем —  пора
жение в Брюсселе, и довольно 
успешный стерт а чемпионате 
страны, начавшемся для красно
белых матчем с «Араратом», —  
2:0.  В игре 16 марта на тбилис
ском стадионе «Динамо», как из
вестно, закончившейся вничью — 
0:0,  хозяева поля, особенно во 
втором тайме, выглядели явно 
предпочтительнее. Надо полагать, 
что инициативу в игре, которую 
«Спартак» уступил тбилисскому 
«Динамо», он не отдаст «бельгий
ско-датскому» клубу столь без
оговорочно. Определенные труд
ности есть у  «Спартака» а настоя
щий момент и с составом. Если 
ряд игроков —  капитан и вратарь 
Дасаеа, защитники Сочнов, Базу- 
лев, полузащитник Гладилин, да 
и пожалуй, Бубнов, пока не заслу
жили никаких претензий, то а 
«ударных порядках» ладится да
леко ие все. Не набрали физиче
скую ф орму Гаврилов и Черенков, 
никак ив может всерьез опра
виться после травмы Швецов, де
же в игре Родионова чувствуется 
потеря половины прошлогоднего 
сезона после перелома, который 
он имел. Ниже уровня прошлого 
года играет пока и Кузнецов. Не 
гладко проходит становление в 
ансамбле таких игроков, как Ба
ранов, Русяев, с которыми «Спар
так» связыаал определенные на
дежды. И все же брюссельский 
экзамен показал неплохую воле
вую мобилизованность команды. 
Если бы не одиинадцатиметроаый 
удар, назначенный за три минуты 
до конца игры в ворота «Спарта
ка», назначенный без очевидных 
или логичных оснований, «Спар
так» стартовал бы 21 марта с сов
еем других позиций. Однако не 
все потеряно, мы ждем, что один
надцать спартаковцев выйдут на 
поле с необходимой для такого 
случая решимостью.

Константин ЕСЕНИН. ,

Т Б И Л И С С К И Й  С Т А Д И О Н  «Д И Н АМ О » И М Е Н И  В. И. Л Е Н И Н А  
У Ж Е  Н Е  Р А З  И З Б И Р А Л С Я  Р А З Л И Ч Н Ы М И  С О В Е Т С К И М И  Ф У Т 
Б О Л Ь Н Ы М И  К Л У Б А М И  М Е С Т О М  П Р О В Е Д Е Н И Я  В Е С Е Н Н И Х  
М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы Х  В С Т Р Е Ч  В  Р А М К А Х  Е В Р О П Е Й С К И Х  К Л У Б 
Н Ы Х  Т У Р Н И Р О В . В О Т  И  Э Т О Й  В Е С Н О Й  З Д Е С Ь  В Ы С Т У П А Л И  
Д И Н А М О В Ц Ы  М И Н С К А  В  Р О З Ы Г Р Ы Ш Е  К У Б К А  Ч Е М П И О Н О В . 
А  З А В Т Р А  М О С К О В С К И Й  « С П А Р Т А К »  В С Т Р Е Т И Т С Я  С  Б Е Л Ь 
Г И Й С К И М  « А Н Д Е Р Л Е Х Т О М »  В  Р О З Ы Г Р Ы Ш Е  К У Б К А  У Е Ф А .

Футболисты «Спартака» уже не
делю находятся а нашем горо
де и готовятся к ответственному 
матчу. Корреспондент «Зари Во
стока» Артем Акопов встретился 
со старшим тренером команды, 
заслуженным мастером спорта 
Константином Ивановичем Беско
вым и попросил его рассказать 
о предстоящей игре.

—  Прежде всего, хочу сказать, 
что мы не а первый раз останав
ливаем выбор на вашем горо
де. И выбор этот не случаен. В 
Тбилиси нам всегда соэдают пре
дельно благоприятные условия 
для подготовки, окружают внима
нием и заботой. За это мы весь
ма признательны нашим грузин
ским друзьям.

Выход а весенний этап Кубка 
УЕФ А, казалось бы, подразуме
вал болев ранее, чем обычно, на
чало нашей предсезонной учеб
но-тренировочной работы. На де
ла же получилось иначе. Ввиду 
того, что последний официаль
ный матч на Кубок УЕФ А  мы иг
рали необычно поздно —  8 де
кабря прошлого года, тогда как 
игроки других клубов уже почти 
закончили свой зимний отпуск, 
мы вынуждейы были присту
пить к тренировкам на месяц 
позже намеченного. Кроме того, 
некоторые игроки —  Кузнецов, 
Родионов, Морозов —  имели трав
мы и не могли а полную силу 
тренироваться. Не в лучшей фор* 
ме сейчас Черенков и Гаврилов. 
В этом тбилисские любители фут
бола могли убедиться во время 
матча с динамовцами. Кстати, об

этом матче. У  меня лично он ос
тавил чувство неудовлетворенно
сти. Я вообще не сторонник по
добных состязаний, где игроки 
допускают неоправданно грубые 
действия. Это обидно вдвойне по
тому, что и тбилисскую команду, 
и нашу отличает приверженность 
к техничному футболу. Матч с 
динамовцами Тбилиси мы рассма
тривали как генеральную репе
тицию для себя, помня о том, что 
во встрече с «Андерлехтом» нам 
предстоит решать очень трудную 
задачу.

Не буду сейчас возвращаться 
к событиям двухнедельной дав
ности и обсуждать решение судьи, 
приведшее к четвертому голу а 
наши ворота, но факт остается 
фактом —  нам предстоит отыг
рать два мяча. А  сделать это, ког
да тебе противостоит такой силь
ный многоопытный клуб, как «Ан- 
дерлехт», очень не просто.

И наш матч с «Андерлехтом» и 
другие, которые мне приходилось 
видеть, убедили меня а том, что 
сегодня —  это команда без сла
бых мест, состоящая из перво
классных мастеров. Особо отме
чу капитана «Андерлехта», луч
шего футболиста Бельгии 27-лет
него Веркотерена, а также ново
бранца команды 17-летнего италь
янца Скифо.

Хочу сказать, что игроки и ру
ководители «Спартака» хорошо 
представляют сабе трудность сто
ящей перед нами задачи, но мы, 
рассчитывая на мощную поддерж
ку тбилисских болельщиков, по
стараемся сделать аса для того, 
чтобы с честью решить аа.

Только атаковать!
Выступление в  Тбилиси таки х известны х ф утбольных команд, как москов

ский «Спартак» я брюссельский «А ндерлехт», конечно ж е, — большой праздник 
для любителей ф утбола. А дли т е х , кто работает в  футболе, завтраш нкя игра 
представляет н  профессиональный интерес. Вообще, тбилисские игры с  у ч а 
стием ведущ их зарубеж ны х и советски х ком анд — добрая традиция, и он а осо
бенно полезна дл я  нашего молодого поколения. Именно поэтому, мне каж ется, 
•сем нам надо приложить максимум усилий, чтобы создать самые благоприятные 
условия нашим командам. Уверен, что тбилисцы друж но будут болеть за  спар
тако вц е». которые в  свою  очередь покаж ут хорошую, истинно «спартаковскую  
и гр у * . Это значит, что они буду т только атако вать.

Георгий А Н ТА Д ЗЕ, 
заслуж енный мастер спорта.

Зам. редактора Г. ПАЦУРИЯ. і

ТЕЛЕВИДЕНИЕ

на 21 марта

М О СКВА
ПО П ЕРВ О Й  П РО ГРА М М Е. 9.00 — 

Время. 9.35 — «Отзовитесь, горнисты !». 
10.03 — «Д олгая дорога а д ю й ах» . 
Худож ественный телефильм, 2-я се
рия. 11.80, 15.60 — Документальные
фильмы. 13.35 — Песни аоеиных лет. 
17.10 — « ...Д о  ш естнадцати и стар
ш е». 17.55 — Р ассказы ваю т наши кор
респонденты. 18.25 — Фильм-конЦерт 
• Весенние заб авы » . 18.55 — Мы сТро- 
им БАМ. 19.25 -  М ультфильм. 19.45 — 
Сегодня а  мире, 20.00 — Футбол. Кубок
У ЕФ А . і/4 ф инала: «Спартак» (М оск
в а ) — «А ндерлехт» (Б ел ьги а ). 22.00 — 
Время. 22.35 — Кубок европейских 
чемпионов по ф утболу. і/4 финале: 
«Диивмо» (Б у хар ест) — «Динамо» 
(М и нск). Кубок обладателей кубков 
по ф утболу. 1 /4 ф инала: «Ш ахтер» (Д о 
нецк) —  «Порто» (П ортугалии). В пе
рерыве — Сегодня в  мире.

ТБИЛИСИ
ПО П ЕРВ О Й  П РО ГРА М М Е. 9.00 — 

Время. 9.30 — М оамбе. 10.05 — По 
родной стране. Документальный тел е
фильм «У льян овск». 10.25 — Грузин
ский худож ественны й фильм «Дети 
моря». 12.00 — Документальный ак- 
ран., Грузинские телефильмы «Премье« 
р а» , «Восьм ое чуд о» . 13.30 — Изучим 
грузинский язы к. 14.00 — Н овости. 
18.00 — Новости на. русском язы ке.
18.10 — Изучим немецкий язы к. 18.40— 
Грузинский документальный теле
фильм. 17.00 — Ш кольникам . Встре
ча с  театром . 18.00 — Д окум енталь
ный фильм «Америка от  Гитлера до 
ракет М Х ». Вступительное слово ж ур- 
налиста-м еж дународннка М. Стуруа.
18.35 — Короткометражный худож ест
венный фильм «В ы бор». 18.45 — Объ
явления. 18.50 — Летопись героиче
ской борьбы. 19.25 — М оамбе. 20.00 — 
Ф утбол. Кубок У Е Ф А , ,1/4 финала: 

«Спартак» (М о сква) — «Андерлехт» 
(Б ел ьги я ). С  тбилисского стадиона 
«Динамо» им. В . И. Ленина. В пере
рыве — Киноочерк. 21.45 — Киножур
нал «Н аука и техни ка» N  12. 21.55 — 
З автра н а . телеэкране. 22.00 — Время.
22.35 — Кубок европейских чемпио
нов по ф утболу. !Д  ф инала: «Д ина
мо» (Б у ха р ест ) — «Динамо» (М и нск). 
Из Б ухар еста. Кубок обладателей куб
ков по ф утболу. ІД  ф инала: «Ш ах
тер» (Д он ец к) — «П орто» (П ортуга
л и я). Из Д онецка. В  перерыве — Но
вости.

ПО ВТО РО Й  П РО ГРА М М Е. 16.35 — 
Учащ имся. Грузинская литература. 
17.20 — Грузинский документальный 
телефильм «Н а родине Ш експира».
18.10 — Учащ имся. М атематика.

*АДИО

н а  2 1  м а р т а
ПО П ЕРВ О Й  П РО ГРА М М Е. 8.08 — 

Последние известия. 8.39 — Напевы 
земли родной. 8.50 — Сельское утро. 
7.31 — Утренний концерт. 8.00 — Обзор 
газеты  «П равда» (М ). 8.37 — От ме
лодии к  мелодии. 9.25 и 9.37 — Обзор 
республиканских газет. 9.45 — Мело
дии грузинского экрана. 11.00 — По
следние известия. 11.15 — Партийная 
жизнь. «Единство' слова и д ел а» . Б е
сед а  главн ого конструктора завода 
«Цеитролит» Р . Геор гадзе. 11.30 — Об
зор «П равды» на грузинском языке. 
11.40 — Учащ имся. Начинаем заряд
к у! 11.50 — П ередовая статья  «П рав
ды » на грузинском язы ке. 12.10 — «В  
полдень». Информационно-музыкаль
ная программа. 13.00 — Время, собы 
тия, люди (М ). 13.40 —  Литературные 
чтения. К. Лордкипанидзе. «Заветный 
к ам ен ь» . Читает Г . С агарадзе. 14.15 — 
Играет симфонический оркестр Гру
зинского радио и Т В . 15.00 «Обездо
ленные миром иаж ивы» (М ). 15.10 — 
Концерт венгерских артистов и музы
кальны х коллективов (М ). 17.00 — По
следние известия. 17.15 — С. Рахм а-' 
нинов. Фортепианные пьесы. 17.40 — 
М алыш ам. Радиостанция «Цицияате- 
л а » . 18.00 — Новости Тбилиси. 18.10 
и 18.45 — Мелодии, ритмы, настрое
ние. 18.30 — Республиканские изве
стия на русском язы ке. 19.00 — К 
40-летию Великой П обеды. Публици
сти ческая беседа «К огда слуш али л ек
ции а к ад ем и к а ...» . Автор — засл уж ен - . 
ный ж урналист республики П. Ш ама- > 
т а ва . 19.40 — Ленинский университет 
миллионов. «Экономическая интегра
ция стран — членов С Э В ». Беседа 
профессора Ю. Константиновича. 20.30— 
«Радиож урнал «Тбилиси — Б ак у  — 
Ереван» (из Тбилиси). 21.00 — Вечер
няя ск азк а . 21.10 — В помощь изучаю
щим русский язы к. 21.30 — Грузин
ские народные песня. 21.45 — М еж ду
народный дневник (М ). 22.00 — Кон
церт М. К алласа. 22.20 — М астера х у 
дож ественного чтения. С. Закариадзе. 
Новелла Н. Лордкипанидзе «Трагедия 
без гер оя» . 22.30 — Последние изве
стия. 23.30 — И. Ш траус. М узыка из 
оперетт.

ПОГОДА

■а 21 ■ 22 марта
в  ЗАПАДНОЙ ГРУ З И И  ож идается 

переменная облачность, местами дож 
ди, в  горах снег, ветер западный, 5— 10 
метров в  секунду. Температура в 
н и з м е н н ы х  рай онах: мочью — 2 
4 -3  гр адуса, днем + 5  4 -1 0  градусов. 
В г о р н ы х  районах: ночью 0 —6 
градусов, днем 0 4 .5  гр адусов. В в  ы- 
с . о к о г о р н ы х  рай онах: ночью —Э 
—8 градусов, днем —3 4 -2  градуса.

В ВОСТОЧНОЙ ГРУ З И И  -  пере
менная облачность, местами дож ди, 
в  горах сн е г, ветер западный, 9—14 
метров в  сек ун д у . Температура на 
р а в н и н а х :  ночью —2 4 -3  граду
са , днем 4 -5  4 -1 0  градусов. В  г о р 
н ы х  рай онах: ночью  —4 4 -1  градус, 
днем 4-1  4 .8  градусов. В в ы с о к о 
г о р н ы х  рай онах: ночью —4 —9 гра
дусов. днем —3 4 -2  градуса.

В ТБИ Л И С И  20 марта — перемен
ная облачность, без осадков, ветер с е 
веро-западный. 9— 14 метров в  секун
ду. Температура во зд уха  4 -9  4-11 гра
дусов.
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