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РЕРЕЧЬ И ПРИУМНОЖАТЬ ЖИЛИЩНЫЙ ФОНД
Важная задача местных Советов —  заботиться о расширении и сохранности жилищ но-коммунального хозяйст

ва, о дальнейш ем улучшении быта трудящ ихся
В мвшвй республике, как и во всей стране, ив иай- 

|тм такого населенного пункта, где бы на велось жи- 
' -кщное строительство, где бы не улучшались год от 
гола бытовые условна жизни трудящихся. О посто
йной заботе партии и правительства, органов госу

дарственной власти о дальнейшем повышении бла
госостояния населения, улучшении его быта свиде
тельствуют недавно принятые постановления ЦК 
КПСС «О мерах по обеспечению выполнения планов 
строительства жилых домов и социально-бытовых 
объектов» и Президиума Верховного Совета СССР «О 

Ьадачех Советов народных депутатов по обеспече
нию выполнения планов строительства жилых домов 

| и социально-бытовых объектов».
Принять меры к более аффективному использо

ванию капитальных вложений, ассигнуемых на зтм 
цели, взять под неослабный контроль бесперебой
ное обеспечение строен жнлнщно-греждеиского на- 

I значения материальными ресурсами, а также моном- 
мое их расходование, добиваться повышения качяст- 
I» выполняемых работ, решительно пресекать нару

шения правил приемки в эксплуатацию объектов 
I жилищно-гражданского назначения, усилить работу 
[ую укреплению производственной и матариальчо- 
1 технической базы жилищио-мсплуатациониых и ре

монтно-строительных организаций — эти н другие 
||вжиые задачи стоят перед местными органами го
сударственной власти, несущими всю полноту ответ- 
I стоимости за состояние жилищно-коммунального 
I фонда на ссеей территории.

Немало наказов, данных избирателями сяоим пол
номочным представителям в местных Советах рес
публики нынешнего, восемнадцатого созыва, связаны 
|с дальнейшим совершенствованием деятельности жи
лищно-коммунальной службы, качественным обслу- 
|жнаанием жилых домов, бесперебойным обеспече
нием чх горячей и холодной водой, газом, злвктро- 

Энергией, отоплением, четкой работой лифтового 
[юэяйства, своевременным производством текущего 
|и капитального ремонтов м т. п. Одиаио сам факт по- I лучения депутатами подобных наказов, большое ко
личество жалоб трудящихся не качество сдаваемых 
I жилых домов свидетельствуют о тем, что, несмотря 
|на определенные успехи, достигнутые в деле разви
та жилищно-коммунального хозяйства, в этой сфера 

|яце существует немело мерешеикых вопросов, нару
шений и просчетов в работе, которая но в полной 
(мере соответствует современным требованиям,

В ряде городов и населенных пунктов республики 
из года в год не выполняются в полном объеме пла
ны чо строительству жилья и объектов социально-

бытового назначения. Практика показывает, что низ
кими темпами ведется жилищно-гражданское строи
тельство прежде всего там, где исполкомы мастных 
Советов не достигли должной согласованности с рес
публиканскими или союзными министерствами н ве
домствами, мирятся с невыполнвнивм планов по вво
ду в эксплуатацию жмлья, не дают острой, принци
пиальной оценки случаям срыва установленных за
даний, принятых обязательств н фактам плохого ка
чества строительных к отделочных работ. Дело чаще 
страдает там, где исполнительные комитеты по-на
стоящему не осуществляют возложенной на них за
коном координирующей и контролирующей функции 
по отношению к расположенным на подведомствен
ной территермн предприятиям и учреждениям неза
висимо от их подчиненности.

Согласно постановлению директивных органов в 
настоящее врем* идет передача ведомственных жи
лых домов органам государственной власти на ме
стах. К сожалению, в целом ряде мест республнки 
этот процесс сопряжен со многими отрицательными 
явленнямн. Ряд министерств н ведомств безответст
венно относится к содержанию находящегося в их 
ведении жилищного фонда, не заботится о ого со
хранности, в местные Советы далеко не всегда про
являют должную настойчивость в атом вопросе, не 
всегда применяют данную мм власть для того, чтобы 
навести необходимый порядок я системе ведомствен
ного жмлья.

В жилых домах Баилетской чайной фабрики про
текают крыши, разбиты оконные стекла, пришли в 
негодность многие оконные рамы. Однако, несмот
ря на неоднократные требования дирекции чайной 
фабрики, Махарадзсвское РСУ Грузинского государ
ственного комитета чайной промышленности к ре
монту домов-до сих пор не приступило и проявляет 
к этому вопросу полнейшее равнодушие. К сожале
нию, подобные факты далеко не «ймуйчмы. Из м  нО~.. 
желания иных министерств *  ведомств привести при
надлежащий им жилищный фонд в надлежащее со
стояние н из-за нерешительной и беспринципной по
зиции отдельных исполкомов местных Советов в этом 
•опросе '»  целом ряде регионоя неопраядаино эатя- 
*лвается передача ведомственного жилищного фон
да в ведение местных органов государственной вла
сти.

Главное, что требуется сегодня от местных Сове
тов, нх исполнительных комитетов, соответствующих 
постоянных комиссий — это быть истинными хоэяе- 
явмн населенных пунктов, последовательно добивать

ся комплексного экономического н социального нх 
раэвмтмя м с этой своей генеральной позиции неос
лабно контролировать деятельность строительных и 
ремонтных организаций. Однако практика показыва
ет, что далеко не везде местные органы власти ус
пешно справляются с этой задачей. В ряде мест пло
хо осваиваются капитальные вложения, отпущенные 
на строительство и ремонт жилых домов. Так, напри
мер, из ассигнованных в 1982 году 219 тысяч рублей 
на капитальный ремонт жилищного фонда г. Горн 
было освоено лишь 148,5 тысячи рублей; из 140 ты
сяч рублей, отпущенных на эти же цели в минувшем 
году в г. Твявви, фактическое освоение составило 
лишь 46,3 тысячи рублей. Подобное же положение 
сложилось и в ряде других городов и населенных 
пунктов республнкн. А объясняется оно отсутствием 
четкости в рабств строительных организаций, недо
статком отдельных стройматериалов, что, в свою оче
редь, указывает на существенные просчеты в дея
тельности местных органов власти.

В ряде мест средств, ежегодно отпускаемых на 
капитальный н текущий ремонт жилых домов, посто
янно не хявтает из-за ввода в эксплуатацию некаче
ственного жилья, в результате чего зачастую прихо
дится ремонтировать совсем новые, недавно сдан
ные строителями дома. Так, в г. Кутаиси в настоя
щее время уже заяершен капитальный ремонт плос
кой кровлн нового, недавно принятого в эксплуата
цию жилого доме N9 84 по проспекту Молодежному, 
на очереди находится соседний дом Не 82. Такое же 
положение наблюдается н в новых жилых домах по 
улице Маркса.

О большой актуальности вопроса о дальнейшем 
развитии жилищного хозяйства, улучшении использо
вания и сохранности жилищного фонда свидетельст
вует тот факт, что его предполагается обсудить на 
предстоящей ча днях седьмой сессии Верховного Со- 
* Л8 -Грузинской десятого созыва, где также бу
дет обсужден вопроЧ’ о проекте Жилищного кодекса 
Грузинской ССР. Это бУДвт способствовать дальней
шей реализации развернутой программы действий 
органов государственной уласти в этой сфере, улуч
шению постановки « е й  многогранной работы мест
ных Советов по безусловному выполнению планов 
жилищно-гражданского строитРпье™ >  «оверкеиство- 
ваиню деятельности жклищно-ком:**УНМм!ЫХ * О*' 
монтных служб, рачительному, экономному расходо- 
яанию отпущенных средств н строй>*атвРнапов в ду
хе требований ноябрьского (1982 г.! Пленума ЦК 
КПСС, XIII пленума ЦК Компартии Грул'*-

Москва прощается с А. Я. ПЕЛЬШЕ
Глубокой скорбью отозвалась в 

сердцах советских людей весть о кон
иине Арвида Яновича П ельш е — вид
ного деятеля Коммунистической пар
тии и Советского государства, члена 

| Политбюро ЦК КПСС, председателя 
Комитета партийного контроля при 
ЦК КПСС, депутата Верховного Со
вета СССР. П ерестало биться серд
це верного сы на Коммунистической 
партии, пламенного интернационали
ста, одного из старейш их представи
телей славной когорты большевиков- 
ленинцев.

...Дом Союзов. На фронтоне зда
ния — в траурном обрамлении порт
рет А. Я. Пельше. 31 м ая здесь, в 
Колонном зале, на постаменте среди 
цветов был установлен гроб с  телом 
покойного.

Перед постаментом на алы х поду
шечках — награды, которы ми отме
нены больш ие заслуги А. Я . Пельше 
перед Родиной: две золотые медали 
«Серп и Молот» Героя Социалисти
ческого Труда, семь орденов Ленина, 
орден Октябрьской Револю ции, мно
гое медали, а такж е награды  ряда 

|оратских с о ц и алистических госу
дарств.

Звучат траурные мелодии. У гро
ба — венок от Ц ентрального Коми- 
^та КПСС, Президиума Верховного 
|Совета СССР, Совета Министров 
СССР. Здесь же - -  венок от Коми

тета партийного контроля при ЦК 
КПСС.

В зал  вносятся все новые и новые 
венки — от Ц К  Компартии Латвии, 
П резидиума Верховного Совета и Со
вета Министров Латвийской ССР, от 
ЦК компартий союзных республик, 
П резидиумов Верховных Советов и 
Советов М инистров союзных респуб
лик, министерств и ведомств, МГК 
КПСС и исполкома М оссовета, МК 
КПСС и М особлисполкома, крайкомов 
КПСС* и крайисполкомов, обкомов 
КПСС и облисполкомов, обществен
ных организаций, от родных и близ
ких покойного.

11 часов. В почетный караул вста
ют товарищи Ю. В. Андропов, Г. А. 
Алиев, М. С. Горбачев, В. В. Гри
шин, А. А . Громыко, Н. А. Тихонов. 
Д . Ф. Устинов, К. У. Черненко, П. Н. 
Демичев, В. И . Долгих, В. В. Кузне
цов, Б. Н. Пономарев, М. С. Соло- 
менцев, М. В. Зимянин, И. В. Капи
тонов, К. В. Русаков, Н. И. Рыж ков.

Затем  руководители Коммунисти
ческой партии и Советского государ
ства подходят к родным и близким 
А. Я . Пельше. Они вы раж аю т им глу
бокие соболезнования.

Траурную  вахту несут члены пра
вительственной комиссии по органи
зации похорон.

Нескончаем поток москвичей в Ко
лонный зал. Рабочие заводов и ф аб

рик, сотрудники учреждений сто
лицы, труженики Подмосковья, пар
тийные, советские, профсою зные, ком
сомольские работники, деятели нау
ки и культуры , представители обще
ственных организаций, воины Совет
ской Армии, студенты  прощаются с 
А. Я. Пельше.

Перед гробом проходят ветераны  
партии и революции, граж данской и 
Великой Отечественной войн. Член 
КПСС с 1915 года, Арвид Янович 
принимал активное участие в подго
товке и проведении Великой О ктябрь
ской социалистической революции. 
В 1917 году он — депутат П етро
градского Совета рабочих и солдат
ских депутатов, участвовал в работе 
VI съезда Коммунистической партии. 
А . Я. П ельш е сраж ался  на ф ронтах 
граж данской войны, а  в годы Вели
кой Отечественной наряду с  пропаган
дистской работой заним ался подго
товкой партийных и советских кад
ров.

В течение ряда лет А. Я. П ель
ше возглавлял партийную организа
цию Латвии, которая добилась боль
ших успехов в развитии экономики и 
культуры  республики.

На всех постах, которые ему дове
ряли К оммунистическая партия и на
род, А. Я. П ельш е отдавал силы, бо
гатый опыт и знания беззаветному 
служению  великим идеалам марксиз

ма-ленинизма. Он внес вклад в раз
витие теории и практики партийного 
строительства, организацию  и осуще
ствление партийного контроля, в ук
репление партийной и государствен
ной дисциплины.

А рвид Янович был человеком боль
шого сердца и прекрасной души. Его 
отличали простота и скромность, вни
мательное и чуткое отнош ение к лю 
дям. Б езраздельно п о с в  я тивший 
жизнь великому делу коммунистиче
ского строительства, он снискал к  се
бе в партии и народе глубокое ува
жение.

Через каж ды е три минуты меняет
ся  почетный караул. В траурной вах
те у гроба — заместители П редседа
телей П резидиума Верховного Сове
та СССР и Совета М инистров СССР, 
председатели палат Верховного Со
вета С СС Р, руководители министерств 
и ведомств, представители партийных, 
советских и общественных организа
ций.

П роститься с покойным пришли 
главы дипломатических представи
тельств зарубежных стран , аккреди
тованные в СССР.

В течение всего дня М осква про
щ алась с  А. Я. П ельш е, светлая па
м ять о котором навсегда сохранится 
в сердцах коммунистов, всех совет
ских людей. (ТАСС).

ПЕРЕД ВУЗОВСКИМ 
К ОН К У Р С ОМ

Ф акультет вечернего обучения 
Грузинского политехнического инсти
тута  имени В. И . Ленина открыва
ется в Цхинвали. В августе здесь 
состоится первый набор студентов.

Вступительные экзамены  в педа
гогические вузы  на все ф ормы  обу
чения — дневную, вечернюю, заоч
ную — начнутся одновременно — с 
1 августа.

На специальности «И стория КПСС», 
«Ф илософ ия». «П олитическая эконо
м ия» и «Н аучный коммунизм» к 
вступительным испытаниям на днев
ное отделение могут быть допущ е
ны только те абитуриенты, которые 
имеют рекомендацию  Ц ентрального 
Комитета Компартии Грузии. Как 
правило, это долж ны  быть юноши и 
девуш ки, имеющ ие трудовой и ж из
ненный опыт, положительно зареко
мендовавш ие себя в общественной 
ж изни, в основном члены или кан
дидаты  в члены КПСС, комсомоль
ские активисты, проявившие интерес 
к изучению  общ ественно-политичес
ких наук.

С ущ ественные преимущ ества при 
поступлении на учебу без отрыва от 
производства в Тбилисский государ
ственный университет, Грузинский и 
Кутаисский политехнические инсти
туты на инженерные и экономичес
кие специальности получили рабочие 
руставских — металлургического и 
химического—заводов, тбилисских — 
электровозостроительного завода и 
станкостроительного объедин е н и я 
имени Кирова, предприятий объеди
нения «Грузуголь», кутаисских — 
автозавода и завода малогабаритных 
тракторов, производственных объеди
нений «Чиатурмарганец* и Горий- 
ского хлопчатобумажного. Поступаю 
щ ие по направлению  этих предпри
ятий рабочие, получившие положи
тельны е оценки на вступительных 
экзаменах, зачисляю тся в институт 
вне конкурса.

Во всех вузах республики, кроме 
специальностей искусства, иностран
ных язы ков, ф изкультуры  и ф изи
ческого ф акультета Тбилисского уни
верситета, первый вступительный эк
замен будет письменный.

Н овая специальность — «М едицин
ское оборудование» — откры вается в 
Грузинском политехническом инсти
туте имени В. И. Ленина.

Вместо специальности «П едагоги
ка и методика начального образова
ния» в Тбилисском педагогическом 
институте имени А. С. П уш кина на
чинается прием на двухпрофильную 
специальность «Педагогика, методи
ка начального образования и рус
ский язы к»...

Таковы  новые приметы предстоя
щ их вступительных экзаменов в выс
шие учебные заведения республики.

Итоги приемных испытаний в выс
шие и средние специальные учебные 
заведения прошлого года и задачи 
до организованному их проведению 
в нынеш нем году обсудило совещ а
ние, состоявш ееся в Ц ентральном 
Комитете Компартии Грузии. В нем 
приняли участие ответственные р а 
ботники партийных, сове т с к  и х, 
профсою зных и комсомольских ор
ганизаций, руководители вузов, ми
нистерств и ведомств, представители 
прессы.

С овещ ание открыл секретарь ЦК 
КП Грузии Г. Енукидзе.

С докладом выступил министр 
высш его и среднего специального 
образования Грузинской С СР Д. Чхи- 
квишвили.
'  С информацией выступили ректор 

Тбк,лисского государственного уни- 
верс.!тета> академик А кадемии наук 
Грузии в - О куджава, ректор Гру- 
зинскс?го политехнического института 
имени Р- и - Ленина, академик А ка-, 
демии нг*Ук республики Т. Л оладзе /  
ректор К / 'а и с с к о г о  политехнической 
института ? м е” и н - м УсхелЦ&8или 
профессор 1?- В алш пвили.Л 'форектор 
Абхазского г^У Д а Р?% е иного универ
ситета профессор Ч( Ч ургулия, про
ректор Т би ли сск^  /  медицинского ин
ститута, член-корреспондент А каде
мии наук Грузии А. Асатиани, рек
тор Грузинского сельскохозяйствен
ного института профессор О. Нати- 
ш вили, ректор Батумского педагоги
ческого института имени Ш . Р уста
вели профессор Д. Б аладзе , ректор 
Ю го-Осетинского педагогического ин
ститута доцент Ю .дГаглойты , рек
тор Грузинского театрального инсти
тута  профессор Э .‘ Гугуигеили. рек
тор Горийского педагогического ин
ститута имени Н. Бараташ вили до
цент Р . Канделаки. /

Итоги совещ ания подвел кандидат 
в члены  Политбюро ЦК КПСС, пер
вый секретарь Ц К  Компартии Гру
зии Э. Ш еварднадзе.

Совещ ание проанализировало ре
зультаты  вступительных экзаменов 
в вузы  в 1982 году, деятельность 
приемных и экзаменационных комис
сий, определило основные задачи по 
проведению конкурсных испытаний 
нынеш ним летом, чтобы исключить 
на приемных экзаменах ошибки и 
недочеты, субъективность и случай
ность в оценке знаний абитуриентов.

Н овая, здоровая атмосф ера, соз
данная в вузах, пролож ила путь в 
университеты и институты самым 
достойны м , самым способным, са 
мы м знающим молодым лю дям . В 
этом — главный итог большой и це
ленаправленной работы, проводимой 
Ц ентральным Комитетом Компартии 
Грузии и правительством республи
ки, ректоратами, общ ественными о р 

ганизациями вузов. Сегодня в вуз 
приходит не только способная, гра
мотная молодежь, но, что не менее 
важно, люди — социально активные, 
не равнодуш ны» к происходящим 
вокруг явлениям, понимающие зад а
чи партии, стремящ иеся претворить 
их в ж изнь. А  это — лучш ая гаран
тия будущего республики

Качественные изменения в соста
ве студенческой молодежи, связанны е 
с тем, что она своим трудом и сво
ими знаниями проклады вает путь в 
науку, к будущ ей своей специальнос
ти, ее возросшую социальную  актив
ность ещ е раз продемонстрировало 
недавнее регаубликакское собрание 
студенческого актива.

У высшей ш колы должен быть вы
сокий авторитет, подчеркивали вы с
тупавшие. И хотя в  этом направле
нии сделаны  весьма сущ ественные 
шаги, проделана больш ая работа по 
объективной оценке знаний и труда, 
процесс этот ещ е не заверш ен. Н е
смотря на то, что ж алоб на н еобъек
тивность, наруш ения во время при
емных экзаменов с  каж ды м годом 
становится все меньш е, они пока 
есть. И  зачастую  — обоснованные. 
Это свидетельствует о необходимос
ти и впредь систематически обога
щ ать испытанные и изыскивать но
вые формы  работы, соверш енство
вать организацию , технологию, мето
дику проведения приемных экзам е
нов, тщ ательнее готовиться к  ним, 
продумывать каждую, даж е, на пер
вый взгляд, незначительную  деталь. 
Ибо при проведении вузовского кон
курса нет мелочей.

С другой стороны, указы вали  выс
тупавшие, не перевелись ещ е анти
поды наш его общ ества, люди с не
чистой совестью, пы таю щ иеся любы- 

путям I
ЭННЫХ,

руки на аж иотаж е вокруг приемных 
экзаменов, растущ им ж еланием  мо
лодежи получить высш ее образова
ние и, как следствие этого, жестком 
конкурсном отборе.

Поэтому необходимо усилить бди
тельность, поставить надежный за 
слон проникновению в состав прием 
ных и экзаменационны х комиссий 
недостойных, нечистых на руку лю 
дей. Ректоры  вузов, облеченные вы
соким доверием партии, долж ны  
творчески подходить к  подбору эк
заменаторов, способствовать тому, 
чтобы в комиссии вошли авторитет
ные специалисты, зарекомендовав
шие себя строгими и вместе с тем 
объективными экзам енаторам и. Н уж 
но добиться, чтобы среди них не 
было ни одного репетитора.

В вузовских конкурсах, отмечалось 
на совещ ании, сегодня, как  правило, 
участвует хорошо подготовленная и 
трудолю бивая молодежь, стрем ящ ая
ся к знаниям и  ум ею щ ая учиться. 
На вузы  ложится больш ая ответст
венность — отобрать для  обучения 
в высшей ш коле наиболее достой
ных, знающ их, увлеченны х абитури
ентов. Нужно помнить, что достовер
ность оценок в немалой мере зави
сит от такта, внимания, доброж ела
тельности экзаменаторов. Поэтому, 
как и в прошлые годы, в процессе 
испытаний долж на бы ть создана ат
мосфера доброжелательности и чут
кого отношения к  абитуриентам, что
бы они могли полностью  показать 
знания, раскры ть творческие возмож 
ности.

И ещ е: при отборе м о л о д е ц  по_ 
ступающ ей в в у з . Л у Ж о ' ' уделять 
особе ....... .—

ми путями «протащ ить» в вуз не
достойных, а то и просто — погреть

  Щ В ^ И б о  .

де% Й долж ны  быть политически за
и л ен н ы м и  бойцами в принципиаль
ной борьбе против бурж уазной и ре
формистской идеологии, надеж ными 
бойцами за  идеалы Коммунистичес
кой партии.

На совещании был поднят важный 
вопрос о молодых м атерях, ж елаю 
щих получить высш ее образование. 
Таким женщ инам на вступительны х 
экзаменах и во врем я учебы долж но 
быть уделено особое внимание, под
черкивалось в вы ступлениях. В ву
зе для  них долж на быть создана 
обстановка максимальн о г о  благо
приятствования, атмосф ера особой 
чуткости и доброж елательности. Мо
лодые м атери долж ны  быть уверены , 
что д л я  них откры ты  двери  всех 
высших учебных заведений, что они 
получат здесь всяческую  помощь.

Д алеко не все абитуриенты будут 
зачислены  в вузы  и техникумы. Од
нако те, которые не пройдут по кон
курсу, не должны бы ть оставлены 
без внимания. П еред ними широко 
раскрыты двери промы ш ленны х пред
приятий и строек. Их ж дут колхозы 
и совхозы, поля и ф ермы . П орабо
тав, набравшись ж изненного опыта, 
в будущем они получат все возм ож 
ности д л я  продолжения учебы в ву
зе или техникуме. Причем, при по
ступлении в вуз они будут пользо
ваться преимущ еством перед абиту
риентами. не имеющ ими стаж а ра 
боты.

В работе совещ ания приняли учас 
тие заместитель П редседателя С ове
та Министров Грузинской С С Р 
О. Ч еркезия, заведую щ ие отделами 
ЦК КП Грузии А. С акварелидзе, 
Н . Энделадзе. второй секретарь Тби
лисского горкома партии Н. Гурге- 
нидзе.

(ГрузИ Н Ф О РМ ).

с н и м к е :  а Почетном карауле — руководители Коммунистической партии и Советского государства
Телефото ТАСС  —  ГруэИНФОРМа.

От правительственной комиссии по организации 
похорон члена Политбюро ЦК КПССГ председателя КПК 

при ЦК КПСС А. Я. Пельше
П равительственная комиссия сообщает, что в ночь с 31 мая на 1 июня 

состоялась кремация тела А. Я. Пельше.
Урна с прахом А. Я. П ельш е установлена в Колонном зал е  Дома сою-( 

зов. Доступ в Колонный зал  открыт с 9  до 10 часов дня.
Похороны А. Я. Пельш е состоятся 1 июня в 11 часов на Красной пло

щ ади, у К ремлевской стены.



ХОЗРАСЧЕТ: ТОЛЬКО 
ПРЕИМУЩЕСТВА

Коллективный подряд. Сегодня его берут на вооружение в  различных отрас
л я х  народного хозяйства, в том числе и на селе.

На вопрос корреспондента «Зари Востока», как коллективный подряд способ
ствует укреплению  трудовой, производственной и технологической дисциплины в 
сельскохозяйственных подразделениях, отвечает председатель республиканского ко-

Хства Роберт Урджумелашвили.митета профсоюза работников сельского хозяйства

—  Хозрасчет — это научно обосно
ванная форма экономических взаимо
отношений. Она прежде всего основа
на на коллективной заинтересованности 
руководства сельскохозяйственного под
разделения и тружеников села в полу
чении наивь.'сшего конечного резуль
тата. Создание безнарядных бригад и 
звеньев способствует вовлечению чле
нов подрядных коллективов в управле
ние производственным процессом. Ведь 
хозяйственный договор, на основании 
которого проводятся все работы, пред
полагает полную ответственность за вы
полнение бригадой или звеном своих 
обязательств. Члены таких коллективов 
не только участвуют в обсуждении про
изводственных вопросов, но при не-' 
обходимости вправе принимать опера
тивные решения. Это в значительной 
мере повышает инициативность и пред
приимчивость безнарядных бригад. 
Хозрасчетные коллективы становятся 
практически самостоятельными произ
водственными ячейками, имеющими 
свой орган управления —  совет брига
ды.

В компетенцию совета, кроме чисто 
производственных задач —  наиболее 
целесообразной расстановки техники и 
людей, распределения обязанностей 
между членами бригады, учета коэф
фициента трудового участия, распреде
ления заработка, входит и решение 
таких важных вопросов, как поощре
ние наиболее отличившихся или оп
ределение меры воздействия на нару
шителей трудовой дисциплины. Причем 
воспитательная роль коллектива, как 

показывает практика, очень велика: 
осуждение товарищей по труду благо
творно влияет даже на самых злост
ных «противников» дисциплины и по
рядка.

Мобилизует, дисциплинирует и сама 
форма оплаты труда в подрядных кол
лективах. Ориентируя на высокий ко
нечный результат, она повышает озвет- 
ственность членов безнарядных под
разделений за качество выполнения 
работ на каждом отдельном этапе про
изводства. Учет же коэффициента тру
дового участия при окончательном рас
чете за готовую продукцию подтягива
ет всех членов бригады. Формируя в 
каждом члене подрядного коллектива 
чувство рачительного хозяина^ такая 
форма организации и оплаты труда ста
новится действенным рычагом, способ
ствующим укреплению технологической 
дисциплины, соблюдению режима эко
номии, бережному использованию вы
деленных материальных ресурсов и тех
ники. Вследствие этого укрепляется и 
финансовая дисциплина: при наимень
ших затратах хозрасчетные коллективы, 
как правило, получают гораздо больше 
продукции. Иными словами, принцип 
материального стимулирования, кото
рый применяется в подрядных коллек
тивах —  аккордно-премиальная систе
ма оплаты труда с повременным аван
сированием, активно «работает» на 
укрепление дисциплины.

Нельзя сбрасывать со счетов и та
кой важный фактор, как моральный ми
кроклимат в коллективе. А  безнаряд
ные бригады и звенья, как показыва
ет опыт, сильны именно взаимовыруч
кой, поддержкой и спаянностью. И 
итоги работы созданных в нашей рес
публике хозрасчетных коллективов на
глядно демонстрируют преимущества 
работы по-новому. В подрядных под
разделениях выше производительность 
труда, полнее используются все воз
можности коллектива.

ПИСЬМО в

Чт о  с д е р ж и в а е т  о т д а ч у
На нашем предприятии немало упущ ений в  организации производства, улуч

шении условий труда. Возьмем, к  примеру, резиновое производство, где при
меняются насыпные ванны. Сейчас, в  ходе переработки порошка, идущего на 
изготовление резины, рабочие просто ссыпают его в  них, не соблюдая при этом 
дозировки. В  помещении пыльно, прямо скажем, антисанитарные условия. Обе
щ али нам еще в прошлом году установить пресс-формы, которые таблетируют 
порошок. Выигрыш от этого очевидный: таблетки строго определенного веса, 
а значит, повышается качество готового полуфабриката, улучшаются санитар
ные условия в  цехе. Но вот перейти от слов к  делу  пока руководители завода 
почему-то не могут. И ли  возьмем ручные прессы в пластмассовом цехе. Давно  
пора их заменить термопласавтоматами, каждый из которых способен высво
бодить четырех человек. Н о и это дело пока непростительно затягивается. Мед-   -------- ------------- «глмл гхиоиьленными темпами ведется перевооружение линолеумного цеха. Здесь очень

   а _  _______________________________  | Л « « а  ^ в ж д V  а * л > п п о и н Рмного ручного труда, нет технологического конвейера. Между тем внедрение 
прогрессивной технологии изготовления линолеум а помогло бы резко улуч
шить качество продукции, увеличить ее выпуск, использовать на работах не
двадцать человек, как сегодня, а  всего восемь.

П о/Гьвм ч ь л л и л  ~  ------------
ользуется большим спросом у потребителя клеенка на нетканой основе.

А  вот новое оборудование д ля  ее изготовления все никак не появится. Между 
тем оно позволило бы не только увеличить выпуск этой популярной продук
ции, но и вдвое помогло бы сократить долю ручного труда. х

Одной из самых острых проблем на наш е^-ЗИ & ^г долгие .годы остается 
слабая инструментальная база. Иного раз этот вопрос ставился ■перед его 
руководством, но безрезультатно. Это обстоятельство служит причиной не 
только простоев оборудования кто уже само п о  себе плохо, но и прямо отра
жается на состоянии трудовой и технологической дисциплины на предприятии.

Перечисление наших «больных» мест в области НОТ можно и продолжить. 
Но хочется сказать о другом. Необходимо покончить с той практикой, когда 
одни и те же мероприятий кочуют из одного годового плана по Н ОТ в другой, 
как это сейчас у  нас к&редко происходит. Следует добиваться их своевремен
ного выполнения. То лько тогда можно будет без спешки, тщательно модерни- 
зировать производство, сократить долю ручного труда, наладить выпуск про
дукции в нужном количестве и ассортименте.

Отар ЧЕНИЯ,
оператор цеха по изготовлению клеенки Тбилисского завода ре
зинотехнических и химических изделий.

ЗАПЛАНИРОВАННАЯ
БЕССИСТЕМНОСТЬ

У

Э то  письмо по нашей просьбе ком м ентирует 
начальник отдела научной организации труда 
Госком итета Грузинской* С С Р  по тр уд у  Важа 
Д авлианидзе.

Прав рабочий Тбилисского завода ре
зинотехнических и химических иэде 
лий, отмечая недостатки в деле науч
ной организации труда, справед — . ___

руко- всегЗу/оД * Таким же образод* состав-лива его критика в 
эодства предприятия, 
витально преобладает 
обрезка краев линолеума и его 
упаковка, приготовление красок, за
кладка и выемка пресс-форм в пресс 
производятся вручную, и это в то вре
мя, когда в цехе резинотехнических 
изделий температура нагретой пресс- 
формы достигает 200° С . А  в цехе по 
изготовлению линолеума — повышен
ная запыленность, неудовлетворитель
ная освещенность рабочих мест.

К сожалению, такое положение дел 
сложилось не только здесь, но и на 
других предприятиях Министерства ме
стной промышленности Грузинской ССР. 
Наиболее серьезная тому причина — 
отсутствие четкости в управлении науч
ной организации труда в подве
домственных министерству п р е д 
приятиях и организациях. Вопроса
ми научной организации труда в Мин- 
местпроме республики занимается от
дел труда и заработной платы. К  сожа
лению, вся координация работ и мето
дическое руководство в системе, осу
ществляемые министерством, ограничи
ваются лишь изданием приказов «об 
утверждении важнейших заданий по 
внедрению научной организации труда 
по предприятиям на год», а также до
ведением планового задания на пяти
летку по внедрению НОТ и экономиче
ской эффективности от внедрения этих 
мероприятий. Разумеется, при таком 
подходе к столь важному делу высо
ких результатов достичь невозможно.

Доведением планов по НОТ до объ
единений и предприятий системы за
нимается отдел научной организации 

труда и управления производством спе
циального проектно-конструкторского и 
технологического бюро Министерства 
местной промышленности республики. В 
его работе много недостатков. Они 
объясняются во многом тем, что ква
лификационный состав этого отдела не 
соответствует профилю ведения работ 
по научной организации труда. Доста
точно сказать, что из 27 работников, 
числящихся в его штате, лишь шесть 
имеют экономическое и инженерно- 
техническое образование.

Вразрез идет наименование отдела 
с содержанием его работы. Взять, к 
примеру, тематический план на 1982 
год. О дно из предусмотренных в нем 
мероприятий —  «Методическое руко
водство службами НОТ на предприяти
ях системы». Указаны и • сроки выпол

нения: И— IV кварталы. Ну а куд* Же, 
V:прашивается, «исчез» первый квартал? 

&едь речь идет о методической руко-
.  .  Г  В * *

адрес руко -------
Здесь дейст- лен теМвТ.ическии план работы отдела
ручной груд: по асем на№йч22мым нвпР$влвниям.

Недостатки в пЛ»^и{ГС?ении деятель
ности отдела сказываются на планиро
вании и деятельности служб НОТ пред
приятий, объединений. Отделом НОТ 
Госкомитета Грузинской ССР по труду 
была проверена работа семи предпри
ятий Министерства местной промыш
ленности республики. Как выяснилось, 
значительный удельный вес в планах по 
внедрению НОТ занимают мероприятия 
по не свойственной предприятиям тема
тике. Так, в плане НОТ Тбилисского ме
ханического завода № 1 предусмотре
ны следующие мероприятия: «Изготов
ление или приобретение вращающихся 
стульев для работников», «Сокращение 
численности вспомогательных рабочих» 
и т. д . Жаким же образом будут осу
ществлены намеченные мероприятия- 
путем пя внедрения передовых мето
дов и приемов, совмещением профес
сий, —  не указывается. То же можно 
сказать и в отношении производствен
ного объединения «Сихарули».

На некоторых предприятиях планы по 
НОТ вообще отсутствуют. К их числу 
относятся тбилисские механические за
воды № 2 и № 3. Сама форма плана 
по НОТ на предприятиях далека от 
совершенства. К примеру, в целом по 
министерству, согласно составленным 
планам, на рубль затрат планируется 
получить экономический эффект в 1,4 
рубля, на отдельных же предприяти
ях на рубль затрат планируется по
лучить 0,55 рубля. Такое можно на
блюдать иа Тбилисском галантерейно- 
трикотажном производственном объ
единении, Тбилисской фабрике синте
тических изделий.

Отдел научной организации труда и 
управления производством специально
го проактно-коиструкторского и техно
логического бюро Минместпрома еже
годно составляет сводный отчет по ми
нистерству не основании первичных 
данных. Спрашивается, насколько до
стоверными могут быть эти данные, ес
ли из 97 организаций и предприятий 
системы соответствующую форму за 
1981 год представили лишь 32...

Многие недостатки по организации и 
совершенствованию работы НОТ связа
ны с отсутствием нормативных и мето
дических материалов, нормативов по 
выбору оптимальных вариантов органи
зации труда, соемещения профессий,

карт организации труда нё рабочих ме
стах.

Практика показывает, насколько важ
но как можно быстрее внедрять в 
жизнь достижения науки и передового 
опыта. В связи с этим одна из основ
ных задач в области НОТ — планомер
но изучать, обобщать и широко рас
пространять передовой опыт. В ком
плексе мероприятий по НОТ основное 
место принадлежит совершенствованию 
организации труда на рабочих местах, 
участках и в цехах. В последнее аремя 
оно все шире осуществляется на ос
нове типовых проектов, в которых 
обобщается передоаой производствен
ный опыт. Тем не менее это прогрес
сивное направление пока еще не на
шло должного распространения на 

предприятиях Минместпрома республи
ки. В результате проверки достоверно
сти отчетных данных было выявлено, 
например, что на предприятиях отсут
ствуют типовые проекты, на основе ко
торых могла быть осуществлена типо
вая организация труда, нет докумен
тов, подтверждающих внедрение раз
работанных мероприятий. Выходит, что 
в отчетах фигурируют сплошь и рядом 
произвольные данные.

Более серьезного внимания требуют 
планироеание и внедрение мероприя
тий по совмещению профессий и рас
ширению зон обслуживания. Однако и 
здесь наблюдается формальный под
ход.

В развитии НОТ большое значение 
имеет дальнейшее совершенствование 
коллективных форм организации труда. 
Между тем в отчетных данных по НОТ 
зачастую не указывается численность 
рабочих, нет объективных данных о 
бригадах, не указаны условия социа
листического соревнования.

В комплекса мероприятий по внед
рению научной организации труда важ
ное место занимают мероприятия по 
улучшению условий труда. Однако их 
значение, как видно из практики, на 
местах не всегда учитывают. Один из 
примеров сказанному — Тбилисский 
механический завод № 2. На участке 
№ 1 штамповочного отделения, на уча
стке № 4 слесарного отделения, на 
участке № 4 отделения по изготовлению 
нержавейки в проходах, можно сказать, 
настоящие «речки» из смазочных ма
сел...

В решении задач экономического и 
социального развития, определенных 
XXVI съездом КПСС, ноябрьским 
(1982 г.) Пленумом ЦК КПСС, важная 
роль принадлежит научной организации 
труда. Совершенствование ее форм 
невозможно без повышения роли и

значения планов и мероприятий по 
внедрению НОТ на производстве, на
стойчивого внедрения рекомендаций 
ученых. Работа по улучшению НОТ тре
бует обеспечения предприятий методи
ческими пособиями, нормативными ма
териалами, широкого распространения 
опыта передовых предприятий страны 
по комплексному внедрению НОТ на 
основа карт организации труда рабо
чих, ИТР и служащих.

С целью координации работ по вне
дрению планов и мероприятий научной 
организации труда, деятельности сове
тов, центров, лабораторий, творческих 
групп НОТ, контроля за созданием 
нормальных условий труда на пред
приятиях и в организациях по решению 
директивных органов сейчас при Госко
митете Грузинской ССР по труду соз
дается республиканский межведомст
венный центр НОТ. Это, несомненно, 
позволит добиться еще больших сдви
гов в росте производительности труда.

— Услешному решению задач, поставленных перед сельским хозяйством 
наш ей страны на современном этапе, в значительной степени способствует внед
рение коллективного подряда, создание безнарядных бригад. Основой этой про
грессивной формы организации и оплаты труда является аккордно-премиальная 
система с повременным авансированием. Эту форму оплаты рекомендуется ис
пользовать в  таких подразделениях, где четко видна доля трудового участия 
каждого члена бригады (звена) в производсгвенных процессах по выращива 
нию той или иной сельскохозяйственной культуры или отрасли животноводства.

Перевод бригады (звена) н а  повременное авансирование оплаты труда дол- 
*?рн производиться на добровольной основе. Объединенные в бригаду рабочие, 
колхозники долж ны быть примерно одной квалификации, хорошо знать и до
верять д р д  другу, все в одинаковой степени должны быть заинтересованы об
щим делом коллектива. Только при соблюдении данных условий эта форма тру
да  даст положи^ЗлЯЯЬЛ результаты.

При данной ф о р м ех -л у гу ю  ро..ь играет заинтересованность работников не 
в выполнении отдельных видов работ, к ак  это бывает при сдельной оплате тру
да, а в конечных результатах и объеме произведенной высококачественной про
дукции.

1 1 1

Марина БАЙДОШВИЛИ, 
руководитель специализированной бригады обмотчиц 

обмоточно-сборочного цеха тбилисского завода 
«Микродвигатель» производственного объединения 

«Грузэлектромаш»:

— Переход на коллективные формы стимулирования и оплаты труда у  нас 
в объединении начался давно. И многое в этом направлении уж е сделано. Од
нако трудности все еще есть. Остановлюсь на разработке паспорта бригады. 
П рактика показала, что бригады, у которых этот паспорт уж е есть, работают 
значительно эффективней.

П ланы НОТ зачастую  составляются, но вот с их выполнением еще не все 
ладится. Отсюда — паспортизацией у нас охвачено только 20 процентов бригад 
Это приводит к  тему, что не каж дый наш рабочий мож ет в полной мере ис
пользовать свои возможности.

Зейнаб БАЙРАМОВА, 
доярка Башкичетского государственного племенного завода 

Дманисского района:

— Наше звено первым среди животноводов района перешло на коллектив
ный подряд, стало хозрасчетным подразделением. Состоит оно из 11 человек, 
за  которыми закреплено 95 коров. Все работы мы производим на основании 
хозяйственного договора, который заклю чили с племенным заводом. Этим до
кументом предусмотрен твердый план производства молока и лим ит расхода 
кормов. При этом каж дый из нас получает аванс — 150 рублей в месяц. Оп
лата  труда в звене аккордно-премиальная с повременным авансированием.

При условии, если звено перевыполняет задание, — а перевыполнение про
изводственной программы стало для  нас уж е нормой, — мы получаем натурой 
70 процентов произведенного сверх плана молока. Его мы сдаем на местный 
сыромаслозавод, который на договорных началах перерабатывает нам молоко
на масло и сыр.

Мы не сразу поверили в преимущества бригадного подряда. Однако они 
стали очевидны почти сразу же после внедрения новой организации труда.

ВДНХ СССР: РА БО ТА ТЬ  ЭФФЕКТИВНО И КА Ч ЕСТВЕН Н О

В ы с о к и е  
бригады В.

р у б е ж и  
Разумной

Бригаде, возглавляемая В. Разумным, обслуживает на Ком- 
мунарском металлургическом заводе отделение № 1 цехе 
подготовки еталвразливочных составов, которое является од
ним из ответственных участков. Этот передовой коллектив от
личается высоким качеством работы, стабильным опереже
нием сменных графиков, большой экономией материальных
ресурсов*

Как же строится работа в этом коллектив? Сам бригадир 
проверяет качество поддонов и правильность их расположе
ния на стал ввозных тележках, организует их очистку от скра
па и мусора, после чего дает «добро» на наборку поддонов. 
Члены бригады выполняют эту операцию качественно, обра
щая особое внимание на чистоту сифонной проводки и до
водя ее до состояния, требующего продувки сжатым воз
духом.

В то время, как звано наборщиков занимается поддонами, 
бригадир готовит оборудование к следующей операции — 
установка ценгровых. Эту операцию он на передоверяет ни
кому. Ведь центровые должны быть установлены без всяких, 
даже малейших, смещений относительно оси. а их нижний то
рец должен плотно прилегать к поддонам.

Характерная деталь: установку цвнтроаых В. Разумный ор
ганизует таким образом, чтобы она заканчивалась одновре
менно с окончанием продувки поддонов и накрытия утепли
телями изложниц предыдущего состава. Совмещение опера
ций установки изложниц и накрытие их утеплителями сокра
щает цикл подготовки составов на 5—7 м»#<ут.

Но вот очередной сталеразлиеочныб состав готов. До по

дачи следующего есть время. И оно в бригаде использу 
с максимальной эффективностью. В это время провод*11 
разгрузка утеплителя, подача огнеупоров и раствора к Р< 
бочим. местам, побелка составов. Одновременно идет уб 
ка рабочих мест и их подготовка к началу операций на с* 
дующем составе.

Такой метод поточной подготовки сталеразливочных 
стаеоа требует согласованности действий всех звеньев 6р> 
ды. В. Разумный постоянно поддерживает связь с дисле1 
ром цеха, следит за своевременной подачей изложи 
утеплителей, корректирует подачу составов. В случае «г 
шеиия синхронности работ звеньев бригадир немедленно пр 
изводит перестановку рабочих на заранее предусмотрен*- 
резервные участки и принимает меры для восстановления н 
мвльиого трудового ритма.

И в таких случаях, которые и«т-нвт и бывают, ни о.* 
рабочая минута не тратится впустую. _

Пощаедвм итоги. В результате четкой и отлаженной Ф  
низации труда, взаимозаменяемости членов коллектива (п° 
каждый владеет второй специальностью), строгого кон" 
за соблюдением технологической дисципл)«ы бржада в ( 
зумного постоянно выполняет сменные задания на 110 "  
процентов. . .

Опыт работы передового коллектива наглядно и У" . 
тельно демонстрирует эффективность бригадного м«т 
при котором значительно повышается п р о и з в о д и т е л ь н о е : «  1 
да, достигается ритмичность, экономятся материальные 
сурсы, укрепляется дисциплина.

1  « р . «ЗАРЯ ВОСТОКА» 1 июня

На зестафонском заводе «Грузкабель» имени 60-летия СССР пущены в эксплуатацию две поточные линии, повысившие производительность труда на семь про
центов. Это позволило также освоить выпуск двух  видов новой продукции. Сейчас коллектив предприятия взял курс на полное использование отходов. Только за 
первый квартал из материалов, ранее выбрасываемых, изготовлено продукции на 35 тысяч рублей.

Н а  с н и м к а х :  слева  —  передовая перемотчица Лия Квирикадзе; справа —  шланги для полива, изготовленные из отходов производства.
Фото А. Мачавариани. (Фотохроника ГрузИНФ ОРМ а).

Й О Т  
Г А Р А Н Т И Я  
Т Р У Д О В О Йдисциплины

РЕДАКЦИЮ

Иосиф ДИАКОНИДЗЕ, 
заведующий сектором научной организации труда 

Научно-исследовательского института экономики, планирования %  ■ 
и управления народным хозяйством при Госплане Грузинской ССР, V Р 

кандидат экономических наук:

— Одним из важнейш их направлений повышения эффективности работы 
трудовых коллективов является дальнейшее развитие коллективных форм ор
ганизации и оплаты труда. В последние годы проделана большая работа по 
созданию условий, обеспечивающих успешное применение в народном хозяй
стве принципов бригадной формы организации и стимулирования труда. Тем 
не менее на пути внедрения в практику этой прогрессивной формы встают из
вестные преграды. Речь, в первую очередь, идет об острой нехватке норматив
ных и методических материалов по этим вопросам.

В нашем институте уж е разработаны как  методические рекомендации по 
практическому внедрению бригадной формы организации и стимулирования 
труда, так  и трудовой паспорт бригады. Они были одобрены и рекомендованы 
для  широкого пользования. Однако пришлось убедиться, что о существовании 
рекомендаций на многих предприятиях республики не знают.

П рактика показала: еще нет типовых форм учета и отчетности, отражаю
щих состояние выполнения производственных планов и  выполнение встречных 
планов, договоров о социалистическом соревновании между бригадами. Не раз
работан порядок учета основных показателей социалистического соревнования. 
Отсутствуют сведения о бригаде, личных производственных планах, результатах 
хода их выполнения. Нет и многих других данных, практическое использование 
которых способствовало бы дальнейшему внедрению и совершенствованию бри 
гадной формы организации и стимулирования труда на промышленных пред
приятиях республики.

Вахтанг БУРКАДЗЕ, 
заместитель директора Научно-исследовательского института экономики 

и организации сельского хозяйства, профессор:



О Ф И Ц И АЛ ЬН Ы Е СО О БЩ ЕН И Я М ЕЖ Д У Н А Р О Д Н А Я  П А Н О РА М А

У Д М А Н И С Ц Е В  — Р А Д О С Т Ь
Прекрасный подарок получила детвора Дманисского района. В минувшее вое- 

сенье здесь открылся детский городок «Радость». В  нем  —  игровые площадки, 
уусели, большой аттракцион. Центр городка украшает серебристый «ТУ-104» — 
1арок дманисцам от Грузинского управления гражданской авиации. Закончив 
ой срок службы в небе, он будет доставлять радость детям на земле. В первом 

рюне лайнера — музей, экспонаты которого рассказывают о развитии советской 
)иации. Музей организовал летчик, кавалер многих боевых орденов и медалей, 
оженец Дманиси Павел Цихелашвили. Во втором салоне самолета —  кинозал, 

будут демонстрироваться детские фильмы.

В связи с открытием городка состо
йся митинг. Выступивший на нем 

едседатель Дманисского райиспол- 
1ма П. М. Гаджиев сказал:
— З а  последние годы Дманиси не- 

знаваемо вырос. В районе построе-

И М Е Н И  
ТАРАСА КОСТРОВА
Решением исполкоме Гагрского город- 

кссо Совете народных депутатов жи- 
ог.исному парку, разбитому комсо- 
«ольцами у берега моря около Жоэк- 
арского ущелья, присвоено имя Тара- 
а Кострова. Здесь состоялось и тор

жественное открытие мемориальной 
1Л*ты одному из первых организаторов 
:о«лсомола, первому редактору газеты 
'Комсомольска* правда».

Вместе с Николаем Островским, Ар- 
1вдием Гайдаром, Владимиром Маяков- 
:к«м Тарас Костров организовал вокруг 
эедакции большой молодежный актив 
, направил «Комсомолку» • гущу жиз- 
1И молодых строителей коммунизма. В 
930 году он находился на лечении в 
егра, где и оборвалась его жизнь. Бы- 
о ему тогда всего 29 лет. Девиз его 
<изни: «Все— для борьбы, ничего— для 
ебя» высечен сейчас на мраморной 
ите мемориала.
На митинге по случаю присвоения 

рку имени Тараса Кострова и откры- 
я памятной плиты выступили главный 

редактор «Ком сом ольской  правды» 
Г. Селезнев, первый секретарь ЦК ЛКСМ 
Грузии В. Лордципанидзе, первый се
кретарь Гагрского горкома партии 
Э. Капба, лауреат премии Ленинского 
комсомола поэт И. Лапин, молодая аб
хазская поэтесса Л. Тванба, ветеран ком

сомола 3 . Джансузян.
Собравшиеся — представители тру

довых коллективов промышленных пред
приятий и здравниц города-курорта, 
колхозники окрестных сел, ветераны 
партии и комсомола, труда, участники 
Великой Отечественной войны, школь
ники возложили к мемориальной пли
те букеты цветов.

(ГрузИНФОРМ).

СПАСИБО, ШКОЛА!
«Школьные годы любимые» позади. 

31 мая в общеобразовательных школах 
накались выпускные экзамены. Они ста
ли как бы своеобразным ритуалом про
щания с родной школой, немного груст
ным, но значительным по смыслу, пре
исполненным благодарности педагогам, 
воспитателям.

Тысячам выпускников предстоит до
казать свое право на зрелость духов
ную, гражданскую. Впереди у них 
большая, интересная жизнь.

Республиканская физико-математиче
ская школа-интернат имени В. М. Кома
рова.

— Мы, преподаватели, очень рады то
му, что наши питомцы столь горячо 
любят математику и физику, да и мно
гие другие предметы, — говорит ди
ректор школы-интерната, заслуженный 
учитель Грузинской ССР А. Ц х а д а я .— 
Мы гордимся и успехами наших быв
ших выпускников, особенно студентов 
механико-математического факультета 
МГУ имени М. В. Ломоносова, всех до 
одного отличников учебы, студентов 
других вузов страны.

Директор школы-интерната назвал та
кие цифры: за последние пять лет сред
ний балл аттестатов выпускников ко
леблется от 4 до 5. Ежегодно, как пра
вило, в вузы поступает 90 процентов 
закончивших школу.

*  *  *

Артиллеристами, танкистами, ракетчи
ками, летчиками, политработниками — 
специалистами этих и других военных 
профессий станут выпускники Респуб
ликанской специализированной средней 
школы-интерната имени Героя Совет
ского Союза К. Н. Леселидзе. Нынеш
ний выпуск школы будет седьмым по 
счету.

День первого выпускного экзамена 
начался здесь с напутствия директора 
школы полковника запаса Л. Агулашаи- 
ли. Затем 87 учащихся четким строем 
нвправились в специальную аудиторию. 
Чдет экзамен...

*  *  *

Десятиклассников тбилисской азер
байджанской средней школы № 73 име
ни М. Ф . Ахундова перед началом эк
заменов напутствовала швея-моторист
ка чулочно-носочного объединения 
'Крцаниси», депутат Верховного Сове
та СССР Нина Панкова. Факт во многом 
примечательный: ведь именно на этом 
шефском предприятии проходят стар
шеклассницы школы производственную 
практику. За период обучения профес
сии учащиеся не только приобретают 
соответствующие знания и навыки, но 
и становятся полноправными членами 
Дружной рабочей семьи. Вот почему 
многие выпускники приходят в объеди
нение сразу же после экзаменов.

*  *  *
Многие выпускники тбилисской 74-й 

армянской средней школы выбрали се
бе рабочие профессии, готовятся к по
ступлению в вузы родного города к 
других городов страны. Среди тех, кто 
стремится по окончании школы свя
зать судьбу с трудовыми предприятия
ми, немало ребят, известных в школе 
высокой успеваемостью.

Все они были активными членами 
школьного клуба интернациональной 
Дружбы и патриотического воспитания, 
благодаря их усилиям, здесь часто уст
раивались встречи с комсомольцами и 
пионерами грузинских и русских школ 
города Тбилиси. Учащиеся ездили к 
Друзьям ■ московские, ленинградские и 
киевские школы. А  теперь эстафета ин
тернациональной дружбы, рожденная в 
школе, передана младшим товарищам.

(ГрузИНФОРМ).

ЧЮМЯ 1983 г.

ны десятки ш кол, детских садов и 
яслей, культурны х учреждений, на 
социально-экономиче с к о е развитие 
района израсходовано 35 миллионов 
рублей.

В районе единой семьей ж ивут и 
трудятся представители двенадцати

национальностей. И новый детский 
городок они сооруж али сообщ а, по
святив его строительство 200-ле
тию Георгиевского трактата.

После митинга, на котором присут
ствовали второй секретарь ЦК Ком
партии Грузии Г. В. Колбин и секре
тарь ЦК Компартии Грузии Г. Н. Ену- 
кидзе, состоялся концерт художест
венной самодеятельности. Перед го
стями выступили грузинский, русский, 
азербайдж анский, греческий вокаль
но-инструментальные ансамбли.

В тот ж е день дманисцы отметили 
ещ е одно большое событие: после ре
конструкции вступила в строй чае
развесочная ф абрика, которая будет

еж егодно выпускать продукции более 
чем на восемь миллионов рублей.

Товарищ и Г. В. Колбин и Г. Н . Ецу- 
кидзе посетили предприятие, беседо
вали с рабочими, интересовались ус
ловиями их труда и быта. Они тепло 
поздравили с трудовым успехом стро
ителей, досрочно заверш ивш их пере
вооружение фабрики. Разделить р а 
дость дманисцев приехали гости из 
Тбилиси, соседних районов, делега
ция Калининского района А рмянской 
ССР.

Бы л подписан договор о друж бе и 
шефской помощи меж ду Ленинским 
города Тбилиси и Дманисским райо
нами. (ГрузИ Н Ф О РМ ).

г ш ш & >  *

СОВЕТСКО ИСПАНСКИЕ 
П Е Р Е Г О В О Р Ы

30 мая в К ремле начались пе
реговоры члена Политбюро ЦК 
КПСС, первого заместителя Пред
седателя Совета Министров СССР, 
министра иностранных дел СССР 
А. А. Громыко с министром ино
странных дел Испании Ф. Мора
ном, прибывшим в Советский Со
ю з с официальным визитом.

В ходе переговоров были рас
смотрены наиболее актуальные 
проблемы нынешней обстановки в 
Европе и мире, принципиальные 
вопросы развития отношений меж
ду С ССР и Испанией.

При обсуждении международных 
дел с обеих сторон было вы сказа
но убеждение, что первоочередная 
задача всех государств состоит в 
устранении угрозы войны и пре-. 
дотвращ ении нового цикла гонки 
ядерных вооружений:

*  *  *
В этот ж е день состоялось под

писание совместных советско-ис
панских документов.

*  *  *
А. А. Громыко дал в честь 

Ф. М орана завтрак, во время ко
торого состоялся обмен речами.

*  *  *
31 м ая  переговоры члена Полит

бюро Ц К  КПСС, первого замести
теля П редседателя Совета Минист
ров СССР, министра иностранных 
дел СССР А. А. Громыко с минист
ром иностранных дел Испании 
Ф. Мораном были заверш ены.

(ТАСС).

Пленум ЦК ПОРП
В А РШ А В А , 31 м ая. (ГАСС). 

Сегодня здесь под председательст
вом Первого секретаря Ц К  ПОРП 
В. Я рузельского откры лся 12-й 
пленум ЦК Польской объединен
ной рабочей партии. Он обсудит 
узловые проблемы общественно-по
литической обстановки в стране и 
задачи партии.

С докладом Политбюро ЦК ПОРП 
выступил член Политбюро, секре
тарь ЦК П ОРП  Ю зеф  Чирек.

НЕ ДОПУСТИТЬ 
ЯДЕРНОЙ КАТАСТРОФЫ

Как своевременное предупреждение агрессивным кругам империализма, 
подталкивающим мир к пропасти ядерной войны, как страстный призыв к  
достижению взаимоприемлемых решений, направленных на ограничение и со
кращение ядерных вооружений, расценивают мировая печать и обществен
ность заявление Советского правительства в связи с планируемым Вашингто
ном размещением на территории Западной Европы нового поколения амери
канских ядерных ракет средней дальности.

Заявление Советского правитель
ства еще раз свидетельствует, что Со
ветский Союз в своей политике не
изменно исходит из того, что долгом 
всех государств является поиск ре
шений, предусматривающих ограни
чение и сокращение вооружений, пре
жде всего ядерных, пишет газета 
«Нойес Дойчланд» (ГДР) в редакци
онной статье «В интересах мира и со
трудничества». Речь идет о том, что
бы вернуться на

на и НАТО разместить в Западной 
Еерспе новые американские ядерные 
ракеты средней дальности. Подвер
гая резкой критике это заявление, 
видный политический деятель ФРГ, 
член президиума правления СДПГ 
Эгон Бар в интервью радиостанции 
«Дойчланд фуик» заявил: «Слово раз
рядка вообще не присутствует в этом 
документе. Заявление подчинено

-  ____, - -  иной политике — политике гонки во-
путь*' разрядки как оружений»^ «Утверждать, будто СССР 

политической, так и военной. Это от
вечает интересам всех народов и го-

угрожает Западу ответными мерами 
в случае размещения новых амери
канских ядерных ракет средней даль
ности а Западной Европе, — сказал 
далее Э . Бар, — просто глупо. Напро
тив, нужно только приветствовать тот 
факт, что Советский Союз заблаго
временно ставит в известность о сво
их намерениях. Ведь еще два года 
назад СССР объявил, что в случав 
размещения новых американских 
ядерных ракет он будет вынужден 
принять ответные меры».

Японская «МайниТи» отмечает, что 
цель заявления Советского прави
тельства состоит а том, чтобы еще 
раз предупредить Запад, что ответ
ные меры на Планируемое размеще
ние новых американских ядерных ра
кет в Западной Европе — отнюдь не

4
(ТАСС, 31 мая).

пустой звук.

сударств независимо от того, в каком 
географическом районе мира, в усло
виях какой социально-экономической 
системы они живут, к какой полити
ческой группировке относятся.

В течение последних недель, отме
чается в комментарии парижской 
«Юманите», Советский Союз высту
пил с рядом предложений и инициа
тив, направленных на обуздание гон
ки ядерных вооружений. Не получив 
ответа, СССР был вынужден заявить 
о необходимости принять ответные 
меры по укреплению своей обороно
способности, в том числе путем раз
вертывания новых стратегических си
стем. Тем не менее СССР оставляет 
дверь открытой. Он заявляет о том, 
что еще не поздно остановить опас
ное обострение обстановки, и внось 
предлагает заморозить как ядерные 
вооружения в Европе, так и стратеги
ческое оружие, пока не достигнута 
договоренность об их сокращении.

Советский Союз, пишет другая па
рижская газета «Матаи», призывает 

США и их союзников всерьез заду
маться о возможных последствиях 
размещения а Западной Европе но
вых американских ракет и дать пози- НЬ|Й ВЫВОд израильских войск из Ли

вана. Она проводится в связи с го
довщиной начала преступной агрес
сии Тель-Авива против ливанского и 
палестинского народов.

Под лозунгом «Долой ненужную 
войну!» на границе с Ливаном начал
ся марш протеста против агрессив
ной политики правительства Бегина, 
организованный движением «Мир — 
сегодня». Марш завершится массо
вой демонстрацией в Тель-Авиве.

Участники состоявшегося в Тель- 
Авиве собрания «Комитета против 
войны в Ливане» потребовали неза
медлительного прекращения изра- 

в эту арабскую

НЕДЕЛЯ ДЕЙСТВИЙ
РИМ, 31 мая. (ТАСС). По поступив

шим сюда сообщениям, в Израиле на
чалась Неделя действий общественно
сти за немедленный и безоговороч-

тивныи ответ на конструктивные со
ветские предложения. •

Ряд органов западной печати отме
чает, что о неконсгруктиь < пози
ции Запада, и прежде всего* эингто- 
на, его нежелании искать взаимопри
емлемых решений, основанных на 
принципе равенства и одинаковой 
безопасности, к чему призывает в 
своем заявлении Советское прави
тельство, свидетельствует и заявление, 
принятое на встрече руководителей 
семи ведущих капиталистических иг.ьского вторжения О . . . ,  
стран в Вильямсберге. В нем вновь СТрану, Они выразили серьезную обе- 
подтверждается решение Вашингто- споксенность намерениями израиль-

Взрывоопасное по
ложение на Ближнем 
Востоке — следствие 
американо  -  израиль
ского заговора против 
араб с к  и х  народов. 
США используют И з
раиль для расширения 
своего военно-полити
ческого присутствия 
на Ближнем Востоке, 
стремясь установить в 
этом районе мира та
кой «порядок», кото
рый отвечал бы лишь 
интересам Вашингто
на и Тель-Авива.

( И з  г а з е т ) .

ОПАСНЫЙ ПРИЦЕЛ 
ВАШИНГТОНА.

Рис.
Этери Майсурадзе.

НП О ЛИ ТИ ЧЕСКАЯ К А Р И К А ТУ Р А ских милитаристов
Сирии.

нанести удар по

РЕШИТЕЛЬНАЯ КРИТИКА
НЬЮ-ЙОРК, 31 мая. (ТАСС). Планы администрации Рейгана по созда

нию и развертыванию нового вида стратегического оружия первого удара — 
межконтинентальных баллистических ракет «МХ» встречают растущую кри
тику в политических и общественных кругах США.

«Еще одним шагом в сторону ядер
ной войны» назвал эту программу 
один из претендентов на пост прези
дента СШ А от демократической 
партии на выборах 1984 г. сена
тор Г. Харт. Выступая в г. Милуо
ки (штат Висконсин), он заявил, 
что развертывание ракет «МХ» 
стало бы «трагической ошибкой, вле
кущей за собой самые серьезные по
следствия». Харт подчеркнул, что он 
намерен представить ив рассмотрение 
сената проект поправки о «заморажи
вании» фондов, запрошенных Рейга
ном на производство и развертывание 
новой ракеты.

С решительной критикой опасных 
планов Белого дома выступил также 
помощник директора информационно
го центра по военным проблемам, 
контр-адмирал в отставке Ю. Кэррол. 
Он подчеркнул, что осуществление 
программы «МХ» придаст новый им

пульс .гонке ядерных вооруже
ний.

Массовая демонстрация протеста 
против производстве и развертывания 
ракет «МХ» состоялась у военно-воз
душной базы Фрэнсис Уоррен (штат 
Вайоминг), с которой план д у е тся  осу
ществлять управление стратегически
ми ракетами. Участники манифеста
ции заявили, что создание этого ново
го оружия первого удара является 
очередным шагом вашингтонской ад
министрации на пути подготовки к 
ядерной войне, попыткой добиться 

военного превосходства над СССР. Д е
монстранты обратились к конгрессу 
СШ А  с призывом выступить против 
планов размещения ракет «МХ» на 
территории штатов Вайоминг и Не
браска. Подавляющее большинство 
американцев выступает против про
граммы «МХ», заявила представите
лям печати одна из организаторов 
выступления Ф . Рассел. Мы не прекра
тим своих действий, пока на добьем- 

) с я отмены этих планов.

С  ТЕЛЕТАЙ П НО Й  
ЛЕНТЫ

ф ВЕН А. Австрия намерена и 
впредь придерживаться в своей внеш
ней политике принципов постоянного 
нейтралитета, выступать за укрепле
ние мира и разрядки, за разоруже
ние. Об этом заявил федеральный 
канцлер Австрии Ф. Зиновац. Он вы
ступил с правительственным заявле
нием на открывшемся сегодня здесь 
пленарном заседании Национального 
совета (нижней палаты парламента).

ф Л О Н ДО Н . Четырехдневную «бло
каду» военно-воздушной базы США в 
местечке Аппер-Хейфорд (графство 
Оксфордшир)  начали английские сто
ронники мира. Несколько сот чело
век со всех концов страны прибыли 
сегодня к  воротам базы, на которой 
размещены американские истребите
ли-бомбардировщики «Т-111», осна
щенные ядерным оружием.

ф Л И М А. Правительство Перу  вве
ло в стране чрезвычайное положение 
сроком на 60 дней, отменив ряд кон
ституционных гарантий. Как сообщи
ло перуанское телевидение, эта мера 
принята в связи с ростом террориз
ма и преступности.

ф ТОКИО. Пять борцов за демо
кратию присоединились сегодня к  го
лодовке протеста, которую проводит 
уже в  течение двух недель в Сеуле 
один из лидеров южнокорейского оп
позиционного движения Ким Е н Сам, 
сообщает агентство Киодо Цусин. Та
ким образом, число объявивш их голо
довку противников диктаторского ре
жима Чон Д у  Хвана превысило 20 
человек. В  их числе видные полити
ческие, общественные и религиозные 
деятели.

ф  РИМ.  Каждые 59 секунд в  италь
янской области Кампания на юге 
страны совершается преступление. 
Через каждые три минуты кого-то об
воровывают. Ограбления со взломом 
регистрируются раз в  час, а раз в 
сутки кто-то гибнет от рук  преступ
ников. Эти данные приводились на 
встрече активистов областной ^органи
зации Итальянской коммунистической 
партии, посвященной проблемам ох
раны общественного порядка в юж-л 
ных районах страны.

(ТАСС, 31

  Д НИ  КИ НО СТУДИ И  «М О С Ф И Л Ь М »  —  В ГРУЗИИ  -----

СЛАВНЫЕ СТРАНИЦЫ 
Б Р А Т С Т В А

В преддверии Д ней киностудии «Мосфильм» в Грузии корреспондент «Зари 
Востока» встретился с генеральным директором «Мосфильма», заместителем пред
седателя Госкино СССР Николаем Сизовым и попросил его ответить на ряд во
просов

— Николай Трофимович, в Гру
зии с интересом ждут встречи с 
крупнейшей киностудией страны, 
фильмы которой так любимы зрите
лем. Это будет большой праздник 
кино. Дни «Мосфильма» пройдут 
под эгидой знаменательной даты — 
200-летия Георгиевского трактата.

— Летопись друж бы  и братства 
русского и грузинского народов н а
считывает немало славных страниц. 
Они проверены  веками, проверены 
в трудные дни и в дни празднеств. 
Как говорится, они вы держ али ис
пытание самым строгим судьей — 
временем. И, имея в своей основе 
прочный фундамент, наш а дружба 
особенно ярко расцвела за  годы Со
ветской власти. Совсем недавно мы 
торжественно отмечали большой 
праздник в ж изни нашего государст
ва — 60-летие образования СССР. 
И мы ещ е р аз  воочию убедились, 
каких успехов и достижений в брат
ской семье советских республик, как 
равная среди равны х, достигла Гру
зинская ССР.

Если мы перелистаем страницы 
этой впечатляю щ ей летописи, то най
дем нем ало ярких примеров сотруд
ничества представителей русского и 
грузинского народов во всех облас
тях наш ей многогранной жизни. 
Творческие контакты связы ваю т ли
тераторов и ученых, деятелей  теат
ра  и спортсменов, композиторов и 
художников, представителей многих 
других профессий.

И, конечно же, эти узы  дружбы 
и братства связы ваю т нас, кинема
тографистов. Постоянно, ежедневно 

сотрудничают деятели кино, и расска
зать обо всем, конечно, невозможно. 
Назову только несколько имен, ко
торые вписаны золотыми буквами в 
историю грузинского кинематографа 
и которые тесно сотрудничали со 
своими русскими коллегами, — На- 
то Вачнадзе, Николай Ш енгелая, 
Михаил Чиаурели, Михаил Калато- 
зишвили, Серго Закари адзе, Верико 
А ндж апаридзе, Р ам аз Чхиквадзе и 
другие. И предстоящ ая наш а встре
ча с  грузинским зрителем — это 
продолжение дальнейш его укрепле
ния нашей друж бы  и творческих 
контактов.

— Расскажите, пожалуйста, о се
годняшнем дне киностудии «Мос
фильм».

— Киностудия «М осфильм», ее 
ф ильмы  знакомы  зрителям  во всем 
мире, они триумфально прошли по 
экранам  планеты . Сергей Эйзен
штейн, Всеволод Пудовкин, А лек
сандр Довженко, Григорий А лексан
дров, И ван П ырьев и многие дру
гие, широко известные режиссеры 
своими работами прославили совет
ское киноискусство.

Н а наш ей студии снял свою по
следнюю картину «К алина красная» 
так рано ушедший от нас в расцве
те творческих сил Василий Ш укшин. 
К аж дая новая работа С. Бондарчу
ка, Г. Чухрая, В. Басова, Ю. О зеро
ва, А. Зархи, Л. Гайдая, Н. М ихал
кова, Э. Рязанова, Ю. Райзмана. 
А. А лова, В. Наумова и других все
гда вы зы вает большой интерес зрите
лей, их ж дут с  нетерпением.

И  в заклю чение скаж у о ф иль
мах, производство которых законче
но в этом году. Среди них картины 
«Б ез свидетелей» Н. М ихалкова, 
«По законам военного времени» и 
«Тревожное воскресенье» И. Слав- 
невича, «Л етаргия» В. Лонского, 
«Б ож ественная Анна» Э. Л отяну, 
«Трое на шоссе» А. Бобровского и 
другие. Ведутся работы над ф иль
мами «Б ерег»  А. Аловым и В. На
умовым, «Б итва за  Москву» Ю . О зе
ровым, «Победа» Е. М атвеевым, «И 
ж изнь, и слезы , и любовь» Н. Гу
бенко, «Уикэнд» И. Таланкиным,

«Любовь и голуби» В. Меньшовым, 
«В ремя ж еланий» Ю. Райзманом, 
«М ертвые души» М. Ш вейцером, «А 
как же иначе» Ю. Ордынским...

То, что я  сейчас упомянул, — 
это только м алая  часть из истории 
и сегодняшнего Дня киностудии 
«М осфильм». Я должен был бы ещ е 
назвать немало имен кинорежиссе
ров, актеров, операторов, техничес
ких работников, и каждый из них 
заслуж ил бы самое большое внима
ние.

— На киностудии «Мосфильм» 
работали и работают грузинские ре
жиссеры, в фильмах снимаются гру
зинские актеры. Расскажите, по
жалуйста, о них.

— Если подробно говорить о гру
зинских именах, которые в той или 
иной степени евдзаны с «М осфиль
мом», то никакой газетной страни
цы не хватит. Во-первых, великолеп
ный реж иссер Михаил Калатози- 
швили, снявш ий, наряду с другими, 
блестящий фильм «Л етят ж уравли», 
которому, помимо многих различных 
призов, бы ла присуж дена и «Золо
тая  пальм овая ветвь» Каннского ф ес
тиваля. На нашей студии сняли 

свой первый ф ильм  «С ереж а» ныне 
признанные м астера советского кино 
Г. Д анелия и И. Таланкин.

Творчество Г. Д анелия заслуж и
вает, безусловно, отдельного разго
вора, но я остановлюсь только на 
двух его ф ильм ах — «Н е горюй» 
и «М имино», в которых снимались 
многие известные русские и грузин
ские актеры  и которые являю тся 
яркой иллю страцией наш ей дружбы 
и тесного творческого содружества. 
Кстати, Г. Д анелия возглавляет у 
нас творческое объединение коме
дийных и музы кальны х фильмов.

Н ельзя сегодня не сказать и о 
блестящ ем операторе, тонко чувст
вующем и умеющим великолепно 
выполнять зам ы сел реж иссера, с ко
торым он работает, Л . П ааташ вили, 
талантливом  художнике-постановщи- 
ке Л . Ш енгелия, с наш ей студией 
связаны  имена В. А ндж апаридзе, 
К. Андроникаш вили, М. Хуциева, 
Г. Калатозиш вили, В. Кикабидзе, 
Г. Чохонелидзе, Б. Закариадзе и 
МНОГИХ других.

Я, к сож алению , только отдель
ными ш трихами обозначил наш е 
творческое сотрудничество, наши 
творческие связи . Они, конечно, н а
много обш ирнее, но мы об этом ещ е 
будем много говорить во врем я Дней 
киностудии «М осфильм» в Грузии.

— А  что вы от них ждете?
— З а  последние годы грузинское 

кино достигло очень больших успе
хов. Об этом хорошо говорит не 
только ш ирокий зрительский инте
рес, но и те многочисленные н агра
ды, которыми отмечены грузинские 
фильмы н а всесоюзных и м еж дуна
родных кинофестивалях. сейчас 
не буду назы вать имена известных 
грузинских реж иссеров, актеров, опе
раторов, они широко известны в  ми
ре кино, тем более известны они 
всем в Грузии.

Хочу отметить, что грузинское 
кино — явление интересное, талан 
тливое, отмеченное национальным 
колоритом. И в то ж е врем я понят
ное зрителям  разны х национальнос
тей, а это уж е верный признак вы 
сокого класса.

Мы все с  интересом ж дем встречи 
с отзывчивым, но и строгим грузин
ским зрителем . Н адеемся, что Дни 
станут настоящ им праздником друж 
бы наш их народов, праздником кино, 
праздником, который мы посвящ аем 
200-летию  Георгиевского трактата — 
первому манифесту друж бы  и брат
ства русского и грузинского народов.

Виталий ЦЕРЕТЕЛИ. 
(Корр. «Зари Востока* |.

П А М ЯТН И КИ ■

П О Д Р У Ж И Л И С Ь  
К О Л О С  И Л О З А

Могучие КамАЗы с грузинскими но
мерными знаками на всем пути следо
вания —  от Тбилиси до Москвы — при
влекали внимание необычностью сво
его грузе. Согласитесь, не часто при
ходится видеть буквы, выполненные из 
металла а таких размерах, что в про
сторном кузова грузовика их помеща
лось шесть— восемь штук.

Эти огромные литеры — фрагменты 
скульптурной композиции «Дружба на
веки», которую сооружают в неболь
шом сквере не Тишинской площади, в 
жилом района, который Москва уже 
столетия коротко зовет: «Грузины».

Корни названия в прошлом, когда 
дворцовое село Воскресенское, стояв
шее в этих местах, перешло во владе
ние грузинского царя Вахтанга V I, при
ехавшего сюда с сыновьями, свитой из 
князей, дворян и простых людей— все
го три тысячи с лишним человек. И 
вскоре по берегам реки Пресни появи
лись грузинские слободы. От них по
том и пошли, сохранившись до наших 
дней, Большая и Малая Грузинские 
улицы.

Место это со всех сторон подходя
щее для сооружения монумента в честь 
отмечаемого в этом году 200-летия Ге
оргиевского трактата —  первого мани
феста дружбы и братства русского и 
грузинского народов.

Об этой «великой приязни.» писали 
политические и государственные деяте
ли, она вдохновляла многих деятелей 
литературы и искусства.

Вот признание поэта Акакия Церете
ли: «Мы высоко ценим братство, еди
нение и дружбу нашу с народами Рос
сии... Есть молодая Россия, с которой 
мы желаем идти рука об руку не толь
ко для осуществления национальных, но 
и общечеловеческих идеалов, которые 
называются братством, единством, ра
венством».

Константин Симонов: «Я благодарен
Грузии за то, что мне, как и многим 
другим людям, довелось приобщиться 
к вв строгой красоте и унесенной отту
да в память частичкой этой красоты 
обогатить свою душу».

В центре московского сквера уже го
това бетонная основа постамента, кото
рый будет облицован черным грузин
ским гранитом. На нем установлена 
крестообразная (если на нее взглянуть 
сверху) 36-метровая конструкция.

Потом ее оденут медью двух алфави
тов —  русского и грузинского. Буквы 
их, держась друг за друга, сольются в 
слова, объединяющие всех людей: Мир, 
Труд, Единство, Братство...

— Над памятником будет как бы 
парить золотой венок, — рассказывает 
автор композиции народный художник 
СССР, лауреат Ленинской премии Зураб 
Церетели, — венок, сплетенный из ко
лосьев хлебного поля России и вино
градных лоз Алазанской долины...

— Существует традиция,— продолжа
ет мастер, — приносить в юбилейные 
дни к памятникам аместе с цветами сти
хи. На постамент лягут шестнадцать от
литых из бронзы свитков с записями 
отрывков из произведений русских и 
грузинских поэтов, писателей, высказы
ваний музыкантов и художнико* — ис
кренние свидетельства благотворности 
связей и взаимопроникновения двух 
культур.

Помолодеет и сам сквер. Уберут ста
рые декоративные решетки. Их место 
займут новые, сделанные под бронзу. 
Со временем изменят свой облик и не
которые здания, выходящие фасадом 
на площадь. И будет она одним из при
влекательных уголков столицы, береж
но сохраняющим память о великих со
бытиях и делах прошлого.

Д. МИХАЙЛОВ.

(«Правда», 31 мая).
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СЕГОДНЯ  -  

М Е Ж Д У Н А Р О Д Н ЫЙ  
Д Е Н Ь  З А ЩИТ Ы  
Д Е Т Е Й

В первый день лета 
мир отмечает Междуна
родный день защиты де
тей. В этом символиче
ском акте —  стремление 
народов к тому, чтобы 
над детьми планеты 
всегда сияло солнце. 
Обеспечить счастливое 
детство каждому ребен
ку  —  такова одна из 
наиболее важных задач 
программы социального 
развития нашего обще
ства, намеченной XXVI  
съездом КПСС.

Н а  с н и м к а х :  юные 
граждане Страны Сове
тов —  наша радость и 
чайте будущее.

Фото
Рубена Рухкяна  

и М ихаила 
Квирикашвили.

П О С Л Е  П РЕМ ЬЕРЫ

МИР ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ И МИР СОЦИАЛЬНЫЙ
У истоков современного итальянского театра стояла «комедия дель а р т е Е е  

персонажами были человеческие типы обыденные, но заостренные до уровня маски. 
И социальные ситуации этого театра брались из реальной жизни, но доводились 
до уровня невероятного. Обыденное и невероятное (или маловероятное) —  они 
в  разных пропорциях и сейчас варьируются в  искусстве современной Италии. И 
если неореализм начертал «обыденность» на своих ныне потускневших знаменах, 
то тяга к  чудесному отличала и отличает многих худож ников других направлений. 
Лишь в чуде, в  исключениях из правил видят они спасение от социального гнета. 
Обе эти тенденции пронизывают творчество Эдуардо де Ф илиппо, персонажи ко
торого изыскивают самые невероятные способы спастись от вероятного поражения 
в схватке с социальной нуждой. Н о мистификации, «великая магия» лишь на время 
могут дать преимущество маленькому человеку. Необыденное на время расцвечи
вает жизнь, но не дает возможности вырваться из социальной ситуации.

Сейчас тбилисские зрители благо
даря  коллективу театра имени А. С. 
Грибоедова познакомились с пьесой 
драм атурга Дж узеппе Маротта (при
надлежавш его, как  и Э. де Филиппо, 
к  неаполитанской школе») и актера 
Белизарио Рандоне « У т е ш и т е л ь  
вдов». Этот «фарс по-итальянски» во 
многом перекликается с основной те
мой творчества Э. де Филиппо — по
единком маленького современного Д а
вида с голиафом капитализма, пере
кликается и сочетанием маловероят
ного с социальной обыденностью.

Герой произведения «чего только не 
перепробовал», чтобы прокормиться,— 
здесь он подобен миллионам сооте
чественников. Он создал фирму «Уте
шитель вдов», кульминацией «дея
тельности* которой являю тся 'спири
тические сеансы с «вызовом» покой
ных муж ей, — здесь он уникален.

В К О Н Ц ЕР ТН Ы Х  
З А Л А Х

НЕПРЕХОДЯЩАЯ
К Р А С О Т А

Афиша, возвещавшая об исполнении 
«Реквиема» Моцарта Большим хором и 
симфоническим оркестром студенте,в 
Тбилисской государственной консерва
тории имени В. Сараджишвили, обра
тила на себя особое внимание.

«Реквием» — последнее создание 
великого композитора   принадле
ж ит к  величайш им пам ятникам  ми
ровой музы кальной культуры. Сред
ствами музы кальной выразительности 
здесь гениально воплощен глубочай
ш ий мир человеческих чувств и пе
реж иваний : драм атизм  душ евных
конфликтов и умиротворенный покой, 
великая скорбь и страстная любовь к 
человеку.

Однако в «Реквиеме» М оцарта за 
ключен не только сложнейш ий об
разны й мир, но и богатейш ая испол
нительская культура. Поэтому выбор 
этого произведения для исполнения 
студенческими коллективами был не 
случаен. Воспитание молодых м узы 
кантов на лучш их, выдаю щ ихся об
разц ах  мировой музыки, стремление 
расш ирить их художественный круго
зор, подготовить к всестороннему и 
глубокому постижению  вершин миро
вого искусства являю тся одними из 
важ нейш их задач, которые ставит пе
ред собой консерватория.

• И надо отдать должное молодым 
исполнителям, они проделали огром
ную работу. С ложнейш ая моцартов- 
ск ая  партитура была добросовестно 
выучена, в этом—больш ая заслуга ру
ководителя хора Т. Саная, консуль
тан та  коллектива — народного ар
тиста Л атвийской ССР профессора 
Я. Д ум иня, ассистента А. Ч хенкели, 
руководителя оркестра, доцента кон
серватории дириж ера В. Ш убладзе. 
Особенно ярко  это проявилось в ис
полнении хором многочисленных по
лифонических эпизодов «Реквиема», 
Оправился с техническими сложнос
тям и  произведения оркестр, уверен
но провел свои партии квартет солис
тов: Н. Д олидзе (сопрано), Н. Датие- 
ва (меццо-сопрано), Н. Варш анидзе 
(тенор), В. Григорян (бас).

В своей интерпретации «Реквиема»» 
дириж ер Вадим Ш убладзе отказался  
от стилизации «под М оцарта».' Н е 
боясь более полного, насыщ енного 
звучания, он уверенно правел это 
грандиозное произведение в тесном 
контакте с солистами, хором и ор
кестром.

П росветительская н аправленн ость  
настоящ его концерта проявилась и во 
вступнгельной речи профессора кон
серватории музы коведа П. Хучуа, 
рассказавш его слуш ательской аудито
рии о творческом пути Моцарта, об 
истории создания и содержании его 
гениального творения.

И сполнение «Реквиема* М оцарта в 
Больш ом зале  консерватории было 
восторженно принято зрителями, сре
ди  которых находились в основном 
студенты консерватории и м узы каль
ных училищ  города,

Алла ТЭРК.
музыковед.

Фарс живет по законам  «фарсовой 
действительности», но действитель
ность социальная не дремлет; и она 
наносит герою поражение на его же 
территории — поражение фарсовое, 
но закономерное в контексте реальной 
жизни.

Постановщик спек т  а к  л я Гайоз 
Ж ордания и режиссер Нина Иоффе, 
не стремясь к  доподлинному воссозда
нию итальянских типов и неаполитан
ского колорита, придали спектаклю  
характер  некоторой игры в воспроиз
ведении действительности пьесы. Это
му служ ат ненавязчивые обращения 
некоторых реплик к зрителям, а так 
ж е «танцевальность» сценического су
щ ествования героев (хореограф—Юрий 
Зарецкий, композитор — Тенгиз Д ж ан
ни).

С пектакль идет в единой декорации 
(сценограф Елена Донцова), изображ а
ющей достаточно условно обстановку 
фирмы «Утешитель вдов». А общая 
обстановка спектакля выстроена по 
законам  «фарсовой действительности», 
отличаю щ ейся заостренной комедий- 
ностью, неожиданными возникновени
ям и персонажей, резкими поворотами 
событий, сочным юмором. Театром 
немало додумано и от себя: комедий
ная палитра пьесы обогащена рядом 
реж иссерских и актерских находок. 
Мы не станем утверж дать, что все в 
постановке логически оправдано, все 
доведено до необходимой четкости. Но 
природа этого спектакля такова, что 
он ещ е несомненно может совершенст
воваться. Однако уж е сейчас, на этом 
первом этапе его ж изни , можно ска
зать, что спектакль несомненно при

влекает своей яркостью, красочностью, 
своим остроумием, актерскими рабо
тами.

Интенсивно, темпераментно, остро
комедийно ж ивут на сцене такие об
разы , как Грациелла (Ирина Подко- 
паева), Кончетта (Елена Смиранина), 
Филумена (Тамара Соловьева), Адаль- 

. ж иза (Ирина Квижинадзе). П ривлека
тельна в своем эпизоде использующая 
несколько иные комедийные краски 
Л ариса Некипелова (Джулия). Брос
кость, выпуклость подачи отличает 
такре образы, к ак  Кувьелло (Виктор 
Захаров), Кармело (Христо Пилиев), 
Д ж ачинто (Роман П ахлеванянц). Более 
сдержанные, но не менее комедийные 
краски у А натолия Левина (Дженна- 
ро), Игоря Злобина (Карло). В ан
самбль вписываются Ольга Ры ж ак 
(Нунциатина), А натолий Мачихин 
(Паскуалино), Рудольф Ж ирнов (Джи- 
нфилло).

В центре ж е всех событий — сам 
«утешитель вдов* Эдуардо Палумбо, 
образ которого создает Волемир Гру- 
зец. Он—основной носитель комичес
ких ситуаций, но в то ж е время и но
ситель драмы. Характерные для  этого 
актера широта и богатство комедий
ных красок ярко проявились и в  этой 
роли. Актер неисчерпаем на выдумки, 
на комические оттенки, постоянно 
преподносит различны е сюрпризы. И 
с нарастанием драмы  персонажа ко- 
медийность образа лишь сгущается. 
Актер воплощает драму, не разры вая 
атмосферы «фарсовой действительнос
ти», ставит точку в спектакле на вы
сочайшей комической ноте.

Мы не знаем, сделано ли это теат
ром и исполнителем осознанно, но фи
нальный эпизод к ак  бы венчает не 
только этот спектакль, но и тему, о 
которой мы говорили вначале. Ма
ленький человек на время прорвал 
социальную обыдённость, но вот—поза
ди мистификации, «великая магия», 
и маленький человек убегает... в дет
ство. А детство — это та пора, когда 
обыденность еще не вступила в свои 
права, когда еще вероятно невероят
ное, когда веришь в чудо...

Ираклий ХИМШИАШВИЛИ.

- Ф А К Т  К РУП Н Ы М  П Л А Н О М

ТЕАТРАЛЬНЫЕ ВСТРЕЧИ В КИЕВЕ
Лучшие постановки последних лет включены • программу выступлений Тби

лисского академического театра имени К. Марджанишвили в столица Украины, 
которые начинаются сегодня, 1 июня. Творческий коллектив, приглашенный в Киев 
театром «Дружба» Театрального общества Украины, на сцене Академического 
театра имени И. Франко в течение надели покажет спектакли «Отелло» В. Шекспи
ра, «Невзгоды Дарислана» и «Беда» по Д . Клдиашвили, «Самоубийство влюблен
ных на острова небесных сетей» классика японской литературы Чикамацу.

(ГрузИНФОРМ).

Ш Е С Т Ь  Б О Р Ц О В — 
Т Р И  М Е Д А Л И

Во Дворце спорта сто
лицы Башкирии был про
веден чемпионат СССР 
по классической борьбе 
среди юниоров. В нем 
выступало свыше 170 
сильнейших аглетов, вхо
дящих в сборные коман
ды всех союзных рес
публик, а также городов 
Москвы и Ленинграда.

Турнир имел большое 
значение для молодых 
спортсменов, так как яв
лялся последним этапом 
подготовки к чемпиона
ту мира, который ны
нешним летом состоит
ся в американском го
рода Лос-Анджал а с а .  
Соревнования в Уфе 
проходили упорно, ин
тересно. Об этом мож
но было судить даже по 
итоговому счету боль
шинства поединков — 
1 2 :7 ,  7 : 5 ,  9 : 8 ,  1 0 : 9  и 
так далее. В этих усло
виях уверенно вьктупи- 
ла команда грузинских 
борцов - «классиков» в 
составе шести человек 
(таков был лимит, опре
деленный для наших 
спор т  с м е н о в после

прошлогоднего чемпио
ната страны, где они за
няли 11 место). Но сей
час шесть борцов выве
ли сборную Грузии на 
пятсе место и тем са
мым дали возможность 
республика в след у ю- 
шем первенстве выста
вить дополнительно аща 
шесть атлетов. Как же 
выступили в Уфе наши 
палаваны? 5 весовой ка
тегории до 90 кг Гру
зию представлял Заур 
Иван жив ил и («Колмеур- 
не»). Он в финале бо
ролся с ро сс ий ск им  
спортсменом Ю. Белки
ным и буквально на по
следней минуте вырвал 
победу, став тем самым 
чемпионом страны.

Еще один атлет сель
ского общества —  Гурам 
Гедвхаури выступал в 
весе до 100 кг. Он в за- 
ключиталь н о й  схватке 
боролся с представите
лем Казахстана В. Плу- 
нк^шниловым и оказался 
более грамотным такти
чески, подвижным. По
беда Гурама была бес
спорной. Он также за

воевал золотую медаль. 
Отличился еще один 
грузинским борац — ди
намовец из Кутаиси Мата 
Сванадзе. Он вышел на 
третье место в весовой 
категории до 82 кг. В 
этом же весе на пятое 
и шестое места вышли 
Беги Дарчия (СКА) и 
Тенгиз Начкебия («Спар
так»).

На э а к лючительном 
совещании главный тре
нер сборной СССР Ген
надий Сапунов отметил, 
что грузинские юниоры 
оставили неплохое впе
чатление своей техни
кой, однако тренерам 
ксмандВ| следовало бы 
уделить больше внима
ния их волевой подго
товке.

В заключение ск аркам, 
что все три грузинских 
борца, отличившиеся в 
Уфе, привлечены в сбор
ную СССР и будут го
товиться к первенству 
мира.

Александр 
БЕРОЗАШВИЛИ, 

судья всесоюзной 
категории.

Т У Р Н И Р Н А Я  О Р Б И Т А
БАСКЕТБОЛ. На чемпионате Евро- день лидерство здесь

пы во Франции проведены заключи
тельные игры в группах. Сборная 
СССР встречалась с командой Чехо
словакии и вновь одержала победу—
1С0:80. Вторую путевку в этой группе 
завоевали баскетболисты Голландии, 
выигравшие у команды Польши —
73:62.

ФУТБОЛ. В очередном матче на __________ ____ _
первенство СССР среди команд пер- Победителем международного тур-

захватили со
ветские спортсмены Наталья Бутузо
ва, набравшая 1.273 очка и Владимир 
Ешеев — 1.245 очков.

ШАХМАТЫ. Во Фрунзе завершился 
международный турнир. Победите
лем стал Сергей Долматов из Москвы, 
набравший 11,5 очка.

ХУДОЖЕСТВЕННАЯ ГИМНАСТИКА.
вой лиги ланчхутская «Гурия» а го
стях встречалась с «Таврией». Побе
дили хозяева поля —  3:1.

Звание чемпиона Боазилии по ито- 
гам двух матчей с «Сантосом» завое
вала команда «Фламанго». В первой 
встрече в СанЛ аулу победил «Сан
тос» —  2:1, а в повторной в Рио-де- 
Жанейро успеха добилась «Фламен
го» —  3:0.

СТРЕЛЬБА ИЗ ЛУКА. В Москве про
ходит традиционный международный 
турнир «Весенние стрелы». Во второй

нира в Точно стала болгарская спортс
менка Диляна Георгиева. В ее акти
ве 38,70 балла. Ее землячка абсолют
ная чемпионка мира Анелия Рален- 
кова была второй, /ступив Диляне 
всего 0,25 балла. На третьем месте 
чехословацкая спортсменка Даниэла 
Бошанска — 38,00 балла. Лучшая из 
советских гимнасток Светлана Куди
нова поделила четвертое место с 
представительницей Японии Хироко 
Ямадзаки. Обе набрали по 37,75 бал
ла.

НИКТО НЕ З А Б Ы Т , НИЧТО Н Е З А Б Ы Т О

ГЛАВНОЕ В ЕГО ЖИЗНИ
В Грузинском политехническом институте имени В. И. Ленина бережно хра

нится мемориальная доска с надписью: «Член кафедры «Строительное производ
ство» Валерьян Дмитриевич Эпиташвили геройски погиб в битве за Орел 5 авгу
ста 1943 года. Награжден орденом Отечественной войны I  степени».

Тбилиси, улица Атарбекова, 4. Здесь 
живет састра Валерьяна Эпиташвили 
Кетаван Дмитриевна. Она вспоминает:

— Родился Валерьян в Тбилиси в 
1901 году. Мечтал стать музыкантом. И 
мечта осуществилась —  брат успешно 
закончил консерваторию по классу фор
тепиано. По отзывам коллег, пианистом 
он был незаурядным. Перспективы пе
ред Валерьяном открывались блестящие. 
Но он был беспокойным человеком, 
все искал что-то свое, главное. Посту
пил в Грузинский индустриальный ин
ститут. Учился азартно. Так же азартно 
потом и работал в Института гидротех
ники и гидротехнических сооружений. 
Опубликовал несколько интересных на
учных работ. За решение отдельных 
проблем развития строительной инду
стрии республики удостоен правитель
ственной награды. В 1938 году стал стар
шим научным сотрудником. Валерьян 
был еще и доцентом индустриального 
института, преподавал в Академии ху
дожеств, читал лекции на постоянно 
Действующей строительной выставке.

А потом грянула война. В декабре

Ю Р И Д И Ч ЕС К А Я  К О Н С У Л Ь ТА Ц И Я

О ДВАДЦАТИПРОЦЕНТНОЙ НАДБАВКЕ К ПЕНСИИ
С 1 января 1983 года была введена 20-процентная надбавка к пенсии по ста

рости за непрерывный 25-летний стаж работы на одном предприятии, в учреж
дении или организации в  соответствии с Указом Президиума Верховного Совета 
СССР от 7 января 1980 года. В  связи с этим в редакцию «Зари Востока > посту
пило значительное количество писем, содержащих различные вопросы об услови
ях  начисления надбавки. В  их числе — письмо М . Дарчия из Гудаутского, Ш. М ар- 
гиева из Дманисского, М. Самаладзе из Горийского, В. Дж ахадэе из Сачхерского 
районов, К. Симонишвили из Батуми и многие другие.

На вопросы читателей отвечает на
чальник республиканского центра по на
числению и выплата пенсий и пособий 
Министерства социального обеспечения 
Грузинской ССР Александр Зирзкишви- 
ли.

— 20-процентная надбавка к пенсии 
начисляется при наличии следующих 
условий:

непрерывного стажа работы на 
одном предприятии, в учреждении, ор
ганизации не менее 25 лет, а женщи
нам, имеющим детей, не менее 20 лет;

общего стажа работы, дающего 
право на 10-процентную надбавку к 
пенсии, то есть общий стаж должен 
превышать требуемый для назначения 
пенсии по старости не менее, чем на 
10 лет. Это значит, что, если для назна
чения пенсии по старости требуется 
25члетний стаж работы, следует иметь 
общий стаж 35 лет, а если требуется 
20 лет, — 30 лет;

кроме того, на 1, января или позд
нее необходимо работать рабочим или 
служащим или на работах, приравнен
ных к работе рабочего или служащего.

Для начисления 20-лроцент.чой над
бавки непрерывный стаж работы на од
ном предприятии и общий стаж рабо
ты должны быть п о дтвер ж ден  доку
ментами. Стаж работы, установленный 
по свидетельским показаниям, на учи
тывается.

Если женщина, имеющая детей, в том 
числе усыновленных, имеет непрерыв

ный стаж работы от 20 до 25 лет, над
бавка начисляется независимо от чис
ла детей, их возраста и продолжитель
ности воспитания. Учитываются и умер
шие дети.

Для начисления надбавки не имеет 
значения: продолжительность работы на 
1 января 1983 года или позднее, занят 
работник полное или неполное рабо
чее время или работает на дому, раз
мер заработной платы, получемне пен
сии в период работы.

Однако пенсионерам, пенсия кото
рым назначена до 1 января 1933 года, 
временная работа или соответственно 
работа менее 4-х месяцев (в том чис
ле постоянная) с 1 января 1983 года 
или позднее при определении права 
на надбавку во внимание не принима
ется. Работа же в течение 4-х и более 
месяцев учитывается, независимо от то
го, какая ав часть приходится ив пери
од до или после назначения пенсии.

Рабочие и служащие, принятые на 
временную работу и продолжающие ра
ботать на этой работа по истечении ее 
срока, на считаются временными со 
дня первоначального заключения тру
дового договора.

Если пенсионер, пенсия которому на
значена до 1 января 1983 года, к это
му дню не работал и возвратился на 
работу позднее, право на 20-лроцаит- 
ную надбавку он приобретает, прора
ботав на постоянной работа 
4-х месяцев.

>отв не менее

При начислении указанной надбавки 
может быть превышен максимальный 
размер пенсии на 10 процентов ее ос
новного размера.

При исчислении ■ стажа непрерывной 
работы на одном предприятии или уч
реждении должны быть соблюдены 
следующие условия:

в случаях изменения подчиненности, 
наименования, структуры предприятия 
работа на нам как до указанно-о изме
нения, так и посла считается непре
рывной работой;

стаж непрерывной работы сохраня
ется и при переводе работника на дру
гое предприятие, создаваемое (в гом 
числа путам разделения, слияния, при
соединения) на базе предприятия, где 
он работал до перевода, а также при 
перевода работника в составе структур
ного подразделения (группа, сектор, 
лаборатория, отдел, цех и так далее) с 
одного предприятия на другое;

выборная работа (освобожденная 
партийная, профсоюзная, комсомоль
ская) на том жа предприятии не преры
вает стажа работы и засчитываэгся в 
непрерывный стаж;

стаж работы, дающий право на над
бавку, не прерывается в случаях пере
хода на другую работу в связи с лик
видацией предприятия, сокращения чис
ленности или штата работников.

Надбавка к пенсии начисляется неза
висимо от того, когда рабочий или слу
жащий имел требуемый непрерывный’ , 
стаж работы на одном предлоиятии — 
перед обращением за пенсией или ког- 
да-лмбо ранее.

Непрерывный стаж работы исчисля
ется во всех случаях календерно, без 
применения каких-либо льгот, то есть 
год фактической работы засчитывается 
за год непрерывного стажа.

1941 года Валерьян Эпиташвили добил
ся направления в Высшую военно-ин
женерную академию имени М. В. Фрун
зе. Окончил ее и сразу же — на фронт.

Июль 1943 года. Бои под Орлом и 
Курском. Мы знаем и вечно будем пом
нить эти бои — небывалые по масшта
бам и напряжению, жестокие и страш
ные. В надолгиа минуты затишья ин
женер - капитан В. Эпиташвили писал до
мой: «Третий день над полам боя сто 
ит густая, тяжелая пыль от бесчислен
ных разрывов снарядов. В этой пыли 
мечутся вражеские танки... В воздухе 
с утра до ночи — рев моторов, идут 
крупные воздушные бои. Наши истреби
тели действуют героически...». О себе 
он писал мало.

Готовилось наступление. Вперед по
шли саперы. Отражали контратаки про
тивника, восстанавливали мосты и доро
ги, возводили сложные инженерные со
оружения. Командиром одного из са
перных подразделений был инженер- 
капитан Эпиташвили. С первых же 
боев он показал себя отличным коман
диром. Знания, накопленные в мирное 
время, и учеба в Военно-инженерной 
академии помогли умело ориентиро
ваться во фронтовой обстановке.

Потом был ожесточенный бой за 
Орел. В числе первых в город, превра
щенный немцами в крепость, ворвались 
саперы, которыми командовал капитан 
В. Эпиташвили. Но по улицам освобож
денного Орла они прошли ужа баз 
своего отважного командира: в боях на 
подступах к городу Валерьян Эпита
швили пал смертью храбрых. Родина 
посмертно наградила отважного воина 
орденом Отечественной войны I степе
ни.

Командование части, где служил 
В. Эпиташвили, писало в те дни родным 
героя: «Мы любили вашего сына за 
храбрость в бою, за честное служение 
Родине, за скромность, теплоту и сер
дечность. Он был одним нз лучших 
офицеров нашей части».

— В 1974 году, —  вспоминает Кете- 
ван Дмитриевна, —  я ездила в Орлов
скую область. Педагогический коллек
тив, учащиеся ломовецкой средней шко
лы, исполком Ломовецкого сельсовета 
и правление колхоза имени Дзержин
ского пригласили нас посетить брат
скую могилу, где вместе с другими от
важными сынами Родины похоронен и 
мой брат. В канун Дня Победы в селе 
открыли Мемориал памяти. Я была 
очень тронута сердечностью и госте
приимством мастных жителей. Имя мое
го брата носит пионерский отряд ломо
вецкой средней школы.

...Далеко от Грузии, в орловском са
ле Ломовецкое, покоится прах отваж
ного капитана Валерьяна Эпиташвили. 
За его могилой бережно ухаживают и 
стар и млад. Живет в сердце народа 
память о годах Великой Отечественной, 
о тех, кто не пришел с войны, пал 
смертью героя на полях битвы, кто це
ной собственной жизни принес нам сча
стье и радость. Живут в памяти люд
ской имена простых парией в солдат
ских шинелях, в суровую годину отсто
явших от немецких захватчиков свою 
Родину. И будут эти имена жить в па
мяти народа вечно.

Шалва СВАНИ.

—  В ВЕР Х О В Н О М  С У Д Е  — ■ 
ГРУЗИ Н С К О Й  ССР

ЗАМЕТАЯ СЛЕДЫ
Нарушения финансовой дисципли 

ны привели к крупным хищениям. 
Чтобы скрыть его, кассир-счетовод 
колхоза села Киров Байского района 
М. Энделадзе поджег здание правле 
ния колхоза. Государству и колхозу 
нанесен большой ущерб.

Председатель колхоза Л. Хурцидзе 
решил зарекомендовать себя умелы у 
и опытным хозяйственником, внести 
свой вклад в выполнение плана про 
иэводства молока и сыра. Казалось 
бы, с этой целью он должен был эн ер 
гично взяться за организацию работы 
по повышению продуктивности кол
хозного стада, увеличению надоев 
молока, укреплению кормовой базы 
хозяйства...

Но Л. Хурцидзе не стал обреме
нять себя этими хлопотами. Он из
брал другой путь, который, на его 
взгляд, был более простым. Под 
председательством Л. Хурцидзе прав
ление колхоза принимает противоза
конное решение: за счет фонда за
работной платы  колхозников заку
пить несколько голов крупного рога
того скота. За подписями председате 
л я  и главного бухгалтера колхоза 
составляются фиктивные документы 
и банковский чек, в которых на 
15.000 рублей завыш ается сумма, 
фактически начисленная по фонду 
заработной платы.

Кассир М. Энделадзе получает в 
банке эту сумму, раздает колхозни
кам причитающиеся им деньги, а 
оставшиеся 15.000 рублей без какого- 
либо документального оформления 
вручает председателю Л. Хурцидзе. 
За наличный расчет для  колхозного 
стада приобретаются десять коров.

Лиха беда начало. Через месяц вся 
эта махинация вновь повторяется, 
на сей раз М. Энделадзе вручает 
председателю пять ты сяч рублей, 
фиктивно приписанные по фонду за
работной платы , а подлежащ ие раз
даче колхозникам 14.285 рублей по
мещает в кассу правления. Выдать 
их в аучуг день он не успел, на сле
дующий день ему такж е было недо
суг, затем была суббота и М. Энде-г 
ладзе трудился над постройкой соб
ственного дома. А затем окончатель
но созрела преступная мыслишка: 
похитить эти деньги.

В 2 часа ночи М. Энделадзе заби
рается в помещение правления кол
хоза, отпирает кассу и извлекает от
туда 13.758 рублей, остальные 500 в 
монетах рублевого достоинства остав
ляет на месте. Д ля уничтожения сле
дов и уклонения от ответственности 
он поджигает помещение и скрыва
ется с места преступления. Пожаром 
здание уничтожается дотла. А в нем, 
помимо правления колхоза, помеща
лись исполком сельсовета, узел свя
зи, контора районного производствен
ного объединения Грузгоскомсель- 
хозтехники: общий ущерб, нанесен
ный государственному и общественно
му имуществу, составил 23.160 руб
лей. А'""

Надежды М. Энделадзе обмануть 
следствие, уйти от ответственности 
оказались тщетными. К тому же, де
сять тысяч рублей из похищенных 
денег были обнаружены запрятанны
ми в  его строящемся доме.

Судебная коллегия Верховного суда 
Грузинской ССР рассмотрела уголов 
иое дело М. Энделадзе в выездном 
заседании. За  совершенное им хище
ние и умышленное уничтожение го
сударственного и общественного иму
щества он приговорен к 11 годам ли
шения свободы в колонии усиленно
го режима, с конфискацией имущест 
ва. На него такж е возложено судом 
полное возмещение нанесенного им 
ущерба.
1 Бывший председа т е л ь колхоза 
Л . Хурцидзе сдал следствию все 5.000 
рублей, которые предполагалось ис
тратить на покупку скота. Следствие 
и суд не установили в действиях 
Л . Хурцидзе корыстных мотивов, в 
связи с чем он был обвинен а слу
жебном подлоге и приговорен к 1 го
д у  лишения стободы условно, с обя
зательным привлечением его к  труду 
а  местах, определенных компетент 
ными органами.

(ГрузИНФОРМ).

Редактор 
Н. ЧЕРКЕЗИШВИЛИ.

ТЕЛЕВИ ДЕН И Е
Среда, 1 июня.

ТБИЛИСИ

По первой программе. 9.00 — И* 
Москвы. Время. 9.40 —  Документаль
ный телефильм. 10.00 — Моамбе. 
10.30—Документальный фильм «Серд
це отдаю детям». 11.20 —  В дни лет
них школьных каникул. Телевизион
ный кинозал «Цискера». Художествен- 
иый фильм «Засекреченный город»- 
1230-—Документальные фильмы «От
кровенный разговор», «Цветы Светла
ны Семенюк». 13.00 —  Программ» 
мультфильмов. 13.30 — Телвкурс. Ма
тематика. 15.00 —  Из Москвы. А. М»' 
чавариани. Концерт для скрипки с ор
кестром. 15.35 —  Грузинский доку
ментальный телефильм «Выставка дет
ских рисунков». 15.55 —  Изучим не
мецкий язык. 16.25 —  Мультфильм 
«Волшебный арбуз». 16.35 — Детям- 
«Веселые соревнования». 17-20 —  Кон
церт. 18.05 —  Передача «Нам 1 3  лет*- 
18.45 — Телевизионный плакат «Лусть 
всегда будет мир». 19.00 —  Из Мос
квы. Рассказы о партии. К БО-леги*1 
II съезда РСДРП. «Отречемся от ста
рого мира». 19.45 — Моамбе. 20.15— 
В связи с Днями киностудии «Мос
фильм» в Грузии. Художественный 
фильм «Сто дней после детства»- 
21.55 — Завтра на телеэкрана. 22.00— 
Из Москвы. Время. 22.35 —  Отбороч
ный матч чемпионата мира по футбо
лу. Сборная Финляндии — сборная 
СССР. В перерыве — Новости.

По второй программе. 16.45 — Д0' 
кументальный телефильм «Белая Я*" 
ча». 17.20 — Объявления. 17.25 "  
Художественный фильм «Вторжение»-
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