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ВЫСОКАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
НА К А Ж Д О М  У Ч А С Т К Е

С расширенного заседания бюро Ц К  КП  Грузии
^ . ^ СМ° Т̂ ! и^ ° СТИ' СЛОЖИВ11ШеСЯ« в ряде от‘ ответственность за порученное дело, предъявлять ектах капитальные вложения освоены на уровне 
; V ай ооооенности в сельском хозяйстве, из-за строгий спрос к тем, кто работает безынициативно. 100 и более процентов. На остальных 36 стройках 
стихийных оедствии. план 10 месяцев нынешнего. Они должны .остро ставить вопрос об освобождении капитальные вложения не освоены на 21,5 миллио- 
года выполнен. Сверх п л а н а  реализовано продукции с занимаемых должностей тех, кто не справляется 'на рублей.

Р^?Ле мп Р0?!3. произвол- с обязанностями, оказался неспособным осуществ- Пришло время решительно потребовать от пар 
„  я^ цента 104’6 проден- лять политическое и хозяйственное руководство по- тийных и хозяйственных руководителей по-настоя-

та. определенных планом, и 104,8 — принятыми рученньш участком. щему глубоко вникать в дело, отказаться от пусто-
социалистическими обязательствами. Большинство Ответственный работник потому и зовется ответ- звонства, которое не находит отклика в людях, не 
ельских районов выполнили задания по заготовке ственным, что он должен при любых обстоятельст- побуждает к действию. Надо, наконец, за процен- 

*°Р*°В. Увеличению поголовья крупного рогатого вах держать ответ за свои действия, за конечные тами, тоннами, гектарами, центнерами видеть тру- 
™ • высоки темпы, работы чаеводов, цитрусово- результаты в доверенной ему сфере руководства. женика, проявлять подлинно партийный интерес к 

дов, кукурузоводов. Л и  данные приводились на Сегодня развитие экономики, да, если вдуматься нему, к его запросам, тревогам, личным примерам 
расширенном заседании бюро ЦК КП Грузии, рас- поглубже, и весь уровень нашей жизни, указыва- творческого отношения к делу поднимать на слав 
мотревшем выполнение плана экономического и со- лось на заседании, зависит, пожалуй, не столько от ные трудовые свершения. Важно подняться над по
вального развития республики за 10 месяцев. наличия сырьевых ресурсов, техники или денежных вседневной текучкой, работать с перспективой, на- 

(лхарактеризовав созданный за это время произ- средств, сколько от отношения людей к порученно- учиться видеть жизнь в ее динамике, во всей ее 
водственный потенциал в промышленности, сельском му делу. От того, насколько качественно, ответст- сложности. Партийным, хозяйственным руководите- 
хозяястве и указав на неотложные задачи, которые венно выполняется та или иная производственная лям во всем и всегда следует проявлять принципи- 
гредстоит решить в оставшийся до конца года пе- операция или управленческая функция. Отсутстви- альность, честность, правильно оценивать склады- 
рнод, расширенное заседание бюро ЦК КП Грузии ем инициативы, должной заинтересованности, а то вающуюся обстановку, объективно информировать 
осооо подчеркнуло что сейчас требуется решитель- и безответственностью руководителей объясняется вышестоящие органы о положении дел на руководи- 
н ы й  поворот к эффективному использованию мате- систематическое, с начала года, невыполнение пла- мом участке.
риальных, трудовых и финансовых ресурсов. новых заданий по выплавке стали, производству про- Обстоятельно говорилось о путях дальнейшего 
- <_ сообщением о том,, как выполняется постанов- ката черных металлов, чугуна, стальных труб, син- повышения темпов экономического и социального 

леиие совместного заседания бюро ЦК КП Грузии тетического аммиака, химических волокон, металло- развития республики. Это, в первую очередь, ши- 
овета Министров Грузинской СЮР, подытожив- режущих станков, пиломатериалов, цемента, шифе- рокое развитие небольших, тдк называемых подсоб- 

ыего выполнение плана девяти месяцев, выступил ра, мягкой кровли, шерстяных и шелковых тканей, ных предприятий. За последние годы, по мере ро- 
аведующий экономическим отделом ЦК КП Гру- кожаной обуви и т. д. А  ведь эта продукция нзго- ста сельскохозяйственного и строительного пронз

е н  л*- и .  Ааоурзания. товляется на предприятиях, которые являются базо- водства, увеличения объема товарооборота, бытовых
н а  заседании с большой речью выступил кан- выми для развития экономики республики и поэтому услуг, а  также механизации и автоматизации, та* 

дидат в члены Политбюро ЦК КПСС, первый секре- должны быть передовыми, образцовыми во всех от- кие предприятия начали создаваться в отдельных 
тарь ЦК Компартии Грузии Э. А. Шеварднадзе. ношениях. городах и районах С 1976 по 1982 годы произвэд-

итмечая достигнутые успехи, участники расши- Самого серьезного и пристального внимания тре- ство продукции на них возросло в 1,9 раза, в то 
оенного заседания оценивали их аналитически, об- бует к себе и агропромышленный комплекс. Он дол- время как в целом по промышленности —  в 1/5 ра- 
ращая основное внимание на упущенные возможно- жен быть предметом повседневной заботы партий- за. Довольно разнообразна продукция подсобных 
сти улучшения положения дел в различных отрас- ных, советских, хозяйственных органов. У АПК предприятий колхозов и межведомственных органи- 

ях народного хозяйства. Они — в просчетах при имеются возможности высокой организацией дела заций. Это лесо- и пиломатериалы, кирпич, известь, 
гроительстве важных объектов, явно упрощенном добиться максимального перевыполнения планов в стеновые блоки из природного камня, многое дру- 

арифметическом или узковедомственном подходе к тех отраслях растениеводства, которые не постра- гое. Необходимо и впредь уделять развитию их про
внедрению новой техники, нерадивом, а  в ряде слу- Дали от стихийных бедствий с тем, чтобы компен- изводства неослабное внимание, укреплять матери- 
чаев оезответственном отношении некоторых руко- сировать недобор урожая в других отраслях. В свя- ально-техническую базу.
водителей к порученному делу, что оборачивается эи с этим особое значение приобретает образцовая Народному хозяйству республики не раз прихо- 
государству миллионами потерянных рублей. Нера- организация сбора богатого урожая цитрусовых, ис- дилось преодолевать трудности, добиваться безус- 
дивостью отдельных работников объясняются, к  при- ключение потерь при их транспортировке. ловного выполнения планов. Была выражена уве-
меру, авария в доменном цехе Руставского метал- Есть солидные резервы обеспечения выполнения ренность, что и в нынешнем году, благодаря моби- 
лургического завода, затягивание сроков освоения и перевыполнения плана и в перерабатывающей про- Лизации всех усилий, самоотверженному труду Л ео 
н о в ы х  производственных мощностей, простои обо- мышленнссти. дей, широкому использованию огромных потенци-
рудования в некоторых производственных объеднне- Анализ деятельности строителей показал, что, альных резервов и возможностей, государственные 
яиях, на заводах, стройках. Расширенное заседание несмотря на большой объем проделанной работы, в планы будут реализованы, 
потребовало от партийных комитетов, партийных ор- ней есть серьезные недостатки. Так, из 71 важней- 
ганизаций усилить воспитание людей, поднимать их шей стройки, взятой под контроль, лишь на 35 объ-

Годовой план по продаже государству молочных продуктов и мяса — до
срочно. Под таким девизом соревнуются животноводы колхозов и совхозов Гегеч- 
корского района, успешно финиширующие в третьем году пятилетки.

Во главе соревнования идут животноводы Гегечкорского тунгового совхоза, 
первыми в районе рапортовавшие о досрочной завершении годового плана про
дажи государству молока.

Н а  с н и м к е :  один из лучших животноводов Гегечкорского тунгового сов
хоза, победитель социалистического соревнования Геннадий Сурмава.

Фото И. Чохонелидзе. ( Фотохроника ГруэИНФОРМа).

РЕЗЕРВЫ ДАЮ ТСЯ ПРАВОФЛАНГОВЫМ

НА БОРТУ МАШИНЫ 
ТРИНАДЦАТЬ ЗВЕЗД
Из гаража Цхинвальского автотранспортного объединения ежедневно выхо

дит в рейс автобус «Турист», у  которого на правом боку — тринадцать звезд — 
свидетельств трудовой доблести его водителей.

(ГрузИНФОРМ).

Машине эта по возрасту самая стар
шая из всех имеющихся здесь автобу
сов. Она получена в 1970 году. Ключи 
от нее тогда были врученЦ! передовым 
водителям объединения коммунистам 
Ушанги Хмиадашвили и Робинзону Ни- 
корашвили. С того дня машина без ка
питального ремонта пробежала более 
1,3 миллиона километров, за что и 
отметили ее тринадцатью звездами. И 
вскоре она наверняка удостоится и че
тырнадцатой. Такую уверенность дает 
любовное отношение экипажа автобу
су к порученной им технике.

Ушанги Хмиадашвили и Робинзон Ни- 
корашвили добиваются успехов имен
но благодаря постоянной заботе о со
хранности машины. Перед выездом в 
рейс они внимательно проверяют все 
детали и механизмы, тщательно чистят

ДИСЦИПЛИНА ПОСТАВОК-

БЛАГОДАРНОСТЬ 
ОТ ПОТРЕБИТЕЛЯ

Высоки технико-экономические показатели Руставского краностроительного 
завода за десять месяцев текущего года. Сверх задания изделий выпущено на 
500 тысяч рублей. План по нормативной чистой продукции выполнен на 102 про
цента. Производительность труда с начала года возросла на 7 процентов.

АПК: задания выполнять в срок!
Итогам работы за десять месяцев и дополнительным мерам по обеспечению 

выполнения заданий 1983 года было посвящено заседание комиссии президиума 
Совета Министров Грузинской ССР по вопросам агропромышленного комплекса. 
В ее работе приняли участие руководители министерств и ведомств, специалисты 
сельского хозяйства и пищевой промышленности, ученые.

Заседание открыл председатель комиссии, заместитель Председателя Совета 
Министров Грузинской ССР О. Вардзелашвили.

Завод уделяет особое внимание со
блюдению договорной дисциплины.

—- Коллектив предприятия на два с 
половиной процента перекрыл норма
тив по поставкам, установленный нам 
Министерством строительного, дорож
ного и коммунального машинострое
ния СССР, — говорит главный инженер 
•ввода Энрико Галдаеа. —  Такому ус
пеху в этом году способствовал ряд фак
торов.

Отметим прежде всего реконструк
цию и техническое перевооружение 
предприятия. Завод является одним из 
самых старейших предприятий города 
Рустави, а свой современный вид он 
получил совсем недавно.

Несколько лет назад все основное 
производство —  заготовка, сбо р к е, 
сварка металлоконструкций и окраска 
башенных кранов —- фактически велось 
под открытым небом при помощи ба
кенных кранов собственного изготов
ления. Отсутствовали элементарные ус
ловия труда и быта* Работали люди ла- 
том под палящим солнцам, а зимой — 
под дождем и снегом. Раздевалки бы
ли устроены в примитивных будках.

Ныне в построенном гласном корпу
се разместились заготовительный, сбо
рочный', механический цехи, а также 
■спомогательные службы: компрессор
ная, бытовые помещения. Сдан в эк
сплуатацию литейный цех, в стадии за- 
■вршания строительства находится цех 
окраски.

Новое оборудование позволило кол
лективу заводе изготовлять краны 
тРубчегой конструкции. Максимально 
м®ханизироавиы и автоматизированы 
сварочные работы. Так, переведены на 
«•тематическую сварку под слоем 
Флюса многие узлы крана —  башня, 
Рама ходовая, платформа поворотная, 
СтРела из гнутого профиля; на полу- 
«•томатическую сварку порошковой про- 
•олокой —  флюгера, основание башни 
4 другие узлы.

По маре возможности на завода 
с*оимк силами создают различную тех
нологическую оенветку. Напэимвр, иэ- 
г° то в л «  ряд кондукторов и лриспо- 
с°блеиий для сборки и сварки узлов
б«Ц|
Не «к, платформы, мелких узлов кре-

— Несмотря на то, что мы выполня
ем задания по поставкам, —  говорит 
директор завода Александр Сирадзе,— 
тем не менее испытываем в этом деле 
большие трудности. Неритмично и в 
меньшем количестве, . чем требуется, 
отгружается нам электрооборудование 
с московского производственного объ
единения «Динамо». С начала года мы, 
например, недополучили 247 электро
двигателей. По этому вопросу завод 
неоднократно обращался в самые раз
личные инстанции. Но он пока остается 
открытым. Есть трудности и с получе
нием металлопроката. В этом году нам 
недодали его 136 тонн. Если эти вопро
сы будут успешно решены, коллектив 

■ кранострокгельного увеличит выполне
ние плана по поставкам.

Известно, что организация труда ока
зывает прямое влияние на выполнение 
обязательств по договору. На заводе 
широко внедряется передовой опыт. 
По бригадной форме организации и 
стимулирования труда здесь работают 
почти пятьдесят процентов рабочих. 
Большое внимание ка предприятии 
уделяют укреплению трудовой дисцип
лины. За десять месяцев текущего го
да число прогулов снизилось по срав
нению с соответствующим периодом 
прошлого года почти вдвое.

Еще несколько лет назад Рустазский 
краностроительный завод часто полу
чал жалобы от потребителей за не
своевременную поставку продукции. 
Ныне положение изменилось. В адрес 
предприятия поступают письма с бла
годарностью. Вот одно из последних: 
«Наш строительно-монтажный траст 
«Удмуртсальстрой» Министерства сель
ского строительства РСФСР своевре
менно получил ваш башенный кран 
К6-1003А. Дефектов на обнаружено. 
Кран надежен в работа, удобен при 
монтаже и демонтаже. Благодарим за 
хорошую работу. Главный механик 
треста В. А . Новиков».

И таких писем от потребителей на 
завод приходит все больше и больше: 
поставщик благодарности заслуживает.

Александр ПАПИШВИЛИ. .

Отмечалось, что труженики села 
добились определенных успехов в вы
полнении заданий по производству 
продукции. Чаеводы, например, сда
ли на переработку 554 тысячи тонн 
сортового листа. Значительно пере
выполнен план заготовки и отгрузки 
в общесоюзный фонд косточковых 
плодов. По состоянию на пятое нояб
ря их валовой сбор равнялся 410 ты
сячам тонн—на 26 тысяч тонн боль
ше, чем на соответствующий период 
минувшего года. Темпами, опережа
ющими прошлогодние, ведутся сбор 
и заготовка Цитрусов.

Улучшилось положение и в живот
новодстве. Мяса, по сравнению с 
прошлым годом, продано государст
ву почти на семь тысяч тонн больше, 
молока — на 6,7 тысячи тонн, яиц— 
на 25 миллионов штук. На семь ки
ло! раммов возрос среднесдаточный 
вес крупного рогатого скота, а сви
ней — на два килограмма.

Продолжается заготовка кормов. С 
начала года план закладки грубых 
кормов выполнен на 96 процентов. 
Имеются условия для выполнения 
плана и по закладке силоса.

Предприятия системы АПК рес
публики план производства товарной 
продукции выполнили на 103,9 про
цента, а ее реализации — на 103,4 
процента.

Достигнуты некоторые успехи в 
сельском строительстве, завершено 
сооружение 16 важнейших объектов 
сельского хозяйства и перерабатыва

ющей промышленности. В их чис
ле — Табахмельский биокомбинат, 
винзаводы в Напареули и Мукузани, 
тепличный комбинат в Киндга, Дедо- 
пальский кролиководче с к и й ком
плекс, некоторые другие объекты.

Однако на заседании обращено 
внимание и на то, что в отраслях 
АПК республики все еще имеются 
существенные недостатки и упуще
ния. Хотя от градобития и ливней 
пострадали значительные площади 
виноградников, при более энергичной 
работе по ликвидации последствий 
стихийных бедствий можно было 0%1 
вернуть к жизни больше плантаций. 
Между тем агропромышленные объ
единения районов Кахети и Картли 
не обеспечили надлежащего ухода 
за лозой. Не позаботились они дол
жным образом и о налаживании мак
симального сбора винограда на при
усадебных участках колхозников.

Напряженное положение сложи
лось в зернопроизводстве. Многие 
районы медленно ведут уборочные 
работы. В некоторых районах до сих 
пор не завершен озимый сев.

Требуется повысить темпы уборки 
сахарной свеклы. Особенно это каса
ется свекловодов Каспского района, 
а также районов Юго-Осетии.

Неудовлетворительно ведется за
готовка картофеля. В хозяйствах 
Цалкского и Ахалкалакского районов 
при закладке на зимнее хранение 
клубни плохо очищают от земли.

Несмотря на неплохие в целом по

казатели, в работе промышленных 
предприятий системы АПК тоже 
имеются серьезные недостатки. 30 из 
них не выполнили планов реализа
ции товарной продукции, а  десять — 
не справились с заданиями по ее 
производству. Недовыполняются пла
ны подрядных работ на стройках 
Минсельстроя и Минстроя республи
ки.

На заседании говорилось о необ
ходимости усиления персональной от
ветственности руководителей за по
ложение дел на подведомственном 
участке, контроля исполнения. Гос
комитету сельскохозяйс т в е н н о г о  
производства, Минплодоово щ  х о з у, 
районным агропромышленным объе
динениям республики поручено обес
печить безусловное выполнение пла
нов заготовки сельскохозяйственной 
продукции, ускорение уборочных и 
посевных работ. Особое внимание 
должно быть обращено на качество 
закладываемых на зимнее хранение 
овощей и плодов. Недопустимо сни
жать темпы заготовки, продукции жи
вотноводства, всех видов кормов.

Комиссия потребовала от Минсель
строя, Минстроя, других строитель
ных организаций республики при
нять необходимые меры для скорей
шего ввода в эксплуатацию сельско
хозяйственных и других объектов 
АПК республики, в частности, Лан- 
чхутской и Ингирской эксперимен
тальных чайных фабрик, склада Зуг- 
дидского консервного завода, некото
рых объектов «Грузэфирмаслопро- 
ма». Необходимо интенсивно продол
жать строительство Верхне-Алазан-» 
ской оросительной системы и других 
объектов.

Итоги заседания подвел секретарь 
ЦК КП Грузии Д. Патиашвили.

(ГрузИНФОРМ).

к смазывают их, своевременно меняют 
масло. А двигатель? Посмотришь — 
душа радуется: блестит, как новенький.

Высокая дисциплина, добросовест
ность, повышенное чувство ответствен
ности за порученное дело —  вот те ка
честв* которые отличают членов этого 
передового экипажа. Они образцово 
работают на трассе, все внимание со
средоточивают на безопасности движе
ния. За тринадцать лет совместной ра
боты Ушанги Хмиадашвили и Робинзон 
Никорашвили на имели никаких дорож
ных происшествий.

Водители Хмиадашвили и Никора 
швили не только настоящие професси
оналы в лучшем смысле этого слова, 
но и эрудированные, интересные собе
седники. Это и позволяет им повышать 
культуру обслуживания пассажиров. 
Кстати, Ушанги 1и Робинзон нередко 
помогают экскурсоводам и интересно 
рассказывают собравшимся об истори
ческих памятниках и достопримечатель
ностях, о красотах природы различных 
уголков Грузии, Кавказа...

...Тринадцать звезд. Сколько труда, 
душевных и физических сил затрати
ли водители для того, чтобы автобус, 
проехав рекордное количество кило
метров, по-прежнему работал исправ
но и продолжал служить людям.

—  Это не предал, —  говорят члены 
э к та ж а , носящего почетное звание 
коллектива коммунистического тру
де. —  Наша машина способна пробе
жать еще не одну сотню тысяч кило
метров. И мы стараемся добиться это
го: ведь XXV I съезд КПСС, XXVI съезд 
Компартии Грузии, последующие Пле
нумы ЦК партии поставили задачи, ре
шение которых требует от каждого 
труженика повышения творческой ак
тивности, хозяйского отношения к об
щественному добру, бережливости...

Междугородные рейсы, экскурсии к 
историческим памятникам, по местам 
боевой славы советского народа, еже
дневные выезды на внутриреслубликан- 
ские дороги —  вот из чего состоят 
каждодневные будни экипажей автобу
сов Цхинвальского автотранспортного 
объединения. Все водители справляют
ся со своими обязанностям/и. Только 
Ушанги Хмиадашвили и Робинзон Ни- 
корашвили делают это чуть-чуть луч
ше, старательнее. Отсюда и такие от
радные результаты.

А у нас, как говорится, честь и  слаеа 
по труду. За образцовое выполнение 
своих обязанностей, за успехи е реали
зации плановых заданий и социалисти
ческих обязательств Хмиадашвили и 
Никорашвили не раз награждались По
четными грамотами и ценными подар
ками.

Дружный экипаж дал слово— задание 
одиннадцатой пятилетки выполнить за 
четыре с половиной года. И теперь он 
прилагает все силы к том у, чтобы ус
пешно справиться со своими социали
стическими обязательствами.

Димитрий МАЯСУРАДЗЕ, 
заслуженный журналист Грузин
ской ССР.

Б Е С Е Д А  В  К Р Е М Л Е
17 ноября Председатель Совета Министров СССР Н. А. Тихонов принял в 

Кремле делегацию Национального совета французского патроната во главе с 
президентом совета И. Гаттазом, прибывшую в Советский Союз по приглашению 
торгово-промышленной палаты СССР.

В ходе состоявшейся беседы Н. А. 
Тихонов выразил удовлетворение раз
витием советско-французских торгово- 
экономических связей, отметив, что 
значительный рост торговли и рас
ширение конт а к т о в  и обменов 
в области промышленности и науки 
отвечают интересам обеих стран, до
казывают жизненность и актуальность 
курса на широкое международное со
трудничество, мирное сосуществова

ние государств с различным социаль
ным строем. Было подчеркнуто, что 
Советский Союз в соответствии с 
принципиальной линией своей внеш
ней политики будет стремиться к 
дальнейшему расширению и углубле
нию взаимовыгодных связей с Фран
цией в различных областях. В обста
новке, когда агрессивные силы пред
принимают все новые попытки к • то
му, чтобы еще более усилить между

народную напряженность, конструк
тивные действия, направленные на 
развитие экономических, научных и 
культурных связей, становятся важ
ным фактором укрепления мира.

Со своей стороны представители 
французских деловых кругов выска
зались за расширение плодотворного 
сотрудничества между Францией и 
Советским Союзом.

В ходе беседы были обсуждены не
которые вопросы, связанные с  пер
спективами развития деловых связей 
между советскими и французскими 
организациями и фирмами в ряде кон
кретных областей.

На беседе, проходившей в деловой 
дружественной обстановке, были пред
ставители руководства ряда промыш
ленных фирм Франции, входящих в 
состав французского патроната, а 
также посол Франции в СССР К Ар
но.

С советской стороны в беседе при
няли участие первый заместитель 

«  л ?  Совета Министров 
V" Архипов, министр внеш

ней торговли Н. С. Патоличев, пред
седатель президиума торгово-промыш
ленной палаты СССР Е. П. Питовра- 
нов. (ТАСС).



I КОММУНИСТ И ПЯТИЛЕТКА ЭКОНОМ ИКА

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: СТИЛЬ И МЕТОДЫ РУКОВОДСТВА

М Н Е Н И Е  К О Л Л Е К Т И В А
«Очень важно, считаю, чтобы при выдвижении человека на руководящую 

должность обязательно учитывалось мнение коллектива, где он работает. Ведь здесь 
его знают особенно хорошо. А. Мухамедов, г. Ашхабад».

«Слышал про интересный опыт работы с кадрами, который имеется в парт
организациях Грузии. Расскажите о нем подробнее. Ф. Ридош, г. Кемерово».

(Из писем в  редакцию).

Джумбер Абееаломович волновался. 
Еще бы! На собрание пришло столько 
народу. И из ремонтно-механического 
цеха, где он раньше работал, был се
кретарем партбюро, и из спортивного 
комплекса завода, который возглавлял 
в последнее время, и изо всех других 
цехов. А в повестке дня — один во
прос : о рекомендации его, Д. Манджга- 
ладзе, на должность директора Рустав- 
ской межрайонной станция автотехоб
служивания.

Станция эта давно уж е стала, что 
называется, притчей во языцех. Ж ало
бы на ее работу шли в горисполком и 
горком партии одна за другой. Вскры
вались разного рода 1 наруш ения: это 
место среди определённого круга лю
дей считалось «выгодным», и сюда, 
где обслуживаются автолюбители, как 
мухи на мед, липли всякие махинато
ры и дельцы. Словом, надо было на
водить порядок.

Предварительный выбор остановился 
на руководителе спорткомплекса Рус- 
тавского химического завода. Ман- 
джгаладзе знали в горкоме, и мнение 
о нем было хорошее. Ну, а как  отне
сется к  этому выдвижению коллектив, 
где, конечно же, знают его лучше всех? 
Вопрос решено обсудить на заводе.

О Лбрании сообщили за несколько 
дней, чтобы люди могли подготовить
ся. Пришел заведующий отделом ад
министративных и торгово-финансовых 
органов горкома партии Г. Пайчадзе. 
Обращаясь к собравшимся, он попро
сил высказаться, каково отношение к 
этой кандидатуре: достоин ли человек 
выдвижения, справится ли с делом? 
Первым слово взял слесарь Ш. Чала- 
дзе.

— Я знаю Джумбера Абесаломови- 
ча почти 17 лет, то есть оо дня при
хода его в наш коллектив, — сказал 
он. — Проявил себя как  честный, до
бросовестный человек, старательный 
работник и умелый организатор. Ду
маю, это как раз то, что особенно не
обходимо руководителю станции авто
техобслуживания.

Слесарь Б. Д еметрашв ил и знает не 
только самого Манджгаладзе, но и его 
семью, родителей:

— Здесь здоровая атмосфера. Все 
дорожат честью семьи. Вот и Джум
бер трудолюбивый, отзывчивый, прин
ципиальный. Убежден: не посрамит 
ни заводской коллектив, ни своих род
ных, сумеет завоевать на новой рабо
те должный авторитет и уважение.

Выступают мастер В. Цискаридзе и 
нормировщик Р. Патаридзе, инженер 
производственного отдела Г. Читишзи- 
ли и лаборант В. Кадж ая... 23 челове
ка высказали свое мнение! Да, все они 
считают, что кандидатура для выдви
жения подходящая. Но это не значит, 
что у человека нет недостатков, на ко
торые следует обратить внимание. О 
них тоже говорят откровенно и прямо: 
«Иногда проявляет несдержанность в 
отношениях с людьми, не всееда уда
ется совладать с эмоциями... Нужно 
быть более инициативным и последо
вательным, обязательно доводить на
чатое дело до конца... Глубже овладе
вать вопросами экономики»...

Он слушал эти напутствия и поже
лания с искренней благодарностью. Ко
нечно же, надо что-то менять в себе, 
преодолевать недостатки, которые он 
и сам за собой чувствует. Заключи
тельная речь его была краткой:

— Спасибо за доверие. Даю слово, 
что не'подведу коллектив завода, ко
торый рекомендует меня на эту слож
ную и ответственную должность.

Теперь, когда прошло время, можно 
уже с уверенностью сказать: не под
вел. Станция автотехобслуживания ста
ла работать гораздо лучше. Коллектив 
очистился от тех, кто портил обстанов
ку, жалоб теперь почти нет. И во всем 
этом, разумеется, немалая заслуга но
вого директора.

Недавно он отчитался на заводе, как 
выполняет данные ему наказ^. Снова 
был принципиальный товарищеский 
разговор, после которого, он сам при
знался, еще больше усилилось в нем 
чувство ответственности. Ко многому 
обязывает доверие рабочего коллекти
ва!

...Тема нашего разговора сегодня — 
выдвижение людей на руководящие 
должности. Судя по письмам в редак
цию, она интересует многих. Почему? 
Еще не редки ошибки а  выдвижении. 
Например, назначат человека на ответ
ственный пбст, а  через некоторое вре
м я выкуждецы снимать. Оказывается, 
не учли каких-то обстоятельств, что-то

не рассмотрели в человеке, чему-то не 
придали значения.

Происходит это, как считают авто
ры писем, в значительной мере пото
му, что партийные комитеты, прово
дя кадровую работу, далеко не всегда 
обращаются к мнению первичных парт
организаций, трудовых коллективов. 
Приведем выдержку из одного такого 
письма: «У нас в городе считается, 
что все, связанное с выдвижением ру
ководителей, — это таинство, в кото
рое должен быть посвящен лишь мак
симально узкий круг людей. Вот и вы
ходит иногда, что назначение оказы
вается абсолютной неожиданностью 
для тех, с кем бок о бок этот человек 
работал. Может, сверху он видится в 
благоприятном свете, а нам, снизу, 
совсем иначе. И мы бы «го ни за что 
не рекомендовали. Но нашего мнения 
просто никто не спрашивает*.

Заметим: часто так бывало и в Гру
зии, что приводило к серьезным ошиб
кам в подборе и расстановке людей. 
Выполняя постановление ЦК КПСС 
по Тбилисскому горкому партии, рес
публиканская парторганизация многое 
изменила в работе с кадрами И преж
де всего был взят курс на вниматель
ный учет мнения коммунистов, кол
лективов трудящихся при выдвиже
нии руководителей.

В «Правде* уже писалось об этом. 
Однако, думается, есть надобность вер
нуться к теме, актуальность которой 
не уменьшается, а возрастает. Кроме 
того, сейчас совершенно очевидно, что 
практика парторганизаций республики 
полностью оправдала себя. Уже почти 
половина руководящих работников вы
двигается через обсуждение в трудо
вых коллективах, а если взять брига
диров и мастеров, то около 95 процен
тов. Среди выдвинутых таким обра
зом — министры и секретари райко
мов партии, руководители предприятий 
и хозяйственных ведомств.

Интересно, например, как проходи
ло выдвижение А. Убирия на долж
ность председателя Государственного 
комитета по обеспечению нефтепро
дуктами при Совете Министров Гру
зинской ССР. Последнее время Алек
сандр Евгеньевич работал председате
лем . Руставского горисполкома, и 
здесь, конечно, его кандидатуру обсу
дили. Но в горкоме партии учли так
же, что до этого он многие годы тру
дился на металлургическом заводе, где 
прошел путь от помощника мастера 
до начальника трубопрокатного цеха. 
Попросили высказаться и металлургов.

Когда читаешь запись этого обсуж
дения, видишь, как обстоятельно, с 
какой заинтересованностью и глуби
ной подошли люди к  поставленному 
перед ними вопросу. Характеристика
А. Убирия дана, можно сказать, все
сторонняя. Взвешивались мнения за и 
против, рассматривались сильные и 
слабые качества работника, высказы
вались замечания и пожелания.

К сильным сторонам единодушно от
несли энергию, компетентность, высо
кую требовательность к себе и  подчи
ненным. Все это хорошо. Но плохо, 
что требовательность иногда перехо
дит в грубость. Порой болезненно реа
гировал на критику, бывал излишне 
горяч и вспыльчив, не до конца умел 
выслушать людей. Подводя итог, реша
ют: рекомендовать А. Убирия на пост 
председателя Госкомнефтелродукта, но 
с обязательным условием — в буду
щей работе учесть критические заме
чания.

Решение не повиснет в воздухе. Оно 
будет в «личном деле», а значит, взя
то на контроль. О нем вспомнят, ког
да через некоторое время руководи
тель придет в рабочий коллектив, что
бы отчитаться (такие отчеты в респуб
лике считают обязательными). Вспом
нят и при аттестации в партийном ко
митете, о чем мы расскажем ниже.

Ответственность выдвиженца перед 
коллективом и коллектива — за него, 
можно сказать, взаимная. Возле элек- 
тровагоноремонтного завода в Ленин
ском районе Тбилиси плохо работал 
плодоовощной магазин. Сколько мож
но терпеть? Рабочие предложили по
слать заведующим своего товарища — 
Т. Токликишвили. «Согласны, если вы 
ручаетесь за него», — оказали в рай
исполкоме. «Ручаемся*... Магазин ра
ботает теперь отлично. Однако быва
ет, что руководитель не оправдывает 
доверия. И тогда коллектив, первич
ная парторганизация ставят вопрос о 
снятии его с должности. Так получи
лось с А. Мачитидзе — директором

Тбилисского завода шлифовальных 
станков, который допустил серьезные 
недостатки на производстве и ухудше
ние морально-психологического клима
та. Недоверие было выражено коллек
тивом и главному инженеру фабрики 
музыкально-клавишных инструментов 
Г. Ахвледиани.

Чтобы исключить подобные ошибки, 
которые приходится потом поправлять, 
в партийных комитетах республики 
много думают, как лучше готовить ре
зерв на выдвижение. Один из путей —- 
стажировка кадров. Четкая система ее 
отработана, скажем, в Руставском про
изводственном объединении «Химво- 
локно*. Здесь регулярно готовится воз
можная замена на все руководящие 
должности, вплоть до директора. Дуб
лерами директора определенный срок 
по очереди трудятся начальники це
хов, признанные наиболее перспектив
ными. И вот результат: М. С ван еш ви
ли выдвинут директором завода «Рем- 
стройдормаш»,- Г. Кваитришвили — 
главным инженером о б ъ е д мнения 
«Грузбытхим», Ю. Мачавариани — ди
ректором комбината строительных ма
териалов, а  затем секретарем партко
ма производственного объединения 
«Азот*... Список можно продолжать. 
Пройдя хорошую предварительную 
подготовку на родном предприятии, все 
работают успешно. А те, кто не про
явил необходимых данных, отчисле
ны из резерва.

Выдвижением работа с руководите
лем не кончается. Ведь время идет, он 
может меняться в лучшую либо худ
шую стороцу. И одно из средств вос
питания кадров, по-деловому применяе
мое в республике, — это их аттеста
ция. Как она проходит? В партийном 
комитете составляется обстоятельная 
характеристика на руководителя. Не 
формальная, как бывало раньше: на
бор обтекаемых, стандартных фраз, ко
чующих из одного документа в дру
гой. Нет, задача такая — дать чело
веку именно индивидуальную Характе
ристику. Затем на заседании комите
та идет подробный разговор о стиле 
работы того или иного товарища, о 
его плюсах и минусах.

Директор авиационного завода име
ни Димитрова В. Тордия рассказывал 
нам, как его пригласила# на заседание 
бюро ЦК для аттестации. А он на этот 
вечер взял билет в Москву. Дескать, 
короткий будет разговор — ведь дела 
на предприятии в целом идут непло
хо. Однако беседовали с ним почти 
час: много замечаний высказали.
Пришлось, говорит, основательно попо
теть. И билет пропал — не успел на 
самолет...

А вот случай, который при нас про
изошел на заседании бюро ЦК. Пред
стояло обсудить характеристику мини
стра торговли республики Г. Коблиа- 
нидзе. Очередную характеристику, ко
торая дается для аттестации. Но в хо
де обмена мнениями было отмечено 
так много недостатков в его работе, 
что он сам убедился: не может руко
водить отраслью.

Воспитанию руководителя помогает 
изучение общественного мнения о нем. 
Например, некоторое, время назад ста
ли поступать в ЦК Компартии респуб
лики письма о недостатках в  работе 
первого секретаря Боржомского рай
кома партии И. Гургенидзе. Он тогда 
только что стал секретарем, и тем бо
лее письма настораживали. Решено 
было провести анкетный опрос среди 
партийного актива и населения райо
на. -Получили полную картину, исчер
пывающий портрет. Правильной ока
залась людская молва. И на пленуме 
районного комитета, а  затем и в ЦК 
все претензии были высказаны ему 
нелицеприятно. Отрадно сознавать, что 
человек сделал правильные выводы. 
Оставшись на посту, хорошо работает, 
успешно формируется как партийный 
руководитель.

У нас было много встреч в партий
ных комитетах и первичных парторга
низациях Грузии. Самое главное впе
чатление — неуспокоенность сделан
ным, стремление искать новые спосо
бы улучшения работы с кадрами. Сей
час эти вопросы — в центре внима
ния отчетно-выборных партийных кон
ференций. Речь идет о том, как совер
шенствовать подбор и воспитание лю
дей, которым доверяются руководящие 
посты, как повышать их ответе гвен- 
ность, развивать инициативу. Ведь от 
этого зависит уровень руководства, а 
значит, и успешное решение задач, 
стоящих перед республикой.

г. Тбилиси.

В. КОЖЕМЯКО, 
Г. ЛЕБАНИДЗЕ. 

(Спец. корр. «Правды»].

(«ПРАВДА», 17 ноября).

ЗАКАЗЧИК У  ВСЕХ ОДИН — ПЯТИЛЕТКА

НЕЛЕГКАЯ СУДЬБА
СИЛИКАТНЫХ БЕТОНОВ

Как известно, для современного массового строительства одними из основных 
материалов являются бетон и железобетон, производство которых быстро разви
вается. Это предопределяет необходимость дальнейшего увеличения масштабов 
производства таких материалов, его совершенствования на основе достижений 
науки и техники.

Семь с половиной миллиона условных 
банок варенья, компотов, джема отпра
вит в нынешнем году в торговую сеть 
коллектив Чохатаурского продовольст
венного комбината.

Н а  с н и м к а х :  передовая работни
ца комбината Нато Симонишвили; хи
мик Кето Чхартишвили в лаборатории 
качества.

Фото Г. Киквадзе 
и А. Мачавариани.

(Фотохроника ГрузИНФОРМа).

Наша республика является родиной 
легкого бетоне, выпуск которого по 
технологии, разработанной грузински
ми учеными, широко развит как а 
СССР, так и за его пределами. Однако 
производство продукции для строитель
ной индустрии требует совершенство
вания, к тому же оно не удовлетворяет 
потребности строительства в номенкла
туре изделий.

В связи с этим большое внимание 
заслуживает силикатный бетон авто
клавного твердения, являющийся но
вым и весьма эффективным видом 
строительных материалов. Он может 
быть трех видов: особо легкий ячеис
той структуры, легкий и тяжелый плот
ной структуры. Такие бетоны по сравне
нию с обычными цементными бетоиами 
харектиризуются значительными преи
муществами. Во-первых, силикатный бе
тон готовится без клинкерного цемен
та. Исходным сырьем для его произ
водства служат дешевые и широкорас
пространенные материалы: известь и
различные пески, даже непригодные 
для обычных цементных бетонов, а так
же горные породы—спонголиг, вулкани
ческие шлаки, отходы промышленно
сти. Это дает возможность организо
вать производство силикатных бетонов 
почти в любом районе нашей страны. 
Во-вторых, если для получения одного 
кубометра высокопрочного цементного 
бетона необходимо 300—400 кило
граммов, а в ряде случаев даже 600 
килограммов цемента, то для получе
ния силикатного бетона равной несущей 
способности расход извести не превы
шает 200— 250 килограммов. При этом 
силикатный бетон после всего произво
дственного цикла (в течение 16— 18 ча
сов) имеет 100-процентную марочную 
прочность, тогда как для цементного 
бетона этот показатель не превышает 
70 процентов от марки. И, в-третьих, 
средняя по СССР себестоимость изде
лий из силикатных бетонов примерно 
на 20— 30 процентов меньше себесто
имости изделий из обычных цементных 
бетонов, примерно в том же объеме 
снижается стоимость зданий и соору
жений.

Исходя из этого, мы полагаем,^ что 
база строительной индустрии в Гру
зии преимущественно должна разви
ваться на основе производства силика
тобетонных материалов и изделий, тем 
более, что наша республика распола
гает лучшими в стране сырьевыми ма
териалами для этих целей.

Достаточно, например, сказать, что 
в настоящее время Минстрой респуб
лики из Ахелкалаки, а Минсельстрой из 
Цалка ежегодно завозят в города Тби
лиси, Гори, Марнеули по 260— 300 ты
сяч кубометров вулканических шлаков, 
используемых для легких цементнобе
тонных изделий. В дальнейшем же, пос
ле завершения строительства железной 
дороги Марабда —  Ахалкапаки» шлаки 
уже будут а изобилии. В республике 
имеется м 'известь. Это— продукция Ци-

ЗА СОВЕТОМ К ВЕТЕРАНАМ
Задачи партийных организаций Аджарии по дальнейшему повышению ро

ли  ветеранов партии, Великой Отечественной войны и труда в социально- 
экономической и общественно-политической жизни обсудило собрание пар
тийного актива автономной республики. Его участники рассматривали эти 
задачи в свете указаний, содержащихся в речи Генерального секретаря ЦК  
КПСС, Председателя Президиума Верховного Совета СССР Ю. В. Андро
пова на встрече с ветеранами партии в ЦК КПСС.

Докладчик — кандидат в члены 
бюро ЦК КП Грузии, первый секре
тарь Аджарского обкома партии В. 
Папунидзе, выступавшие говорили об 
огромной роли ветеранов партии, 
войны и труда в развитии всех отрас
лей народного хозяйства, науки и 
культуры, социальной и политической 
жизни автономной республики. Под
черкивалось, что успехи трудовой 
Аджарии опирались и опираются на 
знания 1И ценнейший опыт старшего 
поколения, приумножают его замеча
тельные революционные, боевые и 
трудовые традиции.

Областной партийной организацией 
выработаны многообразные формы и 
методы использования опыта ветера
нов в выборных партийных органах,

руководстве первичными районны
ми, батумской городской и Аджар
ской областной партийными органи
зациями. На отчетно-выборных соб
раниях, прошедших недавно в пер
вичных партийных организациях ав
тономной республики в партийные 
бюро и комитеты избраны 325 вете
ранов.

Вместе с тем не все еще делает
ся для использования богатого опы
та и возможностей ветеранов пар
тии. Участники собрания высказывали 
конкретные предложения, направлен
ные на более активное привлечение 
умудренных опытом ветеранов к ра
боте в различных комиссиях, к про
веркам, разработке решений.

(ГруэИНФОРМ).

ПОСЛЕ ВЫСТУПЛЕНИЯ «ЗАРИ ВОСТОКА»»:

УКРЕПЛЯЕТСЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ ДИСЦИПЛИНА
4 сентября с. г. в «Заре Востока» была опубликована статья прокурора Гру

зинской ССР А. Барабадзе «Порядок везде и во всем», в которой приводились фак
ты нарушений государственной дисциплины на различных предприятиях и в орга
низациях республики. Публикуем полученные на выступление газеты ответы.

Статья «Порядок везде и яо всем» 
была обсуждена Как в аппарате треста 
К* 7 «Грузшахтостроя», так м в подве
домственных ему организациях.

Руководством Минстроа Грузинской 
ССР принимаются конкретные меры по 
повышению эффективности работы, 
направленной на укрепленно дисципли
ны и соблюдение социалистической за
конности, ликвидацию потерь рабочего 
времени, рациональное использование 
кадров. В частности, активизирована ра
бота действующей при министерстве 
комиссии по использованию бюджета 
рабочего времени, повысилась дейст
венность ежедневных проверок отчет
ных данных, поступающих в информа- 
ционно-вычиелнтел ь н ы й центр АСУ 
Минстроя республики. Анализ показы
вает, что с начала текущей пятилетки 
на предлр»яятиях отрасли и строитель-

к сокращению прогулов, целодневных 
простоев, сверхурочных работ, неявок 
с разрешения администрации, увольне
ний за прогулы. Сейчас как в управ
лениях министерства, так и на местах 
аса подчинено основной цели: придать 
втой тенденции устойчивый характер.

Контроль за реализацией намеченно
го осуществляют заместители министра 
строительства Грузинской С С Р Р. Та- 
тейшвили и С . Схвитаридзе.

бой роли товарищеских судов в борь
бе с ними. С  целью укрепления трудо
вой дисциплины, сокращения текучести 
кадров и усовершенствования работы 
товарищеских судов руководителям 
всех строительных организаций систе
мы предложено обеспечить комплекс
ный подход к решению вышеназванных 
вопросов, глубоко изучать положение 
дел в каждом трудовом коллектива, 
шире вовлекать общественные органи
зации в политико-воспитательную рабо
ту. ~

Джомал ГОГОРИШВИЛИ, 
заместитель министра сельского 
строительства Грузинской ССР.

Георгий КАРТВЕЛИШВИЛИ, 
первый заместитель министра стро
ительства Грузинской ССР.

ных площадках наметилась тенденция

В статье «Порядок везде и во всем» 
речь шла, в частности, о большой те
кучести кадров на конкретных пред
приятиях системы Минсельстроя Гру
зинской ССР, об имеющихся здесь на
рушениях трудовой дисциплины и сла-

Как было отмечено в статье «Поря
док везде и во всем», в Тбилисском 
производственном чулочно • носочном 
объединении все еще валики потери 
рабочего времени в результате нару
шений трудовой дисциплины. Дла ока
зания администрации помощи в деле 
улучшения использования рабочего 
времени создан специальный штаб, ос

новными функциями которого являются 
прояадание периодических рейдов-про
верок состояние трудовой дисциплины, 
индивидуальных бесед с нарушителями, 
подготовка и вынесение соответствую
щих вопросов на обсуждение общих 
собраний рабочих и служащих.

К злостным нарушитолям трудовой 
дисциплины, помимо мор дисциплинар
ного характера, применяются и мары 
материального воздайстаия — лишение 
премий, вознаграждения по итогам ра
боты за год. За первое полугодие за 
прогулы и злостные нарушения трудо
вой дисциплины уволено 6 работников 
объединения.

С целью закрепления кадров на про
изводстве принимаются меры для улуч
шения условий труда работающих. Про
изводится реконструкция санитарно-бы
товых помещений, расширяются и бла
гоустраиваются производственные це
ха. С  целью нормализации температур
ного режима в вязальном цоха голов
ного предприятия оборудована вытяж
ная вентиляция, улучшена освещенность 
рабочих мост. С  четвертого квартала 
текущего года начинается строительст

во жилого дома для работнике* го
ловного предприятия. При фабрике от
крыт пункт бытового обслуживания »Пи- 
римза», работает парикмахерская, ма
стерская по ремонту обуви, приемный 
пункт химчистки одежды.

Ушанги КАРТВЕЛИШВИЛИ, 
генеральный директор Тбилисского 
чулочно-носочного обзАъединения.

После публикации статьи «Порядок 
возде и во всем» на Тбилисской книж
ной фабрика были предприняты ком
плексные меры по ликвидации прогу
лов, других потерь рабочего времени. 
Прогульщики были строго наказаны. 
Наставниками, партийными -  и комсо
мольскими активистами проведены бе
седы с рабочими о трудовой дисцип
лина и о гражданском долге относить
ся и труду добросовестно. Усилен кон
троль со стороны начальников цехов за 
состоянием трудовой дисциплины.

Гурам КАКУШАДЗЕ, 
директор Тбилисской книжной фа
брики им. И. Чавчаеадзе.

телцкаройского известкового завода, 
которая постоянно остается неосвоен
ной. Не осваивается и товарная известь 
Аачальского завода силикатных стено
вых материалов.

По использованию этих и других ме
стных сырьевых материалов в произ
водстве бесцементных силикатобетои- 
ных изделий за последнее время а на
шей республике проведены обширные 
научно-исследовательские работы. Изу
чены пески основных месторождений 
Грузинской ССР, а том числе пески, 
непригодные для обычных цементных / 
бетонов’. Установлена возможность по
лучения ш  всех этих материалов сили
катобетонных 'изделий самого различ
ного назначения, разработана техноло
гия изготовления изделий с учетом 
местных условий. Лучшие результаты 
получены при применении вулканичес
ких шлемов.

По вопросу производства легких и 
ячеистых силикатных бетонов на осно
ве вулканических шлаков и навести все 
исследования -закончены, проведены 
полузааодские и заводские эксперимен
ты по получению изделий в натураль
ных размерах, опробована полная за
водская технология производства, из
готовлена головная партия изделий, ис
следован вопрос их несущей способ
ности. В результате всего этого обосно
вано создание а республике предпри
ятия типа ДСК по выпуску полного 
комплекта легких ;и ячеистых силикато
бетонных изделий для возведения жи
лых зданий выше нулевого цикла пол
ностью из бесцементных силикатобе- 
гонных изделий. Технология производ
ства таких изделий принята и утвержде
на Министерством промышленности 
строительных материалов СССР, их ис
пользование в индустриальном домо
строении допущено государственными 
нормами.

Вопрос организации а нашей респуб
лике производства бесцементных бе
тонов автоклавного твердения по раз
работанной нашими учеными техноло
гии не раз обсуждался. Однако, не
смотря на очевидные преимущества, 
проблема не нашла своего полож!ктель- 
ного решения. И это а го время, когда 
республика ощущает острый дефицит 
а индустриальных строительных изде
лиях и конструкциях. Здесь уместно от
метить, что размигие производства бес- 
цемвмтных силикатобетюниых изделий 
и конструкций с учетом новых дости
жений науки и техники предусматрива
ется вышестоящими органами в «Гене
ральной комплексной схеме рвземтия 
и размещения материально-техничес
кой базы строительства Грузинской 
ССР на период до 1990 года».

В настоящее время Госп л а н о м 
Грузинской ССР разработан план раз
вития базы строительной индустрии (с 
выделением соответствующего финан
сирования), создания производства лег
ких силикатобетонных изделий. Состав
ляется проект реконструкции заводе 
железобетонных изделий а система 
треста «Инжстрой». Мощность завода 
составит 20 тысяч кубометров стено
вых блоков в год.

Однако этого слишком мало. Безус
ловно, свое слово должны сказать Мин
строй, и особенно Минсельстрой, ко
торому было поручено строительство 
такого завода еще в 1981 году /Следует 
иметь в виду 'И то, что а последнее вре
мя в нашей республике, как и во всей 
стране, большое внимание уделяется 
развитию кооперативного садоводства и 
индивидуального жилищного строитель
ства. Однако для этих целей у нас нет 
достаточного количества строительных 
материалов. В этом отношении бесце- 
ментные бетоны автоклавного тверде
ния ячеистой структуры могут оказаться 
незаменимыми. Из такого бетона мо
гут быть изготовлены дешевые стено
вые блоки даже для безрастворной 
кладки стен. Тамие блоки весьма лег
кие— масса их в два раза меньше, нем 
эквивалентных по объему цементнобе
тонных блоков и кирпича. Технология 
производства таких блоков разработа
на восемь лёт назад и  ждет своего 
практического применения.

Тариэл ЧИЧУА, 
начальник отдела строительства 
н стройиндустрии Госплана Гру
зинской ССР, заслуженный инже
нер республики;

Леван БОЛКВАДЗЕ, 
доктор технических наук, профес
сор строительного фекуль т е т а 
ГПИ им. В. И. Ланина.

Народный, 
университет 

охраны труда
Он создан а Тбилиси по решению пре

зидиума Грузинского 'республиканского 
совете профсоюзов.

—  Главная задача, стоящая перед уни
верситетом, —  оказание помощи инже
нерно-техническим работникам и проф
союзному активу республики в повы
шении квалификации в области охраны 
труда, техники безопасности и промыш
ленной санитарии, —  сказал директор 
всесоюзного научно-исследовательского 
института охраны труда ВЦСПС а Тби
лиси, кандидат технических наук, рек
тор народного университета Ю. Цючца- 
дэе . —  В нынешней пятилетка на улуч
шение и оздоровление условий труда а 
республика ассигновано свыше 600 мил
лионов рублей. Слушатели нашего уни
верситета —  люди, чья практическая 
деятельность непосредственно связана 
с  решением этих проблем. Ускорить, 
лучше вести эту работу помогут им при
обретенные знания.
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ОФИЦИАЛЬНЫЕ СООБЩЕНИЯ МЕЖДУНАРОДНАЯ ПАНОРАМА

СЕГОДНЯ И ЗАВТРА — ДЕНЬ РАЙОННЫХ И ГОРОДСКИХ ГАЗЕТ  — -

ВЫСОКАЯ ДЕЙСТВЕННОСТЬ
В сложных погодных условиях пришлось действовать в нынешнем году тру

женикам Карельского района. Полной отдачи сил требует сложившаяся ситуация. 
Широко развернув социалистическое соревнование за безусловное выполнение за
даний третьего года одиннадцатой пятилетки, делом отвечая на письмо Централь
ного Комитета Компартии Грузии, Президиума Верховного Совета Грузинской 
ССР, Совета Министров Грузинской ССР, трудовые коллективы хозяйств проти
вопоставляя ненастью высокую организованность, активизируют борьбу за полу
чение максимально возможного урожая, предотвращения его потерь

Естественно, что районная газета «Октомбрис гзит» (редактор Василий Маму- 
лашвили) стремится быть на переднем крае этой борьбы, выступает ее непосо°д- 
ственным организатором.

Как это удается районным журна
листам? Ответ на этот вопрос кроет
ся в подшивке газеты. На протяже
нии десяти месяцев нынешнего года 
на её страницах четко прослеживает
ся линия, направленная на всемерное 
повышение эффективности сельскохо
зяйственного производства, поиск ре
зервов, укрепление государственной, 
трудовой, производственной и техно
логической дисциплины.

Конкретное проявление этой линии 
проходит в материалах, публикуемых 
под такими постоянными рубриками 
газеты, как «Продовольственная про
грамма — п р о г р а м м а  действия», 
«Дневник социалистического соревно
вания», «Порядок всюду и во всем* 
и другие.

Большое место на страницах газе
ты отводится пропаганде опыта пере
довиков, материалам, конкретно ра
скрывающим, как и за  счет чего тому 
или иному коллективу удается до
стичь высоких результатов.

Вот один из примеров. Несколько 
лет подряд Дедопальский плодоводче
ский совхоз был одним из наиболее 
отстающих в районе. Лишь сравни
тельно недавно в хозяйстве произо
шел коренной перелом. Прбшлый год 
совхоз завершил с  неплохими резуль
татами. И совершенно правильно, на 
наш взгляд, поступила редакция рай
онной газеты, предоставив на своих 
страницах слово директору хозяйст
ва Семену Беруашвили, который вы
ступил с обстоятельным рассказом, 
как в коллективе хозяйства была ор
ганизована борьба за вывод его на 
передовые позиции, поделился плана

ми на будущее. Рассказ получился по
учительным, и, думается, руководите
ли других отстающих хозяйств смог
ли почерпнуть в нем немало интерес
ного для себя.

Рассказывая о достижениях трудо
вых коллективов, обобщая и пропаган
дируя передовой опыт, газета в то же 
время постоянно заботится о высоком 
критическом накале своих выступле
ний, ведет на своих страницах упор
ную борьбу с нарушениями трудовой 
и производственной дисциплины. По 
утрам, разворачивая «Октомбрис 
гзит», читатель, например, сразу же 
ищет рубрику «Лицом к лицу». И не 
случайно. Под этой рубрикой публи
куются фотографии прогульщиков, 
злостных тунеядцев, нарушителей 
дисциплины, сопровождаемые неболь
шими, но очень хлесткими коммента
риями.

Умело использует газета и такое 
действенное оружие, как рейды, с 
широким привлечением к участию в 
них партийных, советских работников, 
специалистов РАПО, народных кон
тролеров, представителей «Комсо
мольского прожектора».

Как проходит на полях сев, как 
хранится и эксплуатируется сельско
хозяйственная техника, как организу
ется уборка плодов в садах — вот да
леко не полный перечень вопросов, 
которые были освещены на страни
цах газеты с помощью рейдовых бри
гад.

В центре внимания газеты—борьба 
с нарушениями правил советской тор
говли в магазинах и на предприяти
ях общественного питания, объектах

ЮБИЛЕИ

ЖИЗНЬ, ОТДАННАЯ НАУКЕ
(К 85-ЛЕТИЮ Л. П. КАЛАНДАДЗЕ)

В летопись нашей республики вошло немало имен известных ученых, посвя
тивших свою жизнь беззаветному служению отечественной науке. Имена эти свя
заны со многими выдающимися открытиями, которые привлекли внимание спе
циалистов всего мира.

К числу таких ученых относится 
один из основоположников энтомоло
гической науки в Грузии академик 
Академии наук Грузии, профессор 
Леонид Полиевктович Каландадзе, 
период научной, педагогической и об
щественной деятельности которого ох
ватывает почти полвека. С двадцатых 
годов он, еще будучи студентом, на
чал работать инструктором в бюро по 
борьбе о вредителями сельского хозяй
ства в г. Тбилиси, руководителем кото
рого тогда являлся известный энтомо
лог Б. Уваров. После окончания Тби
лисского государственного университе
та Л. Каландадзе несколько лет рабо
тая на Озургетской опытной чайной 
плантации (ныне Всесоюзный научно- 
исследовательский институт чая и 
субтропических культур). В 1923 году 
он был приглашен на должность ас
систента по энтомологии агрономиче
ского факультета Тбилисского госу
дарственного университета и одновре
менно ассистентом Грузинского инсти
тута тропических заболеваний (ныне 
Институт медицинской паразитологии 
и тропической медицины им. С. Вир- 
саладзе).

В 1925 году Л. Каландадзе был 
послан в длительную научную коман
дировку в Германию, где в течение 
грех лет работал под руководством 
выдающихся энтомологов. В этот пе
риод в Германии он защитил диссер
тацию на соискание ученой степени 
доктора естественных наук.

В 1928 году Л. Каландадзе возвра
щается в Грузию, где продолжает 
научно-педагогическую работу в Тби
лисском государственном университете, 
Грузинском сельскохозяйственном ин
ституте, в Научно-исследовательском 
институте защиты растений и Инсти
туте малярии и медицинской парази
тологии.

В 1931 году Л. Каландадзе избира
ется профессором и заведующим ка
федрой зоологии, а  затем с 1937 го
да — кафедрой зоологии беспозвоноч
ных в Тбилисском государственном 
университете. В 1937 году без защиты 
Диссертации ему присуждается уче
ная степень доктора сельскохозяйст
венных наук.

За период с 1931 годе по 1950 год 
Л. Каландадзе занимал должность 
Декана факультета, а затем замести
теля ректора по учебной части Гру
зинского сельскохозяйственного инсти
тута.

В 1946 году он был избран членом- 
корреспондентом Академии наук Гру
зинской ССР, а  с 1957 года—академи
ком Грузинской академии сельскохо
зяйственных наук. Он заведовал ка
федрой общей энтомологии и зоологии 
Грузинского сельскохозяйственного 
института, отделом прикладной зооло
гии Грузинского научно-исследователь
ского института защиты растений. В 
этот период в институте была создана 
коллекция кокцид, собранная во всех 
ландшафтных зонах Грузии, среди 
экспонатов которой находится вид, на
званный именем ученого г -  «лепидо-

зафес Каландадзеи*; проводилась ра
бота по изучению вредной фауны ко
лосовых культур, экологии главней
ших видов и закономерности массово
го размножения. По овощным куль
турам впервые были выявлены вред
ные клещи, изучен зимний клещ и 
разработаны меры борьбы с ним.

Являясь одним из новаторов биоло
гического метода борьбы с вредителя
ми чая и цитрусовых, Л. Каландадзе 
был инициатором создания биолабора
тории при Институте защиты расте
ний в г. Батуми, куда завозились из 
зарубежных стран в целях акклима
тизации полезные насекомые, а также 
велись работы по вирусной патологии 
насекомых. Результаты этих исследо
ваний изложены в научных статьях и 
популярных брошюрах 135 названий.

Л. Каландадзе является основопо
ложником лесной энтомологии в Гру
зии. Большой вклад внес он в дело 
изучения мер борьбы с шестизубчатым 
короедом и большим еловым лубое
дом.

Являясь неутомимым воспитателем 
молодежи, эрудированным энтомоло
гом, Л. Каландадзе имел много уче
ников и последователей, в результате 
соавторства с которыми им было опу
бликовано немало статей и учебни
ков. Среди них — пока единственный 
русско-грузинско-латинский словарь 
по энтомологической терминологии.

Широта интересов и глубокие зна
ния прикладной зоологии позволяли 
ученому находиться всегда в авангар
де энтомологических исследований в 
республике, о чем свидетельствуют 
научные труды, опубликованные в из
даниях Академии наук, ВАСХНИЛ, в 
специальных изданиях по зоологии и 
энтомологии, а также изданные за 
рубежом.

Неоценима деятельность Л. Калан
дадзе как воспитателя молодых кад
ров науки. Под его руководством за
щищено свыше 30 кандидатских и 
докторских диссертаций. Многочис
ленные его ученики работают как в 
Грузии, так и в Армении, Азербай
джане и других республиках страны.

Многие годы Л. Каландадзе был 
почетным членом Всесоюзного энто
мологического общества и бессменным 
председателем его Грузинского отде
ления. Леонид Полиевктович был уча
стником многих республиканских, 
всесоюзных и международных симпо
зиумов и конгрессов.

Коммунистическая партия и Совет
ское правительство высоко оценили 
заслуги Л. Каландадзе перед Родиной. 
Он был награжден орденами Ленина, 
Трудового Красного Знамени. «Знак 
Почета* и медалями.

Самоотверженный труженик, выда
ющийся ученый, глубоко любивший 
свою Родину, — таким остался Л. К а
ландадзе в памяти его коллег, учени
ков, соратников по научным исследо
ваниям.

Зайнаб ХАДЖИБЕЙЛИ- 
НАКАШИДЗЕ, 

доктор биологических наук.

ПРИСВОЕНИЕ ПОЧЕТНЫХ ЗВАНИЙ
Указами Президиума Верховного 

Совета Грузинской ССР:
За долголетнюю плодотворную дея

тельность в партийных и советских ор
ганах, а области высшего образования 
"ереому заместителю министра выс
о т е  и среднего специального образо- 
»«ния Грузинской ССР т. Гиорхелидзе

Александру Сардионовичу присвоено 
почетное звание «Заслуженный работ
ник высшей школы Грузинской ССР».

За долголетнюю плодотворную ра
ционализаторскую деятельность в вой
сках КЗакВО присвоено т. Шедания Вах
тангу Алексеевичу почетное звание 
«Заслуженный рационализатор Грузин
ской ССР».

службы быта, проблемы укрепления 
финансовой дисциплины в строитель
ных организациях, рациональное рас
ходование газа и многое другое.

При этом карельские журналисты 
заботятся о действенности своих вы
ступлений, добиваются принятия по 
ним конкретных и оперативных мер.

Под рубрикой «Письмо напечатано, 
а результат?» «Октомбрис гзит» по
стоянно информирует своих читате
лей о принятых по критическим вы
ступлениям мерах.

Вот несколько фактов действенно
сти таких выступлений. В июне в га
зете была опубликована критическая 
корреспонденция, в которой шла речь 
о том, что в Пциском совхозе техни
ка не готова к жатве. Эта критика 
способствовала тому, что в хозяйстве 
ускорили подготовку к уборочной 
страде. Спустя некоторое время газе
та опубликовала ответ руководства 
совхоза, где говорилось, какие меры 
были предприняты им в этом направ
лении.

В феврале «Октомбрис гзит» про
вела рейд на предприятиях местной 
промышленности, в ходе которого бы
ло выявлено немало нарушений тру
довой дисциплины. А  в марте газета 
предоставила слово руководству ком
бината местной промышленности, ко
торое сообщило о конкретных мерах, 
принятых против прогульщиков и дру
гих нарушителей трудовой дисципли
ны.

Таких примеров можно привести 
немало. К сожалению, есть и другие 
факты, свидетельствующие о том, что 
не всегда критические выступления 
газеты получают должный отклик со 
стороны руководителей хозяйств, 
предприятий и организаций.

В июле «Октомбрис гзит» опубли

ковала письмо жителей села Кахи- 
джвари, где ш ла речь о том, что р а
диотрансляционная сеть в селе не ра
ботает. Что предпринято по этому вы
ступлению? Об этом газета до сих 
пор ничего не сообщила читателям. 
Судя по всему, не поступил ответ в 
газету и на другое письмо жителей 
этого села, где шла речь о частых от
ключениях электроэнергии.

В конце июля в газете были опуб
ликованы материалы рейда, в кото
рых приводился список примерно два
дцати водителей, допустивших грубые 
нарушения автодорожных правил. А 
ответ о принятых мерах поступил в 
редакцию только от руководства Ка
рельского автотранспортного пред
приятия, где работает лишь часть на
рушителей.

И здесь, конечно, нельзя не уп
рекнуть карельских журналистов в 
том, что они не всегда занимают прин
ципиальную позицию в борьбе за дей
ственность газетных выступлений, не 
добиваются своевременного реагиро
вания на них от руководителей пред
приятий и организаций. Это сказыва
ется на боевитости газетных публика
ций, снижает их эффект.

Сейчас, на финише третьего года 
одиннадцатой пятилетки, как никогда 
необходима высокая организованность, 
сплоченность трудовых коллективов, 
их полная мобилизованность на полу
чение максимальных конечных ре
зультатов. Добившись более высокой 
действенности в своей работе, коллек
тив редакции «Октомбрис гзит» сде
лает более весомым свой вклад в 
борьбу тружеников Карельского рай
она за безусловное выполнение госу
дарственных заданий.

Александр ТАБАТАДЗЕ.
(Керр. «Зари Востока»).

Н А Г Р А Д Ы  В Д Н Х  СССР
За успехи, достигнутые в развитии сельскохозяйственного производства, и 

выполнение «Условий и показателей для отбора участников ВДНХ СССР по 
сельскому хозяйству и их награждению» главный комитет Выставки достиже
ний народного хозяйства СССР наградил дипломами, медалями и ценными 
подарками лучшие хозяйства и отдельных тружеников республики.

Грузинская ССР удостоена диплома первой степени.
За выполнение планов производства и продажи государству основных ви

дов сельскохозяйственной продукции, выполнение планов внедрения в колхозно- 
совхозное производство достижений науки и ( передового опыта утверждены 
участниками ВДНХ СССР и награждены дипломом первой степени Абхазская 
АССР и Аджарская АССР.

В П А М Я Т И  Н А Р О Д Н О Й
Юбилейный вечер, посвященный 70-летию со дня рождения Л. Лабахуа, со

стоялся в Сухумском государственном грузинском драматическом театре имени 
К. Гамсахурдиа.

В президиуме юбилейного собра
ния — кандидат в члены бюро ЦК 
КП Грузии, первый секретарь Абхаз
ского обкома партии Б. Адлейба, 
Председатель Президиума Верховно
го Совета Абхазской АССР В. Коба- 
хия, руководители партийных и со
ветских органов городов и районов 
Абхазии, деятели литературы и ис
кусства автономной республики.

— Всю свою недолгую жизнь Л е
онтий Лабахуа посвятил партии, на
роду, делу социалистического строи
тельства, — сказал, открывая вечер, 
секретарь Абхазского обкома партии 
Р. Вутба. — Поэт-гражданин, он на
всегда остался в памяти народной,

как одаренный, яркий певец социа
листических преобразований в крае, 
трудового энтузиазма народа. Поэ
зия Леонтия Лабахуа, пройдя испы
тание временем, и сегодня продолжа
ет волновать сердца людей.

Слово о поэте произнес народный 
поэт Абхазии Баграт Шинкуба.

О влиянии творчества Л. Лабахуа 
на становление и развитие абхазской 
советской поэзии говорили главный 
редактор журнала «Алашара» Г. Губ- 
лиа, поэты А. Жвания, Ш. Акобия, 
Б. Гургулия, П. Бебиа. На абхазс
ком, грузинском, русском языках 
прозвучали стихи Л. Лабахуа.

(ГрузИНФОРМ).

За выполнение планов увеличения 
производства основных видов продук
ции по сравнению с предыдущим го
дом, планов продажи государству сель
скохозяйственных продуктов Самтрвд- 
ский район награжден дипломом пер
вой степени, а зона города Ткибули — 
дипломом второй степени.

Дипломом почета и автобусом КАВЗ 
награждены Г агрский цитрусовый сов
хоз, Ингирский чайный совхоз Зугдид- 
ского района и цитрусовый совхоз име
ни Ильича Гульрипиккого района.

Дипломом первой степени и автобу
сом РА Ф  награжден колхоз имени Ка
мо села Арагаа А  хал к аланского района.

Дипломом второй степени и автомо
билем УА З  награждены колхозы «Ган- 
тиади» села Хв л губан и Гор ийского рай
она, имени Ш. Руставели села Охурей 
Очамчирского района, имени В. И. Ле
нина села Ганахлвба Чохатвурского рай
она, «Красный Октябрь» села Диди-Джн- 
хвиши Самтредского района и Норий- 
ская птицефабрика Гардабамского рай
она.

Дипломом третьей степени и ценны
ми подарками награждены колхозы: 
имени И. В. Сталина села Самолвти 
Шуахевского района, имени М. И. Кали
нина села Мел аур и Самтредского рай
она, села Цхмориеи Кедского района, 
совхозы: Ахалшенский и Махвилаур- 
ский — цитрусовые Хал в ач ауре кого рай
она, Гардабанский овощеводческий, Тби. 
лисский питомнический совхоз Гарда- 
банского района и Горийское экспери
ментальное хозяйство —  техникум Гру
зинского НИИ садоводства, виноградар
ства и виноделия.

Ди-томом почета и цветным телеви
зором награждены агроотделенив № 2 
колхоза имени И. в. Сталина села Земо- 
Квди Цителцкаройского района и брига
да № 4 колхоза села Оладаури Ш уа
хевского районе.

Диплома первой степени и ценных по
дарков удостоены: бригада № 5 колхо
за имени X X IV  съезда КПСС села Лых- 
ны Гудвутского района, бригада № 13 
колхоза имени Орджоникидзе села 
Шрома Махврадэевского района и бри
гада № 4 колхоза «Красный Октябрь» 
села Диди-Джихаишн Самтредского 
района.

25 лучших агроотделений и бригад 
республики награждены дипломами 
ВДНХ и премированы ценными подар
ками.

Золотыми медалями и ценными по
дарками награждено 53 передовика со

ревнования. Среди них: двамеды [ Герой 
Социалистического Труда Тамара Ан
дреевна Купуния —  бригадир колхоза 
имени В. И. Ленина села Ахалисопели 
Зугдидского района, чаеводы: Нора Ге
оргиевна С акания из колхоза «Дур ил ш» 
села Дурилш и Минора Мытовна Ар» 
джения из колхоза имени X X IV  съезда 
КПСС села Лыхны Гудаутского районе 
Цаца Антоновна К ар две а из колхоза 
«Сакартвело» села Кочара Очамчирско
го районе Сулико Александровна Бера- 
дзе и Этери Чичиковна Каландадзе из 
колхоза имени Димитрова села Чаис- 
убани, Мери Ароновна Миндадзе из 
колхоза села Эркети и Маргарита Д а
видовна Махарадзе из колхоза имени 
И. В. Сталина села Ван-Зомлвти Чоха- 
таурского районе Нвзико Риз ал овна 
Абашидзе, Яшар Шалвович Таварткила- 
дзе из колхоза Ахалисопели и Симон Ве- 
знрович Путкарадзе из колхоза имени 
М. Горького села Тхипнари Хелаачаур- 
ского районе Маке ал а Теодоровна Тон- 
дзе из колхоза «Конституция» г . Маха- 
радэв, Александр Гаврилович Наноба- 
швили из колхоза имени Ленина села 
Натанеби и Юрий Капитонович Иоби- 
швнли из колхоза имени С . Орджони
кидзе села Шрома Махарадзееского 
района, Гульнара Георгиевна Лория из 
В аз кубанского  виноградарского совхо
за Самтредского районе Рее аз Марки- 
зоеич Дар ас ел ия из колхоза имени В. И. 
Ленина села Читацкари Зугдидского рай
она, Шота Михайлович Шония из кол
хоза имени Гегечкори поселка Джаарн 
Цалвнджихского района; виноградари: 
Нина Георгиевна Бекаури и Мария Степе, 
ноена Нарочаули из колхоза имени И. В. 
С та л л а  села Земо-Кеди Цителцкарой- 
ского района, Шота Самойлович Ците- 
лашвили и Г изо Георгиевич Цителешвм- 
ли из колхоза имени В. И. Ленина села 
Клдеети Зест афонского районе Ирак
лий Александрович Симонишвили из 
Веджинского питомнического хозяйства 
Гурджвенского района; цитрусовод Ха- 
тидже Шакировна Чхиквадзе из колхоза 
села М едж инкцхали X еле ач ауре кот о 
района; табаководы: Теизил Сулейма
новна Кежерадэв из колхоза имени Ста
лина села Самолвти и Бежан Звмрало- 
вич Макарадэе из колхоза села Оладау
ри Шуахевского района и другие.

179 передовиков сельскохозяйствен
ного производства награждены серебря- 
ными медалями и 602 —  бронзовыми 
медалями ВДНХ СССР.

(ГрузИНФОРМ).

З А Я В Л Е Н И Е  Т А С С
15 ноября руководство турецкой об

щины Кипра объявило о создании так 
называемого «независимого государст
ва» в северной части острова, которая 
вот уже десятый год находится под 
иностранной военной оккупацией. Тем 
самым совершена акция, прямо направ
ленная на раскол Кипра и противоре
чащая неоднократным решениям Гене
ральной Ассамблеи и Совета Безопас
ности ООН. Не вызывает сомнения, 
что эта сепаратистская акция подрыва
ет основы справедливого пол!Игическо- 
го урегулирования, которое учитывало 
бы должным образом законные инте
ресы обеих общин на острове, и ведет

к опасному обострению обстановки на 
Кипре и в этом районе в целом.

Обращает на себя внимание, что ука
занные события на Кипре произошли 
в условиях общего усиления междуна
родной напряженности в результате 
действий сил, разжигающих очаги кон
фликтов в различных районах земно
го шара, стремящихся посеять недове
рие и враждебность между государст
вами и народами. Происшедшее на 
Кипре — прямое следствие таких дей
ствий.

В Советском Союзе разделяют глу
бокую озабоченность, которая сейчас 
повсеместно выражается в связи с раз

витием событий, на Кипре. В руководя
щих кругах Советского Союза считают, 
что в интересах самого же кипрского 
народа, в интересах укрепления мира 
и спокойствия во всем этом районе не
обходимы отмена турко-килреким ру
ководством своего решения м скорей
шее возобновление конструктивных 
межобщинных переговоров при по
средничестве генерального секретаря 
ООН в соответствии с решениями Ор
ганизации Объединенных Наций с це
лью достижения прочного и справед
ливого урегулирования на острове. 
Важно также, чтобы все государства

проявляли сдержанность и никто не 
предпринимал действий, могущих до
полнительно осложнить ситуацию» 
усилить напряженность на Кипре и в 
прилегающем районе. Должны быть 
созданы все условия для того, чтобы 
киприоты могли решать свои внутрен
ние дела без какого-либо вмешатель
ства или давления извне. Следуя своей 
принципиальной линии, Советский С о
юз выступает за то, чтобы Кипр был 
независимым, суверенным, территор**- 
ально целостным, свободным от всяко
го иностранного военного присутствия 
государством, проводящим политику 
неприсоединения.

ПРОТИВ «КРЫЛАТОЙ СМЕРТИ»
Вопросы войны и мира — главная тема выступлений зарубежной прессы. 

I азеты выражают глубокую тревогу в связи с упорно проводимым администра
цией Рейгана курсом безудержной гонки вооружений. Внимание акцентируется 
*!?АгР03е> кот<>РУЮ несет всему человечеству намерение США и их союзников по 
НЛГО развернуть в Западной Европе новые американские ядерные ракеты. Га
зеты пишут о прокатывающейся по западноевропейским странам волне протестов 
против этих замыслов.

ДНИ КУЛЬТУРЫ СССР
РА БА Т, 17 ноября. (ТАСС). В Ма

рокко начались Дни культуры Совет
ского Союза, посвященные 66-й го
довщине Великой Октябрьской социа
листической революции и 25-летию 
установления дипломатических отно
шений между СССР и Марокко.

Советский Союз на торжествах 
представляет делегация Грузинской 
ССР во главе с министром финансов 
республики Д . Н. Двалишвили.

В Дни культуры Советского Союза 
марокканские зрители познакомятся 
с творчеством прославленного Госу
дарственного заслуженного ансамбля 
песни и танца Грузии, который высту
пит с концертами в  различных горо
дах страны. В столичном театре нм. 
Мохаммеда V развернуты красочные 
фотоэкспозиции «СССР — страна ми
ра и созидания», «25 лет взаимовы
годного советско-марокканского со
трудничества», «Советская Грузия 
сегодня», «Старый и новый Тбилиси», 
а также выставка народно-прикладно
го искусства Грузии.

Министр финансов Грузинской 
ССР Д. Н. Двалишвили, возглавля
ющий советскую делегацию на про
ходящих в Марокко Днях культуры 
Советского Союза, был принят ми- 
кистром-делегатом при Премьер-Ми
нистре Марокко, заместителем, пред
седателя общества дружбы «Марок
ко — СССР» Абдель Керимом Гал- 
лабом.

В ходе состоявшейся беседы рас
смотрены вопросы развития совет
ско-марокканских дружественных от
ношений и расширения взаимовыгод

ного сотрудничества между СССР 
и Марокко.

ВОЛНА ПРОТЕСТОВ
ЛОНДОН, 17 ноября. (ТАСС). В Ан

глии нарастает волна протестов против 
начавшегося развертывания на терри
тории страны американских крылатых 
ракет.

Материалы английских газет об ан
тивоенных выступлениях напоминают

репортажи из страны, сотрясаемой 
мощной кампанией гражданского непо
виновения.

Пытаясь сбить накал антивоенного 
движения, консервативный кабинет 
бросил на его подавление полицейский 
аппарат.

«Мы на хотим, чтобы наши дети ста
ли последним поколением на зем-

ЗА ВСЕОБЪЕМЛЮЩЕЕ УРЕГУЛИРОВАНИЕ 
АРАБО-ИЗРАИЛЬСКОГО КОНФЛИКТА

Интервью X. Асада
ДАМАСК, 17 ноября. (ТАСС). Президент Сирии X. Асад осудил авантюри

стическую политику США на Ближнем Востоке. В  опубликованном здесь интервью 
он заявил, что ближневосточный курс Вашингтона диктуется безрассудной логикой

Оказывая широкую военную, по
литическую и экономическую под
держку Израилю, указал X. Асад, 
правящие круги США поощряют 
Тель-Авив на новую агрессию, пре
пятствуют введению против него 
международных санкций. Отмегив. 
что Соединенные Штаты намеренно 
срывают реализацию резолюций 508 
и 509 Совета Безопасности ООН, 
предусматривающих вывод израиль
ских войск с ливанской территории, 
президент САР осудил навязанное 
Ливану соглашение с Израилем, 
против которого выступает подавля
ющее большинство населения этой 
арабской страны. Он подчеркнул, ч*о 
Сирия выведет свои войска из Лива
на только тогда, когда его террито
рию покинет последний израильский 
солдат.

Касаясь возможной вооруженной 
интервенции против Сирии, X. Асад 
подчеркнул, что сирийский народ и 
вооруженные силы будут защищать

ся всеми средствами, всеми видами 
оружия, которые находятся в их 

. распоряжении. Соединенные Штаты 
ошибаются, если считают, что акция, 
подобная захвату Гренады, может 
быть повторена на Ближнем Восто
ке. Вашингтону не удастся навязать 
Сирии условия, противоречащие ее 
национальным интересам

Отвергнув пресловутый «план 
Рейгана» по Ближнему Востоку, си
рийский президент высказался в 
пользу всеобъемлющего урегулиро
вания арабо-израильского ' конфлик
та и поддержал идею созыва предста
вительной международной конферен
ции по данному вопросу. X. Асад 
дал высокую оценку отношениям 
дружбы и сотрудничества между 
СССР и САР. подчеркнул важность 
поддержки Советским Союзом спра
ведливого дела Сирии и других араб
ских народов, их борьбы за освобож
дение оккупированных Израилем зе
мель.

ле», —• под таким лозунгом на Трафаль
гарской площади а Лондоне состоя
лась демонстрация жеищмн-матерей. 
Попытка ее участниц пройти по улицам 
города закончилась 60 арестами. Еще 
семь человек были задержаны поли
цией во время антивоенной манифе
стации у памятника жертвам первой и 
второй мировых войн на Уайтхолле — 
улице, где сосредоточены правитель
ственные учреждения. В общей слож
ности за последние три дня арестова
ны около 600 человек. Тем не менее, 
консервативное правительство намере
но игнорировать требования большин
ства англичан прекратить размещение 
американских ракет на территории Ве
ликобритании. Как заявил по радио ми
нистр обороны страны М. Хвзлтайн, 
«никакие демонстрации не смогут по
колебать нашей решимости разместить 
крылатые ракеты».

Выступление министра было вызва
но вспышкой массовых протестов, по
следовавших за- сообщениями о при
бытии на базу ВВС СШ А в Гринэм-Ком- 
мон первых крылатых ракет.

ОПАСНАЯ ПОЗИЦИЯ
РИМ, 17 ноября. (ТА СС ). В палате де

путатов итальянского парламента за
вершились дебаты по вопросу о новом 
американском ракетно-ядерном оружии 
средней дальности в Европе. Их сроч
ного проведения потребовали предста
вители левых оппозиционных партий, 
широкие круги демократической об
щественности, глубоко обеспокоенные 
милитаристскими устремлениями натов
ской и американской военщины, пред
стоящим размещением на Сицилии 
112 крылатых ракет СШ А.

Пятипертиймому кабинету во главе 
с социалистом Б. Кракси, пользующе
муся поддержкой большинства в пар
ламенте, удалось добиться одобрения 
своей позиции по данной проблеме. 
За представленную правящими партия
ми резолюцию, в которой подтвержда
ется ранее принятые Италией в рам
ках НАТО обязательства о размещении 
американских ракет в намеченные сро
ки, проголосовали 351 человек, про- 

219, в том числе депутаты от 
Итальянской компартии.
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с л у ж б а  ЗДОРОВЬЯ I ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН СПОРТ ;
ПОИСК , ИССЛЕДОВАНИЕ , ЭКСПЕРИМЕНТ

На операционном столе лежит необычный пациент. Это обезьяна — макака-ла- 
пундер. Пощелкивает наркозный аппарат. Вычерчиваются кривые на экранах ос
циллоскопов, вспыхивают цифры на табло приборов, стоящих вокруг стола и раз
вешанных на стенах операционной. Из флакона, укрепленного на штативе, в лок-

. . . .  . . . .  ....  ......  ̂ «» 9 Т  '  И Г  *** * кл
геедо вену обезьяны частыми каплями поступает бело-голубая опалесцирующая 
жидкость. Это — искусственная кровь, разработкой и исследованием которой за-- » Г г ---1--------аи
нимаются ученые экспериментагьного отдела лаборатории кардиохирургии Инсти
тута экспериментальной и клинической хирургии Минздрава Грузинской ССР.

В отличие от всех существующих 
ныне кровезаменителей, которые вос
полняют объем циркулирующей кро
ви при кровопотерях, искусственная 
кровь, представляющая собой эмуль
гированный фторуглерод, обладает 
способностью, как и эритроциты есте
ственной крови, транспортировать в 
ткани кислород. Возможность массо
вого промышленного производства та
кой крови, отсутствие групповой при
надлежности и способность насыщать 
ткани кислородом делают ее идеаль
ным заменителем крови. Трудно пере
оценить значение искусственной кро
ви для нашей медицины.

Опыты применения ее на животных 
Дали хорошие результаты. Более по
лутора лет живет в виварии института

ственного легкого было проведено со
трудниками кафедры биофизики Т Г У  
и нашей лаборатории. Полученные 
данные открывают, пока теоретически, 
новые возможности в лечении некото
рых болезней крови.

Исследования, которые параллельно 
проводятся в лаборатории кардиохи
рургии и Институте биологической фи
зики Академии наук СССР, являющем
ся головным по этой проблеме, от
крывают новые возможности эффек
тивной защиты миокарда с помощью 
растворов, содержащих фторуглерод, 
при выполнении операций на сердце. 
Эта методика уже используется в кли

нической практике Института хирур
гии имени Вишневского Академии 
медицинских наук СССР и, надеюсь, в 
скором будущем найде* применение и 
у нас.

Грузинские ученые создали новый 
аппарат искусственного кровообраще
ния со фторуглеродным искусственным 
легким и насосной системой, состоя
щей из двух искусственных желудоч
ков сердца, работающих от привода 
искусственного сердца и обеспечиваю
щих естественные условия реализации 
искусственного кровообращения.

Опыты показали эффективность но
вого аппарата, на который получено 
авторское свидетельство. Сейчас в 
Москве готовится к выпуску опытная 
партия аппаратов искусственного кро
вообращения. Применение их и в 
наших клиниках будет* способствовать 

дальнейшему развитию кардиохирур
гии в республике.

Алла КИКОДЗЕ.

Два миллиарда пассажиров за семнадцать лет с начат эксплуатации перевезло Тбилисское метро.
Н а  с н и м к а х :  слева — передовые машинисты голубых экспрессов Игорь Кадомцев, Реваз Нодия и Зураб Шара-

шенидэе; на станции метро к Дидубе». Фото Михаила Квирикашвили.

макака, в сосудах которой течет «го
лубая» кровь.

Заведующий экспериментальным от
делом института, руководитель лабо
ратории кардиохирургии доктор ме
дицинских наук Сергей Чилая расска
зывает:

ПРАВОНАРУШЕНИЕ: КТО В ОТВЕТЕГ

— Создание и использование искус-

ВОПРОС ПОВИСАЕТ В ВОЗДУХЕ
------------------------------ — В кЗаре Востока» систематически публикуются подборки информаций о со-

с т венной крови — лишь одно из на- вершаемых отдельными жителями республики преступлениях и о последующих за
правлений, над которым работает ла- ними наказаниях, объединенные общей рубрикой «Правонарушение: кто в отве-

ооратория в соответствии с союзной те?». Цель этих публикаций состоит в стремлении привлечь внимание широкой
целевой комплексной программой общественности, и прежде всего ко.глективов, где работали или учились правона-
«Фторуглеродные соединения в биоло- рушители, к тем причинам и условиям, которые благоприятствовали совершению
гии и медицине», в  рамках этой про- преступления. Сделать это необходимо в каждом конкретном случае потому, что
граммы мы ведем исследования по без такого анализа трудно, практически невозможно совершенствовать профилак-

аданию фторуглеродного искусствен- тическую работу, направленную на предупреждение правонарушений, искорене-
ного легкого, обеспечивающего воз- ние причин, их порождающих.
можность длительной безопасной ок-
сигенации (обогащения кислородом) 
крови при заболеваниях или травме 
легких, при проведении искусственно
го кровообращения. Существующие 
на сегодняшний день конструкции 
фторуглеродного искусственного лег
кого, несмотря на их дешевизну и 
возможность многократного примене
ния, не могут быть использованы в 
клинике из-за опасности попадания 
фторуглерода в организм.

У нас в лаборатории создана прин
ципиально новая конструкция фтор
углеродного искусственного легкого, 
исключающая возможность проникно
вения фторуглерода в организм. Эта 
конструкция рекомендована для ис
пользования в клинической практике. 
Опытная партия . новой модели будет 
изготовлена в будущем году.

Изучение биофизических аспектов 
механизмов взаимодействия фторугле
рода и крови на новой модели искус-

ЦЕЛЕБНАЯ ИГЛА
...Пациент лежал на медицинской 

кушетке, на левой ноге, по ходу се
далищного нерва, в тело человека, 
больного радикулитом, впились тон
кие и длинные иглы. Идет сеанс иг
лотерапии...

Этот метод лечения известен с 
незапамятных времен, его истоки 
уходят в глубь веков. Родившись на 
юго-восточной части азиатского кон
тинента, он обрел вторую жизнь 
уже в наше время. Врачи давно 
подметили, что многие виды народ
ной медицины незаслуженно забы
ты, а в некоторых случаях эффек
тивнее традиционных методов ле
чения.

Так, например, иглотерапия за
няла в арсенале лечения невроло
гических болезней далеко не по
следнее место. Воздействуя на глу
бинные и периферические нервные 
окончания, она рефлекторным пу
тем снимает болевой синдром, зна
чительно облегчает страдания па
циентов. Отсюда и второе назва
ние — рефлексотерапия.

Большую и плодотворную работу 
проводит республиканская секция 
рефлексотерапии по внедрению во 
врачебную практику и популяриза
ции среди населения древневосточ
ного безмедикаментозного метода 
лечения. В этом и кроется его пре
имущество.

Взаимный обмен опытом, изуче
ние практики коллег как  рес
публики, так и  всей страны, помо
гает раскрывать новые возможно
сти и повышать эффективность реф
лексотерапии. С этой целью 24 
ноября в 15 часов в актовом зале 
Министерства здравоохранения Гру
зинской ССР (проспект Мира, 30) 
начнется объединен»*'8  заседание 
республиканского о '  щвства невро
патологов и псн-»т»чтров и секции 
рефлексотерапевтов, на котором бу
дут обсуждены доклады директора 
Московского центрального научно- 
исследовательского института реф
лексотерапии профессора Р. Дури- 
няяа и заведующих отделениями 
игститута. Тема их докладов — 
физиологические основы рефлексо
терапии, ее применение в невроло
гии.

Альберт КОЧетКОВ.

Публикуя вышеназванные -подборки, 
редакция надеялась, что те, кого они 
прежде всего касаются — коллективы, 
руководители предприятий, учреждений 
и организаций, члены которых престу
пили закон, —  дадут исчерпывающие 
ответы на вопросы о том, как и поче
му совершилось нравственное падение 
конкретного человека, позволяло ли 
ранее что-либо в его поведении пред
видеть такой исход, что предпринима
лось в свое время и предпринимается 
сейчас для того, чтобы не допустить 
подобных |и иных нарушений социали
стической законности.

Однако приходится признать, что да
леко не в каждом случае редакция по
лучает обстоятельные ответы на эги и 
другие немаловажные вопросы. Порой 
администрация трудовых и учебных 
коллективов, руководители их общест
венных организаций ограничиваются 
лишь сообщением о том, что конкрет
ный факт правонарушения стал пред
метом обсуждения на общем собрании 
и «приняты меры по недопущению 
подобного впредь», как сказано в одном 
из ответов. Но какие это меры— остает
ся загадкой. Неясным остается и на ка
ком счету находился в коллективе че
ловек, вошедший в конфликт с зако-

времени, пока не был привлечен к уго
ловной ответственности.

29 марте а  заметке «Что хочу, то и 
творю» газета рассказала читателям о 
том, что комендант рабочего общежи
тия Телавского СМ У «Алазантоннель- 
строя» Мери Сеикоидзе разновремен
но вымогала >и брала взятки за предо
ставление комнат в общежитии и по- 
М|Имо этого разбазарила государствен
ное (имущество не 27 тысяч рублей. В 
полученном редакцией ответе, подпи
санном и. о. начальника СМ У «Алазан- 
тоннельстроя» А . Эргемлидзе, секрета
рем партбюро И. Келехсашвмли и пред
седателем профкома Н. Гвиниашвили, 
говорится следующее:

«Факты получения денег за предо
ставление комнат в общежитии со сто
роны бывшего коменданта М. Саикои- 
дзе имели место, равно как и факты 
вымогательства денег за содействие в 
предоставлении квартир в жилом доме 
управления, однако Саикоидэе не име
ла никакого отношения к вопросу рас
пределения жилья среди сотрудников 
управления. Следствие ведется также и 
по факту недостачи госимущества на 
сумму 27 тысяч рублей.

Совершенные бывшим комендантом
ном, какая политико-воспитательная ра- об*еж ития преступления стали предме-
бота здЧсь проводится, в чем конкрет- ^ о б с у ж д е н и и  на общем собрании в

—    —  г- С.МУ. Решением руководства вышесто-но она выражается. Словом, вопрос, 
сформулированный в рубрике, зача
стую, что называется, повисеет в воз
духе...

3 июня в информации «По чужим 
квартирам» сообщалось, в частности, 
о .квартирной краже, совершенной уча
щимися Тбетского сельского среднего 
профтехучилища № 141 (ССПТУ) Цхин
вальского района братьями Урузмагом 
и Батыром Гаглоевыми. Из ответа, под

ящего треста начальник управления (фа
милия его в ответе не указана. Ред.} 
освобожден от занимаемой должности.

В настоящее время приняты все ме
ры для устранения негативных явлений, 
имевших место в работе управления. В 
частности, специальным приказом ог
раничен круг материально-ответствен
ных лиц, установлен жесткий контроль 
за расходованием материальных ценно-

писанного директором данного ССПТУ стей, их движением на складе и участ-
Е . Таооевым, секретарем парторганиза 
ции 3. Бакеевым и секретарем коми
тета комсомола Т. Кочиевым, явствует, 
что Батыр оставил учебу еще в декаб
ре 1982 года, а его брат Урузмаг к за
нятиям относился халатно, часто на
рушал дисциплину, не являлся в учи
лище. С ним не раз проводились' бе
седы и в стенах учебного заведения, 
и дома, где представители училища бе
седовали также и с его матерью и 
старшим братом. К трудному подрост

ках управления. Избрана группа на
родного контроля, широкие массы ра
бочих и ИТР включены в работу по бе
режному отношению и сохранности го
сударственной собственности».

И все-таки в этом пространном отве
те нет прямого ответа на поставленный 
в публикации газеты вопрос: как мог
ло случиться, что работа коменданта 
общежития на протяжении столь дли
тельного времени, которое понадоби
лось для образования недостачи (чи-• I — - г  / П* ■ — * * »ПГ *  ”  ' П*'" \ п

ку был прикреплен шеф-наставник (к тай —  хищения) в 27 тысяч рублей, ни-
сожалению, в ответе не указана его 
фамилия и должность, ничего не ска
зано и о фррмах и методах осущест
влявшейся им воспитательной работы. 
Р*А-)- Однако, говорится далее в от
вете, все принимаемые меры должно
го эффекта не дали. Факт правонару
шения, совершенного Урузмагом Гаг
лоевым, был обсужден на комсомоль
ском собрании группы № 8, где он 
учился, и на заседании комитета ком
сомола училища, решением которых он 
исключен из рядов ВЛКСМ.

Подобный ответ не может не вы
звать двойственного отношения. С  од
ной стороны, «роде бы подробно пере
числяются все меры воздействия, при
мененные в свое время к нерадивому 
учащемуся, а с другой, констатируется, 
что они должного успеха на имели. По
чему не имели? Не потому ли, что не 
них лежала печать формализма и пе
рестраховки? Недаром же в ответе тек 
глухо говорится о шефе-наставнике 
Урузмаге Гаглоева. Последний, систе
матически пропуская занятия без ува
жительной причины, грубо нарушая 
дисциплину, наплевательски относясь к 
учебе, тем не менее формально оста
вался комсомольцем вплоть до того

Приговор приведен в исполнение
Огнестрельное оружие Г. Чагалидэе 

понадобилось для осуществлении за
думанного преступления — ограбле
ния сберегательной кассы. Уже имея 
и нелегально храня пистолет, он, од
нако, решил пополнить свой боевой 
арсенал. Во время занятия Г. Чагали
дэе ворвался в стрелковый спортив
ный клуб Аджарского областного со
вета ДОСААФ, завладел мелкокали
берной винтовкой и несколькими вы
стрелами убил мешавших ему а хи
щении оружия директора клуба 
О. Мелия, заведующего укладом И. Вуд- 
гара, сторожа ДО. Ахоняна, 'а  также 
пришедшего на тренировку несовер
шеннолетнего И. Долидзе, ранил дру

гого несовершеннолетнего — Ю. К а
раева. %

Захватив семь малокалиберных пи
столетов и 1.000 штук боевых патронов ---------- ыю нвя„  должио
к ним, Г . Чагалидэе с места проис- было насторожить работающих с ним
шествия скрылся, но вскоре был за- людей, побудить их пристальнее при
держан. глядеться к внутреннему миру моло-

Коллегия по уголовным делам Вер- ДОго коллеги.

кем не контролировалась? И этот воп
рос повис в воздухе...

Но бывают и совсем уж маловразу
мительные ответы. 4 марта газета опу
бликовала информацию о том, что мо
лодой лаборант фотоателье Русгавско- 
го УБОНа Георгий Гогричиани совер
шил угон автомашины. Информация эта 
была направлена для соответствующего 
реагирования руководству УБОНе. Про
ждав терпеливо, но, увы, безрезультат
но ответа, редакция 14 апреля в за- 
матка, озаглавленной «Строго спро
сить с молчальников», вынуждена бы
ла напомнить руководству Руставского 
УБОНа о том, что нужно отвечать на 
кржичаскиа выступления газеты. И вот, 
наконец, читаем ответ:

«На ваше напоминание... сообщаем, 
что дело фотолаборанта Г. Гогричиани 
было рассмотрено на заседании комис
сии по пресечению фактов правонару
шений и оперативному реагированию 
на них, а также на общем собрании 
коллектива объекта, где работал право
нарушитель. Об этом было доложено
22 марта Руставскому горкому партии,
23 марта —  руководству ГОВД, 20 ап
реля —  исполкому горсовета, 23 мар
та —  горкому комсомола, 21 ап р е л я- 
редакции газеты «Социалистический Ру- 
стави».

Выходит, только редакции «Зари Во
стоке» на было «доложено». Но, хоть 
и с большим запозданием, а ответ в 
конца концов был дан <и нам. Только 
вот беда: из него совершенно невоз
можно уяснить, почему фотолаборант, 
как говорится, дошел до жизни такой, 
«то совершил преступление, было ли 
в его поведении, моральном облике 
что либо такое, что бы ранее должно

хоаяого суда Аджарской АССР, рас
смотрев уголовное дело по обвинению 
Г. Чагалидэе, приговорила его к выс
шей мере наказания — расстрелу.

Президиум Верховного Совета Груь 
зинской ССР отклонил просьбу убий
цы о помиловании.

Приговор в отношении Г. Чагали
дэе приведен в исполнение.

(ГрузИНФОРМ).

3 марта в информации «Из жизни 
«летуна» сообщалось об ограблении 
прохожего, совершенном Иосифом Гур- 
гаиидза, который последние три меся
ца работал диспетчером на завода 
«Электроавтомат» тбилисского произ
водственного объединения «Электроап
парат», Ответа на это выступление га

зеты с предприятия не последовало, 
что газета и отметила 14 апреля в об
зоре «Строго спросить с молчальни
ков».

И вот, наконец, пришел ответ, под
писанный директором завода «Электро
автомат» 3. Верулемшвили, секретарем 
партбюро К. Напетваридзе и секрета
рем комитета комсомола В. Руруа, Пре
жде, чем процитировать из него один 
абзац, напомним, что первая инфор
мация о совершенном диспетчером 
предприятия преступлении была напе
чатана в «Заре Востока» 3 марта, и по
просим читателей обратить особое вни
мание на приводимые ниже даты. В 
ответе читаем:

«Ставим вас в известность, что • га
зете «Молодежь Грузии» от 10 марта 
1983 года была опубликована такая же 
информация (т. е. о правонарушении, 
совершенном Гургенидзе. Ред.), на 
что 11 марта был послан ответ за под
писью секретаря комитата ТПО «Элек
троаппарат» Г. Кикнадзе».

Что ж, очень хорошо, что комсо
мольская организация объединения 
столь оперативно отреагировала на 
выступление молодежной газеты, но, 
согласитесь, это сообщение само по 
себе не проливает совершенно никако
го свата на тот факт, почему для от
вета «Заре Востока» руководству пред
приятия понадобилось целых три ме
сяца.

Так что же написано в этом ответе? 
Что Иосиф Гургенидзе «физически ра
ботал на заводе только полтора меся
ца, а потом находился на бюллетене, 
но и а  эти полтора месяца он систе
матически пропускал рабочие дни, за 
что был предупрежден, а затем ему 
был объявлен выговор».

Данный вопрос был рассмотрен на 
общем собрании отдела, где работал 
правонарушитель, на котором присут
ствовало руководство завода. Вопрос 
«Об улучшении идейно-воспитательной 
работы с поступающей на завод моло
дежью» обсуждался также на заседа
нии партбюро, где были намечены «со
ответствующие мероприятия». К сожа- 
лекию, эта формулировка осталась на 
расшифрованной, и приходится лишь 
глдать, что это за «соответствующие 
мероприятия» и не содержат ли они 
элементы формализма и перестраховки, 
которыми, увы, столь часто бывает от
мечена проводимая а основном на. бу
маге политико-воспитательная работа с 
молодежью в иных коллективах. Вот 
если бы руководство завода ответило, 
редакции, что отныне за каждым посту
пающим на предприятие рабочим или 
молодым специалистом на период его 
закрепления здесь (полгода или год) 
берет шефство коммунист-наставник, 
который несет персональную партий
ную ответственность за отношение к 
труду и поведение своего подопечно
го, тогда это ужа был бы предметный 
и деловой разговор и от такого ответа 
уже но попахивало бы формальной от
пиской, Но, к сожалению, приходится 
довольствоваться туманным сообщени
ем о принятии «соответствующих ме
роприятий»...

В заключение остается сказать вот 
что. Действенности комплексной рабо
ты по профилактике преступности мы 
сможем достичь лишь при условии, что 
не будем делать скрытых или явных по
пыток снять с себя ответственность за 
поведение на работа, в учебном заве
дении или в быту того или иного че
ловеке, который трудится или обуча- 
ется рядом с нами или под нашим на
чалом. Чем меньше мы будем забо
титься о чести собственного мундира, 
чем больше будем ощущать всю пол
ноту ответственности за каждого и, 
прежде всего, молодого человеке, тем 
лучше пойдут дела на фронте борьбы 
с преступностью. А  активно включить
ся в нее каждого из нас обязывает но
вый Закон о трудовых коллективах.

Состоялись 
очередные партии

В третьей партии полуфинального мат
ча претенденток между Наной Иоселиа
ни и Лидией Семеновой, проходящего в 
Дагомысе, белым/и играла грузинская 
шахматистка, в испанской партии Семе
нова в отличие от первого поединка из
брала иное продолжение. Долгое вре
мя на доска шла маневренная борьба — 
соперницы готовились к решающим дей
ствиям. Первой нарушила равновесие 
Иоселиани. Пожертвовав центральную 
пешку, она вскрыла игру и ворвалась 
ферзем в лагерь черных.

Красивой комбинацией Иоселиани за
гнала короля соперницы в матовую сеть. 
На 42-м ходу под угрозой неизбежного

мата Семенова признала себя побеж
денной.

Счет матча стал 2 :1  в пользу грузин
ской шахматистки. \

*  *  *
В Дубне на втором полуфинальном 

матче между Наной Александрия и Ири
ной Левитиной, где белыми играла ле
нинградская шахматистка, был разыгран 
один из вариантов английского начала. 
По дебюту возникла примерно равная 
позиция, и на 24-м ходу соперницы под
писали мирное соглашение.

Сегодня в Дагомысе и Дубне будут 
играться очередные партии.

ЗАВЕРШАЮТСЯ ОТБОРОЧНЫЕ ИГРЫ
Завершаются отборочные игры чем

пионата Европы по футболу. После де
вяти матчей, проведенных 16 ноября, 
определилась еще одна сборная, полу
чившая путевку на финальный турнир, 
который пройдет во Франций будущим 
летом. Футболисты Дании, выиграв у 
команды Грации на ее поле —  2 : 0 ,  ста
ли победителями в третьей отборочной 
группа. Ранее определились победите
ли первой группы —  сборная Бельгии

и второй —  футболисты Португалии.
Вот результаты других встреч, состо

явшихся 16 ноября: первая группа — 
ГДР —  Шотландия —  2 : 1 ,  третья груп
па —  Люксембург —  Англия —  0 : 4 ,  
четвертая группа —  Болгария— Уэльс — 
1 :0 ,  пятая группа —  Чехословакия — 
Италия —  2 :0 , шестая группа —  ФРГ — 
Сев. Ирландия —  0 : 1 ,  Турция —  Авст
рия —  3 : 1 ,  седьмая группа —  Голлан
дия — Испания — 2 : 1 ,  Ирландия — 
Мальта —  8 : 0 .  (ТАСС).

ПОБЕДИЛИ БОЛГАРСКИЕ ФУТБОЛИСТЫ
В Батуми завершился традиционный 

юношеский международный турнир по
футболу на приз памяти Героя Совет 
ского Союза И. Джинчарадэв. В нем 
приняли участие команды: «Смена»
(Москва), «Динамо» (Батуми), сборная 
школьников Грузии, юношеская сборная 
Грузии «Надежда» и болгарская коман
да «Пирнн» из Благоевграда.

Победитель турнира определился а  за
ключительный дань. «Смена» сыграла 
вничью с командой «Надежда» —  1 : 1 ,  
а юные динамовцы выиграли у сверст
ников из Болгарии —  2 : 1 .

В итога команды «Пирнн» и «Смена» 
набрали по 5 очков, но первое место 
было отдано футболистам «Лирина», по- 
бедившим до этого москвичей.

На третьем месте —  хозяева турнира.

НА КУБОК  ВЕЛТИНСА
Первое, третье и четвертое места за

няли советские спортсмены а гонках 
двухместных экипажей в соревнованиях 
по бобслею на Кубок Велтинса. В этих 
первых стартах олимпийского сезона, 
проходие'Ших по традиции в местечке 
Винтерберс (ФРГ), участвовали 42 эки
пажа из 13 стран. И там почетнее ус
пех наших бобслеистов, занимающихся 
этю* видом спорта всего четвертый год.

Победили рижане Янис Кипурс и Ай- 
варс Шнелстс. Их результат по сумма 
четырех заездов 3 минуты 44,91 секун
ды. В третьем заезде их машина пром
чалась по трасса за самоа короткое вре
мя —  55,97.

Представители ГДР, трижды побеждав
шие на этих соревнованиях, на этот раз 
на втором маета. Время экипажа, в со
став которого входили Вольфганг Хоп
па и Дигмар Шаузрхаммер, —  3.45,50.

Не последующих местах рижанин Зин- 
тис Экманис и ленинградец Владимир 
Александров, дебютанты сборной из Ри
ги Мврис Пой к вне и Иварс Безрупс. Все 
три наших экипажа показали лучшее 
стартовое время во всех четырех заез
дах. Советские спортсмены выступали 
на санях отечественного производств», 
изготовленных в Рига.

Теперь 19 и 20 ноября на зтой же 
трассе пройдут соревнования по боб- 
слаю на четверках. (ТАСС).

Т У Р Н И Р Н А Я  О Р Б И Т А
БАСКЕТБОЛ. Лидеры чемпионата 

страны среди женщин, проходящего в 
Минска, баскат б о л и с т к и  рижской 
команды ТТТ обыграли пензенский 
«Спартак» — 58 : 46 (28 : 20). Динамов
цы Киева победили каунасский «Поли
техник» —  83:77 (39:46). Спортсмены 
ЦСКА взяли верх над «Университетом» 
(Алма-Ата) — 111:81 (46:43) Результа
ты остальных встреч таковы: «Кибир- 
кштис» (Вильнюс) —
74:67 (44:38), «Динамо»
«Спартак» (Ленинград)

сборную Норвегии — 29 : 20, 2 3 : 12, » 
также переиграли три лучшие клубные 
команды страны.

тамовы: «Кибир- 
УС К  (Тарту) -  

л (Новосибирск)— 
1 —  84:81 (44:43).

ФУТБОЛ. Футболисты московского
«Спартака», продолжающие свои вы
ступления в Ф РГ, обыграли команду го
рода Корбеха со счатом 4:1 (1:0),

*  *  *
Московское «Торпедо», также совер

шающее турне по Ф РГ, выиграло в го
рода Хамма у мастного клуба «Эмт- 
рахт» —  3:2 (0:2).

КЛАССИЧЕСКАЯ БОРЬБА. Спортсме
ны Грузии стали победителями Всесо
юзного юношеского турнира по клас
сической борьбе памяти дважды Героя 
Советского Союза Н. Степамяна, завер
шившегося ■ Лиепае. Вторыми были 
представители Арм ении третьими — 
борцы с Украины.

В команда Грузии высших наград 
удостоились Мурман Рубашаили (45 кг), 
Автандил Кучева (52 кг), Коба Огигав» 
(70 кг), Тенгиз Тавдорадза (87 кг) * 
тяжеловес Дето Сонадэе.

В актива грузинских спортсменов так
же по пять серебряных и бронзовых 
медалей.

Ирина ИН01БЛИ.

РУЧНОЙ МЯЧ. Гандболистки сборной 
Советского Союза, проведшие в Нор
вегии пять товарищеских матчей с ма
стными командами, дважды победили

СЛЕДУЮЩИЙ н о м е р  
«ЗАРИ ВОСТОКА» 

ВЫЙДЕТ 20 НОЯБРЯ.

Редактор
Н. Ч1РКЕЗИШВИЛИ.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ'
Пятница, 18 ноября
М О С К В А

П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е . 9 .00  -  Н о
в о с т и . 9 .30  —  В е с е л ы е  с т а р т ы . 10.05 — « П еч 
к и -л а в о ч к и » . Х у д о ж е с  т  в  е  я  и ы й ф и л ь м . 
11 .4 0  — « Н ес к о л ь к о  д н е й  на ж и зн и  б р и г а 
д ы » .  Д о к у м е н т а л ь н ы й  т е л е ф и л ь м . 13.10 —  
К о н ц е р т  Г о с у д а р с т в е н н о г о  а к в д е м и ч ес к о г о  
р у с с к о г о  н а р о д н о г о  о р к е с т р а  и м . Н . О си п о 
в а . 13 .48 , 18.30 — Н о в о ст и . 15.80 — П я т и л ет 
к а  — д е л а  к а ж д о г о .  Д о к у м е н т а л ь н ы е  ф и л ь 
м ы . 10 .88  -  Р у с с к а я  р еч ь . 17.10 — С е м у е д ь  
К а п р и с о р и у с  — К о м п о зи ц и и . И сп о л н я е т  с и м -

м а ст и к а . 9 .18  — « О сен ь  о л е н ь е й  л ю б в и » . Д о -  
к у м ен т а л ь н ы й  т е л еф и л ь м . 9 .8 5 . 10 .35  —  Г е
о г р а ф и я . 8-й  к л а с с . 10.08, 13.50 — А н гл и й 
ск и й  яаы к. 11 .08  — У ч а щ и м ся  П ТУ . О б щ а я  
б и о л о г и я . 11.38, 13,40 —  Г е о г р а ф и я . 8 -й  к л а сс .  
13.08 — М у зы к а  н а р о д о в  С С С Р . 18.10 — П о- 
з э и я  В. Л у г о в с к о го . 14 .30  —  Т в о я  л е н и н ск а я
б и б л и о т е к а . « П а р т и й н а я  о р г а и и е а ц и я  и  п а р -

С о в е т с я я я  п е в -

ф о н и ч е с к и й  о р к ес т р  ч е х о с л о в а ц к о г о  рж дно. 
1 7 .0 8  — Н о в о ст и . 17 .15  — М о ск в а  и  м оск в и 
ч и . 17.45 —  В г о с т я х  у  с к а зк и . « И л ь я  М у р о 
м е ц » .  19.48 —  С е г о д н я  я  м и р е . 30 .0 0  — « К о м 
м у н и с т ы  « М а н о м е т р а » . Т е л е о д е р к . 30 .1 8  — 
О се н и и й  е т ю д . 20 .38  — Б а л е т  А . Х а ч а т у р я н а  
« М а с я а р а д » .  22 .00  — В р ем я . 22 .88  — «А  н у -  
к а , д е в у ш к и !* .  00 .38  -  С е г о д н я  в  м ир е.

П О  В Т О Р О П  П Р О Г Р А М М Е . 9 .00  -  Г и и -

т н й и а я  л и т е р а т у р е » .  18.08 
в а ж н а я  ж и в о п и с ь  20— 80 -х  г о д о а . 13 .38  — 
Н . В . Г о го л ь  « Р е в и зо р » ’'. 10.20, 19 .00  — Н о в о ,  
с т и . 19.18 — И . Ш т р а у с  —  в а л ь с  « Н а  п р е 
к р а сн о м  г о л у б о м  Д у н а е » .  19 .28  — К л у б  п у 
т еш ест в ен н и к о в . 20 .80  —  Х о к к ей . « Д и н а м о »  
(М о с к в а )  — Ц С К А . 2-й  и  8-й  п е р и о д ы . В  п е 
р ер ы в е  — «С п о к о й н о й  н о ч и , м а л ы ш н !» . 
22 .0 0  — В р ем а . 22 .3 8  — « И н ж е н е р  Г р а ф т и о » .  
Х у д о ж е ст в е н н ы й  ф и л ь м . 23 .8 0  -  Н о в о ст и .

9 .1 0  -  М о а м б е . 10.00 -  Х у д о ж ест в ен н ы й  
ф и л ь м  « Г а р а ж » . 11 .38  -  В г о с т я х  у  К а р -10 
К а л а д а е . 13.40 —  Д о к у м е н т а л ь н ы е  т е л еф и л ь 
м ы . 13 .80  — Т е л е к у р с . Ф и зи к а . 10.48 — Г р у
зи н ск и й  я зы к и» л и т е р а т у р а  (а я а л и е  д о м а ш 
н и х  з а д а н и й ) .  П р о г р а м м а  д л я  ш кольн иков . 
17.18 — К о н ц ер т . 17.48 — « К н и га  — мой 
д р у г » .  18.13 — Р е ш е н и я  с ъ е е д а  в ы п ол н яй . 
18.48 —  В и д  ив о к н а  в а г о н а . 10 .00  — П ервы й  
г р у зи н ск и й  е н т о м о л о г  а к а д е м и к  Л е о н и д  
К а л а я д а д а е . 10 .48  —  И з М осквы . С ег о д и я  ■ 
м и р е . 30 .00  —  М о а м б е . 20 .80  — Э кр ан  м ал ь 
ч и к а  с  п ал ь ч и к . 20 .8 0  -  В е с е д а  е  п и са т е
л е м  Р . Ч еи ш ви л и . 21 .88  -  З а в т р а  -  и а  те-  
л е е к р а н е . 22 .00  -  И а М осквы . В р ем я . 2 2 .8 5 -  
Г р у зи н с к о е  п а р о х о д с т в о  — я в  г о л у б ы х  д о 
р о г а х . 22 .40  — П о ет  Л е в  Л ещ в и н о . 28 .38  — 
Ф у т б о л ь н о е  о б о з р е н и е  Г р узи и .

Т Б И Л И С И

П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е . 9 .0 0  —  И з 
М осяяы . Н о в о ст и . 9 .20  —  П о  р о д н о й  с т р а н е . 
Д о к у м е н т а л ь н ы й  т е л е  ф и л ь м  « М и с к а р » .

П О  В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е . 18.38 -  Ху
д о ж е с т в е н н ы й  ф и л ь м  « Б е г » .  3 -я  сер ия . 
18.19 -  Р е к л а м а . 11 .18  -  Г р у зи н ск и й  д а » *  
м ен та л ьн ы й  ф и л ь м  « О т в е т » . 18 .28  -  А * *  
У ч а щ и х ся . Ф и зи к а .
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