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ПОЗЫВНЫЕ СУББОТНИКА
ТБИЛИСИ

Делом ответили на призыв москвичей о проведении ком
мунистического субботника передовики завода безалкоголь
ных напитков и углекислоты производственного объедине
ния «Тбилфруктвод» — слесари Александр, Артем, Саша, 
Эдишерашвили, технолог Этери М\'рджикнели, купажист 
Шота Георгобиани и другие, которые ко дню открытия 
XXVII съезда КПСС завершили выполнение двухмесяч
ных планов, а к 19 апреля намерены справиться с зада
ниями четырех месяцев.

Пример передовиков подхвачен всем коллективом. Это 
позволит предприятию выпустить 19 апреля на пять про
центов продукции больше, чем в обычные дни, и в фонд 
двенадцатой пятилетки перечислить более 800 рублей

БАТУМИ
На вахту Всесоюзного коммунистического субботника, 

посвященного 116-й годовщине со дня рождения В. И. Ле
нина, стал коллектив Батумской мебельно-бамбуковой фаб
рики. В трудовом соперничестве тон задают бригады, ру
ководимые передовиками производства Мурманом Жгенти, 
Энвером Джинчарадзе, Михаилом Кизирия, Григорием Ога- 
незовым.

19 апреля будет выпущено на 23 тысячи рублей про
дукции.

Г О Т О В Ы  Р А Б О Т А Т Ь  П О - Н О В О М У
КУЙБЫШ ЕВ. 9 апреля. 

(ТАСС). Третий день продол
жаются встречи Генерально
го секретаря ЦК КПСС М. С. 
Горбачева с трудящимися 
г. Куйбышева и области. В 
цехах заводов и фабрик, на 
улицах завязываются откро
венные и деловые беседы. 
Быстрее перевести решения 
XXVII съезда КПСС в кон
кретные дела, превратить 
энергию замыслов в энергию 
практических действий — та

к о в о  настроение тружеников 
“ крупнейшего индустриально

го района страны.
Сегодня М. С. Горбачев 

побывал у рабочих станко
строительного объединения. 
Разговор шел о ходе рекон-. 
струкции предприятия, о вы
пуске гибких производствен
ных модулей, станков-авто
матов на уровне, превышаю
щем мировые стандарты, о 
социально-бытовых условиях 
труда и жизни рабочих. В 
беседах многие из них отме
чали, что рабочий класс го
тов трудиться по-новому, от
вечает конкретными делами 
на решение XXVII съезда 
партии об ускорении соци
ально-экономического разви
тия советского общества. В 
рабочей среде вызвала глу
бокий интерес инициатива 
вазовцев отработать в этом 
году на стройках социально- 
бытового назначения не ме
нее четырех свободных дней.

Хорошее дело задумали ва- 
• зовцы, сказал М. С. Горба- 
;; чев, и хорошо, что станкост- 

роители его поддерживают.
Отладку одного из только 

что собранных агрегатов вв
ед ет  молодой инженер-иссле- 
•дователь Сергей Захаров..

'  Решения XXVII съезда 
партии, считает он, учат глав
ному: не быть довольным 
тем, чего достиг. Стою я  пе
ред только что собранным 
многоцелевым станком с чис
ловым программным управ
лением —- и хочется похва

литься: вот, мол, какую за
мечательную технику делаем. 
Но убежден: как только по
думаешь, что все уже сдела
но, тут и отстанешь. Пере
стройка в стране, на каждом 
предприятии, рабочем месте, 
набравшая темпы после съез
да, — процесс необходимый. 
А начинается она тогда, ког
да человек поймет, сам себя 
убедит: главное — впереди.

В свои 29 лет Сергей За
харов научился критически 
переоценивать достигнутое. 
Пришел после школы в объ
единение, поступил в базовое 
техучилище. Освоил токар
ное дело, стал признанным 
мастером. Но не остановил
ся. Он поступил в Куйбышев
ский политехнический. За
кончил институт — и снова 
на производство, которое ус
пел полюбить. Участвовал в 
серийном освоении самой 
лучшей пока техники с мар
кой объединения.

Уверен, говорит инженер, 
решения съезда дошли до 
каждого рабочего места. И 
это главное. В ускорение ре- 
конструк ц и и, перестройки 
включилась народная ини
циатива.

Один из цеховых пролетов 
объединение п р е доставило 
соседям. Здесь показывает 
свою новую продукцию Сред- / 
неволжский станкостроитель
ный завод. В их числе — два 
обрабатывающих центра, ко
торые коллектив изготовил 
досрочно. Такое обязательст
во взяли волжане в честь 
партийного съезда и выпол
нили его.

Станки, о которых идет 
речь, не просто хорошо ис
полненная продукция. Это 
техника четвертого поколе
ния, необходимая для более 
высокого уровня автоматиза
ции производства, организа
ции безлюдных технологий.

Станкостроители в беседах 
говорили о том, что речь 
М. С. Горбачева на встрече 
с трудящимися города Толь-

На снимке:  во время посещения куйбышевской фабрики «Крас
ная звезда».

Телефото ТАСС — ГРУЗИНФОРМ а.

ятти запала в душу рабочих.
Каждый делает свой вы

вод, сказал мастер цеха С. Г. 
Малахаев. Лично я считаю, 
если наши станки будут от
личные, значит, и все другое 
будет в порядке: и машины, 
и приборы, и товары. Всем 
нам понравился откровенный 
и доверительный тон выступ
ления. Я понимаю дело так: 
партия обращается к каждо
му рабочему человеку. И от
клик она получает от каж
дого.

После встречи со станко

строителями М. С. Горбачев, 
посетил куйбышевскую фаб
рику «Красная звезда». Од
но из старейших в Поволжье 
швейных предприятий, фаб
рика выпускает женскую и 
детскую одежду. Работать 
здесь умеют, но не всегда 
выходит, как хочется. Сей
час на фабрике сложное по
ложение, задание марта, а с 
ним и первого квартала не 
выполнено. В чем дело? От
вет на это дает разговор, ко
торый состоялся на предприя
тии.

М. С. Горбачев: Почему
у вас производительность 
труда по сравнению с таки
ми ж е фабриками, как ваша, 
упала на 20 процентов?

В. Ромашнхнн (генераль
ный директор объединения): 
У нас очень неприспособлен
ные для техники помещения. 
Отстала механизация...

М. С. Горбачев: Это плохо, 
когда директор так говорит. 
Директор должен в любом 
положении находить пути ре
шения проблемы.

3. Комарова (бриг а  д и р

раскройщиков): Молодежь у 
нас не держится, не хватает 
жилья. Я 34 года отработа
ла, не отходя от этого стола. 
А молодежь уходит через 
два-три года.

М. С. Горбачев: Кстати, го
ворят, что шить-то вы умеете.

3 . Комарова: Да, наши из
делия не залеживаются в ма
газинах. Ни одной реклама
ции не имеем. Но нам нуж
но, чтобы текстильщики да
вали ткань добротную, совре
менную, с сочными, разнооб
разными расцветками.

М. С. Горбачев: Что, все- 
таки плохая ткань?

Л. Еперина (начал ь и и к 
подготовитель н о г о цеха): 
Очень много некачественной, 
особенно — плащевой. И по 
расцветке, и по изготовле
нию. Вот беда: ГОСТ швейни
ков не соответствует ГОСТу 
текстильщиков. Нам прихо
дится из ткани второго-треть- 
его сорта шить изделия пер
восортные. Поэтому затрачи
ваем труда в два-три раза 
больше, чем следовало бы.

М. С. Горбачев: К тек
стильщикам надо предъяв
лять требования. Вот, мол, 
сейчас еще будем у вас брать, 
но, если не перестроитесь 
через пол года-год, нам эта 
ткань не нужна. Но вообще- 
то вы не забывайте, что порт
ной всегда был человеком 
изобретательным, умело от
вечал на изменение вкусов. 
Но, конечно, это не снимает 
тех вопросов, о которых вы 
говорили. Думаю, что всем 
нужно подтягиваться. И тек
стильщикам и вам. Нужно 
устанавливать хорошие свя
зи, деловые отношения с по
ставщиками. Надо со своими 
смежниками с о т  рудничать. 
Хорошим сказать спасибо, 
письмо им написать, сказать 
об этом через газету. А если 
плохо работают смежники, 
делегацию свою направить, 
основательно проработать их 
за низкое качество. Ваша 
озабоченность понятна. Но

раз вы переживаете за  дело, 
оно будет улучшаться.

Не снимая с себя ответст
венности за качество продук
ции, швейники справедливо 
сетуют на низкое качество 
тканей. В прошлом году им 
пришлось вернуть поставщи
кам продукции на сумму в 
1 миллион 254 тысячи руб
лей. Особенно много плохих 
тканей поставляет Ленинград
ский тонкосуконный комби
нат имени Тельмана.

Сердце болит — так жаль 
труда, затраченного на вы
пуск продукции, которая не 
нравится людям, выразила 
мнение коллектива раскрой- 
щица Т. Шишова.

Татьяна Викторовна — 
молодой коммунист. В пар
тию вступила вместе с семью 
товарищами по работе уже 
после XXVII съезда КПСС. 
Пополнение фабричной пар
тийной организации — люди 
активные, требовательные к 
себе и другим. В условиях 
дефицита рабочей силы они 
не сидят сложа руки, освоили 
по нескольку смежных опе
раций.

На фабричной, площади со
стоялась еще одна беседа. 
Здесь собрались не только 
работники этого предприятия, 
но и жители соседних райо
нов города. В их словах зву
чали поддержка курса пар
тии, благодарность за чест
ный и откровенный разговор 
с рабочим классом.

М. С. Горбачев сказал: 
Мы ознакомились с фабри
кой, посмотрели вашу про
дукцию, посетили экспери
ментальный цех. Хорошие 
модели. Есть вкус. Это очень 
хорошо. На продукцию швей
ной промышленности—одно
го из важных участков— еще 
много нареканий. Уверен, что 
вскоре на фабрике будут и 
новая техника и новые линии.

Хотел бы сказать вам спа
сибо за то, что вы делаете. 
Ну, а то, чго вам высказыва
ют замечания, надо тоже учи

тывать. Особенно если идут 
от покупателей. Вы же сами 
покупатели. Когда вы идете 
в другой магазин, не за сво
ей продукцией, вы ж е тоже 
смотрите: это нравится, это 
не нравится, высказываете 
замечания. Так и с вашей 
продукцией. У вас беспокой
ная профессия. Каждый день 
то, что вы делаете, смотрит
ся народом. Поэтому надо 
улучшать работу. Чтобы бы
ло приятно от того, что при
обретаешь, чтобы покупка 
поднимала настроение чело
века. Да и удобно было. В 
общем, швейникам хочется 
пожелать, чтобы они приба
вили в качестве. Качество — 
самое главное. Это относится 
ко всем: и к швейникам, и к 
обувщикам, и к тем, кто де
лает бытовую технику. Ко 
всем, кто выпускает товары 
народного потребления. Мы 
надеемся, что вы сможете 
решить свои задачи, резко по
высить качество выпускаемой 
продукции.

Желаю вам всего доброго.

*  *  *

9 апреля во второй поло
вине дня Генеральный секре
тарь ЦК КПСС М. С. Горба
чев отбыл из Куйбышева в 
Москву.

На аэродроме его прово
жали первый секретарь об
кома КПСС Е. Ф. Муравьев, 
члены бюро Куйбышевского 
обкома партии, руководители 
ряда министерств и ведомств.

*  *  *

На аэрод р о м е в Москве 
М. С. Горбачева встречали 
члены Политбюро ЦК КПСС 
Г. А. Алиев, В. И. Воротни
ков, Е. К. Лигачев, Н. И. 
Рыжков, М. С. Соломенцев, 
В. М. Чебриков, Э. А. Ш е
варднадзе, другие товарищи.

(ТАСС).

ВОССТАНОВИТЬ АВТОРИТЕТ РАЙОНА
Острый, принципиальный 

разговор о причинах, обу
словивших отставание Ма- 
харадзевского района по мно
гим важнейшим показателям 
экономической и социальной 
жизни, негативных явлений, 
пустивших глубокие корни 
и вскрытых в последнее вре
мя в районе, путях их иско
ренения, восстановления ав
торитета района шел на 
пленуме райкома партии, об
судившем итоги XXVII съез
да КПСС и задачи район
ной партийной организации.

Докладчик — первый се
кретарь Махарадзевск о г о  
райкома КП Грузии Т. В. 
Кунчулия, выступившие в 
прениях рабочие и колхоз
ники, руководители хозяйств, 
предприятий и учреждений, 
советские, профсоюзные и 
комсомольские работники с 
озабоченностью говорили о 
серьезных недостатках в дея
тельности чуть ли не каж
дого партийного, советского 
и хозяйственного органа 
района, что позорным пят
ном легло на престиж, чест
ное имя тружеников.

С речью на пленуме вы
ступил первый секретарь ЦК 
Компартии Грузии Д. И. Па- 
тиашвили.

Пленум, прошедший в об
становке исключитель н о й  
принципиальности, в духе 
большевистской критики и 
самокритики, откровенности 
и прямоты, стал важным 
событием в жизни партийной 
организации, всех трудящих
ся района, определил пути 
и направления преодоления 
трудностей, достижения вы
соких рубежей в развитии 
экономики, выполнения ре
шений XXVII съезда КПСС.

Было характерно, что ни
кто из участников пленума 
не снимал ответственности с 
себя. И если еще совсем не
давно передовой по всем по
казателям район сегодня зна
чительно отстал во многих 
сферах, в этом повинны все 
мы, самокритично заявляли 
они.

Пленум констатировал, что 
труженики района вписали 
немало ярких, незабывае
мых страниц в историю ре
волюционной борьбы совет
ского народа за светлое бу
дущее, самоотверженно за
щищали Родину в суровые 
дни Великой Отечественной, 
не жалея сил, создавали мо

С ПЛЕНУМА МАХАРАДЗЕВСКОГО РАЙКОМА ПАРТИИ

гущество и приумножали 
материальное богатство От
чизны. Здесь выросла целая 
плеяда героев войны и тру
да, своими делами создав
ших славу всей нашей рес
публики.

Однако, подчеркивалось на 
пленуме, былая слава, про
шлые заслуги не гарантиру
ют нынешние и будущие ус
пехи, не только не дают, но 
и исключают право на за
знайство и самоуспокоен
ность, без должной самокри
тичности относиться к сво
им действиям и поступкам, 
игнорировать нормы и пра
вила социалистического об
щежития, партийную этику, 
наши законы, наконец.

Центральный Комитет Ком
партии Грузии дал должную 
оценку всему происходивше
му в районе. Восприняв ее 
как своевременную, спра
ведливую и вполне заслу
женную, участники пленума, 
со своей стороны, вскрывали 
корни недостатков, намеча
ли личные задачи, задачи 
коллективов, всех трудя
щихся по оздоровлению мо
рально-психологического кли
мата, чего возможно достичь 
лишь в случае, если все, 
сознавая свою ответствен
ность перед партией, перед 
государством, будут тру
диться честно и самоотвер
женно на каждом доверенном 
участке, чтобы добиться ус
корения общего перелома как 
в экономике, так и в обще
ственно-политической жизни.

А сделать предстоит очень 
много. Район в целом не вы
полнил пятилетнего зада
ния. Даже в таких ведущих 
и традиционных для него 
отраслях, как чаеводство и 
чайная промышленность, со
здалось крайне тяжелое по
ложение. Некомпетент и о е 
руководство, попустительст
во, беспечность партийных, 
советских, хозяйственных ор
ганов, погоня за количест
вом, практика выполнения 
любыми путями необоснован
но высоких планов и обяза
тельств, процветающие при
писки и очковтирательство 
довели эти отрасли до край
ности. И сейчас, если не 
принять решительных мер 
для спасения чайных план
таций, нельзя будет говорить 
не только о наращивании

производства, но и о сохра
нении достигнутого уровня.

Такое же или почти та
кое же положение и в неко
торых других отраслях. До
статочно сказать, что боль
шинство хозяйств убыточно, 
некоторые организации сня
ты с кредитования, себесто
имость продукции в два-три 
раза выше ее закупочной 
стоимости.

Или такой факт: произ
водство цитрусов в общест
венных хозяйствах района 
почти в четыре раза ниже, 
чем на приусадебных участ
ках, тогда как площади под 
цитрусовыми почти равны. 
Так, за пятилетку обществен
ные хозяйства заготовили 
всего 35 тысяч тонн цитру
совых, а в частном секто
ре — 116 тысяч тонн. Та- 
цое же положение в плодо
водстве: лишь пять процен
тов общего количества фрук
тов закуплено в обществен
ных хозяйствах. Не надо 
быть очень уж искушенным 
в экономике, говорилось на 
пленуме, чтобы увидеть под 
этими и подобными им фак
тами различные злоупотреб
ления.

Некомпетентность, своево
лие, желание показать себя, 
парадность, игнорирование 
чужого мнения — вот стиль, 
годами насаждавшийся быв
шим руководством района, 
приведшим многих к прямо
му преступлению. Исключен 
из рядов КПСС и арестован 
оказавшийся махровым взя
точником бывший первый 
секретарь райкома партии 
Тенеишвили, привлечены к 
уголовной ответственно с т и 
некоторые другие руководя
щие работники, в том числе 
генеральный директор про
изводственного объединения 
чайных фабрик района Ба- 
билодзе. Называя эти фак
ты, участники пленума с 
тревогой говорили не толь
ко о материальном ущербе, 
наносимом такими престу
плениями, но и об ущер
бе моральном.

XXVII съезд КПСС, го
ворили выступавшие, дал 
прекрасный пример партий
ной требовательности и прин
ципиальности, взятый им 
курс, курс подлинно ленин
ский, на повышение личной 
ответственности за поручен

ный участок работы, за то, 
как идут дела в трудовом 
коллективе, в районе, в рес
публике, в стране в целом, 
должен быть взят на во
оружение каждым руководи
телем, каждым коммунистом, 
каждым тружеником.

Обстановка попустительст
ва и умолчания со стороны 
актива, желание жить спо
койно, а в некоторых слу
чаях и боязнь — вот перво
причина всего '  происходив
шего — было единодушным 
мнение пленума. Его участ
ники приводили много кон
кретных примеров бесприн
ципности — своей и целых 
учреждений. Вот один из 
них: несмотря на протест 
исполкома райсовета, был 
выделен участок для строи
тельства ресторана, и испол^ 
кому не хватало принципи
альности отстаивать свое ре
шение. Вывод один — имен
но такая позиция органа вла
сти и создает условия для 
разного рода злоупотребле
ний.

Говоря о моральном ущер
бе, нанесенном преступника
ми психике людей, участни
ки пленума в первую оче
редь с озабоченностью дума
ли о молодежи, об ответст
венности перед ней, перед 
ее будущим.

И для такой озабоченно
сти основания были. На ее 
глазах, прикрываясь псевдо
заботой о своих детях, мно
гие руководители шли на 
подлог, прямые преступле
ния, демонстрируя двойную 
мораль: одну для трибуны, 
другую — для себя лично. 
На пленуме * назывались те, 
кто шел на сделку с собст
венной совестью, обман го
сударства. Так было в кол
хозах сел Дзимити, Двабзу и 
других, где начисляются че
ловеко-дни и выписывается 
зарплата бывшим выпускни
кам местных средних школ, 
тогда как они живут и учат
ся далеко от родных сел. И 
таких фактов в районе вы
явлено более тридцати. Вы
явлено также более полусот
ни бывших выпускников 
средних школ района, фик
тивно оформленных в раз
личных колхозах и тунеядст
вующих в столице республи
ки, вольготно чувствующих

себя здесь под опекой за 
ботливых родителей.

Насколько далеко заходят 
некоторые в таком своем ста
рании, видно еще на одном 
примере, приведенном с три
буны пленума. В августе 
1985 года выпускнику сред
ней школы Левану Челидзе 
в колхозе села Цхемлисхи- 
ди в виде зарплаты было на
числено 1.454 рубля. Затем 
«выяснилось», что бригадир 
и бухгалтер ошибочно начи
слили 'эту сумму ему, а на 
самом деле, мол, эти деньги 
заработаны находивше й с я 
здесь в течение всего 20 
дней в гостях тбилисской се
миклассницей Наной Кванта- 
лиани. И это в то время, 
как бригадир этого же кол
хоза, член ЦК ЛКСМ Гру
зии Зина Гуджабидзе смог
ла заработать в том же ав
густе лишь 490 рублей. Спро
сите любого чаевода, сколько 
сортового чайного листа мо
жет он собрать в октябре? 
Каждый из них, даже самый 
неискушенный, ответит, что 
в октябре сезон сбора уже 
фактически завершен, а ес
ли где и собирают лист, то 
это уже лишь остатки. Но 
то, что не под силу никому, 
смог «сделать» вчерашний 
школьник Гоча Каландадзе 
из села Аскана, отец кото- 
рого работает заведующим 
чаеприемным пунктом. В ок
тябре прошлого года он «со
брал» ни много, ни мало... 
шесть тонн сортового чайно
го листа, заработав при этом 
почти 2.200 рублей.

Хоть комментарии здесь, 
как говорится, излишни, 
следует глубоко разобрать
ся в этих и подобных ф ак
тах, не умалчивать их, а 
дать принципиальную оцен
ку. Бороться за молодежь, 
ее сознание, правильно, в 
духе требований времени 
воспитывать ее — долг пар
тийной организации, всех 
коммунистов района, под
черкивалось на пленуме.

XXVII съезд КПСС дал 
надежный инструмент к 
руководству, управлению все
ми сферами жизни, инстру
мент для внесения коренного 
перелома в экономику, в соз
нание масс, изжития всего от
рицательного. Задача теперь

заключается в том, чтобы 
правильно использовать этот 
инструмент, поднять на долж
ный уровень всю организа
торскую и политическую ра
боту. Надо добиться полного 
искоренения процветавших 
здесь формализма, парадно
сти, показухи, очковтиратель
ства, когда живая идеологи
ческая работа подменялась 
помпезными мероприятиями, 
сделать ее конкретной и целе
направленной, приблизить к 
задачам ускорения экономи
ческого и социального разви
тия, подчинить достижению 
высоких конечных результа
тов. Таково было общее — 
и единодушное — мнение и 
требование.

Людей необходимо воспи
тывать на конкретных при
мерах героического прошло
го и настоящего партии и 
народа. Ведь примеров тако
го трудового героизма, тра
диций революционных и бое
вых у трудящихся района 
множество. Кто не помнит, 
как они на заре века откры
вали замечательную страни
цу революционной борьбы 
гурийских крестьян, знаме
нитый «БахвскиЙ мани- 

ест» — подлинный образец 
льшевистского, революци

онного духа и интернацио
нальной солидарности тру
дящихся. Или же первые 
шаги махарадзевцев по ус
тановлению дружеских свя
зей и трудовых контактов с 
трудящимися Генического 
района Украинской ССР.

Скоро все мы будем тор
жественно отмечать 50-ле- 
тие договора о социалистиче
ском соревновании между 
этими районами. И следует 
отметить этот полувековой 
юбилей высокими показате
лями в труде, использовать 
его для очищения от всего 
негативного, наносного, для 
восстановления престижа и 
славы передового района.

Участники пленума от 
имени всех коммунистов, 
тружеников района заверили 
ЦК КПСС, ЦК Компартии 
Грузии в том, что они сде
лают все для безусловного 
выполнения решений XXVII 
съезда Коммунистичес к о й  
партии Советского Союза, 
будут действовать в соответ
ствии с намеченным им кур
сом.

(ГРУЗИНФОРМ ).

ВРЕМЯ АКТИВНЫХ 
Д Е Й С Т В И Й

ПРЕБЫВАНИЕ Генерального секретаря ЦК КПСС 
N1. С. Горбачева в Куйбышевской области, его встречи 
и беседы с трудящимися — в центре внимания коммунистов, 
всех трудящихся Грузии. Мысли, идеи, высказанные в ходе 
этих бесед, в речи руководителя нашей партии на встрече 
с представителями трудящихся юрода Тольятти, 
воспринимаются конкретной программой действий в каждом 
трудовом коллективе республики.

ВПЕРЕДИ —  
БОЛЬШИЕ ЗАДАЧИ

Весь коллектив завода «Груз- 
■сельмаш» с большим интересом 
прослушал речь Генерально
го секретаря ЦК КПСС М. С. 
Горбачева на встрече с трудя
щимися города Тольятти, оз
накомился с ней в газетах. Эта 
речь является программной не 
только для коллектива Волж
ского автомобильного завода, 
но и для всех машиностроите
лей, работников всех отраслей 
промышленности страны.

Специализируясь на выпуске 
чаесборочных машин и орудий, 
наш завод является единствен
ным в стране, производящим 
подобную технику. Это нала
гает на коллектив особую от
ветственность. Мало обеспечить 
сельскохозяйственные работы 
техникой только в  количест
венном отношении. На перед
ний план вышли ее качествен
ные параметры. Не только не 
уступать лучшим зарубежным 
аналогам, но стараться превзой-. 
ги их — такая задача стоит се
годня перед каждой отраслью.

Ориентация на превышение 
мировых достижений должна 
войти в плоть и, кровь всех тру
довых коллективов — подчер
кнул товарищ М. С. Горбачев. 
Эти слова отвечают стремле
нию и нашего коллектива,

Георгий ГАМДЖАШВИЛИ, 
токарь-расточник завода 
«'Грузсе л ь м а ш» депутат 
Верховного Совета Гру
зинской ССР.

УСКОРЕНИЕ —  
НАШ ДЕВИ З
I

Четкие ориентиры, конкрет
ные пути реализации задач, по
ставленных на XXVII съезде 
КПСС, определены в речи Ге- 
нера л ь н о г о секретаря ЦК 
КПСС М. С. Горбачева на 
встрече с трудящимися города 
Тольятти. Она воодушевляет на 
творческий, высокоорганизо
ванный труд многотысячную 
армию грузинских ученых, ин
женеров и специалистов.

В двенадцатой пятилетке пе
ред нами поставлены ответст

венные задачи. Предстоит со
здать научную, инженерную 
основу для значительного роста 
производства промышленной и 
сельскохозяйственной продук
ции. Опережающими темпами 
будут развиваться электро
техническая, э л  е к  т  р о нная 
промышленность и приборо
строение. Особенно перспектив
ны новые формы организащш 
и оплаты труда ученых, расши
рение партнерства с предприя
тиями, эффективное использо
вание академического и вузов
ского потенциала, общереспуб
ликанские целевые программы.

Ираклий ЖОРДАН ИЯ, 
председат е л ь  Г осударст- 
венного комитета Грузин
ской ССР по науке и тех
нике, лауреат Ленинской 
премии.

РЕШАЕТСЯ 
НА МЕСТЕ

Первооче р е  д  н о й задачей 
XXVII съезд КПСС поставил 
усиление заботы о человеке 
труда. Неизменность такого 
курса партии вновь получила 
подтверждение во время пре
бывания Михаила Сергеевича 
Горбачева в Куйбышевской об
ласти, его встреч с трудящи
мися и в речи перед предста
вителями трудовых коллекти
вов Тольятти. Генеральный сек
ретарь ЦК КПСС подчеркнул, 
что вопросы социальной сфе
ры сегодня обострились, при
обрели в какой-то мерё опреде
ляющий характер. Их влияние 
на поступательное развитие 
экономики четко прослежива
ется, например, и у  нас в кол
лективе Руставского металлур
гического завода.

Ветер свежих перемен, пе
рестройка вносят новую струю 
в жизнь трудового коллектива. 
Металлурга Рустави делом от
вечают на заботу партии о лю
дях труда. Иначе и нельзя: 
чтобы лучше ж игь — надо 
лучше работать.

Юрий МАРГАЛИТАДЗЕ, 
председатель профсоюзно
го комитета Руставского 
металлургического завода.

(ГРУЗИНФОРМ).



В ПОЛИТИЧЕСКОМ докладе товарища М. С. Горбачева на 
XXVII съезде КПСС определены основные направления 
перестройки хозяйственного механизма н поставлена задача: 
«решительно раздвинуть границы самостоятельности 
объединений и предприятий, поднять их  ответственность 
за достижение нанвысшнх конечных результатов. Для этого 
перевести их на подлинный хозрасчет, самоокупаемость 
и самофинансирование, поставить уровень доходов 
коллектива в полную зависимость от эффективности 
работы». Решению этих задач служит усилившийся процесс 
внедрения а ряде отраслей народного хозяйства страны

апробированных широкомасштабным экспериментом 
новшеств хозяйствования.
Одной из «модификаций» указанного эксперимента 
является поиск, осуществляемый на Тбилисском комбинате 
гнутой мебели Министерства лесной и деревообрабатывающей 
промышленности Грузинской ССР.
В предлагаемой читателям статье раскрыта суть 
проводимого экономического эксперимента, показаны его 
положительные стороны, выявлены некоторые упущения, 
вносятся предложения для их устранения.

«ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СЛУЖБА «ЗАРИ ВОСТОКА».

ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 
ЭКСПЕРИМЕНТЫ-В ДЕЙСТВИИ н полном;

СТВЕВНОМУ РАСЧЕТУ
Результаты проводимых за 

два года экспериментальных 
поисков оценены в целом как 
неплохие, но полностью удо
влетворить они не могут. По
этому необходимо идти даль
ше, придать комплексный, си
стемный характер разработке 
и реализации мероприятий по 
дальнейшему совершенствова
нию планирования и управле
ния экономикой. Это, в первую 
очередь, связано с целесообраз
ностью усиления планомерного- 
использования в хозяйственной 
практике полного хозяйствен
ного расчета как метода 
саморегулирования выполне
ния плановых заданий, повы
шения эффективности производ
ства. Необходимо такж е от
метить, что в  новых условиях 
хозяйствования большинство 
основных показателей и эконо
мических нормативов хозрас
четной деятельности предприя
тий ориентировано на выпол
нение годового плана. Не в 
достаточной мере оптимально 
взаимодействуют органы отра
слевого и регионального уп
равления, недостаточно высока 
стимулирующая роль фондов 
экономического стимулирова
ния, не решен вопрос о пере
ходе от среднеотраслевых нор
мативов на прогрессивные ин
дивидуальные или хотя бы 
крупногрупповые нормативы 
и др.

Особенно важной в этом 
направлении является пробле
ма . реализации п р и н ц и п о в  
подлинно полного хозрасчета, 
разработанных XXVII съездом 
КПСС: во-первых, превратить
фонд развития производства в . 
основной источник техническо
го перевооружения и реконст
рукции, во-вторых, проводить 
линию на то, чтобы улучше
ние жилищных и других со
циально-бытовых условий тру
довых коллективов осуществля
лось все в большей мере за 
счет заработанных ими средств. 
В-третьих, усилить зависимость 
оплаты труда каждого работ
ника от его личного вклада 
в конечные результаты. В-чет- 
вертых, полностью перекрыть 
все каналы, которые позволя
ют бесхозяйственность одних 
покрывать за  счет высоких 
результатов других. В-пятых, 
обеспечить дальнейшее рас
ширение сферы договорных 
отношений и строжайшую от
ветственность предприятий за 
выполнение своих обязательств 
перед потребителями. И, нако
нец, что очень важно, — пре
кратить мелочную опеку, вме
шательство вышестоящих ор
ганов в законные права тру
довых коллективов, дать им 
возможность самим находить 
оптимальные пути реализации 
планов.

Применение одного из вы
шеуказанных принципов пол
ного хозрасчета может успеш
но способствовать формирова
нию фонда заработной платы 
производственных предприятий 
(объединений) в виде их ва
лового дохода, оставшегося 
после нормативного распреде
ления прибыли, в том числе 
внесения в госбюджет обяза
тельных платеж ей, т. е. в фор
ме результативно-остаточного 
фонда заработной платы. При 
этом система оплаты и сти
мулирования труда ставится в 
прямую зависимость от конеч
ных результатов работы пред
приятия с учетом его доход
ности, соотношения темпов 
роста производительности тру
да и  заработной платы, эф
фективного использования сы
рья и материалов, удовлетво
ренности потребителей его 
продукцией. Подобный > подход 
вполне отвечает требованиям, 
выдвинутым в Политическом 
докладе тов. М. С. Горбачева 
XXVII съезду КПСС: «Пришло 
время решить и  такой воп
рос. Надо, чтобы размер фон
да заработной платы предпри
ятий был непосредственно увя
зан с доходами от реализации 
их продукции. Это поможет 
исключить производство и ' по
ставку ненуж ных, низкокаче
ственных изделий, работу, 
как говорится, на склад».

Интересная система оплаты 
труда по повышению ответ
ственности за  конечные ре
зультаты хозяйствования и сти
мулирования производственно
го коллектива на основе фор
мирования результативно-оста
точного фонда заработной пла
ты  апробируется на Тбилис
ском комбинате гнутой мебе
ли, который отчасти учитывает 
опыт хозяйствования дерево
обрабатывающего комбината 
им. Г. Димитрова (г. Троян, 
Болгарская Народная Респуб
лика).

Экономический эксперимент 
по данной проблеме фактиче
ски начат с 1984 года по ини
циативе Министерства лесной 
и деревообрабатывающей про
мышленности Грузинской ССР 
и Грузконторы Госбанка СССР.

Эксперимент н а  Тбилисском 
комбинате гнутой мебели яв
ляется, по наш ему мнению, 
одним из вариантов широко
масштабного экспериме и т  а, 
так как он широкой програм
мой охвата всех сторон меха

низма хозяйствования пресле
дует ту ж е цель. Эксперимент 
основывается на трех веду
щих принципах — расширение 
прав и оперативно-хозяйст
венной самостоятельности ком
бината; повышение ответствен
ности работников администра
тивно-управленческого аппара
та комбината за конечные ре
зультаты производства; привяз
ка материального стимулирова
ния коллектива к  конечным 
результатам финансово-хозяйст
венной деятельности предприя
тия, что порождает необходи
мость гласности сложившейся 
ситуации путем информирова
ния общего собрания трудово
го коллектива. В этом главная 
отличительная черта данного 
эксперимента.

В сфере планирования новым 
в хозяйственной деятельности 
комбината является то, что 
существенно сокращено (как и 
в рамках широкомасштабного 
эксперимента) число директив
но утверждаемых показателей 
как в пятилетних, так и го
довых планах. Если раньше 
комбинату утверждались де
сятки показателей (в том чи
сле 18 директивных), то в но
вых условиях их число умень
шилось до семи (5 плановых 
показателей, в т. ч. — объем 
реализации продукции для 
оценки выполнения договор
ных обязательств по постав
кам, основные виды продукции 
в натуральном выражении, 
объем прибыли и др., а так
ж е 2 лимита — материально- 
технических ресурсов и госу
дарственных централизованных 
капитальных вложений и стро
ительно-монтажных работ).

Заслуживающим внимания 
новшеством в системе ценооб
разования является предоста
вление комбинату права ут
верждать на первые опытные 
партии изделий нормативно
техническую документацию, ус
танавливать оптовые и рознич
ные цены. В результате этого 
система ценообразования стала 
более гибкой, т. к. рентабель
ность продукции увязывается 
с модой, сезоном, уровнем 
потребления и т. д. При этом 
на продукцию с пониженным 
спросом допускается сниже
ние цен за  счет фонда ре
гулирования цен, создание ко
торого в экономике страны не 
имеет своего аналога. Указан
ный фонд образуется из сверх
плановой прибыли. Следова
тельно, его размер находится 
в прямой зависимости от ко
нечных результатов работы 
комбината.

По-новому решается также 
вопрос формирования ассорти
ментного плана предприятия. 
Министерство утверждает ком
бинату лишь обязательную 
номенклатуру и ассортимент 
продукции, за реализацию ко
торой само ж е отвечает. Ос
тальная часть ассортиментно
го плана, по согласованию с 
Минторгом Грузинской ССР, 
определяется самим предприя
тием, и при необходимости оно 
имеет право систематически об
новлять ассортимент, только 
без ущерба выполнения плано
вых заданий по основной но
менклатуре продукции.

Кардинальным направлени
ем экспериментальных поисков 
на комбинате является внедре
ние метода полного хозрасче
та и принципа самофинансиро
вания. Для этого создаются 
специальные фонды предприя
тия, которые не подлежат 
изъятию и централизации ми
нистерством. В частности, ком
бинат по стабильным норма
тивам от прибыли, оставшей
ся в его распоряжении, обра
зует следующие денежные фон
ды: фонд развития производ
ства (норматив образования в 
1986 г. — 3,42 процента), фонд 
социально-культурных меро
приятий и жилищного строи
тельства (3,91 процента), фонд 
ширпотреба (0,75 процента), 
фонд руководителя (0,53 про
цента), фонд регулирования цен 
и результативно - остаточный 
фонд заработной платы. На 
предприятии образуется также 
фонд хозяйственного риска из 
балансовой прибыли (1,32 про
цента).

Принципиально новым в хо
зяйственной практике нашей 
страны является: во-первых,
упразднение фонда материаль
ного поощрения как такового 
и, во-вторых, существе и н о е  
изменение системы оплаты 
труда, так как величина фон
да заработной платы увеличи
вается на величину, равную 
фонду материального поощре
ния, применявшегося до экспе
римента (не ограничиваясь 
этим пределом). Часть устано
вленного результативно-оста
точного фонда заработной пла
ты начисляется в  себестои
мость продукции.

Максимально возможная ве
личина результативно-остаточ
ного фонда заработной платы 
превышает его нормативную 
величину, находящуюся в пря
мой зависимости от норматива 
(0,5 процента), опережающего 
темпа роста производительно
сти труда над средней зара

ботной платой. Конкретный 
размер максимально возможно
го фонда заработной платы 
определяется, исходя из отчи
сленных в фонд заработной 
платы средств в предыдущем 
году (с учетом средств фонда 

■материального поощрения), уве
личенного сообразно росту об
щего дохода (но не более нор
мативной величины) и произ
водительности труда.

Временным положением пре
дусмотрено также, что даже 
при недостаточности денеж
ных средств по вине комби
ната и вышестоящих органов 
выплата заработной платы ра
бочим твердо гарантируется, 
руководящим ж е работникам, 
ИТР и служащим (за исключе
нием вспомогательного персо
нала) не гарантируется. Та
кая система повышения мате
риальной ответственности за 
конечные результаты работы в 
экономике нашей страны так
ж е применяется впервые.

Анализ результатов хозяй
ственной деятельности Тбилис
ского комбината гнутой ме
бели в условиях эксперимен
та показал, что за прошедшие 
два года предприятие достиг
ло хороших результатов, в 
первую очередь в направлении 
улучшения качественных пока
зателей хозяйствования, усиле
ния принципов материального 
стимулирования. В частности, 
в условиях эксперимента ком
бинат на 100 процентов выпол
няет договорные обязательства 
по поставкам продукции, тог
да как до него, т. е. в 1982 го
ду, этот показатель составил 
лишь 93,8 процента, а  в  1983 
году — 98,4 процента; повыси
лись темпы роста производи
тельности труда и заработной 
платы, систематически пере
выполняется план по прибыли, 
снизилась себестоимость товар
ной продукции и т. д.

Но вместе с тем анализ и 
обобщение полученных первых 
результатов показывают, что 
эксперимент пока еще не поз
волил в полной мере дости
гнуть намечаемых результа
тов. В частности, за прошед
ший период, на наш взгляд, 
не полностью реализованы 
имеющиеся возможности при
менения прогрессивных форм и 
методов внутрипроизводствен
ного хозрасчета, ускорения 
темпов роста производительно
сти труда и снижения себе
стоимости товарной продук
ции, ухудшилось использова
ние основных производствен
ных фондов. Не в полной ме
ре задействованы преимуще
ства новой системы стимули
рования производственного кол
лектива в деле выявления и 
эффективного использова н и я 
внутрипроизводственных резер
вов повышения эффективности 
производства и, что очень важ
но, не достигнуто заинтересо
ванное и творческое отноше
ние к делу со стороны каж 
дого члена коллектива.

Новая логика хозяйствования, 
заложенная в  основе рассма
триваемого экономичес к о г о  
эксперимента, должна охва
тить не только управленче
скую деятельность комбината, 
но и производственную дея
тельность каждого рабочего 
и служащего. Приведем такой 
пример: в 1984 году на ком
бинате темп прироста средней 
зарплаты вместо нормативных 
0,45 процента составил на каж 
дый процент прироста произ
водительности труда 0,19 про
цента. При этом относитель
ный перерасход фонда зарпла
ты составил 39 тысяч рублей, 
который был покрыт за счет 
фонда хозяйственного риска. 
И это тогда, когда на пред
приятии образовалась абсолют
ная экономия фонда заработ
ной платы в объеме 17,3 ты
сячи рублей. Естественно, воз
никает вопрос, почему не был 
восполнен результативно-оста
точный фонд зарплаты до его 
максимально возможной вели
чины? Почему не были при
ведены в действие имеющиеся 
источники его восполнения?

В 1985 году ж е наблюдается 
обратная картина. При абсо
лютном перерасходе планового 
фонда зарплаты в сумме 12 
тысяч рублей образовалась от
носительная экономия резуль
тативно-остаточного фонда зар
платы на 41,4 тысячи рублей. 
К тому ж е производительность 
труда возросла на 7 процентов 
при росте средней заработной 
платы на 5,6 процента, т. е. 
на каждый процент темпа 
прироста производительности 
труда приходилось 0,8 процента 
прироста средней зарплаты 
вместо нормативных 0,5 про
цента. В результате этого ком
бинат лишен права использо
вать полученную экономию 
фонда зарплаты на материаль
ное стимулирование работни
ков.

Отсутствие соответствующей 
реакции на разнохарактерные 
ситуации, наблюдаемое в  эти 
годы, со стороны трудового 
коллектива указывает на то, 
что он недостаточно осведом
лен о сложившемся состоянии 
дел на комбинате, о серьез

ных упущениях в деятельно
сти общего собрания работни
ков и хозяйственного совета 
комбината как органов кол
лективного управления. А без 
активизации инициативы каж 
дого члена коллектива экспери- 
ментируемый механизм не мо
ж ет функционировать с полной 
отдачей. Нельзя игнорировать 
в процессе управления произ
водством «обратную связь», 
т. е. контроль снизу. Усиление 
зависимости оплаты труда от 
конечных результатов хозяй
ственно-финансовой деятельно
сти предприятия не может 
дать должного эффекта без 
расширения права каждого 
члена коллектива в осущест
влении контроля снизу, выра
ботай мер на общих производ
ственных собраниях и тем са
мым в формировании ряда 
основополагающих позиций уп
равленческой деятельности хо
зяйственного совета комбината. 
На необходимости такого под
хода еще раз заострил внима
ние тов. М. С. Горбачев на 
встрече с трудящимися г. Толь
ятти, указав, что «сейчас нет 
более актуальной и неотложной 
задачи, чем совершенствование 
управления экономикой, разра
ботка такого хозяйственного 
механизма, который открыл бы 
простор для инициативы, само
стоятельности и ответственно
сти коллективов предприятий 
и объединений».

Ряд недостатков и упущений 
предопределен пренебрежени
ем отдельными требованиями 
временного положения данно
го эксперимента со стороны 
Министерства лесной и дере
вообрабатывающей промышлен
ности республики и руководст
ва комбината. В частности, ми
нистерство нередко вносит из
менения в план производства, 
труда или прибыли, а также 
в нормативы распределения 
прибыли, несмотря на требова
ние стабильности этих норма
тивов в пределах пятилетки: 
Так, в 1984 году норматив от
числения от прибыли составил 
71,38 процента, а  в 1985 году — 
51,33 процента. За этот ж е пе
риод норматив фонда разви
тия производства изменился с 
1,76 процента до 3,5 процента, 
фонд социально - культурных 
мероприятий и ’ жилищного 
строительства—с 2,52 процента 
до 3,28 процента и т. д. Все 
это противоречит требованиям 
положения об эксперименте. 
До сих пор не выполнен и 
ряд других пунктов положения 
эксперимента. Например, отдел 
экономического анализа и ор
ганизации поиска резервов про
изводства по существу подме
нен старшим экономистом ана
лиза в отделе труда, зарпла
ты и экономического анализа, 
тем самым выпущена из поля 
зрения организация поиска ре
зервов.

Необходимыми услови я м и 
успешного проведения данного 
эксперимента являются: во-
первых, строгое соблюдение 
каждого пункта его положе
ния, обеспечивающего полное 
задействование нового меха
низма управления и, во-вторых, 
постепенное его распростране
ние на других предприятиях 
Минлесдревпрома Грузинской 
ССР.

В целом ж е  дальнейшее 
развитие экспериментируемого 
на Тбилисском комбинате гну
той мебели механизма управ
ления, на наш взгляд, долж
но быть увязано с широко
масштабным экономическим 
экспериментом. Это, конечно 
же, требует дополнительных 
исследований и подготовки си
стемы мер, обеспечивающих 
органическое вхождение дан
ного механизма в целостную 
систему социалистического хо
зяйственного механизма, строя
щегося на основе принципов^ 
широкомасштабного экспери
мента.

Нам кажется, что детальная 
разработка системы мер по 
привязке экспериментируемо
го на Тбилисском комбинате 
гнутой мебели м е х  анизма 
хозяйствования к крупномас
штабному экономическому эк
сперименту может стать сле
дующим, качественно новым 
этапом совершенствования со
циалистического хозяйственно
го механизма, направленным 
вглубь, что, безусловно, будет 
способствовать созданию це
лостной системы хозяйствова
ния, обеспечивающей воспро
изводство и дальнейшее разви
тие социалистических произ
водственных отношений на 
собственной основе и облада
ющей способностью саморе
гулирования.

Георгий ПАПАВА, 
заведующий сек т о р о м  
Центра повышения квали
фикации партийных, совет
ских и хозяйственных ру
ководителей при ЦК КП 
Грузин, доктор экономиче
ских наук, профессор.

Нодар
ДАРИСПАНАШВИЛИ, 

старший иреподава т ел  ь, 
кандидат экономических 
наук.

«Н ачать ... реконструкцию Рус- 
тавского м еталлургического заво
д а » . Эта строчка из Основных на
правлений экономического н соци
ального развития страны , приня
тых XXVII съездом КПСС, стала  
магистральны м направлением кар
динальных преобразований на 
предприятии.

Реализац ия поставленной про
граммы, предусматриваю щ ей ши
рокое внедрение достижений науч
но-технического прогресса, авто
матизацию  производства, опере
ж аю щ ий рост вы пуска прогрессив
ных видов продукции и снижение 
расходов м атериальны х и топлив
но-энергетических ресурсов, позво
лит удвоить объем  м еталла, р а з
ливаемого прогрессивным методом, 
и за  счет этого снизить расход  ста
ли на прокат.

Н а  с н и м к е :  п редседатель за 
водского совета наставников Ни
колай О рагвелидзе (второй сп ра
ва) с  выпускниками базового 
ПТУ-3 Гией Рубаш вйли, Георгием 
О диш елаш вили, Георгием Рехви- 
аш вили и В аж а Гигиберия (слева 
направо).

Фото С. Эдиш ераш вили.
(Ф отохроника ГРУ ЗИ Н Ф О РМ а).

НА КОНТРОЛЕ 
«ЗАРИ ВОСТОКА» 

— ПИСЬМА 
ТРУДЯЩ ИХСЯ

Факты
подтвердились,
Меры приняты

В. Финогенов из Тбилиси 
написал в редакцию о труд
ностях, связанных с приоб
ретением билетов в кассе 
предварительной продажи би
летов, расположенной на пло
щади Ленина, невниматель
ном отношении к просьбам 
инвалидов и участников Ве
ликой Отечественной войны.

Э та ж алоба бы ла рассмо
трена постоянно действую 
щ ей комиссией по координа
ции борьбы  за  укрепление 
дисциплины и проф илактике 
правонаруш ений при Тбилис
ском отделении ЗК В  ж. д.

Д еж урном у билетному к ас
сиру Д. К арум идзе за  необо
снованный отказ в выдаче 
билета объявлен  строгий вы
говор. С тарш ему билетному 
кассиру  Н. Джваршеишвили,- 
зам енявш ей заведую щ его би
летны ми кассами, за  отказ в 
вы даче книги ж алоб и пред
ложений — выговор. Диспет
черу горстанции Н. Кавла- 
швили за  невнимание к уча
стнику Великой О течествен
ной войны, вы разивш ееся в 
отказе выдать билет в ку
пейный вагон — замечание. 
При повторении подобных 
наруш ений, сказано в  отве
те Тбилисского отделения 
ЗК В  ж . д. по организации пе
ревозок и обслуж иванию  пас
саж иров, они будут привле
чены к более строгой дисци
плинарной ответственности.

В редакцию поступила
коллективная жалоба о низ
ком качестве молока, полу
чаемого из молочной кухни 
Потийской детской поликли
ники.

Ф акты , и з л о ж е н н ы е  в 
письме, подтвердились, со
общ ил редакции Потийский 
ГК  КП Грузии. Ж ирность 
молока умы ш ленно зан иж а
лась н а  кухне. З а  допущ ен
ны е недостатки медсестра 
молочной кухни Л. Горози- 
ани освобож дена от заним ае
мой долж ности. Отдел зд ра
воохранения исполкома 
тийского горсовета осущ ест
вил необходимы е меры  для  
улучш ения работы  молочной 
кухни детской поликлиники 
и своевременного обеспече
ния детей  н атуральны м  вы 
сококачественны м молоком.

Из колхоза села Чикаани 
Кварельского района при
шло письмо, в котором гово
рилось о недобросовестной 
работе бригадира бригады 
№  17 М. Хайбулаева.

П осле проверки, как  со
общ ил К варельский Р К  КП 
Г рузии, ф акты  подтверди
лись. З а  допущ енные нару
ш ения М. Х айбулаев осво
бож ден от  заним аемой долж 
ности.

Жители улицы Багратн- 
они из Сухуми сообщили в 
редакцию о том, что их род
ная улица находится в пло
хом состоянии, сплошь в 
ямах, после дождя пройти 
по ней невозможно.

И з дорож но - ремой т н о й 
строительной конторы  Су- 
хумгорисполкома приш ел в 
редакцию  оф ициальны й от
вет, где сказано, что ям ы  
засы пан ы , проезж ая часть 
улицы  отремонтирована.

КУРОРТЫ ГРУЗИИ: КУЛЬТУРА ОБСЛУЖИВАНИЯ

В ПРЕДДВЕРИИ 
ЛЕТНЕГО СЕЗОНА

Рейды «Зари Востока» совместно с Комитетом народного 
контроля Грузинской ССР по здравницам и местам массово
го отдыха Аджарии и Боржоми.

Коб улети, Цихисдзири, Чак- 
ви, Зеленый мыс, Махинджау- 
ри... Каждое из этих мест — 
это не только красочная при
брежная полоса, вытянувшаяся 
на десятки километров, но и 
горы, покрытые вечнозеленой 
растительностью, на склонах 
которых высятся здания сана
ториев, пансионатов, домов от
дыха и туристических баз.

Многое сделано за последние 
годы для расширения и бла
гоустройства материально-тех
нической базы курортов Ад
жарии. Вступили в строй та
кие крупные здравницы, как 
пансионаты «Горизонт», «Стро
итель», гостиницы «Колхети» 
и «Медея», построены высот
ные корпуса домов отдыха 
«Кобулети», «Радуга», «Наринд- 
жи» и др. Начала действовать 
канатная дорога от санатория 
«Аджария» до пляжа. Ведется 
коренная реконструкция пан
сионатов «Пичвнари», «Бату
ми», «Мзиури», дома отдыха 
«Наука», скоро примет первых 
гостей новая туристическая го
стиница в Батуми.

Наряду со строительством и 
реконструкцией здравниц па
раллельно велись работы по 
расширению лечебно - профи
лактической базы. В прошлом 
году была открыта новая ку
рортная поликлиника в Бату
ми с пропускной способно
стью до одной тысячи чело
век в день. Расширилась и ку
рортная поликлиника в Кобу
лети, пропускная способность 
которой увеличилась за счет 
открытия новых водолечебных 
и кардиологических кабинетов.

Рейд показал, что, в основ
ном, здравницы подготовились 
к предстоящему курортному 
сезону, однако есть и нере
шенные вопросы объективного 
характера.

... В Цихнсдэирской зоне распо
ложены з д р а в н и ц ы  — «Р аду
га» , «Н аука» , «Д руж б а» , «Шу- 
кура» « Ц и х и с д з и р и » . . .  Первая 
из этих здравниц  неско л  ь к о 
лет тому н азад  справила ново
селье в вы сотном корпусе со все
ми современными удобствами. 
Идет, как  у ж е  упоминалось, ре
конструкция помещ ения дом а отды
ха «Н аука» . О диако не следует 
забы вать, что реконструкция — 
Дело комплексное. М ало благо
устроить помещ ение и террито
рию — необходимо подумать, что
бы отдыхаю щ им было удобно во 
всех отнош ениях. Д ело  в том, что 
здравницы расп  о л о ж е н ы  на 
возвыш енных м естах, а  п одъезд
ные дороги находятся в за 
пущенном состоянии, не имеют 
тротуаров для  пеш еходов, а  хо
дить по п роезж ей  части узкого 
серпантина опасно. Не менее опас
но переходить полотно железной 
дороги, чтобы попасть на пляж . 
Кстати, такое ж е  положение и иа 
курортах М ахинджаури.

Не раз Аджарский област
ной совет по управлению ку
рортами профсоюзов ставил 
перед руководством Закавказ
ской железной дороги вопрос 
о строительстве подземных 
переходов в наиболее опас
ных местах. Об этом в свое 
время писала и «Заря Восто
ка». Однако до сих пор все 
остается по-сгарому, железно
дорожники предоочитают без
действовать. Кстати, такой же 
тактики придерживаются они 
и в отношении благоустройст
ва железнодорожного тупика 
в Чакви, который служит ме
стом стоянки туристических 
поездов.

Санаторий «А дж ария» , рассчи
танный н а  300 человек, функцио
нирует круглогодично. Поэтому 
здесь не ощ ущ ается той суеты и 
спешки, которая  сопутствует ра
боте сезонных здравниц в начале 
апреля. Только в одном из корпу
сов санатория проводились м аляр
ные работы, в остальных ж е ц а
рило спокойствие. А м еж ду  тем 
персоналу этой здравницы , ее глав
ному врачу М ихаилу Д иасам идзе 
есть о чем беспокоиться.

В главном корпусе протекает 
крыш а, комнаты  и коридоры тре
буют ремонта, больш ую  часть 
твердого инвентаря необходимо 
заменить. П одлежащ ие списанию 
кровати, тумбочки, стулья поче
му-то л еж ат  на открытой веранде, 
которая п редназначена для отды
ха лю дей. С транно, но ф акт, что 
в лечебном учреждении наруш аю т
ся правила стерилизации меди
цинских инструментов, хранения 
чистого белья, мойки посуды в 
пищ еблоке. Не соблю даю тся пра- 
вяла  прохож дения медицинского 
осмотра персоналом санатория. Из 
51 работника, подлеж ащ его еж е
квартальном у медицинскому ос
мотру, 13 не имели санитарных 
книжек. Были вы явлены  наруше
ния хранения продуктов на скла
де. Не всегда  в пределах нормы 
калорийность пищ я.

Все эти недостатки и нару
шения — результат ослабления 
работы руководства здравницы, 
ее первичной партийной орга
низации.

Побывали участники рейдовой 
бригады  ■ в  здравницах курор

та Кобулети, где по их просьбе со- 
санэпид*трудники Кобулетской санэпид

станции проверили состояние дие
тического питания. В пансионате 
«Буревестник» (главны й врач Ан
дж ело Б олквадзе) врачи, назначая 
диету, слабо  следят за  ее вы пол
нением.

В пансионате «Горизонт» (ди
ректор Анзор Тхнлайш вили) в мо
мент проверки былн отмечены ф ак
ты наруш ения технологии приго
товления пнщн.

В Кобулети, как и на дру
гих курортах Аджарии, ши
роко развита сеть туристиче
ских баз, в том числе и арен
дованных помещений, кото
рые ежегодно обслуживают 
десятки тысяч трудящихся из 
различных мест страны. Одна 
из таких баз расположена в 
самом Кобулети (директор 
Илья Джинчарадзе). Она одно
временно может принять свы
ше 800 человек, размещая их 
в арендованных квартирах, 
обеспечивая питанием и культ
массовым обслуживанием. Се
зон на турбазе открывается 
1 мая. Сейчас здесь ведутся 
ремонт и реконструкция сто
ловой. Темпы ремонта высо
кие, он, без сомнения, будет 
завершен в срок. Однако затя
гивается оборудование спор
тивного комплекса. Нет здесь 
пока и своего клуба: когда его 
стены были уж е возведены, 
проект решили доработать с 
целью увеличения вместимо
сти помещения.

А  вот на батумской тур
базе «Месхети» курортный се
зон уж е начался. Но из-за 
того, что рядом с ней ведется 
строительство новой высотной 
туристической гостиницы, тер
ритория турбазы оказалась
разрытой строителями, что, 
конечно же, создает неудоб
ства для отдыхающих. Поэто
му необходимо ускорить зем
ляные работы и благоустро
ить прилегающую к турбазе
территорию.

Большего внимания со сторо
ны заинтересованных мини
стерств и ведомств республи
ки заслуживает городское хо

зяйство крупнейшего курорта 
Аджарии Кобулети. Сегодня 
здесь немало трудностей в 
обеспечении отдыхающих во
дой, электричеством, междуго
родной телефонной связью. 
Эти ж е проблемы остро стоят 
и на курортах Махинджаури и 
Зеленый мыс Хелвачаурского 
района.

Еще одна серьезная проблема— 
явно недостаточное количество 
объектов служ бы  бы та. Минбыт 
кивает на местные власти  — мол, 
те не вы деляю т помещ ения. Мест
ные власти  возраж аю т, что, мол, 
строительство новых объектов — 
дело М инбыта. Во всяком случае, 
и те, и другие одинаково повин
ны в том, что и на немногих объ
ектах бытового обслуж ивания нет 
долж ного порядка. Так, например, 
в М ахинджаурском дом е быта не
уютно и не очень чисто, нет горя
чей воды, в парикмахерской не хва
тает  салф еток и т, д. Такое же 
положение и н а  других аналогич
ных объектах.

Теперь о билетах для  отдыхаю 
щих на обратный путь. Эта чрезвы
чайно остро стоящ ая проблем а ом
рачает отпуск на многих курортах 
республики. Д остаточно сказать, 
что с июня по октябрь заявки  мно
гих здравниц на авиабилеты  удов
летворялись здесь лиш ь на 30-40 
процентов, а  некоторым здравни
цам  билеты вообще не вы деляю т
ся, и отдыхаю щ ие здесь  люди вы
нуждены вы стаивать з а  ними в 
многочасовых очередях. Что ж е ка
сается так  назы ваемы х неорганн- : 
зованных отдыхающ их, то у  них , 
положение и того хуж е — купить 1 
билет на поезд или н а с а м о л е т  вс Г 
время курортного сезона чреэвы- 1 
чайно трудно. Об этих трудностях 
хорошо известно и руководству Гру
зинского управления граж данской 
авиации, и руководству Управле
ния Закавказской  ж елезной доро
ги, однако действенных мер по 
урегулированию  положения они 
не принимают.

В ходе рейда по библиоте
кам и клубам здравниц, зна
комства с планами культпро- 
светмероприятий, проводимых 
здесь, вырисовалась еще одна 
также ждущая своего разре
шения проблема. Дело в том, 
что подготовкой кадров культ
просветработников, по сути, 
никто серьезно и планомерно 
не занимается. Поэтому не
редко на этих должностях 
подвизаются случайные люди.

Члены рейдовой бригады: Гурам ВАСАДЗЕ, инспектор 
Комитета народного контроля Грузинской ССР, Владимир 
ПАНОВ, внештатный инспектор Комитета народного кон
троля Грузинской ССР, Циала ЧАЧИБАЯ, зав. отделом Тби
лисской городской санэпидстанции, Роберт ПЕРАДЗЕ, корр.
«Зари Востока».

*  *  *
За годы одиннадцатой пя- гиенических условий для нор- 

тилетаи Бор ж  о м и — этот мальной работы. Не налажен 
популярный курорт союз- прокат спортивного инвента- 
ного значения — заметно вы- ря, нет централизованной пода- 
рос и р а с ш и р и л с я .  Вот чи горячей и холодной воды, 
сколько разли ч н ы х здрав- оборудование прачечных уста- 
ниц вступило здесь в строй рело. Эти и некоторые другие 
начиная с 1980 года: санаторий серьезные недочеты и порож- | 
«Горное ущелье» на 500 мест, дают жалобы отдыхающих. ( 
Дом отдыха композиторов на Особо следует остановиться на

  х«Пш ,г т о п .  вопросах водоснабжения и кана-200 мест, пансионат Министер> лизации всей Боржомской зоны, 
ства обороны СССР на 200 До Сих пор вода в здравницы по- 
мест, пансионат «Мион» на дается не круглосуточно, а по 
208 мест, межколхозный сана-
горий «Боржоми» на 250 мест, ных сооружений, то они требуют 
Кроме того, начал функциони- реконструкции и ремонта, с чем

К э ™ п и я н г к и й  -учебно- надо поспешить, ибо речь идет о \р о в а т ь  Б а к у р и а н с к и и  у ч е о н о  загрязнении бассейна реаи Куры. ;
тренировочный центр на 21л; Некоторое время тому назад #3а- 
мест, международный молодеж- Ря Востока» критиковала местные 
ный лагерь «Спутник» на 350 “ « ^ “с а ^ т »  Ж Р Е
мест, перешли на круглогодич- рода-курорта. Сейчас в  этом пла
ную работу пансионаты «Пла- не положение выправилось, 
то» и «Кечхоби». Словом, в Есть претензии у  отдыхаю-
Боржоми и его зоне появи- щих к связистам. Недостаточ- 
лось много новых лечебно-оз- но каналов для междугород- 
доровительных учреждений, а ной телефонной связи, плохо 
вот сфера обслуживания за здесь внедряется автоматика, 
тот ж е период развивалась ку- Республиканское Министерст- 
да медленнее. во связи явно не поспевает за

Несмотря на то, что за годы темпами развития этого’ уни
одиннадцатой пятилетки сеть кального курорта, 
лечебно - оздоровительных уч- *  *  *
реждений выросла на 2.500
мест, отпущенные в нынеш- «Социальная сфера охваты-
нем году курорту фонды на вает жизненные интересы мил- 
продукты питания оказались лионов людей, затрагивает иуж- 
меныне, чем в  1980 году. Ис- №  каждого человека», — под- 
полком райсовета активно за- черкнул на встрече с трудящи- 
нялся решением этой важной мися г. Тольятти товарищ 
проблемы, частично положение М. С. Горбачев, 
удалось выправить, однако «Охрана и укрепление здо-
полное урегулирование вопро- ровья людей — дело перво- 
са выходит за пределы компе- степенной важности»,—сказа- 
тенции местного органа вла- но в Политическом докладе 
сти. В этом плане Боржоми ЦК КПСС XXVII съезду пар- 
нужна помощь республикан- тин. Курорты республики слу- I 
ских, а возможно, и союзных жат именно этой благородной 
органов. цели. Поэтому проблемы ку- Л

Сегодня на курорте нет со- рортов следует рассматривать 
эеменного Лпма быта, нчж- кач ппоЛ > о .... _.....временного Дома быта, нуж- как проблемы общегосударст- 

да в котором очень велика, венные, общенародные, и  в их 
Подавляющее большинство объ- решении должны принять са- 
ектов бытового обслуживания мое действенное участие все — 
находится в малоприспособлен- партийные, советские, нрофсо- 
ных помещениях, где нет со- юзные органы, различные ми- 
ответствующих санитарно-пг- нистерства и ведомства.

Рейдовая бригада «Зари Востока»: Василий ГАЛОГРЕ, 
инспектор Комитета народного контроля Грузинской ССР, 
Альберт КУТУЛАШВИЛИ, внештатный инспектор Коми
тета народного контроля Грузинской ССР, Джемал ДОХ- 
НАДЗЕ, врач санэпидстанции Ленинского района г. Тбили
си, Шота ГУРУЛИ, корр. «Зари Востока».



СТУДЕНЧЕСКИЕ ДНИ-86______

ПРАЗДНИК 
ВЕСНЫ И ЮНОСТИ

СЕГОДНЯ в республике открываются традиционные 
«Студенческие дни» — яркий весенний молодежный 
праздник. С каждым годом обогащается его красочная 
палитра, обновляются добрые традиции. По просьбе 
корреспондента «Зари Востока» о насыщенной программе 
праздника рассказывают:

Вахтанг ГОГУАДЗЕ, 
проректор по идейно- 
воспитательной работе 

Тбилисского государственного 
университета, доктор 
философских наук, 

профессор:

— В двенадцатый раз прово
дятся в Грузии «Студенческие 
дни». И как всегда, это своеоб
разный отчет студенческой 
молодежи республики, яркая 
демонстрация ее преданности 
идеалам родной Коммунистиче
ской партии, идеям советского 
патриотизма и интернациона
лизма. Однако нынешний пра
здник по творческой, припод
нятой атмосфере его подготов
ки особенный. И это неудиви
тельно — ведь он посвящен 
XXVII съезду КПСС. Партия 
взяла курс на обновление, ус
корение; — и это ощущается 
сегодня во всем — в любой 
сфере общества, в том числе 
и в жизни высшей школы. В 
ходе «Студенческих дней-86» 
экзаменом на политическую 
зрелость станут для студентов 
Ленинские зачеты, аттестация 
по общественно - политической 
практике. В университете прой
дут конкурсы-конфере н ц и и
по общественным наукам, по- 
свящ е н н ы е XXVII съезду 
КПСС, XXVII съезду Ком
партии Грузии, Международно
му году мира, научно-практиче
ская конференция по вопро
сам коммунистического воспи
тания студенческой молоде
жи и общественно - политиче
ской практики в высшей шко
ле. Представители ректората, 
парткома, комсомольской и 
профсоюзной организаций уни
верситета встретятся со слуша
телями подготовительного от
деления. Студенты побывают в 
Тбилисском филиале Цент- 
'рального музея В. И. Ленина,
П музеях Дружбы народов, ис
тории комсомола Грузии, ис
тории войск Краснознаменно
го Закавказского военного ок
руга, в комсомольском город
ке Борис Дзне л  а  д з е. Они 
встретятся с ветеранами пар
тии и комсомола, с Геррями 
Социалистического Труда. По 
традиции пройдут вечера ин
тернациональной дружбы с 
участием студентов и аспиран
тов - иностранцев: Активное
участие в празднике примут 
гости — студенты Из универ
ситетов Москвы, Киева, Ерева
на, Баку. Сухуми. В тбилис
ских научно - исследователь
ских институтах по профилю 
состоятся студенческие науч
но-практические конференции. 
Состоится семинар командиров 
и комиссаров студенческих 
строительных отрядов. В кон
курсе у  высотного корпуса уни
верситета продемонстрируют 
свои трудовые навыки бойцы 
ССО. В рамках культурной про
граммы Дней наши студенты 
примут участие в республикан
ском фестивале политической 
песни в городском молодеж
ном клубе «Амирани», в сту
денческом кинофестивале в 
Доме кино, в республиканских 
конкурсах грузинского народ
ного танца и песни. В универ
ситетском фестивале художе
ственной самодёятельности с 
концертами выступят студен
ты различных факультетов и 
в том числе впервые — подго
товительного отделения д \я  
студентов-иностранцев. В клубе 
ТГУ пройдут встречи с теат
ральными коллективами, чле
ны кружка молодых писателей 
Г ГУ встретятся с представите
лями поколения «Пирвели схи- 
ви». В программе также вы
ставки студенче с к  и х работ 
(прикладное искусство, живо
пись, графика, ск ул ьп тура), 
конкурсы. Как всегда, насыщен
ной будет программа спартаки
ады ТГУ: эстафеты, соревно
вания, кросс «Студенческие 
тропинки» на ипподроме, тра
диционный шахматный чемпио
нат.

Роив МЕТРЕВЕЛИ,.
ректор Тбилисского ордена 

Дружбы народов 
государственного

педагогического института 
вмени А. С. Пушкина, доктор 
исторических наук, профессор:

— «Студенческая весна-86» 
началась в нашем институте на 
день раньше, чем в других ву
зах республики, — 9 апреля. 
После торжественного откры
тия и возложения венков к  па
мятнику В. И. Ленину я  на мо
гилу Неизвестного солдата со
стоялись спортивно - массовые 
студенческие соревнов а н и я. 
Студенческие дни открывают 
все новые и новые возможно
сти для проявления общестаен- 
но-политичес к о й  активности 
студентов, их научных и твор
ческих интересов, организатор
ских навыков.

Каждый из дней праздника в 
нашем институте будет посвя
щен определенной теме. День 
дружбы молодежи братских 
республик Закавказья станет 
ярким проявлением духа интер
национализма, характерного для 
нашего студенчества. Среди 
студентов института — пред
ставители 16 национальностей, 
обучение ведется на грузин
ском, русском, армянском и 
азербайджанском языках. «Брат 
братом силен!» — таков девиз 
встречи наших студентов в 
Цхинвали со сверстниками

Юго-Осетинск о г о  государст
венного педагогического инсти
тута. Мероприятия Дня друж
бы пройдут также в нашем ка
бинете имени Ованеса Тума
няна и в Доме-музее имени 
Мирзы-Фатали А х у н д о в а .  
День педагога под девизом 
«Учитель — светоч знаний, ва
ятель будущего» будет посвя
щен вопросам профессиональ
ной подготовки и воспитания 
будущих педагогов, формиро
вания у  них высоких граждан
ских качеств. Состоится встре
ча студентов - отлИ ч н и к  о в 
выпускных курсов с министром 
просвещения Грузинской ССР 
Нателой Васадзё. Они встретят
ся также с профессорско-пре
подавательским составом ин
ститута, с воспитателями под
шефного детсада-яслей № 1. 
Традиционен для нашего инсти
тута День матери. В его про
грамму входят встреча студен
ческих семей с матерями-геро- 
инями, студенческая свадьба, 
конк у р с «Лучшая хозяйка, 
мать», концерт «внучат инсти
тута» — детей наших студен
тов. Такие формы заботы о мо
лодых семьях, наряду с наши
ми службой «Матери и ребен
ка», курсами будущих хозяек, 
мы будем развивать и в даль
нейшем. Ведь о необходимости 
подготовки молодежи к семей 
ной жизни, укрепления семьи 
говорилось на XXVII съезде 
КПСС. По-весеннему яркими 
обещают быть также День нау
ки, на котором откроется 48-я 
студенческая научная конфе
ренция с участием гостей, при
глашенных из педагогических 
вузов страны; День спорта; 
День факультета обществен
ных профе с с и й, где обу
чается наш каждый второй 
студент. В этот день откро
ется выставка художествен
ных работ слушателей ФОП, 
пройдет конкурс «Кто лучше, 
кто быстрее?». В Пушкинский 
день состоится вечер «Одного 
стихотворения» в сквере имени 
А. С. Пушкина, массовое ше
ствие студентов по старому 
Тбилиси, встреча членов сту
денческого объединения «Ка- 
бадони» и поэтов — выпускни
ков института с известными 
грузинскими писателями в Пан
теоне на Мтацминда. Во время 
праздника труда под девизом 
«Учиться и  работать,, щ>-ленин- 
ски» состоится парад участни
ков третьего трудового семе
стра, наши студенты примут 
участие в ленинском коммуни
стическом субботнике.- Завер
шит программу праздника за
ключительный вечер смотра- 
конкурса художественной са
модеятельности студентов в 
Государственном русском дра
матическом театре имени А. С. 
Грибоедова.

Евгений БАРАТАШВИЛИ, 
секретарь парткома 

Грузинского 
сельскохозяйственного 

института,
кандидат экономиче с к н х 

наук:
— Сегодня, в день открытия 

«Студенческих дней-86», в на
шем институте состоится спор
тивный парад, музыкально-ху
дожественный монтаж «Никто 
не забыт, ничто не забыто», це
ремониал возложения венков 
к мемориалу студентов и со
трудников института, погиб
ших в Великой Отечественной 
войне. «Рапорт родному райо
ну» об успехах в учебе и тру
довой деятельности отдадут 
студенты партийным, профсо
юзным, комсомольским, совет
ским руководителям и трудя
щимся, прибывшим из их род
ных районов. Важная роль от
водится в подготовке и прове
дении нынешних «Студенче
ских дней» в республике изу
чению материалов XXVII съез
да КПСС и XXVII съезда Ком
партии Грузии, II пленума ЦК 
Компартии Грузии и в первую 
очередь положений, касаю
щихся высшей школы, требу
ющих обеспечить подготовку 
специалистов на современном 
уровне. Научно - техническому 
прогрессу в свете съездовских 
документов будет посвящена 
научная конференция с участи
ем СХИ, Грузинского инсти
тута субтропического хозяйст
ва, Грузинского зооветеринар 
ного учебно-исСледовательско- 
го института, а  также гостей 
из Тимирязевской сельскохо
зяйственной академии. В студ- 
городке нашего института прой
дут те м а ти ч е с к и е  дийпуты 
и вечера вопросов и ответов 
по материалам XXVII съезда 
КПСС. «Гимн труду» — таков 
девиз торжественной встречи с 
ветеранами труда и делегатами 
съезда.

Правовому воспитанию сту
дентов послужит беседа за 
«круглым столом» «Мы и за
кон» с руководителями админи
стративных органов республи
ки. Конкурс по вычислительной 
технике выявит лучших в ов
ладении соответствующими на
выками. В культурной части 
программы—встреча с грузин
скими поэтами «Мир тебе, 
Родина моя», литературная ком
позиция «Любимая Родина», 
посвященная 150-й годовщине 
со дня рождения Ильи Чавча- 
вадзё, выставки, конкурсы

А-
Интервью взял 

Вахтанг АХАЛАЯ.

и т.

Пленум  
Орджоникидзевского 

райкома партии 
гор. Тбилиси

Состоялся пленум Орджо- 
никидзевского райкома партии 
г. Тбилиси, рассмотревший ор
ганизационный вопрос.

Пленум освободил от обя
занностей первого секретаря 
и члена бюро райкома партии 
Н. И. Лагидзе в связи с избра
нием ее секретарем Тбилисско
го Горкома партии.

Первым секретарем и чле
ном бюро Орджоникидзевско
го райкома партии г. Тбилиси 
избрана Д. Д. Боджгуа, рабо
тавшая вторым секретарем Са- 
бурталинского райкома пар
тии г. Тбилиси.

В работе пленума принял уча
стие и выступил первый секре
тарь Тбилисского горкома КП 
Грузии Г. Д. Габуния.

(ГРУЗИНФОРМ).

В Ц Е Н Т Р Е  В Н И М А Н И Я
БЕСЕДЫ Генерального секретаря ЦК КПСС М. С. Горбачева 
с трудящимися Куйбышевской области, его выступление 
в городе Тольятти — в центре внимания мировой печати.

Болгар с к а я «Работническо 
дело» подчеркивает, что в сво
ем выступлении советский ру
ководитель остановился на ос
новных положениях разрабо
танной XXVII съездом КПСС 
стратегической программы Ком
мунистической партии, кото
рая призвана придать больший

динамизм всем областям жиз
ни советского общества.

В сообщении, озаглавленном 
«М. С. Горбачев подтвержда
ет мирную направленность по
литики СССР», газета «Нойес 
Дончлавд» (ГДР) отмечает, что 
XXVII съезд КПСС разработал 
основные направления борь
бы против ядерной войны.

КПСС и Советское правитель
ство настойчиво и последова
тельно используют все имею
щиеся возможности для обес
печения мира на Земле.

Советский руководитель пре
дупредил, что, если США по
преки здравому смыслу будут 
упорствовать в осуществлении 
программы «звездных войн», 
Советский Союз найдет убеди
тельный ответ и совсем не обя
зательно в космосе, пишет де

лийская газета «Индиан экс
пресс». СССР готов обсудить с 
США и советское предложение 
о прекращении ядерных взры
вов и американское; предложе
ние о контроле за эт.-м, кон
статирует индийская «Патри
от».

В Тольятти, волжском городе 
автомобилестроителей, М. С. 
Горбачев заявил, что следую
щая встреча с Р. Рейганом мо
жет состояться, если будет воз
рождена атмосфера Женевы,

пишет газета «Вашингтон пост».
В беседах с трудящимися 

Куйбышевской области совет
ский руководитель подчерки
вал, что выполнение гранди
озных планов, разработанных 
па XXVII съезде КПСС, необ
ходимо обеспечить столь же 
хорошим трудом, сообщает 
японская газета «Санкэй сим- 
бун».

(ТАСС, 9 апреля).

НОВЫЕ КНИГИ 
Г. АБАШИДЗЕ
В Москве, в издательстве 

«Советский писатель» вышла 
книга избранной лирики Героя 
Социалистического Труда, лау
реата Государственной премии 
СССР, писателя-академика Гри- 
гола Абашидзе. В ней собраны 
лучшие лирические стихотворе
ния разных лет в переводах 
Н. Тихонова, Н. Заболоцкого, 
А. Межирова, М. Луконина, 
Е. Евтушенко, Б. Ахмадулиной, 
А. Вознесенского, Е. Никола
евской, Е. Винокурова и других 
известных русских советских 
поэтов.

Другой сборник избранных 
стихов Г. Абашидзе вышел в 
Душанбе в издательстве «Ир- 
фон». Стихи переведены изве
стным таджикским поэтом Хак- 
назаром Фоибом. В сборник во
шли и посвящения поэта тру
женикам этой братской респуб
лики.

В Польше, в литературном 
издательстве Кракова вышел в 
свет роман «Лашарела» — под 
названием «Сын царицы Та
мар». Перевод выполнен писа
тельницей Марией Загурской— 
супругой поэта Ежи Загурско- 
го, переводчика «Витязя в тиг
ровой шкуре» на польский 
язык.

В сентябре прошлого года в 
Греции, на острове Корфу со
стоялось заседание Всемирного 
конгресса поэтов, посвященное 
теме моря в поэзии. Из Грузии 
были приглашены Г. Абашидзе 
и писатель Г. Буачидзе. Но гру
зинские литераторы из-за за
нятости не смогли принять 
приглашение на конгресс. Од
нако сборник «Талата» («Мо
ре»), изданный оргкомитетом 
конгресса, открывается стиха
ми Г. Абашидзе «Море и .ла
сточка» и «Белые стихи, ска
занные о Черном море», кото
рые приводятся на грузинском 
и французском языках. Здесь 
ж е помещена небольшая справ
ка о творческом пути Г. Аба
шидзе.

В ближайшее время книжная 
полка пополнится новыми кни
гами Г. Абашидзе. В издатель
стве «Мерани» выходит его ро
ман «Соболезнование» о жизни 
тыла нашей республики в го
ды Великой Отечественной вой
ны, готовится к изданию так
ж е сборник стихов поэта.

(ГРУЗИНФОРМ).

В КАЧЕСТВЕ 
ОФИЦИАЛЬНОГО 

ДОКУМЕНТА
Н Ь Ю-Й О Р К, 9 апреля. 

(ТАСС). В Организации Объ
единенных Наций в  качестве 
официального документа Гене
ральной Ассамблеи ООН рас
пространен текст выступления 
Г енерального секретаря ЦК 
КПСС М. С. Горбачева по Со
ветскому телевидению 29 мар
та 1986 года.

ВСТРЕЧА

ПРОТЕСТ СТОРОННИКОВ МИРА
САН-ФРАНЦИСКО, 9 апреля. 

(ТАСС). Свыше двухсот сто
ронников мира США, прини
мающих участие в походе на 
Вашингтон, который получил 
здесь название «Великого мар
ша мира», пересекли границу 
Калифорнии и вступили на 
территорию Невады. Этот штат 
снискал себе печальную из
вестность тем, что там нахо
дится полигон для испытания 
новых видов ядерного оружия,

в том числе ударных космиче
ских вооружений, создание ко
торых предусмотрено выдви
нутыми Белым домом планами 
милитаризации космоса.

В Неваде участники марша 
провели демонстрацию, в ходе 
которой призвали администра
цию США незамедлительно 
последовать примеру Совет
ского Союза и объявить мора
торий на все ядерные взрывы. 
Сторонники мира заявили ре

шительный протест против 
ядерных испытаний в США. 
Они подчеркнули, что морато
рий на все ядерные взр*лвы 
проложит путь к прекращению 
гонки ядерных вооружений и 
сокращению ядерных арсена
лов.

Участники марша преодоле
ли горный перевал и боль
шую часть пустыни Мохаве. 
Впереди Аас-Вегаст в  за  ним 
еще более пяти тысяч кило
метров нелегкого пути.

ИНФОРМ ИРУЕТ ОБЪЕКТИВ—

В БЕЛОМ ДОМЕ.
В А Ш И Н Г Т О Н ,  8 апреля.! 

(ТАСС). Сегодня в Белом до-1 
ме состоялась встреча А. Ф. I 
Добрынина с президентом США ■ 
Р. Рейганом в связи с завер
шением пребывания А. Ф. До
брынина в качестве посла
СССР в США.

В ходе встречи Р. Рейгану 
было передано послание Гене
рального секретаря ЦК КПСС 
М. С. Горбачева с оценками 
нынешнего состояния совет
ско-американских отношений и 
необходимости шагов по их 
улучшению. По этим вопросам 
между А. Ф. Добрыниным и 
Р. Рейганом состоялся под
робный обмен мнениями.

ОТКРЫТИЕ 
СЪЕЗДА ИКП

...И СТАР, И МЛАД

ФЛОРЕНЦИЯ, 9 а п р е л я .  
(ТАСС). Важным событием в 
политической жизни Италии 
стал открывшийся сегодня здесь 
XVII съезд Итальянской ком
мунистической партии. На съез
де присутствуют свыше 100 
делегаций зарубежных поли
тических партий, национально- 
освободительных движений. На 
трибуне почетных гостей съез
да находится и делег а  ц и я 
КПСС во главе с членом По
литбюро ЦК КПСС, секрета
рем ЦК КПСС Л. Н. Зайковым.

С докладом перед делегата
ми съезда сегодня выступил 
Генеральный секретарь ИКП 
А. Натта.

Национальный форум италь
янских -коммунистов продлит
ся до 13 апреля.

1_

Термины «благоденствие», «равны е п рава» , «процветание» давно 
и прочно вошли в словарны й зап ас западны х средств массовой инфор
мации. О днако ф акты  говорят о  другом . Ребенок с протянутой за  по
даянием  рукой—отнюдь не единичный случай из жизни сегодняш них 
итальянских городов (снимок вверху). Отдыхающий на одной из улиц 
Н ью -Йорка бездомный — лиш ь песчинка среди миллионов ам ерикан
цев, лиш енных крыши н ад  головой. Впрочем, слово «отдыхает» здесь 
несколько неуместно, потому что работы  у «того человека тож е нет... 
(снимок справа).

Фотохроника ТАСС.

НА ИРАНО-ИРАКСКОМ 
ФРОНТЕ

БАГДАД, 9 апреля. (ТАСС). 
В коммюнике главного военно
го командования Ирака гово
рится, что вдоль всей линии 
фронта продолжались боевые 
действия. Наиболее интенсив
ный характер они носили на 
северном участке. Иракские 
войска освободили часть тер
ритории в провинции Май сан. 
Противнику причинен ущерб в 
живой силе и технике. В рай
оне Фао в ходе воздушного 
боя были сбиты два иранских 
истребителя-бомбардировщика.

НИКОСИЯ, 9 апреля. (ТАСС). 
Как сообщило информацион
ное агентство ИРНА (Иран),

I иранская артиллерия подверг
ла интенсивным, обстрелам рас
положенные на востоке Ира
ка экономические и нефтяные

■ объекты. Им нанесен крупный 
материальный ущерб. На юж
ном фронте, отметило агент
ство, сбиты два иракских са-

|молета. В течение минувших 
суток продолжались артилле
рийские дуэли.

I В БОЕВОЙ ГОТОВНОСТИ

( ДАМАСК, 8 апреля. (ТАСС).' 
Сирийские вооруженные силы, 
имеющие в своем распоряже
нии самое современное оружие

■ находятся в полной боевой го
товности, заявил в интервью 
газете «Тишрин» министр обо
роны Сирии Мустафа Тлас.

( Наша армия, сказал он, гото
ва дать отпор любым проискам, 
цель которых помешать сирий
скому народу освободить свои 

1 территории от оккупации.

В ПОСЛЕДНИЙ ЧАС
+  МЕХИКО. Высокую оцен

ку на 75-й межпарламентской 
конференции получили выдви
нутая Советским Союзом 15- 
летняя программа поэтапной 
ликвидации ядерного оружия 
и разработанная XXVII съез
дом КПСС широкая конструк
тивная программа мёр, направ
ленных на прекращение гонки 
вооружений и разоружение, 
обеспечение мира и междуна
родной безопасности. Инициа
тивы Советского Союза, его

односторонний мораторий на 
все ядерные взрывы являются 
в высшей степени положитель
ными, заявил представитель 
парламентской группы Греции.

>  МАНАГУА. США прово
дят политику агрессии и кон
фронтации, которая ведет к  на
гнетанию военной напряжен
ности в Центральной Америке, 
заявил президент Никарагуа 
Даниэль Ортега. Выступая в 
радиотелевизионной програм

ме «Лицом к народу», он ука
зал на серьезную угрозу, кото
рую представляют собой для 
дела мира в регионе широко
масштабные военные манев
ры США в Гондурасе и Кариб- 
ском бассейне, подрывные ак
ции ЦРУ против Никарагуа, а 
также проходящий в амери
канском конгрессе открытые 
дискуссии по поводу способов 
и методов удушения санди- 
нистской революции.

+  КАИР. Террором и репрес
сиями израильские захватчи
ки пытаются подавить выступ

ления палестинского населе
ния на оккупированных араб
ских территориях. Как сооб
щает агентство МЕНА, вчера 
израильский военный трибу
нал в секторе Газа приговорил 
двух арабов к 23 годам тюрем
ного заключения по обвинению 
в сопротивлении властям и 
участии в вооруженных акци
ях против израильских войск. 
В Иерусалиме оккупанты про
вели облавы и обыски в поис
ках бойцов Сопротивления. Аре
стовано более двадцати арабов.

(ТАСС).

К VI СЪЕЗДУ КИНЕМАТОГРАФИСТОВ ГРУЗИИ

ВСЕ НАЧИНАЕТСЯ СО СЦЕНАРИЯ
В КИНЕМАТОГРАФИЧЕСКОМ процессе, до того, как фильм 
выйдет на широкий экран, участвует масса людей. Недаром о 
кино говорят, что это жанр синтетический. Сегодня мы 
пригласили в редакцию тех, кто непосредственно занимается 
созданием фильмов. Всех их волнуют проблемы, с которыми 
они сталкиваются на съемочной площадке и задолго до начала 
съемок. А  нам, журналистам, хотелось в процессе этой 
встречи выяснить — кто ж е бывает повинен в появлении, и не 
так уж  редко, серых, даже откровенно слабых, фильмов?
В разговоре за «круглым столом» приняли участие режиссер, 
секретарь Союза кинематографистов Грузии, руководитель 
творческого объединения «Первый полнометражный 
художественный фильм» киностудии «Грузия-фнльм»
Омар Гвасалня, режиссер заслуженный деятель искусств 
Грузинской ССР Ираклий Квирикадзе, сценаристы 
заслуженные деятели искусств Грузии Гия Бадридзе и 
Амиран Чичинадзе.

Г. БАДРИДЗЕ: П р о б л е м а  
взаимоотношений сценаристов 
и кинорежиссеров не нова. Она 
существует и будет существо
вать, пока жив кинематограф. 
И, несмотря на это, — вопрос 
актуален.

Лично я считаю, что основным 
лицом на пути реализации кар
тины является режиссер. Он — 
проводник в жизнь сценария. 
С другой стороны, ни одно про
изведение киноискусства не мо
жет существовать без литера
турной основы. Однако гово
рить о том, что хороший сце
нарий обязательно выльется в 
такой ж е фильм, было бы не
верно. Практика нередко дока
зывает обратное: из отличной 
первоосновы получаются скуч
ные и серые ленты, а бывает и 
наоборот. В чем искать ключ к 
разгадке? Конечно же, в режис
сере, его таланте, профессиона
лизме.

В отличие от драматургов ки
носценаристы огранич е и ы в 
своей работе. Скажем, одна и 
та ж е пьеса в руках разных ре
жиссеров звучит по-разному. В 
том случае, если и автор, и те
атр недовольны своим детищем, 
у них есть возможность что - 
либо доработать. В кино — и 
это истина — поправить сдела- 
ное невозможно.

О. ГВАСАЛИЯ: Я согласен, 
что судьба будущего фильма—в

руках режиссера. Но и здесь 
подчас не обходится без двух 
моментов. Первый: режиссер, 
уж е заведомо зная, что берется 
за пЛохой сценарий, все ж е де
лает фильм. Второе: постанов
щик в процессе съемок начина
ет импровизировать, а импро
визация—дело такое, что на нее 
может не хватить не только 
съемочного периода, но и нес
кольких лет. Вывод из этого на
прашивается сам — надо дове
рять сценаристу, только тогда 
будет оправдана импровизация.

И. КВИРИКАДЗЕ: Мне труд
но что-либо возразить. Дело в 
том, что в данном случае я — 
представитель сразу двух на
чал: и режиссерского, и сце
нарного.

А. ЧИЧИНАДЗЕ: Когда мы 
говорим о режиссере, то в пер
вую очередь имеем в виду че
ловека, который; передает свое 
мировоззрение посредством эк
рана. И в данном случае он, 
конечно же, как бы он ни мыс
лил, является соавтором сце
нария. Творчество его начина
ется с выбора, а выбор — со 
сценария.

И. КВИРИКАДЗЕ: И все-таки, 
вопрос о том, чья роль в кинв 
важнее — сценариста, р е ж и с 
сера. актера, оператора или 
кого другого, участвующего в 
этом процессе, конечно, чисто 
теоретический. Итог-то ведь

у нас один: пленочный, целлу
лоидный, я  бы сказал. И при
оритет в этом итоге у режиссе
ра. Я, честно говоря, еще не 
видел ни одного такого филь
ма, где режиссер шел бы за 
каждой буквой сценария. Ведь 
на съемочной площадке в зави
симости от огромного множе
ства причин (я имею в виду по
году, подбор актеров, другие 
внешние факторы), возникает 
нечто непрогнозируемое, не
ожиданное. То есть это уже 
некий сплав, синтез режиссер— 
сценарист — актер. А  сцена
рий в кино лишь трамплин для 
полета. И от режиссера зави
сит траектория полета.

А  если фильм получился, то 
тут уж , хотят или нет другие, 
но все лавры обычно пожинает 
режиссер.

Г. БАДРИДЗЕ: Ираклий прав. 
Я не помню случая, когда, на
пример, театральный критик 
взялся бы писать о том или 
ином спектакле рецензию и! не 
познакомился бы с пьесой. В 
кино дело обстоит иначе. Кино
критика зачастую, если не ска
зать всегда, смотрит лишь ко
нечный результат работы. В 
итоге в статьях почти ничего 
не говорится о сценариях.

У драматургов, коли я уж е 
заговорил о них, есть преиму
щества. Печатаются в ж урна
лах, сборниках пьесы. Их мо
гут читать как некую часть ли
тературы множество людей, к 
ним обращаются режиссеры.

Киносценаристы с в я з а н ы  
только с фильмом. Думаю, что 
было бы полезным печатать 
киносценарии чаще в нашем 
альманахе, издавать их отдель
ными сборниками.

А. ЧИЧИНАДЗЕ: Или ж е хо
тя бы объед и н и т  ь' в таком 
сборнике пять лучших сцена
риев года. А что касается кри
тики, то даж е после премьеры 
она редко удосуживается упо
мянуть авторов сценария. Но 
зато, когда фильм не удался и 
начинаются поиски виновных, 
тут не обходится без их упо
минания.

Г. БАДРИДЗЕ: По сборникам 
можно будет судить о сцена
рии как о литературном про
изведении, а не сквозь режис
серскую призму его восприя
тия.

О. ГВАСАЛИЯ: Все верно. Но 
это касается в основном худо
жественного кино, в котором 
режиссер приходит к финалу 
только вместе со сценаристом. 
Если пересмотреть все наши 
лучшие ленты, можно в этом 
убедиться. Пример тому — со
дружество со своими сценари
стами Ланы Гогоберидзе, Эль
дара Шенгелая, Резо Чхеидзе, 
Тенгиза Абуладзе.

Но бывают и исключения. Ес
ли говорить о явной халтуре, то 
здесь режиссер автоматически 
становится соавтором сцена
рия.

А. ЧИЧИНАДЗЕ: Дело в том, 
что настоящий режиссер ни
когда не возьмется за плохой 
сценарий. Он вместе с автором 
доведет его до конца, «выж
мет», все возможное. Но есть 
и такие, которые берутся за 
все, что попало.

Мне просто повезло, что я 
работаю с Сосо Чхаидзе. Прав
да, не скрою, бывает и очень 
трудно с ним. Сосо заставляет 
работать до «седьмого пота». 
Мы вместе делали «Пастухов 
Тушети», сейчас работаем над 
семисерийным фильмом «Швид- 
каца». С. Чхаидзе бескомпро
миссен, честен. И я стараюсь 
работать в ногу с ним. Иногда 
только одну лишь фразу мы 
можем обсуждать и переделы
вать по нескольку часов кря- 
ДУ-

Профессия сценариста где-то 
неблагодарная, она предпола
гает учитывать вкусы режис
сера,1 его взгляды, возможнос
ти, приспосабливаться (я не бо
юсь этого слова) под чужой 
вкус. Поэтому неудивительно, 
что многие сценаристы предпо
читают писать на конкретного 
человека.

О. ГВАСАЛИЯ: Хотя бывают 
исключения, и режиссер сам

пишет сценарий. Думаю, что 
хороший результат может дать 
я следующий опыт: совместная 
работа, обсуждение всех дета
лей сценаристом вместе с ре
жиссером еще до начала про
цесса съемок. Так, над сценари
ем для моего будущего филь
ма я работаю с Г. Бадридзе и 
словацкими авторами, не явля
ясь соавтором.

Г. БАДРИДЗЕ: Да, но мы 
учитываем все требования и 
пожелания режиссера будуще
го советско-словацкого фильма.

О. ГВАСАЛИЯ: Надо еще 
учитывать, что часть сценари
ев рассчитывается на опреде
ленных актеров, и это, как пра
вило, гарантирует успех. Актер 
становится проводником идей 
режиссера и сценариста. Вот у 
Эльдара Шенгелая, к примеру, 
весь актерский ансамбль вели
колепен, безошибочен, даж е 
третьестепенные актеры у не
го выглядят как главные.

И. КВИРИКАДЗЕ: А я пред
почитаю работать*, с разными 
людьми. На моем экране мне 
интересны новые лица. Новые 
люди — это всегда -новый ма
териал.

О. ГВАСАЛИЯ: Симптоматич
ным в последнее время стало 
взаимопроникновение кинема
тографических профессий. И 
это рождает некоторто деваль
вацию профессий режиссеров и 
сценаристов.

Подчас человек считает, что 
не надо иметь специального 
образования, чтобы написать 
сценарий или снять ф и л ь м .  
Или случается нередко, что ре
жиссер начинает думать:, «ес
ли я хороший постановщик, по
чему бы мне не написать та
кой ж е хороший сценарий». 
Ж изнь показывает, как не оп
равданы эти желания, как не 
проста наша работа. В част
ности, это ОТНОС! х я  и к 
творчеству молодых худож
ников. Об этом н а  днях состо
ялся обстоятельный разговор 
на секретариате ЦК Компартии 
Грузии, где в целом было поло
жительно оценена работа с мо

лодыми кадрами. И совершен- 
- но правильно перед нами вы

двинули задачу строить всю 
свою дальнейшую деятельность 
в соответствии с требованиями 
XXVII съезда КПСС, всемерно 
способствовать усилению идей
ной. политической направлен
ности творчества молодежи, 
четче ориентировать ее на вы
бор актуальной тематики, ото
бражающей современность.

Г. БАДРИДЗЕ: Режиссура — 
это совершенно особая область 
мышления, не говоря уж е о 
профессионализме, навыках... 
И меня удивляет, с какой лег
костью некоторые нережиссеры 
берутся за этот ответственней
ший труд.

А. ЧИЧИНАДЗЕ: М и х а и л  
Ромм говорил, что режиссер 
начинается с выбора сценария 
и кончается им. Добавить к 
этому что-нибудь еще, думаю, 
излишне.

И. КВИРИКАДЗЕ: Мне труд
но стать на чью-либо сторону. 
Скажу как сценарист: у  меня 
всегда есть с собой определен
ное количество сюжетов, кото
рые мне хочется реализовать. 
И, если я не так часто делаю 
это, то виноват только сам.

Г. БАДРИДЗЕ: В л ю б о м  
конкретном случае каждый из 
нас по-своему прав. Действи
тельно, если посмотреть во
круг, то и режиссеров, и сце
наристов много, и хороших, и 
плохих, и средних. Н а ведь 
речь не должна идти о коли
честве, надо прежде всего ду
мать о качестве работы. Имен
но о качестве говорилось на 
XXVII съезде КПСС, и это в 
полной мере относится к  нам, 
кинематографистам. В конеч
ном счете мы все работаем на 
зрителя. А ему все равно, что 
было лучше — сценарий или 
режиссерская работа, ему ва
жен результат. И мы должны 
сделать все для того, чтобы 
как можно чаще радовать тех, 
для кого мы творим, — зрите
лей.

Круглый стол вела 
Инее ФРИДКИНА.



ОТЗОВИТЕСЬ,
ВЕТЕРАНЫ!

Своего боевого друга, быв
шего радиста 3-го дивизиона, 
45-го артполка 19-й гвардейской 
Руднянско-Хинганской, Красно
знаменной, ордена Суворова II 
степени стрелковой дивизии 
Чидыляна разыскивает Серов 
К. А., проживающий по адре
су: 111524, г. Москва, ул. Пле
ханова, 14, корп. 4, кв. 23.

Родных или близких погиб
шего в  годы войны летчика- 
истребителя, воевавш е г о  в 
239-м истребительном авиапол
ку, Чантурия Ш ота Ивановича, 
разыскивает ветеран войны 
Чантурия Ш алва Платонович, 
прожив а ю щ и  й по адресу: 
384830, г. Ткварчели, ул. Друж
бы, 15-8.

Фронтового товарища по 8-му 
отдельному понтонному баталь
ону Вано Хуцишвили просит 
отозваться Изварин Г. С., про
живающий по адресу: 433211, 
Ульяновская обл., Карсунский 
район, пос. Языхово, ул. Кали
нина, 1.

Своих однополчан по 7-й от
дельной эксплуатационной ж е
лезнодорожной роте Михаила 
Качеишвили, Григория Цхвира- 
вашвили, Арчила Селимашви- 
ли и Степанова просит отклик
нуться Ена Петр Григорьевич, 
прожи в а  ю щ и й  по адресу: 
353168, Краснодарский край, 
Кореновский район, станица 
Платнировская, ул. Советская, 
26.

Совет ветеранов отдельных 
горнострелковых отрядов, вхо
дивших в состав 46-й армии 
Закавказского фронта и оборо
нявших перевалы Главного Кав
казского хребта, просит быв
ших солдат, сержантов и офи
церов этих отрядов сообщить 
о себе по адресу: 119021, г. Мо
сква, Зубовский бульвар, 13, 
кв. 18, Клименко Виктору Да
ниловичу или 290060, г. Львов, 
ул. Научная, 13, кв. 2, Папсе- 
ву Л. С.

Бывших курсантов 3-й роты 
2-го батальона Киевского воен
но-медицинского училища, вы
пускников 1940 года Цициа- 
швили и Спиридона Одикадзе 
или их родных разыскивает 
Переверзский Иосиф Моисее
вич, проживающий по адресу: 
247283, Гомельская обл., Рога- 
чевский район, п /о  Поболово, 
д. Сеножатки.

Х р о н и к а
Совет Министров Грузинской 

Х Р  назначил: 
т. Горгошидзе Г. Н. замести- 

•елем министра просвещения 
"рузинской ССР;

т. Пагава И. И. заместителем 
министра здравоохранения Гру- 
1ИНСКОЙ ССР.

Совет Министров Грузин
кой  ССР . освободил т. Вач- 
шдзе Т. М. от должности за
густителя министра просвеще- 
!ИЯ Грузинской ССР в  связи с 
гходом на пенсию.

СПРАВКИ

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
■а 10 апреля

МОСКВА

ПО П Е Р В О Й  ПРОГРАМ М Е.
9.00 — Время. 9.40 — В ыставка Бу- 
ратино. 10.10 — О чевидное — неве
роятное. 11.10 — «Д ивертисм ент». 
Ф ильм-концерт. 11.35 — «Ты сам ая 
лю би м ая» . Д окум ентальн ы й  теле
фильм о М оскве. 15.50. 20.00 — Н а
учно-популярные ф ильм ы . 16.05 — 
Ш ахм атная ш кола. 16.40 — Худо
ж ественны й ф ильм «С инегорня».
18.05 — О. С улейменов «Послесло
вие через четверть в ек а» . 18.30 — 
«...Д о  ш естн адцати  и старш е». 
19.15 — « З а  словом  — д ело» . П арт
ком и качество продукции . Опыт 
Купавинской тонкосуконной ф аб 
рики им. И . Н . А ким ова (М осков
ская обл .). 19.45 — Сегодня в ми
ре. 21.00, 22.40 — П оет Муслим

Н а  с н и м к а х :  в  за
ле выставки «Достижения 
книгоиздания, полиграфии 
н бумажной промышленно
сти Словении».

фото В. Валшпвнли.
(Фотохроника

ГРУЗИНФОРМа).

КНИГА-  
ПОСОЛ МИРА

— Нам особенно приятно, 
что выставка достижений кни
гоиздания, полиграфии и бу
мажной промышленности Сло
вении проходит в Тбилиси— 
городе-побратиме Любляны, — 
сказал корреспонденту ГРУЗ
ИНФОРМа министр науки Сло
вении (СФРЮ) Эрик Вренко, 
возглавл я ю щ и й делегацию, 
прибывшую в Грузию. — Ны
нешняя экспозиция является 
составной частью разносторон
него сотрудничества между 
СССР и Югославией, — ска
зал гость далее. — Её цель — 
еще больше расширить взаим
ное сотрудничество, деловые 
контакты. Уже первые мину
ты тбилисского вернисажа убе
дили нас, как велик интерес 
грузинских читателей к  нашей 
печатной продукции. Встречи 
с грузинскими коллёгами-кни
гоиздателями, договоры, согла
шения будут способствовать 
практичес к о м у  осущ естле
нию взаимных переводов лите
ратуры и выпуска совместных 
изданий.

Открывая выставку, предсе
датель Госкомиздата Грузин
ской ССР В. Бакрадзе выра
зил сердечную благодарность 
словенским друзьям, предоста
вившим возможность познако
миться с достижениями изда
телей Словении.

На открытии выставки, ор
ганизованной ассоциацией из
дателей Словении, объедине
нием «Папир и Тиск», госком- 
издатами СССР и Грузии, при
сутствовали заведующий отде
лом зарубежных связей ЦК 
КП Грузии Р. Гоглидзе', министр 
кул ь т  у  р ы Грузинской ССР 
В. Асатиани.

♦  СПОРТ

СЕМЬ ПОБЕДИТЕЛЕЙ
Успешно начал нынешний 

спортивный сезон тбилисский 
боксер Альберт Казанджян (ве
совая категория до 54 кг). В 
феврале нынешнего года он 
завоевал серебряную медаль в 
чемпионате страны, который 
проводился в Алма-Ате. Лишь 
в финале Казанджян проиграл 
чемпиону мира Юрию А лек
сандрову.

И вот еще один успех тби
лисца. Он вместе с другими со
ветскими боксерами участво
вал в крупном традиционном 
международном турнире за 
«Королевский кубок», который 
проводился в столице Таилан
да—Бангкоке. Тбилисский спор
тсмен, как уж е сообщалось, вме
сте с семерыми товарищами по 
команде добился ряда побед и 
вышел в финал.

Великолепно провели совет
ские боксеры и заключитель
ные поединки. Семеро из них 
поднялись на высшую ступень 
пьедестала почета. Средо отли
чившихся оказался и Альберт 
КазаНдЖяН, Кроме него, из со
ветских спортсменов успехов 
добились Хачатрян из Киро
вабада (вес до 57 кг), Назаров 
из киргизского города Кант (до 
60 кг), ереванец Акопкохян (до 
67,5 кг), Акулов из Гомеля (до 
71 кг), махачкалинец Шанава- 
зов (до 8Г кг) и представитель 
Донецка Ягубкин (до 91 кг). 
Лишь боксер из Грозного Тара- 
мов (до 75 кг) проиграл Стоя
нову (Болгария) и стал облада
телем серебряной медали. Со
ветские боксеры первенство
вали и в командном зачете.

ВО ФРАНЦИИ И ПОЛЬШЕ
До завершения крупного 

женского международного тур
нира по шахматам во француз
ском городе Иер осталось все
го два тура. Лидером по-преж
нему является экс-чемпионка 
мира Нона Гаприн.дашвили. В 
девятом туре она сыграла вни
чью с румынской шахматист
кой Александрой ван дер Мийе. 
Теперь у Ноны — 7,5 очка.

Её нынешняя соперница идет 
на втором месте, отставая от 
лидера на пол-очка. Другая со
ветская шахматистка Лидия 
Семенова набрала шесть очков, 
но у  нее еще одна отложенная 
партия — с Элизабег Полихро- 
ниаде.'

*  *  *
В Варшаве проходит между

народный женский турнир, по

священный 60-летию Польско
го шахматного союза. В нем 
вместе с хозяйками соревнова
ния выступают и шахматистки 
Болгарии, Венгрии, Дании, Ру
мынии, Чехословакии, Югосла
вии и СССР. От нашей страны 
в Варшаве играют претендент
ка на звание чемпионки мира 
Елена Ахмыловская и между
народный гроссмейстер Ири
на Левитина. В турнире прове
дено уж е пять туров. Лидиру
ет в нем польская шахматист
ка Агнешка Брустман, набрав
шая 4,5 очка. Три очка и одна 
отложенная партия у  Левити
ной, 2,5 очка — у  Ахмылов- 
ской, которая играла в пятом 
туре белыми с болгаркой Мар- 
гарете Войской, но тем не ме
нее проиграла.

♦  КОНТАКТЫ, 
СОТРУДНИЧЕСТВО

КАБИНЕТ 
ГЕТЕ ВТГУ

В Тбилисском государствен
ном университете на факуль
тете западноевропейских язы
ков и литературы открыт каби
нет Гете.

Грузинская школа германи
стики считается одной из веду
щих в стране. Хорошо извест
ны научные труды и перевод
ческая деятельность специали
стов из Грузии. Этому способ
ствуют крепнущие контакты с 
немецкими учеными: совмест
ные конференции, дискуссии, 
обмен информацией.'Свою леп
ту в развитие и укрепление 
этих связей вносит и Грузин
ское отделение Международно
го общества Гете.

— Кабинет Гете открыт с 
целью улучшения изуче н и я 
классической немецкой литера
тур^  и совершенствования ме
тодов ее преподавания, а также 
активного приобщения студен
тов к научной работе, — гово
рит заведующий кабине т о м  
профессор Реваз Карала шви- 
,\и. — Здесь будет создана об
ширная библиотека по класси
ческой немецкой литературе, 
собраны диапозитивы и слай
ды, установлены контакты с 
комиссией по изучению твор
чества Гете при секции обще
ственных наук президиума АН 
СССР и такими же центрами в 
других городах страны и за ру
бежом.

Нестан АЛАВИДЗЕ.

' ♦  ФАКТ КРУПНЫМ ПЛАНОМ

«ВАС ВЫЗЫВАЕТ ВРАЧ...»
Что греха таить, у нас очень 

часто нет ни времени, ни ж е
лания нанести визит врачу, и, 
когда начинает «барахлить», к 
примеру, сердце, мы обходим
ся пресловутой таблеткой под 
язык. А между тем, как пока
зывает статистика, сердечно - 
сосудистые заболевания «моло
деют» и их раннее выявление 
и профилактика способствуют 
сохранению здоровья многих 
тысяч людей.

«Вас вызывают к врачу». Эта 
фраза часто звучит в эти дни 
во всех отделах и цехах Тби
лисского электровагоноремон- 
тного завода имени И. В. Ста
лина. Массовое обследование, 
проводимое здесь сотрудника
ми Научно-исследовательского 
института экспериментальной и 
клинической кардиологии, приз
вано способствовать ранней ди
агностике сердечно-сосудистых 
заболеваний, особенно у людей 
среднего возраста.

В здравпункте завода побы

вало уж е свыше 200 человек. 
И некоторые из них получили 
соответствующие рекомендации 
врачей, были приглашены в ин
ститут для более глубокого об
следования.

С медиками у коллектива 
предприятия контакты тесные. 
Он шефствует над клинической 
больницей имени Кахиани и 
поликлиникой № 4 оказывая 
разнообразную помощь в ре
монте медицинского оборудо
вания, другой техники. В свою 
очередь, медики помогают в 
деле охраны здоровья, в раз
работке методики работы нар
кологического кабинета, откры
того на заводе, который ведет 
широкую работу по антиалко
гольной пропаганде.

Комплекс всех этих меро
приятий способствовал сокра
щению заболеваемости среди 
тружеников предприятия, по
вышению их работоспособно
сти

Лев СОМОВСКИЯ.

«За эффективный труд 
и здоровый быт»

ИСКЛЮЧИТЕЛЬНО важное значение развернутой 
в стране по инициативе Центрального Комитета КПСС 
н активно поддержанной советским народом работы 
ио утверждению здорового образа жнзнн, преодолению 
пьянства и алкоголизма было подчеркнуто на XXVII 
съезде нашей партии, отметившем, что в борьбе с этим 
злом не должно быть никаких послаблений. Следуя 
этим требованиям, местные органы власти г. Кутаиси 
под руководством горкома партии развернули самую 
бескомпромиссную борьбу с  теми, кто упорствует 
в своем пристрастии к спиртному, не желает 
расставаться с пагубными привычками проводить 
свободное (а порой и рабочее!) время за бутылкой, 
а  такж е с теми, кто так или иначе пособничает 
любителям возлияний.
Еще в мае прошлого года, сразу ж е  после обнародования 
постановления ЦК КПСС «О мерах по преодолению 
пьянства и алкоголизма», решением бюро Кутаисского 
ГК КП Грузии была сформирована специальная рабочая 
группа. Не менее активно работает и комиссия по 
борьбе с пьянством ж алкоголизмом при исполкоме 
Кутаисского городского Совета народных депутатов.

НАСТУПЛЕНИЕ 
НА ПЬЮЩИХ

Она действует в тесном кон
такте с городской и двумя рай
онными организациями Всесо
юзного добровольного общест
ва борьбы за трезвость. Силами 
активистов советов микрорайо
нов ведется разъяснительная и 
воспитательно - профилактиче
ская работа с населением по 
месту жительства. Такие ж е 
мероприятия проводятся и  в 
трудовых коллективах.

По каким направлениям на
чалось у  нас десять месяцев 
тому назад и продолжается се
годня наступление на тех, кто 
пьет, и  на тех, кто этому спо
собствует? Одно из таких на
правлений — упорядочение тор
говли спиртными напитками. 
Из 144 объектов, ранее торго
вавших ими, сегодня оста
лось 75. Однако, несмотря иа 
систематический контроль за 
соблюдением правил реализа
ции спиртных напитков, несмо
тря на регулярно проводимые 
рейды по объектам общепита 
и магазинам, все ещё не уда
ется полностью искоренить 
факты различных нарушений со 
стороны торговых работников. 
Сильна, видно, у  многих из 
них сила инерции, привычка 
«вывозить» план за счет про
даж и вина и водки.

Так, только за  последнее время 
наруш ения правил торговли спирт
ными иап яткам и  бы ли заф иксиро
ван ы  в  ресторанах  «М ухраии». 
«И м ерети » , «Рноии», закусочной 
«Ц халцители». в м агази н е  Л  100 
объединения Л  19. 9 января  в про
довольственны х м агази н ах  А1 18 и 
М 51/94 объединения М  23 имели 
м есто ф акты  п род аж и  спиртных 
напитков лицам , не достигш им 21 
го д а . 7 января днем  в электрорас
пределительной будке ресторана
«И мерети» распивали  виио, куп
ленное здесь ж е. в  буф ете, элек
тром онтаж ники  строительного уп
равлен и я Л  6 М инистерства торгов
ли  республики Ш. Б регв а  д  з  е,
Г. Х валагиани, П. Беж уаш вили,
Г. А пирндоиядэе и Т. Вардосаии-
Д»в#

Эти и им подобные факты 
говорят о том, что работники 
городской торговли, выполняй 
они точно требования антиал
когольного законодательст в а, 
могли бы внести свой сущест
венный вклад в эффективность 
борьбы с пьянством, однако по
ка этого нет, пока кое-кто из 
системы торговли норовит 
обойти существующие запреты 
и ограничения в деле реализа
ции спиртных напитков.

То ж е  можно сказать и в  от
ношении службы быта. Как из
вестно, существует решение об 
ограничении прокатного инвен
таря, выдаваемого для прове
дения свадеб, поминок и дру
гих многолюдных ритуалов. 
Так вот, работники городской 
службы быта сообразили, как 
можно обойти это ограничение: 
стали указывать в квитанциях 
лишь часть выданного на про
кат инвентаря. За подобные и 
другие серьезные' нарушения в 
деятельности комбината быто
вого обслуживания освобожден 
с занимаемой должности его 
директор А. Гордадзе.

Или взять  другой аспект рассм а
триваемой проблемы, такж е  свя
занны й с  деятельностью  служ бы  
бы та. С огласно официальны м све 
дениям , во Д ворце торж еств ком 
бината обрядового обслуж ивания с 
1 января  1985 года  по 1 ф евраля 
1986 го д а  бы ло проведено 20 м еро
приятий. н а  которых присутствова
ли в  общ ей сложности 1.800 чело
век. Есть основания считать, что 
сведения вти явио заниж ены , ио 
если д а ж е  они соответствуют дей 
ствительности, то и тогда нельзя 
не п ризнать, что в среднем на к а ж 
дом мероприятии, проводимом во 
Д ворце торж еств, присутствовало 
д о  80—100 гостей.

Но, спрашивается, какие до
ходы должны быть у  семьи, 
которой под силу накрыть стол 
в банкетном зале на сто пер
сон? А  если рассмотреть об
суждаемый вопрос не только 
с материальной точки зрения, 
но и  с морально-этической, то

неизбежно придется признать, 
что свадьба, скажем, на сто и 
более человек — это не что 
иное, как способ вымогатель
ства с приглашенных денег для 
подарков новобрачным. Словом, 
под каким углом зрения ни 
рассматривай устройство мно
голюдных застолий во Дворце 
торжеств, а  неизбежно при
дешь к выводу, что они в тех 
масштабах, в которых порой 
проводятся, ничего, кроме вре
да, не приносят. И  пьянство 
здесь процветает, и поборы, и 
мещанское чванство. А , случа
ется, происходит и кое-что по
серьезнее, как, например, это 
случилось прошлым летом в 
ресторане «Тетри хвеби», где 
во время пышной свадьбы с 
неумеренным потребле н н е м  
спиртных напитков был убит 
человек.

Все то, о чем сказано вы
ше, — свидетельство сущест
венных просчетов в  работе со
ветов микрорайонов, общест
венных пунктов охраны пра
вопорядка, товарищеских су
дов, других общественных фор
мирований, ну и, конечно 
же, правоохранительных орга
нов. Нельзя не признать в этом 
плане недостаточной и работу 
комиссий по борьбе с  пьянст
вом и алкоголизмом, первич
ных организаций борьбы за 
трезвость. Однако наряду с не
достатками у  нас есть и опре
деленные успехи на фронте 
борьбы с пьянством.

Так, правоохранительны ми орга
нами совместно с  общественными 
активистам и проведена больш ая 
разъясни тельная и профилактиче
ская  работа, в результате которой 
43 человека добровольно сдали  с а 
могонные апп араты . Всего ж е бы
ло и зъято  у  населения 102 сам о
гонных ап п арата . Привлечены к 
уголовной ответственности несколько 
спекулянтов самогоном. У восем
надцати  человек и зъ ят  различный 
инвентарь, сдаваем ы й н а  прокат 
д л я  проведения свадеб  н поминок.

Результаты проделанной за 
последнее время работы по 
борьбе с пьянством и алкого
лизмом не замедлили сказать
ся: значительно снизилось ко
личество правонарушений, со
вершенных лицами, находящи
мися в состоянии алкогольно
го опьянения. Однако если ана
лизировать статистику город
ского медвытрезвителя, то на
до признать, что принимаемые 
меры все еще недостаточны. 
Судите сами: если в первой 
половине 1985 года в вытрез
витель были доставлены 1.462 
человека, то во втором полу

годии — 1.384, то есть не на
много меньше.

П режде всего это говорит о 
слабой или зачастую формаль
ной работе созданных в трудо
вых коллективах обществен
ных формирований — советов 
профилактики правонарушений, 
товарищеских судов, комиссий 
по борьбе с пьянством, алкого
лизмом и пр. Немало нару
шений дисциплины на поч
ве пьянства в коллективах 
шелкового производственного 
объединения, мебельного ком
бината, завода р е з инотех- 
нических изделий, обувного 
комбината, ПМК N0 4 и др. К 
сожалению, низка эффектив
ность борьбы с пьянством и на 
таком гиганте индустрии, как 
КАЗ. Достаточно сказать, что 
в прошлом году прогулы, мно
гие из которых были вызваны 
пьянством, составили по городу 
тысячи человеко-дней.

Хромает трудовая дисциплина и 
а  некоторых учреж дениях и орга
низациях города. Так, в 11 часов 
дня работники ателье по пошиву 
и ремонту обуви УБОНа 3 . Сал- 
дад зе , Г. Ш акинов и 3. Н икабадзе 
находились не на саоих рабочих 
м естах, а  в одной из закусочных, 
где неспешно пили пиво. З а  тем 
ж е  занятием  за  полчаса до полу
дня были застигнуты  и сотрудни
ки отдела архитектурного планиро
ван ия горисполкома Л . Рехвиашви- 
лн, И. Иобидэе и Б. Х арабадзе. 
Этот ф ак т  совсем уж  из р яд а  вон 
вы ходящ ий: работники структур
ных подразделений исполкома ме
стного орган а власти обязаны  по
д авать пример добросовестного от
ношения в своим служебны м обя
занностям , соблюдеиия трудовой 
дисциплины. Поведение наруш ите
лей обсуж далось на общем собра
нии коллектива, они строго н ака
заны.

Однако тех, кто в рабочее 
время позволяет себе выпивки 
в ресторанах, другие наруше
ния, связанные с пьянством, 
еще немало, и, что самое тре
вожное, среди них есть и чле
ны партии, руководящие работ
ники. Недавно бюро горкома 
партии дало принципиальную 
оценку поведения некоторых 
работников системы профтех
образования, чрезмерно увле
кавшихся спиртными напитка
ми. За это были освобождены 
от занимаемых должностей и 
исключены из рядов КПСС за
ведующий отделом горисполко
ма В. Чанкветадзе, директора 
профессионально-техничес к  и х 
училищ . №№ 67, 143 и 163 
Р. Брегвадзё, Л. Габададзе и 
И. Хурцидзе. *

В иных случаях дело доходи
ла до курьезов: так, замести

тель главного врача нарколо
гического диспансера Г. Моцо- 
нелидзе, в прямые обязанности 
которого входит борьба с пьян
ством и алкоголизмом, сам был 
помещен в  медвытрезвитель. В 
числе недавних клиентов вы
трезвителя — инженер треста 
«Водоканал» М. Яманидзё, ин
женер-технолог завода «Аван
гард» Т. Маглаперидзе и др.

Во время рейда, проведенного в 
будний день в 16 часов в рестора
не «Кутаиси», принимали спиртные 
напитки врач городской детской 
больницы В. Иоселиани, тренер 
спортивного общ ества «Динамо* 
Т. Б абухадня, рабочий мебельного 
комбината Р. Хуциберидзе, рабо
чий хлебокомбината Т. Гветадэе....

Эти и им подобные факты 
свидетельствуют о недостаточ
ной эффективности работы рай
онных комиссий по борьбе с 
пьянством и алкоголя з м о м 
(председатели Д. Чеишаили и 
Г. Джавахадзе) при исполкомах 
Ленинского и Автозаводского 
районных Советов народных 
депутатов. Но вместе с тем 
следует отметить, что ни один 
выявленный факт злоупотреб
ления спиртными напитками, 
нарушений существующего за
конодательства не оставляется 
комиссиями без соответствую
щего реагирования. Спрос с на
рушителей ведется по самому 
строгому счету, и работа эта 
предается самой широкой глас
ности.

Мы намерены придержи
ваться этого курса и в даль
нейшем, всемерно наращивать 
усилия по выявлению тех, кто 
продолжает поклоняться Баху
су, одновременно уделяя ос
новное внимание искорене
нию причин и условий, способ
ствующих бытовому пьянству. 
Наступление на пьющих будет 
и впредь вестись по нарастаю
щей, как того требуют реше
ния XXVII съезда КПСС, II 
пленума ЦК Компартии Гру
зии.

Давид ЦЕРЕТЕЛИ, 
заместитель председателя  
исполкома Кутаисского го
родского Совета народных 
депутатов, председатель го
родской комиссии по борь
бе с пьянством я алкого
лизмом.

Редактор 
Н. ЧЕРЮЕ ШЛИ.

^ д т ш т г г »
ТБИЛИССКОЕ ВЫСШЕЕ АРТИЛЛЕРИЙСКОЕ КОМАНДНОЕ

КРАСНОЗНАМЕННОЕ ОРДЕНА КРАСНОЙ ЗВЕЗДЫ
УЧИЛИЩЕ ИМЕНИ 26 БАКИНСКИХ КОМИССАРОВ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ НА I КУРС 
УСЛОВИЯ ПРИЕМА

1. Училище готовит высококвалифицированных офн- 
церов-артиллернстов командного профиля с высшим воен
но-специальным образованием. Срок обучения — 4 года.

Выпускникам училища присваивается воинское звание 
«ЛЕЙТЕНАНТ*, квалификация инженера по эксплуата
ции артиллерийского вооружения и выдается диплом об, 
щесоюзного образца.

2^ В училище принимаются:
— военнослужащие срочной службы всех видов Во

оруженных Сил, родов войск и служб независимо от воен
ной специальности и срока службы;

— выпускники суворовских военных училищ;
— гражданская молодежь мужского пола, достигшая 

17-летнего возраста на год поступления, но не старше 
21 года;

— военнообязанные из числа уволенных в запас воен
нослужащих срочной службы в возрасте не старше 23  лет.

Поступающие в училище должны иметь законченное 
среднее образование, обладать высокими морально-поли
тическими качествами, отвечать установленным условиям 
приема, быть годными по состоянию здоровья к обучению 
в военно-учебных заведениях.

3. Конкурсные вступительные экзамены проводятся в 
период с 10 июля по 30 июля в объеме программ, еже
годно публикуемых Министерством высшего и среднего 
специального образования СССР для поступающих в выс
шие учебные заведения, по:

— русскому языку и литературе — сочинение;
— математике — устно;
— физике — устно;
— истории СССР.
Кроме того, для определения физической подготовлен

ности кандидаты подвергаются практической проверке.
Лица, окончившие среднюю школу с золотой медалью 

или техникум с дипломом с отличием, сдают конкурсные 
вступительные экзамены по математике. При сдаче экза
мена по математике с оценкой «отлично» они освобожда
ются от дальнейшей сдачи вступительных экзаменов и 
принимаются в училище вне конкурса, а при получении 
оценки «хорошо» или «удовлетворительно» сдают экза
мены по остальным дисциплинам, выносимым на вступи
тельные экзамены.

Без проверки знаний по общеобразовательным предме
там, при условии соответствия всем другим требованиям, 
при поступлении в училище зачисляются:

— военнослужащие срочной службы, военнообязан
ные, награжденные орденами или медалями СССР: «За 
отвагу», «За боевые заслуги», за отличие в боевых дей
ствиях при защите СССР и при выполнении интернацио
нального долга;

— выпускники суворовских военных училищ.
Вне конкурса на основании результатов профессио

нального отбора при получении положительных оценок по 
общеобразовательным предметам в училище принимаются:

— военнослужащие, проявившие высокие морально
боевые качества при выполнении интернационального 
долга;

— военнослужащие срочной службы, являющиеся от
личниками боевой и политической подготовки и объявлен
ные в приказе по воинской части;

— выпускники специальных школ-интернатов с углуб
ленным изучением русского языка и усиленной военно
физкультурной подготовкой учащихся.

4. Лица, желающие поступить в военно-учебное заве
дение, подают рапорт (заявление):

— военнослужащие срочной службы и выпускники су
воровских военных училищ подают рапорт по команде до 
1 мая года поступления;

— гражданская молодежь подает заявление в район
ный военный комиссариат по месту жительства до 1 июня 
года поступления, независимо от имеющейся в райвоенко
мате по месту жительства разнарядки.

Лйцам из числа гражданской молодежи, подавшим за
явление непосредственно в училище, необходимые доку
менты оформляют военные комиссариаты по месту жи
тельства по ходатайству военно-учебного заведения.

К заявлению (рапорту) прилагаются:
— автобиография;
— документ о среднем образовании (копия), учащие

ся средних школ представляют справку о текущей успе
ваемости;

— характеристика с места работы, учебы, службы;
— партийная характеристика (для членов и кандида

тов в члены КПСС) или комсомольская характеристика 
(для членов ВЛКСМ);

— три заверенные фотокарточки (без головного убо
ра) размером 4 ,5 x 6  см.

Паспорт, военный билет или удостоверение о припис
ке и подлинный документ о среднем образовании предъ
являются кандидатами в приемную комиссию вуза по при
бытии.

5. Направление кандидатов в училище для сдачи всту
пительных экзаменов производится через военные комис
сариаты и командиров частей по вызову начальника учи
лища.

Кандидаты, прибывшие для сдачи вступительных экза
менов, обеспечиваются общежитием и бесплатным трех
разовым питанием.

Наш адрес: 380084, гор. Тбилиси, ул. Камо, 117.
ПРИЕМНАЯ КОМИССИЯ.

В рем я. 23.45 — Т Б И Л И С ИМ кгомаев. 22.00 
С егодня » мире.

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАМ М Е. 
9.15, 21.50 — Д окум ента  я  ь  я ы с
фильмы . 9.36, 10.35 — А. А. Ф аде
ев «М олодая гв ар д и я» . 7-й класс. 
10.05, 13.35 — И спанский язык.
11.05 — Учащ имся СП ГУ, История. 
11.35, 12 45 — П риродоведение. 4-й 
класс. 12.15 — М ам ина школа.
13.05 — М узы ка. 1-й к ласс . 14.05— 
С траницы  истории. «В ож д ь немец
кого п ролетарнкта» . К 100-летию 
со  дн я  рож дения Эрнстк Тельм ана.
14.50 — «Василий и В а с и л и с а » .  
Художественны й ф ильм с  субтит
рам и . 19.15 — М ультф ильм . 19.30— 
А. П. Бородин — Симфония М 2 
(« Б о гаты р ская» ). И сполн яет Боль
шой симфонический оркестр ЦТ и 
В Р. 20.00 — Сельский час . 21.20 — 
Ритм ическая ги м н асти ка. 22.00 — 
Врем я. 22.40 — «Р аф ф ер ти » . Худо
жественны й телеф ильм . 2-я  серия.

ПО ПЕРВО Й  ПРОГРАМ М Е.
8.50 — Программа телепередач.
9.00 ~  Время. 9.35 — М оамбе (по
вторно). 10.10 — Д иалог иа поли
тическую  тем у (повторно). 10.30— 
Киноочерк. 10.55 — По родной 
страпе. Д окум еятал  ь н ы й теле
ф ильм «Н укус*. 11.15 — Д окум ен 
тальны й фильм «России сердце яе 
заб у д ет» . 12.10 — В мире музыки 
(повторно). 13.00 — Д ля  абитури
ентов. Биология. 13.30 — И нфор
мационны й выпуск. 16.00 — Прог
рам м а вечерних передач. 16.05 — 
И нформационный выпуск (н а  рус
ском я зы к е). 16.15—Телекурс. Гру
зинский язы к и литература (ан али з 
дом аш них зад ан и й ). 16.45—Научно- 
популярны й фильм «Авачинскнй 
вулкан » . 16.55—О бъявления. 17.00— 
Д л я  ш кольников. Веселые соревно
ван ия. 17.50 — М ультфильм. 18.00—

Д ля м олодеж и. Б ум еранг (повтор
но). 18.55 — Сокровищ ница. Вар- 
дзн я (п ередача 2 -я ). 19.20 — Вос
поминание об ученом. X. Аре- 
шндзе. 19.45 — Сегодня в мире (М ).
20.00 — М оамбе. 20.35 — Програм
ма действия, преобразования, про
гресса. Н а Горийском хлопчатобу
м аж ном  комбинате (п ередача 1-к).
21.05 — О богащ ать духовный мир 
человека. К VI съ езд у  кинемато
графистов Грузни. Многосерийный 
художественны й телеф ильм  «Д о
рога» . Фильм 4-й. 22.00 — Время. 
22.40 — О богащ ать духовный мир 
человека. К VI съ езд у  кинемато
графистов Грузии. Многосерийный 
художественны й телеф ильм  «До
рога» . Фильм 5-й. 23.40 — Инфор
мационный выпуск.

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАМ М Е. 
16.35 — Х удожественный фильм 
«Родился я в  Сибири». 17.55 — 
М ультфильм «Воздуш ное путеш е
ствие». 18.10 — Д л я  ш кольников. 
История СССР.

РАДИО
на 10 апреля

ПО ПЕРВО Й  ПРОГРАМ М Е. 
6.08 — Последние известия. 6.3.8 — 
Н апевы земли родной. 6.50 — Сель
ское утро. 7.30 — М еждународны й 
дневник (М ). 7.40 — Ради огазета
«Пионер Грузии*. 8.00 — Обзор 
газеты  «П равда»  (М ). 8.37 — От 
мелодии к  мелодии. 9.25 и 9.37 — 
Обзор республикан с к и х газет.
9.45 — Песни А. Эшпая. 11.00 — 
Последние известия. 11.15 — Ком
мунисты. 11.30 и 11.50 — О бзор и 
передовая статья  «П равды» иа 
грузинском язы ке. 11.40 — Учащим
ся . Н ачинаем  зарядку! 1 2.20  —  
Д ля  молодеж и. Н аш а сокровищ 
ница. 12.35 — Грузинская народ
ная м узы ка. 12.45 — М еж дународ
ный комментарий. 12.50 — М астера 
сцены. 13.00 — Время, события, 
люди (М ). 13.40 -  Литературны е

чтения. 14.15 — Симфонические 
проиэве д е  и и я Нняэи (стерео).
15.00 — Концерт оркестра электро
музыкальных инструментов ВР и 
ЦТ (М ). 17.00 — Последние изве
стия. 17.15 — И нтеграция науки и 
производства. 17.35 — Учащимся. 
Радиопостановка « З у р и а* . 18.00 — 
Новости Абхазской АССР. 18.10 и
18.45 — М елодии, ритмы, настрое
ние. 18.30 — Республиканские из
вестия иа русском язы ке. 19.00— 
Ленинский университет миллио
нов. 19.20 — Городские напевы. 
19.30 — Агропромышленный ком
плекс: насущные заботы . 19.40 — 
Камерные произведения Н. Мами- 
саш вили. 20.30 -  К н ачалу  курорт
ного сезона. 20.45 — Г. Гараняя. 
Сюита для  «страдного оркестра.
21.00 — Вечерняя сказка . 21.16 — 
П роизведения Р. Ш умана. 22.30 — 
П оследние известия. 23.30 — С та
ринная м узы ка. 24.00 — Бой часов. 
Гимн Грузинской ССР.

ПОГОДА
яа 11 в 12 апреля

В ЗА П АДНОЙ ГРУЗИИ ож ид а
ется переменная облачность, ме
стами кратковременные дож ди и 
грозы, преимущественно в южных 
районах, ветер восточный, 9—14 ме
тров в секунду. Температура в 
н и з м е н н ы х  районах: ночью
4 .5  -)-10  градусов, днем в прибре
ж ны х районах 4_13 4-18 градусов, 
во внутренних районах 4 _ 18 4-23 
градуса. В г о р н ы х  районах: 
мочью 4-3 4.8 градусов, днем 4-15 
4-20  градусов. В в ы с о к о г о р 
н ы х  районах: ночью 4 -1  4 -6  гр а 
дусов, днем 4 .7  4 -1 2  градусо*.

В ВОСТОЧНОЙ ГРУ ЗИ И  -  пе
ременная облачность. местами 
кратковременные дож ди  н грозы, 
преимущественно в горных райо
нах, ветер слабы й. Температура на 
р а в н и н а х :  ночью 4 .5  4 . Ю гра

дусов, днем -1.17 4-22 градуса. В 
г о р н ы х  районах: ночью 4-2
4_7 Градусов, днем  4.11 4 .1 6  гр а 
дусов. В в ы с о к о г о р н ы х  
районах: ночью 0 4.5  градусов, 
днем 4-7  4 -12  градусов.

В ТБИ Л И С И  10 апреля — пере
менная облачность, во второй поло
вине дня кратковременный дож дь 
с грозой, ветер слабы й. Темпера
тура воздуха 4-18  4-20  градусов.

АДРЕС И ТЕЛЕФОНЫ 
РЕДАКЦИИ

380008, Тбилиси-8. 
пр. Руставели, 42.
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