
Пролетарии всех стран, соединяйтесь'

3( % в Р Ш

Газета 
выходит 
с июня 
1922 года

востока
Орган ЦК Компартии Грузии, Верховного Совета и Совета Министров Грузинской ССР

ьлллАОшегои за
ООБАЛО>СГ'ЗАО «МПЗОАОАОЬ.

ьолзл(лзов?спь ььа ■ээлсвгаьо
Ь6Л6АО)30«Г(ПЬ ЬЬА

аобоьбАСоз ьб&аюи галзббсп

№ 81 (18736) Вторник, 7 апреля 1987 года Цена 3 коп.

ПОВЫШАТЬ ОТДАЧУ 
КУКУРУЗНОГО ПОЛЯ

0 прошлом году труженики Шалаурекого совхоза Телав- 
ского района получили в среднем с каждого гактара куку
рузного поля более 70 центнеров зерна. Иным оказался 
итог работы кукурузоводов колхоза «Дружба» села Нимиго- 
ри Лагодехсиого района — 1,3 центнера зерна с гектара. 
Два совершенно разных урожая. Вернее, второй результат 
и урожаем неудобно назвать, до того он мизерный. В осно
ве же этих результатов — два противоположных подхода к 
Д«лу.

К сожалению, в прошлом году предельно низкая отдача 
кукурузного поля зафиксирована не только в колхозе «Друж
ба» села Нинигори. Всего 6,1 центнера зерна получили в кол- 
»оу4» села Слети Сачхерского района, 8,1 центнера — в кол
хозе села Кведа Сазано Зестафонского района, 11,3 цент
нера — в колхозе села Губи Цулукидзевского района. Пере
чень таких хозяйств можно вести довольно-таки долго. Их 
больше, нежели колхозов и совхозов, отличающихся устой- 

| чивымм высокими урожаями. Отсюда и низкая погектарная 
урожайность кукурузного поля в цепом по республике, и не
выполнение планов производства кукурузного зерна.

Между тем именно кукурузе отводится важное место в 
зерновых и кормовых ресурсах. Должное внимание к этой 
культуре — одно из условий успешного решения задачи, 
выдвинутой XXV II съездом КПСС, —  в ближайшем будущем 
полностью обеспечить спрос в стране на продукты питания. 
И надо ли говорить о важности реализации этого условия 
именно в нашей республике, где кукурузоводство — одна из 
наиболее традиционных отраслей сельского хозяйства. Гру
зинский крестьянин издревле выращивал кукурузу. Она— не
отъемлемый компонент национальной кухни. И опыт полу
чения высоких урожаев накоплен в республике немалый. В 
последние годы он обогатился за счет передовой агротех
ники, интенсивных технологий. Щедрой отдачи кукурузного 
поля добиваются в Абашском, Хобском районах, других ре
гионах. Происходит это потому, что здесь самым серьезным 
образом работают с кукурузой, умело используют прогрес
сивные формы организации и оплаты труда кукурузоводов, 
достижения науки, интенсивные технологии. Труженики кол
хозов имени 1 М ая и имени Ленина села Тквири Абашского 
района в прошлом году в условиях, не совсем благоприят
ных для кукурузоводства, получили с каждого гектара бо
лее 70 центнеров зерна. Но этот результат они считают да
леко не предельным. В нынешнем, втором году пятилетки, 
ими намечены более высокие рубежи. На максимальную от
дачу кукурузного поля ориентируются и передовые трудовые 
коллективы других регионов.

Однако в целом по республике в кукурузоводстве резуль
таты низкие. Даже с поливных земель во многих хозяйствах 
тмудряются получать весьма скудные урожаи. Не дает долж
ного эффекта и применение интенсивных технологий. Не дает 
прежде всего потому, что применяются эти технологии не
умело, без должной заинтересованности, ради «галочки» в 
отчете. Иначе не объяснишь того факта, что в Шромском сов
хозе Гурджаанского района с каждого гектара кукурузно
го интенсивного поля в прошлом году получили лишь 7,5 
центнера зерна. Надо ли говорить, что такое могло случиться 
лишь вследствие безответственного подхода к важному де
лу руководства и специалистов хозяйства, недостаточного 
контроля за их работой со стороны Гурджаанского РАПО.

И это—  не единственный факт. На недавнем республикан
ском совещании руководителей и специалистов сельскохо- 

Ь  явственных и промышленных предприятий и организаций 
^Госагропрома Грузии с тревогой говорилось о том, что в 

прошлом году каждый гектар интенсивного кукурузного по
ля в республике дал зерна на шесть центнеров меньше не
жели планировалось. В дальнейшем такое недопустимо. За
даче партийных, советских органов на местах, районных аг
ропромышленных объединений заключается в принятии та
ких конкретных мер, которые бы исключили формальное, 
бесхозяйственное отношение к проблеме повышения отдачи 
каждого гектара кукурузного поля, и в первую очередь ин
тенсивного. Последнее возможно, как это и подчеркивается 
в постановлении ЦК КПСС «О неотложных мерах по повы
шению производительности труда в сельском хозяйстве на 
основе рациональных форм его организации и хозрасчета», 
только в сочетании с коллективным подрядом. В этом слу
чае достигается полная заинтересованность тружеников в 
высоких конечных результатах.

Хозрасчет, коллективный подряд сейчас в сельскохозяй
ственном производстве республики берутся на вооружение 
повсеместно. Однако опять встает вопрос о необходимости 
неформального, ответственного отношения к вопросам внед
рения прогрессивных форм организации и оплаты труда.

Не использованы еще в полной мере в кукурузоводстве 
возможности семейного подряда. А  ведь он уже зарекомен
довал себя в республике как действенное средство увеличе
ния объемов производства сельскохозяйственной продукции!

Хозрасчет, коллективный подряд, интенсивные технологии 
требуют соответствующих знаний, подготовки. Начало ны
нешнего года в системе Госагропрома республики было оз
наменовано широко развернутой экономической учебой. Учи
лись асе, начиная от руководителей региональных подраз
делений АПК и кончая работниками массовых профессий. 
Однако на этом останавливаться нельзя. Учеба должна ве
стись постоянно н эффективно. В ее процессе следует пре
дельно четко отрабатывать механизм действий и взаимодей
ствий каждого подрядного звена, создавать у людей твердую 
веру в то, что их инициатива будет поддержана и должным 
образом оценена.

На дворе — апрель. Считанные дни остались до того мо
мента, когда в республике широким фронтом развернется 
сев кукурузы. В ответ на Обращение ЦК КПСС к советскому 
народу земледельцы республики стремятся отметить год 
70-летия Великого Октября щедрым урожаем. При этом они 
исходят из положения, выдвинутого на январском Пленуме 
ЦК партии, что 1987 году отводится важнейшая роль в реа
лизации стратегического курса на ускорение. Планируют по
высить отдачу гектара и кукурузоводы. Однако для получе
ния щедрого урожая следует создать благоприятные мате
риальные и агротехнические предпосылки. В первую очередь 
«"вдует добиться полной готовности к посевной кампании. 
Такой готовности, которая обеспечила бы организованное и 

| качественное проведение работ в наиболее оптимальные сро- 
I  км- Задача районных агропромышленных объединений, руко

водителей и специалистов хозяйств заключается в обеспече- 
нми надежных запасов высококондициониых семян, четкой 
работы техники, грамотных, уверенных действий людей. Осо
бое внимание следует уделить подготовке к севу по интен
сивным технологиям.

Сев — важный, но все же начальный этап борьбы за уро- 
**к . Следует добиться строгого выполнения всего техноло- 
Гмч*ского процесса возделывания культуры, четкого выпол
нение «сея работ по уходу за ней, поливу, питанию органи
ческими и минеральными удобрениями. Немаловажное зна
чение им-мот и соответствующие организационные меры, 
эЗлспечнвеющие сохранность урожая. Как показывает прак- 

во многих случаях мизерная отдача кукурузного по- 
п* — следствие элементарных хищений. Партийные и совет
ски* органы на меетах, РАПО, руководители хозяйств должны 
••'7к действенную борьбу с этими негативными явлениями, 
•ктивио вовлекать в нее широкие массы трудвщи

Кукурузоводы республики готовятся выйти в поле. И они 
полны решимости вырастить во втором году нынешнего пя
тилетия щедрый урожай, внести свой вклад я реализацию 
Продовольственной программы.

УСКОРЕНИЕ — РИТМ РАБОЧИХ БУДНЕЙ

З А  С Ч Е Т  М О Д Е Р Н И З А Ц И И
Коллектив Тбилисского мельзавода Министер

ства хлебопродуктов Грузинской ССР признан 
победителем республиканского социалистичес
кого соревнования за успешное выполнение Го
сударственного плана экономического и социаль
ного развития Грузинской ССР на 1986 год.
Тбилис с к и й мельзавод 

вступил в строй около со
рока лет назад. Единствен
ная в ту пору мельница 
предприятия давала возмо
жность получать по 70 тонн 
низкосортной муки в сутки. 
А  сегодня та же «старушка- 
мельница э, как ее уважи
тельно здесь называют, пра
вда, реконструирован и а я, 
надстроенная, начиненная 
надежным оборудованием, 
выдает по 200 тонн, прячем 
более 60 процентов муки— 
это первый сорт. Рядом ра
ботает и более современная 
мельница — здесь почти 
половина продукции выс
шего сорта.

Трудовой день завода -- 
это двадцать четыре часа в 
сутки. Размеренный ритм 
прерывается только по гра
фику профилактического ре
монта. Но не отдыхает в 
эти краткие часы предприя
тие. В  дело вступают ремон
тники, механики, специа
листы по электрооборудова
нию.

— Организация профи
лактических мероприятий, -- 
считает директор завода Вла
димир Одишвили, — имеет,

пожалуй, решающее значе
ние. У нас ведь все обору
дование — это одна цепоч
ка. Откажет один агрегат, 
придется останавливать все 
остальные.

Здесь, действительно, неза
планированных остановок 

нет. Обеспечить подобную 
надежность работы обору
дования, конечно, непросто. 
Не случайно ведь собраны 
в службах подготовки про
изводства самые опытные 
рабочие и специалисты, дея
тельность их контролируют 
самым строгим образом ад
министрация и партийная 
организация.

Интересно, что затраты 
на проведение технической 
политики на мельзаводе 
сравнительно невелики.

— Мы не ставим перед 
собой цель, — по^с н и л 
главный инженер Николай 
Джохадзе, — набрать по
больше ' современного обо
рудования. Закупаем только 
те механизмы, которые да
дут стопроцентную гарантию 
надежности в уже существу
ющей схеме производства.

В прошлом году здесь за
менили 14 единиц оборудо

вания. Сумели найти и ос
воить лучшие механизмы. 
К  примеру, камнеотборники. 
Эти «умные» машины но 
удельному весу отбирают из 
зерна механические при

меси. даже схожие по раз
мерам и форме с пшеницей. 
Буквально на днях в фасо
вочном цехе пустят два ав
томата, они уже установле
ны, идет наладка. Будут 
включены в работу в ны
нешнем году зерноочисти
тельный сепаратор и сито- 
веечная машина.

Одной из-важнейших про
грамм предприятия считают 
программу сокращения руч
ного труда. Из года в год 
растет показатель механи
зации производстве и н ы х  
процессов, и сегодня он до
стиг 92,5 процента. Ручной 
труд сейчас применяется 
только на некоторых ногру- 
зочно - разгрузочных опера
циях. Но и здесь коллектив 
добивается перемен, придут 
на помощь транспортеры.

Многое свидетельствует 
о том. что важнейший путь 
развития предприятия — 
это поиск резервов. Послед
няя реконструкция здесь 
прошла уже довольно дав
но, не запланирована она и 
на эту пятилетку. Зато ши
роко развернута модерниза
ция. А  в последнее время в 
коллективе многое делает
ся для того, чтобы решать

и социальные вопросы. Мне 
показали новый трехэтаж- 
кый корпус, уже практиче
ски готовый. На первом эта
же размещаются механиче
ский и электроцех. На вто
ром и третьем — бытовки, 
комнаты отдыха, душевые.

Это, конечно, помогает 
добиваться хороших резуль
татов. В  прошлом году тру
женики мелькомбината вы
пустили почти на 10 тысяч 
тонн муки сверх плана, под
няли на 9,5 процента про 
изводительность труда, п р - 
рекрыли многие среднеот
раслевые показатели. Не 
было здесь рекламаций на 
качество продукции. И пе
реходящее Красное знамя 
ЦК КП  Грузии, Совета Ми
нистров Грузинской ССР, 
Грузинского республикан
ского совета профсоюзов и 
ЦК ЛКСМ  Грузии коллек
тив получил, без сомнений, 
заслуженно. Но, как выясни
лось из бесед с руководите
лями, рабочими завода, здесь 
знают и о многих своих не
достатках. В  частности, рас
сказали они о главной своей 
проблеме — нехватке мо
лодых кадров. С некоторой 
тревогой говорят о будущем 
предприятия. Однако хочу 
заметить: уж если знают н 
говорят открыто, значит, и 
действовать будут правиль
но.

Георгий КОБАИДЗЕ.

ф  Готовятся к сезону труженики Меркульского чаевод
ческого совхоза О ч а м ч и рскоге района. Новый ру
беж наметили нынче чаеводы; они решнлм продать государ
ству не менее 4.500 то^н сырья — ив 250 тонн больше, чем 
было собрано в прошлом году.

Н а  с н и м к е :  чаевод Меркульского совхоза, член
Очамчирского райкома комсомола, делегат XX съезда 
ВЛКСМ Асидв Воубв.

Фото 6. Соколове. (Фотохронике ГРУЗИНФОРМа).

т а ,  п о з ы в н ы е
Щ> С У Б Б О Т Н И К А
+  ТБИЛИСИ

Крановые электродвигате
ли новой серии, производство 
которых освоено на тбилисском 
зааоде «Электродвигатель», бу
дут выпущены 18 апреля. 6 
день субботника коллектив обя
зался работать с максималь
ной отдачей, обеспечить высо
кое качество продукции. Неско
лько участков предприятия бу
дут работать на сэкономленных 
материалах и электроэнергии.

+  КУТАИСИ

Готовятся к проведению 
«красной субботы» на Кутаис
ском электромеханическом за
воде. Здесь создан штаб по

проведению субботнике, разра
батываются производственные 
программы для всех цехов на 
этот день. На рабочие места и 
благоустройство террит'о р и и 
выйдут около двух тысяч тру
жеников предприятия.

ф  САМТРЕДИА

Договорились о трудовом 
соревновании а день субботни
ка начальники цехов Самтредс- 
кой щелкомотально крутильной 
фабрики Натела Торонджадзе, 
Лейла Табидзе, Джемал Хучуа. 
Лучшие работники предприятия 
решили при подведении итогов 
соревнования а первую оче
редь учитывать качестве и н ы е  
показатели.

ЗА Д Е Й С Т В Е Н Н О С Т Ь  ПАРТИЙНОГО К О Н Т Р О Л Я
С СОВЕЩАНИЯ-СЕМИНАРА ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ КОМИССИЙ ПАРТКОНТРОЛЯ И ПАРТКОМИССИЙ ПРИ ПАРТОРГАНАХ РЕСПУБЛИКИ

Пути обеспечения дейстяенности контроля, активизации 
его воздействия не процессы перестройки и ускорения оп
ределены на состоавшемся 3— 4 апреля в Тбилиси совеща
нии-семинаре председателей комиссий партийного контроля 
при обкомах и парткомиссий при горкомах, райкомах пар
тии, парткомах с правами райкомов. На нем обсуждены ак
туальные задачи укрепления партийной и государственной 
дисциплины, повышения инициативы и ответственности ком
мунистов в свете требований X X V II съезда партии, январ
ского (1987 г.] Пленума ЦК КПСС.

В первый день работы сове
щания состоялись семинар
ские занятия по четырем про
блемам: научно - техническо
му прогрессу; Продовольст
венной программе; соблюде
нию социалистиче с к о й за
конности и укреплению дис
циплины; экономии и береж
ливости, дисциплине поставок.

Форму и характер темати
ческого обсуждения проблем 
предопределил выбор руко

водителей занятий. Их совме
стно вели заведующий отде
лом науки и учебных заведе
ний ЦК КП Грузии Г. Г. Чого- 
вадзе и председатель Грузин
ского республиканского со
вета научно-технических об
ществ, директор ВНИИТМЭ 
Г. В. Мнндели, заместитель 
заведующего отделом сель
ского хозяйства и пищевой 
промышленности ЦК КП Гру
зии Р. Р. Джинджолия и за
меститель председателя Гос
комитета Грузинской ССР по 
науке и технике П. С. Дуга- 
швили, заведующий отделом 
административных органов ЦК 
КП Грузии В. Г. Бакрадэе и 
секретарь Совпрофа респуб
лики Л. С. Харбедия, заведу
ющий экономическим отде
лом ЦК КП Грузии Л. Я. Ха- 
бурзания и директор НИИ 
экономики и права Академии 
наук Грузии, академик АН 
республики А. Л. Гуния.

Затем участники совеща
ния-семинара побывали во 
всех районных комитетах пар
тии столицы Грузии. Здесь 
они имели беседы с первыми 
секретарями райкомов, зна
комились с практикой работы 
мастных парткомиссий, об
менивались опытом, обсужда
ли вопросы совершенствова
ния контрольной деятельнос
ти, расширения внутрипар
тийной демократии, повыше
ния роли и значения партий
ного контроля во всех сферах 
жизни, побывали в трудовых 
коллективах.

Во второй день совещания- 
семинара состоялось пленар
ное заседание. На наго были 
приглашены ответстве и н ы е  
работники аппарата ЦК КП 
Грузни, первые секретари гор
комов и райкомов партии, 
секретари парткомов ме пра
вах райкомов и крупных пер
вичных парторганизаций, ру
ководители контролирующих и 
правоохранительных органов, 
секретари парткомиссий при 
лолиторганех • Краснознамен
ных Закавказских военного и 
пограничного округов, пред

ставители средств массовой 
информации.

В президиуме — товарищи 
Патиашаили Д. И., Алавидэе 
В. И., Енукидзе Г. Н., Николь
ский Б. В., Гумбаридзе Г. Г., 
член Комитета партийного 
контроля при ЦК КПСС И. Ф . 
Косов.

Пленарное заседание от
крыл второй секретарь ЦК 
КП Грузии Б. В. Никольский.

С докладом выступил пред
седатель Комиссии партийно
го контроля при ЦК КП Гру
зии Ш. В. Каркарашвили.

Участники прений не были 
заранее определены. Они вы
ступали по мере своих зая
вок, что придало обсуждению 
н е п осредственный, деловой 
характер. В нем приняли уча
стие председатель партко- 
миссии при Тбилисском гор
коме КП Грузии В. А. Чома- 
хидэе, председатель Комис
сии партийного контроля при 
Абхазском обкоме КП Грузии 
Л. Д. Учанейшаили, первый 
секретарь Марнвуль с к о г о  
горкома КП Грузии Н. В. Ко- 
махидзе, председатель Ко
миссии партийного контроля 
при Аджарском обкоме КП 
Грузии Ш. И. Давитадзе, пред
седатели парткомиссий при 
Тианетском райкоме КП Гру
зии Н. Г. Абрамишвили, Сиг- 
нахском райкоме КП Грузии 
И. А. Кемашвили, председа
тель Комиссии п в р т ийного 
контроля при Юго-Осетинском 
обкоме КП Грузии 3. Д. Гуг- 
каев, председатели партко
миссий при Богдановском рай
коме КП Грузии Н. Н. Мара- 
бян, Гардабанском райкоме 
КП Грузии И. М. Наврузов, 
Гегечкорском райкоме КП 

Грузии В. Д. Кухалашаили.
На совещании выступил член 

Комитета партийного конт
роля при ЦК КПСС И. Ф . Ко
сов.

С речью на совещании вы
ступил первый секретарь ЦК 
Компартии Грузии Д. И. Па- 
тиашвили.

Важнейшим условием пере
стройки деятельности партий
ных организаций становится 
повышение требовательности 
к кадрам, прежде всего к ком
мунистам, за строгое соблю
дение партийной и государ
ственной дисциплины, образ
цовое выполнение своих ус
тавных и служебных обязан
ностей, партийного и граждан
ского долга, отмечали высту
павшие. Без высокой требова
тельности и исполнительнос
ти сегодня трудно и просто

невозможно говорить о новых 
подходах к работе. В связи с 
этим резко возрастает роль 
контроля, который должен 
стать асе бопее принципиаль
ным, гибким, всеохватным.

Значение контроля огромно.
И столь же велика ответст
венность партийных работни
ков, занятых а этой сфере 
партийной деятельности. Не 
случайно одной иэ причин 
серьезных упущений в кад
ровой политике, да и а дру
гих областях, янаа р с к и и 

(1987 г.) Пленум ЦК назвал 
ослабление роли органов кон
троля как а партии, так и а 
сфере государственных и об
щественных организаций.

Конкретным уроком и для 
республиканской парторгани
зации, и для самих органов 
партконтроля республики ста
ло недавнее решение КПК при 
ЦК КПСС по проблемам ис
пользования в Грузинской ССР 
специалистов с высшим и сред
ним специальным образова
нием. Сейчас ЦК Компартии 
Грузии, Совет Ми н и с т ро в ,  
Госплан, Минвуз республики, 
другие организации и ведом
ства развернули последова
тельную и целенаправленную 
работу а этом направлении. 
Помимо мер сугубо экономи
ческого и организациоин о г о  
плана, проводится целый ком
плекс мероприятий по фор
мированию правильного об
щественного мнения.

Именно такой масштабный, 
политический подход к вопро
сам должен быть характерным 
и для комиссий партийного 
контроля при партийных ко
митетах с учетом местных ус
ловий и масштабов, говорилось 
на совещании. Надо широко 
привлекать к изучению проб
лем квалифицированных спе
циалистов, партийный актив, 
делать ставку не активизацию 
низовых звеньев контроля пер
вичных партийных организа
ций, повышение ответствен
ности каждого коммуниста за 
порядок, за повсеместное 
проведение партийных прин
ципов и утверждение соци
альной справедливости.

Фронт работы огромный. В 
республике мимо внимания 
коммунистов еще проходят 
многие серьезные нарушения, 
им не дается должная и сво
евременная оценка. В част
ности, приводился факт круп
ных приписок, выявленных 
Стройбанком СССР в строи
тельстве объектов жилья и 
мцкультбыта, в результате че
го были наказаны и освобож
дены от занимаемых долж
ностей многие ответственные 
работники республики, вплоть 
до секретаря ЦК и замести
теля Председателя Совета 
Министров. А ведь всего это
го можно было избежать, ес
ли бы коммунисты, контроли
рующие органы, в том числе 
и партийный контроль, ока? 
запись на должной высоте,

своевременно подняли трево
гу о назревающих а капиталь
ном строительстве негатив
ных процессах. Правда, Ко
миссия партийного контроля 
при ЦК КП Грузии изучала 
этот вопрос, привлекала винов
ных к ответственности. Но, к 
сожалению, не давалась оцен
ка явлению в целом, отсутст
вовал глубокий, комплексный 
подход.

Особенно много недостат
ков в постановке партийного 
контроля на местах —  в го
родах и районах, трудовых 
коллективах. О  какой ответ
ственности 1 и сознательности 
коммунистов, о каком авто
ритете первичных партийных 
организаций можно говорить, 
если приписки и другие ис
кажения отчетных данных вы
явлены почти на каждом вто
ром проверенном промышлен
ном и сельскохозяйственном 

предприятии. Распространен
ный характер они получили в 
системе Минлегпрома, Мин- 
местпрома, а объеди н е н и и  
«Груэуголь», в агропромышлен
ном комплексе, сфере тор
говли, бытового обслужива
ния.

Показуха, стремление со
здать себе дешевый автори
тет до добра не доводят. И 
беда в том, подчеркивалось 
на совещании, что к этому бы
вают иной раз причастны са
ми партийные руководители, 
как, например, бывший пер
вый секретарь Ахметского рай
кома партии, ныне исключен
ный из КПСС Манижашаили, 
открыто санкционировавший 
приписки а заготовке виногра
да. И здесь проявилось абсо: 
лютное непонимание элемен
тарных партийных требований, 
и никто иэ коммунистов свое
временно не попытался оста
новить эти процессы, в том 
числе и парткомиссия при 
райкоме партии.

Аналогично пассивную, вы
жидательную позицию зани
мали партийные контролеры 
и при серьезных нарушениях 
а подборе и расстановке кад
ров а Калининском и Киров
ском райкомах партии горо
да Тбилиси. А  главное, асе 
эти факты получили публичную 
огласку, и тем не менее мно
гие не делают должных выво
дов.

После апрельского (1985 г.) 
Пленума ЦК КПСС деятель
ность органов партий н о г о 
контроля а р е с п у б л и к е  
актиаизи р о а а л а с ь .  Одна
ко важны не сдвиги, а кон
кретные резуль т а т ы пере
стройки, принципиально новые 
подходы к контрольной рабо
те. Жизнь требует мобилиза
ции всех усилий, сосредото
чения их на выявлении и уст
ранении всего, что мешает 
максимальному использованию 
экономических рычагов де
мократизации управления про
изводством, его интенсифика
ции, тормозит научно-техни

ческий прогресс. А  поэтому 
большего внимания партийных 
контролеров требуют вопросы, 
связанные с переводом от
раслей и предприятий на но
вые условия хозяйствования, 
хозрасчет и самофинансиро
вание, на многосменную рабо
ту, внедрением прогрессив
ных форм организации и сти
мулирования труда.

Немало сделано ими в во
просах укрепления договор
ной дисциплины, лучшего ис
пользования производствен
ных мощностей. С такой же 
настойчивостью следует вклю
читься и в решение проблем 
своевременного выявления и 
замены морально и физичес
ки устаревшего оборудова
ния, автоматизации и меха
низации производства, улуч
шения качества продукции. 
Предметом особой заботы 
должно стать осуществление 
строгого партийного контро
ля за работой всех звеньев 
агропромышленн о г о  комп
лекса, реализацией Продо
вольственной программы.

Крайне важно, подчеркиаа 
лось на совещании, активизи
ровать контроль за проведе 
нием • жизнь социальной по
литики партии. Судьбу пере 
стройки решают люди, и. 
предъявляя им высокий спрос, 
необходимо заботиться о их 
благополучии, бытоаых удоб 
ствах, охране здоровья.

Особое значение приобрета 
ют соблюдение общественно
го порядке, борьба  ̂ пьянст
вом, алкоголизмом, наркома
нией, с нетрудовыми дохода
ми. На совещании был охва
чен весь круг проблем, к ре
шению которых могут и долж
ны быть причастны органы 
партийного контроля.

Контроль в партийном пони 
мании —  это не только аыяа 
ленив недостатков, привлече
ние к ответственности, наказа 
ние виновных, но прежде все 
го профилактика, деловая и 
заинтересованная поддержка 
кадров, улучшение работы ме
тодами партийного воздейст
вия на них. И здесь очень важ 
но, чтобы каждому решению 
райкома, горкома партии, со
ответственно и первичной парт 
организации придать широкую 
гласность, установить причи 
ны, порождающие нарушения, 
находить пути скорейшего оз
доровления нравств е н и о г о 
климата.

Практика подтверждает не 
обходимоеть дальнейшего ук 
репления связей парткомисгий 
с партийными комитетами, с 
народным контролем, другими 
контролирующими и правоох
ранительными органами. В ча 
стности, было высказано пред 
ложение о целесообразности 
создать комплексную целевую 
программу всей контрольной 
деятельности как по республи
ке, тек и по отдельным ее ре 
гиоиам.

Важнейшее условие перест
ройки —  реботе с кадрами. 
Контроль за тем, как выполня
ют коммунисты партийные ре
шения, как относятся к пере
стройке, как оценивают свой 
вклад в иве, имеет принципи
альное значение. Это особен
но важно а условиях расшире
ния хозяйственной самостоя
тельности и инициативы, чтобы 
исключить самоуправство и 
субъективизм. Партийный кон 
троль —  это на только служеб
ная функция, но и уставная 
обязанность, моральный и по
литический долг каждого чле 
на партии. <

Но разве мало еще комму
нистов, а том числе и руково
дителей, грубо нарушающих 
уставные требования? И разве 
их поведение так уж незамет
но для окружающих, для то
варищей по партии? В связи с 
этим на совещании приводил
ся факт, имевший место а 
Сигнахском районе. В услови
ях беспринципности и попусти 
тельства райкома партии быв
ший председатель РАПО Ге 
лашвили, скомпрометировав
ший себя многими неблаго
видными поступками, сумел 
пристроить обоих своих сыно 
вей на ответственные должно 
сти в райком и райисполком. 
Ответственность за такие фак
ты, подчеркивали выступавшие, 
наряду с руководителями пар 
тийных комитетов несут н ор 
гены партийного контроля.

Не менее важно позаботить
ся об укреплении самих пар
тийных комиссий надежными 
кед р а м и .  В целом сей
час по квалификации, мо
ральным и деловым каче
ствам председатели парт
комиссий соответствуют свое 
му назначению. Но еще ветре 
чаются и такие, как Лосеура- 
шеили из Рустави, Циклаури 
иэ Телави, которые освобож
дены от работы за иеподоба 
ющие партийному контролеру 
действия. Председатель парт- 
комиссии —- ответственный ру 
ководитель, наделенный боль 
шими полномочиями. И надо, 
чтобы эти права предоставля
лись самым достойным. Такой 
подход, такая позиция— един
ственно верная с политичес
кой точки зрения. Коммунист, 
которому доверен контроль, 
должен обладать моральной 
основой для осуществления 
своих функций, служить приме
ром чистоты, честности и 
справедливости.

Участники совещания - се
минара заверили, что работ 
ники, активисты партийного 
контроля, всех контролирую
щих органов республики еде 
лают более весомым свой 
вклад в процесс перестройки, 
ускорения социально - эконо
мического развития обществе, 
достойно встретят 70 летие 
Великого Октября.

(ГРУЭИНФО РМ ).
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ЗАМЕТКИ ПУБЛИЦИСТА

ДВА ГОДА назад, на 
одной из встреч со 
студентами я спро

сил, что они понимают под 
скромностью, украшает ли 
она, по иж мнению, челове
ка ?

Ответы поразили не столь
ко предельной откровенно
стью, сколько почти полным 
единод у ш и е м. Приговор 
скромности был вынесен су
ровый: ей, по мнению всту
пающих в жизнь молодых 
людей, не место в современ
ной действительности.

«Кому нужна сейчас скром
ность. с ней в жизни ничего 
не добьешься...». «Скромные 
остаются в тени, а проныр
ливые лезут вперед, им все 
и достается...». «Моя мама 
занимает большую долж
ность, а мы живем в кварти
ре, где стоят никелирован
ные кровати. Мои товарищи 
смеются надо мной...».

Вот такие существуют 
мнения — юношеский мак
симализм в сочетании с 
почти полным отсутстви
ем жизненного опыта на
столько явстве н н о скво
зит в них, что вызыва
ет горечь. Про й д у т го
ды, и многие понятия и 
ценности займут для этих 
молодых людей принадлежа
щее им по праву место, в 
том числе и понятие скром
ности. Рано или поздно боль
шинство из них убедится, что 
ни большой достаток, ни вы
пячивание собственных до
стоинств, ни кичливость, ни 
постоянные ссылки на высо
кое общественное положение 
родителей, брата, мужа не 
могут обеспечить любви и 
уважения окружающих.

Рано или позднсг... 
Хотелось бы, конечно, что

бы как можно раньше. Для 
этого необходимо, чтобы при
меры истинной скромности 
всегда были перед глазами, 
чтобы скромность побеждала 
и вознаграждалась, чтобы 
она торжествовала, а не
скромность, зазнайство, вы
сокомерие, а м б ициозность 
терпели поражение всегда и 
во всем. И не столько в бы
ту, в личных отношениях, 
среди друзей-товарищей, где, 
кстати говоря, зазнайку до
вольно быстро ставят на ме
сто, а прежде всего и более 
всего — на общественной 
арене.

Скромность украшает че-. 
ловека, она желательна для 
каждого из нас. А для тех, 
кто выделен обществом, ко
му доверено руководство 
большим или малым коллек
тивом людей, она просто обя
зательна. Еще вчера человек 
был среди своего коллекти
ва, считался простым и 
скромным парнем, одевался, 
как все, думал, как все, вел 
себя, как все — а сегодня, 
глядишь, стал руководите
лем, начальником, занялся 
большой и важной работой. 
Как-то он поведет себя в но
вом качестве?

Руководящая должность— 
серьезное испытание не толь
ко профессиональных, но и 
нравственных качеств. Сов
сем в ином свете восприни
маются манеры, стиль пове
дения, общения с людьми, 
отдельные суждения, выска
зывания человека, наделен
ного правом решать. Все, как 
на ладони, все, как под уве
личительным стеклом. И в 
этом тоже — специфика ра
боты.

Высокая требовательность

к морально-нравственн о м у  
облику руководителей — в 
традициях ленинской пар
тии. Работа руководителя 
должна быть открытой для 
всех, делаться на виду у 
массы. Это одно из осново
полагающих ленинских тре
бований. Общественный кон
троль, отчетность, товари
щеское обсуждение — вер
ная гарантия постоянного 
присутствия у руководителя 
здорового с а м  окритичного 
настроя, который, словно
профилактическое лекарство, 
лечит болезненные проявле
ния зазнайства, самоуспоко
енности, высокомерия.

Определенное время назад 
в нашем обществе стал исче
зать этот дух. Появились ра
ботники, руководители, ве
домства, огражденные от
критики, оторвавшиеся от

разговаривает и держится с 
коллегами, товарищами по 
работе, подчиненными. Нес
кромность здесь выражается 
в стремлении приписать се
бе все заслуги, выставить 
себя в наилучшем свете, в 
проявлении элементов мест
ничества, «вождизма». Кол
легиальность отходит посте
пенно на второй план, подми
нается единоначалием. А от
сюда недалеко до самоуправ
ства, самочинных действий.

Йедавно решением бюро 
Гегечкорского райкома пар
тии заместитель председате
ля райисполкома Э. Гегечко
ри был переведен директо
ром Ведидкарского чаеводче 
ского совхоза. Переведен не
законно, негласно, по воле 
первого секретаря райкома 
партии И. Моцерелия, кото
рый не только подмял под

друзьями. Конечно, надо, 
чтобы при этом в достаточ
ной степени был налажен 
быт, чтобы человек, отдаю
щий все свое свободное вре
мя работе, пользовался оп
ределенными благами.

Личная скромность помо
гает вовремя почувствовать, 
ощутить предел допустимого, 
отказаться от незаслуженно
го. Это только возвысит ру
ководителя в глазах людей, 
подчиненных, т о в арищей. 
Увы, многие ответственные 
работники не знают этой ме
ры, стараются всеми правда
ми и неправдами «выбить» 
особые условия не только 
себе, но и своему близкому 
окружению, ищут при этом 
неправедные пути.

Трогательную заботу про
являет второй секретарь Ца- 
герского райкома партии

О СКРОМНОСТИ
Руководящая должность — серьезное испытание 

не только профессиональных, но и нравственных качеств

массы, затянутые в бюрокра
тическое болото, увязшие в 
комчванстве.

На X X V II съезде, апрель
ском (1985 г.) и январском 
(1987 г.) Пленумах ЦК 
КПСС партия дала исчерпы
вающую оценку этим нега
тивным явлениям, вскрыла 
их корни и причины, указа
ла пути преодоления. Скром
ность, простота, доступность, 
близость к народу руководи
телей названы одними из 
важнейших составных частей 
борьбы за честный и чистый 
облик партийца, важными 
элементами процесса демо
кратизации, р а с ш ирения 
гласности, выборности, са
моуправления. Иначе гово
ря, скромность провозглаше
на частью психологической 
перестройки кадров.

Но мало провозгласить — 
нужно добиться цели. Как? 
Инерция, привычки, груз 
прошлого держат цепко. И 
все же новая требователь
ность, новые подходы, хоть 
и медленно, пробивают себе 
дорогу. За два последних го
да более 48 тысяч членов 
партии и в их числе руково
дители различных рангов от
читались на партийных со
браниях, на них были ут
верждены партийные харак
теристики. Около 300 ком- 
мунистов-руководителей не 
выдержали этого экзамена, 
был поставлен вопрос о не
целесообразности их пребы
вания на занимаемых долж
ностях. Еще несколько сот 
получили партийные взыска
ния. Наша газета не раз пи
сала об этом.

Причиной отрицательного 
отношения людей во многих 
случаях была нескромность, 
грубость, черствость руково
дителя, факты его непра
вильного поведения на рабо
те, в быту, в семье. Это еще 
раз доказывает, как остро 
реагируют люди именно на 
эти стороны личностных ка
честв руководящих работни
ков, как пристально наблю
дают за тем, кто и что окру
жает человека, наделенного 
властью.

Конечно, прежде всего 
важно, как ведет себя тот 
или иной руководящий ра
ботник на службе, в своем 
служебном кабинете, как

себя выборный аппарат рай
кома и райисполкома, но и 
пренебрег требованиями Ус
тава партии и партийной эти
ки. Никто не посмел перечить 
ему, никто не настоял на 
необходимости разобраться 
в деле. А  ведь давно были 
замечены отрицательные ка
чества характера первого се
кретаря. его высокомерие, 
неприятие критики, амбици
озность, желание всеми сред
ствами навязать свое мне
ние, нежелание самокритич
но оценивать свои действия.

Трудно поверить, что все 
это происходило в наши дни. 
Своими действиями первый 
секретарь райкома нарушил, 
по-моему, все положения и 
■Требования партии — расши
рять гласность, демократизм, 
укреплять партийную дис
циплину, развивать инициа
тиву людей, не подменять 
советский, х о з яйственный 
аппарат.

Всему этому Ц К  КП Гру
зии дал ' принципиальную 
оценку.

Это и есть нескромность 
в чистом виде. В  служебных 
помещениях она выглядит 
сегодня особенно дико, тем 
более в райкоме, горкоме.

Рабочий день директора за
вода, министра, секретаря 
партийного комитета должен 
начинаться не с кресла в ка
бинете, а с элементарных 
житейских проблем, волну
ющих людей. Мне довелось 
наблюдать несколько сцен, 
общения «вождей» районно
го масштаба с народом — 
сквозь плотную свиту сопро
вождающих, а в приемные 
дни — сквозь непроницае
мый барьер секретарш, по
мощников, спецтелефонов.

Из городов Гори и По- 
ти, Адигенского и некото
рых других районов поступа
ют сигналы о том, как труд
но попасть на прием к руко
водящим партийным работ
никам, об их грубости, высо
комерии.

Ритм рабочего дня партий
ного, советского, хозяйствен
ного руководителя, если он 
относится к делу по-настоя
щему, предельно напряжен. 
Большая должность налагает 
большую о т в етственность, 
лишает иной раз радости об
щения с семьей, детьми,

Карло Квирикашвили о сво
ем брате, подыскивая ему 
должности, которые, видимо, 
неплохо дополняют его соб
ственную: и при этом у пар
тийного руководителя поче
му-то не возникает вопрос, 
который наверняка не замед
лил бы он задать любому 
другому: «На каком основа
нии человек, исключенный 
из партии, трижды судимый, 
находится на руководящем, 
материально ответственном 
посту?». «Нескромный» во
прос стеснялся, видимо, за
дать себе и бывший предсе
датель Ванского исполкома 
районного Совета народных 
депутатов Юрий Двалишви- 
ли, также непомерно радев
ший о благополучии близких; 
пришлось спросить с него 
за это другим.

Вспомним, почему понес 
строгое наказание бывший 
министр местной промыш
ленности Гелеишвили, по
творствовавший -нечестным 
путем частым поездкам за
границу своей супруги. Да 
что заграница! Во многих 
престижных курортных ме
стностях, нередко в разгар 
сезона можно встретить лиц, 
занимающих высокое обще
ственное положение, их близ
ких, налево и направо расска
зывающих, каким образом 
удалось «добыть» заветную 
путевку, демонстрирующих 
богатые туалеты, не стесня
ющихся в тратах и дорогих 
покупках. Это не проходит 
мимо внимания людей. Так 
формируется негативное об
щественное мнение, которое 
потом незаслуженно порой 
распространяется на других.

Перерождение иной раз 
начинается с малого. Ска
жем, с каприза по поводу 
недостаточно благоустроен
ной квартиры или дачного 
коттеджа. Человек всю свою 
долгую жизнь проработал в 
комсомольских, советских, 
профсоюзных, партийных ор
ганах в районе, городе, или, 
скажем, в автономии, пере
веден в столицу, выдвинут 
на очень ответственный уча
сток деятельности— и на те
бе, взыграли инстинкты соб
ственности, появились амби
ции, претензии, недовольст
во. Откуда это? Пора отве

тить на этот вопрос, так как. 
к сожалению, фактов для 
этого уже немало.

Все-таки мы плохо еще 
знаем наши кадры, недоста
точно занимаемся формиро
ванием их культурного кру
гозора, плохо изучаем мне
ние людей о них. А ведь от 
народа ничего не скроешь. 
Народ все знает, всех оцени
вает правильно, всем возда
ет должное. Неужели же 
мнение людей, целого горо
да, района республики не до
роже благоустроенной дачи 
или ремонта кабинета (с че
го, кстати, некоторые начи
нают свою «руководящую» 
деятельность), или престиж
ного номера телефона, авто
машины? Как случилось, что 
для председателя Первомай
ского райисполкома г. Тбили
си Бориса Сичинава долж
ность заместителя председа
теля Ж СК, по его же словам, 
оказалась нужной только для 
выбора престижного этажа в 
кооперативном доме? Почему 
эта «престижность этажа» 
оказалась дороже мнения на
селения района? А недавно 
за вопиющую нескромность 
при решении личных быто
вых вопросов (вновь злопо
лучная «престижность эта
жа»!) был освобожден от за
нимаемой должности ответ
ственный работник ЦК КП 
Грузии Ю. Абесадзе.

И о скромных людях, и 
об их антиподах нужно гово
рить вслух. Так же, как и— 
в предостережение — о «ме
лочах», грозящих из безде
лицы превратиться в непо
правимое. Ну что, казалось 
бы, особенного в том, что 
парт и й н а я  персона хо
чет быть со всеми милой и 
любезной, эдакой «дамой, 
приятной во всех отношени
ях», и в подтверждение сво
ей «приятности» поддержи
вает дружеские связи, посы
лает приглашения на разные 
мероприятия, ведет довери
тельно-приятельские беседы 
с теми, кто скомпрометиро
вал себя на ответственном 
посту? Поговорили, обсуди
ли, пригласили, что из того? 
Со стороны это, однако, без
обидно не выглядит: а руко
водящий работник должен 
уметь оценивать свои дейст
вия и взглядом со стороны.

Свет гласности делает не
возможными многие околь
ные ходы, заставляет руко
водителей строже относиться 
к своим манерам, поведе
нию, образу жизни членов 
своей семьи, окружения.

И все-таки самый главный 
рычаг — эффективный конт
роль «снизу». Он будет тем 
действенней, чем быстрее 
мы развернем работу по рас
ширению выборности, отчет-г 
ности руководителей всех 
рангов. Каждое должностное 
лицо должно постоянно чув
ствовать свою ответствен
ность и зависимость от изби
рателей, трудовых коллекти
вов, населения, обществен
ных организаций, от партии 
и народа в целом. Так был 
поставлен вопрос на январ
ском Пленуме ЦК КПСС. 
Таково требование перест
ройки. А  скромность — по
казатель готовности к ней 
каждого человека, каждого 
руководителя — коммуниста 
и беспартийного.

Николай ЧЕРКЕЗИШВИЛИ,
член ЦК Компартии Грузии.

К Р У Ш Е Н И Е  П О Е З Д О В
5 апреля 1987 года ■ 13 час. 

20 мин. на станции Тбилиси-Уз- 
ловая столкнулись два желез
нодорожных грузовых поезда. 
Поезд №  2343, вышедший со

Станции Тбилиси - Пассажир
ская, которым управлял ма
шинист депо Тбилиси-Сортиро- 
вочная Дж. Садагашаили, сле
дуя по первому пути на за

прещающий сигнал входного 
светофора, столкнулся со стоя
щим на станции грузовым по
ездом №  2104.

Выведены из строя два элек

тровоза марки «ВЛ-10» и 12 ва
гонов. Среди них— три классных 
вагона формировавшегося пас* 
сажирского поезда Тбилиси — 
Ереван. Разрушен железнодо
рожный путь на протяжении 
150 метров, повреждена кон
тактная сеть. По предвари

тельным подсчетам, ущерб со
ставляет 95 тысяч рублей.

По счастливой случайности 
жертв нет. Движение поездов 
не приостанавливалось.

Тбилисская т р а н спортная 
прокуратура ведет расследова
ние причин крушения.

Обсуждаем проект Закона СССР

Ф И Л И А Л
ПРЕДПРИЯТИЯ

КОНСУЛЬТАЦИОННАЯ ГРУППА «ЗАРИ ВОСТОКА»
Раздел ведет лаборатория правовых проблем 
управления Института экономики и права 

* Академии наук Грузинской ССР.
В пункте 4 статьи 5 

проекта Закона Союза 
Советских Социалистиче
ских Республик «О го
сударственном предприя
тии (объединении)» отме
чается, что предприятие 
состоит из действующих 
на началах внутреннего 
хозяйственного расчета 
подразделений: произ
водств, цехов, отделений, 
участков, ферм, бригад, 
звеньев, бюро, лаборато
рий и т. п. А  каково по
ложение филиала!

Автандил 
КИРКИТАДЗЕ, 

технолог производст
венного объединения 
«Кутаисский автомо
бильный завод».

Известно, что филиалы 
предприятий играют важную 
роль в рациональном ис
пользовании свободных тру
довых ресурсов. В Полити
ческом докладе ЦК КПСС 
XXVI I  съезду партии под
черкнуто важное значение 
небольших предпри я т и й. 
«...Небольшие, технически хо
рошо оснащенные предприя
тия во многих случаях имеют 
свои преимущества. Они мо
гут быстрее и гибче учиты
вать технологические новше
ства, изменения спроса, опе
ративнее удовлетворять нуж
ды в мелкосерийной и штуч
ной продукции, лучше ис
пользовать свободные тру
довые ресурсы».

Основными направления
ми экономического и соци
ального развития СССР на 
1986— 1990 гг. и на период 
до 2000 года намечено даль
нейшее развитие филиалов 
действующих предприятий. 
В Комплексной программе 
развития производства това
ров народного потребления 
и сферы услуг на 1986—2000 
годы предусмотрено их ши
рокое внедрение в ряде со
юзных республик, имеющих 
свободные трудовые ресур
сы, в частности, в Грузин
ской, Армянской, Узбекской, 
Таджикской, Т у р  кменской 
союзных республиках.

Отмеченные программные 
установки должны быть, бес
спорно, отражены в Законе 
о предприятии^ ч(объединег 
нии),... Тем брле'4, .470 Поло
жения или иного норматив
ного а»(Т̂ , которЦюч бы ■ упф  
рядочили деятельность фи
лиала, нет. Недостаток зако
нодательства в этом вопросе 
может быть частично устра
нен в том случае, если зако
нопроектом будет определен 
правовой статус филиала.

Однако для того, чтобы 
эта форма была внедрена, 
необходимо знать, что собой 
представляет филиал, какие 
своеобразные черты и при
знаки его характеризуют, чем 
они отличаются от обычных 
подразделений и структур
ных единиц.

Первая особенность, ха
рактеризующая филиал, вы
ражается в том, что фили
алы, как правило, террито
риально отдалены от посто
янного места расположения 
предприятия, однако суще
ствуют и такие структурные 
единицы, которые располо
жены в отдалении от объ
единения. Вторая состоит в 
том, что его руководитель 
действует по доверенности 
предприятия. Что же каса
ется руководителей иных 
подразделений предприятия, 

то они действуют без особой 
на то доверенности. Это выз
вано тем, что подразделе
ния предприятий участвуют 
только лишь в производст
венной сфере внутри пред
приятия, тогда как филиал 
участвует в хозяйственном 
обороте. Поскольку руково
дитель филиала действует на 
основании доверенности, по
стольку права и обязанности, 
вытекающие из договора, 
заключенного фили а л о м ,  
возникают не только у фи
лиала, но и у предприятия. 
Однако ответственность по 
обязательствам, вытекающим 
из договора, должен нести в 
первую очередь филиал за 
счет закрепленного за ним 
имущества.

Третья особенность фили
ала заключена в том, что 
он выполняет те же функ
ции, что и предприятие, или 
часть этих функций. В иных 
же подразделениях пред
приятия хозяйственно-опера
тивные функции полностью 
распределены.

Филиал отличается от под
разделений предприятия и 
структурных единиц и по 
правилам образования. Ф и 
лиал предприятия союзного 
подчинения может быть соз
дан только по распоряже
нию союзного министерства, 
а республиканского и мест
ного подчинения — с разре
шения Совета Министров со
юзной республики. А вот для 
создания прочих подразде
лений предприятие не дол
жно получать чье-либо раз
решение.

Когда мы определяем 
правовой статус филиала, не
обходимо отметить и то, что 
руководитель филиала при
нимает и увольняет рабочих 
и слумздцих согласно трудо
вому законодательству. Здесь 
же следует отметить, что в 
законопроекте не указаны 
права руководителя пред
приятий, объединений, струк
турных единиц по приему и 
увольнению рабочих и слу
жащих, хотя в нем и отме
чено, что предприятие яв
ляется юридическим лицом, 
права же юридического ли
ца охватывают трудовую пра- 
восубъективность. Поэтому, 
когда мы говорим, что пред
приятие является юридиче
ским лицом, то подразуме

ваем, что его руководитель 
наделен правом приема и 
увольнения рабочих и слу
жащих. Несмотря на это, в 
п. 4 ст. 6 законопроекта, ко
торым определена компетен
ция руководителя предприя
тия, объединения, необходи
мо отметить вышеуказан
ное право, тем более, что в 
Положении о государствен
ном социалистическом пред
приятии 1965 года, а также в 
Положении о производст
венном объединении 1974 го
да это право выделено от
дельно.

Правом заключения трудо
вого договора должен быть 
наделен руководитель струк
турной единицы. Об этом 
также не сказано в законо
проекте, хотя им структурной 
единице предоставлено пра
во заключать хозяйственный 
договор от своего имени. 
Поэтому и следует преду
смотреть в проекте право 
руководителя структурной 
единицы заключать трудовой 
договор.

Исходя из вышеизложен
ного, считаем целесообраз-^ 
ным к ст. 5 законопроекта 
добавить отдельный пункт, 
который определил бы пра
ва и обязанности филиала. 
Содержание этого пункта, на 
наш взгляд, можно сформу
лировать следующим обра
зом:

«Предприятия вне своего 
постоянного месторасполо
жения, на другой террито
рии, могут открывать свои 
филиалы, которые действуют 
на основе Положения о них, 
утверждаемых самим пред
приятием. Предприятие пе
редает им для производст
венно-хозяйственных „  нужд 
необходимые основные фон
ды и оборотные средства,? 
У него также может откры
ваться отдельный баланс, ко
торый входит составной ча
стью в самостоятельный ба
ланс предприятия.

На основе полученной от 
предприятия доверенности 
филиал заключает договора 
и несет ответственность по 
обязательс т в а м, вытекаю
щим из заключенного дого
вора в пределах закреплен
ного за ним имущества.. А  
случае недостаточности это-, 
го имущества ответственность 
разделяет непосредственно 
предприятие. Филиал в свой 
состав может включать от
дельные подразделения, дей
ствующие на началах внут
реннего хозяйственного рас
чета. Директор филиала на
делен правом приема и 
увольнения работников сог
ласно действующему трудо
вому законодательству».

Русудан ПИПИЯ,
научный сотрудник Ин
ститута экономики и пра
ва Академии наук Гру
зинской ССР.

«ПАРТИЙНОЕ СЛОВО» № 6
Очередной номер журна

ла открывается материалом 
«В духе перестройки», ко
торый напечатан под руб
рикой «В ЦК КП Грузии». 
Он знакомит читателей с 
изложением постановления, 

принятым по журналу «Са- 
картвелос комунисти».

В редакционной статье «Пре
одолеть трудности, добивать
ся нового подъема!» говорит

ся о последствиях стихийного 
бедствия, которое обрушилось 
на нашу республику нынешней 
зимой. Слесарь Тбилисского 
электровагоноремонтного за
вода В. Бежуашвили в своей 
корреспонденции, опублико
ванной под рубрикой «Октябрь 
и Грузия», рассказывает о ре
волюционных традициях ста
рейшего предприятия Грузии— 
бывших Главных железнодо

рожных мастерских —  одного 
из первых очагов революцион
ной борьбы рабочего класса 
против самодержавия.

Статьи «Сильный фундамент 
веры» — секретаря Аджарско
го обкома КП Грузии Н. Дум- 
бадзе и «Предмет заботы пар
тийного комитета» — первого 
секретаря Каспского райкома 
партии Дж. Джавахишвили по
священы вопросам партийного 
руководства лекционной про
пагандой. (ГРУЗИНФОРМ ).

ПОЛИТИЧЕСКИЕ ЧТЕНИЯ «ЗАРИ ВОСТОКА»'

Н А основе реш е н и й 
XXVI I  съезда КПСС в 
стране осуществляется 

совершенствование всех сто
рон и сфер жизнедеятельно
сти нашего общества. В этих 
условиях категория социаль
ной справедливости приобре
тает исключительно важное 
значение, а ее теоретико - ме
тодологическое исследование 
становится в центре внимания 
всех общественных, в том чис- 
ле экономических, наук.

Справедливость —  поня т и е 
этическое. Оно выражает «та
ков положение вещей, кото
рое рассматривается как долж
ное, соответствующее опре
деленному пониманию сущно
сти человека и его прав». При 
рассмотрении вопроса о соци
альной справедливости речь 
идет о соответствии данному 
способу производства деятель
ности отдельных лиц и трудо
вых коллективов, соразмерно
сти прав и обязанностей чле
нов общества образу их жиз
ни в конкретных исторических 
условиях. « С п р а в е д л и в о с т ь  
греков и рим л я н ,  —  писал 
Ф . Эйгельс, —  находила спра
ведливым рабство; справед
ливость буржуа 1789 г. требо
вала устранения феодализма, 
объявленного несправ е д л и- 
вым». Победивший социализм 
привнес свой критерий соци
альной справедливости — об
щественно - п о л е з н у ю  дея
тельность, обеспечение трудо
вого происхождения доходов, 
равенство членов общества в 
проявлении своих способно
стей. Именно таким критери

УТВЕРЖДАТЬ СОЦИАЛЬНУЮ 
С П Р А В Е Д Л И В О С Т Ь
ем оценивается полнота дей
ствий, степень реали з а ц и и 
объективных законов общест
венного развития, в первую 
очередь экономических.

Социализм, освобождаясь от 
антагонистических противоре
чий предшествующих спосо
бов производства, создает ус
ловия для обеспечения полно
го благосостояния и свобод
ного всестороннего развития 
личности всех членов общест
ва. Эти возможности базиру
ются прежде всего на обще
народной собственности на
средства производства. Бу
дучи мерилом полноты реали
зации экономических, право
вых, социальных и других от
ношений, возникающих вну
три общества, социа л ь н а я 
справедливость активно воз
действует на формирование
индивидуального и коллектив
ного мировоззрения членов 
общества, дает возможность
сопоставить свое экономичес
кое и социальное положение 
с соответствующим положени
ем остальных членов общест
ва.

Если познание и использо
вание экономических законов

совпадает с объективным ха
рактером их дейст в и я ,  то 
стремление членов общества 
к достижению социал ь н о й 
справедливости осущест в л я- 
ется плавно, планомерно, без 
всяких эксцессов и коллизий, 
при нарушении же такого со
ответствия в этот процесс 
привносятся элементы стихий
ности, усиливается стремле
ние добиться «социального 
статуса» через внегосударст- 
аенные каналы, обеспеч и т ь 
свое материальное положение 
вне связи с количеством, ка
чеством и результативностью 
затраченного труда. Таким об
разом, в зависимости от того, 
насколько индивидуа л ь н ы е  
средства достижения благо
получия соответствуют обще
ственно признанным и при
емлемым нормам, можно су
дить о степени реализации ос
новного принципа социализ
ма: «От каждого — по спо
собностям, каждому —  по тру
ду», соблюдения соответствия 
между мерой труда и мерой 
потребления —  этого высше
го критерия социальной спра
ведливости в социалистичес
ком обществе.

Давая оценку отношениям 
как базисного, так и надстро
ечного характера, категория 
социальной справедли в о с т и 
заключает как субъективный, 
так и объективный момент 
оценки.

Разный размер дохода и 
разный уровень пртребления 
членов однотипного общества 
по субъективной оценке— не
справедлив, ведь потребности 
могут быть равны, а степень 
их удовлетворения в зависи
мости от размера дохода, со
става семьи —  разная. Но при 
социализме именно такая эко
номическая несправедливость, 
основанная исключительно на 
мере труда, является гаран
том социальной справедливо
сти. Лишь при полном комму
низме по мере преодоления 
существенных различий в ха
рактере труда, с обеспечением 
условий всестороннего разви
тия способностей людей и их 
полной реализации в общест
венно полезной деятельно
сти будут созданы условия 
для перехода на распределе
ние по потребностям, достиг
нута тождественность содер
жания полной социальной спра

ведливости и полного социаль
ного равенства всех членов 
общества.

Вглядываясь в путь, прой
денный страной за семь деся
тилетий, мы еще и еще раз 
убеждаемся в торжестве идей 
Великого Октября, утвержде
нии исторически беспример
ных основ социального бытия 
людей. Конечно, было бы в то 
же время неверным закрывать 
глаза на трудные, сложные 
этапы в жизни нашего обще
ства, горечь временных пора
жений.

Застойные явления в . эко
номике, в других сферах жиз
недеятельности членов обще
ства, проявившие себя в 70-е 
и начале 80-х годов, нараста
ние негативных тенденций, на
саждение отношений, не со
ответствующих реальной зре
лости общества, не могли не 
отразиться и на практике ре
ализации принципов социали
стической социальной спра
ведливости.

Наиболее ощутимо социаль
ная справедливость нарушалась 
в области распределения, где 
основной принцип социализма 
«От каждого — по способно

стям, каждому —  по труду» 
подвергся серьезным испыта
ниям.

В реальной практике все ча
ще стали отождествлять со
циальную справедливость с 
уравниловкой в оплате труда, 
хотя на словах она решитель
но осуждалась. Широкое рас
пространение получило нару
шение объективного требова
ния опережающего роста про- 
изводительн о с т и  труда по 
сравнению с ростом его сред
ней оплаты (например, даже 
в 1986, казалось бы, поворот
ном в этом отношении году в 
целой отрасли — капитальном 
строительстве допускались на
рушения этого соотношения — 
при росте производительности 
труда на 2,9 процента прирост 
средней заработной платы со
ставил 5,2 процента, в том чи
сле в системе Минстроя Гру
зинской ССР — соответствен
но 0,3 процента и 9,1 процен
та. Аналогичная ситуация от
мечается и в некоторых других 
министерствах и ведомствах 
республики, в частности, в 
Мииместпроме эти показатели 
составили соответственно 3,9 
процента и 5,8 процента, в

Минпромстройматериа л о в  —
2,3 процента и 4,7 процента).

В этих условиях пропорци
ональное, а то и кратное уве
личение оплаты труда по срав
нению с ростом его произво
дительности вызывало почти 
«мгновенный» рост покупа
тельского спроса, в то время 
как емкость рынка потреби
тельских товаров фактически 
не увеличивалась. Вследствие 
этого значительно были подор
ваны престижность общест
венно полезного труда, про
изошло нарушение субордина
ции и приоритетности инди
видуальных, коллективных и 
общественных интересов и как 
следствие этого —  проявление 
социального и н ф антилиэма, 
апатии и скептицизма, с одной 
стороны, и психологии ярко 
выраженного индивидуализма, 
эгоцентризма, воинствующего 
меркантилизма, с другой.

Недооценка роли материаль
ных стимулов, волюнтарист
ский, конъюнктурный подход к 
решению целого ряда хозяй
ственных пр о б л е м мешал 
дальнейшему росту эффек
тивности общественного про
изводства. Многочисле и н ы е  
постановления, распоряжения, 
настойчивые призывы руково
дящих органов к росту эффек
тивности производства и каче
ства работы не приносили ус
пеха из-за отсутствия должно
го хозяйственного механизма, 
высоких конечных результатов, 
обеспечения полного соответ
ствия между мерой труда, его 
количества, качества, резуль
тативности и мерой потребле

ния, т. е. в целом социальной 
справедливости. Возник свое
образный порочный круг: р е 
ализации принципов социаль
ной справедливости ме ш а л 
медленный рост эффективно
сти общественного производ
ства, а нарушения же принци
пов' социальной справедливо
сти приводили к снижению 
динамики роста эффективно
сти общественного производ
ства.

На XXVI I  съезде КПСС, а в 
последующем и на январском 
(1987 г.) Пленуме ЦК партии 
были глубоко проанализиро
ваны эти и другие негативные 
явления, мешающие нашему 
динамичному продвиж е н и ю 
вперед, тормозящие научно- 
технический прогресс и сое
динение достижений научно- 
технической революции с пре
имуществами социалистичес
кого общественн о г о  строя, 
были поставлены четкие за
дачи на ближайшую и более 
отдаленную перспективу. В на
стоящее время мы находим
ся в начале пути перестрой
ки и обновления всех сто
рон и сфер жизнедеятельно
сти нашего общества. Для ут
верждения социальной спра
ведливости необходимо обес
печить полную реализацию ос
новного принципа нашего об
щественного строя, социали
стического экономиче с к о г о  
закона распределения по тру
ду. Важно, чтобы вознаграж
дение каждого члена социали
стического общества соответ
ствовало затраченному коли
честву, качеству и реэулъта-
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ВЕНГРИЯ

|А  БУДАПЕШТ. Главной целью 
Я |С «х  инициатив социалисти

ческих стран является пред
отвращение ядерной катаст
рофы. Особое место среди 
них занимает предложение 

р СССР о заключении отдель-|ного соглашения о ликвида
ции в Европе советских и 
американских ракет средней 
дальности, указывается в ин-|тервью генерального секре
таря политического консуль- 
татив н о г о комитета госу
дарств —  участников Варшав
ского договора Г. Кроликов-(ского газете «Непсабадшаг». 
Позитивный отклик на совет
ское предложение в Европе 
свидетельствует о заинтере

сованности народов континен-

1 та в устранении опасного ору
жия.

в Будапеште летом прошлого 
года, отметил генеральный 
секретарь. Его важность бы- 
ла еще раз подчеркнута на 
недавнем заседании коми
тета министров иностранных 
дел государств — участников 
Варшавского договора. Теперь 
конкретные шаги на пути к 
углублению разрядки в Евро
пе должны сделать западные 
политики. Они .должны вос
пользоваться возможностью, 

предоставленной Советским 
Союзом.

ФРГ
БОНН. Предложение СССР 

о ликвидации американских 
и советских ракет средней

ПОРТУГАЛИЯшихся при нацизме, — союз 
антифашистов (ОЛПН) — об* 
ратилось к прави т е л ь с т в у  
Ф РГ  с призывом предпринят^ 
конкретные шаги в интересах 
воплощения в жизнь предло
жения Генерального секрета- гп. „ пипи
ря ЦК КПСС М. С. Горбачева. " ”5 ! ™  " ,  А

IЛИССАБОН. О  необходи
мости положительного отве- |  
та Запада на советское пред- _ 
ложение по ракетам средней I

В распространенном здесь в
ты проходившего здесь еже
годного съезда федерации

пятницу заявлении президиу- либеральных и демократичес
ких партий стран —  членов 
европейского экономического 
сообщества.

ма ОЛПН отмечается, что за 
словами Бонна в поддержку 
«нулевого решения» по раке
там средней дальности долж
ны последовать конкретные 
дела. В настоящее время ФРГ, 
указывается а документе, до

о р у ж Г м  Т П Г а к  навяжет- А " ™ ! '  8 " Р — "  Резолюции, оружием, л о  никак не вяжет- _-__,в<_т. ЫЫЛ4. с«.чгчул»ччи

Представители Бельгии, Ни
дерландов и Великобритании 
заявили о позитивной оценке 
заявления советского руково-

ся с провозглашенным Феде
ративной Республикой обяза- 

дальности в Европе «расчис- тельством всемерно содейсг- 
тило путь к заключению чре
звычайно важного соглаше
ния», заявил государствен-

I
По-прежнему актуально и 

предложение социалистичес
ких стран о радикальном со
кращении обычных вооружен
ных сил и вооружений от Ат
лантики до Урала, сделанное

вовать тому, чтобы с немец
кой земли никогда больше не 
исходила война. Официальный 

ный министр в МИД ФРГ Хель- б онн> заявляющий о стремле- 
мут Шефер. Это, подчеркнул 
он, позволит освободить Ев-
ропу от подобного вида ору- личеством вооружении, 
жия.

Западногерманское объе
динение лиц, преследовав-

нии к миру с наименьшим ко- 
дол-

жен в конце концов начать 
действовать в этом направле
нии, заявляют антифашисты.

разработанном бельгийскими 
делегатами, содержится тре
бование скорейшей ликви
дации «Евроракет». Британ
ские либералы высказались в 
поддержку идеи заключения 
соглашения о ликвидации ра
кет средней дальности в Ев
ропе в качестве первого эта
па на пути уничтожения всего 
ядерного оружия в мире.

(ТАСС, 6 апреля).

АНГЛИЧАНЕ О ПОЗИЦИИ ТЭТЧЕР ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕИА
Л о н д о н ,  6 апреля. /ТАСС/. 

«Два лица тэтчеризма в отно
шении прав человека» — такой 
заголовок предпосылает «Гар
диан» опубликованной сегодня 
на ее страницах подборке пи
сем читателей, в которых дае
тся их оценка политике консе
рвативного правительства Ве
ликобритании в гуманитарной 
сфере.

Лишь слишком отважный че
ловек может решиться защи

щать британского премьер-ми
нистра от справедливых обви
нений в демонстрации открове
нного цинизма —  так начинает 
свое письмо в газету житель 
лондонского пригорода Морден 
С.В. Джоунс. М. Тэчер, пишет 
он, не имеет никакого права 
пытаться учить Советский Союз 
тому, какой курс ему надо про
водить в отношении прав чело
века, поскольку глава кабинета 
тори «проявляет полное безра

зличие» к данной проблеме где 
бы то ни было. В этом, считает 
автор, можно убедиться, если 
хотя бы вспомнить о подходе 
официального Лондона к собы
тиям, происходящим в Ю АР 
или в других регионах. Англий
ский премьер-министр предпо
читает обходить молчанием тот 
факт, что в союзной Великоб
ритании по НАТО Турции про
исходят казни профсоюзных ак
тивистов, подвергаются реп

рессиям оппозиционные силы 
этой страны. «Никакие разгла
гольствования о свободе и де
мократии» не могут скрыть 
многих неприглядных фактов 
повседневной жизни в тех же 
британских городах, фактов, 
которые не встретишь в Совет
ском Союзе. В этот же разряд 
можно отнести и условия, в ко
торых приходится функциони
ровать профсоюзам в той и 
другой стране, отмечает чита
тель «Гардиан».

НА ИРАНО-ИРАКСКОМ ФРОНТЕ И ДУТ БОИ

1б \ г д а д , 6 апреля. /ТАСС/. 
Иракские истребители-бомбар
дировщики атаковали в ч е р а  
«крупную морскую цель» вбли
зи иранского побережья, сооб-|щило главное военное коман

дование. Артиллерийские пере
стрелки и бои местного значе
ния происходили на централь
ном и южном участках фронта.

1 Восточнее Басры продолжались 
обстрелы иранских позиций. 

|  Уничтожено несколько броне- 
I  транспортеров, полеШи скла-' 
"  дов боеприт&сов. --,й-: -

НИКОСИЯ, 6 апреля ,/БЛСС/г 
Как передало агентство ИРНА, 
иранские войска отразили ира
кское наступление на северном(участке фронта в районе Панд- 
жвин и нанесли противнику су
щественный урон в живой силе 
и технике. Уничтожено около 
десяти танков, сорваны разве- 

|  дывательные полеты иракских 
вертолетов. В результате дейс- 

I ’ вий артиллерии на централь- 
| % ко м  и южном участках разру-

а ш щ

шены оборонительные соору
жения противника.

Премьер-министр Ирана Мир 
Хосейн Мусави отверг инициа
тивы мирного урегулирования 
ирано-иракского конфликта, с 
которыми выступили в послед
ние дни руководители р я д а  
стран региона. «В нынешнем 
году,— сказал он, по I сообще
нию агентство ИРНА,—мы про
должим войну, чтобы пожать 
плоды прошлогодних побед».

ТУНИС, 6 апреля. /ТАСС/. 
Участники проходящей здесь 
сессии Совета министров ино
странных дел государств—чле
нов лиги арабских стран при
звали правительство Ирана со
гласиться на мирное урегули
рование конфликта с Ираком 
на основе резолюции Совета 
Безопасности ООН. Они обра* 
тились также к Совету Безо
пасности ООН с призывом со
действовать восстановлению 
«всеобъемлющего и прочного 
мира» между воюющими сто
ронами.

ПОЛИТИЧЕСКАЯ КАРИКАТУРА

Львиная доля государственного бюджета СШ А идет на 
нужды Пентагона.

(Из газет).

СЪЕЗД ДИЗАЙНЕРОВ 
ЗАВЕРШ ИЛ РАБОТУ

На учредительном съезде 
Союза дизайнеров СССР, 
завершившем 4 апр е л я 
в Москве, в Колонном зале 
Дома Союзов, свою рабо
ту, была принята резолюция. 
В ней подчеркнуто, что 
важнейшей его обязанно
стью является активное уча
стие в борьбе за выполне
ние решений X X V II съезда 
КПСС, январского (1987 г.)
Пленума ЦК КПСС.

В условиях ускорения соци
ально-экономического развития 
на основе достижений науч
но - технического прогресса 
основными задачами дизайна 
являются улучшение эстетиче
ских и функциональных ка
честв продукции машинострое
ния, товаров народного пот
ребления и объектов социаль
но-культурной сферы, созда
ние полноценной в художест
венно-образном отноше н ии  
предметной среды труда, бы
та и отдыха, воспитание высо
ких эстетических вкусов.

Были избраны руководящие 
органы Союза дизайнеров 
СССР, утвержден его устав.

Состоялся первый пленум 
правления Союза дизайнеров 
СССР. Председателем правле
ния избран Ю . Б. Соловьев.

(ТАСС).

НАГРАЖДЕНИЯ
Президиум Верховного Со

вета Грузинской ССР:

за долголетнюю плодотвор
ную работу в области мелио
рации и водного хозяйства 
республики и в связи с пяти
десятилетием со дня рожде
ния наградил управляющего 
трестом «Колхидстрой» Глав- 
грузводстроя Министерс т в а 
водного хозяйства СССР т. Бу- 
лмя Карла Силовановича По
четной грамотой Президиума 
Верховного Совета Грузинской 
ССР;

за долголетнюю плодотвор
ную работу в партийных и со
ветских органах наградил се
кретаря исполкома Абашского 
районного Совета народных 
депутатов т. Очигава Севериа- 
и« Григорьевича Почетной гра
мотой Президиума Верховно
го Совета Грузинской ССР.

КН И ГИ  К  70-ЛЕТНЕМ У
Ю БИ Л ЕЮ  ВЕЛ И КО ГО  О К Т Я Б РЯ

ВРЕМЕНИ НЕ ПОДВЛАСТНО
В 1917 году со штурма Зим 

него дворца в Петрограде на
чался отсчет новой эры чело 
вечества. Донести до милли
онов дух и значение Великого 
Октября позволят книги, бро 
шюры, альбомы, выпускаемые 
сейчас в нашей стране в со
ответствии с постановлением 
ЦК КПСС «О подготовке к 70- 
летию Великой Октябрьской 
социалистической революции».

— На языках народов СССР, 
а также на иностранных язы
ках, в этом году выйдет в 
свет немало изданий, посвя
щенных знаменательной да
те, — рассказывает первый за
меститель председателя Гос
комиздата СССР Д. Ф . Мамле 
ев.-—Книги расскажут об исто
рии Советского государства, 
героях революции, войны и 
труда, открытиях советской на
уки и достижениях культуры, 
о тех революционных преобра
зованиях, которые сего д н я  
происходят во всех сферах 
нашего общества.

Особое значение для каж
дого из нас имеет духовное 
наследие вождя революции. 
Политиздат предлагает сбор
ник «В. И. Ленин о Великой 
Октябрьской социалистической 
революции» (4-е издание) и 
двухтомник «В. И. Ленин о со
циалистической революции». 
В них вошли важнейшие ленин
ские работы, документы о со
циалистической револю ц и и. 
Воениздат предпринял новое, 
третье по счету, издание кни
ги «В. И. Ленин. Военная пе
реписка».

—  Какие книги, рассказыва
ющие о жизни и деятельности 
основателя Советского государ
ства, появятся в ближайшее 
время!

— Восьмым изданием выхо 
дит в Политиздате двухтомник 
«Владимир Ильич Ленин. Би
ография. 1870— 1924». При его 
подготовке в текст внесен ряд 
уточнений и дополнений. Выш
ло второе издание двухтомно
го документального повество
вания «Ленин. Октябрь сем
надцатого». День за днем, а 
порой и час за часом, просле 
живается кипучая деятельность 
вождя революции с 3 апреля 
1917 года, когда он вернулся 
из эмиграции, и до победного 
дня Октября. Яркий и светлый 
образ основателя Советского 
государства отображен в ма
териалах книги «Ленин— това
рищ, человек», которая пере
издается Политизда т о м  по

многочисленным просьбам чи 
тателей.

— Славные дни Великого 
Октября и через семь десяти
летий притягивают своей дра
матичностью. Как отражен пе
риод рождения Совет с к о й 
страны в планах издательств!

—  Политиздат выпускает та
кие книги, как «Великий Ок
тябрь. Краткий историко - ре
волюционный справо ч н и к », 
«Исторический опыт трех рос
сийских револ ю ц и й ,  Книга 
третья. Великая Октябрьская 
социалистическая революция», 
«Октябрь. Иллюстрированный 
календарь на 1987 г.». Инте
ресно издание «Октябрьская 
революция. Вопросы и отве
ты». При его подготовке изве
стные историки использовали 
открытия советской науки и 
привлекли ряд малоизвестных 
документов.

Еще одна новинка Политиз
дата — «Это есть наш послед
ний и решительный бой!» Она 
представляет собой одну из 
книг «Истории КПСС в воспо
минаниях современников», ко
торые готовят совместно По
литиздат и Институт марксиз
ма - ленинизма при ЦК КПСС. 
Подобное издание предпри
нято впервые и посвящено не
забываемому 1917 году.

Свой вклад в подготовку к 
юбилею Великого Октя б р я 
вносят и другие центральные 
издательства. Например, « С с  
ветская энциклопедия» выпус
кает в свет энциклопе д и ю 
«Гражданская война и военная 
интервенция в СССР». В изда
тельстве «Мысль» скоро уви
дят свет монографии «Рево
люционный опыт XX века» и 
«Ленин и проблемы социаль
ной революции». Книгу В. В. 
Загладина «Интернациональный 
характер Великой Октябрьской 
социалистической революции» 
подготовило издат е л ь с т в о 
«Международные отношения».

—  В памяти народа остались 
имена многих людей, которые 
готовили и осуществили Октя
брьскую революцию, а затем 
защищали ее завоевания. О 
ком из нцх будет рассказано в 
издаваемых сейчас книгах!

—  К документу, к истории 
героической жизни у читате
лей осбое внимание. Страницы 
биографий блестящей плеяды 
революци о н е р о в  — Я. М. 
Свердлова, Ф . Э. Дзержинске 
го, А. С. Бубнове, П. Е. Дыбен
ко, М. И. Калинина и других — 
раскрываются в очерках, вое 
поминаниях, документах, соб

ранных в книгах, представляю
щих единое издание — «Гвар
дия Октября. Петроград» и 
«Гвардия Октября. Москва». 
Пламенным революционеркам 
посвящена книга «Октябрем 
мобилизован н ы е. Женщины- 
коммунистки в борьбе за по
беду социалистической рево
люции». О тех, кто отдал жизнь 
в борьбе за дело Октября, 
повествует книга «С револю
цией на устах». Предсмертные 
письме революционеров со
браны в книге «Письма славы 
и бессмертия. 1905— 1922 гг*. 
Судьбы зарубежных интерна
ционалистов, сражавшихся за 
идеи Октября, раскрыты на 
страницах двухтомника «Они 
остаются с нами». К юбилею 
приурочен выпуск издательст
вом «Молодая гвардия» книг 
о Н. Э. Баумане, Н. И. Подвой
ском, В. И. Чапаеве, П. П. 
Шмидте, Г. Димитрове.

— За годы Советской власти 
у нас в стране создано нема
ло замечательных произведе
ний художественной литерату
ры, изобразительного искус
ства, музыкальных шедевров и 
уникальных образцов фото
публицистики, в которых от
ражены разные периоды су
ществования СССР. Намечено 
ли выпустить некоторые из них 
к 70-летию Великого Октября!

— Прежде всего я назвал 
бы «Библиотеку советского ро
мана». Среди ее авторов —
М. Г о р ь к и й ,  Ф . Гладков,
И. Ильф и Е. Петров, В. Ката
ев, Л. Леонов, М. Шагинян,
К. Симонов, А. Толстой, Н. Ост
ровский и другие. Современная 
литература будет представле
на Ф . Абрамовым, Ч. Айтмато
вым, В. Астафьевым, Ю . Бон
даревым, В. Распутиным, В. Бы
ковым. Н. Думбадзе, Д. Гра
ниным, Г. Марковым и други
ми.

Всего выйдет свыше 70 то- 4 
мов. Тираж каждого — 200 ты
сяч экземпляров. В выпуске 
библиотеки, который завер
шится в 1989 году, участвуют 
14 издательств страны. Первые 
тома ее —  с «Тихим Доном» 
М. Шолохова, «Кружилихой»
В. Пановой и «Повестью о на
стоящем человеке» Б. Полево
го — уже пришли к читателям.

Обширна программа юби
лейного года в издательствах 
«Современник», «Искусство», 
«Музыка», «Советский компо
зитор», «Изобразительное ис
кусство», «Планета».

(Корр. ТАСС).

НИТИ ДУХОВНОГО РОДСТВА
К 175-ЛЕТИЮ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ А. И. ГЕРЦЕНА

И мя революционера-демократа, писателя и публициста 
Александра Ивановича Герцена особенно любимо и популяр
но в Грузии. У грузинского народа к великому сыну России 
отношение особое. История сохранила немало сведений о 
том, что Герцен был в близких отношениях со многими вид
ными грузинскими деятелями.

ф  «ЛЬВИНАЯ ДОЛЯ» ПЕНТАГОНА

ГРУЗЙЯ-ЧЕХОСЛОВАКИЯ: РАСТЕТ ТОВАРООБОРОТ
Соглашение об увеличе

нии товарооборота между 
универмагами «Тбилиси» и 
«Приор» города Жилина 
(ЧССР) подписали а столи
це Грузии министр торгов
ли Грузинской ССР А. Мо- 
всесян и министр торговли 
Чехии И. Раб.

Членам торговой делегации 
из Чехословакии понравились

в нашей республике шелковые 
и хлопчатобумажные ткани, 
ковры, игрушки, грузинский 
чай, вина и коньяки. Все это 
будет отправлено в город Жи
лин до конца года. Взамен 
тбилисские покупатели полу
чат из Чехословакии спортив
ную и детскую обувь и одеж
ду, различный спортивный ин
вентарь, кухонную мебель.

И. Раба принял первый за
меститель Председателя Со
вета Министров Грузинской 
ССР 3. Чхеидзе. В состояв
шейся беседе были рассмот
рены вопросы дальнейшего 
расширения прямых торго
вых связей между Грузией, и 
Чехословакией, в частности, 

между универмагами «Тбили
си» и «Приор». Сейчас объем

Рис. Этери Майсурадзе.

товарооборота между ними 
достигает 250 тысяч рублей. 
Однако есть обоюдное жела
ние и возможности для его 
увеличения.

В беседе приняли участие 
заместитель Председателя 

Совета Министров Грузин
ской ССР О. Мелкадзе, заме
ститель министра торговли 
СССР В. Бычков, министр тор
говли Грузинской ССР А. Мов- 
сесян, другие официальные 
лица. (ГРУЗИНФОРМ ).

В частности, еще во время 
пребывания в вятской ссылке 
он познакомился с выдающим
ся журналистом, литератором, 
философом и общественным 
деятелем Соломоном Дода
швили, также сосланным в Вят
ку за участие в заговоре 1832 
года. Сохранилась запись Гер
цена о посещении им в авгу
сте 1836 года умирающего от 
туберкулеза Соломона Дода
швили.

За последнее время иссле
дователи творчества Герцена 
выявили и других грузинских 
деятелей, с которыми русский 
писатель-демократ поддержи
вал личные контакты. Но наи
более тесные связи установи

лись между Герценом и Ога
ревым и выдающимся гру
зинским публицистом Нико Ни- 
коладзе. Они сблизились за 
рубежом в 1864— 1865 годах. 
По просьбе Герцена Нико Ни- 
коладзе под псевдонимом 
«Рио Нелли» опубликовал в 
«Колоколе» несколько статей. 
Герцену особенно нравилась 
статья «Освобождение кре
стьян в Грузии», о которой он 
написал из Парижа Н. П. Ога
реву: «Грузинская статья очень 
хороша». В течение шести ме
сяцев Нико Николадзе был 
одним из активных сотрудни
ков этого прославленного пе
чатного органа.

Личное знакомство великого 
русского писателя с грузин

скими деятелями нашло отра
жение в его автобиографиче
ском рассказе «Вторая встре
ча». В нем повествуется о гру
зине, с которым автор позна
комился в ссылке. По свиде
тельству профессора Вано Ша- 
дури, Герцен в лице грузина 
имел в виду Заала (Захария) 
Степановича Автандилашвили, 
который был сослан а Пермь 
за участие в заговоре 1832 го
да. Звал Автандилашвили — 
преподаватель Т ифлис с кой  
гимназии —■ еще один знако
мый опального писателя.

Творчество Герцена пользо
валось огромной популярно
стью среди грузинской обще
ственности, особенно молоде
жи. Об этом свидетельствуют 
рассказы Акакия Церетели 
«Моя жизнь», воспоминания 
Нико Николадзе, Сопрома Мга- 
лоблишвили, Александра Сум- 
баташвили - Ю жина и других. 
Особую роль сыграл Герцен

в становлении мировоззрения 
«тергдалеульцев».

Грузинские читатели позна
комились с произведением 
Герцена еще в 1871 году, 
когда в первом номере жур
нала «Кребули» был напечатан 
перевод его рассказа «Док
тор Крупов». В Грузин широ
ко было отмечено 100-летие 
со дня рождения Герцена. 
Грузинская пресса того пери
ода откликнулась на эту да
ту, опубликовала статьи и 
воспоминания.

В наши дни Герцену посвя
тили исследования грузинские 
ученые Г. Джибладзе, В. Ша- 
дури, П. Гудушаури, Г. Инцки- 
рвели. Большими тиражами 
изданы произведения русско
го писателя — «Избран н ы е  
философские сочинения», «Бы
лое и думы» —  памятники эпо
хи, когда зарождалась русская 
революционно - демократиче
ская мысль.

(ГРУЗИНФО РМ ).

тивности его труда, чтобы ис
чезла уравниловка — этот на
стоящий бич недавней рас
пределительной политики. В 
свое время В. И. Ленин вели
кой задачей строительства но
вого общества считал задачу 
совершенствования распреде
лительных отношений, борьбу 
за право справедливого рас
пределения, п о д ч е р кивая 
мысль о том, что необходи
мо вознаградить тех, кто 
проявляет героизм на тру
довом фронте, выражая твер
дую уверенность в том, что 
политике государства, которое 
«вознаграждает хороших ра
ботников лучшими условиями 
жизни», обеспечено «сочувст
вие рабочих и крестьянских 
масс».

8 настоящее время призыв 
справедливого распределения 
по труду переносится в плос
кость практических действий. 
Пресечение, иедол у щ е м и в  

уравнительности возводится в 
'анг закона, идет всеобщее 
обсуждение проекта Закона 
СССР о государственном пред
приятии (объединении), приня
то совместное постановление 
ЦК КПСС, Совета Министров 
СССР и ВЦСПС «О совершен
ствовании организации зара
ботной платы и введении гото
вых тарифных ставок и долж
ностных окладов работников 
производственных отраслей на
родного хозяйства. Эти доку
менты предусматривают осу
ществление мер по значитель
ному улучшению организации 
заработном платы, обеспече

нию ее прямой связи с резуль
татами труда, л и к в идации 
уравнительности во всех фор
мах проявления. В отличив от 
практики недавнего прошлого, 
когда рост заработной платы 
осуществлялся в основном в 
централизованном поря д к е, 
предприятия теперь уже сами 
должны изыскать средства для 
увеличения оплаты труда за 
счет изыскания внутренних ис
точников, роста производи
тельности труда, лучшего ис
пользования техники, расшире
ния состязательности, реаль
ного, а не формального со
циалистического соревнования. 
В этой пятилетке среднемесяч
ная заработная плата увеличит
ся почти 90 миллионам работ
никам.

В условиях, когда более 90 
процентов фонда личного по
требления населения формиру
ется за счет денежного обра
щения, купли-продажи това
ров, исключительное значение 
приобретает не только обес
печение оплаты труда по его 
количеству, качеству, конечной 
результативности, обеспече
ние трудового происхождения 
доходов (ибо хорошо извест
но разлагающее влияние не
трудовых доходов на асе ас
пекты жизнедеятельности чле
нов общества), но и создание 
реальных условий длж беспре
пятственного обмена денеж
ных доходов на соответствую
щие индивидуальным вкусам 
н запросам членов общества 
товары и услуги.

Совершенствование распре
делительных отношений в ши
роком смысле слова охваты
вает и процесс совершенство
вания обменных отношений. В 
реальной жизни не всегда 
удается достичь сбалансиро
ванности между производст
вом, предложением товаров и 
денежным спросом населения. 
Свою роль играют тут причи
ны как объективного порядка 
(бурный рост и динамичное 
изменение спроса, возникнове
ние взаимодополняю щ и х и 
взаимозаменяемых товаров ,  
существование диалектическо
го противоречия между де
нежным спросом и предложе
нием), так и субъективного ха
рактера — ошибки и просче
ты в планировании и органи
зации торговли и бытового об
служивания населения.

Так, не всегда обеспечива
лось и сейчас не обеспечива
ется равномерное распределе
ние благ и услуг по террито
рии, отдельным регионам, ча
сто и в пределах одного на
селенного пункта. Например, 
многочисленные наблюдения 
показывают, что в некоторых 
районах республики, в частно
сти, специализирующихся на 
производстве винограда, фрук
тов, цитрусовых, чая, доходы 
населения в 3— 4 раза превы
шают совокупный объем роз
ничного товарооборота госу
дарственной и кооперативной 
торговли и бытового обслужи
вания населения вместе взя
тые. Часты случаи, когда то
варные ресурсы направляют

ся не туда, где существует 
наибольший спрос и не в том 
количветее, как требуется. Все 
это усиливает дефицитность 
многих благ, затрудняет реа
лизацию требований закона 
распределения по труду, со
здает почву для разного ро
да ловкачей, которые стре
мятся извлечь из этого нетру
довые доходы.

Члены общества нуждаются 
не только а разнообразных ма
териальных благах, но и в оп
ределенном колич е с т в е и 
структуре платных услуг, по
этому в контексте обеспече
ния социальной справедливо
сти необходимо уделять по
стоянное внимание развитию 
последних, призванных удов
летворять насущные потребно
сти людей, высвобождать им 
значительное время от веде
ния домашнего хозяйства.

За последние двадцать лет 
объем платных услуг рос «че
репашьими» темпами по срав
нению с ростом денежных 
доходов и розничного това
рооборота, уменьшилась его 
доля в общем объеме потреб
ленных материальных благ и 
услуг. Это вносит дополни
тельные осложнения в дело 
удовлетворения потребностей 
населения в высококачествен
ных, добротных товарах, еще 
более усугубляет диспропор
ции между денежным спро
сом и предложением, стиму
лирует развитие социально- 
престижных, в большинстве 
случаев «ценоемких» потреб

ностей в ущерб социально
целесообразным и социально
перспективным. С другой сто
роны, этот неудовлетворенный 
спрос отчасти покрывается за 
счет предложения этих услуг 
частными лицами, забирающи
ми около 70 процентов всех 
расходов населения на эти це
ли. По данным бюджетной 
статистики население платит 
частным лицам около 160 млн. 
рублей за приобретение стро
ительных материалов, ремонт 
и возведение жилых помеще
ний, а также в счет квартпла
ты, в то время как соответст
вующие выплаты государству 
не превышают 140 млн. руб
лей. В республике насчитыва
ется более трех десятков ты
сяч семей, снимающих жилье 
у частных лиц, но они платят 
своим квартиродателям почти 
в 1,5 раза больше, чем около 
800 тысяч семей, проживаю
щих в государственных и ко
оперативных квартирах. При
меры аналогичного порядка о 
соотношении расходов, с од
ной стороны, государственным 
и другим общественным орга
низациям, а с другой стороны, 
частным лицам, можно при
вести и по другим видам жиз
недеятельности членов обще
ства (в области здравоохране
ния, образования, транспорт
ных услуг и т. п.). Большинст
во из «частников» до сих пор 
остается вне досягаемости фи
нансовых органов. Так, в на
стоящее время в нашей рес
публике общая сумма доходов 
за счет индивидуальной трудо

вой деятельности в сфере ус
луг, которые заявлены в орга
нах Минфина республики и 
учитываются при определе
нии соответствующей пошлины 
(патента), не превышает 20 млн. 
рублей, в то время как по 
бюджетным обследован и я м 
семей рабочих, служащих и 
колхозников эта сумма дости
гает 200 млн. рублей. Все это 
подтверждает необходимость 
форсированного развития плат
ных услуг, что и предусмотре
но принятой недавно Ком
плексной программой развития 
производства товаров народ
ного потребления и сферы ус
луг на 1986— 2000 годы. Всту
пающий а силу с 1 мая с. г. 
Закон СССР об индивидуаль
ной трудовой деятельности 
дает четкие определения до
зволенным видам такой дея
тельности, создает благопри
ятную почву для установления 
более справедливого контро
ля со стороны общества за 
доходами лиц, занимающими
ся предоставлением таких ус
луг. Цель у этих общегосудар
ственных мероприятий —  уве
личение ассортимента и улуч
шение качества представляе
мых населению услуг, адекват
ных их возросшему платеже
способному спросу, их расши
ренным и утонченным потреб
ностям.

Увеличение объема и рост 
качества «традиционных» ус
луг, расширение новых про
грессивных их видов, более 
точный учет индивидуальных

запросов населения в этой 
сфере в зависимости от пола, 
возраста, профессии, увлече
ний, совершенствование та
рифов услуг, форм представ
ления их населению сыграют 
важную роль в совершенство
вании распределительных от
ношений, а через него и в 
рбеспечении социальной спра
ведливости членов общества.

Естественно, в пределах од
ной статьи невозможно затро
нуть все аспекты совершенст
вования социалистической со
циальной справедливости. Со
ставными элементами этого 
процесса выступают и совер
шенствование системы рознич
ных цен и  практики пенсион
ного обеспечения, упорядоче
ния системы заработной платы, 
обеспечения соответствия ме
жду размерами оплаты труда 
лиц разных профессий и ква
лификаций, представителей бо
лее простого и сложного тру
да, ликвидация выравнивания 
зарплаты «наизнанку» (в на
стоящее время преподаватели 
средних школ и техникумов 
имеют более высокую зарпла
ту, чем преподаватели без 
ученых степеней и ассистенты 
высших учебных заведений, 
водители автобусов — больше, 
чем доценты и т. п).

Все это важнейшие стороны 
процесса перестройки, прохо
дящего сейчас во всех обла
стях нашей жизни. Процесса 
революционного по своей су
ти, но берущего начало не с 
нуля, а на базе впечатляющих

побед, бесспорных достиже
ний всех предыдущих поколе
ний советских людей.

Приведение в соответствие 
меры труда с мерой его опла
ты, обеспечение беспрепятст
венного обмена денежных до
ходов на соответствую щ и е 
потребности населе имя ,  на 
обеспечение все более высо
кой покупательной способно
сти трудового рубля по срав
нению с нетрудовым, внесе
ние полной ясности в систему 
предоставления социаль н и х  
льгот и привилегий, в том чи
сле благ, подлежащих к рас
пределению через обществен
ные фонды потребления, со
здадут реальные условия для 
активизации человече с к о г о 
фактора в решении стоящих 
перед нашим обществом за
дач.

Полнев реализация всех со
циальных прав, гарантий и 
обязанностей членов* общества 
на основе расширяющейся и 
совершенствующ е й с я соци
алистической дем о к р а т и и, 
обеспечение максимального 
учета я хозяйственной практи
ке всех требований действую
щей системы экономических 
законов социализма, окажут 
благоприятное влияние на рост 
активности трудящихся я деле 
достижения конечных народ
нохозяйственных результатов, 
повышение благосостояния на
рода.

Иосиф АРЧВАДЗЕ,
кандидат экоиомичес к и х
наук.
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к  дню ПАМЯТИ

НАШ ПЕРВЫЙ л а у р е а т
Тридцатые годы. Прекрае- 

« *  пора мужания и расцве
те ского исполнитель-
с и ь . .  искусства. Страна, а 
амаста с най и весь музы
кальный мир, узнают имана 
молодых музыкантов, со
ставивших впоследст в и н  
гордость советской музы
кальной культуры, —  Э. Ги- 
лальса, Д. Ойстраха, Я. Фли- 
ера и многих других.

Почти ежегодно, начиная с
1933 года, устраиваются всесо
юзные конкурсы муэыкантов- 
исполниталай, великолеп н ы й  
смотр молодых дарований, 
вскоре заблиставших - на ми
ровой арене.

И вот на Всесоюзном кон
курсе музыкантов-исполните- 
лей в Москве зажглась звезда 
18-летнего Сандро Чиджава- 
дзе —  первого грузинского 
музыканта, удостоенного высо
кого звания лауреата. Это бы
ло теперь ужа в очень дале
ком 1935 году, и с тех пор имя 
А. Чиджавадзе —  замечатель
ного виолончелиста —  соли
ста и ансамблиста, а впослед
ствии -— прекрасного педагога 
и воспитателя молодых музы
кантов, неизменно стояло в 
первом ряду деятелей грузин
ского искусства.

Александр Ираклиевич Чиджа- 
вадэе родился в Тбилиси в высо
кокультурной семье с давними му
зыкальными традициями. Отец его, 
по профессии агроном, был виолон- 
челистом-любителем, а мать — пе
дагог-художник. Другом семьи 
был легендарный певец В. Сара- 
джишвилн. Музыкальные способ
ности мальчика проявились очень 
рано, и в восьмилетием возрасте 
он начинает заниматься в классе 
известного виолончелиста и вы 
дающегося педагога К. А. Минья- 
ра-Белоручева. Быстрые успехи 
юного музыканта привлекли вни
мание музыкальной общественнос
ти Тбилиси. Памятными были со
вместные выступления А. Чиджа- 
вадзе со своим сверстником и дру
гом — известным виолончелистом 
Г. Барнабишвили. Их концерты 
прошли с успехом не только в 
Тбилиси, но и в Москве. Ленин
граде, Баку. Ереване.

Началом своей профессио
нальной исполнительской дея
тельности сам А. Чиджавадзе 
считал концерт 14 февраля
1934 года в Тбилисском опер

ном театре, когда он исполнил 
«Вариации на тему рококо» 
Чайковского, оркестром дири
жировал Евгений Микеладэе.

Начинается интенсивная по
ра концертной деятельности 
музыканта. Вскоре он с успе
хом выступил с гастролирую
щим в Тбилиси оркестром 
Большого театра СССР под уп
равлением известного дири
жера А. Гаука. Видный мос
ковский специалист профессор 
Д. Цыганов, слышавший в то 
время А. Чиджавадзе, писал 
о нем, как о чрезвычайно 
одаренном и многообещающем 
молодом виолончелисте. Вско
ре после этого Сандро успеш
но выступает на Всегрузинском 
конкурсе исполнителей, а за
тем наступает знаменательный 
для его биографии 1935 год.

Второй Всесоюзный конкурс 
исполнителей выявил целую 
плеяду талантливых молодых 
музыкантов, в том числе и вио
лончелистов. Лучшим из них 
решением авторитетного ж ю 
ри был признан грузинский 
виолончелист Александр Чиджа- 
вадзе. Еще через два года —• 
он участник III Всесоюзного 
конкурса и удостаивается зва
ния лауреата вместе с таки
ми впоследствии известными 
виолончелистами, как Д. Шаф
ран, Я. Слободкин, Ф . Лузанов, 
А. Власов. В том же, 1937 году 
Чиджавадзе поступил в Мос
ковскую государственную кон
серваторию, в класс выдаю
щегося педагога профессора 
С. Козолупова, который дал 
такую характеристику своему 
ученику: «Считаю А. Чиджава- 
дзе талантливым виолончели
стом, обладающим чарующим 
тоном и незаурядной техни
кой. Его игра настолько ярка 
и проникновенна, что всегда 
производит на аудиторию силь
ное впечатление».

Парал л е л ь н о с учебой
А. Чиджавадзе продолжает ин
тенсивную концертную дея
тельность, играет известные 
произведения классического 
репертуара, пропагандирует 
новые сочинения грузинских 
композиторов.

В годы войны А. Чиджааа- 
дэе в составе концертных бри
гад обслуживает армейские ча
сти, выступает в качестве со
листа, играет в Государствен
ном симфоническом оркестре 
Грузии. В 1945 году он закан
чивает Московскую консерва
торию. Став солистом Москов
ской государственной филар
монии, он развертывает кон
цертную деятельность по всей 
стране. В эти же годы впер
вые вступает он и на педаго
гическую стезю (в Москов
ском музыкально-педагогиче
ском институте имени Гнеси- 
ных). В 1952 году А. Чиджава
дзе возвращается в Грузию 
и приступает к работе в Тби
лисской государственной кон
серватории, развивая педаго
гические традиции своих про
славленных учителей — про
фессоров А. Миньяра и С. Ко
золупова. Среди его много
численных воспитанников — 
народная артистка Грузинской 
ССР, лауреат международных 
конкурсов Т. Габарашвили, за
служенный деятель искусств 
Грузинской ССР Э. Санадзе 
и др. Продолжаются и кон
цертные выступления. Чиджа
вадзе гастролирует по горо
дам Советского Союза, прини
мает участие в декаде груайн
ского искусства в Польше 
(1956 г.).

В 1964 году А. Чиджавадзе 
по командировке направляется 
в АРЕ для основания класса 
виолончели в Каирской кон
серватории. Его работа здесь 
оказалась исключительно пло
дотворной.

Одна из местных газет писала: 
«За блестящие результаты мы хо
тим поздравить профессора А. 
Чиджавадзе, который сумел при
вить своим ученикам не только 
совершенное мастерство владения 
инструментом, но и глубокое ощу
щение музыки*. После трагичес
кой гибели в автокатастрофе в 
1971 году А. Чиджавадзе в его 
честь в Каирской национальной 
консерватории была открыта мемо
риальная доска.

В нашей памяти навсегда 
сохранится образ замечатель
ного музыканта и человека — 
Сандро Чиджавадзе.

Гулбат ТОРАДЗЕ.

МЕМОРИАЛ ГЕРОЮ
Память асе возвращает 

м возвращает к тем тре
вожным дням, когда беда 
пришла в село Чаладидн 
Хобского района. Стихия 
пришла в центр Колхиды, 
асе сметая на своем пути, 

• под угрозой о к а з алась 
жизнь тысяч людей. Но по
мощь подоспела вовремя: 
спасатели прибыли из Цха- 
кая, Зугдиди, Поти...

И, конечно, как всегда, в 
самую трудную минуту одни
ми из первых на месте собы
тий оказались воины. Они бы
ли на самых опасных участ
ках.

Память вновь возвращает к 
тем тревожным дням, когда 
совершил свой подвиг слав
ный сын азербайджанского на
рода Рахиб Мамедов. Он по
гиб, но ценою собственной 
жизни спас десятки чаладид- 
цев.

...Замерли в колоннах при
бывшие воины, пионеры, свы
ше трех тысяч хобцев. Приеха
ли сюда представители близ
лежащих городов и районов. 
Спало покрывало. И присутст
вующие увидели барельеф ге
роя.

— Брат, —  прошептали Рух- 
сама и Сахиф Мамедовы...

—  Мы не были одиноки в те 
страшные дни,—сказал, откры
вая торжественный митинг, 
первый секретарь Хобского 
РК КП Грузии Зураб Ерква- 
ния. — С нами была вся рес
публика, вся страна. Обессмер
тил свое имя Рахиб Мамедов, 
которого увековечил в барель
ефе известный ваятель про
фессор Гиви Мизандари...

Выступают первый секретарь 
ЦК ЛКСМ Грузии Джемал 
Маргвелидзе, скульптор Гиви 
Мизандари, председатель Ча- 
ладидского сельсовета Мзевар 
Маршава, директор чала- 
дидской сре д н е й  школы 
имени Рахиба М аме д о в а 
Сулико Дарджания, участник

восстановительных работ и 
строительства мемориала, во
дитель из Еревана Николай 
Вартанян, первый секретарь 
Агдамского райкома комсомо
ла ЛКСМ Азербайджана Шахл 
Тагиев.

—  Рахиб всегда с нами, — 
сказал прибывший одио- 
полч а н и н Мамедова сер
жант Алекс а н д р Самоду
ров. —  Это был человек с боль
шой буквы, всегда готовый 
прийти на помощь. Мы вместе 
прибыли в Чаладиди. Вместе 
спасали людей. Рахиб первый 
бросался в самые опасные ме
ста.

— Жизнь вновь и вновь по
казывает, что живы традиции, 
продолжается преемственность 
поколений, — вступает в разго
вор прибывший офицер, — 
Рахиб из славной когор

ты нашей комсомолии. Низ
кий поклон родителям, выра
стившим такого сына. Рахиб 
был лучшим водителем бро
нетранспортера, неоднократно 
поощрялся командованием.

— Рахиб спас меня, —  го
ворит ученица средней шко
лы имени Мамедова Теона 
Букия. — Вода поднялась на 
второй этаж нашего дома. Ка
залось, что спасения не было. 
И вдруг распахнулась дверь, в 
проеме показался молодой па
рень в военной форме. Схва
тил маленьких и пустился 
вплавь. Потом пришел и мой 
черед. Подвиг Мамедова — яр
кий пример для моих сверст
ников. Рахиб совершил подвиг 
на грузинской земле. Комсо
мольцы нашего района реши-

ГАСТРОЛИ

ИСКУССТВО, УСТРЕМЛЕННОЕ К ПОИСКАМ
«Надо искать!» — так за

канчивал выдающийся ре 
жиссер соаремеи и о с т и 
8. А. Покровский опубли
кованную недавно в газете 
«Советская культура» ста
тью, которая касалась по
ложения дел в оперных те 
атрах нашей страны.

Нынешнее время принесло 
много нового в театральное 
искусство. Все острее ощу
тима пора поисков, экспери
ментов, находок. (Одни ра

туют за них со всем пылом 
и жаром своего творчества, 
другие встречают осторожно 
и даже с опаской.

Вряд ли правомерно здесь 
преподносить заранее эаго- 
тсал е н н ы в  рецепты либо 
предрешать единственно пра-) 
■ ильный путь дальнейшего 
развития музыкально - теат
рального искусства. Но время 
неумолимо требует обновле
ния, и в такой же степени тре
бует -оно бережного отноше
ния к духовным ценностям 
прошлого.

Когда Б. А. Покровский, 
много и долго проработав
ший в оперных театрах, убе
дился, что жанр нуждается в 
обновлении, он создал новый 
камерный музыкальный те
атр. Создал из молодых лю
дей, только окончивших му
зыкальные и театральные ву
зы Москвы, поверивших в 
своего руководителя и безо
говорочно признавших в нем 
лидера. А затем этот ансамбль 
энтузиастов стал творчески 
расти, приобретать своих по
читателей. О  нем заговорили, 
его признали, вокруг него 
спорили. После выступлений 
на театральных сиенах мно
гих стран мира к нему при
шла большая слава

На днях Московский камер
ный музыкальный театр на
чал гастроли в нашем городе.

С первого же дня рожде
ния этот театр стали называть 
театром Покровского. И не 
потому, что он вот уже поч
ти два десятилетия бессменно 
руководит им. Колл е к т и в 
этот — создание Покровского, 
вскормленный и выращенный 
им. Сюда приходят только те, 
кто ни на минуту не сомне
вается в правильности из
бранного им пути, кто счита
ет, что развитие современно

го оперного творчества пред
полагает неустанные поиски 
нового: приемов, средств вы
разительности, нового подхо
да к укоренившимся формам.

Сегодня Московский ка
мерный музыка л ь н ы й те
атр — один из наиболее про
грессивно мыслящих театоов 
страны, хо,ть и не все прини
мают до конца режиссерских

колепных спектаклей, в кото
рых публика открывает для 
себя истинные духовные бо
гатства: «Нос» Шостаковича,
«Похождение повесы» Стра
винского, «Близнецы» Шубер
та, «Ростовское действо» Рос
товского.

Б. Покровский находит, ре
ставрирует, оживляв’- запы
ленные, преданные забвению,

ся жанр камерной оперы. На 
сцене этого театра Б. Покров
ский поставил «Мусуси» О. 
Тактакишвили.

Большую часть спектаклей, 
созданных за последние годы, 
привез театр в Тбилиси.

В первый вечер гастролей 
на сцену вышли герои произ
ведения Ильфа и Петрова во 
главе с великим комбинато-

нодаций его руководителя. А 
ведь именно этими новация
ми оправдано существование 
этого коллектива, жизненность 
его позиций. Зато все призна
ют смелую репертуарную по
литику театра, вызывающую 
к нему большой интерес со 
стороны самых разнообразных 
аудиторий.

Редко доводится встречать 
на афише музыкального те
атра столь малознакомые, а 
то и вовсе неэвучащие опер
ные произведения, перево
рачивающие доселе не трону
тые страницы истории, — вро
де «Скупого» Пашке в и ч в, 
«Пимпинонв» Телемана, «Ди
ректора театра» Моцарта или 
«Брачного векселя» Россини. 
А ведь я репертуаре этого 
коллектива ещ е много вели-

затеряиные во многих совет
ских и зарубежных архивах 
театров, музеев, библиотек 
произведения самых различ
ных стилей и эпох. Произве
дения, которые представляют 
интерес, в первую очередь, 
для его камерного театра, во 
многом возрождающего ин
тимную, уютную, теплую ат
мосферу старинных камерат, 
где впервые родилось самое 
демократическое из искусств— 
опера. Но, говоря уже о том, 
что Московский камерный му
зыкальный театр добрый друг 
и неустанный пропагандист 
сочинений советских компо
зиторов, для многих из них 
театр стал творческой лабора
торией. С появлением это^о 
коллектива в советской му
зыке начал активно развивать-

ром Остапом Бендером. Ко
мическая опера Хренникова 
«Золотой теленок», одна из 
недавних работ , советского 
композитора, впервые была 
поставлена на сцене Москов
ского музыкального театра 
имени Станиславского и Не
мировича-Данченко.

Интерес Московского ка
мерного театра к этой опере 
ознаменовался созданием ее 
нового варианта —  веселого 
динамичного спектакля с бы
стро сменяющими друг дру
га, резко контрастными фар
совыми сценами — ситуация
ми, насыщенными социаль
ным смыслом, с персонажа
ми, выхваченными из самой 
гущи жизни. Сжатое, лако
ничное либретто доведено 
его автором Я. Халецким до

предельной контрастности. Но 
в нем полностью сохранены 
основные сюжетные .перипе
тии, дух, бичующий, зарази
тельный смех Ильфа и Петро
ва. Воссоздает этот дух вре
мени партитура, выросшая на 
интонационном сплаве музы
ки и быта. Родившийся в те 
годы новый жанр —  советская 
массовая песня (именно с 
ее энергичной стремительной 
поступи начинается спектакль) 
естественно вступает в диалог 
с отжившими свой век, сен
тиментально - слащавыми ме
лодиями, а сочетание совер
шенно несовместимых друг 
с другом традиционных опер
ных форм и чисто жаргон
ных мелодико - речевых обо
ротов создает неожиданный 
эффект комического в музыке.

Все непосредственные уча
стники этого спектакля, пев
цы-актеры, музыканты оркест
ра и все его создатели — ре
жиссер-постановщик Б< По
кровский, главный дирижер 
Л. Оссовский, балетмейстер 

Л. Таланкина, ' художники В. 
Гаврилова и И. Иванов, кос
тюмеры, реквизиторы, осве
тители с самого же начала 
вступают в непосредственный 
контакт с публикой, находя
щейся в зале. Так, свободно 
они контактируют друг с дру
гом, создавая атмосферу не
принужденности. Это один из 
основных принципов театра. 
Здесь все актеры равны меж 
собой, здесь не существует 
деления на главные и эпизо
дические роли. Все они дол
жны владеть вокальным ис
кусством, пластикой, куль

турой речи, танцевать, а глав
ное—быть полностью раскован
ными на сцене. Такими пред
стали артисты А. Мочалов, О. 
Шалоева. Е. Гушина, Б. Дру
жинин, Г. Мамии, И. Парамо
нов, Н. Курпе, А. Бойко.

А в следующем за «Золо
тым теленком» спектакле гла
вными его участниками были 
певцы-актеры, которые вчера 
с полной отдачей исполняли 
свои небольшие роли. Это 
«Скупой» Пашкевича —  одна 
из наиболее значительных 
опер X V III столетия. Давно 
позабытая, она возрождена 
театром и, как явствует про
грамма, вот уже тринадцать 
лет не сходит со сцены. Ре
алистическая опера-комедия,

созданная Пашкевичем в со
дружестве с драматургом Я. 
Княжниным, отразила демо
кратические тенденции пере
дового русского общества 

той эпохи. Жизненные интере
сы представителей двух раз
личных социальных слоев стал
киваются в произведении: 
красивая, ловкая, кокетливая 
служанка Марфа оказывается 
умнее, прозорливее, хитрее 
своего барина и, одурачив 
старого сластолюбца и скря
гу, завладевает его деньгами 
ради счастья своих молодых 
господ. Б. Дружинин — бес
сменный исполнитель роли 
Скрягина, этого русского Гар- 
погона. На нем держится весь 
спектакль — от него, как от 
основного стержня, ответвля
ются все остальные линии опе
ры —  чувствительно - лиричес
кая, морализующая, буффон
ная. Носители этих линий —  две 
влюбленные пары и церемо- 
нийместер, образы которых с 
изяществом, вкусом, внутрен
ним тактом воплощают Л. Со
коленке, Н. Яковлева, Я. Ра- 
дионик, А. Пекелес, Г. Мамин.

Колоритом домашнего му
зицирования, и м п ровизаци- 
онностью рафинированных са
лонных представлений веет 
от этого легкого, лукаво-бес
хитростного спектакля вклю
ченными в него вокальными и 
инструментальными диверти
сментами из произве д е н и й 
композиторов и поэтов XV II! 
века. Его настроение, его ос
новную лирико-комедийную 
тональность создают худож
ник А. Тихомирова и дирижер
В. Агронский.

Два столь разных по сти
листике спектакля еще раз 
убеждают а том, как богаты 
возможности Московского ка
мерного музыкального теат
ра, какие интересные поиски 
ведутся в нем.

Мира ПИЧХАДЗЕ.

ф  Н а  с н и м к а х :  сцены из 
спектакля «Золотой теленок».

Фото
Михаила Квирикашвили.

ли создать мемориал герою...
Никогда не завянут цветы у 

памятника герою, никогда не 
зарастет тропа в этом сквере, 
окруженном вековыми дере
вьями.

Митрофан ГОГОХИЯ.
(Корр. «Зари Востока»).

ф  Н а  с н и м к е :  много
людно было во время тор
жественного открытия мемо
риала Рахиба Мамедояа. В его 
сооружении приняли участие 
строители разных националь
ностей —  грузины, русские, 

армяне, азербайджанцы; вто 
явилось еще одним проявле
нием братства и дружбы на
родов нашей страны.

Фото Г. Шарашенидзе 
и 3. Самсонйя.

(Фотохроника
ГРУЗИНФОРМа).

♦  СЕГОДНЯ — 
ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ 

ЗДОРОВЬЯ

БАРЬЕР НА ПУТИ 
ИНФЕКЦИЙ
«Иммунизация: возмож

ность для каждого ребен 
кая— таков, девиз Всемир
ного дня здоровья.' Он 
традиционно проводи т с я 
Всемирной о р г аиизацией 
здравоохранения (ВО З) 7 
апреля —  ежегодно, начи 
иая с 1949 года.

Коррее п о н д е н т  ГРУЗИН 
Ф О РМ а обратился к замести 
телнт министра здрааоохране- 
мк« Грузинской ССР О. X. Гер- 
змава с просьбой рассказать 
о значении иммунизации, ее 
роли в профилактике инфекци
онных заболеваний в детском 
возрасте.

Давно замечено, что неко 
торые из перенесенных одна 
жды заразных болезней а 
дальнейшем уже не поража 
ют человека. На основе этих 
наблюдений народные враче 
■атели искусственно заражали 
здоровых людей, чтобы выра 
ботать у них иммунитет к бо 
лезни.

Иммунизации принадлежит 
ведущая роль • борьбе с ин 
фекциями. В нашей стране уже 
в первую неделю появления 
на свет новорожденному де 
лают прививку против тубер
кулеза, со второго месяца 
жизни — против полиомиели 
та, через полгода — против 
дифтерии, коклюша и т. д. Со
тни медицинских работников 
и санитарных активистов рес 
публики участвуют в приви
вочном деле. В результате 
только за последние десяти 
летия более чем вдвое со 
кратились случаи заболевания 
коклюшем.

Государство затрачивает ог 
ромные средства на лечение 
и реабилитацию детей, пере 
несших болезни. А ведь мно 
гие из них можно легко пред
отвратить, если своевременно 
сделать ребенку профилакти 
ческую прививку.

Иммун и з а ц и я —  мощный 
барьер на пути инфекций.

Редактор Н. ЧЕРКЕЗИШВИДИ.

!СПОРТ!

Заряд бодрости
Традиционным стало в Гру

зии проведение массового пра
здника — День здоровья. Уже 
несколько лет подряд в пер
вое воскресенье апреля на 
многие спортивные базы рес
публики приходят / любители 
физкультуры, которые здесь 
тренируются, участвуют в раз- * 
личных соревнованиях, полу
чая заряд бодрости, здоровья 
перед очередной трудовом 
неделей.

Так было и на этот раз. Мас
совые старты, турниры прово
дились в Тбилиси на террито
рии парка культуры и отдыха 
Красных партизан, Черепашьем 
озере, в зоне здоровья, при
легающей ко Дворцу спорта, 
в парке культуры и отдыха 
имени Киквидэе, стадионе «Си 
харули», расположенном в по
селке ТЭВЗ, парке Мтацмиида, 
комсомольском городке Бо
рис Дзнеладзе...

На всех спортивных базах со
стоялись поединки футболи
стов, баскетболистов, волей
болистов, бег на короткие и 
средние дистанции, турниры 
гиревиков, туристические пе
реходы, соревнования по гру
зинской борьбе «чидаоба», по 
другим видам спорта.

Ничья «Гурии»
Вчера на футбольных полях 

страны стартовал шестой тур 
чемпионата СССР. В Ланчхути 
местная команда «Гурия» иг
рала с ленинградским «Зени
том». Первый тайм матча кус- 
пеха соперникам не прине'г— 
0:0.

Во второй половине игра 
стала более интересной. На 
63-й минуте после подачи уг- < 
лоаого Хлус головой послал ' 
мяч в ворота ленинградцев — 
1:0.  Но первая же атака го
стей тоже принесла им ус
пех. Афанасьев сравнял счет—
1 : 1. Дальнейшие усилия со
перников не дали результата. 
Игра завершилась вничью.

Выиграли гости
В Тбилисском Дворце Шах

мат завершился международ
ный товарищеский матч ме
жду женской командой Грузии 
и шахматистами югославского 
клуба «Гоша». Второй тур ока
зался более удачным для гос
тей. Первыми эавершилиэсвою 
встречу Майя Чибурданидэе и 
Мишо Цебало. Итог ее—ничья. 
Так же сыграли Ненад Ристнч и 
Кетеван Арахамия. Потом нача
лись неудачи: Нино Гуриели 
проиграла Мамчило Деслото- 
вичу и Нана Иоселиани — Жи- 
войину Любиславлевичу.

В воскресенье , состо « л о с ь  
доигрывание партии первого и 
второго туров. Нона Гапринда 
швили вначале записала а свой 
актив очко, так как ее соперник 
Душан Райкович решил не во
зобновлять игру. Затем нм же 
пришлось еще раз садиться за 
столик, на этот раз в отложен
ной партии второго тура. Здесь 
победу одержал Райкович. Вни
чью сыграли Гуриели— Десло- 
тоаич (партия первого тура) н 
Александрия — Марти н о в и ч,  ̂
которые не приступили к отло- 1 
женной встрече второго тура. 
Итак, окончательный счет мат
ча 7,5:4,5 в пользу гостей.

Первый тур завершился вни
чью—3:3, а во втором— сильнее 
были гости—4,5:1,5.

ТУРНИРНАЯ ОРБИТА
ФУТБОЛ. Стартовал чемпи

онат СССР среди команд пер
вой лиги. Динамовцы Батуми 
на своем поле выиграли у  СКА 
«Карпаты» (Львов) — 1:0, а 
кутаисцы проиграли одесско 
му «Черноморцу» — 0:2.

САМБО. В марокканском го 
роде Касабланка проведен ро 
зыгрыш Кубка мира. Победи
телем стала сборная СССР, на 
•тором месте самбисты Мон 
голии, на третьем — Марокко.

ВОЛЬНАЯ Б О Р Ь Б А .  Дее 
встречи в СШ А провела сбор
ная СССР. В первой она до
билась победы над американ
скими борцами со счетом 7:3, 
а во второй —  10:0.

Коллектив редакции га
зеты «Заря Востока» с 
глубоким п р и  скорбием 
извещает о смерти быв
шего сотрудника редак
ции, заслуженного жур
налиста Грузинской ССР 
Александре Иосифовича 

ФРИ Д М АНА 
и выражает соболезнова
ние семье покойного.

А Ф И Ш А  Д Н Я
ТЕЛЕВИДЕНИЕ

не 7 апреля

М ОСКВА

ПО П ЕР В О Й  П Р О ГРА М М Е
8.00 — Утренняя зарядка. Мульт
фильм. Музыка. 8.30 — Время. 
9.05 — Все пьесы М. Горького. 
«Н а дне». Фильм-спектакль. 17.13— 
Концерт художественных коллек
тивов Латвийской ССР. 18.00 — 
Диалог с компьютером. 18.30 — 
Играет пяаяист Т. Ахметов. 19.00— 
Города и годы. Научно-популяр
ные фильмы. 19.18 — Сегодня а 
мире. 20.0* — Авторский вечер
композитора Е. Крылатова. 22.00— 
Врем». 28.00 — «Сестры». Доку
ментальный телефильм. 23 80 — 
Сегодна • мире. 00.03 — Музы
кальная передача с участием К- 
Гетта (Ч С С Р ).

ПО ВТ О РО Й  П РО ГРА М М Е.
9.15 — Документальный фильм 
«Дорога, котораа будет»». 9.35,

10.38 — Природоведение. 2 -Й  класс. 
9.55. 10.55 — Научно-популярные
фильмы. 10.05. 14.15 — Француз
ский язык. 1-й гд л  обучения. Пе
редача 9-я. 11.05 — Учащимся

СПТУ. Эстетическое воспитание. 
11.35. 12.55 — Ботаника. 5-й класс. 
11.55 — Русская речь. 12.25 — Де
ревянное зодчество. 18.15 — Корот
кометражные художеств е н и ы е 
фильмы: «Пес Барбос и необычмь# 
кросс». «Самогонщики». 13.45 — 
Шахматная школа. 14.45 — А. И. 
Герцен «Былое и думы». Части
3-я и 4-я. 18.45 — «...До шест
надцати ■ старше» 19-30 — Рит
мическая гимнастик* 20.00 -Фут
бол. Чемпионат СССР. «Торпе
до» — Ц С КА . «Днепр» — аСпар- 
так». 22 ОС - Время. 38.00 — Эк
ран зарубежного фильма. «Осво
бождение Праги». 1-и серии.

ТБИЛИСИ

ПО П ЕР В О Й  П РО ГРА М М Е.
8.30 — Время. 9.05 — Моамбе. 
9.40 — Диалог на политическую 
тему (повторно). 15.05 — Инфор
мационный выпуск. 15.20 — Теле
курс. Грузинский язык. 15.50 — 
Грузинский докумеи т а л ь и ы Я 
фильм. 16.00 — Д ля абитуриентов 
Химия. 16.30 — Информационный 
выпуск (на русском аэыке). 15.40— 
Сегодна — на экранах тбилисских 
кинотеатров. 19.56 — Изучим ан
глийский язык. 17.20 — День па
мяти. Грузинский документаль
ный фильм «Ш алва Элиаяа».
17.30 — Д ля школьников. К 70- 
летию '  Великого Октября. Адре
са друзей (совместна* передача 
Грузинского ч Украинского ТВ  
(повторно). 17.1* — 7 апреля — 
Всемирный день здоровья. 19.00— 
Чемпионат С ССР во футболу. 
«Динамо» (Тбилиси) — «Кайрат» 
(Алма-Ата). С  Тбилисского ста

диона «Динамо» им. В. И. Лени
на. В  перерыве — (19.45) — Со
ревнования по многоборью. 20.45 — 
Моамбе. 21.20 — Диалог с писа
телем. В студии Э. Дждвелидзе.
22.00 — Время. 22.45 — Вегами 
храня... 22.50 — Грузинский ху
дожественный фильм «Ожившие 
легенды».

ПО ВТО РО Й  П Р О ГРА М М Е
18.20 — Художественный фильм 

«Февральский ветер». 17.35 — Д ля  
школьников. Обществоведение. 

18.10 — Грузинский документаль
ный телефильм «Мегрельские за
рисовки».

РАДИО '
ив 7 апреля

ПО П ЕР В О Й  П РО ГРА М М Е. 
8.08 — Последние известия, 9.39- 
Напевы земли родной. 9.50—Сель 
скос утро. 7.30 — Международный

диевиик (М ). 7.40 — Радиогазета 
«Пионер Грузии». 8.00 — Обзор 
газеты «Правда» (М ). 8.15 и
12.15 — «В час пик». 9.25 и 9.37 — 
Обзор республиканских газет.

11.00 — Последние иззестии. 11.15— 
Всемирный деиь здоровья. 11.30 

и 11.50 — Обзор и передовая 
статья «Правды» на грузинском 
■зыке. 11.40 — Ритмическая гим- 
настнка. 13.00 — Время, события, 
люди (М ). 13.40 — Литературные 
чтения. 14.15 — А. Крейн. Музыка 
к балету «Лауреисия». 15.00 — В 
застенках «свободного мира». Пе
редача из цикла «Узники совес
ти» (М ). 10.30 — «Забота о чело
веке. Что сделано?». Радиожур
нал (М ). 17.09 — Последние иэ- 
■еетяя. 17.15 — Страничка ноэзии.
17.20 — А. Чимакадзе. Песни.
17.38 — Концерт по просьбам уча
щихся. 18.09 — Радиослушателям 
отвечает международные обо

зревателя. 18.15 — Программе ра

диостанции «Юность» (М ). 19.00— 
Сказано на съезде. 19.15 — Гру
зинские народные песни. 19.30 — 
Агропромышленный комплекс: на
сущные заботы. 19.40 — Кадровая 
политика. «Опыт партийных ор
ганизаций». В  передаче участвует 
первый секретарь Тбилисского гор
кома партии В. И. Алавидзе (М ).
20.00 — Чемпионат С ССР по фут
болу: «Динамо» (Тбилиси) —
«Кайрат». ( 2-й тдймм). 21.00 — Ве
черняя сказка. 21.15 — Радиостан 
ция «Сичабуке». 22.00 — Поет М. 
Наморадзе. 22.30 — Последние из
вестия. 23.30 — Известные мастера 
джаза. 24.00 — Бой часов. Гимн 
Грузинской ССР.

ПОГОДА_______
на » м 9 апреля

В ЗА П А Д Н О Й  Г Р У З И И  ожида
ется переменная оолачность. ме

стами небольшие Дожди, ветер 
восточный, 9—14 метров в секун
ду. ' Температура а н и з и н а х :  
ночью 4 .1  4.6  градусов, днем 4.12 
4 . 17 градусов. В г о р н ы х  рай
онах: ночью —2 ц.3 градуса,
днем 4.7  4_12 градусов. В в ы 
с о к о г о р н ы х  районах: но
чью —4 —9 градусов, днем —2
4.3 градуса.

В  ВО СТО ЧНО Й  ГР У З И И  -  пе
ременная облачность, местами не
большие осадки, преимущест
венно в восточных районах, ветер 
слабый. Температура на р в в- 
и и н в х: ночью —2 4-3 градуса, 
днем 4.10 4.15 градусов. В г о р 
н ы х  районах: ночью 0 —5 гра
дусов. днем 4_4 4.9 градусов. В 
в ы с о к о г о р н ы х  районах: но

чью -7  -12 градусов, днем -3
4-2 градуса.

В  ТБИ Л И С И  7 апреля — пере- ь< 
меннвя облачность. небольшой '  
дождь, ветер слабый. Температу
ра воздуха 4.12 4.14 градусов.

Адрес 
редакции:

380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42. 
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