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К А Д Р Ы  

АГРОПРОМА
Председатель колхоза имени Калинина села Пир вели Ма

нен Абашского района Борис Ласереншвилн н председатель 
колхоза «Красный Октябрь» села Какабетн Сагареджойского 
района Леван Теднашвклн, п р ед сед а т ел ь  колхоза имени 
XXIV съезда КПСС села Лыхяы Гудаутского района Хакибей 
Айба н директор Самтацкаройского виноградарского совхоза 

, I! ятелцкаройсхого района Бежав Гонашвилн, звеньевая кол
хоза села Зегдулетн Горнйского райова Анастасия Гнгаури 
я председатель колхоза имени Калинина Лагодехского района 
Евгений Дукмасов, бригадир колхоза «Моцннаве» села Акура 
Телавского района Николай Кевхишввли н бригадир Знаур- 
ского животноводческого совхоза Софья Мамацашвили — 
"от далеко не полный перечень тружеников агропрома, пред
ставлявших партийную организацию республики на XXVII 
съезде КПСС. Список этот можно н продолжить — достой
ных, авторитетных руководителей трудовых коллективов всех 
рангов в агропромышленном комплексе республики немало. 
Если внимательно присмотреться к каждому из них, то мож
но увидеть много общего в деловых качествах, стиле и мето
дах работы. Им присущи доскональное знание дела, высокая 
компетентность, глубокая идейная убежденность, активная 
жизненная позиция.

Это очень злободневно — от эффективной работы кадров 
села в решающей мере зависит успешное решение проблем, 
стоящих перед агропромышленным комплексом республики 
в целом. И что главное — в существенно изменяющихся ус
ловиях хозяйствования, определенных постановлением ЦК 
КПСС и Совета Министров СССР «О дальнейшем совершен
ствования экономического механизма хозяйствования в агро
промышленном комплексе страны». «Важно, — отмечалось а 
рртн товарища М. С. Горбачева на встрече с трудящимися 
города Тольятти, — чтобы новые методы хозяйствования в 
агропромышленном комплексе вводились без промедления и 
повсеместно». Вот почему партийные комитеты на местах 
призваны сегодня проявлять усиленную заботу о том, чтобы 
всем руководящим кадрам агропрома и тем, кто зачислен в 
резерв па выдвижение, были созданы наиболее благоприят
ные условия для постоянного пополнения и обновления бага
жа их экономических и научно-технических знаний, расши
рения политического кругозора, идейного, профессионально
го н нравственного роста.

Выработка у  кадров агропрома предприимчивости, твор
ческой смелости, компетентности, глубокого экономического 
мышления, отмечалось на совещании в ЦК КПСС, рассмот
ревшем задачи партийных, советских н хозяйственных орга
нов по выполнению постановления ЦК КПСС н Совета Ми
нистров СССР, — главная забота партийных организаций. 
Подчер^швахось: никакие экономические меры не дадут 
должной отдачи, если в сельскохозяйственных предприяти
ях не будет устойчивого состава компетентных специалистов 
и руководителей. Именно устойчивого, поскольку в отдель
ных районах республики много фактов очень частой сменя
емости председателей колхозов и директоров совхозов.

Есть факты, свидетельствующие о вопиющей бесхозяйст
венности в ряде районов и хозяйств. Как отмечалось на XXVII 
съезде Компартии Грузин, из-за плохого соблюдения агро
правил н неумелого хозяйствования в республике все еще 
низка урожайность плодов, цитрусов, табака, подсолнечни
ка, овощей н некоторых других культур. Медленно внедряют
ся интенсивная технология и прогрессивные формы органи
зации труда. Не обеспечена должная отдача н от средств, на
правленных на развитие животноводства. Низки показатели 
продуктивности; за минувшую пятилетку были введены в строй 
большие мощности, однако производство мяса и молока в об
щественных хозяйствах растет медленно. В Боржомском, Ах- 
мстском, Мцхетском, Марнеульском, Цалксхом и некоторых 
других районах, например, надои молока от одной коровы 
сейчас даже намного ниже, чем 10 лет назад. Многие живот
новодческие н птицеводческие комплексы в республике го
дами стоят полупустые.

В таких условиях и речи не может быть о подлинном хоз
расчете — столбовой дороге развития агропрома, о переводе 
всех звеньев агропромышленного комплекса, и прежде всего 
колхозов н совхозов, на самоокупаемость и самофинансирова
ние. Поэтому настоятельная необходимость дня — перенести 
центр тяжести всей организаторской работы партийных, со
ветских, хозяйственных органов ва места, районных агропро
мышленных объединений в хозяйства в на предприятия, по
ля, фермы и в цехи с тем, чтобы обеспечить более эффектив
ное использование земли, производственных фондов, техники, 
сырья, финансовых н трудовых ресурсов. Постоянно заботить
ся об усиления трудовой активности, заинтересованного от
ношения к порученному делу каждого рабочего, колхозника, 
специалиста н руководителя — важнейшая задача первичных 
партийных организаций агропрома.

Прежде всего это относится к руководящим кадрам. От 
них теперь, как никогда а прршлом, требуется обладание ши
роким политическим кругозором, современными методами хо
зяйствования, умение обеспечить успех дела, высокие конеч
ные результаты. Однако нередко приходится сталкиваться с 
сем, что не все руководящие кадры отрешились от инерции, 
старых схем, от приверженности к экстенсивному ведению 
хозяйства.

Концепция развития агропромышленное комплекса рес
публики на нынешнюю пятилетку предусматривает: во-пер
вых, опережающими темпами развивать отрасли сельского хо
зяйства и пищевой промышленности, занимающие важное ме
сто в общесоюзном разделении труда и играющие существен
ную роль в повышении экономического потенциала респуб
лики: во-вторых, максимально наращивать производство ос
новных продуктов питания для удовлетворения потребностей 
населения республики. И все это наряду с  необходимостью 
улучшения качества сельскохозяйственной продукции, повы
шения уровня экономической работы ва селе. На повестку 
Аня со всей остротой встает вопрос коренного улучшения де
ла подготовка я переподготовки кадров массовых профессий, 
руководителей среднего звена. В республике, например, мно
го недостатков в деле ремонта я технического обслуживания 
мапзшво-тракторного парка, использования техники, подго
товки кадров механизаторов и мелиораторов. А ведь именно 
механизаторы должны непосредственно выполнять сложный 
комплекс агротехнических работ на современных машинах.

Искать я находить . талантливых, знающих специалистов, 
рабочих, колхозников, выдвигать их на ответственные посты 
*от что настоятельно требуется от партийных комитетов, пер
вичных парторганизаций в сегодняшней ситуации, и то же 
время, кто не способен перестроиться, не может обеспечить 
ПоРядка и организованности, кто превыше всего ставит по
вой и личное благополучие, тот должен оставить свое ме- 
гю . Опыт убеждает: если коллектив работает сплоченно, до
живается отличных результатов, то это происходит, как пра
вило, потому, что здесь руководители п ° -в а с т о ^ е ^  ищут 
*о»ые резервы и настраивают па такой же поиск руководи
мых имя людей, постоянно работают с ними, находят со сво
ими коллективами общий деловой язык.

Подавляющее большинство трудовых коллективов ^ агР°- 
“Ройа Грузинской ССР взяло повышенные обязательства ^  
1986 год н иа всю двенадцатую пятилетку. Справиться с ни- 
** -  почетный долг; па^нотйческая обязанность кадров от- 
Р«сли, ее  каждого труженика.

Цаленджихский чайный совхоз — одно из лучших субтропических хозяйств Грузии. Его 
коллектив успешно справился с заданиями одиннадцатой пятилетки, ударно начал две
надцатую.

Н а  с н и м к а х :  по нолторы-две нормы в день выполняет молодой коммунист меха
низатор Элгуджа Ш анава; цаленджяхекие механизаторы: супруги Вахтанг и Валентина 
Дзндэария, Климентий Сордия, председатель профкома совхоза Анзор Белкания, супруги 
Евдокия Гулордава и Борис Чантурия (слева направо) во время перерыва.

Фото Г. Шарашенндзе. (Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

♦  РЕПОРТАЖ

ДОРОГА В БАХМАРО
С УТРА н до вечера ва разных участках дороги 
Чохатаурн — Бахмаро не смолкает грохот бульдозеров, рев 
большегрузных самосвалов. Здесь идет строительство 
современной автомагистрали. Дорога, ведущая к жемчужине 
курортов Грузни — Бахмаро, расширяется, 
становится скоростной.

Строительс т в о , сметная 
стоимость которого равна 
восьми миллионам рублей, 
предусматривает расш ирение 
ныне сущ ествую щ ей дороги, 
покры тие ее асф альтобето
ном. Длина автом агистрали 
Чохатаури — Б ахм аро — 
52  километра. Полностью за 
верш ить эту стройку пред
полагается за  четы ре года. 
С толь продолж ительны е сро
ки объясняю тся тем, что до
рога долж на продолж ать дей
ствовать, ведь другого пути 
сегодня к Б ахм аро нет. П ро
ектировщ ики учли и то об
стоятельство, что сооруж е
ние трассы  мож ет вестись 
лиш ь в м ае—октябре, в ос
тальное ж е врем я года здесь 
выпадает обильный снег, по
кров которого достигает по
рой трех метров.

Вот и ны не дорож ны е 
строители из М ахарадзе, Б а 
туми, А мбролаури, Цагери, 
Чохатаури развернули  фронт 
работ только в  начале теку
щего месяца. Успешно тру
дится коллектив А мбролаур- 
ского дорожно-строительного 
управления, которому пред
стоит реконструировать, хотя 
и небольш ой, всего в шесть 
километров, но весьма слож 
ный из-за перепада высот, 
преодоления скальной поро
ды  участок трассы .

Н емало забот и у  строите
лей из М ахарадзевского до- 
рожно - э к с  плуатационного 
участка №  18. Н ачальник 
его Т ем ур Д ж ахва сообщил 
нам, что в н астоящ ее время 
махарадзевцы  сосредоточили 
мощную материально-техни

ческую  базу в селе Бж олсти. 
Это обеспечит бесперебойное 
ведение строительства.

А  вот коллектив Б атум ско
го дорожно-ремонтного уп
равления №  7 располож ил 
свою базу на территории се
л а  Бахви. Здесь уж е идет к 
заверш ению  монтаж  камне
дробильного агрегата.

Достойны похвалы  и чоха- 
таурцы , которы е в короткие 
сроки смогли заверш ить стро
ительство асф альтового заво
да, оснащенного современной, 
вы сокоэф ф ективной техни
кой.

В скором будущ ем к рабо
там на автом агистрали под
клю чатся дорож ные строите
ли из Ланчхути.

И все-таки трудности уж е 
на первом  этапе возникли. В 
частности, они коснулись 
эксплуатации ныне сущ ест
вующей дороги. Ведь не мо
ж ет ж е  курорт Б ахм аро бы ть 
отрезанны м от остального 
мира.

— М ы реш или, чтобы  об
щ ественный транспорт все- 
таки функционировал в на
правлении Б ахм аро, — гово
рит председатель Чохатаур- 
ского районного Совета на

родных депутатов Сослан 
Ц инцадзе, — организовать 
его рейсы  лиш ь в субботу и 
воскресенье, то есть именно 
в те дни, когда строители бу
дут отдыхать.

Н есмотря на то, что рекон
струкция дороги к Б ахмаро 
н ачал ась  недавно и здесь 
работаю т немногим более ста 
строителей, уж е сегодня оп
ределились передовики, лиде
ры  социалистического сорев
нования. Среди них— бульдо
зеристы  отец и сын А слан и 
Тристан В аш акмадзе, элек
тросварщ ик Иосиф Артмела- 
дзе, бурильщ ик В алериан Со- 
селия и другие.

Очень скоро на всей т р а о  
се полным фронтом развер
нутся работы. Увеличится 
почти вдвое и число строите
лей.

Что ж , задел  сделан хоро
ший. И  он говорит за  то, что 
и в дальнейш ем дорожники 
смогут поддерж ивать четкий 
ритм, высокие темпы, с че
стью  выполнят планы  и со
циалистические обязатель
ства. • .

Нугзар КИНКЛАДЗЕ 
(Корр. «Зарн Востока»).

ПИСАТЕЛЬ И ВРЕМЯ
ИТОГИ творческой деятельности грузинских писателей, 
пути дальнейшего развития литературного процесса в 
республике в свете решений XXVII съезда КПСС обсудили 
делегаты X съезда писателей Грузии, состоявшегося 17 мая 
в зале заседаний Верховного Совета республики.

Партийность и народность, 
реш имость ещ е активнее по
могать партии в воспитании 
человека, готовность сделать 
свое творчество созвучным 
духу обновления, характер
ному сегоднящ нему дню — 
с таких позиций, с таких 
требований приступил писа
тельский ф орум  к своей ра
боте.

В президиуме съ езда  то
варищ и П атиаш вили Д. И., 
А ндроника ш  в и л  и Г. А., 
В ардзелаш вили О. Г., Габу
ния Г. Д ., Гилаш вили П. Г., 
Енукидзе Г. Н., Инаури 
А. Н ., Н икольский Б . В., 
Ростиаш вили Т. В., Черке- 
вия О. Е., Чхеидзе 3 . А., 
А лавидзе В. И., Лордкипа- 
нидзе В. Г., М осашвили 
Т. И., С адж ая Н. Р ., ответ
ственный работник Ц К  КПСС 
Потемкин С. В.

Съезд вступительным сло

вом откры л Герой Социали
стического Труда поэт-ака
демик И. В. А баш идзе.

У тверж дается следующий 
порядок дн я  работы  съезда:

1. Отчет правления Сою
за  писателей Грузии.

2. Отчет ревизионной ко
миссии Союза писателей 
республики.

3. Выборы правления Со
юза писателей Грузии, реви
зионной комиссии и делега
тов на V III съ езд  писате
лей СССР.

Д елегаты  и гости съезда 
минутой молчания почтили 
память литераторов, скон
чавш ихся в период между 
съездам и.

Собравшиеся в зал е  теп
ло приветствовали предста
вителей писательских орга
низаций М осквы, Л енингра
да, А зербайдж ана, Армении, 
Узбекистана. Литвы, Латвии,

Туркмении, У рала и К ркм а.
С отчетны м  докладом  пра

вления С ою за писателей Гру
зии выступил председатель 
правления творческого союза 
Г. Ш . Цицишвили.

У тверж дается  отчет реви
зионной комиссии.

Б  развернувш ихся прени
ях приняли участие писатель- 
академ ик Г. Г. А баш идзе, пи
сатели О. Ф. Нодия, Р . К. 
И наниш вили, Э. С. М аградзе, 
X. М. Б ерул ава , М. С. Ле- 
банидзе, Р . А. Д ж апаридзе, 
Г. М. П етриаш вили, Ч. И. 
Амирэджиои, Ш . В. Ш ама- 
надзе, Г. И. П анджикидзе, 
Р . С. М иминошвили, предсе
датель правления Союза пи
сателей А бхазии А. Н. Джо- 
нуа, ответственны е секрета
ри отделений Сою за писате
лей • Грузии: А дж арского — 
Ф. И. Х алваш и, Ю го-Осетин
ского — И. С. Козаев, К ута
исского —  Д . В. Квицари- 
дзе.

X  съ езд  писателей Грузии 
приветствов а л и секретарь 
правления Союза писателей 
С ССР Ю . И. Суровцев, пред

седатель президиума Т еат
рального общ ества Грузии 
Г. Д. Лордкипанидзе, прези
дент А кадемии наук Грузин
ской С С Р Е. К. Х арадзе, 
председатель совета по гру
зинской литературе Союза 
писателей С С С Р Е. А . Е вту
ш енко, секретарь правления 
Союза писателей Армении 
Р . К. О ванесян, вице-прези
дент А кадемии наук Грузин
ской С СР Г. Н. Д ж ибладзе, 
председатель Госкомиздата 
республики В. Г. Б акрадзе , 
министр просвещ ения Гру
зинской С СР Н. Ш . В асадзе.

На съезде с  речью  вы сту
пил первый секретарь Ц ент
рального Комитета К омпар
тии Грузии Д. И. П атиа
швили.

П оложительно оценив про
деланную  творческим Союзом 
за отчетный период работу, 
съезд  принял соответствую 
щую резолюцию.

С ъезд избрал новый со
став правления Союза писа
телей Грузии и делегатов на 
V III съ езд  писателей стра
ны.

На этом  съ езд  заверш ил 
работу.

(Г РУ ЗИ Н Ф О РМ ).

УКАЗ ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР

о созыве Верховного 
Совета СССР

Президиум Верховного Совета СССР п о с т а н о 
вляет:

Созвать пятую сессию Верховного Совета Со
юза Советских С о ц и а л и с т и ч е с к и х  Республик 
одиннадцатого созыва 18 июня 1986 года в городе 
Москве.

Председатель Президиума Верховного Совета СССР
А. ГРОМЫКО.

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
Т. МЕНТЕШАШВИАИ.

Москва, Кремль. 16 мая 1986 г.
*  *  *

Президиум Верховного Совета СССР сообщает, 
что на рассмотрение пятой сессии Верховного Со
вета СССР одиннадцатого созыва имеется в Еиду 
внести следующие вопросы:

1. О Государственном плане экономического и 
социального развитая СССР на 1986— 1990 годы.

2. Об утверждении Указов Президиума Вер
ховного Совета СССР.

♦  ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ 
ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

Ф А Б Р И К А  
Н УЖ Д А ЕТС Я  В ПОМ ОЩ И

КОЛЛЕКТИВ Сухумской кондитерской фабрики в начале 
нынешнего года обязался государственный плав по выпуску ■ , 
реализации продукции ^выполнить к 27 декабря, реализовать 
сверх плана продукции)ва 50 тысяч рублей, дополнительно 
повысить производительность труда на I процент, снизить 
себестоимость на 0,5 процента, получить сверхплановую 
прибыль в сумме 10 тысяч рублей, сэкономить 
15 тысяч киловатт-часов электроэнергии.

Несмотря на слабый в  об- 
щем-то старт, за четыре меся
ца нынешнего года себестои
мость выпускаемой продукции 
на фабрике снизилась на 0,8 
процента, что дало фабрике 
экономию в  19 тысяч рублей, 
систематически на 100 процен
тов выполняются обязательства 
по поставкам продукции потре
бителям. Неплохо обстоят де
ла и с экономией электро
энергии.

— Но, к сожалению, многие 
пункты взятых обязательств и 
даже задания по выпуску и 
реализации продукции не вы
полняются, — признаются се
кретарь партбюро Этери Цулая 
и председатель профкома Ама
лия Келенджян. — Не выпол
няются они по многим причи
нам. Взяв эти обязательства, 
мы ориентировали коллектив 
фабрики на перевыполнение 
Государственного плана на 1986 
год, полученного фабрикой в 
октябре 1985 года от Госагро- 
прома Грузинской ССР. В нем 
были следующие цифры: выпу
стить и реализовать продукцию 
на 15 450.000 рублей, произве
сти 9.700 тонн кондитерских 
изделий. С этими цифрами оз
накомили всех, обсудили в  бри
гадах и цехах, а такж е на об
щем собрании коллектива. В 
январе и феврале коллектив 
фабрики выполнил плановые 
задания. После этого Гос- 
агропрсм 1рузии спускает но
вый вариант плана, согласно 
которому фабрика должна про
извести и реализовать за год 
продукцию на 17.400.000 руб
лей, выпустить 10.980 тонн кон. 
дитерских изделий.

— И вот теперь, — говорит 
директор фабрики Гиви Чапи- 
чадзе, — предприятие только 
за четыре месяца нынешнего 
года недодало 328 тонн конди
терских изделий, недовыполни
ло задание по реализации про
дукции, план производительно
сти труда тс ж  г- выполнен на 
94,2 процента, вместо прибыли 
допущен убыток в сумме 19 
тысяч рублей. Фабрика оказа
лась в числе отстающих пред
приятий Абхазии. Конечно, 
здесь были и другие факторы 
и причины, мешающие нор
мальной работе фабрики. На
пример, из-за перебоев в снаб
жении водой и электроэнерги
ей предприятие в общей слож
ности простояло 87 часов, в 
результате потеряно более 240 
тонн кондитерских изделий на 
сумму белее чем 280 тысяч

рублей. Эти помехи сейчас 
устраняются. Уже введено в 
действие резервное питание 
фабрики электроэнергией, поз
воляющее автоматически пере
ключаться с  одного источника 
тока на другой. Завершаются 
работы по установке дополни
тельного резервуара, что решит 
проблему постоянного снабже. 
ння фабрики водой. Закончены 
монтажные работы по безтар- 
ному приему, хранению и 
транспортировке муки. Смонти
рован агрегат для охлаждения 
вафель и тортов.

Одна из причин невыполне
ния плановых заданий и ряда 
пунктов взятых обязательств— 
ненормальное снабжение ф аб
рики сырьем и материалами. 
Подводят ее «Тбилкондитер*, 
«Тбилпищеснаб», С у х  умехин 
холодильник.

Разумеется, немало на фаб
рике своих ошибок и упуще
ний. Взять, к  примеру, дисцип
лину. Десятки человеко-дней 
прогулов допущено в эти пер
вые месяцы года. Неиспользо
ванными остаются здесь и мно
гие другие резервы роста про
изводства...

В цехах фабрики много физи
чески и морально устаревших 
машин и агрегатов, технологи
ческого и транспортного обору
дования.

Об этих и других причинах 
и фактах, мешающих нормаль
ной работе предприятия, под
робно говорилось на открытом 
партийном собрании фабрики ь 
апреле нынешнего года. Уча
стники собрания говорили о 
тревожном положении с вы
полнением взятых обязательств, 
о путях преодоления возник
ших трудностей, О необходи
мости эффективной помощи 
фабрике говорил выступивший 
на этом собрании первый се
кретарь Сухумского горкома 
Компартии Гр у з1га Галактион 
Начкебия...

Да, сухумские кондитеры ну
ждаются в неотложной прак
тической помощи со стороны 
руководства Госагропрома рес
публики и Сухумского горко
ма партии в налаживании нор
мальной работы предприятия. 
Нужно еще раз глубоко про
анализировать причины срыва 
и осуществить действенные ме
роприятия, направленные на 
повышение о т  в етственности 
каждого за порученное дело.

: Давид ШЕЛИЯ.
(Корр. «Зари Востока»).

ГОСТИ ИЗ ЗЕМЛИ СААР
17 м ая  из М осквы в Тби

лиси прибыл П ремьер-М и
нистр западногерманс к о й  
земли С аар Оскар Л афон
тен. Он находится в нашей 
стране по приглаш ению  Со
ветского правительства.

В Тбилисском аэропорту 
О Л афонтена и сопровож
дающих его лиц встречали 
П редседатель Совета Мини
стров Грузинской С СР О. Е.

—  -К РИ ТЁРИ Й - 
ПЕРЕСТРОЙКИ-УСКОРЕНИЕ 1

Ч гркезия , секретарь П рези 
диума В ерховного Совета 
Грузинской С С Р -Т. В. Лаш- 
караш вили, заведую щ ий от
делом  Ц К  Компартии Г ру
зии Р . А. Гоглидзе, предсе
дател ь  Тбилгорисполк о  й  ц
3. Ш . М есхишвили, предсе
датель ГКН Т Грузинской 
С С Р И. С. Ж ордания.

(Г Р У ЗИ Н Ф О Р М ).

♦  ОСТРЫЙ СИГНАЛ

| « С б е р е м е н н ы й  | 
| у н и в е р с и т е т »  |

СЕМЕНА О С Т А Ю Т С Я  НА СКЛАДЕ
К ЗАВЕРШАЮЩЕЙСЯ ныне зимовке скота коомодобытчикв из котсты х мы хотим па г- затопи  л гпг-рпвийК ЗАВЕРШАЮЩЕЙСЯ ныне зимовке скота кормодобытчнжв 
Юго-Осетинской автономной области заготовили 33.293 
тонны сенажа н 16.497 тонн соломы при плане, 
соответственно, 28.300 н 13.200 тонн. Однако задание по 
заготовке сена не было выполнено. Всего по Юго-Осетин в 
1985 году, было запасено 20.443 тонны сена при плане 
41.150 тонн.

Обеспечение качественно нового уровня развития 
нашего общ ества находится в тесной связи  с твор
ческой отдачей кадров высококвалифицированных 
специалистов, подготовку которых обеспечивает выс
ш ая ш кола, вступивш ая сейчас в новую  ф азу  своего 
развития —■ на путь перестройки.

О тех преобразованиях, что сегодня происходят 
и будут по нарастаю щ ей происходить в системе выс
шего образования республики, РАССКАЗЫ ВАЕТСЯ  
В М АТЕРИАЛЕ «СОВРЕМЕННЫ Й УНИВЕРСИ
ТЕТ», КОТОРЫЙ ПУБЛИКУЕТСЯ Н А  2-й И 3-й 
С ТРАНИЦ АХ СЕГОДНЯШНЕГО НОМ ЕРА ГА
ЗЕТЫ .

I
П рош лый год не состав

л яет  печальное исключение. 
Зад ан и я  по заготовке сена — 
такого необходимого в ра
ционе скота корма, в авто
номной области систематиче
ски сры ваю тся.

П очему это происходит?
— О дна из основных при

чин постоянных неудач с 
заготовкой сена, — сказали  
нам в агропром е Юго-Осе- 
тии, — заклю чается в том, 
что руководители на. местах 
игнорируют наши указан ия 
и рекомендации, не прислу
ш иваю тся к  мнению специа
листов, не принимают дей

ственных мер по улучш ению  
и обновлению естественных 
сенокосов и пастбищ. Вот 
поэтому они и не даю т вы
соких урож аев.

Подобное вы сказы вание не 
может не удивить. Ведь ко
му, как  не агропром у авто
номной области, бы ть органи
затором  работы по укрепле
нию кормовой базы , повы
шению отдачи кормовых 
угодий. Здесь у него все 
права. Только надо не бес
помощно разводить руками, 
а  требовать. Лишь в этом 
случае не придется сталки
ваться  с ф актам и, об одном

из которы х мы хотим рас
сказать ниже.

Летом прош лого года на 
склады  А рцевского совхоза 
Ц хинвальского района было 
завезено 40 тонн семян ти
мофеевки и райграса. Они 
предназначались для  улуч
шения сенокосов и пастбищ 
хозяйств Ю го-Осетии. К аза
лось, что руководители кол
хозов и совхозов поспешат 
воспользоваться предоста
вленной им возможностью  
повысить урож айность кор
мовых угодий. Но не тут-то 
было. Семена тимофеевки и 
райграса так  и остались л е 
ж ать мертвым грузом  на 
складе. Лишь Д ж авский жи
вотноводческий совхоз и 
колхоз села Зари  Ц хинваль
ского района вывезли по
ложенное им количество 'се
мян. Ч асть их, воспользовав
шись «щ едростью » хозяев.

закуп ил  соседний К арельский 
район. О стальной ж е сем ен
ной м атериал —  30  тонн, 
так  и остался  в А рцеви. И 
по сей день никто не вспом 
нил об этих семенах.

[П родуктивность ж е ско
та в больш инстве хозяйств  
автономной области н изкая . 
И если их руководителей и 
специалистов спросить о при
чинах этого явлен ия, то они, 
естественно, сош лю тся на 
слабую  кормовую  базу. Од
нако объяснить, почему не 
хотят воспользоваться воз
можностью  повы сить отдачу 
кормовых угодий, не смогут. 
Потому, что собственную  бес
хозяйственность и и нерт
ность объяснить очень труд
но.

Анатолий ХУГАЕВ.
(Корр. «Зари Востока»).



/ *  N  ЛАГМАН высшего образования респуб- 
/ I  I  |  лики — Тбилисский государственный 
I I  Р Ш университет по праву считается од- 
^  ним из ведущих у ч е б н ы х  центров 

страны. Сейчас его коллективом ведется энергич
ная работа по претворению в ж изнь требований, 
четко определенных апрельским (1985 г.) Плену
мом ЦК КПСС, XXVII съездом КПСС. Главная 
ее цель — поиск эффективных путей воспитания 
специалистов новой формации, обладающих ос
новательными теоретическими знаниями и прак
тическими навыками, повышение творческой от
дачи вузовского корпуса исследователей, укреп

ление связей университета с отраслями народно
го хозяйства.

Эти проблемы — в центре внима и и я  уча
стников «круглого стола», среди которых — 
министр высшего и среднего специального обра
зования Грузинской ССР, член-корреспондент АН 
Грузии Давид Чхиквишвили, ректор ТГУ, член- 
корреспондент АН Грузии Нодар Амаглобели, 
секретарь парткома университета, доцент Тейму
раз Хуродзе, проректоры по научной, идейно-вос
питательной. учебной работе профессора Нодар 
Кекелидзе, Вахтанг Гогуадзе, Л евак Алексидзе, а 
такж е корреспондент «Зари Востока».

I. Заказ на специалиста
ТРЕБУЕТ ЧЕТКОГО УПРАВЛЕНИЯ 
ПРОЦЕССОМ ОТСЛЕЖИВАНИЯ 
РЕАЛЬНЫХ ПОТРЕБНОСТЕЙ
В КАДРАХ.

Корреспондент: Реализация мас
штабной программы экономического 
и социального развития страны на пя
тилетку и  перспективу, определенная 
съездом партии, потребует самого энер
гичного участия высококвалифицирован
ных кадров, их наивысшей трудовой 
отдачи. С выходом нашего общества на 
качественно новый уровень развития 
экономический рост будет обеспечивать
ся при одновременном сокращении по
требностей в трудовых ресурсах. Осо
бую важность, исходя из этого, приоб
ретают вопросы улучшения профессио
нальной подготовки и  общей культуры 
кадров, кузницей которых, в  частно
сти, является и  высшая школа. Каков 
в этой связи круг ее сегодняшних про
блем, конкретных задач?

ф  Чхиквишвили: Качественные сдвиги 
в экономике невозможны без глубоких 
преобразовании, затрагивающих все сто
роны жизни нашего общества. Необхо
димость крутого перелома продикто
вана состоянием экономики и социаль
ной сферы, в том числе и негативными 
тенденциями, инертностью, застарело
стью форм и методов управления, 
снижением динамизма в работе и т. л  
Об этом шел острый, принципиаль
ный разговор на съезде партии. За
стойные явления в  полной мере про
явили себя и в высшей школе, высшем 
образовании. Несмотря на стремитель
ный научно-технический прогресс, оче
видные последствия научно-технической 
революции, в  X и XI пятилетках не была 
своевременно учтена объективная по
требность повышения приоритетности 
подготовки кадров и науки в системе от
раслей народного хозяйства. В' резуль
тате произошло отставание в разви
тии материальной базы высшей и сред
ней специальной школы, мы значитель
но проиграли в качестве подготовки 
специалистов, в эффективности научных 
исследований.

Для тоге, чтобы ускорить научно-тех
нический прогресс, необходимо провести 
перестройку системы высшего об
разования. На XXVII съезде КПСС 
говор и л  о с ь о том, что в основу 
перестройки должна быть пол о ж  е- 
на интеграция образования, науки 
и производства. Перестройка в своем 
полном объеме предполагает переход с 
эволюционного на революционный путь 
развития высшего и среднего специаль
ного образования, опережающего по 
своим темпам даж е техническую рекон
струкцию народного хозяйства. Однако, 
чтобы осуществить масштабную работу 
по перестройке, предстоит решительно 
сломать все отжившие каноны, одновре
менно закрепляя то лучшее, что дости
гнуто высшей и ' средней специальной 
школой, развивая положительные тен
денции, широко распространяя передо
вой опыт. И здесь неоценимая роль при
надлежит вузовским центрам, и в част
ности крупнейшему вузу нашей респуб
лики — Тбилисскому государственному 
университету, где в первую очередь 
должна вестись глубокая, серьезная ра
бота в области качественных сдвигов 
образования, в полной мере отвечаю
щего запросам советского общества на 
рубеж е XXI века.

ф  Амаглобели: Принимая участие в  ра
боте съезда партии, я  отчетливо пони
мал, как много работы—ответственной, 
напряженной предстоит проделать не 
только нам, вузовским работникам, но 
и коллективам предприятий, министерств, 
ведомств, многих других организаций, 
чтобы обеспечить на должном уровне 
подготовку и использование в отраслях 
народного хозяйства молодых кадров — 
выпускников высшей школы. Пробле
мы, поставленные съездом партии в 
отношении подготовки кадров спе
циалистов, исходят из глубокого, объ
ективного анализа существующего по
ложения дел. Обратимся к  фактам. 
Ежегодно наш университет оканчивают 
около трех тысяч студентов — выпускни
ков дневного, вечернего и заочного от
делений. Большие трудности возникают 
при их трудоустройстве. Особенно ост
ро стоит вопрос в отношении гумани
тарных факультетов. Невзирая на то, 
Что распределение происходит сог
ласно утвержденному Госпланом Грузии 
пятилетнему плану, полной ясности 
здесь нет: запланированных мест всег
да гораздо меньше, чем это необходи
мо. Довольно сложное положение сло
ж илось и в этом году. Заявки на специ
алистов гуманитарных профессий со
ставляют всего 20—25 процентов от об
щего числа выпускников. Существует 
мнение, что, якобы, в отраслях народ
ного хозяйства произошла перенасы
щенность кадрами юристов, филологов 
и т. д. Однако это не совсем так. Взять 
тех ж е юристов. Эго работники не обя
зательно правовых органов. В этих спе
циалистах очень нуждается производ

ство. Более того, работа специальных 
подразделений промышленных предпри
ятий, других организаций просто немы
слима без участия квалифицированных 
юристов. Однако практика показызает, 
что нужного количества таких кадров в 
производственной сфере у нас нет, хотя 
можно привести множество примеров, 
когда на должностях, например, юрис
консультов работают неспециалисты. Или 
взять психологов. Не перенасыщен
ность, а острая их нехватка ощущает
ся на производстве. То ж е с филологами. 
Их не хватает в  сельских школах, в 
горных районах республики. Как ви
дим, надо незамедлительно пересматри
вать б  этом плане многие позиций, ре
шительно идти на коренную перестрой
ку в деле использования молодых кад
ров.

#  Чхиквишвили: Нельзя закрывать гла
за на то, что за сравнительно благо
получными общими показателями у  нас 
скрываются существенные диспропор
ции и недостатки. Много трудно
стей возникает с комплектованием 
естественно-нау ч  и  ы х и технических 
специальностей. Отрицательные явления 
в распределении, закреплении и  расста
новке специалистов в полной мере про
явились в вопросах использования не 
по назначению большого числа выпуск
ников вузов и техникумов. Это убеж да
ет в том, что мы недостаточно четко 
управляем, процессом отслеживания ре
альных потребностей народного хозяй
ства в кадрах. В результате ощущаегся 
большой дефицит в кадрах машиностро
ительного профиля, в  области электрон
ной техники. В последние годы в выс
шей школе республики проделана зна
чительная работа по ликвидации диспро
порции в подготовке кадров с высшим 
образованием. Значительно сокращен 
контингент приема по педагогическим ву
зам. Однако, несмотря на это, не все 
выпускники педагогических вузов обес
печиваются работой по распределению 
в силу довольно значительного избытка 
педагогических кадров. Много про
блем с распределением и закреплением 
кадров накопилось и в других отраслях, 
например, в том числе и в сфере здраво
охранения: в селах, горных районах Гру
зии не хватает квалифицированных вра
чей, среднего медицинского персонала. 
М ежду тем все знают, что конкурс в 
учебные заведения медицинского про
филя всегда огромный, выпуск спе
циалистов тож е немалый. А  когда до
ходит до дела — желающих исполнить 
свой долг врача в отдаленных районах 
республики почему-то не находится. 
Д аж е распределение не помогает: под
час ж е в ход идут разного рода справ
ки, выпускники пускаются на всевоз
можные уловки ради того, чтобы ос
таться работать в городе или продол
жить учебу в аспирантуре. Кстати, о 
стремлении молодежи продолжать ра
боту в наухе. К сожалению, для не
которой части молодых специалистов 
получить ученую степень стало просто 
самоцелью. Однако науке нужны та
лантливые, преданные ей люди, так  что 
надо находить более эффективные пу
ти поиска перспективной, талантливой 
молодежи, настойчивей привлекать к  
научной работе, всячески стимулируя 
их продуктивную деятельность.

+  Корреспондент: Все эти недостатки 
свидетельствуют об отставания сложив
шегося механизма планового управления 
от запросов практики, убеждают в  его 
«моральном износе», неэффективном 
функционировании. В этой связи необхо
дима перестройка всех звеньев планово
го руководства подготовкой кадров—от 
□рнема в высшие и средние специальные 
заведения до распределения выпускни
ков, от определения потребностей эко
номики в специалистах до форм взаи
модействия учебных заведений с пред
приятиями и организациями народно
хозяйственного комплекса. Какие шаги 
в первую очередь целесообразно пред
принять с  целью тесной увязки меха
низма планового управления с изменив
шимися запросами практики?

#  Чхиквишвили: Первое, это четкая 
реализация новых правил приема в  ву
зы, что даст нам возможность привле
кать к обучению ту  часть молодежи, у 
которой уж е сложилось профессиональ
ное призвание, есть определенный ж из
ненный и практический опыт. Другой 
шаг — это расширение целевой подго
товки специалистов.

Целевая подготовка должна приобре
сти четкие организационные, правовые 
и экономические формы. Речь идет о 
развитии связей высших учебных заве
дений с потребителями выпускников на 
договорных началах, предусматриваю
щих очень конкретное определение вза
имных обязательств сторон: имеется в 
виду введение элементов хозяйственно
го расчета, полное или частичное возме
щение отраслями народного хозяйства за
трат на подготовку кадров. Сегодня, как 
никогда, дальнейшее развитие страны за
висит от уровня подготовки студентов. А 
меж ду тем многие выпускники вузов не 
отвечают требованиям времени. В нема
лой степени это вызвано тем, что высшая 
школа отошла от главного принципа от

бора абитуриентов п о  знаниям, по спо
собности, йо таланту. Существующая си
стема льгот при зачислении в  вузы от
рицательно сказывается на уровне под
готовки студентов. Надо свести к мини
муму эти льготы с тем, чтобы привле
кать одаренную молодежь к  интеллекту
альной деятельности.

Помехой на пути повышения уровня 
подготовки кадров стала неоправданно 
разросшаяся номенклатура специально
стей, давно уж е не отражающая факти
ческой структуры разделения труда 
кадров, закрепляющая ведомственный 
подход, узкую специализацию. Сейчас 
нужны кадры широкого профиля. Они 
могут быстро адаптироваться на произ
водстве, выступать в роли подлинных 
поборников научно-технического про
гресса. Высшей школе необходимо учи
тывать эту тенденцию, укрупнить пе
речень специальностей, создать предпо
сылки для глубокой фундаментализа-

глубокого овладения практическими на
выками, прогрессивной техникой и тех
нологией, методами научной организа
ции труда и управления открывает соз
дание в наукоемких отраслях учебно
производственных центров.

ф  Чхиквишвили: Сейчас высшей шко
ле необходимо концентрировать внимание 
на том, чтобы не только выделить фун
даментальные знания, обеспечить их ус
воение, но и прочное закрепление, до
вести их до навыка. Настало время ре
шительно отказаться от тех форм обу
чения, которые не обеспечивают каче
ство подготовки, например, такой фор
мы, как филиалы высших учебных за
ведений в разных регионах. Кстати, 
эта нежелательная тенденция в после
дние годы стала особенно заметно за
являть о себе, и она была подвергну
та острой, справедливой критике со 
стороны ЦК КП Грузии.

Качество приобретаемых знаний зави-

обретает первостепенное значение, по
скольку самостоятельная работа над 
книгой — это работа над собой. Вер 
это во многих вузах, и в нашем универ
ситете в  частности, можно и нужно раз
вивать уж е сегодня. Мы не имеем пра
ва ждать, когда утрясутся и образуют
ся другие, более крупные организацион
ные вопросы. И все наши начинания, я 
убежден, встретят понимание и под
держку, кстати, и среди нашей молоде
жи тоже. В наших студентах есть боль
шое стремление к  самостоятельности, и 
в годы учебы в  вузе это ценное качесгво 
проявляется особенно сильно. Такое 
стремление надо всячески поддерживать, 
развивать. Привлекают в нашей молоде
жи и многие другие качества: способ
ность к творчеству, любознательность, 
живой интерес к  науке, технике, куль
туре, ко всем сторонам общественной 
жизни страны. Мы вправе гордиться на
шей молодежью.

ф  Алексидзе: Новые формы и методы 
обучения, несомненно, станут стимулом 
для тех студентов, кто действительно 
пришел в высшую школу получать глу
бокие знания, серьезно готовиться к  то
му, чтобы стать высококвалифицирован
ным специалистом. Но опыт убежда
ет, что среди студентов немало и та
ких, кто годы учебы в вузе расцени
вает как своего рода передышку перед 
началом трудового пути. Присоединя
ясь к 4 сказанному, еще раз подчеркну: 
нас очень беспокоит тот факт, что чи
сло хорошо подготовленных специали
стов в вузе не растет. Этому есть свои 
причины. Главная, на мой взгляд, — 
количество преподавателей ставится в

ми работами. Улучшение качества препо
давательской деятельности требует актив
ной работы над собой и особенно сейчас, 
в эпоху бурного развития научно-техни
ческого прогресса. Однако препятстви
ем к этому для некоторых вузовских 
специалистов становится чрезмерная пе
регрузка лекциями, семинарами, уча
стие в многочисленных научных сове
тах, комиссиях и т. д. Поводов может 
быть много, но причина все ж е одна — 
нежелание некоторой части вузовских 
работников с полной отдачей относиться 
к воспитанию, формированию высоко
квалифицированного специалиста, не
желание творчески расти. Особен
но нетерпимо такое положение дел, 
если речь идет об ученом-общество- 
веде, который зачастую не способен 
ответить на острые, злободневные во
просы, касающиеся общественной и 
экономической жизни страны. Схола
стика, начетничество, догматизм, как 
подчеркивалось в Политическом докладе 
ЦК КПСС, всегда были путами для 
действительного приращения знаний. 
Они ведут к застою мысли.

ф  Амаглобели: Учитель силен своими 
учениками. Воспитывать современного 
ученого, передавать ему навыки, ма
стерство преподавательской работы — 
важнейшая задача не только вузовских 
преподавателей, но и видных ученых 
нашей республики. Тревожит тот факт, 
что многие из них в определенной сте
пени отстранились от формирования 
полноценной научно-педагогической сме- 

• ны. А некоторые, и это следует при
знать, проявляют либерализм, недопусти
мую сговорчивость, когда речь идет о

ции учебного процесса. Подготовка спе
циалистов широкого профиля логиче
ски приводит к  необходимости сокра
щения приема в высшие учебные заве
дения. Эту политику, думаю, настала 
пора применить в отношении ТГУ, 
ГПИ и других вузов республики.

ф  Амаглобели: Широкий профиль под
готовки специалистов вовсе не отри
цает, а, наоборот, предполагает при
цел на конкретную сферу профессио
нальной деятельности выпускников. 
Вот почему переход к подготовке кад
ров в!ирокого профиля намечается сое
динить с существенным расширением 
прав учебных заведений в определении 
содержания образования, учитывая при 
этом потребности отраслей народного 
хозяйства. Сейчас в Минвузе СССР 
продумывается вопрос об организации 
дифференцированного обучения специа
листов для выполнения эксплуатацион
но-производственных, проектно-конструк
торских » и научно-исследовательских 
функций. Перспективность такого под
хода уж е доказана опытом, сложив
шимся в РСФСР.

Важная проблема обучения — про
блема специализации. Взять, к  примеру, 
экономиста с нашим, университетским, 
дипломом. Это непременно должен быть 
хозяйственник с широким кругозором, 
способный охватить, исследовать, про
анализировать экономические процессы, 
выявить перспективные задачи и нуж 
ные для реализации их средства и ме
тоды. Какой специализации должен 
быть такой экономист? Ответить на та
кой вопрос трудно, поскольку нет пока 
четкого критерия оценки, которым не
обходимо руководствоваться в  опреде
лении такой* специализации. Здесь, не
сомненно, сказывается тот момент, что 
в сознании людей, в  том числе и среди 
специалистов, имеется пока весьма 
неопределенное представление о кон
кретной деятельности экономиста, о том, 
какова должна быть специализация при 
выполнении определенного рода работ. 
Так, и в области руководства, и в об
ласти управления может себя отлично 
зарекомендовать и экономист в обла
сти планирования и анализа, и эконо
мист по организации труда. Другими 
словами, принимая во внимание нашу 
нынешнюю структуру подготовки, от
лично проявить себя на этом поприще 
деятельности может экономист, окон
чивший как промышленное, так и  фи
нансовое отделение. Причиной неясного 
представления является и то, что в си
лу неопределенной пока структуры спе
циализации и требований, предъявляе
мых к сфере экономической деятельно
сти, здесь без соответствующей подго
товки работают технические специали
сты, юристы и даж е вообще далекие 
от экономики работники, например, п е
дагоги. Так что надо от неясности ид
ти к полной ясности в вопросах специа
лизации. Это, в свою очередь, даст 
возможность четко организовать про
цесс обучения специалиста в вузе и в 
данном случае провести комплекс ме
роприятий по совершенствованию учеб
ных планов и программ, ликвидировать 
многопредметность, перегруженно с т  ь 
мелкими отраслевыми дисциплинами, 
устранить дублирование и т. д. Все это 
правомерно звучит и в отношении под
готовки специалистов по многим другим 
специальностям. Такая направленность 
обучения — один из путей модерниза
ции его структуры. Эффективный путь 
видится и в  том, чтобы вынести часть 
подготовки специалистов непосредст
венно на базу предприятий и организа
ций, расширить филиалы профилирую
щих кафедр и учебно-научных произ
водственных объединений. Нужно рас
ширять их функции, определить пра
вовой статус. Широкие возможности для

сит от стремления студента овладеть 
ими. В этом участвует его воля, умение 
проявлять целый ряд черт характера, в 
том числе жесткую самодисциплину. 
Студент должен научиться работать над 
собой самостоятельно. Самостоятельная 
работа студента в лабораториях, на опыт
ном производстве приобретает важное 
значение. Качество учебы в  вузе зависит 
и от многих других факторов, в том чис
ле и от культурно-бытовых условий, на
пример, в общежитиях, которые служат 
благоприятным (или неблагоприятным) 
фоном для учебы. Мы знаем, что этот 
вопрос очень важный. Однако подчас 
сами забываем, что в общежитии на
до создавать стро ж  а  й ш  и й режим. 
Именно здесь особенно нужна рабочая 
атмосфера, которая способствует учебе. 
Она как раз и формирует ритм жизни 
студента, тот самый ритм, который будет 
сопровождать его всю жизнь. По
этому на распорядок дня в  студенче
ских общежитиях руководству вузов 
республики надо обратить особое вни
мание и действовать без подсказки свер
ху, без напоминаний. В этой связи тре
бует дальнейшего развития и такая пер
спективная форма, как студенческое са
моуправление. О ней мы как-то забыва
ем, считаем ее второстепенным средством 
воспитания. А  ведь это—реальный путь 
к проявлению самостоятельности моло
дежи. Так что надо давать ей в полной 
мере проявлять самостоятельность, а 
значит, и ответственность, которая поз
воляет молодым раньше взрослеть, рань
ше проявлять себя в общественной ж из
ни вуза. Большую роль в развитии 
студенческого самоуправления должны 
сыграть вузовские комсомольские орга
низации. А они пока, можно сказать, 
заняли в этом вопросе весьма пассив
ную позицию.

II. В у з -ш к о л а  
творчества,

В АТМОСФЕРЕ КОТОРОЙ ОСОБЕННО 
ВОЗРАСТАЕТ Ю Л Ь 
САМООБРАЗОВАНИЯ МОЛОДЕЖИ

ф  Амаглобели: Одна из серьезных про
блем — поиск оптимальной структуры 
и содержания учебных занятий. П рак
тика убеждает, что подготовка наших 
выпускников, готовность каждого из 
них к трудовой отдаче далеко не оди
накова. Есть откровенно «слабые», явно 
не готовые к самостоятельной работе, 
есть способные, даж е талантливые, го
товые к участию в решении самых 
сложных научных и производственных 
задач. Но таких меньшинство. Трево
гу внушает и то, что количество хоро
шо подготовленных выпускников в по
следние годы не растет. Так что, пов
торяю, нужно незамедлительно решать 
эту проблему. Надо, как подчеркива
лось на XXVII съезде Компартии Гру
зии, II пленуме ЦК КП республики, 
улучшить подг о т  о в к  у дипломиро
ванных специалистов, причем, лучше 
сразу ж е радикально решить все во
просы, как бы остро с ни ни поверну
лись.

Высшая школа должна взять курс на 
активные формы и методы обучения, 
главным в этом процессе должно стать 
творчество. Вуз должен быть именно 
школой творчества. С этой целью на
до смело идти на сокращение лекцион
ных занятий, усилить лабораторные 
практикумы, обеспечить широкое ис
пользование деловых игр, комплексного 
курсового и дипломного проектирова
ния. Работа студента над книгой при-

прямую зависимость от количества сту
дентов, а  это обстоятельство закрыва
ет буквально все пути к отсеву самого 
слабого вузовского контингента. Из на
шего вуза, да и из других тоже, в  по
следние годы исключается очень не
значительный его процент.

ф  Амаглобели: Существует много по
ложений и инструкций, которые позво
ляют «тянуть» заведомых бездельников, 
отстающих с курса на курс, заставля
ют преподавателя тратить на них вре
мя в ущерб другим. Устранение этой 
явной зависимости преподавателя от 
студента, перенос центра тяжести на 
качественную сторону преподавания мо-' 
гут способствовать подготовке специа
листов высокого класса. Весьма обна
деживающе, как мне кажется, прозву
чали на XXVII съезде партии слова о 
том, что в результате перестройки выс
шего образования преподаватели вузов 
не будут находиться в прямой зависи
мости от «отсева» студентов. Это вер
ное решение.

Значительно затрудняет подготовку, 
улучшение ее качества чрезмерная пе
регруженность студентов лекциями и 
другими аудиторными занятиями. Это 
лишает их возможности самостоятель
ной работы. Постепенно вкус к  добы
ванию знаний через книгу, желание 
четко спланировать свой рабочий день 
по схеме: вуз — библиотека — до
машняя работа у студента исчезает. Ос
тается один, явно не эффективный 
путь — посещение лекций. Ежедневно 
это занимает по шесть-восемь часов. И 
хотя Минвуз СССР уж е давно рекомен
довал строить преподавательскую рабо
ту, исходя только из интересов студен
тов, усвоения ими материала, а не упо
вания на чтение лекций, перегрузка 
учебной программы лекционными заня
тиями осталась та же. Правда, сейчас 
намечается некоторый сдвиг в этом на
правлении. По рекомендации Минвуза 
Грузии, на всех факультетах универси
тета в виде эксперимента решено вы
борочно сократить количество лекцион
ных часов, перенести акцент с лекций 
на индивидуальную работу со студен
тами. Так планируется поступить в от
ношении ряда предметов. Думаем, что в 
результате разработанных мер уровень 
подготовки студентов повысится, возра
стет их требовательность к себе. Требо
вательность — черта характера, неот
делимая от человека, который несет на 
плечах нелегкий груз учебы в вузе. 
Требовательность неотделима от нрав
ственного облика вузовских преподава
телей. Однако все ли преподаватели 
университета отвечают этому требова
нию? Увы, нет. Есть такие, которые го
дами читают лекции по одному и то
му ж е пожелтевшему от времени кон
спекту, есть и такие, кто не приходит 
на лекции, не имея на то никаких ува
жительных причин,

+  Корреспондент; Недобросовестное 
отношение преподавателей к  работе по- 
своему «воспитывает» студента, который 
прекрасно видит в ней всю «качествен
ную» сторону— устаревшую информа
цию, отсутствие попыток проблемного 
изложения материала и т. д. Тем са
мым волей-неволей студент усваи
вает, перенимает отношение к  делу, к 
своей профессии. На съезде партии бы
ло подчеркнуто, что молодежь нужно 
воспитывать только собственным при
мером, — будь это руководитель пред
приятия или преподаватель школы, ву
за. Думается, что к  таким фактам на
до сейчас относиться строже, серьезнее...

ф  Алексидзе: Вы совершенно правы. 
Как правило, такие преподаватели не мо
гут, да и не идут на контакт с молоде
жью, всячески избегают вести факульта
тивы, руководить студенческими научны-

малоперспективном сотруднике кафед
ры или лаборатории. Все это, безуслов
но, отражается на судьбе научных 
школ, которыми славился Тбилисский 
университет. Многие из них сдали свои 
позиции, потеряли международный ав
торитет. Отражается это и на учебно- 
воспитательном процессе, затрудняет от
бор лучших, имеющих способности и 
склонности к научной деятельности, ни
велирует стимулы к  интенсивной работе 
в студенческие годы.

Вопросы компетентности, чистоты мо
рального _ облика преподавателя вуза 
приобретают особую остроту в связи 
с новыми правилами приема в высшую 
школу. Собеседование — один из экза
менов, который позволит глубже вы
явить склонности абитуриента, его ин
теллектуальные возможности, инфор
мированность. Однако к конкурсному 
приему нужно очень серьезно готовить
ся, чтобы не допустить любые проявления 
необъективности. Мы думаем, что реали
зация этих принципов и станет состав
ной частью перестройки работы нашего 
университета. щ

ф  Алексидзе: Предстоящие приемные 
экзамены ставят перед профессорско- 
преподавательским составом универси
тета особо важные задачи. И главная 
из них *— это соблюдение полной объ
ективности при оценке знаний абиту
риентов. Этому в  большой степени бу
дут способствовать широкие возможно
сти, предоставленные сейчас прие?-шой 
комиссии по собеседованию. В этой 
связи нельзя не сказать о той ост
рой и принципиальной критике, прозву
чавшей в адрес родителей, создавших 
условия для незаконного поступления 
своих детей на юридический факуль
тет. Из случившегося мы сделали са
мые серьезные выводы. Согласно новым 
правилам приема, комиссия по собесе
дованию ставит соответствующие бал
лы в зависимости от представленных на 
рассмотрение документов, где стаж ра
боты поступающего в высшую школу 
имеет первостепенное значение. Исходя 
из этого, каждый член комиссии пре
красно сознает ту огромную ответствен
ность, которая лежит на нем при 
оценке подлинности представленных 
документов Нельзя забывать и о том, 
что самый строгий спрос будет с тех 
кто попытается ввести в заблуждение 
комиссию, представляя заведомо лож 
ные справки с места работы. Это отко
сится и к абитуриентам, и к  родителям, 
и к  организациям, печатью которых бу- 
дёт заверена вся представленная доку
ментация.

III. Отказ от стереотипов
— СУЩЕСТВЕННЫЙ МОМЕНТ 
В ПЕРЕСТРОЙКЕ ПРОЦЕССА 
ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ В 
ВЫСШЕЙ ШКОЛЕ

Ф Хуродзе: Всякая перестройка, гово
рилось на XXVII съезде партии, начи
нается с перестройки сознания, отка
за от слож ивш их* стереотипов. В ву
зовской жизни сложилось немало штам
пов, шаблонов, стереотипов. Так что не
обходимость перестройки здесь назре
ла давно. Тон в этой большой, сложной 
и важной работе должны задавать ком
мунисты университета.

Самым решительным образом мы на
мерены вести борьбу со всякими прояв
лениями протекционизма, другими част
нособственническими тенденциями. Путь 
этот нелегкий, но единственно верный. 
Он указан партией, и нет сомнения, что 
победа всегда будет за морально чи
стыми, здоровыми профессорско-препо
давательскими силами. 4 Гласность *—

Н а  с я и м ■ а х :  студенты II курса биохимического факультета Георгий Чахтаурн и Лия Мирианашаили па занятиях а одной яэ лабораторий; эдаяяе ТГУ; лаборатория фотосинтеза. Старший киженер Вера Габашанли я старший лаборант Малхаз Сурмааа проводят акспсримент.

■  ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■



—

Щ ' 18 МАЯ 1986 ГОДА Ш Ш Ш Ж « З А Р Я  В О С ТО К А »!

главное оружие в борьбе с негативным* 
проявлениями в любой сфере жизни, и 
в вузовской особенно. Возьмем, к при
меру, такой аспект деятельности парт
кома, как прием работников универси
тета или его воспитанников в  ряды чле
нов КПСС. В первичных партийных ор
ганизациях функционируют школы мо
лодых коммунистов. Постановлением 
парткома ТГУ при партийных бюро 
первичных организации факультетов 
созданы секторы по работе с кандида 
тами в члены партии. Школа и секто
ры являются основными звеньями в ра
боте а молодыми коммунистами. Парт- 
комиссия при парткоме, партийные бю
ро факультетских и других первичных 
организаций предъявляют строгие тре
бования при вступлении в члены КПСС. 
Сейчас более чегко опреде\ены крите
рии для тех, кто пополнит ряды ком
мунистов. Парткомиссия, партбюро в 
каждом случае очень взыскательно оце
нивают политические, моральные, дело
вые качества людей, подвергают их 
строгой проверке. В прошедшем отчет
ном периоде в нашей практике были 
случаи, когда мы отказывали канди
датам в приеме в члены партии. При 
этом всегда соблюдался принцип глас
ности, вся университетская общест
венность была информирована о моти
вах отказов. Редакции нашей газеты 
«Тбилисский университет» поручено си
стематически публиковать материалы о 
критических замечаниях, высказываемых 
коммунистами и беспартийными, широ
ко сообщать о результатах их реали
зации.

Тбилисский университет — это глу
бокие интернациональные традиции, по
этому выработка и сознании студентов 
чувства дружбы, братства, уважения к 
культуре и национальному достоинству 
всех народов должна пронизывать всю 
лекционную и внелекционную работу. 
Несомненно, что огромная роль в  деле 
коммунистического воспитания молоде
жи принадлежит ученым-обществове- 
дам, деятельности которых пристальное 
внимание уделялось на XXVII съезде 
КПСС, подчеркивалась необходимость 
улучшения уровня преподавания обще
ственных наук, кардинальной перестрой
ки работы кафедр этого профиля. Нема
ло критических замечаний в адрес уче-. 
ных-обществоведов было высказано в 
свое время на партийно-хозяйственном 
активе работников высшей школы рес
публики. Зремя ставит вопрос о широ
ком выходе общественных наук на кон
кретные нужды практики, необходимо
сти чуткого реагирования на происходя
щие в жизни перемены. Эти тенденции 
сейчас должны настойчиво пробивать 
дорогу и  в преподавательской деятель
ности ученых-обществоведов.

+  Корреспондент: Как известно, нельзя 
научиться делу только из книг, нельзя 
воспитывать ответственность, не поручая 
ответственных дел. К  работе кафедр об
щественных наук это имеет самое не
посредственное отношение...

ф  Гогуадзе: Да, делу можно учиться 
только на деле. И эту истину еще раз 
подтверждает пример нашей универ
ситетской лаборатории по изучению, 
формированию и прогнозированию об-

федра здесЬ занимает наиболее передо
вые позиции. Заслуживают внимания 
результаты научно - исследовательских 
разработок, полученные в проблемной 
научно-исследовательской лаборатории 
фотосинтеза под руководством академи
к а  АН Грузии Г. Санадэе и т. д.

Примечательная примета времени: на
ши кафедры стали интенсивней вести 
разработки для нуж д народного хозяй
ства. Многое делается по проблемам 
биотехнологии и безотходного производ
ства и т. д. Необходимо теперь прочно 
закрепить эти положительные тенден
ции. Тбилисский университет нАряду с 
академическими институтами,, безуслов
но, должен определять урсвен(> науч
ных разработок, задавать тон в науч
ной работе.

ф  Амаглобели: Но нельзя забывать и 
другое. За отдельными успехами — бес
плодность работы некоторых найтах ка
федр, научных работников. И 66 этом 
прямо говориАбСь на II пленуме ЦК 
КП Грузии. Й^Сь ход работы . XXVII 
съезда партии п р о н изывал • призыв 
приложить максимум усилий, чтобы 
работать лучше. И это должно стать 
обязанностью каждого коммуниста, каж 
дого советского труженика, кому доро
ги честь предприятия, учреждения, где 
он работает. Честь вузовской марки мы 
обязаны нести очень высоко. Как это 
понимать? Прежде всего, идеи наших 
ученых должны быть конкурентоспособ
ными. В противном случае лучшие цен
тры страны, мира потеряют интерес к  об
щению с нами. Такие высокие требова
ния должны быть и  в отношении нашего

основу своих исследований. Безусловно, 
такие ученые ничего не могут дать сво
им ученикам. Поэтому во всех вузах 
республики, и в Тбилисском универси
тете, в частности, должны обратить са
мое серьезное внимание на вопросы по
вышения квалификации преподавателей.

В ТГУ и других вузах республики 
в хоздоговорной тематике много слу
чайных, неактуальных тем, ничего не 
дающих народному хозяйству. Многие 
темы, которые решаются учеными, уж е 
давно решены. Это топтание на месте 
просто недопустимо. Нам сейчас нужны 
перспективные исследования, нацелен
ные на решение народнохозяйственных 
проблем. А  такого продуктивного вы
хода можно добиться, лишь сплачивая 
усилия вузовских ученых, производст
венных коллективов и работников Гос
комитета республики по науке и техни
ке, которые, кстати сказать, должны 
вести энергичную работу по идеологи
ческому обеспечению науки.

ф  Амаглобелн: Особую важность при
обрела задача укрепления связи вузов
ских исследовательских подразделений 
с производстве»!, работа вузовской нау
ки на отрасль. Дальнейшее их сближе
ние видится в широком создании сети 
вузовских научных подразделений на 
предприятиях и в объединениях. Не ме
нее важно укреплять опытно-производ-. 
ственную базу высшей школы, доби
ваться развития имеющихся опытных 
предприятий, передачи вузам предприя
тий из отраслей. Необходимо повысить 
и критерии оценки к научным иссле
дованиям прикладного значения, раз-

Ф Гогуадзе: Университетская газета 
несет большую нагрузку не только в  де
ле обеспечения широкой гласности, она 
является активным агитатором и пропа
гандистом в студенческой среде. Га
зета в курсе всех общественных, поли
тических событий, широко освещает 
студенческую жизнь. Однако нет со
мнения в том, что надо придать высту
плениям нашей университетской газе
ты большую действенность, остроту. 
Необходимо строить ее деятельность та
ким образом, чтобы каждый материал 
поднимал активность студенческой мо
лодежи, нашего профессорско-препода
вательского состава, всех работников 
университета в созидательной работе, в 
преодолении недостатков, любых болез
ненных явлений, отступлений от норм 
морали.

Сейчас, в  ходе перестройки, важная 
роль принадлежит преподавателям-ком- 
мунистам. Они должны показывать об
разцы работы по-новому, вносить свой 
весомый вклад в  любое ценное начина
ние.

4 - Корреспондент: Очевидно, надо по
думать и о совершенствовании общест
венно-политической практики. Речь преж
де всего идет о том, чтобы теснее увя
зать ее с жизнью, с конкретными по
литическими и социально-экономически
ми задачами, выдвинутыми XXVII съез
дом нашей партии...

ф  Хуродзе: Безусловно. Действенность 
каждой структурной единицы государ
ственной системы управления процес
сом коммунистического воспитания, вне
дрение новых форм и методов идейно
политического, трудового, военно-пат
риотического, интернационального, эс
тетического, нравственного воспитания 
молодежи опирается на комплексное 
применение целевого программного ме
тода. Однако, как показала практика, в 
этой работе допускались и просчеты, 
недостатки. И как следствие изъянов в 
воспитании — недостаточно ответствен
ное отношение некоторой части студен
тов к  учебе, распространение потреби
тельской психологии, культивирование 
нравов, не отвечающих нашей морали, 
включая пьянство и наркоманию, нару
шения дисциплины и норм социалисти
ческого общежития.

Причины недостатков кроются в не
достаточной эффективности воспитатель
ного процесса, в отрыве идеологиче
ской работы от жизни, в формальном 
проведении многих воспитательных ме
роприятий. А  формализм — это одно из 
проявлений иждивенческой психологии, 
когда предпочитают прятаться за слова, 
прикрываться инструкциями, развивают 
бурную бумаготворческую деятельность. 
К сожалению, и в нашей работе не из
житы пока эти явления. Иждивенчест
во — враг нового. Против него надо бо
роться всеми средствами: и  силой об
щественного влияния, и принципиаль
ным партийным взглядом, и контролем, 
и административными мерами.

Сейчас мы решительно перестраива
ем всю работу, ставя во главу ' ее угла 
изучение, разъяснение, пропаганду ре
шений XXVII съезда КПСС, важней
ших документов партии, раскрываем их 
воспитательное, мобилизующее значение.

ф  Гогуадзе: Пересмотрели мы пере
чень рекомендаций экономической и по
литической литературы, отобрали ту, ко
торая в наибольшей степени отвечает 
дужу современной эпохи, тем задачам, 
которые будет решать наше общество 
в двенадцатой пятилетке. Самое серь
езное внимание уделяется интернацио
нальному воспитанию молодежи. Взят 
четкий курс на вовлечение в нее всех 
кафедр университета.

щественного мнения студентов. Здесь, 
помимо другой многопрофильной ра
боты, сейчас осуществляется выполне
ние хоздоговорных тем. В эти исследо
вания мы будем широко вовлекать на
ших студентов. Большие возможности 
в деле повышения коммунистического 
воспитания молодежи открывает непо
средственное участие студентов в кон
кретных социологических исследовани
ях, к  которым было бы целесообразно 
привлекать наших воспитанников уж е 
в ходе учебной и общественно-полити
ческой практики. Эго позволит молоде
жи глубже познакомиться с жизнью 
производственных коллективов город
ских и сельских тружеников, вооружит 
студентов практическими знаниями, оп
ределенным жизненным опытом. Такой 
подход к проблеме сегодня особенно не
обходим. Участие в настоящей ис
следовательской работе развивает твор
ческие способности, вырабатывает чув
ство глубокой ответственности за пору
ченное дело, укрепляет профессиональ
ные навыки. В этом случае ярко выяв
ляются организаторские способности 
молодежи. •

ф  Кекелндзе: В одиннадцатой пятилет
ке университетские воспитанники были 
награждены 20 дипломами и золотыми 
медалями за победу во всесоюзных кон
курсах студенческих научных работ, 
неоднократно они награждались и по 
линии Академии наук Грузии. Во всех 
формах студенческой научно-исследова
тельской деятельности участвует 80 
процентов нашего контингента. Однако 
отдача тут далеко не одинакова. Луч
шие результаты в исследовательском 
творчестве показывает та часть студен
тов, которая привлечена к работе в 
студенческих КБ, к участию в хоздого
ворной тематике. Воочию видеть ре
зультаты своего труда, работать рука об 
руку с ведущими специалистами уни
верситета — все это огромный сти
мул для нашей молодежи. Только 
так, стимулируя, подогревая здоровый 
интерес к делу, можно воспитать на
стоящих ученых, думающих специали
стов.

IV. Работа на отрасль -
НЕПРЕМЕННОЕ УСЛОВИЕ 
В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВУЗОВСКИХ 
НАУЧНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ

4 - Корреспондент: Университет — это 
ве только очаг подготовки кадров для 
народного хозяйства. Здесь развивают
ся научные таланты, сформировавшие
ся ученые. В них — мощный импульс 
новых идей, крупных научных разра
боток. В Политическом докладе ЦК 
КПСС съезду партии четко сказано о 
необходимости эффективного использо
вания научного потенциала вузов, более 
тесного сотрудничества науки с произ
водством. Как развивается научная дея
тельность в ТГУ? *

ф  Кекелндзе: За прошлую пятилетку 
мы получили от внедрения разработок в 
производство экономический эффект на 
сумму до 28 миллионов рублей. Много 
интересного сделано в фундаменталь
ном направлении. Так, сотрудниками 
Института физики высоких энергий ТГУ 
обнаружена новая элементарная части
ца, на кафедре алгебры и геометрии 
механико-математического факультета 
под руководством академика АН Гру
зии Г. Чогошвили велись исследования, 
результаты которых убеждают, что ка

ст отрудничестВа с промышленностью. Ей 
мы должны предлагать смелые, эффек
тивные идеи, полностью завершенные 
разработки. Только в этом случае про
изводственники нас оценят, будут ис
кать с нами взаимопонимания. А у  нас 
очень часто скромные результаты вы
дают за выдающиеся достижения. И  про
изводству порой предлагают слабые 
идеи, правда, и в таком виде они часто 
находят там сбыт. Такое самовосхва
ление, взаимная комплиментарность в 
ряде случаев привели к плачевным ре
зультатам. Мириться с таким положе
нием мы не можем и не будем, осо
бенно сейчас, когда партия требует от 
науки энергичного поворота к  народно
хозяйственной проблематике, эффек
тивных решений и действий. Необходи
мо проявлять решительность, строгость, 
принципиальность в  оценке работы не
которых научно-исследовательских под
разделений, прямо ставить вопрос об 
их переориентации н а  перспективные 
научные направления, а в  случае не
состоятельности выполнения постав
ленных требований ставить вопрос об 
их ликвидации.

ф  Ч хиквитпвидв: Сейчас очень важно 
подумать об экономической эффективно
сти научно-исследовательских работ. Где, 
как не в крупных вузах, создавать бла
гоприятные условия для решения ком
плексных научных программ, занимать
ся широким спектром научных проблем, 
учитывая междисциплинарное, многопро
фильное формирование коллектива вуза. 
А если к этому прибавить несколько ты
сяч аспирантов и наиболее талантли
вую часть студенчества, то станет оче
видным, что при правильном использо
вании этого научного потенциала вузов
ская наука может стать самой эконом
ной и эффективной наукой в стране, 
высшая школа располагает крупными, 
но пока незад ей ствовацными резервами 
дальнейшего развития научной работы. 
На съезде партии подчеркивалось, что 
в вузах сосредоточено 35 процентов на
учно-педагогических работников, в том 
числе около половины докторов наук, но 
выполняется ими не более 10 процентов 
всех научных исследований. Такая кар
тина, к сожалению, характерна и для ву
зов нашей республики.

Высшая школа не может развивать
ся без большой науки. Надо всегда 
помнить, что качественное улучшение 
подготовки специалистов тесно связано 
с наличием мощных научных школ 
Только сильная научная школа, которая 
стоит на уровне мировой науки, спо
собна решать задачи, поставленные в 
области ускорения НТП. К сожалению, 
о наличии научного потенциала мы под
час судим, ориентируясь на количест
во докторов и кандидатов наук. Но не
обходимо видеть не количественную 
(хотя само по себе это тож е немало
важно), а  качественную сторону в 
творческой отдаче наших кадров. М еж 
ду тем, и это совершенно очевидно, 
что многие наши ученые годами рабо
тают над одной и той ж е тематикой, 
не показывают здесь ощутимых резуль
татов, творчески не растут, не способ
ны защитить свою квалификацию, есть 
и такие, которые вообще не в курсе 
последних достижений науки в своей 
области. Эго особенно дает ' 'о  себе 
знать, когда речь идет о решении но
вых т е х н о л о г и ч е с к и х  и технических 
проблем той или иной отрасли народ
ного хозяйства. Некоторые ученые не 
только не знают, как решить новую тех
ническую или технологическую про
блему, но даже не умеют «нащупать» 
это новое направление, заложить его в

вивать практику приемки завершенных 
исследований с участием министерств, 
ведомств, предприятий и организаций. 
Такой путь будет способствовать отбо
ру наиболее перспективных научных 
работ, заставит своевременно отказы
ваться от выполнения бесплодной тема
тики, .ликвидировать не оправдывающие 
себя научные подразделения. Очень 
важно вовремя уловить и пресечь явно 
неперспективные работы. Н а этой сторо
не должны сконцентрировать свое вни
мание контролирующие подразделения 
вузов.

ф  Кекелндзе: С этой целью в  ТГУ об
разована научно-исследовательская часть 
с пятью функциональными отделами. 
В компетенцию этого подразделения 
входят вопросы планирования, контроль 
за ходом выполнения, внедрения ре
зультатов НИР в практику производст
ва. Четко действует университетский 
научный совет, в  этой работе активно 
участвует партийная организация уни
верситета. В отношении некоторых под
разделений вуза, не перестроивших 
свою работу в духе требований време
ни, уж е принимались достаточно стро
гие меры: работников лишали премий, 
наказывали по административной и пар
тийной линии...

-4  Корреспондент: Т р е б о в а т е л ь 
ность — это, безусловио, всегда необ
ходимо, это всегда приносит своп ре
зультаты. Но мы ведь хорошо знаем 
и то, что отдача работы ученого во 
многом зависит я от условий, матери
ально - технической базы науки, сте
пени эффективности использования обо
рудования. И здесь, очевидно, предсто
ит сделать очень многое...

ф  Кекелндзе. В настоящее время стои
мость учебно-научного оборудования 
составляет несколько десятков миллио
нов рублей. Оборудование есть, но сре
ди него много устаревшего, а  проблем
ным, отраслевым, научно-исследователь- 
.ским нашим подразделениям нужна 
сейчас самая современная техника. Из 
200 лабораторий вуза только 40 обору
дованы техническими средствами, не
которые из которых, кстати сказать, 
изготовляются на нашей опытной ба
зе — в  Институте физики высоких 
энергий ТГУ.

В начале предыдущей пятилетки сред
няя загрузка дорогостоящего оборудо
вания в учебном процессе составляла 
40 процентов, а  в научно-исследова
тельских лаборатория* — до 50 процен
тов. Некоторые дорогостоящие прибо
ры годами не монтировались. Часто 
оборудование поступало либо неукомп
лектованным, либо с браком. На боль
шинство дорогой техники не было жур
налов учета, серьезные затруднения 
университет испытывал из-за отсутствия 
лабораторий контроля измерительных 
приборов и т. д.

Сейчас положение меняется к  луч
шему. В научно-исследовательской час
ти создан и укомплектован соответ
ствующими кадрами ряд отделов. По 
инициативе ректората создана постоян
но действующая комиссия университе
та, которая систематически контроли
рует и направляет всю .работу по обес
печению вуза техническими средства
ми. Налажена связь с монтажно-ремон
тными организациями республиканского 
и союзного подчинения, создано не
сколько центров коллективного пользо
вания приборами и оборудованием. В 
двенадцатой пятилетке планируется рас
ширение здания Института физики вы
соких энергий ТГУ, реконструкция пер
вого корпуса ТГУ, что будет хорошим 
подарком к юбилею университета, ко

торый отметит свое 70-летие со дня ос
нования, И Т . А  

ф  Амаглобелн: Мы все стоим перед 
серьезным экзаменом — перестройкой 
социалистического хозяйственного ме
ханизма. Осуществление ее в стране 
уже началось. И в высшей школе, ко
торая располагает поистине неисчерпае
мыми возможностями роста, тоже. Ну
жны только смелость организационных 
идей, умение организаторов науки и 
высшего образования решительно пре

творять их в  практику. Делать эт< 
сложно, но делать надо непременно, не 
боясь трудностей, не ссылаясь на- «объ
ективные» причины. Цель наш а высока 
и благородна: воспитывать кадры, раз
вивать науку, быть активным участни
ком масштабной работы, на которую 
ориентируют XXVII съезд КПСС, XXVII 
съезд КП Грузии, II пленум ЦК Ком
партии республики.

«Круглый стол» вела 
Кетеван АМИРЭДЖИБИ.
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ОТ РЕДАКЦИИ: К оренная перестройка, которая набирает силу и широ
ту по всей стране, долж на стать главной частью  работы  высшей ш колы , я  в 
первую  очередь, ее  эталонных центров — университетов, откуда исходит ог
ромное влияние на все стороны  экономической, социальной и духовной ж и з
ни регионов. В Тбилисском университете так ая  работа уж е началась. Свою 
роль здесь сыграло то, что ректорат, партком  университета готовились к 
гфедстоящ им преобразованиям заран ее , видя  в новой, более четкой системе 
оценок деятельности всех университетских подразделений единственно вер
ный путь к  всестороннему улучш ению  деятельности  крупнейш его вуза рес
публики.

В ТГУ идут н а  многие преобразования. И  это отвечает духу времени, необ
ходимости расш ирять границы самостоятельности вуза , повы ш ать его ответст
венность за  достиж ение наилучш их конечных результатов. П равда, осущ ествля
ю тся они не так  инте н е я в н о ,  как того хотелось. Г лавная цель вы с
шей ш колы — воспитание специалистов высокой коммунистической созна
тельности, глубоко владеющ их теорией, практическими навы кам и, граж дан, 
интернационалистов. На это долж ны  быть, в первую  очередь, направлены  уси
лия ректората, парткома, комсомольской организации университета. Еж егод
но в ТГУ получает путевку в ж изнь больш ой отряд молодых специалистов, 
подавляю щ ее большинство из которых хорош о зареком ендовали  себя  в годы 
учебы, в полной м ере проявили граж данские качества. Именно они долж ны  
быть в авангарде той громадной работы , которая  обеспечит наш ему общ еству 
ускоренное развитие. Именно они долж ны  воплощ ать в ж изнь все организаци
онные. технические, экономические и культурны е преобразования, и все это 
будет способствовать кардинальной общ ественно-экономической перестройке. 
Эти задачи  по плечу наш ей молодежи.

В центре идейно-политического воспитания молодеж и — учебный про
цесс. Он не допускает экстенсивного подхода, его качественно новый уровень 
требует реш ения многих взаим освязанны х дидактических, технических, пси
хологических и организационных проблем. И зд есь  важ ную  роль призван  и г - ' 
рать каж ды й университетский работник, от которого требую тся инициатив
ность в смелы х начинаниях, подлинно творческий подход. Особую значимость 
в деле перестройки воспитательного процесса приобретает личность препода
вателя — наставника молодежи, его компетентность как  ученого, педагога, его 
умение с полной отдачей работать с  молодежью , вы членять узловы е пробле
мы, и злагать их молодежной аудитории просто и глубоко, его граж данская  
позиция. О днако, как  убеж дает практика, далеко  не все университетские пре
подаватели в полной м ере отвечаю т этим требованиям , с больш ой ответствен
ностью относятся к своей важ ной миссии воспитателя кадров специалисгов. 
Н едооценка этих фактов, любое сниж ение критики и самокритики, боязнь 
гласности приводят к  плачевны м результатам . В се ещ е недостаточно эф ф ек
тивна работа комитета комсомола ТГУ, ряда его ф акультетских организаций, 
которые не стали пока теми подлинными центрами притяж ения студенческой 
молодежи, куда идут со всеми своими проблемами, вопросами, трудностями, 
со всем тем, что волнует и тревож ит студентов, будь то учеба, быт, общ ествен
ная ж изнь. Н екоторы е комсомольские работники университета в стремлении 
перенять опыт партийной деятельности сгараю тся просто копировать стиль 
работы старш их товарищ ей, усваивая  зачастую  именно то, что перестало отве
чать задачам  и требованиям сегодняш него дня, подменяю т еж едневную  живую 
работу в студенческой среде парадными, надуманными мероприятиями, кото
ры е никак не влияю т на идеологические, духовны е основы личности молодого 
человека.

Н уж дается в коренном обновлении и спортивно-оздоровительная работа 
со студентами. Важно создать соответствую щ ие условия д л я  ее проведения, 
ускорить строительство спортивных объектов, приобретение спортинвентаря.

На первом плане долж ны  стоять вопросы  внедрения в учебно-исследова
тельскую  работу электронно-вычислительной техники, технических средств 
обучения. Их ш ирокое и систематическое использование — реальны й ш аг к 
созданию учебно-технических комплексов в учебно-воспитательном процессе, 
и это задача не отдаленной перспективы , а  насущ ны й вопрос, потребность 
сегодняшнего дня. Остро стоит в университете проблем а доукомплектования 
многих учебно-исследовательских подразделений. По фондовооруж енности вы с
ш ая ш кола республики уступает промыш ленности примерно вдвое, тогда иск 
прогрессивное соотношение долж но быть прямо противоположным. Ж ел ател ь
но увеличение фондов на приобретение приборов и оборудования импортного 
производства, дефицитного отечественного оборудования по лимитированному 
денежному фонду.

ТГУ строится, расш иряется. Однако здесь тож е есть свои проблемы. 
Г лавная из них — невы сокие темпы  строительства. Все, можно сказать , ре
корды долгостроя побила научная библиотека университета.

Особую ответственность несет университет, его партийная организация 
за  качество подготовки вузовских преподавателей. В высш ей ш коле не ред
кость, когда лекции и семинары  по основополагаю щ им курсам  приходится 
доверять специалистам , не умеющим общ аться с  молодежной аудиторией, 
не владеющ им элементарны м и педагогическими приемами. С ледует принять 
реш ительны е меры, чтобы поднять престиж  исследований по педагогике вы с
шей ш колы, ввести их глубокое изучение в аспирантуре.

Неослабное внимание необходимо уделять работе каф едр  общ ественны х 
наук, ш ирокому выходу разработок учены х-общ ествоведов на конкретны е 
нужды практики. «А тм осф ера творчества, — подчеркивается в Политическом 
докладе Ц К  КПСС съ езду  партии, — которую  партия утвердила во всех об
ластях ж изни, особенно плодотворна для  общ ественны х наук. Мы надеемся, 
что она активно будет использована нашими экономистами и ф илософ ами, юри
стами и социологами, историками и литературоведам и д л я  смелой, инициатив
ной постановки новых проблем, д л я  их творческой разработки».

З а  годы  прош едш ей пятилетки  в ТГУ издано около 180  учебников и учеб
ных пособий. Это нем алая  циф ра. Хорошо, когда в каж дом  отдельном случае 
выпуску нового учебника сопутствует качественная, содерж ательная  сторона. 
К сож алению , вы пускается и т ак ая  учебная литература, которая не отвечает 
современным требованиям, не мож ет служ ить источником пополнения знаний. 
Этого не долж но быть, и особенно сейчас, когда сам остоятельная  работа сту
дента над книгой становится основным инструментом учебного процесса. По
этому руководству университета, его партком у, учены м  советам  ф акультетов  
необходимо проявить особую взы скательность, следить, чтобы  к печати допу
скалась только вы сококачественная научная продукция, ф ундам ентальны е 
учебные материалы , которы е имею т синтезирую щ ий, обобщающий характер , 
несут не только больш ой объем  новой информации, но и служ ат для молодежи 
стимулом к ф ормированию  собственного мнения, активной ж изненной позиции.

А вторитет любого вуза —  в значимости и масш табности проводимых 
здесь научных исследований. В двенадцатой пяти летке все это огромное ин
теллектуальное богатство долж но работать, и работать в полную  силу. У ж е 
к концу пятилетия объем  вузовских исследо в а н и й предстоит увели
чить в 2 — 2 ,5  раза . Д л я  этого необходимы скачкообразны й рост* научных 
работ, ш ирокое вовлечение вузовской науки  в сф еру  тех разработок, которы 
ми заним аю тся институты академического и отраслевого профиля. Р асш и ре
ние взаим одействия смежных наук и интердисциилинарны х исследований то
ж е позволит реш ать не только новы е научны е проблемы , но и станет важ ным 
аспектом обучения, даст возмож ность ещ е более упрочить контакты  ученых, 
совместно использовать деф ицитное оборудование и т. д. В ажнейш им факто- 

м динамичного роста научны х работ служ ит рационализация их структуры , 
.олжен бы ть качественно улучш ен отбор хоздоговорной тематики. Критерий 

здесь долж ен бы ть единственный: их полезность и перспективность.
В озрастает в ТГУ эфф ективность научной отдачи производству. Есть 

полож ительный опыт работы  в  этом  направлении биотехнологической отрасле
вой научно-исследовательской лаборатории, где в рам ках  партнерства с про
изводством разработана гибкая система оплаты  труда по конечным резул ьта
там деятельности партнеров. Однако этот опыт пока не получил распростра
нения ни в самом университете, ни в других вузах  республики.

Н уж даю тся в серьезном  внимании и другие проблем ы , например, раци
онального планирования и использования вы пускников университета. В этом  
вопросе нет п ека долж ной координации. И  зд есь  уж е полум ерами не обой
тись.

Д венадцатая пятилетка долж на стать этапной в использовании наиболее 
прогрессивны*, ф орм  и методов организации воспитательного процесса, н а
учных исследований в вузах Грузии. Дорогу в этом  направлении проклады вает 
Тбилисский университет. Н а нем леж ит особая  ответственность, на него р ав 
няю тся все вузовские коллективы  республики. И пусть каж ды й преподаватель 
и студент Тбилисского университета окаж ется достойным зам ечательны х тр а 
диций, продолж ать и соверш енствовать которы е — сам ая  вы сокая миссия, са
м ая  больш ая честь.

К
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Приморская набережная имени Рустаяели в Сухуми стала 
местом выставки-ородажи произведений абхазских художни
ков.

На вернисаже под открытым небом выставлено около ста 
работ различных жанров. В них — красоты родного края, се
годняшний день Советской Абхазии.

Н а  с н и м к е :  выставка-продажа произведений искусства
в Сухуми.

Фото И. Чохонелидзе. (Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

{ НА КНИЖНУЮ ПОЛКУ

ПОВЕСТЬ О
СОВРЕМЕННИКАХ

В русской редакции издательства «Мерани» вышла в свет 
книга И. Мухранели «Коммунисты 80-х».

Ж урналист Иа М ухранели хорошо знает своих героев — 
представителей творческой интеллигенции Грузии. Составив 
книгу из очерков и бесед, она проследила пути развития ду
ховной жизни республики, показала яркую и многокрасочную 
панораму художественных открытий последних лет.

...Иа М ухранели неоднократно имела возможность встре
чаться с Нодаром Думбадзе. Он был и другом и  советчиком в 
первых шагах становления молодого журналиста. После того 
как писатель уж е обрел популярность, встречи с ним продол
жались, множились журналистские блокноты с записями. Они 
и послужили в дальнейшем поводом для создания очерка 
«Сердце, вместившее мир». И. Мухранели говорит об извест
ных романах Н. Думбадзе «Я, бабушка, Илико и Илларион», 
«Белые флаги», «Закон вечности» и других. Она не только ана
лизирует, но и старается выяснить, как пришел писатель к 
своему важному жизненному выводу, как сформулировал он 
свой .закон вечной человечности и добра. Очерк раскрывает 
духовный облик Нодара Думбадзе, вводит в мир его друзей, 
рассказывает о его неустанном поиске, заботе о грядущем 
поколении творцов, которой была пронизана жизнь этого боль
шого писателя, гражданина, коммуниста 80-х...

С другим героем книги — писателем Константином Лорд- 
кипанидзе И. Мухранели беседует о путях создания его книг 
последних лет. Ее интересуют взгляды писателя на социаль
но-экономические преобразования, происшедшие в Грузии, то, 
как они отразились на духовной жизни народа. К. Лордкипа- 
нидзе рассказывает об интересных в его жизни событиях 
участии в первом съезде писателей СССР, говорит о том, что 
его волнует сегодня. Очерк «На крыльях мысли и мечты» 
это размышления писателя о  долге, о родной земле, жизни 
грузинского села, его настоящем и будущем.

«Биография поэта — биография его души, поэтическая 
кардиограмма строчек, точно выявляющая мысли, впечатле
ния, запавшие в  душу, эмоциональный всплеск, меру таланта 
н меру лю бви»,— пишет И. Мухранели. И этими словами оп
ределяет она творчество Шота Нишнианидзе поэта много
стороннего, в творческой биографии которого тесно перепле
лись историческая хроника и баллада, песнь и повесть в  сти
хах, поэтическая зарисовка и философская притча...

Тему вечного поиска продолжает автор в следующем очер
ке «Родник надежды» — о народном писателе Абхазии Баг
рате Шинхуба. Следующий герой книги — поэтесса Марика 
Бараташвили. И  опять в очерке о ней «Сеять зерна любви» 
И. Мухранели исследует глубинные пласты творчества, стара
ется проникнуть в тайну возникновения волшебных строк

ПОЭрежиссер Гига Лордкипанидзе. Он умеет создать в театре 
образ бытия, атмосферу праздника, через взаимосвязи исто
рии и культуры подняться до высот интернационального, 
этом плане и рассматривает И. М ухоанели его творчество. 
Подзаголовки очерка — «Начало», «Год перелома», «Пленен
ный седьмой музой» (о фильме «Дата Туташхия»), дают воз
можность заглянуть в творческую лабораторию народцогоар- 
тиста СССР, лауреата Государственной премии СССР, пред 
седателя Театрального общества Грузии режиссера Гиги Лорд-
КИПдНИАЗб

Портреты современников продолжают очерки о руководи
теле Главного научно-производственного управления по отра- 
не и использованию памятников истории, культуры я  природы 
при Совете Министров Грузинской ССР Ираклии Цицюстили, 
художнике Радише Тордия, писателе Тамазе Чиладзе, созда- 
т ! .Г ™ у з и н „ » й  пантомимы Амирана Ш алигашвили^ иаваст- 
ном археологе, руководителе археологической экспедиции, ве- 
Х е й  ж а т  на «Поляне царицы» («Дедоплис миндори») 
недалеко от Карели, — Ю лоне Гагошидзе.

Ж урналиста привлекли и два таких мастера кино, как ре
жиссеры Эльдар Шенгелая и Тенгиз ®
И М ухранели немало писала о них обоих. Творчество этих 
мастеров привлекало к себе внимание, будоражило мысль. 
Написать о  них еще раз, дать возможность '*«т®телг> вновь 
соприкоснуться с талантом, с мыслями
Э Ш енгелая («Формула взлета») и Т. Абуладзе («Мастер»), с 
масштабностью задач, значимостью п о д а я ш  >о в  проблем 
вот цель, которую  ставила перед собой И. М ухранели

Все те о ком написана книга, своим вдохновенным трудом 
множат успехи Родины, их работы оценены народом и пар- 
« Т п о  достоинству. Есть у  них что сказать людям, поэтому 
и стали эти герои объектом исследования Ии Мухранели.

Инна ФРИДКИНА.

КОРОТКО

ДОСУГ 
СТАНОВИТСЯ 
ИНТЕРЕСНЕЕ

П ервы й концерт состо
я л ся  на днях в новом мо
лодеж ном клубе К утаи
си. названном в честь го- 
рода-побр а т и м а  «Ни- 
к ея* . К услугам  молоде
ж и кинозал, ф отолабора
тория, студия звукозапи
си, ком ната, оснащ енная 
видеотехникой, уж е при
ступили н  работе литера
турны й, краеведческий и 
другие круж ки.

Больш ую  работу среди 
молодеж и проводят такж е 
клуб молодой интелли
генции, дискотеки, к а ф е ' 
«М олодежное», «М едея» 
и другие учреж де и и я 
культуры .

С целью  разум ного ис
пользования свободн о г о  
времени молодеж и и ко
ординации работы  куль
турно - просветительны х 
учреж дений в К утаисском 
городском ком итете Л КСМ  
Г рузии  создана секция 
молоде ж  н ы х клубов и 
дискотек. По ее инициа
тиве в молодеж ных к лу
бах и каф е проведено око
ло двадцати  тематических 
мероприятий. С екция про
явл яет  больш ую  заб оту  г, 
расш ирении сети очагов 
культуры , укреплении их 
м атериальной базы.

НА СЦЕНЕ... 
РЕСТАВРАТОРЫ

На сцене А бхазского 
драм атичес к о г о  театра 
имени С. Ч анба в эти дни 
свое искусство показы ва
ют... реставраторы , архи 
текторы , проектировщ ики 
и строители из Л енингра
да, Тбилиси, Б ак у  и Су
хуми. Они зан яты  рекон
струкцией этого ориги
нального здания.

Руководство работами 
по обновлению А бхазско
го национального театра 
осущ ествляет специаль
ный ш таб, возглавляемы й 
П редседат е л е м Совета 
М инистров автоном н о й  
республики Ю . У билава,

К  открытию  обновлен
ного театра его творчес
кий коллектив готовит 
три  премьеры. Одной из 
них м астера • абхазской  
сцены откроют новы й те
атральны й сезон в новом 
театре.

источник
ВДОХНОВЕНИЯ

А ртисты  - лю бители из 
С ухуми, адж арского се
л а  Зеда-К вирике, горно
го Д маниси, города м етал
лургов Рустави  приняли 
участие в своеобра з  н о м 
ф естивале народного твор
чества греков, прож ива
ющих в Грузии. С луш ате
ли, собравш иеся в зале  
молодежного клуба «Ами- 
ран и» , по достоинству оце
нили искусство участни
ков ф естиваля. О ргани
зовали  его комиссия по 
работе с греческим  насе
лением  республики при 
М узее друж бы  народов 
А кадемии наук Г рузии  и 
г р е ч е с к а я  секция при 
Тбилисском горкоме ком
сомола.

Зрителей  о ч а  ровали  
н а р о д н ы е  тан цы  в 
исполнении хореографи- - 
ческого ансам бля из Д м а
ниси под руководством 
Н. Чалукиди, ансам бль 
«Л асточки» из А дж арии, 
детский танцевальны й кол
лектив  «Ромиосини» из 
руставского Д ворца хи
миков под руководст в  о м 
Н. Папуниди.

П оэт Н иколай П атули- 
ди  прочел на русском  и 
греческом  язы ках  свои 
стихи, посвящ енны е миру, 
друж бе народов.

(Г РУ ЗИ Н Ф О РМ ).

г ВЫСТАВКИ

«ДИЗАЙН: ТРАДИЦИИ 
И СОВРЁМЕННОСТЬ»

Так называется первая республиканская выставка, открыв
шаяся на ВДНХ Грузинской ССР. Она организована секцией 
дизайна Союза художников республики.
• Символично, что экспозицию выставки дизайна предваряет 

необычайная коллекция Жннвальской археологической экспе- 
диц*ф. Здесь представлены различные сосуды эпохи бронзы, 
орудия труда, предметы домашней утвари, свидетельствую
щие, что и нашим далеким предкам было знакомо чувство 
красоты, изящества.

На трех основных принципах: практичности, экономично
сти, эстетичности во многом базируется сегодняшний ди
зайн. Он охватывает огромный диапазон деятельности: про
мышленность, сферу услуг, оформление интерьеров, поли
графию...

Многие из дизайнеров поддерживают самую тесную связь 
с  производством. В частности, частые гости на заводах и 
фабриках художники-конструкторы Тбилисского филиала 
Всесоюзного научно-исследовательского института техничес
кой эстетики. В экспозиции выставки в макетах, фотосним
ках, эскизах представлены работы этого института. Треле
вочный трактор, созданный здесь, успешно трудится на опыт
ном производстве Кавказского филиала ЦНИИ механизации 
лесного хозяйства. Привлекают внимание и другие разработ
ки — малогабаритная подметальная машина, ультрасовремен
ные телефонные аппараты.

Дизайн уверенно вошел в нашу жизнь. Об этом свидетель
ствуют эскизы и фотографии интерьеров, оформленных ди
зайнерами, модели верхней одежды и обуви, представленные 
выпускниками Академии художеств. Когда знакомишься с экс
понатами выставки, то ясно понимаешь, что дизайнер дол
жен сочетать в себе качества инженера, конструктора-техно
лога, художника и даже... работника торговли.

Ярким оформлением привлекают внимание электронные иг
рушки, часы, музыкальные микшерные установки, представ
ленные художниками - конструкторами НИИ «МИОН». Хо
телось бы, однако, наверное, видеть на выставке работы ди
зайнеров, непосредственно трудящихся на тфоизводстве, а 
также представителей крупных промышленных центров рес
публики.
, — Выставка, — сказал на ее открытии председатель секции 
дизайна Союза художников Грузии Владимир Такаишвили,— 
не только подводит итоги проделанной работы, но и призва- 

' на объединить всех тех, кто своим творчеством стремится 
сделать окружающий нас мир вещей еще красивее и лучше.

Лев САМОВСКИЙ.

Большой интерес тбилисцев вызвал Всесоюзный фестиваль 
джазовой музыки, проходящий в эти дни а Большом концерт
ном зале Грузинской государственной филармонии.

Н а  с н и м к е :  выступает музыкант из Литвы Владимир 
Чекасяя. „  _

Фото А. Рухадзе и И. Шламова. 
(Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

С ПРОИСШЕСТВИЯ

ПО ЗАКОНАМ 
МУЖЕСТ ВА

Обильные дожди сильно подняли уровень реки Д ебе
да-Чай, протекаю щ ей через село К ачаган, в  25-ти кило
м етрах от районного центра М арнеули. В месте слияния 
ее с  рекой Х рами образовался  остров. О казались оторван
ными от берега отара овец  и сем ья  пастуха — пенсионера 
Сады ха М амедова с супругой Т указбан  и внучкой Ш алала. 
Они попы тались вплавь переправиться  на берег. О дносель
чане хотели помочь оказавш им ся в  беде, но даж е подо
спевш ая техника не смогла преодолеть натиск воды.

Тогда и разд ался  тревож ны й телефонны й звонок из 
К ачаганского сельсовета в М арнеульский райком партии. 
Здесь оперативно откликнулись на сигнал бедствия, и вско
ре  над островом завис вертолет.

А  дож дь полил с новой силой. Т ем  не менее экипаж  
вертолета Грузинского управления граж данской авиации 
в составе командира М. Л апачи, второго пилота Б . М ай
сура д зе  и бортмеханика П. К екуа сумел вы садиться на 
остров. В ертолетчики в течение получаса вели сп асатель
ные работы . С риском д л я  ж изни они перевезли с остро
ва на берег не только лю дей, но и всю отару  овец
8 0  ГОЛОВ. Амнраи МИТАГВАРИЯ.

(Корр. «Зари Востока»).

' КОРОТКО

ФЕСТИВАЛЬ 
В ГОРИ

К ак уж е сообщ алось, в 
Горн откры л ся  первый 
Всесоюз н Ы й  ф естиваль 
хоровой музы ки.

Участников ф естиваля 
приветствовали председа
тель исполк о м а  Горий- 
ского городского Совета 
народных д е п у т а т о в  
3 . Н амнчеиш вили, ми
нистр культуры  Грузин
ской С С Р В. А сатиани, 
народный артист С С С Р 
композитор А. Баланчипа- 
дзе , худож ественный ру
ководитель и дириж ер к а
мерного хора Владимиро- 
С уздальского м узея  - за 
поведника, заслуж енны й 
деятель искусств РС Ф С Р 
Э. М аркин, народные ар 
тисты  республики, пред
седатель правления Сою
за композиторов Грузин 
С. Ц инцадзе и первы й сек
ретарь правления Союза 
композиторов республики 
Г. Канчели.

С разнообразной  про
граммой в ы  с тупил ряд 
творческих коллективов.

Второй день первого 
горийского Всесоюзного 
ф естиваля хоровой м узы 
ки был насы щ ен интерес
ными событиями. Под сво
дами древнейш его пам ят
ника грузинского зодчест
ва А тенского Сиони состо
ялся  концерт камерны х 
хоров Горийского музы 
кального училищ а, Р ос
товского м узы кально - пе
дагогического института 
и хорового общ ества Р ос
товской области и города 
Таллина.

В тот ж е  день кам ер
ный хор Новосибирской 
государственной ф иларм о
нии под управле н и е м  
Б. П евзнера побы вал в 
М цхета и выступил перед 
местными юными . слуш а
телями.

Вечером в Горийс к о м  
государственном драм ати
чес к о м театре имени 
Г. Эристави вновь звуча
л а  м узы ка.

НА НЕМЕЦКОМ 
ЯЗЫКЕ

В берлинском  издате
льстве «Ф ольк унд Вельт» 
выходит в свет роман Ми
хаила Д ж авах  и ш  в и л и 
«Квачи К вачантирадзе».

У немецкого издатель
ства тесны е контакты  с 
главной редакционной кол
легией по худож ественно
му переводу и литератур
ным взаим освязям  при Со
юзе писателей  Грузин. 
Р езультатом  этого сотру
дничества являю тся пере
воды повестей Н. Д ум ба
дзе «Закон  вечности» и 
«К укарача» , повести И. 
П айчадзе «П латф орм а 
ботанический сад». Все 
эти произведения переве
л а  на немецкий язы к 
К. Л ихтенфельд.

ОСОБНЯК 
НА ГОРЕ

Н овы е экспонаты  по
полнили коллекцию  лите
ратурного м узея  в селе 
Тандзиа Болнисского рай
она — на родине выдакъ 
щ егося грузинского писа
теля, ученого и политиче
ского д еятел я  Сулхана- 
Саба О рбелиани. Древние 
рукописи, ф отогр а ф  и и, 
ж ивописные полотна рас
сказы ваю т об авторе Тол
кового сл оваря  грузин
ского я зы к а , о его бес
смертной книге «М уд
рость вы м ы сла».

В экспозиции — неско
лько изданий дневников 
С улхана-Саба Орбелиани 
«П утеш ес т  в и е по Евро
пе».

(Г РУ ЗИ Н Ф О Р М ).

( к о н т а к т ы , с о т р у д н и ч е с т в о !

«Я ВИЖУ 
СЕРДЦЕМ»

Анджело Росси с детства мечтал увидеть Грузию. 14-летний 
связной партизанского отряда знал о ней по рассказам и пес
ням грузинских воинов, сражавшихся вместе с ним в рядах 
итальянского Сопротивления.

Война, как могла, помешала ему: отняла у Анджело руку, 
лишила его зрения, Но не убила мечты. Вот уж е седьмой год, 
ках Анджело Росси приезжает в Грузию вместе с группой 
итальянских партизан на праздник Победы.

— Я виж у Грузию сердцем, — говорит Анджело. — А оно 
подсказывает мне, что страна таких людей, как национальный 
герой Италия Форе Мосулишвили, не может не быть пре
красной.

Быть в  Грузии для меня значит быть среди близких и род
ных людей. Я здесь ни разу не оступился: дружеские руки 
постоянно поддерживают меня, как было и в тяжелые годы 
войны. К сожалению, у  себя на родине мы, ветераны войны, 
не чувствуем такого уважения и заботы.

— Огромным вниманием окружены в СССР участники вой
ны. И мы верим: советские люди не пожалеют сил, чтобы 
подобное бедствие не повторилось, — говорит Джанни Даве- 
рио, один из организаторов партизанского движения в Ита
лии. — В нашей ж е стране кое-кто предпочитает забыть о' 
временах боевого братства советских и итальянских людей. 
Средства массовой информации искажают все факты, свиде
тельствующие о политике Советского Союза, жизни вашего 
народа. Они внушают читателям, что русские хотят оккупи
ровать «свободный» Запад. Уникальную, на мой взгляд, про
грамму спасения человечества от угрозы ядерной войны, вы
сказанную в Заявлении советского лидера Михаила Горбачева, 
газеты представляют как «пропаганду красных».

Вот уж е пятнадцатую весну мы приезжаем на праздник 
Победы в вашу страну не только для того, чтобы почтить па
мять грузинских партизан, отдавших жизнь за свободу Ита
лии, но и для того, чтобы сказать нашим боевым товарищам: 
мы сделаем все, чтобы в Италии победили силы мира, ска
зал Джанни Даверио.

— Я полностью согласен с Джанни, — говорит командир 
легендарной Гарибальдийской дивизии Альбино Калетти. — 
Ветераны войны знают лучше, чем кто-либо другой,, что такое 
война. Именно поэтому мы должны быть в авангарде движе
ния за мир.

Каждый приезд в вашу страну убеждает нас в  том, что 
СССР не отступит, будет вести последовательную борьбу за 
мир. Беспардонная ложь, распространяемая на Западе о ми
ролюбивой политике СССР,' демонстративные акции США, на
правленные на нагнетание международной обстановки, не в 
силах заставить советский народ сойти с^ этого пути. Даже 
несчастье, случившееся на Чернобыльской АЭС, стало для 
«свободной» западной прессы поводом для разжигания анти
советской истерии, направленной на подрыв доверия к СССР, 
его мирным инициативам.

Перед приездом в Тбилиси наша группа побывала в Киеве 
и Минске. Вместе с киевлянами мы приняли участие в перво
майской демонстрации. Киев в этот прекрасный праздник ме
ждународной солидарности трудящихся был не только залит 
солнцем, но и освещен улыбками тысяч людей. Мы возмути
лись, узнав, что кое-кто на Западе говорит о «мертвых» со
ветских городах, о тысячах жертв._ Это выдумки злопыхате
лей, которые пытаются сеять панику и недоверие между на
родами.

— Под шумок циничной антисоветской кампании, — ска
зал в заключение Альбино Калетти, — воинствующие круги 
Запада хотели бы отвлечь внимание мировой общественности 
от ядерных взрывов в Неваде, от варварских бомбардировок 
мирных ливийских городов. Но я убежден, что эти попытки 
обречены на провал.

«(ГРУЗИНФОРМ)

( СПОРТ

Т Е П Е Р Ь -Н А  КРУГЛОМ  СТЕНДЕ
Как уж е сообщалось, в Москве проходит розыгрыш Кубка 

Европы по стендовой стрельбе. Уже завершились соревнования 
на траншейном стенде, где советские стендовики завоевали зо
лотые медали во всех видах программы.

Сейчас на линию огня вышли спортсмены 13 стран, разыг
рывающие первенство на круглом стенде. В соревновании вы
ступают такж е сборные США и Кубы. В составе советской 
команды находится представитель нашей республики неодно
кратный победитель чемпионатов СССР и крупнейших между
народных турниров заслуженный мастер спорта Тамаз Им- 
наишвили. Он уверенно выступает в Москве В первый день 
турнира Тамаз не допустил ни одного промаха и разбил 75 
летящих мишеней. Так ж е стреляли и представитель Чехо
словакии Петр Малек и кубинец Делфин Гомес. Эти три спортс
мена образовали лидирующую группу.

В командном зачете после первого дня турнира впереди 
сборная Чехословакии, набравшая 295 очков из 300. У наших 
стендовиков и сборной ГДР по 291 очку.

ТУРНИРНАЯ ОРБИТА
БОКС. В Никарагуа завершился международный турнир. 

Успешно выступили в нем представители нашей республики — 
члены советской команды Хвича Хдрян (до 54 кг) и Альберт 
Казанджян (до 57 кг). Оба боксера завоевали первые места.

В американском городе Рино, где. проходит чемпионат ми
ра, определились финалисты. В их числе и советский боксер 
чемпион Европы Василий Шишов (до 63,5 кг). Он в полуфина
ле победил соперника из Югославии Мирко Пузовича.

ВЕЛОСПОРТ. Звание чемпиона СССР в 50-километровой 
гонке с раздельным стартом выиграл 19-летний велосипедист 
из Целинограда Андрей Тетерюк. Его результат — 1 час 4 ми
нуты 45 сек.

СОВРЕМЕННОЕ ПЯТИБОРЬЕ. В Будапеште стартовал круп
ный международный турнир на приз спортивного клуба «Гон
вед». Лидером его пока является советский пятиборец Борис 
Сидоров. В командном зачете впереди — сборная хозяев тур
нира.

БАСКЕТБОЛ. Готовящаяся к  чемпионату мира сборная 
СССР среди женщин провела в Праге матч со сборной этой 
страны. Победили советские баскетболистки — 51 : 41.

Р е д а к т о р  а  Ч Е Р К Е З И Ш В И Л И .

СПРАВКИ
ТЕЛЕВИДЕНИЕ

иа 18 мая

МОСКВА 
п о  п е рв о й  п ро гра м м е .

1.00 — Время. 9.40 — Ритмическая 
-имнастнка. 10.10 “ е
ш ать». Киножурнал. 10.20—«Спорт- 
юто». 10.30 -  «будильник». 1 1 .0 0 -  
гСлужу Советскому СО*»у1». 12.00- 
(Утренняя почта*. 12.30 -  Клуб 
яутешественнико*. 18.30 — « уэы  
сальный киоск. 14.00 — Сельский 
«ас. 15.00 -  М е ж д у н а р о д н ы й  день 
музеев. Обозрение. 15.35 — Детский 
омористический киножурнал «Ера- 
1жш». 15.45 -  Документальный те- 
«ефильм «Обращаюсь к Друзьям*- 
Г» творчестве поэта Я. Смелякова. 
19.40 -  Мир растений. 17.30 -  Ху
дожественный фильм «Клякса на

сказке» (ЧССР). 18.50 -  Выступ
ление ансамбля «Россияночка».
19.00 — М еждународная панорама. 
19.45 — Художественные фильмы 
народного артиста СССР киноре
жиссера С. Герасимова. «В начале 
славных дел*. 1-я и 2-я серии.
22.00 — Время. 22.45 — Бокс. Фи
нал. 23.45 — Футбольное обозре
ние 00.15 — Велогонка Мнра.

ПО ВТОРОЙ ПРОГРАММЕ.
9.15 — «Табор уходит в небо». Ху
дожественный фильм. 19.50 — Про
грамма Туркменского телевидения.
12.00 — «Мамина ш крла». 12.30 — 
Чемпионат Европы по регби. Сбор
ная Португалии — сборная с с ь и .
13.15 — Русская речь. 13.45 — в 
мире животных. 14.45 — Телеспек
такль «Пока я ж ив, я с тобой».
15.30 — рассказываю т наши кор
респонденты. 19.00 — Мультфиль
мы. 19.20 — «Ставка больше, чем 
жизнь*. Художественный телефильм

(Польша). 2-и серия — «Отель «Эк- 
сельссиор». 17.25 — Мир я моло
дежь. 18.00 — Футбол. «Шахтер» — 
«Зенит». 19.45 -  Реклама. 19.50 — 
Документальный телефильм «Един
ственный свой человек». 20.19 — 
Из сокровищницы мировой музы
кальной культуры. М. П. Мусорг
ский. 21.15 — Кубок Европы по 
стендовой стрельбе. 21.35 — Чем
пионат Европы по борьбе самбо.
22.00 — Время. 22.45 — «Экран за
рубежного фильма». «Банковский 
билет в миллион фуитов стерлин
гов» (Англия). г/

ТБИЛИСИ
ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАММЕ. 

8.50 — Программа телепередач.
9.00 — Время. 9.35 — Моамбе (пов
торно). 10.10 — Утренняя развлека

тельная программа. 10.50 — Кино
журнал «Хочу все знать». 11.0 0 — 
Программа действия, преобразова
ния. прогресса. Хозяйственный ме
ханизм — новшества, проблемы.
11.30 -  Киноафиша. 12.00 -  Народ
ное творчество. Изучим песню. 
12.46—Воскресная выставка. 12.45 — 
Тел'екурс. Грузинский язык н ли
тература. 13.15 — Рассказы о на
стоящих людях. Художественный 
фильм «Последний побег*. 14.55 — 
Воскресная выставка. 15.00 — м е
ждународный день музеев (М>. 
15.35 — Вествнк. 19.05 — На фе
стивале джазовой музыки. 19.35 — 
Воскресная выставка. 19.40 — Уча
щимся. Концерт. 17.15 — Актуаль
ный экран. 17.46 — К 70-й годов
щине Великой Октябрьской социа
листической революции. Праздник 
хоровой музыки в Гори. 19.00 — 
Шкатулка сказок. 19.15 — Воскрес
ная выставка. 19.25 — Моамбе.

20.00 — Чемпионат СССР по фут
болу. «Динамо» (Тбилиси) — «Ара
рат» (со стадиона им. В. И. Ле
нина). В перерыве — «Артерии 
дружбы». 21.45— Киноочерк. 22.00 — 
8 ремя. 22.45 — Чемпионат СССР по 
футболу. «Торпедо» (Кутаиси) — 
«Нефтчи». 23.45 — Футбольное обо
зрение.

РАДИО________
на 18 мая

ПО ПЕРВОЙ ПРОГРАММЕ. 
6.08 — Последние известия. 9.23 — 
Напевы земли родной. 7.15 и 7.40— 
Утренний концерт. 7.30 — Между
народный дневник (М). 8.00 — Об
зор газеты «Правда» (М). 8.20 — 
От мелодви к мелодии. 9.15 и 9.23— 
Обзор республякаисквх газет. 9 .36- 
Радиогаэ е т а «Пионер Грузии».

10.15—С добрым утром 1 (М). 11.00— 
Последние известия. 11.15 — Пио
нерская зорька (М). 11.40—В. Бар- 
иов — «Заря Исаии». 12.10 — По 
концертным залам и театрам Тби
лиси. 18.00 — Время, события, лю
ди (М). 13.40 -  Для молодежи. 
Урок грузинской народной песни.
14.30 — «Физкультура и спорт*»
15.00 -  Концерт дружбы (из Ере
вана). 15.30 — «Если хочешь быть 
здоров». 15.45 — Песни С. Мирна- 
иашвили. 19.30 — Международные 
обозреватели за  «круглым столом» 
(М). 17.00 — Последние известия.
17.15 — Учащимся. Радиопостанов
ка «Мальчики из Икалто». 18.15 — 
Программа радиостанции «Юность* 
(М). 19.00 в  19.40 -  Концерт. По 
вашим просьбам, друзья! 19.30 — 
Агропромышленный комвлекс: на
сущные заботы. 20.30 — Чемпионат 
СССР по футболу: «Торпедо* (Ку
таиси) — е Нефтчи». 2-й тайм.

21.15 — Чемпионат СССР по Фут
болу: «Динамо» (Тбилиси) — «Ара
рат». 21.45 — Играет В. Горовец.
22.30 — Последние известия. 23.30— 
Вечерние мелодии. 24.00 — Бой ча
сов. Гимн Грузинской ССР.

ПОГОДА
ва 19 в  20 мая

В ЗАПАДНОЙ ГРУЗИИ ожида
ется переменная облачность, пре
имущественно без осадков, ветер 
восточный. 9—14 метров в секунду. 
Температура в н и з м е н н ы х  
районах: ночью -4-7 4-12 градусов, 
днем 4-18 4-23 градуса. В г о р 
н ы х  районах: ночью 4-4  4-9  гра
дусов, днем 4-13 4-18 градусов. В 
в ы с о к о г о р н ы х  районах: но
чью 0 4 .5  градусов, днем 4-9 4-16 
градусов.

(ДЕКС 66432
• Ордена Т р у д о в о го  К р а с н о го  З н ^ е н ,  т и п о г р а ф е *  ЦК КП Г рузи . П и н н е г с  о ф с е ^ н н  с п о с о б

В ВОСТОЧНОЙ ГРУЗИИ — пе
ременная облачность, местами крат
ковременные дожди и грозы, ветер 
переменный 5—10 метров в секун
ду. Температура на р а в н и н а х :  
ночью 4-6  4 -И  градусов, днем
4.14 4-1» градусов. В г о р н ы х  
районах: ночью 4-3 4 -8  градусов, 
днем 4-9 4-14 градусов. В в ы с о 
к о г о р н ы х  районах: ночью 0 4-5 
градусов, днем 4 -5  4 .1 0 -градусов.

В ТБИЛИСИ 18 мая -  перемен
ная облачность, в вечерние часы 
кратковременный дождь с грозой, 
ветер слабый. Температура возду
ха 4-19 4-18 градусои.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 

380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42.

У Э  09 3 5 3


