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♦  СЛОВО — ТРУЖЕНИКАМ 
РЕСПУБЛИКИ

Трудом крепить мир!
УДАРНЫ М  ТРУДОМ , БО РЬБ О Й  

ЗА Д О СРОЧН О Е В Ы П О Л Н ЕН И Е 

ПЛАНОВ ТЕКУЩ ЕГО ГОДА, Р Е ­

Ш ЕНИ Я XXVII С Ъ ЕЗД А  КПСС 

ОТВЕЧАЮ Т РАБОЧИЕ К О Л Л ЕК ­

ТИВЫ  РЕСП УБЛИ КИ  НА ЗА БО ­

ТУ КОММ УНИСТИЧЕСКОЙ ПАР­

ТИИ И СОВЕТСКОГО ГОСУДАР­

СТВА О СОХРАНЕНИИ И УП РО ­

ЧЕН И И  МИРА НА ЗЕ М Л Е .

В ЦК КП ГРУЗИИ, СОВЕТЕ МИНИСТРОВ ГРУЗИНСКОЙ ССР, СОВПРОФЕ И ЦК ЛКСМ ГРУЗИИ — — — —  —  — —

I О РЕСПУБЛИКАНСКОМ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОМ !
СОРЕВНОВАНИИ ЗА УСПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ! 

З А Д А Н И Й  Д В Е Н А Д Ц А Т О Й  П Я Т И Л Е Т К И  |

ПОВЫШЕННЫЕ
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Важнейшая задача советской 
международной полит и к и —- 
укрепление мира на всей плане­
те. В этом еще раз убеждает 
Заявление Генерального секре­
таря ЦК КПСС М. С. Горбаче­
ва по советскому телевидению.

И мы, труженики Махарадзев- 
ской шелкомотально - крутиль­
ной фабрики, стараемся также 
внести свой вклад в дело мира, 
своим ударным трудом укреп­
ляя экономический потенциал 
Родины. Производственные пла­
ны у нас напряженные. Но, по­
нимая всю ответственность про­
исходящего, мы стремимся ис­
кать новые резерву, потому и 
берем повышенные обязательст­
ва. Мы обещаем на 0,5 процен­
та повысить производительность 
труда сверх плана, выдать до­
полнительную продукцию на 
100 тысяч рублей, резко повы­
сить качество продукции. Вот 
наши задачи. И, думаю, они 
красноречиво убеждают в ис­
кренности наших стремлений 
идти к миру мирным путем.

Тамара БЕРАДЗЕ, 
вязальщица Махарадзевской 
шелкомотал ь н о - крутиль­
ной фабрики.

I  ЦК КП Грузии, Совет Ми- водительности труда, ЦК КП 
-  нистров Грузинской ССР, Грузии, Совет Министров 
I  Грузинский республиканский Грузинской С С Р, Грузинский 
Ь& овет профсою зов и ЦК республиканский совет проф- 

л у  ЛКСМ Грузии отмечают, что союзов и Ц К  ЛКСМ Грузии 
Л  развернувш аяся в республи- приняли постановление о рес- 
I  ке работа по реализации публиканском социалистиче- 
I  важнейших установок июнь- ском соревновании за успеш-

| ского (1986  г.) П ленума ЦК ное выполнение заданий две-
КПСС, реш ений X X V II съез- надцатой пятилетки.
д а !К П С С  и XXVII съезда Обкомам, горкомам и рай-

I Компартии Грузи», активное комам КП Грузии, министер- 
участие трудящ ихся в осу- ствам и ведомствам, Советам

■ ществлении курса партйи на М инистров А бхазской АССР 
дальнейш ее ускорение соця- и А дж арской А С С Р, испол- 

ально-экономического разви- комам Советов народных де-

I

путатов Ю го-Осетинской АО, 
городов и районов, област­
ным советам и республикам 
ским комитетам отраслевых 
профсоюзов, хозяйственным

| тия на основе внедрения до­
стижений научно-техническо­
го прогресса способствуют 
всемерному соверш енствова­
нию труда, техники и техно-
логии, внедрению экономике- органам , партийным, профсо- 

<' ских методов хозяйствования, юзным и комсомольским ор- 
*’ укреплению дисциплины и ганизациям  республики пору-

I порядка везде и во всем. чено принять к  неуклонному 
Трудовые коллективы рес- руководству и исполнению

I публики, в о о д у ш ев л ен н ы е  постановление ЦК КПСС. 
Обращением Ц К  КПСС к Совета Министров СССР, 
трудящ имся Советского Со- ВЦСПС и Ц К  ВЛКСМ  «О

| юза о развертывании всена- Всесоюзном с о ц иалистиче- 
родного социалистического ском соревновании за успеш- 
соревнования за  выполнение ное выполнение заданий две-

| и перевыполнение планов надцатой пятилетки», поло- 
двенадцатой пятилетки и по- ж ения и выводы, содержа- 

становлением ЦК КПСС, Со- щ иеся в Обращении ЦК

соревную щ ихся следует со­
средоточить на дальнейш ее 
повышение производительно­
сти труда, ускоренном внед­
рении достижений научно-
технического прогресса, по­
вышении качества выпускае­
мой продукции, экономии м а­
териальны х и энергетических 
ресурсов, безусловном выпол­
нении д о г  оворных обяза­
тельств по поставкам продук­
ций, всемерном укреплении 
трудовой дисциплины. При 
этом очень важно с о к р ати л  
количество показателей со­
циалистического соревнова­
ния, нацелив их на осущ е­
ствление задач, поставленных 
пятилеткой, обеспечить их 
сравнимость, единство отрас­
левы х и территориальных
принципов, творческий под­
ход к выбору форм и видов 
соревнования.

лики поручено обеспечить 
широкое распространение и 
повсеместное внедрение пере­
дового опыта, имеющего меж ­
отраслевое значение, новей­
ших отечественных и миро­
вых достижений научно-тех­
нического прогресса. В две­
надцатой пятилетке им сле­
дует продолжить практику 
организации на ВДНХ  Гру­
зинской С СР Доски почета 
с занесением на нее победи­
телей во Всесоюзном и рес­
публиканском социалистиче­
ском соревновании, улучш ив 
показ достижений новаторов 
и передовиков производства.

реходящими Красными зн а­
менами ЦК КП IГрузии, Со- 

Грузвета М инистров Грузинской 
ССР, Грузинского республи­
канского совета профсоюзов 
и ЦК ЛКСМ  Грузии с дипло­
мами и денеж ными премиями;

— автономные республики 
и автономная область — пе­
реходящими Красными зн а­
менами ЦК КП Грузии, Сове­
та Министров Грузинской 
ССР, Грузинского республи­
канского совета профсоюзов 
и ЦК ЛКСМ  Грузии с дипло­
мами.

Переход я  щ  и е  Красные 
знамена Ц К  КП Грузии, Со-

Установлено, что победите- вета М инистров Грузинской 
ли в республиканском социа- ССР, Грузинского республи- 
листическом с о р е в н о в а н и и  канского совета профсоюзов
награждаю тся:

— рабочие, колхозники, 
инженерно-технические ра­
ботники, специалисты, слу-

М инистерствам и 'ведомет- ж ащ ие — почетными дипло­
вам, республиканским коми­
тетам отраслевы х профсою­
зов,. хозяйственным органам, 
партийным, профсою зным и 
комсомольским организациям 
необходимо развернуть жи­
вую организаторскую  работу

мами министерств (ведомств) 
и республиканских комите­
тов отраслевы х профсоюзов 
с памятными подарками или 
денежными премиями;

— коллек т и в ы бригад, 
участков, звеньев, ф ерм , от-

и ЦК ЛКСМ' Грузии с  дип­
ломами, денеж ными премия­
ми учреждены также:

— за успехи в развитии 
производства товаров народ­
ного потребления и сферы 
услуг, за  успешное выполне­
ние и перевыполнение пла­
нов строительства ж илья,

коллективам , а в т о  номным 
республикам , автономной об­
ласти, городам и районам, ко­
торы е ежегодно в течение 
пятилетки удостаивались этих 
наград. В случае одновре­
менного присуж дения авто­
номным республикам, авто­
номной области, городам и 
рай онам , нескольких перехо­
дящ их К расны х знамен побе­
дителям  вручается переходя­
щ ее Красное знам я за  общие 
результаты , а  за  другие по­
казатели  — соответствующ ие 
дипломы.

Принято реш ение сохра­
нить на двенадцатую  пяти­
летку  количество и порядок 
присуж дения Государствен­
ных премий Грузинской ССР 
за  большие достиж ения в 
труде и научно-техническом 
творчестве передовикам со­
циалистического соревноза- 
ния — рабочим, колхозни­
кам, инженерно-техническим 
работникам и специалистам.

В постановлении отмечает­
ся, что следует согласиться

объектов всего социально-, с предложениями:

по обеспечению экономике- делений — почетными вым-

| вета М и н и с т р о в  СССР, КПСС к трудящ имся Совет- 
ВЦСПС и Ц К  ВЛКСМ  «О ского Союза о развертывании
Всесоюзном социалистичес- всенародного социалистиче­

ского соревнования.| ком соревновании за успеш 
ное выполнение заданий две- Должны развернуть активную

I надцатой пятилетки»* широ- массово-политическую и ор- 
ко развернули трудовое со- ганизаторскую  работу по зо- 
перничество и успешно внед-. влечению во Всесоюзное и

1 ряю т опыт передовых кол- республиканское социалисти- 
лективов страны  по наращи- ческое соревнование , за  ус- 
ванйю объемов производст- пешное выполнение заданий 

|  ва, эффективному использо- двенадцатой пятилетки всех 
|  ванию вторичных ресурсов, рабочих, колхозников, инже- 
§ ускорению темпов роста про- нерно-технических и научных 
_ изводительности труда, улуч- работников, с п е циалистов 
|  шению качества выпускае­

мой продукции, экономии

ской обоснованности социали­
стических обязательств, лич­
ных творческих планов рабо­
чих, инженерно-технических 

Они работников и специалистов, 
систематически проводить за ­
щиту индивидуальных обяза-

пелами
домств)

м и н и с т е р с т в  (ве- 
и республиканских

культурного комплекса, за 
успешное выполнение Продо­
вольственной программы  Гру­
зинской С С Р — д л я  автоном­
ных республик и автономной

комитетов отраслевы х проф- области, городов и районов,
союзов, памятными подарка­
ми или денежными премия­
ми;

— комсомольско-молодеж-
тельств в бригадах и н а  со- ные коллективы  — почетны-
браниях трудовых коллекти­
вов. Они долж ны  добиться, 
чтобы социалистические обя­
зательства рабочих, инженер­
но-технических работников,

ми вымпелами ЦК ЛКСМ 
Грузии с памятными подар-

добившихся наиболее высо­
ких результатов в решении 
этих задач;

— за  успешное выполне­
ние комплексных программ 
по решению важнейш их науч­
но-технических проблем —

ками или денеж ными премия- для коллективов промышлен-
ми;

— коллективы производ-
коллективов цехов, участков, ственных, научно-производст-

коллективов бригад, участ 
ков, отделений ф ерм и план 
таций, предприятий, объеди 
нений, совхозов, колхозов 
организаций и учреждений. 

Задача состоит в том, что 
к* 70-летию Великого Октяб- бы коренным образом улуч

шить организацию  социалч 
стического соревнования 
отраслях, регионах и в тру 
довых коллективах и руковод 
ство им, усилить персональ 
ную ответственность хозяйст 
венных руководителей всех 
звеньев управления за  орга 
низацию трудового состяза 
ния, создание соревнующим 
ся благоприятны х экономиче 
ских, технических и социаль 
ных условий, проявление вы 
сокой политической и творче 
ской активности всех участ 
ников соревнования. Усилия

| всех видов ресурсов. Многие 
рабочие, десятки ты сяч кол- 
•  лективов цехов, участков и 

.а  бригад обязались выполнить

\ |  р я  план двух лет пятилетки 
Т  по росту производительности

I труда при отличном качестве 
продукции. П оддержку и ши­
рокое распространение полу-

| чила инициатива комсомоль­
ско-молодежных бригад отра­
ботать в текущ ем году н е  ме-

| нее четы рех дней на строи­
тельстве объектов социально-

I культурного и бытового наз­
начения. . ,

П ридавая важное значение

I соревнованию за повышение 
эффективности производства, 

^ к а ч е с т в а  продукции и произ-

бригад, предприятий и орга­
низаций превратились в важ ­
нейший фактор ф ормирова­
ния напряженных планов. 
Более эффективно предстоит 
использовать прогрессивные 
формы и методы материаль­
ного и морального поощре­
ния победителей в социали­
стическом соревновании, на­
стойчиво добиваться, чтобы 
система премирования за  об­
щие итоги х о з  яйственной 
деятельности была взаим оувя­
зана с результатам и социали­
стического соревнования.

Государственному комите­
ту Грузинской С СР по науке 
и технике совместно с Госу­
дарственным комитетом Гру­
зинской С СР пб труду, ВДНХ 
Грузинской ССР и Грузин­
ским республиканским сове­
том профсоюзов, министерст­
вами и ведомствами респуб-

венных и других объедине­
ний, их производственных 
единиц, предприятий, колхо­
зов, совхозов, строительных, 
транспортных, научно-иссле­
довательских, п р о е ктных, 
конструкторских и других ор­
ганизаций и учреждений, 
межведомственных научно- 
технических комплексов, выс­
ших и средних специальных 
учебных заведений, предприя­
тий и учреж дений здравоох­
ранения, торговли, бытового 
и коммунального обслуж ива­
ния населения — переходя­
щими Красными знаменами 
ЦК КП Грузии, Совета Ми­
нистров Грузинской С СР, 
Грузинского республиканско­
го совета профсоюзов и ЦК 
ЛКСМ  Грузии с дипломами и 
денежными премиями;

- — города, районы (в горо­
де) и сельские районы — ле­

ности, строительства, транс­
порта, сельского хозяйства, 
сферы услуг населению  и 
других организаций;

— за  сокращ ение сроков 
и высокое качество реконст­
рукции объектов — д л я  кол­
лективов строительных орга­
низаций и предприятий.

Итоги республиканок о г о  
социалистического соревнова­
ния будут подводиться еж е­
годно по нарастаю щ им ре­
зультатам  выполнения зада­
ний пятилетнего плана. Уста­
новлено, что переходящ ие 
Красные знамена ЦК КП 
Грузии, Совета Министров 
Грузинской ССР, Грузинско­
го республиканского совета 
профсоюзов и Ц К  ЛКСМ  Гру­
зии присуж даю тся лиш ь при 
выполнении планов по важ­
нейшим экономическим пока­
зателям , строительству жи­
лья и социально-культурных 
объектов и передаю тся на 
вечное хранение трудовым

Совета Министров Грузин­
ской ССР, Грузинского рес­
публиканского совета проф ­
союзов и ЦК ЛКСМ Гру­
зии — о награждении кол­
лективов объединений, пред­
приятий и организаций, ми­
нистерств и ведомств Гру­
зинской С СР за достижение 
высоких результатов в эко­
номии и рациональном ис­
пользовании материальных и 
топливно-энергетических ре­
сурсов Почетными грамота­
ми Совета Министров Гру­
зинской С С Р, Грузинского 
республика н е к о г о  совета 
профсою зов и ЦК ЛКСМ Гру­
зии, а лучш их коллективов 
студенческих отрядов — пе­
реходящ ими Красными зна­
менами Совета Министров 
Грузинской С СР, Грузинско­
го республиканского совета 
профсою зов и ЦК ЛКСМ 
Грузии с денежными премия­
ми:

Грузинского республикан­
ского совета профсою зов •— 
о присуждении передовикам 
производства, лучш им кол- 
лект и в а м  бригад премий 
профсою зов Грузии имени 
выдаю щ ихся ветеранов тру­
да по отраслям  народного хо­
зяйства республики, а  такж е 
о ежегодном выделении лег­
ковых автомобилей и импорт­
ных мебельных гарнитуров 
дл я  организации их внеоче­
редной продаж и победителям 
во Всесоюзном и республи­

канском с о ц иалистическом _ 
соревновании и выделении I  
ежегодно 800  льготных туря- В 
стских путевок д л я  поездок в  
по С С С Р и в зарубеж ны е I  
страны  для  поощ рения побе- В 
днтелей в республиканском а 
социалистическом соревнова- I  
нии; *

Ц ентрального Комит е  т  а В 
ЛКСМ  Грузии — о присуж- I  
дении премии Ленинского |  
комсомола Грузии Комсо­
мольске молодежным коллек­
тивам и молодым производ­
ственникам, добившимся вы­
соких результатов в соревно­
вании, а такж е о выделении 
победителям в социалистиче­
ском  соревновании 7 0 0  льгот­
ных туристских путевок для 
поездки по местам револю ци­
онной, боевой и трудовой сла­
вы советского народа и в 
братские социалистические 
страны . |

Государственному комите­
ту Грузинской С С Р по делам  
издательств, полиграфии и 
книжной торговли, И здатель­
ству Ц К  КП Грузии, редак­
циям республиканских газет, 
Государственному комитету |  
Грузинской ССР по телеви- I  
дению и радиовещанию , Го- I  
сударствен н о м у  комитету в 
Грузинской С СР по кинема- I  
тографии поручено пр'едусма- щ 
тривать в планах выпуск ли- В 
тературы , плакатов, докумен- "  
тальны х и худож ественных в 
фильмов, радио- и телепере- ■ 
дач, статей и очерков, глубо- 1 
ко раскрываю щ их опыт пере- а  
довиков, актуальны е пробле- I  
мы развития соревнования, I  
причины успеха одних и от- ■ 
ставания других работников, I  
вести б е  с к о мпромиссную |  
борьбу с любыми проявления­
ми формализма в организа- I  
ции трудового соперничества. I  

*  *  *
ЦК КП Грузии, Совет Ми- _ 

нистров Грузинской С С Р, I  
Грузинский республиканский I  
совет профсоюзов и Ц К  
ЛКСМ  Грузии вы разцли твер- I  
дую  уверенность в том, что I  
коммунисты, все трудящ иеся |  
республики мобилизуют все н 
материальны е, трудовые и I  
финансовые ресурсы и, ши- I  
роко развернув социалисти- 1 
ческое соревнование, добьют- I  
ся коренной перестройки во I  
всех сф ерах экономической, I  
социальной и общественной а 
ж изни, обеспечат .  успешное I  
выполнение решений XXVII |  
съезда КПСС и X X V II съез- а 
це Компартии Грузиц

(Г РУ ЗИ Н Ф О РМ ). 1

ПОИСК
РЕЗЕРВОВ

В борьбе за выполнение за­
даний двенадцатой пятилетки 
новые силы нам придало Заяв­
ление Генерального секретаря 
ЦК КПСС М. С. Горбачева но 
советскому телевидению: ведь 
наш вклад в укрепление эконо­
мического могущества нашей 
страны и есть проявление за­
боты о мире, о прогрессе...

Поддержав развернувшееся 
в республике патриотическое 
движение «План двух лет пя­
тилетки — к 70-летию Вели­
кого Октября!», мы ведем уси­
ленный поиск резервов для по­
вышения производительности 
труда, улучшения качества про­
дукции.

Колле к т  и в завода полон 
стремления делом ответить на 
заботу партии об укреплении 
мира, создании условий для 
плодотворного труда.

Галина ПАРФЕНОВА, 
бригадир обмотчиц Батум­
ского трансформаторного 
завода.

ДЕЛОВОЙ
НАСТРОЙ

Работники цхинвальского за­
вода « Электровибромашйиа л-’1 ̂  
огромным интересом ознакоми­
лись с Заявлением Генерально­
го секретаря ЦК КПСС М. .С. 
Горбачева по советскому теле­
видению, отражающим мирные 
устремления советского народа.

Наша поддержка политики 
партии выражается в самоот­
верженном труде, в деловом 
настрое при осуществлении 
предначертаний XXVII съезда 
КПСС. С начала нынешнего го­
да коллектив предприятия вы­
пустил сверх плана почти на 
150 тысяч рублей продукции. 
Нам предстоит сконцентриро­
вать свои силы на дальнейшем 
улучшении качества производи­
мых нами машин, повышении 
производительности труда, со­
вершенствовании механизма хо­
зяйствования...

Василий ЧЕКОЕВ, 
мастер цхинвальского за­
вода «Электровибромашк- 
на».

♦  ПОМНИТЬ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА!
«При плане в 1.660 тонн собрать и сдать пере­

рабатывающей промышленности 1.710 тонн чай­
ного листа».

(Из обязательств тружеников Кнндгсхого чаеводческо­
го совхоза Очамчнрского района Абхазской АССР на 
1986 год.).

ди. Чай в мае был, прос­
то многие хозяйства рай­
она упустили его. В чис­
ле таких хозяйств и Кин- 
дгский чаеводческий сов- 

. хоз....
Мы просмотрели вместе с 

Геннадием Д ж ахая  все опе-

теперь долж ны наращ и­
вать темпы. А  урож ай 
сейчас есть, и хороший, 
это я  говорю с полной уве­
ренностью. В общ ем рай­
он план выполнит, сегод­
ня наши показатели вы ­
ше, чем в среднем по рес-

... Сперва это удивляло. 
Затем  стало привычным. Ну, 
а как ж е иначе, если в слу­
чае выполнения планового 
задания почти все руководи­
тели хозяйств говорят о 
своей значительной прича­
стности к успеху, а  в случае 
невыполнения — во всем ви­
новата погода. Так было по­
началу и в Киндгском ча­
еводческом совхозе. Д ирек­
тор хозяйства Один Уридия 
был вынужден отлучиться 
по делам , и моим собеседни­
ком оказался  главный эко­
номист хозяйства Геннадий 
Д ж ахая. Мы поговорили и 
о том, что майская вегетация 
задерж алась из-за пролив­
ных дождей, и о том, что ттсТ 
следние месяцы  стоит сухая 
погода, не пролилось ни од­
ной капли дож дя. И так  бе­
седовали до тех пор, пока 

Л *  лопалась на глаза послед- 
по времени оператнв- 

т р я  сводка. Она гласила: 
«Выполнение планового за ­
дания равно 4 7 ,6  процента, 
всего собрано 785  тонн чай­
ного листа, дневной сбор — 
12,7  тонны, при помощи 
большой механизации соб­
рано 134 тонны чайного ли­
ста вместо плановых 1.100 
тонн, на долю малой меха­
низации п р и х о д и т с я  19,7 
тонны чая при плане 400  
тонн». С кры вать нечего, по­
ложение не из приятны х — 
плановое задание не выпол­

Р А Б О Т А Т Ь ,  А НЕ  
КИВАТЬ НА ПОГОДУ

нено даж е наполовину, ни­
зок удельный вес использо­
вания механизации, в осо­
бенности малой. Вот тогда- 
то и настало врем я говорить 
откровенно обо всех бедах 
и 'п робл ем ах  совхоза.

И з беседы с первым сек­
ретарем  Очамчнрского Р К  
КП Грузии Сергеем Б а г а т п : 

— Нам предстоит в 
этом году собрать 40 .550  
тонн чайного листа. Это— 
плановое задание вместе 
с обязательством. Н а се­
годня ж е уж е собрано 
27 .4 0 5  тонны чан, что со­
ставляет 68 ,7  процента, и 
темпы сбора ежедневно 
растут. Н ачалась третья 
вегетация, идет отличный 
чайный лист. Отставание 
от того ж е периода прош­
лого года, в  5 .2 7 3  тонны, 
к  первому сентябрю  мы 
собираемся сократить до 
двух с  половиной тысяч 
тонн. Главная пгнчина от­
ставания не только дож-

ративные сводки. И пришли 
к выводу, что даж е в те мо­
менты, когда киндгцам ни­
чего не мешало добиться 
нужных темпов сбора листа, 
они не сумели этого сделать. 
И  что дело не только в тя ­
ж елы х погодных условиях, 
сколько в плохой организа­
ции труда, недостаточно эф ­
фективном материал ь н о м 
стимулировании, слабом ис­
пользовании мобильных чае­
сборочных машин и ручных 
аппаратов. И еще одно. Не­
готовыми оказались чаеводы 
вести сбор листа в высоком 
темпе, в условиях повышен­
ной требовательности к ка­
честву сы рья, сдаваемого на 
фабрики!

И з беседы с первым сек­
ретарем  Очамчнрского РК  
КП Грузни Сергеем Багапш: 

— Вообще-то, и речи 
быть не может, что Кинд- 
гский совхоз не выполнит 
планового задания. Чай 
они вначале упустили,

I публике. Все упирается 
в организованность. Эта 
страда— особенная, она и 
покаж ет, кто и как пере­
страивается. Это — про­
верка организованности...

Как говорят специалист^, 
один ручной чаесборочный 
аппарат зам еняет пять сбор­
щ иков чая. А  процент сбора 
листа такими аппаратами в 
совхозе крайне низок. При­
чина — оплата за  ручной 
сбор намного выше, чем  за  
механизированный. Не в 
этом ли  причина того, что 
в мае и июне ручными ап­
паратами в хозяйстве было 
собрано соответственно око­
ло 16 килограммов и семи 
тонн чайного листа. А вот в 
августе, когда оплата была 
повышена на ш есть копеек 
за  килограмм листа, собран­
ного ручным аппаратом, и 
был сделан скачок — 13 
тонн. Почему ж е нельзя  бы­
ло своевременно доработать 
систему материального сти­

мулирования? И проблемой 
утечки кадров не меш ало бы 
вплотную заняться. Только 
за последние годы около 600 
рабочих совхоза переш ли на 
работу на бройлерную  ф аб­
рику, ещ е 200  человек уш ­
ли в тепличное хозяйство. И 
какую бы ш ефскую  помощь 
не оказы вали  совхозу дру­
гие организации, напраш и­
вается 'единственный вы­
ход — весь упор перевести 
на механизацию  сбора чай­
ного листа. Однако созда­
лось такое ощ ущ ение... ни­
кто и в ус  не дует — нет 
чая, моц, оправдаем ся по 
годными условиями. Зан ят­
ная позиция.

До окончания массового 
сбора чая  больш е двух меся­
цев. М огут ли чаеводы Кинд- 
гского чаеводческого совхо­
за исправить полож ение, вы­
полнить хотя бы  плановые 
задания, — сказать  трудно. 
С такими темпами сбора ли­
ста, как  сегодня, это почти 
невозможно. Значит, пора 
добиться более высокопро­
изводительной работы, идет 
третья вегетация, идет моло­
дой чай. Ведь есть рядом 
пример соседей, тех ж е ра­
бочих М еркульского чаевод­
ческого совхоза, который в 
таких ж е слож ны х условиях 
выполняет планы  на 6 9 — 70 
процентов. Это необходимо 
учесть. Сегодня в районе 
сложилась неплохая ситуа­
ция. И необоснованное от­
ставание некоторых хозяйств, 
в том числе и Киндгского 
совхоза, лиш ь мешает райо­
ну. И этого не стоит забы 
вать.

Тамаз ЛОМСАДЗБ.
(Спец. корр. «Зари Во­
стока»).

Колесно-моторный участок сборочного цеха тбилисского производственного объеди­
нения «Электровозостроитель» — один из передовых в объединении.

Труженики этого участка досрочно выполнили план текущего месяца, поставляя 
продукцию отличного качества.

Н а с н и м к е :  передовые слесари-сборщики Автандил Цнобиладзе и Севасти
Эльдзаров.

Фото Рубена Рухкяна.

♦  ПО РОДНОЙ СТРАНЕ
А  К Р А С Н О Я Р С К . Н овоселам и в 

д о м а х , и зго то в л ен н ы х  в  Сибири, 
вскоре с т а н у т  сотни  сем ей , э в а к у и ­
р о в ан н ы х  и з  зон ы  Ч ернобы льской  
АЭС. К ол л екти в  К расн оярск ого  л е ­
со п и л ьн о-д ом острои тел ьн ого  ком би­
н а т а  досроч н о  отп рав и л  на У краи­
ну  б ол ее  п ят и со т  ком п л ектов  б л а ­
гоустроен н ы х  трех ко м н атн ы х  дом ов 
общ ей  п л о щ ад ью  32 ты сячи  к в а д ­
ратн ы х  м етр о в . Ч тобы  ускорить  
вы п уск  п р о д у к ц и и , си б и р яки  о р га ­
н и зо в ал и  на п ред п р и яти и  тр ех см ен ­
ную  р а б о т у , а  сп ец и ал и сты  к о м б и ­
н ат а  пом огли  украи н ск и м  строи те­

л ям  н а  м есте  б уд ущ и х  поселков  
освоить  сб о р к у  зд а н и й .

А  З А П О Р О Ж Ь Е . О сновны е т е х ­
нол оги чески е о п ер ац и и  со в м ещ ает  
п о гр у зч и к  н еп реры вного  д ей ств и я , 
со зд ан н ы й  сп ец и ал и стам и  К онст­
р укторско -техн ол оги ческ ого  и н сти ­
ту т а  сельск о х о зяй ств ен н о го  м аш и ­
ностр о ен и я , что в  З а п о р о ж ь е . П о­
д а в а я  уд об рен и я  в  к у зо в а  а в то м о ­
би л ей , он  п р ед в ар и тел ь н о  и зм е л ь ­
ч а е т  и х . Это п о в ы ш ает  ц ен ность  
орган и ки , внесенной  в  поч ву . Н о­
вы е м ех ан и зм ы  в д в о е  п рои зв о д и ­
те л ьн ее  п р еж н и х  и  способны  о б р а ­

б а т ы в а т ь  250 тон н  г р у з а  в  ч а с . К 
йх вы п уску  п р и ступ и ло  о б ъ ед и н е ­
ние « У м ан ь ф ер м м аш » .

А  В О Р О Ш И Л О В Г Р А Д . В о зм о ж ­
ность см о т р еть  н овы е ф и л ьм ы  по­
лучили ж и т ел и  В орош и л овград а . 
С егодня зд е с ь  отк р ы л ся  п ервы й  в 
о б л асти  в и д е о з а л , осн ащ ен н ы й  но­
вейш ей отечествен н ой  техн и кой . В 
нем  т а к ж е  б у д у т  п р о х о д и т ь  к и н о - 
в ечера, встречи  с п оп ул ярн ы м и  а к ­
тер ам и  и р еж и с сер ам и . При за л е  
им еется  п у н к т  п р о к а т а  ф и л ь м о в  на 
дом .

(Т А С С , 27 а в г у с т а ) .

1
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ПЕРЕСТРОЙКА НАЧИНАЕТСЯ С РАБОЧЕГО М ЕСТА— —  — —  —  —  —  —  —  —
■ БОЛЬШИМ вниманием 
1 слеж у за ведущимся на

страницах «Зари Восто-

| ка» разговором о путях, так­
тике перестройки. Да, перест­
раиваться нуж но всем — от 
рабочего до министр», как

I сформулировал это положение 
XXVII съезд партии. И делать

| э*о не завтра, не послезавт­
ра, а  сегодня, сейчас, когда 
обновляются многие стороны

(жизни нашего общества. Это 
еще раз проиллюстрировал 
июньский (1986 г.) Пленум ЦК

1КПСС. подчеркнувший, что 
после XXVII съезда партии со-

| ветское общество пришло в 
движение во всех сферах — 
политической, экономической,

I духовной. Общественное раз­
витие, и в этом все мы еди­
нодушны, Получило мощный

| диманичный заряд, который 
привел к приливу политиче­
ское самосознание масс. Ат-

I мосфера требователь н о с т  и,
взыскательности, справедливо- 
сти, которая царила на съезде,

«оказывает мобилизующее воз­
действие на все практические

| дела. И теперь, как отмечал в 
речи на торжественном собра­
нии, посвященном вручению

(Владивостоку ордена Ленина, 
товарищ Горбачев М. С. «на-

I стала пора спрашивать с са­
мих себя за осуществление на­
меченного. Спрашивать по са-

| мому большому счету, без по­
блажек».

Процесс перестройки, в на--

| чальной стадии которой мы на­
ходимся, выявил такие сто-

| роны в  жизни нашего кол­
лектива, такие вопросы, ко­
торые нельзя замалчивать. 

|  Наоборот, в с е го д н яш н ей ,

1самрй благопри я т  н о й ат­
мосфере, зарожденной тем уро­
ком правды, который препо-

| дал нам всем XXVII съезд 
партии, они все острее требу­
ют гласности, принципиальной, 
откровенной оценки.

I Настоятельное требование
дня — ускорение темпов эко-

| номического развитая,—альтер­
нативы страт е г и и ускоре­
ния просто нет, — и ^ здесь

■ людей безразличных не долж­
но быть, любого ранга — от 
рабочих до руководителей 
всех ступеней. О с о б  енно

| нам, предприятию, ставшему, 
образно говоря, притчей во 
языцэх. Сегодня нашему объ-

I единению необходимы инициа­
тивные, а  не равнодушные 
люди, привыкшие делать лишь

| «от» и «до». Люди, которые 
могут и любят думать, не бо­
ятся ответственности, не оста-

| навливаются перед тем, что 
какие-либо действия и могут 
выходить за рамки прямых

(обязанностей.
Подчеркнув, что сейчас осо-

| бенно важ но наращивать тем­
пы роста, Пленум ЦК КПСС 
указал на необходимость бы-

| стрее идти по намеченному 
партией пути перестройки, ре­
шительно преодолевать нега-

| тивные явления в развитии 
экономики, энергично поддер­
живать все здоровое, все, что

■ соответствует решениям съез­
да партии, что на деле озна­
чает перестройку, движение 
вперед.

| К этому еще раз призвал 
нас, тружеников промышлен­
ности и транспорта, агропро-

| кьш1ленного комплекса, всех 
отраслей народного хозяйства, 
Центральный Комитет КПСС в

I своем Обращении к трудящим-' 
ся Советского Союза о раз­
вертывании всенародного со-

| циалистического соревнования 
за успешное выполнение за­
даний двенадцатой пятилетки. 
Стержневая задача — превра-

| тить /  смелые планы и замы-( 
слы в энергию практических 
дел. Как отмечалось на III

I пленуме ЦК Компартии Гру­
зии, сегодня, подчеркну это 
еще раз — сегодня, а не зав- 

|  тра, и тем  более — послезав­
тра, партия ж дет от каждого

из нас не клятв и заверений, 
а реальных дел. Состоявшееся 
в ЦК КПСС совещание так по­
ставило вопрос: сумеем мы
добиться решительного поворо­
та к  интенсификации общест­
венного производства и тогда 
многие сегодняшние, да и зав­
трашние проблемы жизни стра­
ны будут решаться куда быст­
рее и эффективнее, чем до сих 
пор. Понятно, что стандартны­
ми, традиционными средствами, 
методами, к которым мы при­
выкли, такие огромные задачи 
не осилить. Нужны смелые ре­
шения, активные действия.

Это особенно злободневно 
для руставского производст­
венного объединения «Азот» 
на фоне хронического его от-

хар& тер — пожнешь судь­
бу».

Вот оно, то главное зйено 
ухватившись за которое, мож­
но вытянуть всю цепь — че­
ловек, кадры. Химики — это 
та категория работников, где 
грани между умственным и 
физическим трудом, по сути 
дела, неу, каждый на своем 
рабочем месте должен мы­
слить. Без этого просто нельзя. 
И вот тут-то у коллектива
руставских химиков огромные 
внутренние резервы. Их толь­
ко необходимо поставить на 
службу делу.

И начали мы, руководители, 
с себя, со своего рабочего ме­
ста. Каждый рабочий день
вместе с секретарем партйй-

персонал. Именно здесь — те 
истоки, которые питают пока­
затели высокой аварийности, 
нарушений технологического 
процесса в цехах, низкого ис­
пользования имеющихся мощ­
ностей. Часто мы сталкиваем­
ся с ярко выраженной неком­
петентностью кадров. Надо ли 
объяснять, как это мешает в 
работе, не дает достигнуть
ритмичности производства ?!

Скоро, думаю, положение 
дел в этой области изменится 
к лучшему. В последнее вре­
мя у объединения сложились 
неплохие деловые контакты с 
Грузинским политехническим 
институтом, Тбилисским госу­
дарственным университетом. В 
эти дни к нам должны прийти

ред своими первичными пар­
тийными организациями, И не 
все выдержали столь ответст­
венный экзамен.

Долгое время, например, ра­
боту объединения лимитиро­
вала деятельность службы глав­
ного энергетика. Пожалуй, не 
было ни одного собрания, в 
том числе и городского мас­
штаба, где бы ни критикова­
лась работа этой одной из 
важнейших служб предприя­
тия. Но положение дел оста­
валось без изменений. В ка­
честве оправдательного аргу­
мента здесь на первый план 
выдвигались все те ж е объек­
тивные причины.

На партийном собрании, ко­
торое состоялось не так давно,

ПРИЧИНЫ ВСЕГДА СУБЪЕКТИВНЫ
ставания, когда предприятие 
задолжало государству на 12,9 
миллиона рублей товарной про­
дукции. Сегодня весь наш
коллектив пон и  м а  е  т, что
жить по-старому в  новых ус­
ловиях нельзя, пассовать пе­
ред трудностями перестройки, 
перед сопротивлением или рав­
нодушием тех, кто привык, как 
правильно говорил'об этом во 
Владивостоке товарищ Горба­
чев М. С. «жить по инерции, 
работать по-старому» он не на­
мерен. Много, много бы­
ло обещаний, завер е  н и й, 
но... ничего не менялось. Так 
больше продолжаться не могло 
и не мож ет — все это хорошо 
сознают. Но вот от понимания 
до конкретных дел — тпяг, 
часто, ох, какой нелегкий, да и 
не скорый. Многие из руково­
дящего звена объединения — 
а это и заместители директо­
ра, и начальники служб и от­
делов, начальники цехов и про­
изводств — пока не столько 
перестраиваются, сколько под­
страиваются под перестройку. 
Часто, значительно чаще, чем 
хотелось бы, разговор о пе­
рестройке в этой среде перера­
стает в забалтывание самого 
понятая работы по-новому. 
Понять их можно — долгое 
время доминировали ссылки 
на всевозможные объективные 
причины невыполнения пла­
новых заданий, срыве» дого­
воров поставок... Дело дохо­
дило порой до курьезов — в 
отрасли, имеющей в республи­
ке свои добрые традиции, на­
саждалась мысль, что нет у 
нас кадров, нет у нас надеж­
ной технологии, оборудования 
и т. д. Что на это сказать? По- 
нять-то, повторюсь, можно, 
но принять? Нет. Есть у  нас 
все это, есть. Дело лишь в 
том, как используем. И кад­
ры, и технологию, и оборудо­
вание.

Давно замечено — ссылки 
на объективные причины, на 
привнесенные, привходящие 
обстоятельства, неоднократно 
повторенные, не только рас­
холаживают людей, разлага­
ют коллектив, но и порож­
дают иждивенчество. Как 
убеждает практика, тогда и 
раздаются вер чаще голоса о 
помощи — кадрами, специа­
листами, техникой. Я убеж­
ден — в основе всякого рода 
объективных причин лежат 
чаще всего субъективные. Как 
человек относится к  поручен­
ному делу, к  возложенным 
обязанностям, насколько от­
ветственно, творчески, так и 
складываются обстоятельства. 
Я бы сказал, по поговорке: «По­
сеешь поступок — пожнешь 
привычку, посеешь привычку— 
пожнешь характер, посеешь

ного комитета, председателем 
профсоюзного комитета, заме­
стителями директора мы начи­
наем рано утром в цехах, сре­
ди людей, на глазах у людей. 
Подводим итоги минувшего 
дня, намечаем задачи на день 
наступивший, на перспективу. 
А главное — оперативно, там 
же, на месте, решаем все воз­
никающие у рабочего челове­
ка проблемы — и профессио­
нальные, и житейские. И если 
раньше прием по личным во­
просам длился несколько ча­
сов, то сейчас—всего десять— 
пятнадцать минут. Так преда­
ется забвению тот технократи­
ческий стиль работы руковод­
ства, когда занимались про­
блемами техники, производства 
и часто упускали из виду че­
ловеческий фактор. Ныне у 
каждого начальника цеха 60— 
70 процентов рабочего време­
ни уходит на решение вопро­
сов организации труда, быта 
своих работников. Отдачу от 
этого ощутим уж е завтра, мы , 
уверены.

Одна из сложностей сего­
дняшнего дня — убедить лю- . 
дей в том, что перестройка 
экономических отношений, ин­
тенсификации нашей жизни — 
не набор организационно-тех­
нических мероприятий, кото­
рые через неопределенное 
время дадут результат. ч Нет. 
Необходимо убедить каждого 
работника объединения в пра­
вильности избранного пути, 
заинтересовать его морально и 
материально, решительно пере­
строить психологию кадров. 
Мы отчетливо понимаем, что 
стиль, привычку, если хотите, 
нельзя изменить сразу, прео­
доление инерции мышления— 
процесс сложный. Следова­
тельно, необходимо учить лю­
дей жить и работать по-ново­
му. Создавать для каждого, 
кто трудится с отдачей, твор­
чески, с ускорением, такие 
условия, при которых стрем­
ление хорошо зарабатывать, 
лучше жить сочеталось бы с 
высокой организацией произ­
водства, труда, быта. На это 
нацелена у  нас специально 
разработанная программа.

Это важная сторона начав­
шейся у нас перестройки — 
делать ставку на профессио­
налов, на людей с  собствен­
ным мнением, на инициативно­
го человека, умеющего и лю­
бящего работать. Как говори­
лось на совещании в ЦК КПСС, 
надо изменить дело так, чтобы 
иметь в достатке специалистов, 
глубоко осознавших особенно­
сти новой ситуации, способных 
осуществить назревшие преоб­
разования. И вот тут на­
до назвать наше самое уяз­
вимое звено в кадровой це­
почке — среднетехниче с к  и й

114 выпускников, ко вчераш­
нему ^ию их уж е пришло 
36. На них мы возлагаем 
большие над е ж  д  ы. И ес­
ли раньше основным связую­
щим звеном между наукой и 
производством были совмест­
ные технологические разра­
ботки, то сейчас во главу ут­
ла выдвигается задача форми­
рования специалистов.

Думаем создать целую си­
стему работы по формирова­
нию молодых специалистов. 
Точка отсчета — жела н и е 
юноши или девушки, работаю­
щих в объединении, продол­
жить учебу в вузах респуб­
лики, а затем тесный контакт 
с ними уж е на самом началь­
ном этапе — на первом кур­
се. В последующем — актив­
ное участие ведущих специа­
листе» предприятия в учебно- 
воспитательном процессе. А 
итоговый момент — отчет вы­
пускника института на кафед­
ре, которая его подготовила, 
о том, что он сделал за год 
работы в нашем объединении 
как он трудился, Сколько сэ­
кономил сырья, материалов
энергоресурсов, как справлял 
ся с выполнением плановых 
заданий и т. д.

На собрании партийно-хозяй­
ственного актива объединения, 
где были подведены итоги ше­
сти месяцев нынешнего го­
да, во весь голос гово 
рилось, что основной фактор 
низкЬй отдачи нашей работы 
кроется в инерции кадров, в 
их приверженности к старым 
знаниям и методам, а  нередко 
и в недобросовестности от­
дельных работников. Включая 
и руководящих — ноша лиде­
ра коллектива оказывается кое- 
кому не по плечу. Многим на­
шим руководителям приходит­
ся преодолевать психологиче­
ский барьер на пути к хозяй 
ственной самостоятельности, 
отходить от стереотипа чи­
стого исполнительства. 'Пришло 
время отрешиться от иждивен­
ческих настроений. Происхо­
дящие перемены требуют не 
слов, не обещаний, а поступ­
ков, дел. Нам не обойтись без 
счета, без Вариантов, без со­
поставлений, без поиска наи­
более подходящего и выгодно­
го пути. Сегодня необходимо 
реально отвечать не только за 
принимаемые решения, но и 
за непринятие необходимых 
мер в пределах компетенции 
тех или иных работников.

Говорить об этом вслух, не 
келейно, не в узком кругу, нам 
помогает практика заслушива­
ния отчетов коммунистов о 
выполнении ими уставных тре­
бований с утверждением пар­
тийных характеристик. Только 
в нынешнем году уж е свыше 
80 коммунистов отчитались пе­

при заслушивании отчета глав­
ного энергетика, коммуниста 
Тариела Джиниузашвили ком­
мунисты дали самую строгую 
оценку деятельности не толь­
ко отчитывающегося, но и всей 
службы в целом. Сказали пря­
мо, в глаза. .

Но всегда ли так поступа­
ем? Окажем прямо, мы еще 
не привыкли к откровенной и 
нелицеприятной критике, еще 
нет понимания того, что она 
нам крайне необходима, не­
обходима, как воздух.

Близится к  концу третий 
квартал года. С л о ж  ность 
задач, стоящих перед коллек­
тивом, пока еще не уменьши­
лась, но определенные тенден­
ции к улучшению положения 
дел уж е наметались. В послед­
нее время в нашем объедине­
нии многое делается по пере­
стройке систем управления, 
обеспечению стабильности в 
работе всех цехов и произ­
водств. Все сильнее срабаты­
вает и новый механизм хозяй­
ствования, расширивший права 
предприятия. .

Но впереди — огромное по­
ле деятельности. Тем более, 
что в нынешней, двенадцатой 
пятилетке нам предстоит прев­
ратить в целом убыточное 
предприятие в прибыльное. И 
здесь нельзя не заметить, что, 
несмотря на то, что вот уже 
не один год на предприятии 
ведется перевод бригад на но­
вые формы организации и оп­
латы труда, из 232 их на хоз­
расчет переведено всего лишь 
86.

Несколько слов о перспек­
тиве. В нынешней пятилетке 
в объединении предстоит вве­
сти новые мощности по про­
изводству аммиака, аммиач­
ной селитры, слабой азотной 
кислоты, и к  подготовке кад­
ров для пусковых комплексов 
мы уж е приступили. Только 
на строительство объектов соц­
культбыта выделено 50 мил­
лионов рублей. Предусматри­
вается расширение больнично­
го комплекса, строительство 
объектов связи, школы, дет­
ского сада, нового пансионата 
в Уцера, расширение комплек­
са имеющихся общежитии, воз­
ведение открытого бассейна в 
нашем спорткомплексе и мно­
гое другое.

Задачи дня, перспективы на 
будущее со всей остротой вы­
двигают в повестку дня воп­
рос укрепления трудовой и 
производственной дисципли­
ны, повышения сознательно­
сти, ответственности на всех 
участках производства. Это — 
аксиома — без элементарного 
порядка на рабочем месте, без 
рационального использования 
всех тех резервов, которые,

как говорится, лежат на по- I  
верхности, невозможно добить- 1 
ся социально-экономического ■ 
ускорения. А что мы имеем? |  
Налицо явно слабый уровень » 
дисциплины, частые случаи на- I  
рушений технологического ре­
жима, факты хищения социа- И 
листической собственно с т  и. |  
Только из-за этих и ряда дру- ■ 
гих причин мы недодали в I  
прошлом пятилетии промы­
шленной продукции на сумму I  
85,6 миллиона рублей. На край- I  
не низком уровне остается ос- ■ 
воение п р о е к т н ы х  мощно- I  
стей. Еще целый ряд про- |  
изводственных подра з д е л е- -  
ний отстает от наме ч е н - 1  
ного, что, естественно, отри- ■ 
цательно влияет на общее по- |  
ложение дел в объединении. I  
Если плановые задания по то­
варной продукции и ее себе- I  
стоимости выполнены такими I  
цехами, как перманганат калия I  
и некоторыми другими, то по ■ 
производству аммиака, удо- I  
б рений, капролактама, аммиач- ■ 
ной селитры, азотной кислоты |  
и другим видам продукции не I  
выполнены. ■

В этих условиях особо ост- I  
ро встает вопрос изменения |  
стиля руководства. Что ж е это _ 
такое — новый стиль управле- I  
ния, к которому мы прибе- I  
гаем? В первую очередь, это 
органичное сочетание инициа- I  
тивы и дисциплинированности, I  
предприимчивости и исполни­
тельности, деловитости и це- I  
леустремленности. Нельзя не I  
видеть, что срывы в реали- 1 
зации планов, несбывшиёся |  
расчеты напрямую связаны со I  
старым, изжившим себя стилем ■ 
работы, с которым пора рас- I  
прощаться. ■

Четкая организация дела, I  
высокая дисциплина, обосно- |  
ванная и разумная расстанов­
ка кадров, налаженная систе- I  
ма ответственности не могут I  
быть ни заменены, ни подме- ■ 
неНы никакими благими по- |  
желаниями или суровыми ди- I  
рективами. '"Укрепление орга- I  
нйзованности на производстве, 
дисциплины труда не может I  
быть достигнуто только при- I  
казом, силой административ­
ного воздействия. Начинать, и 
мы это уж е делаем, надо с 
главного — с создания в каж ­
дом рабочем коллективе атмо­
сферы трудолюбия, взаимопо­
мощи и рзаимовыручки. Плюс 
к этому, как об этом говори­
лось на XXVII съезде Ком­
партии Грузии, обеспечить 
строгую взыскательность, прин­
ципиальность, заботиться о том, 
чтобы открыто и прямо гово 
рилось о недостатках, и сообща 
их устранять. Удается ли нам 
это? *

Сказать утвердительно, мо­
жет быть, ещё и рановато, но 
не заметить нельзя: в послед­
нее время на предприятие по­
тянулись старые кадры. Уже 
сегодня в цеха объединения 
вернулись высококвалифициро­
ванные кадры, многие из них 
занимают руководящие долж­
ности. До недавнего времени, 
например, сложное положение 
складывалось в цехах синтеза а  
аммиака № 3, гидроксиламин- I  
о с у л ь ф а т а ,  лактама-сырца, _ 
сульфата аммония. Но после I  
того, как сюда вернулись опыт­
ные руководители, коллекти- I  
вы этих подразделений стали ■ 
работать лучше, ритмичнее, I  
справляться с производствен- |  
ными заданиями. _

Именно такая обстановка— I  
залог успешной работы всего |  
коллектива предприятия в две- |  
надцатом пятилетии. ■

Зураб КЕРВАЛИШВИЛИ,
директор руставского про­
изводственного объедине­
ния «Азот».

КАЖДОМУ- 
ПО ТРУДУ

На прошедших в трудовых коллективах Абхазии открытых 
партийных собраниях, 8а которых обсуждались задачи по уси­
лению борьбы с нетрудовыми доходами, выступило около 12 
тысяч коммунистов и беспартийных. Анализируя положение 
дел на местах, они подчеркивали необходимость дальнейшего 
укрепления дисциплины везде и во всем, требовали покон­
чить с бесхозяйственностью и расточительством, перекрыть 
все лазейки нечистым на руку людям.

С учетом выявленных на ме­
стах недостатков и шел обстоя­
тельный, деловой разговор на 
собрании партийного актива ав­
тономной республики.

Заслушав и обсудив доклад 
кандидата в члены бюро ЦК 
КП Грузии первого секретаря 
Абхазского обкома партии Б. Б. 
Адлейба «О задачах Абхазской 
областной организации Ком­
партии Грузии по усилению 
борьбы с нетрудовыми дохода­
ми в свете требований ЦК 
КПСС и ЦК Компартии Гру­
зии», участники собрания дали 
принципиальную оценку каж ­
дому факту выявленных за по­
следнее время негативных яв­
лений. Подчеркивалрсь, что 
пора положить конец тому, ког­
да отдельные лица, работающие 
или живущие рядом, различны­
ми путями получают нетрудо­
вые доходы. Ведь такие люди 
у всех на виду занимаются не­
законной деятельностью, ис­
пользуют в целях наживы при­
надлежащие государству обо­
рудование, транспортные сред­
ства, капитальные строения. 
Пользуясь бесконтрольностью 
со стороны общественности, 
они расхищают топливо, сырье 
и материалы на предприятиях. 
По этой ж е причине не изжиты 
еще приписки и очковтиратель­
ство, прямой обман государст­
ва, взяточничество и вымога­
тельство.

Источником нетрудовых до­
ходов в автономной республи­

ке нередко служат ‘нарушения 
правил землепользования и ин­
дивидуал ь н о г о жилищного 
строительства, сдача жилья в 
наем, прописха в обход пас­
портного режима.

Пока мы, как говорится, всем 
миром не возьмемся за дело, 
рядом с нами будут процветать 
спекулянты и перекупщики, 
«несуны» и тунеядцы, наруши­
тели правил торговли и быто­
вого обслуживания, — так по­
ставили вопрос участники со­
брания.

Собрание потребовало от об­
ластного, городских и район­
ных комитетов партии широко 
развернуть организаторскую и 
политико-воспитательную рабо­
ту, веста ее активно и беском­
промиссно, добиваясь, чтобы 
борьба с нетрудовыми дохода­
ми стала делом чести каждого 
коммуниста, гражданина, тру­
женика. Одобрив план прак­
тических мероприятий по уси­
лению борьбы с нетрудовыми 
доходами и упорядочению ин­
дивидуальной трудовой деятель­
ности, выступавшие призвали 
непосредственных исполните­
лей последовательно реализо* 
вывать все намеченное.

В принятой резолюции уча­
стники собрания выразили уве­
ренность, что трудящиеся Аб­
хазии сделают все, чтобы не­
ук о сните л ь н о проводить в 
жизнь основной принцип’ со­
циализма «От каждого — по 
способностям, каждому — по 
труду». (ГРУЗИНФОРМ).

В разгаре — сбор плодов ткемали. Десятки машин ежеднев­
но доставляют их на батумский завод по переработке цитрусов' 
«Наринджи» Аджарского комбината консервной промышлен- 
ностн.

С конвейера предприятия уже сошло более 200 тысяч бу­
тылок ароматного ткемалевого сока с сахаром. Этот напиток 
отправлен трудящимся Москвы и Саратова, Херсона и Алма- 
Аты, Бреста и многих других городов страны.

Н а с н и м к е :  лаборантка батумского завода «Наринджи» 
Додо Вердзадзе.

Фото Н. Анастасьева. (Фотохроника ГРУЗИНФОРМа).

ГАЗЕТА ВЫСТУПИЛА. 
ЧТО СДЕЛАНО?

О К А З Ы В А Е Т С Я  П О М О Щ Ь
Министерство промышленности строительных материалов 

Грузинской ССР рассмотрело опубликованную в  газете «Заря 
Востока» 16 июля статью «Помощь нужна действенная», ка­
сающуюся неудовлетворительной работы Авчальского завода 
силикатных стеновых материалов. Изложенные в статье ф ак­
ты соответствуют действительности.

В. целях устранения имеющихся в работе завода недостат­
ков и создания условий для обеспечения выполнения планов 
производства, министерством издан приказ «О дополнитель­
ных мероприятиях по улучшению работы Авчальского завода 
силикатных стеновых материалов».

Приказом предусмотрено осуществление на заводе меро- 
пркятий по развертыванию социалистического соревнования 
между цехами и бригадами завода, подготовке и повышению 
квалификации рабочих, созданию условий для привлечения и 
закрепления рабочих кадров.

Поручено подрядным организациям министерства — тресту 
«Грузмонтажспецремстрой» и  управлению «Грузмонтажцем- 
ремоит» совместно с  заводом в кратчайшие сроки выполнять 
работы по ремонту в  приведению в порядок зданий и соору- 
жёййй.
* 'Отделам министерства поручено оказывать помощь заводу 
в обеспечении ритмичной поставки основного сырья, внедре­
нии бригадных форм оплаты труда и т. д. За ходом выполне­
ния приказа установлен контроль.

Н. ВАШАДЗЕ,
министр промышленности строительных материалов 
Грузинской ССР.

Р А Б О Т А Е Т  А С У
В связи с высказанной в статье «Детально о деталях», опуб­

ликованной в «Заре Востока» 12 июня, критикой в адрес ПТО 
«Двтотранстехника» сообщаем, что в настоящее время для 
всех складов Грузглававтотрансснаба эксплуатируется АСУ 
материально-техническим снабжением с  автоматизированной 
выпиской и полной обработкой приходно-расходной товарной 
документации.

По плану совместных работ ПТО «Автотранстехника» и 
Грузглававтотрансснаба ведутся работы по дальнейшему со­
вершенствованию системы. В Грузглававтотрансснабе установ­
лена ЭВМ СМ-1630 «Роботрон». Эго позволит на месте быстро 
обрабатывать складскую документацию и тем самым значи­
тельно повысить оперативность информационного обеспечения 
Грузглававтотрансснаба Мииавтотранса ГССР.

Г. ЦОМАЯ, /
генеральный директор производственно-технического 
объединения «Автотранстехника».

♦  ДОЛЖНОСТНОЕ ЛИЦО: ОТВЕЧАТЬ ЗА ПОРУЧЕННОЕ ДЕЛО

ЧП В С А М Т А Ц К А Р О
З ТОТ случай Бежан Гонашвили, директор Самтацкарой- 

ского совхоза Цителцкаройского района, не мог расценить 
иначе, как происшествие чрезвычайное. Еще бы, ему на 

стол легло заявление рабочего об уходе по собственному ж е­
ланию. Вслед за этой еще одна семья решила сняться с места...

Самтацкаройский специали­
зированный виноградарский сов­
хоз создан сравнительно недав­
но, но уж е прочно завоевал 
славу одного из передовых в 
республике. Коллектив хозяйст­
ва (а его составили в основном 
переселенцы из горной Аджа­
рии) уж е который год уверен­
но наращивает производст­
во сельскохозяйственной про­
дукции. Вот и в минув­
шем году план сдачи госу­
дарству винограда самтацкарой- 
Пами был значительно перевы­
полнен. Да и животноводы по­
старались сделать весомее свой 
вклад в совхозную копилку,
продав государству сверхпла­
новые тонны мяса и молока. В 
конечном счете, в 1985 году 
прибыль хозяйства вместо 392 
тысяч рублей по плану соста­
вила 877 тысяч. Чего, ж е еще? 
Казалось, каждый сельчанин 
должен быть рад работать
в таком совхозе. Так поначалу 
И было. Переселенцам нрави­
лось новое место, приезжали 
новые семьи. Ширилось, росло 
Самтацкаро. Так почему же не- 
которьГе из них решили поки­
нуть ужр. казалось, обжитый 
уголок?

...С Бежаном Гонашвили мы 
едем по селу. Много здесь но­
вых построек. В основном, жи­

лые дома. Однако лично нам ни 
в одном из таких домов жить 
не хотелось бы •— сплошь се­
рый, какой-то латаный фасад. 
Посещаем — наугад — один из 
коттеджей. Здесь живет семья 
передового механизатора Ладо 
Эмрашвили. Потолок и стены — 
в желто-зеленых подтеках, обои 
приклеены абы как. Двери и 
окна закрываются плохо. Элек­
трические розетки... Впрочем, 
и они прикреплены не лучшим 
образом и -держатся, как гово­
рится, на честном слове (стро­
ителей, очевидно). А тому, что 
нам довелось увидеть на пер­
вом этаже (здесь должны быть 
по проекту санузел, подсобное 
помещение), вообще трудно 
дать название.

К сожалению, такой дом в 
селе не единственный.

— Нам необходимо было как 
можно быстрее переселить лю­
дей из временных вагончиков 
в дома. А они у  нас сдавались, 
увы, невысокого качества. — 
сетует Бежан Гонашвили.

Можно понять директора. 
Кто, как не он, знает, чем обо­
рачиваются для совхоза, мягко 
выражаясь, недоработки строи­
телей...

ПМК-38 треста № 4 «Агро- 
строя», как нам сообщили, бы­
ла специально создана для ве­
дения работ в Самтацкаро.

Однако, как показал экс­
курс по селу, в этой организа­
ции отнюдь не заботятся о ка­
честве «продукта» своей дея­
тельности.

Мы встретились с главным ин­
женером ПМК-38 Василием Да- 
туашвили и попросили проком­
ментировать увиденное нами:

—То. что дома серого цве­
та, — согласен, не совсем эс­
тетично. Но что поделать, дру­
гой краски не выделили, — бод­
ро сказал он. — А недоделки... 
Так мы их исправляем.

Так ли это? Бежан Гонашви­
ли рассказал, что при подписа­
нии акта приемки домов обяза­
тельно присутствовал и другой 
акт — так называемый дефект­
ный. В соответствии с ним, 
строители обязывались, устра­
нить все огрехи и недоделки. 
И... напрочь забывали об обе­
щанном. Сейчас, правда, рабо­
та по ликвидации этих самых 
огрехов идет в селе полным хо­
дом, но ведь легче было с са­
мого начала строить качест­
венно. Не будем сейчас под­
считывать, во сколько обхо­
дится государству такое отно­
шение строителей к своему де­
лу — и так ясно, что счет тут 
ведется далеко не на рубли 
и даж е не на сотни. Кста­
ти, Василий Дат у  а ш в и л и 
так и не дал вразумитель­
ного ответа, поч е м у  его 
подчиненные «делают» откро­
венный брак. Да и сказать ему, 
видимо, было нечего. И без то­
го совершенно очевидно, что 
строители работают спустя ру­

кава (все равно, дескать, при­
мут), а  руководство не утруж­
дает себя необходимым контро­
лем. 1

А  те. кто подписывает акт 
приемки? Уж они-то—заказчи­
ки — должны быть кровно за­
интересованы в том, чтобы по­
лучить качественную продук­
цию. Одно из таких «заинте­
ресованных» лиц — начальник 
Кахетинского зонального управ­
ления объединенной дирекции 
строящихся предприятий Гос- 
агропрома республики Амиран 
Гогичайшвили, так и не сумел 
объяснить, почему дома прини­
мались со сплошными недодел­
ками.

Думается, вполне правомерно 
было бы задать строителям и 
тем, кто подписывал акт прием­
ки, вопрос: а стали бы они 
жить в таких домах?

Нынешнее руководство рай­
она и совхоза заняло принци­
пиальную позицию — 16 вновь 
отстроенных в селе домов не 
приняты из-за недоделок.

— Пока строители не дове­
дут дело до конца, — сказал 
Бежан Гонашвили, — акт при­
емки подписан не будет.

Другая проблема, волнующая 
самтацкаройцев. тоже довольно 
серьезная. Речь идет об отопле­
нии. Строительство централь­
ной котельной планируется за­
вершить в конце нынешнего го­
да. Однако, судя по отношению 
работников ПМК-38 к поручен­
ному делу, очень сомнительно, 
чтобы они уложились в указан- •

ные сроки. И тогда снова оста­
нутся неподключенными* уста­
новленные в жилых домах ра­
диаторы, которые в течение 
лет не давали самтацкаройцам 
ожидаемого тепла.

Само название села Самтац­
каро означает «родник троих». 
Однако влаги в этих местах не; 
хватает. Не первый год самый 
распространенный в природе 
ингридиент является «предме­
том повышенного спроса» сре­
ди жителей нового совхозного 
поселка. Все надеялись они, 
что настанет, наконец, день, 
когда уж е не придется ходить 
за питьевой водой, как гово­
рится, за тридевять земель. И, 
надо признать, небезоснователь­
но, поскольку обещаний на сей 
счет они получили немало. Дей­
ствительно, согласно плану, во­
допровод должен был быть 
смонтирован в поселке еще» в 
прошлом году. Но оказалось, 
что план — совсем не закон для 
здешних строителей. Не выпол­
нили они задания — выход тут 
ж е нашелся известный: план 
скорректировали, пообещав сам­
тацкаройцам, что-де во втором 
квартале 1986 года вода придет 
в их дома вне всяких сомнений.

Неоднократно ставил Бежан 
Гонашвили вопрос строительст­
ва отдельной водокачки пить­
евой воды на основе артезиан­
ских скважин. Все кивали ему 
на родники в старой часта 
Самтацкаро. Однако было со­
вершенно очевидным, что эти 
источники не в силах обеспе­
чивать все село.

Наконец, новый водопровод 
вступает в строй. Однако проб­
лема обеспечения водой жите­
лей совхозных коттеджей пол!- 
ностью так и не решена. ^

— Из-за того, что нет очист­
ных сооружений и не проложе­

на канализационная I система, 
воду к домам не провели. Сей­
час водоразборная коло н к  а 
установлена одна на пять-шесть 
домов,—объяаняет Бежан Го­
нашвили.

По причине того, что воду в 
дома не провел», в коттеджах 
бездействуют санузлы, люди не 
в состоянии принять душ, ван­
ну. Плюс к этому нет воды для 
полива участков приусадебных 
хозяйств рабочих совхоза...

Директор Бежан Гонашвили 
душой болеет за совхоз, полон 
больших планов, интересных 
задумок. Однако, к  сожалению, 
претворение их зависит не толь­
ко от него...

Министерство связи никак не 
возьмется за телефонизацию 
села. Так что оно практически, 
как говорится, отрезано от ми­
ра. Ил» другое. Сооружается 
Дом быта (предусмотрено 15 
видов услуг), а специалистов 
нет. Заложен фундамент сель­
ского клуба, а в плане нынеш­
него года он не отмечен. В 
Самтацкаро нет бани, строи­
тельство которой (в очередной 
раз!) отложено на будущий 
год.

Самтацкаройцы терпел и в о 
ждут. Но у некоторых этого 
терпения уж е не хватает. Вспом­
ним заявления об уходе на сто­
ле у Бежана Гонашвили. Они, 
как нам кажется, адресованы не 
директору совхоза, а  руководи­
телям организаций » ведомств, 
которым поручено очень важ ­
ное дело — обустройство быта 
новоселов. Им и отвечать на 
эти заявления. Им ж е за них 
держать ответ.

Цнала БАРНОВА,
Дали САДАТИЕРАШВИЛИ.

(Спец. корр.
«Зари Востока»).



2 8  АВГУСТА 1986 ГОДА «ЗАРЯ ВОСТОКА» 1ф 3 стр.

ПЕРВЫЙ УРОК-УРОК МИРА
Новый учебный год начнется со слова «Мир» — миллионы 

советских ребят напишут его в тетрадях н на экранах дис­
плеев, цветными мелками начертят на классных досках н на 
асфальте школьных дворов. Глубоко символично, что празд­
ник знаний 1 сентября в Нашей стране откроется Уроком 
мира.

В канун начала нового 
учебного года корреспон­
дент ТА СС встретился с 
председате л е м Советского 
комитета з а щ и т ы  мира 
Ш; Ж уковым.

В день знаний меро­
приятия, посвящ енные борь­
бе за  мир, — и это стало 
уже доброй традицией —

пройдут не только в ш колах, 
но и в вузах, техникумах, 
ПТУ, — сказал Ю рий А лек­
сандрович. — Как ж е будет 
построен Урок мира? Утром 
1 сентября во все школы 
страны направятся активис­
ты движения сторонников 
мира, ветераны  войны, вид­
ные деятели  науки и куль­

туры, космонавты. Н апри­
мер. в гостях у московских 
школьников побывают Герой 
Советского Союза А. Ма­
ресьев, участник встречи со­
ветских и американских во­
инов на Эльбе генерал-май­
ор в отставке А. Горлинский, 
поэт-фронтовик Е. Д олматов­
ский, лауреат Государствен­
ной премии С ССР токарь 
станкостроительного произ­
водственного объедине н и я 
«Красны й прол е  т  а р и й» 
И. Тюрин...

У тех, кто придет на встре­
чу с ребятам и 1 сентября,—

задача огромной важности: 
необходимо рассказать под­
растаю щ ему поколению, по­
чему так необходимо, чтобы 
и дети, которым в будущ ем 
предстоит взять ответствен­
ность за  судьбы планеты  в 
свои руки, уж е сегодня при­
нимали самое активное уча­
стие в борьбе за  мир.

1986 год объявлен  О рга­
низацией Объединенных На­
ций Годом мира. П родлевая 
принятый в одностороннем: 

пбряДке мораторий на .ядер- 
ные Взрывы, Советский Со- 
юЗ делает ещ е один важный

шаг ^  тому, чтобы  этот год 
остался в истории достойным 
своего названия. Генераль­
ный секретарь ООН Перес 
де К уэльяр обратился к со­
ветским ш кольникам  с по­
сланием, в котором призвал 
все страны последовать при­
меру нашей и такж е орга­
низовать У рок мира.

1 сентября ребята станут 
писать сочинения. Вот неко­
торые темы: «К аким  я  ви­
ж у  XXI век», «П очему я 
считаю нужным бороться за  
мир», «Что бы  я  сказал  сво­
им американским сверстни­

кам, если бы  встретился с 
ними». Во Многих специали­
зированных ш колах сочине­
ния будут написаны по-ан­
глийски, ф ранцузски, немец­
ки. Затем  их передадут в 
Клубы  интернациональной 
друж бы , которы е работают 
у нас почти во всех школах, 
и тетради  наш их ребят, слов­
но вестники мира, отправят­
ся  за  рубеж . в

Суть новых мирных ини­
циатив Советского Союза 
станет главным содерж ани­
ем У рока мира. Эта ж ивая  
связь поможет создать атмос­
ф еру  реальной • причастнос­
ти советской молодежи к 
судьбам человечества.

(ТАСС).

ПУЛЬС
ПЛАНЕТЫ
27 августа 1986 г.

♦  В ИНТЕРЕСАХ ВСЕГО ЧЕЛОВЕЧЕСТВА*

4^  П РА ГА . Здесь состоя­
лась встреча председателей 
комитетов по атомной энер­
гии социалистических стран. 
В ней приняли участие деле­
гации Н Р Б , В Н Р , ГД Р, 

Ш Н Р , П Н Р , К Н Д Р, К У БЫ . 
ЧЙРВ, Белорусской ССР, Ук­
р аи н ск о й  С С Р, С СС Р, и 
ЧССР, а  такж е представите­
ли С екретариата СЭВ. Были 
обсуждены проблемы, свя­
занные с предстоящ ей спе­
циальной сессией генераль­
ной конференции М АГАТЭ, 
посвященной безопасности 
работы АЭС. Рассмотрены 
вопросы дальнейш его углуб­
ления сотрудничества госу­
д а р с т в -ч л е н о в  М АГАТЭ при 
реализации предло ж  е н и я 
СССР по укреплению  меж­
дународного реж има безопас­
ного использования ядерной
энергетики,

%

ф  ЛУСАКА. По меньшей 
мере 11 человек у б и т ы  и 
свыше 100 ранены в  ходе 
продолжаю щ ихся в аф рикан­
ском пригороде Йоханнес­
бурга Соуэто столкновений 
полиции Ю А Р с темнокожи­
ми манифеста и т  а  м и. По 
свидетельствам очевидцев, 
сегодня утром в этом «чер­
ном гетто» бы ла слышна 
стрельба, над ним клубится 
дым от горящ их зданий. Об­
становка там  резко обостри­
лась во вторник, когда вла­
сти - предприняли очередную 
попытку силой вы селить аф ­
риканцев, отказываю щ ихся 
платить арендную  плату в 
знак протеста против поли­
тики апартеида.

+  В А Ш И Н ГТО Н . З а  по
следние 11 лет реальны е до­
ходы американских семей 
существенно сократились. Об 
этом свидетельствую т опуб­
ликованные в Вашингтоне 
.данные специального иссле­
дования сравнительного фи­
нансового полож ения сред­
ней американской семьи, 
подготовленного экономиста­
ми университета Висконсина.
Как указы ваю т его авторы, 
за  период с 1973 по 1984 
год эти доходы сократились 
в среднем на 8 ,3  процента. 
При этом доходы  белы х ам е­
риканцев за  это врем я умень­
ш ились на 7 ,6  процента, а 
черных — на 10,6  процен­
та. Наиболее резко  ухудш и­
лось положение беднейших 
американских семей. Их ре­
альны е доходы  сократились 
за. эти 11 лет на 26 процен­
тов.

+  И С Л А М А БА Д . Оппо­
зиционная п акистанская на­
родная партия (П НП ) органи­
зовала здесь демонстрацию  
и митинг протеста против 
репрессивных действий пра­
вительства. Участники митин­
га потребовали прекратить 
полицейский террор в стране 
и провести новы е общ ена­
циональные выборы на пар­
тийной основе. Сотни участ­
ников демонстрации • несли 
ф лаги и транспаранты  с эм ­
блемами ПНП и требования­
ми немедленного освобожде­
ния из-под ареста лидера 
этой партии Б еназир  Бхутто.

По сообщению газеты  «Му­
слим», массовая манифеста­
ция была устроена крупней­
шим оппозиционным альян ­
сом — движением за  восста­
новление дем ократии (ДВД) 
такж е в Лахоре, адм инистра­
тивном центре провинции 
Пенджаб.

К Р У П Н Ы Й  В К Л А Д
Решение Советского правительства о продлении одностороннего моратория на ядерные взрывы до 

начала будущего года — крупный вклад в развитие процесса взаимопонимания и международного со­
трудничества, б укрепление доверия между народа ми и сохранение мира для нынешнего и грядущих 

поколений.

ЧЕХОСЛОВАКИЯ
4  ПРАГА. Продление Советским Со­

юзом одностороннего моратория на все 
ядерные взрывы является еще одним яр­
ким свидетельством миролюбивой по­
литики Страны Советов, всего социалис­
тического содружества, подчеркивается 
в распространенном здесь заявлении ЦК 
Союза кооперированных крестьян ЧССР. 
Вместе с трудящимися братских стран, 
со всеми людьми доброй воли чехосло­
вацкие труженики села будут и впредь 
активно бороться против угрозы ядерной 
войны, за сохранение мира во всем ми­
ре.. вносить самоотверженным трудом 
свой вклад в укрепление могущества 
социалистической родины, отмечается 
в заявлении.

ГДР
-4- БЕРЛИН. Женщины всех континен­

тов поддерживают выдвинутую Совет­
ским Союзом всеобъемлющую про рам- 
му освобождения земного шара от ядер- 
ного оружия, выступают за принятие 
Незамедлительных мер по ее осущест­
влению. Об этом говорится в распрост­
раненном сегодня здесь заявлении М еж­
дународной демократической федера­
ции женщин по случаю отмечаемого 
1 сентября Всемирного дня мира. Эта 
дата является настоятельным призывом 
ко всем правительствам и народам от­
вратить угрозу ядерной войны. Обструк­
ционистская политика США и некото­
рых их союзников на переговорах по ра­
зоружению противоречит жизн е й  н о  
важным интересам всех народов, под­
черкивается в документе.

ФРАНЦИЯ
-4- ПАРИЖ. Решение Советского Со­

юза о новом продлении одностороннего 
Моратория на все ядерные взрывы, о ко­
тором сообщалось в Заявлении Генераль­
ного секретаря*ЦК КПСС М. С. Горба­
чева по советскому телевидению, — 
важный политический шаг, направлен­
ный н а- упрочение международной бе­

зопасности и достижение разрядки. Об 
этом заявил в беседе с корр. ТАСС на­
циональный секретарь крупнейшего 
профсоюзного объединения Франции— 
Всеобщей конфедерации труда Жоаннес 
Галлан. Оно с большим воодушевлением 
и одобрением встречено трудовой Фран­
цией, подчеркнул профсоюзный руково­
дитель. Воздерживаясь от ядерных ис­
пытаний вот уж е более года, Советский 
Союз предлагает конкретные меры для 
реализации выдвинутой им программы 
полного уничтожения ядерного оружия.

ИНДИЯ
-4  ДЕЛИ. Всемирный Совет Мира пол­

ностью поддерживает мирные инициа­
тивы Советского Союза, продление им 
одностороннего моратория на все ядер­
ные взрывы. Об этом заявил на состо­
явшейся здесь пресс-конференции пре­
зидент Всемирного Совета Мира Ромеш 
Чандра. Конкретные действия СССР по 
устранению опасности ядерной войны и 
обеспечению международной безопасно­
сти создают условия для продвижения 
молодых государств по пути социально­
го и экономического развития, способ­
ствуют укреплению их подлинной неза- 
висимбсти. Одобрение мировой общест­
венностью, правительствами неприсое- 
динившихся государств, а также некото­
рыми странами НАТО смелых предло­
жений СССР свидетельствует, что они 
полностью отвечают чаяниям народов, 
прямо содействуют обеспечению мирно­
го будущего человечества, указал он. В 
настоящее время, подчеркнул Чандра, 
прекращение ядерных испытаний — са­
мая неотложная задача, важный вклад 
в решение которой вносит миролюбивая 
политика СССР и неприсоединившихся 
стран.

ФРГ
4  БОНН. Миролюбивая, обществен­

ность ФРГ одобряет и поддерживает 
Заявление Генерального секретаря ЦК 
КПСС М. С. Горбачева от 18 августа 
этого года, в котором он объявил о про­

длении Советским Союзом односторон­
него моратория на ядерные взрывы до 
1 января 1987 года. Этот шаг, заявил 
здесь один из руководителей координа­
ционного комитета движения сторонни­
ков мира ФРГ, член бюро западногерман­
ского комитета за мир, сотрудничество 
и разоружение; АХим Маске, является 
убедительной демонстрацией волй СССР 
к прекращению гонки ядерных вооруже­
ний. Продление Советским Союзом од­
ностороннего моратория на ядерные 
взрывы, подчеркнул он, отвечает чаяни­
ям миллионов людей на Земле, желаю­
щих жить в обстановке безопасности и 
отсутствия ядерной угрозы.

США
4 - САН-ФРАНЦИСКО. Обозреватель 

телекомпании Эн-би-сй Дж. Чэнселлор 
заявил, что во время своей недавней по­
ездки по странам Западной Европы он 
убедился в успехе советской внешней 
политики.. В своем репортаже он сооб­
щил: « М. С. Горбачев говорит: послу­
шайте, мы все европейцы. Мы все в од­
ной лодке- Мы стремимся к миру так 
же, как и вы. Его последний шаг — 
продление моратория на ядерные испы­
тания по крайней мере до первого янва­
ря. Советский руководитель подчеркнул, 
что соглашение о прекращении ядерных 
испытаний может быть подписано в 
этом году на советско - американской 
встрече в верхах. Однако администра­
ция Рейгана не хочет прекращать испы­
тания. Палата представителей уж е вы­
сказалась по вопросу о прекращении ис­
пытаний. Даже ряд представителей ад­
министрации поговаривает о необходи­
мости ограничить испытания. Во всем 
мире растет поддержка соглашению о 
прекращении ядерных испытаний. По­
следнее предложение М. С. Горбачева 
ограничило возможности администрации 
для маневра и обеспечило ему преиму­
щества накануне встречи, на высшем 
уровне».

(ТАСС, 27 августа).

Сохраняется
напряженность/
БЕЙРУТ, 27 августа. (ТАСС). 

Израильские агрессоры и их 
наемники из марионеточной 
«армии Ю жного Ливана» вновь 
подвергли массированным ар­
тиллерийским обстрелам ряд 
южноливанс к и х населенных 
пунктов. Разрушено несколько 
Домов, большой ущерб нанесен 
сельскохозяйственным угодь­
ям. В деревне Тейба оккупан­
ты провели массовые облавы 
и обыски, в ходе которых из­
девались над мирными жите­
лями. Несколько человек аре­
стовано и  брошено в израиль­
ские застенки.

Ливанские патриоты атако­
вали вчера позиции захватчи­
ков и их марионеток близ на­
селенных пунктов Ятер, Айшия 
и Тумат-Ниха. Интервенты и 
их пособники понесли сущест­
венные потери в живой силе 
и технике. Возрастающее со­
противление агрессорам вызы­
вает серьезную озабоченность 
Тель-Авива. По данным мест­
ной пЛрати, израильское ко­
мандование перебросило до­
полнительную боевую техни­
ку в районы населенных пунк­
тов Хиям, Кавкаба и Таллят- 
Ах мадия.

В течение минувших суток 
самолеты ВВС Израиля неод­
нократно совершали разведы­
вательные полеты над Бейру­
том и различными районами 
Южного Ливана. Израильские 
военные катера неоднократно 
вторгались в территориальные 
воды страны. Интенсивные во­
оруженные столкновения про­
исходили вчера в районе Сай-

ОЧЕРЕДНОЙ ПРОВОКАЦИОННЫЙ Ш АГ
ВАШИНГТОН, 27 августа. (ТАСС). США продолжают наг­

нетать напряженность в южном Средиземноморье. Как здесь 
стало известно, Пентагон отдал приказ авианосцу «Форрестол» 
и трем другим боевым кораблям отменить запланированный ва 
28 августа заход в израильский порт Хайфа и возобновить па­
трулирование у  северных берегов Ливии.

Очередной провокационный 
ш аг предпринят Вашингто­
ном на фоне крайне тревож ­
ных сообщений о том, что Б е ­
лый дом вынаш ивает зам ы с­
лы  дового «карательного уда­
ра» по Ливии. Его планы 
включают проведение воен­
ных акций и подрывных тай­
ных операций, принятие эко­
номических санкций против 
этой страны.

Готовясь к новой пират- 
скбй акции, рейгановская ад­
министрация предпринимает 
шаги по ее пропагандистско­

му обеспечению. Высокопо­
ставленные представители 
Вашингтона орг а н и з  у ю т 
«утечку» в печать изм ы ш ле­
ний о якобы имею щ ихся у 
С Ш А  свидетельствах «тер­
рористических» намерений 
Ливии и использую т эти 
ф альш ивки собственного про­
изводства д л я  взвинчивания 
кампании угроз в адрес  су­
веренной арабской страны. 
«Наши действия можно н а­
звать «бряцанием оруж и­
ем», — цитирует агентство 
А п  вы сказы вания некоего

высокопоставленного пред­
ставителя администрации, 
запретившего назы вать его 
фамилию. — Мы даем  Ли­
вии понять, что готовы в 
любой момент вернуться ту­
да. Мы работаем  и над тем, 
чтобы устраш ить ливийский 
народ».

Слова в а ш и и гтонского 
представителя о  «возвращ е­
нии» в Ливию звучат как 
откровенный ш антаж, угроза 
повторения вооружен и о г о 
удара по ливийским объек­
там, нанесенного американ­
скими стервятниками в ап­
реле. Ж ертвам и варварской 
акции американской военщи­
ны стали тогда ливийские 
мирные ж ители, в том чис­
ле старики, женщ ины и дети.

♦  ПОЛИТИЧЕСКАЯ КАРИКАТУРА'

Форсированными темп а м и 
осуществляя работы и рамках 
программы «звездных войн», 
США одновременно готовятся 
к дальнейшему наращиванию 
арсенала стратегического насту­
пательного оружия. Как сооб­
щает газета «Вашингтон пост», 
Пентагон ведет поиски новых, 
еще более разрушительных ти­
пов ядерного оружия. ВВС США 
уже сделали заказ на проведе­
ние исследований в области со­
здания боеголовок для пораже­
ния мобильных ракетных уста­
новок, командных пунктов ■ 
стратегических систем контро­
ля.

(И з г а з е т ) .

НА ОРБИТЕ БЕЗУМИЯ. 

Рис. Ираклия Иоселиани.

НА МЕРИДИАНАХ 
СОЦИАЛИЗМА

Совместными
усилиями

П РА ГА . Установл е и и е 
прямых связей меж ду сель­
скохозяйственными предприя­
тиями братских стран — 
перспективная и взаимовы ­
годная ф орма сотрудничест­
ва. Так считают работники 
единого сельскохозяйствен­
ного кооператива «А гроком­
бинат» в местечке Слушови- 
це. Совместно со специали­
стами из СССР они образо­
вали интернациональную брй- 
гаду, цель которой — спо­
собствовать быстрому приме­
нению на практике опыта со­
ветских коллег.

Н есколько примеров: со­
ветские специалисты только 
что заверш или монтаж теп­
лицы  с автоматической вен­
тиляцией, раскинувш ейся на 
площ ади в полгектара. Р або­
ты  были проведены в крат­
чайш ие сроки — сказались 
хорош ая организация работ 
и ж елание учиться друг у 
друга. В дальнейш ем такие 
ж е теплицы, рассчитанные 
на эксплуатацию  в течение 
2 5  лет, слушовицкие специа­
листы  будут монтировать 
уж е сами. В свою очередь 
чехословацкие кооператоры  
посеяли на полях Украины 
кукурузу на площади 1.300 
га, предоставили свою сель­
скохозяйственную  - технику, 
поделились опытом увеличе­
ния поголовья скота.

Сооружен
медицинский городок

У Л А Н -БА ТО Р. В север 
ной части монгольской сто­
лицы  вырос целый медицин­
ский городок. На площади 
девять гектаров разм ести­
лось свыш е двадцати лечеб­
ных и хозяйственно-вспомо­
гательны х корпусов. Круп­
нейший в Монголии больнич­
ный комплекс рассчитан на 
60 0  коек д л я  детей и взрос­
лых. При новой республикан­
ской клинической больнице 
будут функционировать к а ­
ф едры  мединститута.

Больничный комплекс соз­
дан по индивидуальному про­
екту институтом М инздрава 
Р С Ф С Р  и построен интерна­
циональным коллекти в о м 
треста номер один «Главмос­
строя».

ГЭС на Дунае
БУ Х А РЕ С Т . На гидро­

электростанции «Ж елезны е 
ворота-2» в Румынии дала 
ток седьм ая турбина мощно­
стью 27 мегаватт и начал­
ся  монтаж  последнего энер­
гоагрегата. Б лагодаря накоп­
ленному опыту коллектив 
монтажников заверш ил рабо­
ту на 82 дн я  раньше, чем 
при сборке первой турбины. 
ГЭС на Д унае сооруж ается 
при техническом  содействии 
Советского Союза и других 
социалистических стран.

Для советских 
туристов

СОФ ИЯ. Каждый день п а  
варненскому радио на рус­
ском язы ке звучат слова 
«доброе утро». Ими начина­
ю тся передачи д л я  советских 
туристов, отдыхающих на 
этом всемирно известном ку­
рорте. В этом сезоне здесь 
проведут свой отпуск около 
250  тыс. граж дан СССР.

Основная цель наших пе­
редач, рассказы вает главный 
редактор программы радио 
Варны  Д онка Бры дарова, — 
познакомить отдыхающих в 
Варне советских людей с ус­
пехами нашей страны  в стро­
ительстве социализма. В аж ­
ное место в нашей програм­
ме отведено международной 
информации. Не забы та и 
м узы ка: постоянно звучат
произведения классиков 
эстрадны е песни, проводятся 
ф естивали и конкурсы испол 
нителей.

т*  IПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ

НЕ ТОЛЬКО ЧУВСТВО ДОЛГА...
Закончилось пионерское лето. Непривычно тихо стало в 

пионерских лагерях детского оздоровительного городка «Цяс- 
кари», где вместе со своими сверстниками из Грузии провели 
каникулы более трех тысяч детей с Украины: ученики 6—7 
классов Квево-Святошииекого района Киевской области. Здесь 
было сделано все, чтобы ваш» ребята отдохнули самым луч- 
•иим образом.

Скоро начнутся школьные чинениях украинские дети рас-
занятия, И в своих первых со- скажут о своих впечатлениях,

о днях пребывания в пионер­
ских лагерях солнечной Гру­
зии. Долго им будут сниться 
дни, проведенные в «Циска- 
ри»: интересные экскурсии в 
Тбилиси, Мцхета, • увлекатель­
ные походы к историче|-ким 
памятникам, различные кон­
курсы, карнавалы...

Наши дети едут домой от­
дохнувшие, окрепшие, увозя в 
своих сердцах незабываемые 
впечатления, воспоминания, и 
не только о своих сверстниках, 
но и о своих старших настав­
никах, о всех тех, кто окружил 
их лаской и заботой.

Теперь ребята знают о том,

что такое дружба народов не 
только со страниц книг, а по 
собственному опыту. Такое не 
забывается.

Значительная часть много­
гранной работы лдгла на пле­
чи коллектива специально со­
зданного пункта милиции во 
главе с полковником Тариэлом 
Епифановичем Таварткиладзе. 
Ветеран войны, по-отцовски 
любящий детей, он обеспечивал 
слаженные действия коллек-

Грузинская советская наука 
понесла тяжелую потерю. Скон­
чался основоположник грузин­
ской советской этнографиче­
ской науки, академик Акаде­
мии наук ГССР, заслуженный 
деятель науки, заведующий от­
делом института истории, ар­
хеологии и этнографии имени 
И. Джавахишвили, председа­
тель Исторического общества, 
республики, профессор Георгий 
Спиридонович Читая.

Г. Читая родился в 1890 г. в 
г. Пот®. В 1911 году он закон­
чил Тбилисскую вторую гим­
назию. В том ж е году продол­
жил учебу в Петербургском 
университете на факультете во­
сточных языков по специально­
сти грузинско-армянской фило­
логии. В 1912 году по рекомен­
дации ученых университета был 
послан в г. Кёнигсберг для по­
вышения квалификации, отку­
да он вновь возвращается в Пе­
тербург для продолжения уче­
бы и научной деятельности. В 
1917 году Г. Читая вернулся в 
Грузию и приступил к научной 
деятельности.

С именем Г. Читая связано 
формирование и развитие гру­
зинской советской этнографи­
ческой науки. Он придавал ог­
ромное значение сбору мате­
риалов по полевой этнографии. 
В работах Г. Читая постепенно 
выделился и внедрился в этно­
графические исследования ос­
нованный на учении марксизма- 
ленинизма комплексно-интен­
сивный метод полевых работ, 
вследствие чего этнографиче­
ский быт изучается интенсив­
но, комплексно, на единстве яв­
лений базиса и надстройки, в 
аспекте исторического разви­
тия. Г. Читая своими исследо­
ваниями первым выявил преи­
мущества отмеченного метода. 
Многочисленные труды Г. Чи­
тая в основном составлены на 
полевых материалах. Он умел 
находить, фиксировать, класси­
фицировать и научно анализи­
ровать найденное.

Г. Читая на высоком научном 
уровне изучил полеводческие 
системы Грузии и Кавказа, ви­
ды орудий земледелия, эндем- 
ные вида пшеницы, формы ор­
ганизации труда, связанные с 
полеводством, постройки хо­
зяйственного типа, особенности 
социальных отношений, веро­
исповедания и обрядов. В ре­
зультате долгой и плодотвор­
ной работы ему удалось уста­
новить, что Грузия является од­
ним из регионов с высокораз­
витой земледельческой культу­
рой. Результаты научного ис­
следования истории развития 
систем полеводства и орудий 
земледелия явились открытием 
в агроэтнографической области 
и стали известны этнографиче­
ской науке как в нашей стра­
не, так и за ее пределами. За 
этот вклад ученый был избран 
членом Всемирного комитета 
аграрной этнографии.

Особо нужно отметить за­
слуги Г. Читая в воспитании 
молодых научных кадров. Он 
на протяжении десятков лет 
руководил основанной им ка­

федрой этнографии Тбилисско­
го государственного универси­
тета.

Ученый с особенным внима­
нием относился к  охране на­
ционального богатства. По соб­
ственной инициативе он объеди­
нил в этнографический фонд 
Грузии находящиеся в различ­
ных музеях коллекции, обога­
тил их новыми дщшыми, соз­
дав единую экспозицию. Под 
его руководством было органи­
зовано много региональных, те­
матических, а такж е единая 
этнографическая выставка, дей­
ствующая и  сегодня в Государ­
ственном музее Грузии. Г. Чи­
тая был одним из инициаторов 

'создания в 1960 году Музея 
грузинского народного зодчест­
ва и быта под открытым не­
бом.

Известный организатор му­
зейного дела, Г. Читая являлся 
членом Всемирного комитета 
истории сельскохозяйственных 
орудий, Всемирной комиссии 
по изучению виноградарства и 
виноделия, Всемирной органи­
зационной комиссии этнографи­
ческого атласа, а  такж е мно­
жества научных советов и ре­
дакционных коллегий. Г. Чи­
тая был председателем научно­
издательского совета Грузин­
ской Советской Энциклопедии 
в области этнографии, замести­
телем председателя этнографи­
ческой комиссии президиума 
Академии наук республики, 
президентом народной акаде­
мии Фазиса.

Даже в преклонные годы 
Г. Читая с неиссякаемой энер­
гией руководил развитием эт­
нографической науки в респуб­
лике. В 1936 году ученый воз­
главил отделение этнографии 
Института языка, истории и 
материальной культуры. Этим 
же отделением он руководил 
в институте истории со дня 
его основания, а с 1961 года — 
сектором Института истории, 
археологии и этнографии. Це­
лью его жизни было служение 
грузинской советской науке и 
культуре.

Партия и правительство Но 
достоинству оценили заслуги 
ученого. Г. Читая был награж­
ден орденами Трудового Крас; 
ного Знамени и Дружбы наро­
дов, многими медалями.

Светлое имя академика Геор­
гия Читая навсегда останется 
в истории грузинской науки.

Д. И. Патиашвили, В. И. Алавидзе, Г. А. Андрони- 
кашвили, Г. А. Анчабадзе, О. Г. Вардзелашвили, П. Г. 
Гилашвили, Г. Н. Енукидзе, А. Н. Инаури, К. А. Коче­
тов, Г. Д. Мгеладзе, Б. В. Никольский, Т. В. Ростяа- 
швили, О. Е. Черкезия, Н. А. Читанава, 3. А. Чхеидзе, 
Б. В. Адлейба, Г. Г. Гумбаридзе, Т. В. Лордкипанидзе, 
Т. И. Мосашвили, В. Р. Папунидзе, Н. Р. Саджая, ф . С. 
Санакоев, Г. Г. Чоговадзе, Е. К. Харадзе, Ю. В. Бром­
лей, Н. С. Амаглобели, А. М. Апакидзе, Н. ПЕ Ва- 
садзе, Г. Н. Джибладзе, С. В. Дурмишидзе, С. С. Джи­
м ы , Н. А. Жвания, 3. П. Махарадэе, Г. А. Меликн- 
швили, А. С. Прангншвили, И. В. Праигишвили, А. И. 
Робакидзе, Э. А. Сехниашвили, Д. И. Чхнквишвили, 
А. Г. Шанидзе.

♦  НА КНИЖНУЮ ПОЛКУ

«ОСЕТИНСКАЯ ЛИРА»
НА БЕЛОРУССКОМ ЯЗЫКЕ

Минское издательство «Ме- 
стецкая литература» выпустило 
в этом году на белорусском 
языке сборник произведений ос­
новоположника осетинской ли­
тературы Коста Хетагуроаа 
«Осетинская лира».

Автор предисловия к сбор­
нику—кандидат филологических 
наук поэт Хаджимурат Дзуцца- 
ти, подстрочный перевод под­
готовлен известным белорус­
ским поэтом, знатоком осетин­

ской литературы Геннадием 
Клевко. Им ж е переведен на 
родной язык и издан в том же 
издательстве сборник произве­
дений писателей Юго-Осетии 
«Револеня».

С большим мастерством кни­
гу оформил художник А. Чер­
вяков: на титульном листе—вы­
сокие снежные горы в окаймле­
нии осетинского орнамента.

Анатолий ХУГАЕВ.
(Корр. «Зари Востока»).

В ВЕРХОВНОМ СУДЕ СССР
Судебной коллегией Верхов­

ного суда СССР, с участием го­
сударственного обвинителя и 
представителей защиты рас­
смотрено расследованное Про­
куратурой Союза ССР уголов­
ное дело в отношении бывше­
го министра хлопкоочиститель­
ной промышленности Узбекской 
ССР В. Усманова, ряда е о за­
местителей и некоторых других 
ответственных работников от­
расли.

Установлено, что Усманов, 
злоупотребляя своим служеб­
ным положением, на протяже­
нии ряда лет организовывал 
приписки хлопка-волокна, по­
кровительствовал расхитите­

лям, получал крупные взятки. 
В результате преступной дея­
тельности им было нажито де­
нег, ценностей, другого имуще­
ства на несколько сотен тысяч 
рублей. Тяжкие должностные 
преступления в виде дачи-по­
лучения взяток были соверше­
ны и другими привлеченными 
к ответственности должностны­
ми лицами министерства.

Усманов осужден к  исклю­
чительной мере наказания — 
смертной казни, преступно на­
житое им имущество конфис­
ковано. К строгим мерам уго­
ловного наказания с примене­
нием конфискации имущества 
приговорены и остальные под­
судимые.

•гива охраны правопорядка в 
«Цискари».

Круглосу т о ч н о  дежурил 
штаб милиции, который воз­
главлял майор Леван Ушарау- 
ли. Четко и организованно нес­
ли службу работники ГАИ, 
обеспечившие безопасн о с т ь  
движения транспорта и пере­
мещения детей.

Ни одно мероприятие в «Ци­
скари» не проходило без людей 
в милицейских фуражках. С 
ними не страшно было ходить

в поход, в дни пионерских пра­
здников они были рядом с дет­
ворой. Сотрудники милиции 
стали для наших ребят образ­
цом для подражания. А  мно­
гие из тех, кто был в кружке 
юных дзержи н ц е в, вырази­
ли желание, окончив школу, 
прийти на работу в органы 
внутренних дел, чтобы стать 
похожими на гак полюбивших­
ся им лейтенантов милиции 
Зураба Псутури, Давида Ка­
лендари ш в и л и, Александра

Фрида, капитанов милиции 
Нугзара Степниашвили, Ма- 
квалу Размадзе, старшего лей­
тенанта Ларису Агаджанову.

Спасибо, вам всем, дорогие 
грузинские друзья, от всех нас.

Татьяна ЕРМАКОВА, 
представит е л ь  делегации 
Украины;

Тимофей МАЗУРИК, 
Мария КОРИНЧУК, 
Галина КЛИМОВА, 

родители.
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•  АДРЕСА НАШ ЕГО БРАТСТВА —

| Г— ЕОГРАФИЯ добрых дел тружеников республики, дли­
тельное время работающих за ее пределами, непрерыв-

| но раздвигает границы. Сделанное ими — это я  есть 
высокое проявление дружбы народов СССР в действии. Эти 
стройки стали их судьбой и славой, жизненным опытом и 

Школой мастерства. Они упрочили доброе имя республики.

( Сегодня м ы . начинаем рассказ о славных делах тружени­
ков республики далеко за пределами Грузни.

11. ИКАБЬЯ  
I ПРОСЫПАЕТСЯ
! Р А Н ОС трем ление грузинских ба- 

мовцев преодолеть возника­
ю щ ие н а  сибирской зем ле 
трудности, добиться ускоре­
ния темпов работ зримо 
ощ ущ ается  на каж дом  из 
сооруж аем ы х в И кабье объ­
ектов социально - хозяйст­
венного назначения. В две  
смены  трудится н а  строи­
тельстве котельной и тепло­
трассы  ком плексная хозрас­
четная  бригада монтажников 
во главе  с  В ал ьтеро^  Элба- 
кидзе. Н амечаем ы й в буду­
щ ем  году досрочный ввод в 
эксплуатацию  этого важного 
объекта позволит обеспечить 
н адеж ное снабж ение теплом 
икабьевцев.

П ораж ает универ с а л ь ­
ность коллекти ва бригады. 
Д иапазон  ее действия — от 
нулевого цикла, укладки  бе­
тона до монтаж а оборудова­
ния.

...Р азы скать  н а  стройке 
самого бригадира оказалось  
делом  непростым. Н аш ли 
мы его в самой «горячей» 
точке — на втором  ярусе  
котельной. П ричем  кран  в 
данном  случае н е  мог стать 
им помощ ником. И з-за огра­
ниченной производственной 
площ ади  двухтонны е ж еле­
зобетонны е плиты  приходи­

лось уклады вать практичес­
ки вручную.

— О тклады вать работу 
нельзя, — расска  з  ы  в а  е  т  
•В. Э лбакидзе. — В едь в  бли­
ж айш ее врем я нам  предсто­
ит возвести третий этаж  
котельйой и одновременно 
начать монтаж  оборудования.

Этим стремлением  п р о 1 
никнут каж ды й в  бригаде. 
Г лядя  н а  загорелы е, обвет­
ренны е лица, уверенны е 
действия бригадира, мон­
таж ников М урм ана Б араба 
дзе , Р ам аза  Б регвадзе, Вла­
ди м и ра Т атарикова. газо- 
электросварщ иков Гочи Це­
ретели, А ли ка М ачавармани, 
вериш ь, что у  ребят  слово 
не разой дется  с делом . Л уч­
ш ая  иллю страция тому — 
диаграм м а, отраж аю щ ая  вы­
полнение планов. Б ри гад а  
коммуниста В. Э лбакидзе, в 
свои тридцать с  небольш им 
л ет  обретш его репутацию  
ветерана, с зам етны м  п ревы ­
ш ением — на 1 6 0 — 180 про-1 
центов — реал и зовал а  ме­
сячн ы е задани я ию ня-ию ля 
нынеш него года.

— В зяты е темпы  мы не 
н ам ерены  сниж ать и в  ав гу ­
сте, — продолж ает В аль­
тер. — О правдала себя  п рак­
тика хозрасчета, отказ от

♦  ФАКТ КРУПНЫМ ПЛАНОМ

Ф Е Е Р И И
Ю Н Ы Х

Льются звуки музыки. На не­
большой сцене плывут навстре­
чу друг другу две девчушки с 
огромными бантами и разрисо­
ванными крыльями за спиной.

— Стоп, — раздается голос.— 
придется повторить. Не полу­
чится, как надо, пока вы на ка­
кое-то мгновение не представи­
те себя на самом деле бабочка­
ми. Вы летите, летите...

Неслышно ступая, мы вместе 
с директором Тбилисской шко­
лы искусств Нателой Церетели 
вышли из зала, где ребята гото­
вили миниатюры к Дню знаний.

— Как наш юный режиссер 
понравился? Эка Гаситашви- 
ли—ученица 7-ГсГ класса—совер­
шенно случайно обнаружила 
эти способности, — поясняет 
Церетели. — Как-то раз нам 
сообщили, что школу посетит 
делегация из Японии. Гостям 
из Страны восходящего солнца 
захотелось увидеть наши поста­
новки. Но тех ребят, которые 
играют в них главные роли, на 
месте не оказалось. Что было 
делать? И тогда Эка взялась за 
несколько дней подготовить но­
вых актеров. И представьте се­
бе: спектакль удался на славу.

...Фотографии, на которых 
отображены сцены из спектак­
лей. небольшие красочные афи­
ши. Всё, как в настоящем теат­
ре. Собственно, а почему «как»?

Юным актерам из школы ис­
кусств имени А. Бирсалалзе ап­
лодировали зрители Москвы, 
куда их приглашали дважАл 
только в этом году, в пионер­
ском лагере «Орленок», желан­
ные они гости и на подмост­
ках сцен Дворцов культуры 
республики.

Неоднократно приходил На их 
спектакли народный арт и с т  
РСФСР Зиновий Гердт. Пришел 
он и тогда, когда ребята демон­
стрировали свое искусство пе­
ред слушателями семинара по­
вышения квалификации дирек­
торов школ искусств страны в 
Москве. И оставил свой «авто­
граф» в книге отзывов: «Не мо­
гу не выразить свой восторг. 
Просто счастлив, что мне дове­
лось увидеть это чудо. Какие 
талантливые у нас дети, какие

V них чудесные педагоги — 
композитор Георгий Члаидзе, 
режиссер Варлаам Николадзе, 
весь педагогический коллектив 
Тбилисской школы искусств. 
Вот что значит работать содер­
жательно, увлеченно».

В репертуаре юной труппы, а 
в ней появляются все новые и 
новые исполнители, несколько 
спектаклей. В этом году состоя­
лись премьеры: «Приключения 
маленькой мошки», «Песня в 
лесу», балета «Шутка». ’

Признанными «звездами» яв­
ляются брат и сестра' Ирина и 
Михо Размадзе, Майя Алавид- 
зе, Софико Шеварднадзе, Ан­
нушка Маргвелашвили, Нино 

. Гамрекели, Нино Кантария, 
Магда Хелашвили, Элисо Кав- 
тарадзе, Натела Кала дзе, Нате­
ла Датуашвили и другие. С 
большим артистизмом, очаро­
вывающей детской непосредст­
венностью исполняют они са­
мые трудные роли. Музыкаль­
ные феерии, в которых' они 
принимают участие, называют и 
мюзиклом, и эстрадным спек­
таклем, и джаз-оперой, и опе­
рой с балетом.

Надо отдать должное и пе­
дагогическому коллективу, кото­
рый сумел создать режиссер­
ский. рисунок этих заворажива­
ющих спектаклей, помог в  пол.- 
ную силу выявить себя юным 
талантам. Сейчас ребята сво­
бодно владеют искусством по­
лифонического пения, сочетаю­
щего в себе национальные гру­
зинские и современные вокаль­
ные традиции, играют на раз­
личных инструментах. Вот он, 
этот коллектив единомышленни­
ков (помимо уж е названных)— 
дирижер Ираклий Чнаурели, 
хореограф Лия Григолиани, хор­
мейстер Манана Джанашия, 
концертмейстеры Марина Ка- 
румидзе и Дина Вирсаладзе, 
композитор Александр Ракви- 
ашвиля...

Начинается новый учебный 
год, впереди у  юных артистов 

I новые постановки, увлекатель­
ные. задорные...

Михаил
ДЖИНДЖИХАШВИЛИ.

уравниловки  в зарплате. 
Своевременными оказались 
овладение каж ды м смеж ны ­
ми профессиями, ещ е боль­
ш ее уплотнение рабочего 
графика.

...П рям о на глазах  пр< 
раж ается  поселок Ика(
И сегодняшнюю судьбу его 
определили грузинские ба- 
мовцы. К аж дое утро вековую  
тайгу будит рокот моторов 
30-тонны х автокранов, мощ ­
ных самосвалов, трелевщ и­
ков и бульдозеров. Н а мес­
те нескончаемых лесов сей­
час поднимаю тся ж илы е кор­
пуса, объекты  соцкультбыта.

В нынеш нем году восем­
н адцать семей строителей 
уж е справили новоселье в 
благоустроенном двухэтаж ­
ном дом е — первом капи­
тальном  на читинском участ­
к е  Б А М а. До конца года р а ­
дость новоселья испытаю т 
ещ е 3 6  семей, а два. дома бу­
дут сданы  под отделку. Все­
го в ж илом  микрорайоне со­
оруж ается  девять таких  до­
мов. У ж е построены и дей­
ствую т клуб, небольш ая гос­
тиница, спортзал, столовая, 
библиотека, насчиты ваю щ ая 
ш есть ты сяч книг. П олным 
ходом ведется сооруж ение 
детского сада-яслей и сред­
ней школы.

О днако ускорение работ 
здесь достигается не в ущ ерб 
качеству. К  примеру, когда 
при монтаж е каркасов зд а ;* 
ния детсада вы явилось от­
клонение от проекта, из хоз­
расчетной бригады Н иколая 
О парина предложили во 
внерабочее время исправить 
брак. Чтобы представить се­
бе эту  «сверхурочку», надо 
бы ло видеть мощ ные десяти ­
тонные бетонные колонны  
каркаса , которые извлекли  
и заново  «посадили» в ф ун­
дамент.

— Но все имею щ иеся 
трудности по силам преодо­
л еть  наш им строителям, — 
вступает в разговор началь­
ник ССМ П «ГрузстройБА М а» 
Георгий Гудушаури. — Т ак, 
по-преж нему никак не н ал а­

дит поставку столь необхо­
димых ж елезобетонны х кон­
струкций Ш имановский ком­
бинат стройиндустрии. Ча­
стично выход был найден в 
изготовлении блоков из сэко­
номленных материалов п ря­
мо на стройке. Своими сила­
ми строители стали готовить 
фигурные арки , цокольные 
петли разны х диаметров, ж е­
лезобетонные кольца, при­
меняемые на сооружении 
детсада и школы. Но вот ин­
ститут «Тбилгорпроект» при­
слал только проект на возве­
дение ш колы, а  сметы, обе­
щанной ещ е в первом квар­
тале, нет и сегодня. Нечто 
подобное происходит и с тор­
говым центром: проектиров­
щики прислали лиш ь эскиз 
на котлован, а про Проект 
«забыли». К райне важно 
такж е ускорить выдачу ин­
ститутом «Ленгипротранс» 
недостающей документации 
на строительство здания же- 
лезнодоро ж  н о г о вокзала 
станции И кабья.

Д ругая  проблема возник 
л а  там, где мы не ж дали. З а ­
вод подмосковного города 
Чехово, сославш ись на «ме­
лочевку», сорвал нам изготов­
ление металлоконструкций, 
недостающих д л я  сооруж ения 
котельной. К ак быть? Ведь 
от поставок этих, д л я  нас от­

нюдь не мелочей, во многом 
зависит и выполнение годо­
вого плайа, и принятых соц­
обязательств в целом.

В результате строители 
отстаю т с выполнением пла­
новых заданий, но каждый 
из них преисполнен ж елания 
наверстать упущ енное, ус­
пешно реализовать план 
трех кварталов.

В принятом недавно Со­
ветом  Министров Грузинской 
С СР специальном постанов­
лении одобрена инициати­
ва грузинских бамовцев по 
обеспечению досрочного со: 
оруж ения поселка И кабья. И 
долг министерств и ведомств 
республики— со всей ответст­
венностью, с чувством долга 
отнестись к  реализации на­
меченной программы, внести 
свой вклад в дело  широко­
масш табного хозяйственно­
го освоения зоны  Байкало- 
А мурской магистрали, важ ­
ность которого особо бы ла 
подчеркнута в недавней речи 
товарищ а Горбачева М. С. во 
Владивостоке.

(ГРУ ЗИ Н Ф О РМ ).
! *  *  *

Н а  с н и м к е :  передовой
электросварщик Гоча Церетели.

Фото 3. Грдзеляшвилн.
(Фотохроника

ГРУЗИНФОРМа).

♦  НИКТО НЕ 
ЗАБЫТ, НИЧТО 
НЕ ЗАБЫТО

ГДЕ Ж Е ВЫ, 
ДРУЗЬЯ- 

ОДНОПОЛЧАНЕ?
Каждый день редакционная 

почта приносит письма, авто­
ры которых просят помочь нм 
разыскать друэей-однополчав, 
с которыми прошли трудными 
дорогами Великой Отечествен­
ной войны, родных н близких 
тех, кто не дожил до светлого 
дня нашей великой Победы.

Совет ветеранов 103-й отдель­
ной , курсантской стрелковой 
бригады разыскивает своих од­
нополчан. Бригада формирова­
лась в ноябре 1942 года в 
Азербайджанской ССР, бое­
вые действия вела в составе 
47-й и 18-й армий севернее Но­
вороссийска. Писать по ад­
ресу: 347340 г. Волгодо н с к,
ул. Ленина, 74, кв. 38. Совет 
ветеранов.

Ветеранов 334-го полка 47-й 
Невельской ордена Суворова 
стрелковой дивизии, принимав­
ших участие в боях у  высоты 
173,1 у  деревни Чайка Себеж- 
ского района Псковской об­
ласти, просят вспомнить фами­
лию командира роты автомат­
чиков, бывшего учителя из Гру­
зии, героически погибшего у 
высоты. Последний адрес его 
был: полевая почта 28665. Пи­
сать по адресу: 334092 г. Ро­
стов н/Д, ул. Добровольского, 
20, кв. 116.

Родных и близких бывшего 
-командира роты 41-го стрелко­
вого полка 14-й гвардейской 
стрелковой дивизии старшего 
лейтенанта Яковлева, родом из 
Грузии, погибшего в декабре 

' 1943 года, разыскивает Бурдюк 
А. С. по адресу: 322150 Дне­
пропетровская обл., Криничан- 
ский район, с. Адамовка.

Первых гостей в этом 
году привяла база отды­
ха «Грузгорнохимпрома», 
расположенная на курор­
те Шови Онского района. 
Она рассчитана на одно­
временное обслуживание 
ста семей работников 
объединения.

С каждым годом ра­
стет горный 1 климато­
бальнеологический ку­
рорт Шови, раскинувший­
ся в нескольких кило­
метрах от Мамисонского 
перев а л а  на высоте 
1.600 метров над уров­
нем моря

Н а  с  в и м к  а  х: но­
вая база отдыха «Груз- 
горнохнмпрома» иа ку­
рорте Шови; живописная 
панорама окружает гор- 

.̂ .3 . ную здравницу.

Фото 3. Самсоння. 
(Фотохроника 

ГРУЗИНФОРМа).

ПРОДУКЦИЯ Самтредской 
чайной фабрики шла на 
чайный комбинат. У того 

со своими складскими помеще­
ниями дела обстояли туго, хра­
нить готовую продукцию было 
негде. Вот и договорилось ру­
ководство д в у х  предприятий, 
что готовая продукция фабрики, 
реализованная комбинату, вре­
менно, до окончательной -от­
правки потребителям, полежит 
на фабричных складах.

Таким образом, в 1983— 1984 
годах комбинат заранее пере­
числил фабрике стоимость го­
товой продукции, которая осе­
дала на фабричных ж е скла­
дах, числясь в отчетных доку­
ментах как реализованная.

Но т у т  случилась беда: лив­
невые дожди попортили храня­
щуюся готовую продух ц и ю 

чайной фабрики, поскольку скла­
ды у  нёе были тоже не ахти 
какие. Фактически эта готовая 
продукция вновь превратилась 
в сырье, поскольку нуждалась 
в основательной переработке. 
Однако директор Самтредской 
чайной Фабрики Шота Галдава 
и главный бухгалтер Сергей 
Дзидзигури вместо того, что­
бы исключить испорчен н у ю  
большую партию готовой про­
дукции из плана реализации, 
решили не делать этого. Таким 
образом, партия из 22.800 кило­
граммов чая стоимостью 85.100 
рублей, совершенно негодная к  
употреблению, была включена 
в отчетные документы, пред­
ставленные Самтредскому ин­
формационно - вычислительно­
му центру ЦСУ Грузинской

ССР, а также тогдашнему Гос- 
комчайпрому республики.

Увы, это была далеко не 
единственная фальсифика ц и я 
отчетных данных, на которую 
пошло руководство Самтред­
ской чайной фабрики Ради со­
здания картины видимого бла­
гополучия.

ке готовой Продукции и при­
своении ей соответствующего 
качества. Так — по месяцам и 
кварталам — регуля р н о под­
правлялись в сторону увеличе­
ния отчетные данные, создавав­
шие искаженную картину ис­
тинного положения дел на пред­
приятии. На протяжении всего

ПОСЛЕ СУДА

ПРИПИСКА
С 1984 года на фабрике в 

порядке эксперимента внедрили 
метод переработки чайного ли­
ста тепловыми насосами. Пере­
ход на новую технологию ска­
зался на производительности 
труда — темпы работ замедли­
лись, предприятию стало труд­
нее выполнять план по валу. 
Но и тут директор фабрики 
вместе с главбухом «нашли вы­
ход»: не моргнув глазом, при­
писали в отчетных документах 
142.800 килограммов якобы вы­
пущенной и реализованной го­
товой продукции на сумму 
512.600 рублей,

По наущению директора фаб­
рики встали на путь очковтира­
тельства и главный технолог 
Важа Киколейшвили, и началь­
ник цеха готовой продукции Зу­
раб Таргамадзе. Оба система­
тически — подчеркнем это сло­
во — составляли фиктив н ы е  
первичные документы о вьптус-

1984 года и вплоть до февраля 
1985-го были совершены при­
писки 120 тысяч килограммов 
чайной продукции стоимостью 
427.500 рублей.

Четверо названных руково­
дящих работников Самтредской 
Чайной фабрики могли избрать 
другой путь: честно признать, 
что работа не ладится. Ведь за 
это их бы под суд не отдали. 
Однако вполне могли освобо­
дить с занимаемых должностей. 
А вот этого-то все четверо ни­
как не желали, цепко держ а­
лись они за свои месте, ни за 
что не хотели терять их. И, что­
бы уцелеть, трое членов партии 
и один беспартийный предпоч­
ли честному признанию своих 
просчетов и упущений в рабо­
те откровенное очковтиратель­
ство.

На что они рассчитывали? 
На то, что обман так и 
не р а с к р о е т с я ,  все оста­

нется шито - крыто? Да нет, 
думается, они, опытные хо­
зяйственники, не могли не 
сознавать в глубине души, 
что рано или поздно все эти 
приписки неизбежно всплывут 
на поверхность, и тогда... Одна­
ко все четверо желали, чтобы 
это произошло как можно позд­
нее. Так не тут ли следует ис­
кать главную причину очковти­
рательства иных хозяйственни­
ков, озабоченных не столько 
тем, как работать честно и хо­
рошо, сколько тем, как бы по­
дольше удержаться на выгод­
ных должностях?..

Коллегия Верховного суда 
республики под председатель­
ством Т. Круашвили, рассмот­
рев уголовное дело о припис­
ках на выездном заседании в 
Самтредиа, учла, что на чай­
ной фабрике не производилась 
выдача заработной платы н 
премий За искусственно создан­
ную лишь в отчетных докумен­
тах продукцию. А, учтя это, 
сочла возможным при опреде­
лении наказания подсудимым не 
изолировать их от общества. 
Галдава приговорен к двум с 
половиной годам условно с по­
следующим запретом занимать 
руководящие должности в те­
чение трех лет. По два года 
условно получили Дзидзигури и 
Киколейшвили. полтора года 
условно — Тарга м а д з е .  Все 
трое в течение двух лет после 
отбытия наказания не смогут 
занимать руководящие посты и 
работать на материально - от­
ветственных должностях.

Ираклий КИЛАДЗЕ

♦  СПОРТ

МЕДАЛЬ, 
КОТОРУЮ  

НЕ ЖДАЛИ
Завершился турнир по худо­

жественной гимнастике, вхо­
дивший в программу IX летней 
Спартакиады народов СССР. В 
нем выступали сборные коман­
ды союзных республик, горо­
дов Москвы и Ленинграда.

Звание абсолютной чемпион­
ки да соревнованиях, прове­
денных в столице Белоруссии, 
завоевала п р е дставительница 
РСФСР Галина Белоглазо ва- 
Энден, набравшая 89,65 балла. 
На второе место вышли сразу 
две гимнастки, у  которых по 
89,5 балла. Это Татьяна Дру- 
чинина (РСФСР) и Марина Ло- 
бач (Белоруссия). Они ж е за­
воевали первые места и в от­
дельных упражнениях.

Редкий случай произошел в 
упражнении с  булавами. Три 
спортсменки—ЛобаЧ, Дручини- 
на и гимнастка из Узбекистана 
Марина Николаева набрали по 
40 очков и разделили первое— 
третье места.

Интересно проводили сорев­
нования в групповых упражне­
ниях. Здесь в тройку призеров, 
к нашей радости, вошла сбор­
ная Грузии. Хочется отметить, 
что еще до начала турнира 
специалисты не предполагали 
столь высокого взлета нашей 
команды. Тем весомее этот ус­
пех. Звание чемпионок Спарта­
киады в этом виде программы 
завоевали «художницы» Рос­
сийской Федерации.

В общекомандном зачете на 
первое место вышел коллектив 
РСФСР, набравший 502 балла, 
на втором месте—сборная Бело­
руссии — 321, на третьем — 
Москвы — 290,5.

Гимнастки нашей республики 
набрали 80 очков и заняли седь­
мое место.

КИЕВЛЯНЕ- 
В ФИНАЛЕ

С победы начали выступле­
ние в международном турнире 
в Мадриде динамовцы Киева. 
В стартовом матче они нанесли 
поражение футболистам бель­
гийского клуба «Андерлехт» — 
1 :0. Этот гол в ворота сопер­
ников забил на 22-й минуте 
Заваров.

Соперником советской коман­
ды в финале будет мадридский 
«Реал», который с крупным 
счетом 4 :0  выиграл у румын­
ской «Стяуа».

Турнирная орбита
ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА. В за­

падногерманском городе Штут­
гарте стартовал чемпионат Ев­
ропы. В первый день советские 
спортсмены завоевали две брон­
зовые медали. Обладателями 
их стали Наталья Ахрименко 
из Ленинграда (толкание ядра) 
и минчанка Екатерина Храмен- 
кова (марафонский бег). В бе­
ге на 10 км первенствовал 
итальянец Стефано Меи.

ТЕНТфЯС. Чемпион СССР Ан­
дрей Чесноков выступает в 
открытом чемпионате США, 
который проводится в  Нью- 
Йорке. В первом туре советский 
теннисист выиграл у предста­
вителя ФРГ Рикки Остертуна— 
6 : 4 ,  7 : 5 ,  6 : 3 .  Теперь сопер­
ником Чеснокова будет победи­
тель встречи Ян Гуннарссон — 
Микаэль Пернфорс (оба — 
Швеция).

ВОЛЕЙБОЛ. Две встречи в 
США провела мужская сбор­
ная СССР. Она играла с нацио­
нальной командой этой страны. 
В первом матче победили со­
ветские волейболисты — 3 : 1, 
во втором — хозяева площад­
ки — 3: 2 .

Юношеский чемпионат Евро­
пы финишировал в болгарском 
городе Пазарджик. В тройку 
призеров вошли сборные Бол­
гарии, Румынии и ФРГ. Наша 
команда заняла пятое место.

АВТОКРОСС. Инженер Ка­
унасского радиозавода Андрюс 
Вадаускас стал чемпио н о м  
СССР. Выступая на «Жигу­
лях», он победил в соревнова­
нии, проходившем на «Неман­
ском кольце» под Каунасом. 
До этого Вадаускас завоевал 
серебряную медаль IX Спар 
такиады народов СССР по рал­
ли.

Редактор
Н. ЧЕРКЕЗИШВИЛИ.

-ОБЪЯВЛЕНИЯ
ТБИЛИССКОЕ СРЕДНЕЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО- 

ТЕХНИЧЕСКОЕ 
УЧИЛИЩЕ № 74 

ОБЪЯВЛЯЕТ 
прием учащихся 

на 1986-1987 учебный год 
на следующие профессия:

портной-закройщик мужской, 
женской и Детской верхней 
одежды (русско-грузинский сек­
тор). Срок обучения 2,5 года;

портной мужской, женской и 
детской верхней одежды (рус­
ско-грузинский сектор). Срок 
обучения два года;

портной женской и детской 
легкой одежды (русско-грузин­
ский сектор). Срок обучения 
1 год;

механики по ремонту цвет­
ных телевизоров (грузинский 
сектор). Срок обучения 2 года;

механики по ремонту цвет­
ных телевизоров (грузинский 
сектор) с умением водить ав­
томобиль («ВС» категории), 
для районов республики. Срок 
обучения 2,5 года;

слесарь-электрик по ремонгу 
электроприб о р  о в домашнего 
назначения с умением водить 
автомобиль («ВС» категории) 
(русско-грузин с к  и й сектор). 
Срок обучения 2 года;

приемщик-кассир комплекс­
ных приемных пунктов (рус­
ско-грузинский сектор). Срок 
обучения 1 год;

оператор-электрослесарь для 
баз нефтепродуктов и автоза­
правочных станций (русско- 
грузинский сектор). Срок обу­
чения 1 гоа По этой специаль- 
носга принимаются на основа­
нии направлений нефтебаз рай 
онов.

Училище готовит молодые ра­
бочие кадры для Министерства 
бытового обслуживания ^насе­
ления ГССР.

В училище принимаются юно­
ши и девушки со средним об­
разованием с 16 по 30 лет.

Зачисленные в  училище по­
лучают стипендию по установ­
ленным правилам и 50% от вы­
работанной суммы на произ­
водственной практике. Отлич­
никам учебы она увеличивает­
ся на 25%.

Окончившие училище с отли­
чием пользуются теми ж е пра­
вами (по профилю), что и окон­
чившие общеобразовательные 
средние школы на золотую ме­
даль.

Заявления принимаются до 
30 августа. Начало занятий 1 
сентября.

Заявления подаются на имя 
директора и прилагаются сле­
дующие документы: 

аттестат о среднем образо­
вании (подлинник), свидетельст­
во о рождении (подлинник), 
справка с места жительства, 
справка о состоянии здоровья 
(ф. 286), характеристика, авто­
биография, фото 3X 4 — 4 шт., 
паспорт и военный билет пред­
ставляют лично.

Адрес училища: Тбилиси-68 . 
Заводской район, ул. Б. Чичи- 
надзе, 10. Автобус № 10 от ме­
тро «Самгори», автобус № 51 
от метро «26 комиссаров», ав­
тобус № 16 от Колхозной пло­
щади, маршрутное такси № 5 
от метро «Самгори», экспресс 
№ 12 от Колхозной площади.

Телефоны: 71-32-35, 71-21-20, 
71-15-66.

Дирекция.

Энергоатомиздатом в 1986 
году выпущены «Правила тех­
нической эксплуатации элек­
троустановок потребителей» и 
«Правила техники безопаснос ти 
при эксплуатации электроуста­
новок потребителей» (четвертое 
издание), утвержденные «Глав- 
госэнергона д з о р о м» 21. 12. 
1984 г.

В соответствии с «Положени­
ем о государственном энерго­
надзоре в СССР» настоящие 
правила обязательны для вы­
полнения всеми министерства­
ми, ведомствами, предприятия­
ми, организациями и учрежде­
ниями и распространяются на 
все электроустановки потреби­
телей.

С выходом настоящих пра­
вил все ведомственные прави­
ла, содержащие разделы, гла­
вы или отдельные параграфы 
по технической эксплуатации 
или технике безопасности элек­
троустановок, должны быть 
приведены в соответствие с на­
стоящими правилами.

Для сведения сообщаем, что 
в 1987 году будет выпущена 
«Памятка по электробезопасно­
сти населения» (издание тре­
тье).

Энергонадзор
«Грузглавэнерго».

СПРАВКИ
ТЕЛЕВИДЕНИЕ

на 28 августа 

МОСКВА
ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .

9.00 -  В р ем я . 0.40 -  К л у б  &уге- 
ш е ств ен н и к о в . 10.40 — «О сей и и й  
м а р а ф о н » . Х у д о ж ест в е н н ы ! ф и л ь м .
15.50 —  « С ою з н ау к и  и т р у д а » . Д о ­
к у м е н т а л ь н о е  ф и л ь м ы . 16.35 «Ч то  
т а к о е  « П р о п и с о к » ? » . В ы ступ лений  
д ет ск о го  х о р ео гр а ф и ч ес к о го  а н с а м б ­
л я  г . К и р о в о гр а д а . 17.25 — « З н а й  
и  у м е й » . 17.55 — М у л ьт ф и л ьм . 18.15,
25.40 — Ч ем п и о н ат  Е в роп ы  п о  л е г ­
к о й  а т л е т и к е . 19.10 — З а  сл о в о м  — 
д ел о . « П а р т к о м  м и н и с т е р с т в а » . О б  
оп ы те  п ер е стр о й к и  р а б о т ы  п а р т к о ­
м а  М и н н е ф т е га зс т р о я . 10.40 — Ч ем ­
п и о н а т  м и р а  по ш а х м а т а м . М атч - 
р е в а н ш . 19.45 — С его д н я  в  м и р е . 
10.55 — к  н а ч а л у  у ч е б н о го  г о д а . 
В ы сту п л е н и е  п р е д с е д а т е л я  Г о ско ­
м и т е т а  С С С Р  по п р о ф есс и о н ал ь н о - 
т е х н и ч е ск о м у  о б р азо в а н и ю  А . П .

Д у м а ч е а а . 20.10 — «М ир и мол<и 
д е ж ь » . 20.40 — Х у д о ж ествен н ы й  
те л еф и л ьм  « П о в с т а н ч е с к а я  и сто ­
р и я » . 1-я с е р и я . 22.00 — В р ем я .
22.40 — « К а м е р а  с м о т р и т  в , м и р » . 
В стр еч а  с  героем  ф и л ь м а  «Ч ел о в ек  
с  П ятой  ав еи ю »  Д ж . М ау р и . 00.10— 
С его д н я  в  м ире.

ПО В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е . 
9.20—« П р и ятн о го  а п п е т и т а » . Н ау ч ­
н о -п оп ул ярн ы й  ф и л ь м . 0.40 — 
М у л ьтф и л ьм . 0.50 — О тзо ви тесь , 
горни сты ! 10.20 — « Л ю б и т е л я м  хо­
ровой  м у зы к и » . 10.50 —  Д в и ж е н и е  
б е з  оп асн о сти . 11.20 — « Ш а х м а т ­
н а я  ш к о л а » . 11.50 — А . С ен т-Э к­
зю п ери  «М ал ен ьки й  п р и н ц » . 12.25— 
« З в у к и  го р о д а * . Х у д о ж ествен н ы й  
Т ел еф и л ьм . 7-я с е р и я . 13.15 —  И с­
п ан ск и й  я зы к . 13.45 — « А л л егр о  с 
о гн е м » . Х у д о ж ествен н ы й  ф и л ь м  с 
с у б т и тр а м и . 10.20 — С ел ь ск и й  ч а с .
20.20 — Л . Б етховен  — П я ты й  кон­
ц е р т  д л я  ф о р теп ья н о  с  о р к естр о м  
м н  б ем о л ь  м а ж о р . И сп о л н яю т 
Э. В и р с а л а д зе  и  Б С О  Ц Т  и  В Р . 
21.15 — Р и тм и ч еск ая  г и м н а с т и к а .

■21.45 — Н ар о д н ы е  м ел о д и и . 22.00 — 
В р ем я . 22.40 — Х у д о ж ест в е н н ы й  т е ­
л еф и л ь м  «Г о р о д ски е  к о с а р и » .

ТБИЛИСИ

ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .
8.50 — п р о гр а м м а  т е л е п е р е д а ч .
9.00 — В рем я. 9.35 — М оам бе (п о в ­
т о р н о ) . 10.10 — Т елеви зи он н ы й  к и ­
н о зал  « Ц и с а а р а » . Х у д ож ествен н ы й  
ф и л ь м  «А лпам ы с и дет в  ш к о л у » .
10.20 — П р о гр ам м а в ечерн и х  п ер е - 
Аач. 10.25 — И н ф орм ац и он н ы й  в ы ­
п у ск  ( н а  русском  я з ы к е ) . 10.35 — 
С его д н я  н а  « кр ан ах  тб и л и сск и х  к и ­
н о т еат р о в . 10.45 — О б р аз  ж и зн и  — 
со ветски й . Д о к у м ен тал ь н ы й  т е л е ­
ф и л ь м  «М оя и твоя з е м л я » . 17.35 — 
Ш ко л ь н и к ам . К онцерт у ч а щ и х с я  
м у зы к а л ь н о й  ш колы  г. М ц х ет а . 
18.05—Ч еловеческий  ф а к т о р . 18.85— 
« Р о д н и ч о к » . Т е л е ж у р н ал . 10.00 — 
В р ед а к ц и ю  приш ло п и с ьм о ...
19.40 — Ч ем п и он ат .м и ра п о  ш а х ­
м а т а м . М атч -реван ш  (М ). 19.45 — 
С его д н я  в  м ире (М ). 10.55 — К н а ­
ч а л у  учебн ого  го д а  (М ). 20.10 — 
М о ам б е . 20.45 — К онцерт. 21.10 — 
Д л я  м о л о д еж и . О тсю д а  Г р у зи я  
в и д н а . П ер ед а ч а  3-я. « Н а  тю м ен ь- 
ск ом  м е р и д и а н е » . 22.00 —  В р ем я .
22.40 — Г рузинский д о к у м е н т а л ь ­

ный ф и л ьм . 23.00 — В первы е на 
н аш ем  э к р а н е . Х удож ественны й  
ф ильм  «Б ев  св и д е т е л е й » . (М ос­
ф и л ьм ).

ПО В Т О Р О Й  П РО Г Р А М М Е . 
10.10 — Х у д ож ествен н ы й  ф ильм  
«Н евы носим ы е д е т и » . 17.15 — Д о ­
к ум ен тал ьн ы й  те л еф и л ьм  « М ать » . 
17.45 — Г рузинский  д о к у м е н тал ь ­
ный тел еф и л ьм  « С квозн ое д ей ст ­
вие» .

РАДИО

на 28 августа
ПО П Е Р В О Й  П РО Г Р А М М Е . 

0.08 — П осл едн и е и звести я . 0.38 — 
Н апевы  зем ли  родн ой . 0.50 — С ел ь ­
ское утр о . 7.30 — М еж д у н ар о д н ы й  
дневни к (М ). 7.40 — Р а д и о г а зе т а  
«П ионер Г р у зи к » . 8.00 — О б зор  г а ­
зеты  « П р ав д а»  (М ). 8.15 и 0.37 — 
О бзор  р есп у б л и к а  н е к и х  г а з е т .
11.00 — П осл едн и е и зв е сти я . 10-15— 
Б ольш ие п р о б л ем ы  м а л о й  гндр<ф

эн ергети ки . 11.30 и  11.50 — О б зор  
и п ер е д о в а я  с т а т ь я  « П р ав д ы »  на 
гру зи н ск о м  язы к е . 11.40 — Р и тм и ­
ч е ск ая  ги м н асти к а . 13.00 — В рем я, 
со б ы ти я , лю ди  (М ). 13.40 — Л и ­
те р ату р н ы е  ч тен и я . 14.15 — П ро­
и зве д ен и я  П. Ч ай к овского  (с т е р е о ) .
15.00 —  З ас л о н  п о тер ям  у р о ж а я . 
Р ад и о п е р ек л и ч к а  (М ). 17.00 — П о­
с л ед н и е  и звести я . 17.15 — И н те гр а ­
ц и я  науки  и п рои зв о д ств а . 17.35 — 
Д ет ям . Р ад и о п о с тан о вк а  «У л ы б ка  
И л ь и ч а» . 18.00 — Н овости  Ю го- 
О сетинской  А О. 18.10 и 18.45 — М е­
л оди и , ри тм ы , идстроени е. 18.30 — 
Р есп у б л и кан ски е  и звести я  н а  р у с ­
ск ом  я зы к е . 19.00 — Л ен и н ски й  
ун и в ер си тет  м ил л и он ов . 10.20 — 
Г ородски е нап евы . 19.30 — А гро­
пром ы ш л ен н ы й  ком п л екс: н а с у щ ­
ны е за б о ты . 19.40 — К ам ер н о -и н ст­
р у м ен т ал ь н ы е  п роизведени я А . Ш а- 
■ ерэаш ви л и . 10.50 — М астера сц е­
ны . 20.30 — В альсы  П р о ко ф ьева .
21.00 — В ечерняя с к а зк а . 21.15 — 
К он ц ер т  М . К а б а л е  и Ф. К ол ерр .
22.00 — П оследние и звести я . 23.30-р 
С тар и н н ая  м у зы к а . 24.00 — Б ой  ч^ - 
со в . Гимн Г рузинской  С С Р.

ПОГОДА

на 29 и 30 августа

В ЗА П А Д Н О Й  Г Р У З И К  о ж и д а ­
е т ся  п ер ем ен н ая  об л ач н о сть , б ез 
о са д к о в , в етер  в осточ н ы й , 0—14 

м етров  в  секу н д у . Т е м п ер ат у р а  в 
ни з м е и н ы х  р а й о н а х : ночью
+  18 + 2 3  гр ад у с» , д н е м  + 2 0  + 3 4  
г р а д у с а . В г о р и Ы х  р ай о н ах : но­
чью  +  14 + 1 9  гр ад у со в , дн ем  + 2 7  
+ 3 2  гр а д у с а . В в ы с о х о г о р -  
н ы х  р ай о н ах : ночью  + 1 1  + 1 6  
гр ад у со в , д н е м  + 2 3  л. 28 гр ад у со в .

В В О С Т О Ч Н О Й  Г Р У З И И  — пе­
р е м е н н а я  о б л ач н ость , п реи м у щ ест­
вен н о  б е з  о сад ко в , в ете р  сл аб ы й . 
Т е м п ер ат у р а  иа р а в н и н а х :  но­
чью  +  16 + 2 1  гр ад у с , дн ем  + 2 8  
+  33 гр а д у с а . В г о р н ы х  рай о ­
н а х : ночью  + 1 2  + 1 7  град усов ,
д н е м  + 2 6  + 3 1  гр а д у с . В в ы с о ­
к о г о р н ы х  р ай о н ах : ночью  + 0  
+  14 гр ад у со в , д н е м  + 2 2  + 2 7  

гр ад у со в .

В Т Б И Л И С И  28 ав гу ста . — п ер е ­
м ен н ая  облач ность , б е з  о садков , 
а е тер  сл аб ы й . Т е м п ер ат у р а  в о зд у ­
х а  +  30 + 3 2  гр ад у са .

АДРЕС И ТЕЛЕФОНЫ 
РЕДАКЦИИ:

360068, Тбилиси-8, 
ир. Руставели, 42.

П р и ем н ая  93-11-58

З ам е сти тел и  р е д а к то р а  93-18-54
93-18-07

О тветствен н ы й  се к р ет ар ь  93-17-06
С ек р е та р и а т  93-18-02

О Т Д Е Л Ы :
/
П арти й н ой  ж и зн и  93-45-01
П р о п ага н д ы  93-22-34
С оветского  строи тел ьства  99-50-6!
П ром ы ш ленности , строи­

те л ь с тв а  и  тр а н сп о р та  93-16-27

С ельского  х о зя й ст в а  н пе­
р ер а б аты в аю  щ е й  про­
м ы ш ленности  

Н ауки , в узов  и ш кол 
Л и тер а ту р ы  и искусства  
Р есп у б л и кан ско й  и нф ор­

м ации
И ностранной инф орм ац и и  
П исем и  м ассовой  работы  
И л лю страции  
С ектор сп ор  га 
С ектор корреспондентской  

сети  и о б зо р а  печати  
*  *  ж

О б щ еств ен н ая  п ри ем н ая  
З а в . р ед а к ц и е й  
П рием  о б ъ яв л ен и й

93-19-19
93-17-54
99-93-28

93-17-58
93-19-59
93-22-19
99-89-65
99-39-65

93-22-3 ^

99-53-89'
93-31-64
93-91-04

К О Р Р Е С П О Н Д Е Н Т Ы :

М осква — 290-88-47, С ухум и —
2-40-20, Б ат у м и  — 3-41-68, Ц хин­
вал и  — 2-24-46, К утаиси  — 5-21-22, 
Р у ста ви  — 12-52-10, Т ел аяи  —
3-29-01, Гори — 2-33-58. А халци- 
хе — 2-17-81, М аяко в ск и  — 20-21, 
З у гд и д и  — 2-14-50, М ах а р в д зе  — 
6-44-33.
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