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ЗАЛОГ УСПЕШНОЙ 
Р А Б О Т Ы

ем

В КАЧЕСТВО ТРУД А -О С Н О ВА  
КАЧЕСТВЕННОЙ ПРОДУКЦИИ

Считанные дик остаются до конца первого года двенадца­
той шггнлетки, который войдет в историю как год XXVII съез­
да КПСС. Форум коммунистов страны не только нацелил всех 
вас иа серьезные рубежи, которые предстоит достичь как в 
ближайшем, так и в более отдаленном будущем, но и разру­
шил многие действовавшие ранее стереотипы в оценке про­
деланной работы, развенчал порочные методы хозяйствования 
н партийного руководства им, при которых достаточно широ­
кое распространение имели показуха, очковтирательство, за- 

"ломый обман государства, грубые нарушения норм права и 
мормЖ.

Те грандиозные по масштабу и серьезности преобразова­
ний задачи, которые выдвигаются перед народным хозяйством 
республики в наступающем 1087-м году, и в их числе перевод 
двадцати двух промышленных предприятий на работу в ус­
ловиях госприемки продукции, требуют не только настойчи­
вого применения новых форм и методов хозяйствования — они 
требуют также всемерного укрепления порядка, укрепления 
государственной дисциплины во всех сферах, во всех отрас­
лях общественной деятельности.

В недавно принятом постановлении ЦК КПСС «О дальней­
шем укреплении социалистической законности и правопоряд­
ка, усилении охраны прав и законных интересов граждан» 
■аянстерствам и ведомствам предложено неуклонно повы­

шать ответственность руководителей предприятий, учрежде­
ний и организаций за соблюдение государственной и договор­
ной дисциплины, трудового законодательства, законов об ох­
ране социалистической собственности, борьбе с  приписками, 
выпуском недоброкачественной продукции, бесхозяйственно­
стью и расточительством. Надо настойчиво добиваться, чтобы 
правовые рычаги, ведомственный контроль, кадровые я юри­
дические службы, вся правоприменительная практика эффек­
тивно помогали развитию социалистической предприимчиво­
сти, устранению узковедомственных, бюрократических помех, 
тормозящих научно-технический прогресс, становились проч­
ным заслоном всему, что противоречит принципам социали­
стического хозяйствования.

В этой связи большие и ответственные задачи выдвига­
ются перед местными органами власти, несущими всю полно­
ту ответственности за положение дел на всех предприятиях, 
хозяйствах, учреждениях я организациях, расположенных па 
их территории. На это нацеливает и совместное постановле­
ние ЦК КПСС, Президиума Верховного Совета СССР и Сове­
та Министров СССР «О мерах по дальнейшему повышению 
роли и ответственности Советов народных депутатов за ус­
корение социально-экономического развитая в свете решений 
XXVII съезда КПСС».

■

Сегодня чрезвычайно важно понять: наводить повсеместно 
орядок надо не на бумаге, выдавая желаемое за действитель- 

юе, как это еще не так давно случалось прежде. Залог наших 
нынешних н будущих успехов — приведение реальной прак­
тики работы в четкое соответствие с правовыми н нравствен­
ными нормами, и только достоверность сделанного может 
служить главным критерием эффективности усилий по пере­
стройке в экономике, в социально-политической сфере жизни, 
а нравственно-психологическом оздоровлении микроклимата 
каждого трудового коллектива, каждого населенного пункта.

Возглавить эту большую и многоплановую работу наряду 
с партийными комитетами призваны Советы народных депу­
татов, их исполнительные комитеты. А  между тем практика 
показывает, что перестройка в деятельности многих из них 
идет медленно, слабо. Комплексная работа, проводимая мест­
ными органами власти по руководству перестройкой в ре­
гионе, еще не полностью отвечает сегодняшним требованиям. 
Об этом, в частности, свидетельствует рассмотренный недавно 
Президиумом Верховного Совета Грузинской ССР вопрос о 
работе Маяковского районного Совета народных депутатов 
по повышению роли трудовых коллективов в укреплении 
трудовой и производственной дисциплины, охране социали­
стической собственности и профилактике правонарушений в 
свете решений XXVII съезда КПСС и XXVII съезда Компар­
тии Грузии. В принятом по этому вопросу постановлении от­
мечается, что Советы района медленно перестраивают стиль 
своей деятельности в условиях действия Закона СССР о тру­
довых коллективах, не всегда последовательно добиваются, 
чтобы коллективы предприятий, колхозов, совхозов, учрежде­
ний я организаций полностью реализовывали предоставлен­
ные им права для решения производственных, воспитательных 
задач, развития демократических принципов в управлении. Во 
многих трудовых коллективах практически бездействуют това­
рищеские суды, советы профилактики правонарушений, во­
круг нарушителей трудовой н производственной дисциплины 
не создается обстановка нетерпимости, по отношению к ним 
нередко проявляются неоправданный либерализм я снисходи­
тельность. Из-за отсутствия последовательности и настойчи­
вости в работе по укреплению трудовой и производственной 
дисциплины по-прежнему велики потерн рабочего времени, 
не во всех хозяйствах вырабатывается установленный трудо­
вой минимум. Нет необходимого порядка и в сфере обслужи- 

дваяия, работа которой вызывает многочисленные справедли- 
I вые нарекания потребителей.

Претворяя в жизнь решения 
XXVII съезда КПСС н XXV II 
съезда Компартии Грузии, по­
становлений партии и прави­
тельства по Абхазской АССР, 
трудящиеся автономной рес­
публики широко развернули 
социалистическое соревнова­
ние за досрочное выполнение 
планов двенадцатой• пятилет­
ки.

Стремясь закрепить и при­
умножить достигнутые трудо­
вые успехи по перестройке 
работы, отметить трудовыми 
успехами 70-летие Великой 
Октябрьс к о й  социалистиче­
ской революции и • 120-ю го­
довщину со дня рождения 
В. И. Ленина, трудящиеся Аб­
хазии обязуются:

Увеличить на 19 процентов 
по сравнению с предыдущей 
пятилеткой темпы прироста 
объема промышленного про­
изводства.

Довести удельный вес про­
дукции высшей категории ка­
чества в объеме аттестуемой 
до 67 процентов. Все вновь 
осваиваемые изделия выпу­
скать только на уровне тре­
бований высшей категории ка­
чества.

Снизить удельный вес руч­
ного труда на 15 процентов. 
Обеспечить перевод предпри­
ятий на двух- и трехсменный 
режим работы. За счет зтого 
поднять коэффициент сменно­
сти работы оборудования до 
1,5.

Выпуск товаров народного 
потребления довести до 1,4 
рубля на рубль фонда зара­
ботной платы.

В агропромышленном комп­
лексе увеличить заготовку сор­
тового чайного листа в 1,2 ра­
за по сравнению с минувшей 
пятилеткой. В 1990 году про­
извести цитрусовых в два 
раза больше, чем в 1986 го­
ду, скота и птицы — на 10 
процентов, яиц — на 15 про­
центов больше. Довести к 
концу пятилетки надой на од­
ну корову до 2.300 килограм­
мов против 1.583 килограммов, 
полученных в 1985 году.

Заготовить 22 центнера кор­
мовых единиц на условную го­
лову крупного рогатого скота.

Довести к 1990 году площадь 
возделывания зерновых куль­
тур индустриальным методом 
до 5.500 гектаров, подняв уро­
жайность зерна на этих пло­
щадях с 35 до 45 центнеров с 
гектара.

Увеличить производитель­
ность труда в сельском хозяй­
стве на 20—25 процентов. К

Социалистические обязательства 
трудящихся Абхазской АССР 

на двенадцатую пятилетку и 1987 год

1990 году внедрить во всех 
хозяйствах коллективный под­
ряд с применением хозрасчета.

Добиться на предприятиях 
перерабатывающей промыш­
ленности роста объема вы­
пуска товарной продукции в 
1990 году на 24— 25 процентов 
по сравнению с 1985 годом. 
Увеличить объем переработ­
ки цитрусовых плодов в 1,5 
раза.

В капитальном строительст­
ве добиться сокращения доли 
ручного труда и текучести кад­
ров на 15 процентов. Достичь 
сверхпланового прироста про­
изводительности труда на 1 
процент и ежегодного сниже­
ния себестоимости строитель­
но-монтажных работ не менее 
чем на 0,5 процента.

Обеспечить ввод в эксплуа­
тацию с высоким качеством 
пусковых объектов пятилетки, 
в том числе первой очереди 
автомобильной дороги в об­
ход г. Гагра, зданий морского 
вокзала и Дома телевидения 
и радиовещания в г. Сухуми.

На автотранспорте обеспе­
чить перевыполнение заданий 
по пассажирообороту и дохо­
дам от таксомоторных пере­
возок соответственно на 700 
тысяч лассажиро-километров и 
115 тысяч рублей. Перевезти 
сверх плана 150 тысяч тонн 
народнохозяйственных грузов, 
уменьшить нормы расхода топ­
лива на 2 процента.

На железнодорожном тран­
спорте обеспечить сверх пла­
на перевозку пассажиров и 
народнохозяйственных грузов 
соответственно на 230 тысяч 
пассажиров и 200 тысяч тонн.

Пятилетний план розничной 
государственной и кооператив­
ной торговли выполнить 30 
декабря 1990 года. Увеличить 
объем бытовых услуг населе­
нию к концу пятилетки в 1,3 
раза, в том числе в сельской 
местности -— в 1,4 раза.

Завершить создание учеб­
но-производственных комбина­
тов в Гальском и Очамчнрском 
районах. Организовать компью­
терные классы в г. Сухуми, 
Гудаутском, Гульрипшском, Су­
хумском, Гальском районах.

Добиться к 1990 году 100- 
процентной диспансеризации 
населения. Ввести в здравни­
цах Абхазского областного со­

вета по управлению курортами 
дополнительно 1.850 новых ко­
ек.

Число систематически зани­
мающихся спортом увеличить 
до [196 тысяч человек, про­
пускную способность спортив­
ных.: сооружений —  до 40 ты­
сяч человек в день. Объем 
предоставляемых туристам ус­
луг довести до 40 миллио 
нов рублей.

В 1987 году план промы­
шленного производства вы­
полнить к 29 декабря. До­
полнительно к заданию произ­
вести продукции на 6 миллио­
нов, рублей. Сверх плана вы­
пустить изделий <; государст­
венным Знаком качества на 
300 тысяч рублей. Снизить 
удельный вес ручного труда на 
15 процентов.

Увеличить выпуск продукции 
пищевой и перерабатывающей 
промышленности на 5 миллио­
нов рублей. Довести объем 
сельскохозяйственной продук­
ции до 300 миллионов рублей. 
Добиться роста производства 
продукции сельского хозяйст­
ва в общественном секторе на 
менее чем на 6 процентов.

Превысить задания по заго­
товке: чайного листа — на
1 тысячу тонн, цитрусовых •— 
на 1.500 тонн, табака — на 300 
тонн. Продать государству 
20.0(30 тонн мяса, 13.500 тонн 
молока и 72 миллиона штук 
яиц, что соответственно боль­
ше установленного задания на 
200 и 300 тонн и на 1 мил­
лион штук.

Довести средний надой мо­
лока на одну корову до 1.840 
килограммов, объем заготовки 
грубых кормов до 75 тысяч 
тонн. Площадь возделывания 
однолетних культур индустри­
альным методом увеличить 
до 3.800 гектаров.

В строительстве выполнить в 
августе годовую программу 
ввода в действие общеобразо­
вательных школ, добиться со­
кращения доли ручного труда 
на 5 процентов, обеспечить 
сверхплановый прирост произ­
водительности труда на 0,5 
процента. Сэкономить 330 тонн 
цемента, 300 кубометров лесо­

материалов, 140 тонн котель­
но-печного топлива, 2.800 ты­
сяч киловатт-часов электро­
энергии.

Освоить выпуск новых блок- 
секций для крупнопанельного 
домостроения.

Обеспечить на автотранспор­
те перевыполнение задания по 
пассажирообороту и доходам 
от таксомоторных перевозок 
соответственно на 70 тысяч 
пассажиро-километров и 15 
тысяч рублей. Перевезти сверх 
плана 30 тысяч тонн народно­
хозяйственных грузов, умень­
шить нормы расхода топлива 
на 1,3 процента.

На железнодорожном тран­
спорте сверх плана перевезти 
55 тысяч пассажиров и 50 ты­
сяч тонн грузов.

Перевыполнить план объема 
продукции связи на 5 тысяч 
рублей.

Годовой план розничной го­
сударственной и кооператив­
ной торговли выполнить к 30 
декабря.

Годовой план объема бы­
товых услуг населению выпол­
нить к 30 декабря 1987 г. и 
дополнительно к заданию 
оказать их на 60 тысяч рублей.

Обеспечить охват до 60 
процентов населения диспан­
серными осмотрами.

Увеличить показатель коеч­
ного фонда больничных уч­
реждений на 1— 1,5 процента.

Ввести в здравницах Абхаз­
ского областного совета по уп­
равлению курортами дополни­
тельно 250 новых коек. Дове­
сти количество коек, выделяе­
мых для семейного отдыха, до 
3.000.

Вовлечь в общественное про­
изводство не менее 60 про­
центов инвалидов третьей груп­
пы и 40 процентов пенсионе­
ров по возрасту.

Театрально-зрелищными ор- 
ганиэац и я м и Министерства 
культуры Абхазской АССР дать 
сверх плана 60 кон ц е р- 
тов и спектаклей, в том числе 
25— в сельской местности. До­
вести число читателей библио­
тек до 360 тысяч. Увеличить 
выпуск полиграфической про­
дукции на 16 тысяч рублей.

Число систематически зани­
мающихся спортом увеличить 
до 180 тысяч человек. Объем 
предоставленных туристам ус­
луг довести до 39 миллионов 
рублей.

не
Социалистические обязательства обсуждены и приняты 
соб|раниях трудовых коллективов автономной республики.

(ГРУЗИНФОРМ).

ТБИЛИССКИЙ УНИВЕРСИТЕТ:
НА ПУТЯХ ПЕРЕСТРОЙКИ

С именем Тбилисского государственного университета 
каждый из нас связывает развитие богатых культурных 
традиций прошлого, развитие высшего образования в рес­
публике. Именно отсюда началась биография Академии наук 
Грузии, многих высших учебных заведений и научных цент­
ров. Бережное отношение к высокому авторитету главного 
вуза Грузии —  долг и дело чести каждого студента и препо­
давателя, каждого гражданина республики.

ведующий кафедрой истори­
ческого материализма, про­
фессор Б . И. Л утидзе, заве­
дующий кафедрой механизи­
рованной обработки экономи­
ческой информации, доцент 
Т. С. Барамидзе, декан  исто-

высить ответственность и от­
дачу на каждом участке ву­
зовской деятельности.

Местным* органами власти района крайне слабо исполь­
зуются рабочие собрания в целях развития общественной ак­
тивности трудящихся, их более широкого участия в управле­
ния делами производства, в политико-воспитательной работе. 
В отдельных трудовых коллективах ие установлен действен­
ный контроль за соблюдением антиалкогольного законодатель­
ства, ие проявляется должная принципиальность по отноше­
нию к пьяницам. Трудовые коллективы активно не борю гея 
за искоренение фактов проявления частнособственнической 
психология, хищений, приписок в очковтирательства, выпуска 
некачественной продукции и прочих негативных явлений.

Во многих коллективах района не принимаются действен­
ные меры для решения социальных вопросов, улучшения ус­
ловий труда, быта и отдыха трудящихся; большинство пред- 
ариятай, совхозов и колхозов не имеют столовых, пунктов бы­
тового обслуживания, детских учреждений, а исполнительные 
комитеты местных Советов ие уделяют этим вопросам долж­
ного внимания.

25 декабря Тбилисский го­
сударственный университет

рического ^ф ак ультета , про-

Отмеченные недостатки характерны для деятельности от- 
одь не только Советов Маяковского района. Они присущи 
[боте и многих других местных органов государственной вла- 
и республики, которые, объявляя иа словах о своей ре ши­
льной готовности вести бескомпромиссную борьбу за Ус­
иление дисциплины и порядка, мало что делают для реаль- 
то достижения этой цели.

...Мы завершаем первый год двенадцатой пятилетки, имея 
своем активе немало серьезных достижений и успехов в на- 
днохозяйствевном строительстве. ,Но было бы неправиль- 
1м па их фоне не замечать и значительных недостатков в 
мых различных сферах деятельности, от которых пока не 
ал ось освободиться. Однако сделать это необходимо, ибо 
аче нам не справиться с успешным решением все более 
ложняющихся задач, требующих мер кардинальных и без* 
летательных. Вот почему не будет натяжкой сказать, что 
пех работы каждого Совета народных депутатов по выпол­
няю решений XXVII съезда КПСС и XXVII съезда Комадр- 
■ Грузии во многом зависит от того, насколько действенны 
эффективны его усилия по дальнейшему укреплению дис- 
шлины и порядка в регионе, развитию демократических 
чал жизни.

студгородке в Багеби, озна­
комился с деятельностью  соз­
данного здесь студенческого 
совета, который взял  на се­
бя все основные функции по 
управлению  социально-быто­
вым комплексом городка. В 
ходе состоявшейся беседы  
подчеркива л а с ь важность 
развития п р о г р ессивных 
форм студенческого самоуп­
равления, повышения ответ­
ственности молодежи в деле 
укрепления дисциплины и 
порядка, создания здорового 
морально - психологического 
климата в студенческой сре­
де. Улучшению условий ж из­
ни в студгородке призвана 
способствовать и реализация 
развернутой программы ук­
репления его материально- 
технической базы.

О конкретных путях дал ь­
нейшего совершенствования 
учебно-воспитательного про­
цесса, повышения эфф ектив­
ности вузовской науки, бо­
лее активного вовлечения 
студентов в исследователь­
скую работу шла речь во 

время встречи в Институте 
физики высоких энергий и 
лаборатории ф о т  осинтеза 
биологического ф акультета 
университета. Отмечалось, 
что большие и ответственные

задачи, стоящ ие перед кол­
лективами этих научных под­
разделений вуза, сегодня 
диктуют настоятельную  необ­
ходимость качественно ново­
го подхода к решению кон­
кретных народнохозяйствен­
ных проблем, р развитию 
прямого партнерства вузов­
ской науки с производством.

Логическим продолжением 
откровенного диалога о на­
сущных проблемах вуза на 
путях перестройки явился д е ­
ловой, з  а и и тересованный 
разговор на собрании пар­
тийно-хозяйственного актива 
университета, о б е  удившем 
задачи по совершенствова­
нию планирования и подго­
товки специалистов, улучш е­
нию их использования в н а­
родном хозяйстве в свете ре­
шений состоявшегося недав­
но собрания партхозактива 
республики.

С докладом выступил се­
кретарь парткома ТГУ Т. А. 
л уродзе . В обсуждении во­
проса приняли участие заве­
дующий кафедрой алгебры и 
геометрии, академик А каде­
мии наук Грузинской ССР 
Г. С. Чогошвили, декан фи­
лологического факультета, 
профессор Б . А. Джорбена- 
дзе, секретарь партбюро ф а­
культета западноевропейских 
язы ков и литературы , доцент 
Д. П. Гваладзе, секретарь 
комитета комсомола универ­
ситета С. И. Гогиберидзе, за-

фессор Н. Ш . Асатиани, 
председатель совета студго- 
родка в Багеби, студент пя­
того курса инженерно-эконо­
мического ф акультета Г. Г. 
Циклаури, ректор ТГУ, член- 
корреспондент А кадемии на­
ук Грузинской С С Р Н. С. 
Амаглобели.

На собрании выступил то­
варищ П атиаш вили Д. И.

Подчеркивая все возраста­
ющую роль университета в 
подготовке высококвалифици­
рованных специалистов для 
народного хозяйства, воспи­
тании научных кадров, уча­
стники собрания констатиро­
вали позитивные сдвиги, про­
исходящие в стенах старей­
шего вуза республики. Совер­
ш енствуется учебно-воспита­
тельный процесс, расш иряет­
ся диапазон научных поис­
ков. В зят курс на обновле­
ние форм и методов препо­
давания дисциплин, повыше­
ние эффективности и качест­
ва работы каф едр и лабора­
торий, развитие творческой 
самостоятельности студентов.

Д елается немало. Однако 
в свете требований перест­

ройки и ускорения, серьезных 
недостатков, вы явленны х в 
ходе инспектирования ТГУ 
Комитетом партийного конт­
роля при Ц К  КПСС, а так-

4Йже решений собрания рес­
публиканского партхозактива 
по вопросам высшей школы 
предстоит серьезно пересмот­
реть отношение к  делу , по-

Критически оценивая поло­
жение, выступавш ие скон­
центрировали внимание на 
наболевш их проблемах, упу­
щ ениях и недоработках в 
подготовке будущих ко­
мандиров производства, вы­
сококвалифицированных спе- 
циал и с т о в  для  различ­
ных отраслей наро д н о -  
го хозяйства. Предметный 
разговор шел о том, что в 
вузе, где сосредоточен мощ­
ный педагогический и науч­
ный потенциал, сегодня еще 
не в полной мере ощущ ается 
дух перемен. В частности, 
упущ ение здесь явственно 
прослеж ивается в работе к а ­
ф едр общ ественных наук, ко­
торы е до сих пор четко не 
определили своего места в 
профессиональном и идейно­
нравственном воспитании бу­
дущ их специалистов. Препо­
даватели  этих каф едр недо­
статочно глубоко вникают в 
актуальны е проблемы социа­
листического развития, не­
редко проявляю т формализм 
при проведении лекций и се­
минаров, не всегда готовы к 
аргументированной, острой 
полемике со студенческой 
аудиторией. А ведь подготов­
к а  не только специалиста, но 
и в первую  очередь граж да­
нина в решающей степени 
зависит от личного примера 
преподавателя, его умения 
увлечь, заинтересовать моло­
дого человека, воспитать в 
нем  гражданственность, обо­
стренное чувство ответствен­
ности за  происходящ ие про-

(Окончание не 3-й стр.).

Тариел Размадзе —  токарь пятого заготовительного цеха 
Тбилисского локомотивного дапо. В этом году у моло­
дого рабочего было немало радостных событий — он всту­
пил в ряды КПСС, стал студентом-эаочником Ростовского 
института инженеров железнодорожного транспорта.

В ноябре он завершил выполнение задания стартового 
года двенадцатой пятилетки.

Фото Бориса Кекалидэе.

♦  В Ц К КП ГРУ ЗИ И

С О З Д А Ю Т С Я  
СОВЕТЫ ЖЕНЩИН
В соответствии с решением ЦК КПСС а трудовых, коллек­

тивах и по месту жительства создаются советы женщин, ко­
торые объединяются я единую по стране систему в« главе с 
комитетом советских женщин. Аналогичные советы создаются 
и в нашей республике. До конца нынешнего года предусмот­
рено завершить собрания, конференции по их избранию к 
формированию не только в трудовых коллектива* и по ме- 
ету жительства, но и в районах, городах, автономных рес­
публиках н области.

Рассмотрев вопрос о созда­
нии советов женщин в нашей 
республике, ЦК Комлар т и и 
Грузии констатировал, что ор­
ганизационные принципы их 
создания, цели, задачи и пра­
ва определены временным 
положением о советах жен­
щин (жансоватах), утвержден­
ным комитатом советских жен­
щин.

Согласно этому положению, 
советы женщин являются ор­
ганами общественной самодея­
тельности населения и объе­
диняют в интересах коммуни­
стического соэида и и я всех 
женщин, независимо от их 
возраста, национальности, об­
щественного и семейного по­
ложения. Пользуясь всеми пра­
вами, которые Конституция 
СССР предоставляет общест­
венным организациям, они ра­
ботают под руководст а о м 
КПСС а тесном контакта с со­
ветскими и государственными 
органами, профсоюзными, ком­
сомольскими и другими об­
щественными организациями, 
политорганами Вооружай н ы х ‘ 
Сил СССР.

Советы женщин призваны 
вовлекать женщин е общест­
венно - политичее к у ю  дея­
тельность, содействовать повы­
шению их роли ‘в управлении 
делами обществ? и государст­
ве, а производственной жиз­
ни, воспитывать женщин не 
славных революционных, бое­
вых и трудовых традициях со­
ветского народа, а духе па­
триотизма и интернационализ­
ма, высокой гражданственности 
и социальной активности. Опи­
раясь на инициативу и твор­
ческую энергию женщин, их 
хозяйскую заботливость и от­

зывчивость, деловитость и ди­
сциплинированность, закреп­
ляя и усиливая эти качества, 
они должны способствовать 
ускорению социально - эконо­
мического развития страны, 
перестройке во всех сферах 
обществен н о й  деятельности, 
утверждению социалистичес­
кого образа жизни. Предме­
том их особой заботы должно 
стать вовлечение - советских 
женщин в активную борьбу 
зв мир, в антивоенное и де­
мократическое женское дви­
жение, участие в кампаниях 
международной солидарности.

Одна из важнейших задач 
советов женщин —  активно со­
действовать успешному выпол­
нению женщинами материн­
ских и семейных обязанностей, 
проявлять заботу об укрепле: 
нии семьи, создании в ней об­
становки высокой нравственно­
сти и взаимного уважения. 
Они должны оказывать по­
мощь многодетным семьям, 
молодоженам, семьям погиб­
ших при исполнении интерна­
ционального. гражданского и 
служебного долга, инвалидам 
войны, одиноким матерям и 
престарелым, шефстяовать над 
датскими домами и трудными 
подростками, работать с не­
благополучными семьями, про­
пагандировать лучший опыт 
воспитания в семьях.

Советы женщин правомоч­
ны участвовать в обсуждении 
проектов законов, постановле­
ний и других документов, за­
трагивающих интересы жен­
щин, соответствующих разде­
лов коллективных договоров, 
осуществлять вместе с проф­
союзными организациями, со- 

[Окончанне на 2-й стр.).

З А Д Е Й С Т В Е Н Н О С Т Ь
И АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОПАГАНДЫ

Широкий общественный резонанс вызвала показанная гру­
зинским телевидением в декабре нынешнего года серия пе­
редач, посвященная борьбе с браконьерством и спекуляцией
рыбой под общим названием: «Это разбитое градом Чарноа 
море, или Передачи продолжаются». Этот критический сери­
ал затрагивает важные социальные проблемы, правильно 

формирует общественное мнение, направляя его в русло ак­
тивной борьбы с негативными явлениями, против бесхозяйст­
венности, нарушений государственной дисциплины, нетру­
довых доходов.

Отмечая актуальность, на­
ступательный н принципиаль­
ный характер телепередач 
этого цикла, их высокий про­
фессиональный уровень, ЦК 
КП Грузии принял постанов­
ление, в котором одобрил 
эти передачи и поручил 
Гостел е р а д и о Грузинской 
ССР, другим средствам мас­
совой информации с учетом 
накопленного опыте продол­
жать работу по мобилизации 
общественного мнения на 
борьбу с браконьерством и 
спекуляцией рыбой, обратив 
особое внимание на действен­
ность публикаций.

В постановлении выдвину­
то требование поставить пе­
ред «Глаерыбеодом» Минис­
терства рыбного хозяйства 
СССР вопрос о выделении 
комплексной комиссии по 
изучению деятельности управ­
ления «Грузчеррыбяод».

П р о кур атур е  Грузинской 
ССР поручено изучить ■ си­
стеме управления факты гру­
бых нарушений государст- 
яенного порядка и правил ох­
раны рыбных ресурсов со 
стороны инспекторов рыбоох­
раны и должностных лиц.

МВД республики необхо­
димо осуществить оператив­
ные меры по пресечению 
факток браконьерства и спе­
куляцией рыбой, ужесточить 
спрос с лиц, не обеспечива­
ющих соблюдение государ­
ственной дисциплины и право­
порядка по охране окружаю­

щей среды на вверенных нм 
участках.

ЦК КП Грузии обязал обко­
мы, горкомы и райкомы КП 
Грузии, Советы Министров Аб­
хазской АССР и Аджарской 
АССР, исполкомы Советов на­
родных депутатов Юго-Осе­
тинской АО, районов респуб­
лики, на территории которых 
находятся зоны по охране 
рыбных ресурсов, усилить це­
ленаправленную работу по 
борьбе с браконьерством, ус­
тановить строгий контроль за 
деятельностью местных ры­
боохранных органов, каждый 
выявленный случай браконь­
ерства расценивать как чрез­
вычайное происшествие.

Лица, причастные к наруше­
ниям установленных норм, 
должны привлекаться к стро­
гой административной ответ­
ственности. При этом особое 
внимание следует обратить на 
состояние подбора, расстанов­
ки и воспитания кадров этой 
системы, принять . действен­
ные меры к укреплению всех 
звеньев «Грузчеррыб в о д а »  
честными, компетентными кад­
рами, усилению роли первич­
ных партийных организаций в 
этом деле, повышению их бо­
евитости.

ЦК КП Грузии потребовал 
усилить внимание и поддерж­
ку критическим публикациям 
средств массовой информа­
ции и пропаганды, принять 
меры по повышению их эф­
фективности.

(ГРУЗИНФОРМ).
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Г о с п р и е м к а :  к р и т е р и й -  
к а ч е с т в о  п р о д у к ц и и

К зимним холодам заверши­
ли укрытие лимонных насаж­
дений специальной пленкой на 
сборных металлических карка­
сах труженики цитрусоводче­
ского совхоза «Эшера» Сухум­
ского района. Не на словах, а 
на деле приступили к перест­
ройке работы во всех звеньях 
цитрусоводы передового хо­
зяйства Абхазки. Первый сезон 
пятилетки они отметили пре- 
дажей государству $06 тонн 
мандаринов, лимонов и фей­
хоа, а уж е  в будущем году 
эта цифра возрастет до одной 
тысячи тонн. Добиться резкого 
повышения урожайности позво­
лит та забота, которую прояв­
ляют сейчас труженики совхо­
за.

Н а  с н и м к е :  бригадир Ан­
зор Гегечкори, директор сов­
хоза Валерий Тарба и цитру­
совод Раиса Кейян осматри­
вают молодые лимонные де­
ревья» укрытые {специальной 
пленкой, натянутой на метал­
лические сборные каркасы.

Фото Б. Соколова.
(Фотохроника

ГРУЗИВФОРМ а).

СОЗДАЮТСЯ СОВЕТЫ ЖЕНЩИН
О К О Н Ч А Н И Е .

ветскимм и государственными 
органами контроль за соблю­
дением законодательства пе 
вопросам положения женщин 
в общественном производ­
стве. охраны их труда и здо­
ровья, материнства и детства, 
заботиться о создании женщи­
нам условий для производи­
тельного труда, общественной 
деятельности, учебы и отды­
ха.

В принятом постановлении 
Ц К КП Грузии поручил обко­
мам, горкомам, райко м а м  
партии, первичным партийным 
организациям провести необ­

ходимую организаторскую ра­
боту по созданию советов 
женщин. Подчеркивается, что 
при этом следует добиваться 
вовлечения в деятельно с т ь 
женсоветов широких слоев 
женского населения, оказывать 
им постоянную помощь в со­
ответствии с традициями пар­
тийного руководства женским 
движением.

Президиуму Верховного Со­
вета, Совету Министров Гру­
зинской ССР, Совпрофу, ЦК 
ЛКСМ Грузии, партийным ко­
митетам следует обеспечить, 
чтобы советские, профсоюз­
ные, комсомольские, хозяйст­
венные органы на всех уров­

нях тесно сотрудничали с со­
ветами женщин, создавали ус­
ловия для их деятельности и 
реализации прав, определен­
ных соответствующим положе­
нием. Тесным должно быть и 
взаимодействие комиссий по 
вопросам труда и быта жен­
щин, охраны материнства и 
детства с советами женщин. 
Очень важно, подчеркивается 
в постановлении, всемерно 
поддерживать активистов жен­
ского движения, содействовать 
выдвижению тех, кто хорошо 
проявил себя на работе в жен- 
советах.

(ГРУЗИНФОРМ ).

♦  В ПРЕЗИДИУМ Е ВЕРХОВНОГО СОВЕТА ГРУ ЗИ Н С К О Й  С С Р

РАБОТЕ -  ПРЕДМЕТНОСТЬ, ДЕЛОВИТОСТЬ
Заметно ухудшилась'Оперативнее обстанояка я Лаичхут- 

ском районе, где возросло число преступлений, в том числе 
на корыстных побуждений. Местные же правоохранительные 
органы довольствуются в основном выявлением мелких пра­
вонарушений, должным образом не борются с групповыми 
хищениями, вымогательством и взяточничеством, не прово­
дят активной профилактической и предупредительной работы.

Обсуждая работу местных 
Советов народных депутатов, 
депутатских групп и депутат­
ских постов Лаичхутского рай­
она по выполнению постанов­
ления ЦК КПСС «О мерах по 
усилению борьбы с нетрудо­
выми доходами», заседание 
Президиума Верховного Сове­
та Грузинской ССР констатиро­
вало, что она ведется здесц 
бессистемно, к а м  п анейски. 
Низка роль Советов в различ­
ных сферах производственной 
и общественной жизни, иско­
ренении всякого рода нега­
тивных явлений.

В районе слабо решаются 
задачи по устранению причин, 
порождающих нетрудовые до­
ходы. Неэффективна работа по 
увеличению производства то­
варов народного потребления, 
расширению бытового, комму? 
нальиого, торгового обслужи­
вания и повышению его каче­
ства, улучшению организации 
общественного питания. Мест­
ные Советы, их исполкомы, 
депутаты недостаточно борют­
ся против грубых нарушений 
правил землепользования, ин­
дивидуал ь и о г о жилищного 
строительства, проявляют бес­
принципность, а случается, что 
я сами содействуют этим на­
рушениям. Не обеспечивается 
рациональное использование 
трудовых ресурсов, в резуль­
тате чего многие молодые лю­
ди не вовлечены в обществен­
но полезный труд.

Вскрывая причины этих и 
других недостатков и наруше­
ний, участники заседания бы­

ли единодушны в том, что 
Ланчхутский районный, город­
ской и сельские Советы, их 
исполкомы все еще не отка- 
зались от устаревших форм и 
методов деятельности, не 
преодолели поверхностность, 
формализм в организационно- 
массовой и воспитательной ра­
боте. Они не уделяют должно­
го внимания депутатским груп­
пам и постам, игнорируют воз­
можности органов обществен­
ной самодеятельности населе­
ния, недостаточно используют 
их при решении острых соци­
ально-экономических задач, в 
борьбе с извлечением нетру­
довых доходов н другими не­
гативными явлениями.

Признав работу Ланчхутско- 
го районного Совета, его ис­
полкома неудовлетворитель­
ной, Президиум поручил им 
разработать и представить на 
рассмотрение очередной сес­
сии районного Совета конкрет­
ные, всесторонне обоснован­
ные мероприятия по коренной 
перестройке деятельности в 
данном направлении.

Соответствую щ е е поруче­
ние —  наметить и осуществить 
действенные меры по искоре­
нению недостатков —  было 
дано Президиумом и при об­
суждении следующего пункта 
повестки дня заседания. Оно 
касалось рассмотрения обра­
щений граждан по вопросам 
лечебно-профилактической по­
мощи, поступивших в Министе­
рство здравоохранения Грузин­
ской ССР и его местные орга­
ны. Отметив, что министерство

и подчиненные ему лечебные 
учреждения несколько улуч­
шили обеспечение населения 
медицинскими и лекарствен­
ными средствами, совершенст­
вуют работу сети учреждений 
здравоохранения, в ы с тупев­
шие вскрыли и существенные 
недостатки, вызывающие спра­
ведливые нарекания граждан. 
В частности, очень многое 
предстоит сделать для ради­
кального улучшения работы 
амбулаторно - п о л и  клиниче­
ской службы, учреждений ско­
рой и неотложной медицин­
ской помощи, стационаров. 
Качественной перестройки тре­
бует оказание лечебно-профи­
лактической помощи, и, что 
особенно важно, следует по­
ложить конец фактам безду­
шия медперсонала, безответ­
ственного отношения _ меди­
цинских работников к своему 
профессиональному долгу и 
служебным обязанностям.

Президиум Верховного Со­
вета рассмотрел также вопрос 
о том, как соблюдаются в рес­
публике требования законода­
тельства о принудительном 
лечении больных наркоманией. 
Определены конкретные меры 
по координации деятельности 
государственных органов, об­
щественных организаций и 
трудовых коллективов, направ­
ленной на своевременное вы­
явление уклоняющихся от до­
бровольного лечения нарко­
манов, контроля за дальней­
шим поведением лиц, прошед­
ших курс принудительного ле­
чения.

На заседании был одобрен 
план основных мероприятий, 
намеченных для проведения в 
Президиуме и постоянных ко­
миссиях Верховного Совета 
Грузинской ССР в 1987 году.

НЕ СКРЫВАТЬ РЕЗЕРВЫ, А ВСКРЫВАТЬ ИХ
Сейчас уже не только ■ экономической науке, но н в 

массовом сознании сложилось убеждение: решение важней­
ших проблем социально-экономического развития «упирает­
ся» в действующий хозяйственный механизм. «Упирается» в 
том смысле, что сами эти проблемы во многом являются его 
порождением, ибо он недостаточно эффективен, не соот­
ветствует потребностям сегодняшнего, • тем более завтра­
шнего дня. Поэтому речь сегодня идет не просто о совер­
шенствовании хозяйственного механизма, а о его качествен­
ной, глубокой перестройке, его радикальной реформе.

действие производственных 
мощностей и объектов со­
циально-культурного назна­
чения.

Д ля определения динами­
ки развития производства, 
оценки структурны х соотно­
шений, отраслевы х и терри­
ториальны х пропорций в

бу,

Именно на это нацелива­
ют партийны е оеш ения. На 
апрельском  (1985  г.) Пле­
нуме Ц К  КПСС бы ла по­
ставлена зад ача  создания 
целостной системы  хозяйст 
вования и у п р а  в л  ения. 
XXVII съ езд  КПСС указал  
на необходимость глубокой 
перестройки хозяйственно­

го механизма. Создание ц е­
лостной, эфф ективной и 
гибкой системы  управления 
наш ло в его материалах 
свое дальнейш ее развитие 
«...С ейчас ситуация такова
— говорил М. С. Горбачев,
— что ограничиться част 
ными улучш ениями нельзя
— необходима радикальная 
реформа. Смысл ее в том, 
чтобы на деле подчинить 
все наш е производство об­
щ ественным потребностям 
удовлетворению  нуж д лю 
дей, нацелить управления 
на повыш ение эффективно 
сти и качества, ускорение 
научно-технического про^ 
гресса, развитие заинтере 
сованности работников в ре 
зультатах  труда, инициати ' 
вы и социалистической 
предприимчивости к аж ­

дом звене народного хо 
зяйства, и преж де всего в 
трудовых коллективах».

С 1 января  1987  года
тбилис с к  о е научно-произ­
водственное объединение

(ГРУЗИНФОРМ).

«А налитприбор» будет р а ­
ботать по примеру В А За и 
Сумского маш иностроитель 
ного завода в условиях пол 
ного хозяйственного расч'е 
та и самофинансирования 
О бъединение ведет подго­
товку к работе в новых ус 
ловиях хозяйствования, 

имея уж е двухгодичный 
опыт работы  в условиях 
крупномасш табного эконо­

мического эксперимента.
В результате  работы  кол 

лектива НПО в условиях 
крупномасш табного экспе­
римента почти вдвое у в е  
личились фонды экономи 
ческого стимулирования 
объединения, на 2 ,7  про 
цента повы силась средняя 
заработная плата работни 
ков.

О бъединение заверш ает 
перевод научных сотрудни­
ков, конструкторов и тех­
нологов на новую систему 
оплаты  труда. П роведена 
переаттестация сотрудни­
ков с использованием вы­
свобождаемого фонда зар а ­
ботной п латы  д л я  диф фе­
ренцированного поощ рения 
вы сококвалифицирован н ы  х 
специалистов надбавкам и к 
зарплате. Т ак, 5 0 3  сотруд­
ника головного института 

получили надбавки в сред­
нем по 2 7 ,5  рубля, в том 
числе 10 — 15 рублей — 119 
человек, 2 0 — 50  рублей — 
331 человек, свыш е 50  руб­
лей — 53  человека.

Р абота в условиях круп­
номасш табного экономиче­

ского эксперимента научи­
ла нас многому, показала 
нам пути, повыш ения эф ­
фективности производства, 
создала заинтересованность 

в улучш ении конечны х ре­
зультатов работы. В то ж е 
время условия эксперимен­
та не освободили полностью

предприятия от мелочной 
опеки в области планирова­
ния и оценки их деятельно­
сти, они не нацеливали кол­
лективы  в  полной мере на 
использование имеющ ихся 

резервов, на повышение за ­
даний.

Новые условия хозяйст­
вования при полном хозяй­
ственном расчете и самоф и­
нансировании направлены- 

на достиж ение высоких ко­
нечных результатов дея­
тельности коллектива. В 
чем ж е они состоят? Прежде 
всего — это принципиально 
новый этап в расширении 
п рав  предприятий, значи­
тельно сокращ ается число 
планируем ы х показателей. 
О бъединение переводится 
н а  самофинансирование, в 
т. ч. н а  обеспечение финан­
сирования капитальны х вло­
жений на техническое пере­
вооруж ение, реконструкцию  
и новое строительство, свя­
занное с расш ирением дей­
ствую щ их предприятий и 
производств объединения за  
счет собственных средств. 
Б удут применяться стабиль­
ные, заранее установленные 
по годам пятилетки нормати­
вы  по платеж ам  из прибыли 
в  государственный бюджет и 
министерству,, определены  

стабильны е, заранее уста-, 
нов ленны е по годам пяти­
летки  отчисления в фонды 
экономического стимулиро­
вания непосредственно из 
прибыли. Расш иряю тся пра­
в а  объединения в финанси­
ровании развития производ­
ства  и повышении его тех­
нического уровня за  счет 
фондов объединения, раз­
м ер которых зависит от по­
лученной прибыли.

Эти условия нацеливаю т 
Коллектив объединения 
м аксим ально использовать

возмож ности и  резервы  для  
повы ш ения эфф ективности 
п роизводства, получения 

все большей прибыли.
Возмож ность, д ан н ая  

предприятиям  и объедине­
ниям  сам остоятельно тра­
тить заработанны й рубль, 
обязы вает в первую оче­
редь к  строжайш ей эконо­
мии во всем, к  максималь­
ной загр у зк е  производст­
венных мощ ностей, к уме­
нию по-хозяйски сбаланси­
ровать свой бюджет.

В условиях полного хо­
зяйственного расчета пред­
приятию  выгодно не скры ­
вать, а  вскры вать резервы . 
Ведь это укрепляет дисцип­
лину поставок, повы ш ает 
производительность труда, 
качество, продукции, а  в 
итоге увеличивает ту часть 
прибыли, которая остается 

в распоряж ении коллектива.
При работе на хозяйст­

венном расчете предприяти­
ям будут утверж даться в 
пятилетних планах всего 6 
показателей и 9 нормати­
вов, а оценка их деятель­
ности будет производиться 
по 5 показателям . Это: 
прибыль, реализация п ро­
дукции в соответствии с за ­
клю ченными договорами, 
рост , производительности 
труда, обновление вы пу­
скаемой продукции, ввод в

пятилетием плане будет ус­
танавливаться расчетно 

темп роста товарной про­
дукции.

Главное то, что сейчас 
будет принципиально изме­
нена суть самого норматива. 
Как известно, в настоящ ее 
врем я норм ативы  стимули­
рования определяю тся при­
ростом показателей. В ре­
зультате  такого подхода в 
лучш ие условия попадают 
предприятия, располагаю ­
щ ие большими резервами. 
Теперь ж е нормативы от­
числений в фонды эконо­
мического стимулирования 
установлены  в процентах от 
полученной прибыли, чем 

,и обеспечивается заи н тере­
сованность в улучш ении и 
росте показателей. Т ак, в ус­
ловиях работы на полном 
хозяйс т  в е н н о м расчете 
предприятиям будет уста­
новлен прогрессивный нор­
матив отчислений от при­
были в г о с ударственный 
бю джет, изменен порядок 
формирования их фондов 
экономического стимулиро­
вания.

Мы подсчитали, что в 
1987 году коллектив НПО 
получит прибыли свыш е 10 
миллионов рублей, или в 
1 ,3  р а за  больше, чем  в те­
кущ ем году. Отсюда в госу­
дарственный бюджет по ста­
бильным нормативам будет 
отчислено около 3  миллио­
нов рублей, а  окбло 7 мил­
лионов рублей будет зачис­
лено в фонды экономиче­
ского стимулирования объ­
единения, а  в 1990 году 
НПО будет иметь прибыли 
почти в два раза  больш е, и 
во столько ж е р аз  соответ­
ственно увеличатся отчисле­
ния в  государственный бюд­
ж ет и в свои ф онды  эконо­
мического стимулирования. 
Т аким  образом, больш е по­
лучил прибыли— больш е от­
числил в государственный 
бю джет и в фонды экономи­
ческого стимулирования. 
П ричем расходование к аж ­

дого фонда экономического 
стимулирования будет ве­
стись только после приня­
тия соответствую щ его ре­
ш ения самим коллективом , 
т. е. коллектив сам  будет 
распоряж аться заработан ­

ными средствами.
П еред руководством  

НПО «А налитприбор», все­
ми его служ бами сейчас 
стоят больш ие задачи  по 
подготовке к переходу к ра­
боте в новых условиях хо­
зяйствования. Ведь это— пе­
рестройка всей системы 
планирования* финансиро­
вания, стимулирования, все­
го хозяйственного механиз­
ма. Опыт работы  нашего 
объединения в условиях 
н|рупномас(штабного Эко­
номического эксперимента 
п оказал  нам наши недо­
статки в работе, «узкие ме­
ста», научил нас хозяйство­
вать самостоятельно, рачи­
тельно. Мы знаем , где и 
что нам необходимо испра­
вить, чтобы успеш но рабо­
тать в новых условиях  хо­
зяйствования.

В экономических служ бах 
НПО заканчивается разра­
ботка базовы х нормативов по 
фондам: заработной платы,

материальн о г о  поощрения, 
развития науки, производства 
и новой техники, социально­
культурны х м ероп ри яти й ' и 
ж илищ ного строительства, 
заверш ена разработка нор­
мативов трудовых затрат  на 
научно-исследовательские и 
опытно-конструкторские ра­
боты.

П еревод объединения на 
новые условия хозяйство­
вания — дело всего коллек­
тива. Мы доводим до каж ­
дого труж еника сущ ность и 
основные принципы перево­
да юбъединения на полный* 
хозяйственный расчет, объ­
ясняем  задачи, стоящ ие пе­
ред каж ды м сотрудником.

С ерьезное вним ание’ уде­
л яется  повышению коэф ф и­
циента сменности работы 
оборудования. Заканчивает­

ся  перевод на двухсменную 
работу уникальны х станков 
и станков с числовым про­
граммным управлением.

П редстоит такж е пере­
смотреть систему 1 заказов  
нового оборудования. Зн а­
чительное внимание обра­
щ ено на анализ финансово­
го состояния предприятий 
объединения. В объедине­
нии в связи  с номенклатур­
ным сдвигом продукции ско­
пились сверхнормативны е 
запасы  товарно-материаль­
ных ценностей, которы е мы 
долж ны  обязательно вовлечь 
в хозяйственный оборот.

Повышению эффективно­
сти работы  НПО меш ает ряд
ф акторов. П ринятая для 
НПСПО система планирования, 
стимулирования и финанси­
рования не позволяет ис­
пользовать п о т  енциальные 
возможности объединения, 
НПО все ещ е не имеют оп­
ределенного статуса. Н есмот­
ря на то, что оно является 
единым научно-производст­
венным и х о з  яйственным 
комплексом, составление и 
утверж дение планов научных 
исследований и промыш лен­
ного производства осущ ест­
вляю тся раздельно по про­
изводству и науке. При этом 
они не всегда увязан ы  ме­
ж ду собой. П роблемы эти ха­
рактерны  * не только для 
«А налитприбора», и решать 
их необходимо как можно 
скорей.

П еред объединением в 
двенадцатой пятилетке сто­
ят больш ие задачи. Необхо­
димо увеличить в 1,6 раза 
объем  производства про­
дукции, в 1,5 раза  — объем 
научно-исследовательских и 
опытно-конструкторских ра­
бот, в 1,7 раза  повысить 
производительность труда, на 
9 5 — 100 процентов обновить 
продукцию и выпускать ее  
на уровне мировых достиже­
ний, вдвое увеличить произ­
водство товаров народного 
потребления.

С 1 января 1987 года Тби­
лисский опытный завод ана­
литических приборов наш е­
го объединения, единствен- 

. ное из предприятий Минпри- 
бора, расположенны х в рес­
публике, переходит на госу­
дарственную  приемку про­
дукции.

В объединении проведена 
больш ая подготовительная 
работа. Создана бы ла рабо­
чая группа по подготовке к 
государствен н о й  приемке, 
разработан план организаци­
онно-технических мероприя­
тий по обеспечению стабиль­
ной ритмичной работы  заво­
да. Ведь от ритмичной рабо­
ты завода во многом будет 
зависеть успех работы  при 
полном хозяйственном расче­
те. В ходе подготовки пере­

смотрена нормативно-техни­
ческая докум ентация с уче­
том требований ГРУ Гос­
стандарта. И зготовлены стен­
ды и стеллаж и д л я  сдйчи из­
делий государственной при­
емке. Подобран и укомплек­
тован аппарат службы гос- 
приемки на заводе, куда ре­
комендованы были лучш ие 
наши специалисты. Мы са­
ми заи нтересован ^ в том, 
чтобы работники., госприемки 
обладали бы  высЬйой. квали­
фикацией, т. к . в  ее ф унк­
ции входят не только про­
верка качества продукции, 
но и действенная помощь за ­
воду в ходе ее изготовления. 
Больш ое внимание уделяет­
ся  осущ ествлению  психологи­
ческой перестройки в созна­
нии работников завода,, все­
го коллектива. Каждый дол­
жен понимать свою роль при 
работе в условиях государстг 
венной приемки продукции, 
новой системы  хозяйствова­
ния.

Разработан  стандарт пред­
приятия по порядку, контро­
лю и приемке продукции ор­
ганами госприемки. Готовя . 
переход на государственную  
приемку, завод с 1 октября 
текущ его года поэтапно н а­
чал осущ ествлять сдачу при­
боров представителям  гос­
приемки. В октябре при пла­
не 2 5  процентов продукции 
было сдано госпри ем ке ' 28 
процентов приборной про­
дукции, в  ноябре — 3 0  про­
центов, а  в декабре — уж е 
70  процентов продукции.

Есть, конечно, и трудно­
сти. Д аю т о себе знать наши 
собственные недоработки и 
упущ ения, которы е мы стре­
мимся как  можно быстрее 
устранить. Но вот- о чем  хо­
чется сказать особо. У нас 
огромное количество пред- 
приятий-поставщ и к о в, по­
ставляю щ их свою продукцию 
на комплектацию  наших при­
боров. Качество ж е комп7 
лектую щ их изделий зача­
стую очень низкое, мно­
го откров е н н о г о  брака. 
Негодную продукцию мы 
возвращ аем , выдвигаем эко­
номике с й  и е санкции, но 
все это малоэфф ективно. По­
ложение м еняется  очень мед 
денно. П ослаблений постав­
щ икам мы, конечно, давать 
не собираемся. Д а и как это 
сделаеш ь, если и хозрасчет, 
и госприемка настоятельно 
•гребуктг всемерно улучш ать 
качество продукции. П оэто­
му особое внимание уделим 
организации и стабильному 
функционированию входного 
контроля. Этим вплотную за ­
нимается ОТК, состав недо­
рого м ы ' обновили, усилили, 
а руководитель его назначен 
заместителем  генерального 
директора по качеству. Под­
ключили к этой работе отдел 
физико-химических исследо­
ваний наш его головного ин­
ститута, который проверяет 
химический состав поступа­
ющего сы рья  и материалов.

Х озрасчет заработает нор­
мально, если продукция бу­
дет одеваться госприемке 
ритмично. Только в этом 
случае предприятие сумеет 
выполнить план договорных 
поставок, обеспечить ему 
прибыль. Госприемка как раз 
и призвана, это одна из ее 
важнейш их функций, помочь 
предприятию наладить рит­
мичную сдачу качественной 
продукции.

Владимир МАТИНЯН, 
заместитель генерального 
директора НПО «Аналит­
прибор», кандидат эконо- 
мнческих наук. -

Л
♦  АПК: ПУТИ ИНТЕНСИФИКАЦИИ

НА ВОПРОСЫ корреспондента «Зари Востока», каса­
ющиеся постановления ЦК КПСС «О неотложных ме­
рах по повышению производительности труда в сель­

ском хозяйства на основа внедрения рациональных форм 
•го -ргаиизации и хозрасчета», отвечает первый заместитель 
председателя Госагролроме Грузинской ССР Людяиг ГУРЦ­
КАЯ.

—  Людяиг Аквсентьеяич!
В постановлении подчеркива­
ется, чте широкое внедрение 
во всех звеньях сельскохозяй­
ственного производства хоз­
расчета и коллективного под­
ряда в сочетании с интенсив­
ными технологиями —  дело 
обязательное и необходимое 
для всех колхозов и совхозов 
страны. По своей сути это— но­
вый шаг в происходящей сей­
час, согласно решениям XXV II 
съезда КПСС, перестройка аг­
ропромышленного комплекса 
страны. Хотелось бы знать ва­
ша мнение, как эти меры ска­
жутся иа ускорительных про­
цессах в АПК нашей респуб­
лики!

—  Должны сказаться самым 
положит е л ь н ы м образом. 
Уровень производительности 
труда в сельском хозяйстве 
нашей республики ниже, чем 
по стране. Внедрение рацио­
нальных форм организации 
труда, хозрасчета помогут до­
биться, желаемого эффекта 
в решении этой ‘.'проблемы. 
Ведь они прямо направлены 
на усиление роли и активиза­
цию человеческого фактора. 
Позволю себе напомнить сло­
ва Михаила Сергеевича Горба­
чева, сказанные им не встрече 
с партийным активом Красно­
дарского края, о том, что став­
ка на ‘научно-технический про­
гресс, на интенсивные техно­
логии, на человека, который 
включается в новые методы 
хозяйствования через коллек­
тивный подряд и хозрасчет, 
заслуживает самой горячей 
поддержки и одобрения.

Хочу сказать, что в нашей 
республике уже проделана оп­
ределенная работа по внедре­
нию хозрасчетных форм, кол­
лективного подряда, интенсив­
ных технологий... И эта работа 
дань ото дня усиливается. 
Госагропромом Грузии изда­
ны на грузинском и русском 
языках типовые положения и 
рекомендации по внедрению 
коллективного, а также семей­
ного и личного подрядов в 
сельскохозяйственном произ­
водстве. За значительной ча­
стью районов республики для 
оказания практической помо­
щи при формировании без­
нарядных бригад закреплены 
работники институтов эконо­
мики и организации сельско­
го хозяйства, конструкторско- 
технологического проектиро­
вания и экономического про­
гнозирования, проектно-тех­
нологического центра, аппа­
рата Госагропрома. Проведены 
практические региональные 
двухдневные семинары для 
председателей РАПО, их за­
местителей и главных специа­
листов. Аналогичные занятия 
были организованы во всех 
районах для председателей 
колхозов и директоров сов­
хозов, главных специалистов 
хозяйств. В базовых ж е  под­
разделениях последних со­
стоялись занятия с бригадира­
ми, заведующими фермами, 
звеньевыми. Кроме того, спе­
циальный курс по хозрасчет­
ному подряду и интенсивным 
технологиям включен в про­
граммы школ управления сель­
ским хозяйством и факульте­

тов-курсоз повышения квали­
фикации.

М^| располагаем данными, 
что в республике на коллек­
тивный подряд перешло до 
сами тысяч бригвд и звеньев. 
Хороших результатов добились 
подрядные подразделения в 
Кобулетском, Сигнахском, Бол- 
нисском, Кас пеком и ряде 
других районов. В Сигнахском 
районе, где большинство про-

довал себя семейный подряд 
в табаководстве в колхозах 
Лагодехского района, а также 
в Кедском, Хулойском и Шуа- 
хевском районах Аджарской 
АССР.

—  И есе же. согласитесь, 
что работа по внедрению хоз­
расчета и коллективного под­
ряда я сельском хозяйстяе 
республики яедется слабо. На 
IV  пленуме Ц К  Компартии

ное положение в Очамчир- 
ском, Хобском и ряде других 
районов. Часто те или иные 
подразделения зачисляются в 
подрядные только на основа­
нии того, что между ними и 
руководством хозяйств заклю­
чается договор. Одним из 
серьезных недостатков при 
внедрении коллективного под­
ряда является нарушение по­
рядка исчисления расценок за

У Ч И Т Ь С Я
Х О З Р А С Ч Е Т У

изводственных подразделений 
подрядные, производство ви­
нограда в 1985 году возросло 
на 44 процента, подсолнечни­
ка— в две раза. Вдвое увели­
чилась и прибыль хозяйств. 
Кстати, Сигнахский район мне 
хотелось бы назвать и в каче­
стве примера активной под­
держки районным комитетом 
партии работы по организации 
подрядных формирований. И в 
других районах, где местные 
партийные органы проявляют 
настоящую заинтересованность 
в широком развитии подряда, 
дело сразу начинает ладиться.

На семейный под р я д  в 
порядке эксперимента .ч пе­
решли в Ушгу л ь с к о м и 
Ипарском совхозах Местий- 
ского района. Об этом «Заря 
Востока» недавно рассказала 
читателям. Хорошо зарекомеи-

Грузии она была подвергнута 
критика...

—  Добавлю, справедливой
кр<итике. Нам известно немало 
фактов срыв<Л при примене­
нии коллективного подряда. 
Иногда дело доходит до курь­
езов. Перешли, например, на 
коллективный подряд на жи­
вотноводческой ферме в кол­
хозе имени Церетели села Пути 
Зестафонского района, и сра­
зу здесь продуктивность ско­
та снизилась. Надои упали с 
2.307 до 1.700 килограммов.

— Почему происходит такое!
— Все дело а том, что во 

многих хозяйствах формально 
подходят к этому важному де­
лу. Отсюда и неудачи. В Ци- 
телцкаройском районе обыч­
ные полеводческие и живот­
новодческие бригады просто 
переименовали в коллектив­
но-хозяйственные. Аналогич­

продукцию. При этом по зине 
руководителей и специалистов 
хозяйств допускается неоправ­
данный перерасход фонда оп­
латы труда. Часто подрядные 
коллективы распадаются лишь 
потому, что им своевременно 
не была оказана необходимая 
помощь. По этой причине в 
нынешнем году распались пять 
бригвд в Чохатаурском районе. 
Аналогичные факты имели 
место в Цулукидзевском, Ка­
рельском, Горийском и других 
районах, в зоне города Тки- 
були.

Это очень непростое дело— 
перевод на подряд тех или 
иных подразделений. Ведь 
каждое хозяйство имеет свои 
условия произволе т в а. И 
именно из этих условий и на­
до исходить. Их надо учиты­
вать и при разработке техно­
логий возделывания культур

м содержания скота. И лишь 
на основании выработанной 
технологии в каждом конкрет­
ном случав следует опреде­
лить для подрядного-коллекти­
ва затраты труда, необходи­
мых материальных средств. В 
этом плане м ы  недовольны 
работой нашего проектно-тех- 
нологичэекого центра по раз­
работке и внедрению прогрес­
сивных форм организации и 
оплаты труда: Он явно недо­
статочно оказывает практиче­
ской помощи хозяйствам, а 
больше пытается свести свою 
работу к проверкам, к простой 
фиксации положения дел.

Все еще не перестроило 
свою работу и Главное уп­
равление по научному обе­
спечению развития АПК, в ве­
дении которого находится упо­
мянутый мною выше центр. 
Есть критические замечания и 
в адрес Научно-исследователь­
ского института экономики и 
организации сельского хозяй­
ства.

В то же время препятствием 
на пути широкого распростра­
нения хозрасчета в сельском 
хозяйстве республики, коллек­
тивного подряда лежит недо­
понимание их основных прин­
ципов и даже отрицательное 
отношение к ним со стороны 
определенной категории руко­
водителей хозяйств.

— И не только их...
Согласен с вами. Многие 

руководители и специалисты 
структурных подразделений 
центрального аппарата Г осаг- 
ролрома республики, районных 
агропромышленных объедине­
ний слабо понимают сущность 
подряда, внутрихозяйственного 
расчета, чековой системы уче­
та. Отсюда и многие наши 
беды.

—  Значит, прежде всего, 
говоря упрощенно, необходи­
мо учиться хозрасчету...

—  Несомненно. Именно на 
это нацеливает нас постано­
вление ЦК КПСС, в котором 
быстрейшее овладение работ­
никами всех звеньев агропро- 
мышленного комплекса эко­
номическими методами хозяй­
ствования ставится как задача 
первостепенной важности.

— И как решается эта за­
дача Госагропромом Грузни!

— Организуется дифферен­
цированное обучение, в цен­
тре которого —  вопросы хозяй­
ственного расчета, коллектив­
ного подряда, совершенствова­
ния управления экономическим 
механизмом хозяйствования, 
интенсивных технологий. Уче­
ба руководителей и главных 
специалистов РАПО, колхозов,, 
совхозов и̂  предприятий, бри­
гадиров, звеньевых и заведую­
щих фермами будет проходить 
с отрывом от производства, 
на краткосрочных курсах по 
учебной программе .. объемом 
в 36 часов. Треть этого време­
ни отводится на практические 
занятия на базе передовых 
хозяйств и предприятий. Учеба 
рабочих будет вестись непо­
средственно в колхозах и сов­
хозах без отрыва от производ­
ства.

С 5 по 11 января будущего 
года в Тбилиси пройдет 
семинар - совещание. Его 
участниками будут председа­
тели РАПО. главные экономи­
сты, агрономы, зоотехники, 
бухгалтеры, инженеры-механи­
заторы, ветеринарные врачи. 
Вести занятия приглаш е н ы  
ученые, опытные специали­
сты Госплана. Госбанка, Мини­
стерства финансов и других 
ведомств. Как я уже говорил, 
два дня участники семинара 
посвятят практическим заня­
тиям в базовых хозяйствах.

— Не превратится ли зтот се­
минар а очередную формаль­

ность, • атакую прогулку ра­
ботников районного звана 
▲ПК в Тбилиси!

—  Нет, такого на будет. По­
ело окончания семинара каж­
дый из его участников должен 
пройти аттестацию. И если 
окаже т с я, что он не ус­
воил соответствующую сум­
му знаний, то, естественно, бу­
дут сделаны определенные 
выводы по поводу его дело­
вых качеств.

Аттестацию пройдут и руко­
водители, и специалисты хо­
зяйств, занятия с которыми 
будут проведаны в районах 
с 19 по 25 января. Учеба же 
в низовом зваие —  в брига­
дах, на фермах и участках—с 
отрывом и без отрыва от 
проиэво д е т в а  начнется 1 
февраля. В феврале будут 
организованы и семинары для 
руководителей и специалистов 
перерабатывающих предприя­
тий и строительных организа­
ций системы Госагропрома.

—  Судя по всему; этим за­
нятиям вы придаете большое 
значение!

—  Естественно. Ведь в на­
ступающем году масштабы 
внедрения хозрасчета и кол­
лективного подряда должны 
резко возрасти. До конца го­
да на коллективный подряд 
будет полностью переведено 
как животноводство, так и ра­
стениеводство. Значительно 
расширяется и сфера семей­
ного подряда. Его возьмет на 
вооружение большинство хо­
зяйств 20 горных районов. 
Все это требует не кампаней­
щины, а грамотной, умелой, С 
планомерной- работы. А  такая • 
работа без солидных знаний 
невозможна. Мы должны во­
спитывать, учить кадры хозяй­
ствовать по-хозяйски.

Беседу вел 
Константин КОСТАВА.

V ,
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цессы обновления. И кому, 
как  не каф едрам  общ ествен­
ных наук, показы вать при­
мер в этом важном деле.

К* сожалению, говорилось 
на собрании, и на ряде дру­
гих кафедр немало недостат­
ков в  организации учебно- 
воспитательного процесса. 
Зачастую  преподаватели ог- 
раничи в а  ю т  свое обще­
ние со студентами рам­
ками лекционны х часов, 
да и это время не всегда ис­
пользуют эффективно. Теоре­
тический материал редко под­
крепляется практическими 
выкладками, что свидетель­
ствует об инертности самих 
преподавателей, их кафедр, 
недостаточной заботе об об­
новлении, обогащении учеб­
ных программ и методических 
пособий. Больш инство из них 
действуют уж е многие годы 
и, естественно, не могут от­
вечать современным требова­
ниям науки и технического 
прогресса. Н а качестве пре­
подавания, как и в целом 
учебно-воспитательного про­
цесса, сказы вается и уро­
вень квалификации лектор­
ского состава, который, как 
свидетельствуют ф акты , не 
всегда оказы вается на высо­
те.

О пределяя пути перестрой­
ки, участники собрания вы­
сказы вали конкретные пред­
лож ения по преодолению 
этих и других недостатков, 
подчеркивали важность рас­
пространения опыта лучших 
вузов страны в обеспечении 
высокой р е з  ультативности 
университетской подготовки. 
В  частности, следует более 
тщ ательно подходить к под­
бору кадров преподавателей, 
заботиться о повышении их 
профессионального роста и 
квалификации. Свое слово в 
совершенствовании учебного 
процесса может и должна 
сказать и студенческая моло­
деж ь. Она сегодня вполне го­
това принимать самое актив­
ное участие в выборе лекций 
и практических занятий, в 
управлении всем процессом 
обучения и воспитания.

Одно из важнейших усло­
вий в подготовке и формиро­
вании высококвалифициро­
ванных специалистов — эф ­
фективное использование на­
учно-технического потенциа­
ла  университета. Особое зн а­
чение это приобретает сей­
час, в условиях интенсифика­
ции общественного производ­
ства, внедрения прогрессив­
ных форм организации тру­
да, новой техники и техноло­
гии. Стратегия ускорения со­
циально -экономического раз­

ЮБИЛЕЙ ПИСАТЕЛЯ 
Р Е В О Л Ю Ц И О Н Е Р А

Трудящиеся Абхазии как сватлый праздник дружбы и 
братства етматили 100-летие со дня рождения писателя 
и общественного деятеля Самсона Яковлевича Чанба. В 
•тот день в столице автономной республики, на доме, где 
с 1021 по 1937 год жил выдающийся сын Абхазии, откры­
лась мемориальная доска, а к его памятнику у здания Го­
сударственного драматического театра, носящего его имя, 
были возложены венки и букеты ярких цветов. Их принесли 
сюда рабочие, студенты, учащиеся городских школ, старей­
шины родного села Атара.

Дечером в зале Абхазской 
государстве и н о й  филармо­
нии состоялось торжествен­
ное заседание представите­
лей трудящихся Абхазии, по­
священное юбилею. Его от­
крыл кандидат в члены бюро 
ЦК КП Грузии, первый секре­
тарь Абхазского обкома пар­
тии Б. Адлейба.

— Меньше года, — гово­
рит он, — остается до того 
торжественного дня, когда асе 
передовое человечество бу­
дет отмечать 70-летие Вели- 
кой Октябрьской социалисти­
ческой революции, делу ко­
торой посвятили свою яркую 
жизнь лучшие сыны много­
национальной семьи совет-' 

„ ских народов.
\  К  знвменетельиой плеяде 
*5орцов зе счастье людей тру­

де принадлежит и известный 
абхазский писатель и жур­
налист, основоположник на­
циональной драматургии, ре­
волюционер и просветитель, 
общественный, политический и 
государственный деятель Аб­
хазии Самсой Яковлевич Чвн- 
ба.

Выйдя из самой гущи тру­
дового народа, С. Я. Чанба 
стел активным участником трех 
русских революций, убежден­
ным коммунистом, достой­
ным представителем партии 
великого Ленине, самоотвер­
женным борцом за победу Со­
ветской власти в Абхазии. 

С  докладом выступил пер­

вый заместитель Председате­
ля Совета Министров Абхаз­
ской АССР В. Цугба.

Своими воспоминаниями о 
С. Я. Чанба на вечере поде­
лились народный поэт Абхазии 
Б. Шинкуба, проф е с с о р 
Ш. Инал-Ипа, народный ар­
тист СССР 111. Пачалия, пред­
седатель правления Союза пи­
сателей Абхазии А. Джонуе.

Слово о большом наследии 
С. Я. Чанба произнесли гости 
юбилея: доктор филологиче­
ских наук адыгейский поэт 
Аскер Гадагатль, председа 
тель правления Союза писате­
лей Грузии Г. Цицишвили, по­
эт-академик, Герой Социали 
стического Труда И. Абашидзе, 
ответственный секретарь Юго- 
Осетинского отделения Союза 
писателей Грузии X. Дзуццаты, 
проректор Абхазского госу­
дарственного университета, 
профессор О. Чургулия, за 
ведующий кафедрой Грузин­
ского институте субтропиче­
ского хозяйства, профессор 
В. Хабеишвили, преподава 
тель сухумской N8 18 средней 
школы Т. Бобовникова.

Такие люди, как Самсон 
Чанба, не умирают, они ухо­
дят из жизни • мир, который 
называется бессмертием.

В торжественном заседании 
принял участие секретарь 
ЦК КП Грузии Г. Енукидзе.

В заключение состоялся 
большой концерт. \

(ГРУЗИНФОРМ).

М А Г И С Т Р А Л Ь :
ОТ МЕЧТЫ К РЕАЛЬНОСТИ

Проделав по воздуху путь в две тысячи километров от 
Москвы до Тбилиси» иижвнвр Игорь Комиссаров наконец в 
полном объоме увидвл дело, которым звнимавтсв уже ив 
одни месяц. Он стал участником семинара-совещания мо­
лодых ученых и специалистов, проектирующих Кавказскую 
перевальную железную дорогу.

Шт«6 ЦК ВЛКСМ Всесоюз­
ной ударной комсомольской 
стройки, какой дорога была 
объявлена в начале года, со­
брал в Тбилисском клубе мо­
лодых ученых представителей 
около тридцати организаций. 
Они тоже впервые подробно 
иоэнвкемились с проектом, 
для которого по( частям вы­
полняют самые разнообразные 
работы. Ведь только стро­
ительство первой очереди ма­
гистрали —  23-километров о г о  
Архотского тоннеля сквозь 
Кавказский хребет —  требует 
создания подъездных путей, 
объектов стройиндустрии, жи­
лого поселке.

— Наше группа в двенад­
цать человек из института 
«Мосгипротранс» проектирует 
буровзрывные работы на стро­
ительстве магистрали, —  гово­
рит И. Комисса р о в .  —  Мне 
было интересно и полезно 
узнать, какое место наш труд 
занимает в этом поистине 
грандиозном деле. А знаком­
ство с романтической историей 
самой идей дороги увлека­
тельно и поучительно.

Живым свидетельством этой 
истории можно считать судьбу 
Николая Васильевича Свани- 
швили. Главный инженер про­
екта КПЖД представлял на 
встрече коллектив института 
«Кавгипротра н е »  —  генераль­
ного проектировщика дороги. 
Впервые он проложил на ват- 

' V  мане стальной путь через го- 
Ры более полувека назад, го­
товя дипломный проект. Те­
перь, несмотря на солидный 
возраст —  78 лет. трудится 
над осуществлением так давно 
вынашиваемой мечты, пешком 
исходил места по обе сторо­
ны хребте, где пролягут в бу­

дущем рельсы. Кстати, именно 
он был самым активным сто­
ронником использования на 
строительстве метода контур­
ного взрыва. Это требует 
больших трудовых и матери­
альных затрат, но оберегает 
природу от опасных послед 
ствий производственной дея­
тельности. <

Немало интересного узнали 
собравшиеся из рассказов на­
чальника дирекции строитель­
ства КПЖД Г. Баланчивадзе 
и главного геолога проекта 
О. Куцнашвили. В ходе об 
суждения проекта молодые 
специалисты выверяли пра 
вильность отдельных решений, 
определяли приоритетные на­
правления своей работы.

—  На ударной комсомоль­
ской стройке важно объеди­
нить усилия не только непо 
средственных исполнителей, но 
и творческий потенциал тех. 
кто вкладывает в разработки 
свои замыслы, конструктор­
ские решения, —  подчеркнул 
неч а л ь и и к штаба ВЛКСМ 
Г. Махар а д з е. —  Мы пла­
нируем в буд у щ е м  рас­
ширить тематику и круг 
участи и к о в наших семи 
наров. Ведь Кавказская пере­
вальная, которая кратчайшим 
путем свяжет юг РСФСР с 
Закавказьем, уже свя з а л а  
узами сотрудничества, дело­
вых контактов специалистов 
Москвы, Ленчнграда, Север 
ной Осетии, строителей БАМа 
Это дело не одного года. И 
молодежи надо в своем про­
фессиональном умении дви 
гаться вперед вместе с прод­
вижением стельной магистра­
ли от мечты к реальности.

(ГРУЗИНФОРМ).

вития страны, выработанная 
X XVII съездом  КПСС, ставит 
перед вузовской наукой 
качественно * новые зада­
чи. И дело чести каждого 
ученого, каждого преподава­
теля, каждого студента уни­
верситета—-идти в ногу со 
временем, ощ ущ ать пульс 
происходящ их перемен, чег- 
ко видеть перспективу.

У коллектива вуза есть 
для  этого хорош ая основа. 
Добрые плоды приносит пря­
мое партнерство, установлен­
ное со многими предприятия­
ми республики. В частности, 
университет сотрудничает с 
объединен и е м «Грузгорно- 
химпром» и НИИ «М ИОН» 
с заводом, на основе че­
го создается и н т е гриро- 
ванная система «производ­
ство — наука — учебное за ­
ведение». Ф ундаментальные 
работы ученых вуза в обла­
сти биотехнологии позволили 
создать экспериментальную  
линию по производству кор­
мового белка из отходов про­
изводства на Лилойской пло­
доовощной базе. Этот белок, 
добавляемый в корм живот­
ным, значительно повышает 
привесы и уменьш ает падеж 
скота. Общий объем работ 
университета на хоздоговор­
ной основе ныне составляет 
3 ,5  миллиона рублей. В пер­

спективе ж е планируется до­
вести эту циф ру до 10 мил­
лионов.

Это требует настойчивого 
поиска резервов и потенци­
альны х возможностей, созда­
ния более гибкой и эф ф ек­
тивной системы сотрудниче­
ства. В связи с этим на со­
брании указы валось на необ- 
ходимость широкого внедре­
ния таких новых, уж е хоро­
шо зарекомендовавш их себя 
форм сотрудничества, как 
временные творческие кол­
лективы  в составе ученых и 
производственников, привле­
чение ведущих специалистов 
народного хозяйства к  пре­
подавательской деятельности, 
командировки ученых вуза 
на предприятия д л я  практи­
ческой работы и других. В аж ­
ным рычагом укрепления 
связи вузовской науки с про. 
изводством является и актив­
ное привлечение студентов к 
выполнению конкретных н а­
роднохозяйственных задач. 
Хороший пример тому дает 
постановка дела в Институте 
физики высоких энергий. На 
созданном здесь опытном 
производстве со своим кон­
структорским бюро молодежь 
получает первые навы ки 
практической работы. Свои­
ми руками она создает р а з­
личные сложные приборы, 
которые по надежности и эф ­

фективности часто превосхо­
д ят  серийные промышленные 
образцы.

П ерестройка работы  — 
это преж де всего перестрой­
к а  умов. Сегодня, подчерки­
вали выступавш ие, нужны 
люди мы слящ ие, творческие, 
подлинные новаторы, способ­
ные революционно взглянуть 
на многие технические и 
нравстве и н ы е  проблемы. 
Именно таких людей призван 
воспитывать вуз. В ходе об­
новления наш ей жизни идет 
острая, порой бескомпро­
миссная борьба идей, стилей 
мышления и поведения. Не­
достатки в воспитательной 
работе приводят к  возникно­
вению среди студенчества по­
требительской психологии, 
нравов, чуж ды х наш ей мора­
ли.

Предметом особого разго­
вора на собрании были во­
просы, связанны е с  укрепле­
нием дисциплины и порядка 
везде и во всем. С тревогой 
говорилось о том, что нема­
ло еще ф актов проявления 
среди студенческой молоде­
жи таких уродливых явлений, 
как потребительское отноше­
ние к ж изни, пьянство, нар­
комания. В борьбе с этими 
социально-опасными тенден­
циями очень важно повысить 
роль, активизировать работу 
партийной и профсоюзной

организаций вуза, его комсо­
мольского * актива. Многое 
здесь могут и обязаны  сде­
л ать  профессора и препода­
ватели университета. Задача 
состоит в том, чтобы так 
скоординировать и направ­
лять  всю эту работу, чтобы 
создать надежный щит на 
пути проникновения всякого 
рода негативных явлений в 
студенческую  среду. Это, 
подчеркивалось на собрании, 
дело чести, нравственный 
долг каждого, кому дороги 
имя и авторитет нашего глав­
ного вуза, кого волнует зав­
траш ний день республики.

Собрание партийно-хозяй­
ственного актива университе­
та, прошедшее на высоком 
организационном уровне, в 
обстановке принципиальной 
критики и самокритики, оп­
ределило конкретные пути и 
направления по искоренению 
имею щ ихся в работе недо­
статков, дальнейш ему совер­
шенствованию планирования 
и подготовки специалистов1, 
улучш ению их использования 
в народном хозяйстве в свете 
реш  е и и й XXVII съезда 
КПСС, курса партии на пе­
рестройку и обновление всей 
нашей жизни.

Собрание партийно-хозяй­
ственного актива приняло ре­
золюцию.

(ГРУ ЗИ Н Ф О РМ ).

ОБ ОЧЕРЕДНОМ ПРИЕМЕ 
СЛУШАТЕЛЕЙ В РЕСПУБЛИКАНСКИЕ 

И МЕЖОБЛАСТНЫЕ ВЫСШИЕ 
ПАРТИЙНЫЕ ШКОЛЫ

Объявляется очередной при­
ем слушателей в республикан­
ские и межобластные высшие 
партийные школы.

Прием проводится по ре­
комендациям ЦК компартий 
союзных республик, крайко­
мов, обкомов и Московского 
горкома партии. Работники 
центральных организаций и 
идеологических учрежде н и й 
рекомендуются партийн ы м и  
комитетами (коллегиями) этих 
организаций и учрежде н и й 
через М о е к  овский горком 
КПСС.

В высшие партийные школы 
принимаются члены КПСС, име­
ющие партийный стаж не ме­
нее трех лет, из числа ответ­
ственных работников партий­
ного аппарата, освобожденных 
секретарей первичных партий­
ных организаций, работников 
советских, комсомольских ор­
ганов, идеологических учреж­
дений и организаций, специ­
алистов народного хозяйства, 
рабочих и колхозников —  чле­
нов партийных комитетов и 
депутатов Советов народных 
депутатов:

на двухгодичные очные и 
трехгодичные заочные отде­
ления —  с высшим образова­
нием;

на четырехгодичные очные 
отделения — со средним об­
разованием.

Прием на очные отделения 
ВПШ осуществляется в возра­
сте до 30— 35 лет.

ЦК компартий союзных рес­
публик, крайкомы, обкомы, 
Московский горком партии до 
1 апреля 1987 года представ­
ляют в высшие партийные шко­
лы на рекомендуемых на уче­
бу работников заявление, вы­
писку из постановления бюро, 
личный листок по учету кад­
ров, медицинское заключение 
о состоянии здоровья.

Поступающие не учебу при­
глашаются в апреле —  мае в 
ВПШ на собеседование. Реко­
мендованные на четырехгодич­
ные отделения выполняют так­
же вступительную письменную 
работу (диктант) по русскому 
языку.

Начало занятий в высших 
яартийных школах — 1 сентя­
бря.

’ПУЛЬС ПЛАНЕТЫ

♦  Информирует 
объектив

0  США. Влиятельная 
общественная организа­
ция «Женщины, боритесь 
за мир!» прояодит обще­
национальную кампанию 
сбора подписей под при­
зывом к президенту Рей­
гану прекратить все ядер- 
ные испытания. В нем 
подчеркивается, что не­
медленное запрещение, 
всех ядерных взрывов — 
единственный путь обуз­
дать гонку ядерных во­
оружений н обезопасить 
мир на нашей планете.

Н а  с н и м к е :  во вре- 
ма сбора подписей на 
улицах Нью-Йорка.

0  Ю АР. Напуганный 
непракращающимися ан- 
тнраснстскими выступле­
ниями ражим апартанда 
начал кампанию всеобще­
го вооружения белых 
граждан ЮАР. В порядке 
подготовки к «тотальной 
конфронтации» каждый 
прадстави т в п ь  белого 
меньшинства считает чуть 
ли не своим гражданским 
долгом о б з а в е с т  ись 
«средствами самооборо­
ны», к которым власти 
относят револьверы, вин­
товки, автоматы, пулеме­
ты и другое военное сна­
ряжение.

Н а  с н и м к е :  так за­
канчивается жизнь мно­
гих борцов за права чер­
ного большинства на юге 
Африки.

©  ЯПОНИЯ. Волна воз­
мущения и протестов про­
катилась по японскому 
городу Комакомай (ост­
ров Хоккайдо), когда 
средь бела дня без вся­
кого предупреждения в 
городской порт вошел 
боевой корабль 7-го фло­
та США.

Н а  с н и м к е :  мани­
фестанты в порту Кома- 
комая, пришедшие сюда 
целыми семьями.

Фотохроника ТАСС.

СУДЬБА ЧЕЛОВЕЧЕСТВА 
И ОШИБКИ КОМПЬЮТЕРА

Несоверш ен н ы е  люди не создают совершен­
ных машин», —  эти слова американского уче- 
ного Дж. Пайка после катастрофы «Чэллен- 

джера» можно отнести не только к системе «Спейс 
шаттл». Это справедливо и в глобальном масштабе.

Обстановка а мире может приобрести такой ха­
рактер, когда она уже не будет зависеть от разума 
или воли политиков и окажется в плену техники 
компьютеров, датчиков, других средств, не остав­
ляющих попросту человеку возможности вмешаться.

В результате ошибки компьютера и секундного 
замешательства оператора электронного центра мо­
жет произойти непоправимое.

Эту опасность особенно ярко высветили в этом 
году две трагедии, связанные с техникой ядерно- 
космического веке: гибель «Чэлленджера» и авария 
на Чернобыльской атомной станции. Они жестоко 
напомнили, что люди еще только осваиваются с те­
ми фантастически могучими силами, которые сами 
же вызвали к жизни, еще только учатся ставить их 
себе на службу.

«Стратегическая оборонная инициатива» прези­
дента Рейгана уже в пеленках стеля монстром— сим­
волом безудержной гонки вооружений на земле и 
в космосе. СОИ —  замысел, таящий целый ряд не­
предсказуемых последствий.

«Это одна из вещей, которых русские боятся, бо­
ятся, что у нес будет СОИ. Это наш козырь. Мы не 
должны отказываться от него». Так без обинякоа 
заявляет один из ближайших сотрудников Рейгана 
Дональд Риган. С помощью этого «козыря» хотят 
«измотать русских» в гонке вооружений —  и ядер­
ных, и космических. Зловещим целям «звездных» 
стратегов служат лаборатории в Лос-Аламосе и Ли­
верморе, сотни научно-исследовательских центров 
в США.

...Кремннгвая долина в  Калифорнии — сердце электрон­
ной промышленности страны: адесь производят половину 
всей продукции втой отрасли. Официальный Ваш ингтон ре­
кламирует Кремниевую  долину как  «М екку третьей промы­
шленной революции», то есть как  символ научно-техни­
ческого прогресса Америки. Но не только.

...Глухие синие стены о кр уж аю т нервный центр амери­
канских спутников-шпионов. Так, газете «Меркьюри ньюс», 
выходящая в городе Сан-Хосе (ш та т  Калиф орния), ж и ­
вописует центр управления спутниками, известный под на­
званием «Синий куб » , в Саннивейле — в самом сердце 
Кремниевой долины.

Говорят, пишет газета, что представители Пента­
гоне отрицали сам факт существования центра уп­
равления спутниками в Саннивейле.

Внутри этого куба, который первоначально пред­
назначался для управления пилотируемой орбиталь­
ной лабораторией, находятся станции наблюдения 
за спутниками.

Через сеть, состоящ ую из станций слежения, разбросан­
ных по всему миру, в «Синем кубе» принимают информа­
цию от спутников дальнего обнаружения и глобальных на­
вигационных спутников, которые находятся на геостаци­
онарной орбите на высоте 22.300 миль над акватором. Еще 
есть разведывательные и метеорологические спутники, рас­
положенные на высоте около 100 миль.

Именно от них получаю т информацию центры в Санни­
вейле, Колорадо-Спрингсе и других местах, раскиданных 
по всему земному шару.

Так вот. Программа СОИ будет, несравненно сло­
жнее всех существующих спутниковых систем.

И нет’ способа создания такой программы, кото­
рая бы обеспечила безупречное действие компью­
теров, а это совершенно необходимо а данном слу­
чае.

Мечта президента Рейгана об эффективной си­
стеме противоракетной «обороны» для «звездных 
войн», по мнению растущего числа компьютерных 
программистов, наверняка обречена на провал. Они 
говорят, что невозможно представить себе способ 
составить и испытать математическое обеспечение 
СОИ, которое потребуется для того, чтобы системе 
работала достаточно надежно.

Что это значит?
Компьютеры должны будут нацеливать оружие. 

Компьютеры должны будут удостовериться, что 
вражеские ракеты и боеголовки уничтожены. И 
компьютеры должны быть в состоянии ьыдержать 
ядерный взрыв на относительно небольшом рассто­
янии.

« За  какие-то секунды  или максимум за несколько ми­
нут система должна будет принять все решения, прини­
маемые в условиях неядерной войны в течение многих дней, 
недель и месяцез легионами специалистов по разведке, 
боевых командиров, генералов, Комитетом начальников 
ш табов и главнокомандующ им»,— пишет газета «Меркьюри 
нью с».

И так  как эта система долж на будет реагировать сверх­
быстро и эффективно, не будет времени для вмеш атель­
ства человека, прежде чем С Ш А  успеют вступить в  воину.

Компьютеры, связанные с орбитальными датчи­
ками, должны будут первыми обнаружить нападе­
ние. Компьютеры должны будут уметь отличать ты­
сячи настоящих боеголовок от десятков тысяч при­
манок. Компьютеры должны будут рассчитывать 
траектории всех предметов в пределах «облака уг­
розы».

Здравомыслящие люди повсюду —  в том числе 
и в СШ А и в странах Западной Европы— выступают 
против американских планов милитаризации космо­
са. Осуждая программу «заездных войн», они под­
черкивают, что ее реализация чреаата зловещим 
призраком вселенской катастрофы. Как быть?

А НТИЧНАЯ героиня Лисистрата обеспечила 
себе бессмертие, организовав женский бой­
кот супружескиих спален в знак протеста 

против сражения армий Афин и Спарты. И воцарил­
ся мир. Сейчас на мировых подмостках —  совре-

СОИ —  ПРОГРАММА «СТРАТЕ­
ГИИ УСТРАШЕНИЯ» ♦  ПЕНТАГОН 
ШТУРМУЕТ КОСМОС *  ЗАГОВОР 
МАШИН: ФАНТАСТИКА ИЛИ РЕ­
АЛЬНОСТЬ?

менный вариант древней пьесы: многочисленные
группы ученых в СШ А и других странах Запада 
дают обет не принимать участия а исследованиях 
для «звездных войн».

Вот что пишет видный английский специалист по 
электронной технике Ричард Энналз а книге «Звезд­
ные войны: вопрос инициативы». СОИ, подчерки­
вает автор, основана на идее, что СШ А «одновре­
менно обеспечат свою безопасность и получат воз­
можность с помощью современной технологии напа­
дать на противника». По мнению ученого, реали­
зация этой программы «ведет к нарушению Дого­
вора по ПРО, подрывает всю структуру междуна­
родных соглашений в области контроля над воору­
жениями», то есть возникает «стратегический хаос».

Как сообщает еженедельник «Ньюсуик», сторон­
ники скорейшей разработки ударных космических 
вооружений на Капитолийском холме активно под­
держивают усилия Пентагона уже в ближайшие го­
ды начать развертывание а Западной Европе и Япо­
нии системы обороны против баллистических так­
тических ракет. Лидеры этой группы— сенатор Дэн 
Куэйл и конгрессмен Джеймс Кортер считают, что 
скорейшее создание этой системы ПРО, являющей­
ся частью СОЙ, позволит гарантировать будущее 
•сей программы «звездных войн» независимо от 
политических изменений в Белом доме.

В научных кругах США, однако, все громче зву­
чат предостережения о безрассудности и несостоя­
тельности космической авантюры администрации 
Рейгана. «По данным ученых, —  заявил в Окленде 
(штат Калифорния) член палаты представителей 
конгресса Рональд Деллэмс, — предлагаемый кос­
мический «щит» будет эффективен не более чем 
на 90 процентов. Прогуляйтесь при случав под ды­
рявым зонтом, и когда вас будут заливать потоки 
воды, задумайтесь, кому нужна подобная защита». 
На эффективность мер, которые может принять а 
ответ на СОИ Советский Союз, указали на страни­
цах газеты «Нью-Йорк тайме» видные американские 
ученые. Профессор физики Корнеллского универси­
тета Курт Готтфрид отметил: «В научных кругах ши­
роко распространено мнение, что контрмеры при­
нять легче, чем создать предлагаемую систему». 
Эту точку зрения поддержал помощник директора 
федерации американских ученых по космическим 
исследованиям Джон Пайк, со слов которого и на­
чинается эта статья. ’

Цели СОИ недостижимы при сегодняшнем состо­
янии средств программирования, и никакие реаль­
но возможные на протяжении нашего века успехи 
не изменят этого положения, утверждает целый 
ряд специалистов. *

Хотя лазеры и другое лучевое оружие занимают 
важное место в широко распространенных пред- 
стаалениях о технической стороне СОИ, мало вни­
мания уделяется тому факту, что вся система долж­
на будет работать полностью автоматически, под 
контролем целой сети компьютерных программ, ко­
торые образуют самую пространную и самую слож­
ную на сегодняшний день систему математического 
обеспечения.

«Люди, судя по всему, просто не понимают, что матема­
тическое обеспечение отличается от больш инства других 
технических проблем. С ущ ествую т некоторые фундамен­
тальные причины, почему никогда не удастся сделать его 
достаточно надежным, чтобы  можно было бы ть уверенным 
в том, что система «звездных войн» действительно сра­
ботает», — говорит Дэвид Парнас, авторитет по круп ­
номасштабному программированию.

Иными словами, компьютеры могут и будут оши­
баться.

Так что же, от надежности компьютеров будет 
зависеть и судьба человечества?

Представим на миг: многие десятки, а скорее сот­
ни боевых орбитальных станций, оснащенных мощ­
ными лазерами, пучковыми излучателями, электро­
магнитными пушками и кто знает чем еще, —  имен­
но таким представляется космос «звездным» стра 
тегам — будут ввергнуты в пучину конфронтации.

Спутники «Тил руби», « Э Л И Н Т »  —  способный подслу­
ш ивать средства связи , «Бй г бэрд»— «шпион-фотограф»—все 
это составляю щ ие рейгановской программы «звездных 
войн», позволяющей С Ш А  осущ ествить так  называемый 
«продолжительный обмен ядерными ударами». Этот тер­
мин впервые был употреблен в директиве о национальной 
безопасности С Ш А  1981 года. Короче говоря, «Тил руби», 
« Э Л И Н Т » , « Б и г  бэрд» и прочие их родственники —  «Нав- 
стар», «Тэлэн голд» сл у ж а т  задаче обеспечить точность 
попадания американских ракет в  ходе осуществления 
ядерного нападения на С С С Р , а  та кж е  гарантировать «вы ­
живаемость американской системы управления» в  пламени 
ядерной катастроф ы.

Но зададимся вопросом: предположим, высокочув­
ствительные датчики, сложные компьютеры, мощ­
ные лазерные пушки —  все это должно годами на­
ходиться р космосе в ожидании «своего часа» и в

решающий момент сработать со стопроцентной эф­
фективностью?

Оставим на время техническую сторону этой апо­
калипсической ситуации.

Политическая проблема заключается в том, что 
при столь коротком времени реакции на остается 
свободы решения. Решение о войне или мире бу­
дет принимать ЭВМ .
\ Ну, а пока • Пентагоне решили проект строитель­
ства американской орбитальной космической стан­
ции подчинить целям и задачам программы «звезд­
ных войн» —  СОИ.

Это  решение, сообщает газета «Ваш ингтон  пост», свиде­
тельствует об одностороннем разрыве Соединенными Ш т а ­
тами своих обязательств по отношению к ряду союзных 
стран, ранее приглашенных принять участие в этом про­
екте.

К ак  стало известно газете «Крисчен  сайенс монитор», 
корпорация «Спейс сервисиз» приступает к разработке 
шпионской космической радарной системы, которая, соглас­
но замы слам  пентагоновских стратегов, д олж на  повысить 
возможности С Ш А  по сбору данных о местонахождении 
советских баллистических ядерных ракет наземного бази ­
рования. Т акая  информация будет N способствовать осущ е­
ствлению замыслов американских империалистов по нане­
сению первого ядерного удара.

С ОВЕТСКИЙ СО Ю З глубоко обеспокоен аме­
риканскими планами а области создания кос­
мического оружия и обеспокоен по праву. 

Речь идет не только о безопасности нашей стра­
ны. Речь идет о безопасности асех стран и всех 
народов. Всего человечества. США уже провели 
испытания своей «миниатюрной нацеливаемой ра­
кеты-перехватчика», своего рода «саерхпули», ле­
тящей со скоростью 45 тысяч миль а час й пред­
назначенной для поражения советских спутников 
раннего предупреждения и слежения1.,

Э т а  ракета с кодовым названием • «А С А Т »  запускается с 
.высотного американского истребителя «Р-15». Ослепление 
ракетами «А С А Т »  советской спутниковой системы  сл еж е ­
ния могло бы  стать началом ядерного нападения на Со­
ветский Союз.

И еще несколько слов о СОИ. Размещенная в ‘ 
космосе «оборонительная» системе потребовала бы 
для своего функционирования неимоверно сложной 
системы компьютеров на Земле, а также таких уста­
новок в космическом пространстве, которые невоз­
можно полностью испытать в реальных условиях. 
Использование ее в ходе военного конфликта ста­
ло бы первым испытанием, е это равнозначно то­
му, чтобы послать в полет новый, не испытанный 
лайнер, заполненный пассажирами, в безумной на­
дежде, что зтот полет пройдет без сучка, без за­
доринки.
. А какими страшными могут оказаться последст­
вия военного авантюризма в случае переносе гонки 
вооружений в космос! Вот что говорит по этому 
поводу профессор Бременского университета Клаус 
Хефнер: «Если дело когда-нибудь дойдет до атом­
ного взрыва ■ космосе, то вызванная взрывом сверх­
мощная электромагнитная аолна способна будет 
вывести из строя переключающие схемы наземных 
атомных электростанций». «Цена» даже единичной 
аварии в этом случае резко возрастает.

Что касается военного применения достижений 
научно-технического прогресса, то опасность угро­
жает уже самому существованию цивилизации на 
Земле. Автоматизация ракетных комплексов и тем 
более разрабатываемых в СШ А средств космичес­
кого базирования создает угрозу ядерной катастро­
фы • результате технической неполадки в систе­
мах управления.

И, наконец, мнение советского академика Бориса 
Викторовича Раушенбаха —  одного из виднейших 
специалистов по космической технике.
.«В ы  представляете, —  сказал он, — что такое обещ анный 
заокеанскими деятелями «космический щ и т» ? Огромная, 
многомиллиардная по стоимости система компьютеров, уп ­
равляю щ их лазерами, ракетами, ядерными зарядами и еще 
разной разностью  со строго засекреченной системой сиг­
налов, объединяющ их детали этого самого «щ ита» в  не­
кое целое, не столько защ ищ аю щ ее, сколько угрожаю щ ее. 
Допустим, что  в  ответ на вызов этой системы  в космосе 
появится ещ е одна подобная или д аж е не одна, и все это 
такж е  будет объединено засекреченной системой связи , 
объединяющ ей сигналы из космоса и с Земли. Л ю бы е  си­
стемы не идеальны, во всякой  возможен сбой; а сбой в  
наведении и командах, если это  связно с ракетами, смер­
ти подобен. Впрочем, допустим, что  произойдет исклю че­
ние, оба ядерных или антиядерных, зовите как  угодно, щ и­
та  о каж утся  безукоризненными. Тогда, я  уверен, сл учи т­
ся вот что : системы  вступ ят в  контакт м еж д у  собой. Д а , 
да, это  вполне реально: засекреченные системы  сигналов 
могут подействовать не только на «свой щ и т» , но н на 
чуж ой . Системы «договорятся», образую т в  космосе еди­
ную, возможно, и не подвластную  людям систему. Если 
люди о каж утся  неспособны к взаимопониманию, компью ­
теры столкую тся помимо людей и против людей. Поверь­
те, это не фантастика...»

Опасностей, нависших над человечеством, сегод­
ня множество. Но ситуация, когда компьютеры до­
говорятся, а люди не смогут, кажется особенно 
зловещей. Ситуация, уходящая от фантастики в ре­
альность, —  союз машин, направленный против 
землян, аппараты, действующие на уровне мышле­
ния, искалеченного враждой?

Люди не должны допустить этого. Человечество 
не обречено жить на краю ядерной бездны, под 
космическим дамокловым мечом. Разум и руки че­
ловека создали оружие, они же способны и унич­
тожить его. Должны уничтожить, чтобы мир был ос­
вобожден от угрозы гибели в ядерном пекле.

Георгий ЦЕЦХЛАДЗЕ, 
политический обозреватель «Зари Востока».
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ФАКТ КРУПНЫМ ПЛАНОМ!

в о з р о ж д е н н ы й  о ч а г  к у л ь т у р ы
Р едко  какой прохожий не 

остановится сегодня у  зд а ­
ния Государственного ака-

театра имени Ш ота Р уставе­
ли. П ять лет  с  нетерпением 
ж дали  тбилисцы , д а  и что 
тбилисцы  — в ся  Г рузия  ж да­
л а  этого часа, когда прослав­
ленны й театр  вновь возвра­
тится в свой дом.

Теперь, когда сн яты  стро­
ительны е леса , стало  ясно: 
работы  по реконструкции за ­
канчиваю тся, театр  обрел но­
вый облик, он стал  ещ е пре­
красней, чем  бы л, в него 
вдохнули новую  ж изнь.

Роскошно* здание, по­
строенное по проекту ар­
хитекторов К. Татищева и
А. Шимкееича, украшало Го­
ловинский проспект в Тиф­
лис* с 1901 года. Здесь ра­
ботали под одной крышей 
грузинская, русская и ар­
мянская труппы. Это вс*

ж *  значение для взрослых, 
что и школа для детей». В 
те же 90-е годы театр воз­
главили талантливы* про­
фессиональны* режиссеры
A. Цуцунава, А. Пегава,
B. Шаликашвили, М. Коро­
ли, которые хорошо знали 
и разделяли прнн ц и п ы  
МХАТа.

В этот период «постоян­
ный театр» стал называть­
ся Грузинской академиче­
ской драмой.

В ноябре <921 года, пос­
ле победы Советской вла­
сти в Грузии, ему было 
присвоено имя Шота Рус­
тавели.

С этого момента нача­
лась новая эпоха в исто­
рии развития театра. Со­
ветская власть создала все 
необходимо* для успешной 
работы коллектива. Рядом 
с мастерами сцены стар­
шего поколения здесь по­
явились молоды* актеры-—

страницы истории, но начи­
налась жизнь театра гораз­
до раньше, когда в конце 
/0-х годов X IX  века выда­
ющиеся деятели грузин­
ской культуры И. Чавчава- 
дзе, А. Церетели и другие 
создали в Тбилиси теат­
ральную труппу во глав* с 
«драматичес к и м комите­
том».

Первого сентября 1879 
года открылся первый се­
зон нового театра, были, 
поставлены комедия Б. 
Джапаридзе «Что я искал 
и что нашел» и водевиль 
«Ревнивец» в обработке 
Д. Эристави. Театр был на­
зван «постоянным», пото­
му что в дальнейшем не 
должен был пропускать ни 
одного сезона.

Вначале труппа была не­
многочисленной, но в 90-х 
годах театр пополнили но­
вы* силы. В это ж *  время 
усиливается борьба за ре­
ализм, психологичность по­
становок. Театр старается 
выступать в роли про­
светителя; по мнению И. 
Чавчавадзе, он «имел такое

люди яркого дарования. 
Театр возглавил Котэ Мар­
джанишвили.

Премьер* спектакля «Ове­
чий источник» Лоле д* Ве­
га, поставленного К. -Мар­
джанишвили, стала знаме­
нательным днем в жизни 
коллектива, в жизни всего 
грузинского театра.

Марджанишвили создал 
синтетический театр, про­
будив на высоко* служе­
ние искусству талантливых 
молодых актеров, худож­
ников, режиссеров. В теат­
ре Руставели наступила по­
ра поисков, эксперимен­
тов, время возрождения.

В 1926 го а у  театр воз­
главляет Сандро Ахметели. 
Своим искусством он на 
практик* оправдал един­
ство национального и ин­
тернационального, создал 
монумен т а л ь н ы й  театр 
большого поэтического и 
гражданственного звуч»- 
ния.

В -30-е годы театр возгла­
вили А. Хорава и А. Васа- 
дзе. Ведущий коллектив 
обращается как к нацио­

нальной драматургии, так 
и мировой, зарубежной и 
русской классике, пьесам 
советских авторов.

Здесь плодотворно тво­
рили Д. Алексидэе, М. Ту­
манишвили, А. Чхартишви- 
ли. Большую роль в жизни 
театра сыграл С. Закариа­
дзе.

В начал* 60-х годов рус- 
тавелевцы продо л ж  и л и 
дальнейший путь развития 
грузи н е к о г о  искусства. 
Вновь в театре начался про­
цесс обновления.

...С именем Роберта Сту- 
руа связаны новью успехи 
театра, его всеобщее при­
знание как на всесоюзной, 
так и мировой арене. С 
приходом этого талантли­
вого режиссера открылась 
новая важная страница в 
истории театра.

В 1981 году театр отме­
тил свой 100-летний юби­
лей и временно со стаци­
онара перешел во Дворец 
профсоюзов.

...Б уквально н е с к о л ь к о  
недель осталось, чтобы  те­
атр  распахнул двери. К ста­
ти, они теперь неузнаваемо 
изменились. Помните стары е 
алю миние в ы е  конструкции 
и стекло — этот неизм ен­
ный атрибут. 60-х  годов со­
временны х городов? А рхи­
текторы  смогли восстановить 
двери, и теперь их мож но 
увидеть в новом обличье: из 
темного каш тана, величест­
венные и красивые, с резн ы ­
ми масками, они создаю т ат­
мосф еру приподнятости, что 
всегда сопутствует театру. 
Р ядом  — ворота. Не ош и­
бем ся, сказав, что это тож е 
произведение искусства. Их 
созд атели — выпускники Тби­
лисской А кадемии худож еств 
Тем ур Сулханиш вили и  его 
др у зья  Тариэл Г амкрелидзе 
и Вано Тогонидзе. Получив 
специальны й за к а з  Минис­
терства культуры  республи­
ки, они восстановили уни­
кальное произведение. вы­
ковали  около 2 0 0  лепестков 
д л я  створок дверей, что се­
годня украсили фасад зд а ­
ния.

В ообщ е надо сказать, что 
авторы  проекта — архитек­
торы  О тар Н ахуцриш вили, 
В аж а О рбеладзе, п ригла­

ш енные проектной конторой 
«К ультпроект» М инистерст­
ва культуры  Грузии, и глав­

н ы й  инж енер проекта Т ам аз 
Ш аш иаш вили максимально 
постарались сделать все д л я  
того, чтобы театр  смог отве­
чать современны м требова­
ниям, не теряя  в то ж е вре­
мя своего лица. Ш аг за  ш а­
гом, были продуманы  все де­
тали, каж ды й м етр , каж ды й 
уголок. Здесь требовался 
не только высокий проф ес­
сионализм, но и выдумка, 
ф антазия , талант. Трудность 
бы ла преж де всего в том. 
что морально устарели  не 
только оснащ ение, весь др у ­
гой «наряд» театра, но и 
требовал серьезного «лече­
ния» фундамент, все прим ы ­
каю щ ие коммуникации. П ро­
ектировщ ики пошли и д ал ь­
ше, задум ав пристройку 
к основному корпусу вспо­
могательного — семиэтажного. 
Работы  поручено было вес­
ти начальнику стройуправ­
ления №  3  треста М  2 Мин­
строя республики Л евану Ге- 
генава.

Что нее нового в театре? 
Естественно, что, задав этот 
Вопрос, мы реш или начать 
с фойе.

М ягкий свет, отраж аясь 
в цветных витраж ах главно­
го вестибю ля, падает на м ра­

морный пол, заставл яя  его 
переливаться красновато-бе­
лым цветом. Здесь скроите 
ли использовали украинский 
черный и белы й мрам ор, а 
такж е красны й карельский 
гранит. Зн аком ая и в то же 
время н еузнаваем ая  лест 
ница ведет нас в  зрительный 
зал . В центре — огромное 
зеркало, к  нему тож е при­
коснулись руки  архитекто­
ров и художников: засвер­
кало золото, заискрились 
бра...

Больш ой зал ... Т ут потру­
дились на славу альф рей  
щики, лепщ ики, худож ни­
ки, осветители и другие 
И зы сканная роспись укра 
сила лож и партера н амфи 
театров. Полностью восста­
новлены по стары м  фото 
граф иям  (в какой раз уж  
помогают бесценные фото 
Ермакова!) орнаменты  по­
толка. Н евысоким ам ф ите­
атром располож ились бор­
довые кресла, созданны е для 
театра Руставели  венгер 
ской фирмой «А ртеке». Их 
исполнители даж е дали  спе­
циальное название мебе 
ли — «Руставели». Теперь 
кресла не нуж даю тся в ра 
диофицированных точках. В

зале создана беспроволоч 
ная радиосистема.

Зал  стал удобнее, ликви 
дированы те места, с кото 
рых плохо просматривалась 
сцена. Всего здесь сейчас 
8 0 0  мест.

С ердце зала  — сцена. В 
течение нескольких лет  здесь 
трудиЛись сотрудники экс­
периментальной мастерской 
сценической техники и тех 
нологии М инкультуры  Гру­
зии под руководством Лео­
нида Верницкого. И проекти­
ровщ иками, и строител я м и 
учтены  все требования со­
временного театра. Н а сце­
не сооруж ен сейф  для ' хра­
нения декораций, подъем ­
ные площ адки, больш ой и ма­
лый круг, нового типа софит- 
ные ф ерм ы  д л я  постановоч­
ного освещ ения.

Д ля родного театра в ос­
нащ ении сцены хорошо по­
трудились и работники Тби­
лисского станкостроительно­
го производственного объе­
динения, руставских за в о ­
дов— ремстройдормаш , кра­
ностроительного и металло­
конструкций.

О ригинально реш ена ор­
кестровая яма. Она выпол­
нена в виде подъемно-опуск­
ной площ адки, 'и  реж иссер 
сможет использовать это нов­
шество в постановках.

В М алом зале , где 350  
мест, теперь тож е многое и з­
менилось — и преж де все­
го трансф орм ирую щ аяся сце­

на. В ыдвинутая вперед, она 
позволяет видеть действие 
с  трех сторон. Н арядны  сте­
ны, потолок, оригинальны 
лепка и бра, кресла все той 
ж е ф ирм ы  «А ртеке», но зо­
лотистые.

Звуко- и телеаппаратура в 
театре •— это сложное хо­
зяйство. М онтажники смон­
тировали здесь дорогое им­
портное оборудование, на 
пульте — двенадцать теле­
камер. Теперь за  ходом спек­
такля  можно наблюдать не 
только и з зал а: облегчится 
к  работа телевидения — для 
этого предусмотрена систе­
ма видеозаписей спектаклей.

В театре появилось много 
новых помещений. Но преж ­
де, чем рассказать о них, хо- 
чется вновь обратиться к ис­
тории.

Когда-то нижнего фойе 
театра, там, где сейчас уют­
но расположились- гардероб 
и новое кафе, не сущест­
вовало. Здесь, а подвал* 
театрального помещения, 
был ресторан, в котором 
бесшабашно кутил пест­
рый люд. Но желание твор­
ческой интеллигенции го­
роде создать свое кафе 
было настолько велико, что 
в 1919 году Союз грузин­
ские писателей приобрел 
у городских властей залы 
ресторана «Атона». Адми­
нистратором нового кафе 
стал Илья Мачабели, боль­
шой театрал, друг многих 
грузинских художи и к о в, 
артистов. Стены «Атоны»,

отделанные дешевой ре­
сторанной росписью, было 
решено расписать заново.

Тициан Табидзе и Паоло 
Яшвили от имени грузин­
ских писателей обратились 
к Сергею Судейкину с 
просьбой создать ■ фреско­
вую роспись кафе-клуба 
творческой интеллигенции. 
Судейкин охотно принял 
предложение. К нему вско­

ре присоединились моло­
ды* Ладо Гудиашвили и 
Давид Какабадэе, а чуть 
позже— Мос* и Ираклий То- 
идэе, Кирилл Зданевич, Си- 
гизмунд Валишевский.

В декабре 1919 года со­
стоялось открытие нового 
кафе, которое м рвкли  
«Химериони» (из стихотво­
рения Валериана Гаприида- 
швили). Попадавшего в 
«Химериони» п о р а ж а л а ,  
ошеломляла роспись стен. 
Правая стена была целиком 
расписана Л. Гудиашвили. 
Ее украсили две фрески— 
«Духан Степко» и «Лиса- 
сторож». По мнению Т. Та­
бидзе, «стена являлась ше­
девром грузинского ис­
кусства». По левую стену 
была фреска С. Судейки- 
на — «Грузински* поэты», 
еще одна его работа нахо­
дилась у главной лестницы. 
Еще одно чудо ждало по­
сетителей в зале, где- бы­
ла фреска Давида Какаба- 
дзе «Творец и муза». На­
против находилась эстра­
да, также оформленная 
росписью. Отсюда звучали 
стихи грузинских поэтов и 
их гостей, полноправными 
хозяевами «Химериони» бы­
ли артисты, художники, му­
зыканты.
, Однако вскоре «Химери­
они» пришлось закрыть. 
Театру стало тесно в его 
здании. К  нему присоеди­
нили магазинчики, распо­
ложенные на первом эта­
же, и подвальное помеще­
ние «Химериони». В пылу 
реорганизации были бес­
следно утрачены работы 
художников —  их бесцен­
ны* фрески.

В 1974 году, почти пол­
века спустя, было принято 
решение расписать стены 
фойе театра. И вот тогда 
под многими слоями шту­
катурки и краски вдруг об­
наружились следы былой 
росписи.

Многое считалось без­
возвратно погибшим. Не­
которые старее фотогра­
фии фресок смогли обна­
ружить в архивах, но вос­
становить что-либо не уда­
валось.

И только сейчас, в ходе 
ремонтно - восстановитель­
ных- работ, часть ф ресок об­
рела новую ж изнь. Кропот­
ливой реставраторской ра­
ботой занимались молодые 
худож ники— сотрудники Тби­
лисской специальной науч­
но - реставрационной мастер­
ской под руководством Ами­
рана Гоглидзе.

Восстановлены росписи 
С. Судейкина, уцелели боль­
ш ая часть ф рески  Д. Кака-

бадзе «Творец и м уза» , ф рес­
ка Л. Гудиаш вили «Духан 
Степко» и частично другие 
ф рагм енты  настенных роспи­
сей.

В  целом стилистически 
выде р  ж  а  н весь интерьер 
нижнего зала . Сюда органич­
но вписывается каф е  с аж ур­
ной вязью  металлических 
дверей, прекрасны й -гобе­
лен н а  театральную  тему, 
выполненный В. ц урцум ия и 
О. Х убулури, ую тные угол­
ки со столиками и мягкими 
диванами создают атмосф е­
ру приподнятости.

М ы уж е говорили, что в 
театре появился ряд  новых 
помещений. Одно из них — 
I остевая комната, которой 
руставелевцы  уж е успели 
д ать  им я — ф арфоровая. 

О громная ф арф оровая люст­
ра и бра, созданные по эс­
кизам  художников Ш . Габа- 
швили и III. Ш анидзе, сдела­
ли этот уголок театра свое­
образно-неповторимым. А 

лепные барельеф ы , словно 
театрализованное представ­
ление, рассказы ваю т о пер­
сонажах, живш их когда-то 
на сцене. В причудливом хо­
роводе окружаю т комнату 
Х анума и Акоп, Ромео и 
Д ж ульетта, Доя-Кихют и 

Санчо П анса, другие пер­
сонажи известных постано­
вок.

А ктерам  театра имени 
Руставели  бы ло тесно в их 
старых гримуборных. Те­
перь творче с к у ю  труппу 
ж дет приятный сюрприз — 
р новом здании, примыкаю ­
щ ем к основному корпусу, 
все задумано с учетом поже­
ланий артистов. Просторные 
гримировальны е комнаты, 
комнаты отдыха, свое кафе 
и гардероб. Это не только

им в руки, как многого ж дут 
от нас. И все ж е н ельзя  не 
сказать, как вдохновенно тру­
дились сотрудники специ­
ального ремонтно - строи­
тельного управления «Ин- 
туристспецремстрой», теат­
рально - монтажного и ре­
монтно - строительного уп­
равлений М инкультуры Гру­
зии. реставрационной ма­
стерской Главного научно- 
производственного управле­
ния по охране и использо­
ванию памятников истории, 
культуры  и природы при 
Совете М инистров Грузин­
ской С СР; эксперименталь­
ной конструкторской лабо­
ратории сценической техни­
ки и технологии М инкульту­
р ы  республики, тбилисского 
скульптурного комбин а т а 
Х удфонда Грузинской ССР, 
треста «Ф асадрем  с т р о й »  
Тбилгорисполкома, художест­
венной мастерской молодых 
дизайнеров М инкульт у р  ы 
Грузии, ленинградского объ­
единения «Реставратор». Пе­
речень этот можно продол­
ж ать ещ е и ещ е. но скаж ем 
одно: все, кто трудился
здесь, внесли свою лепту в 
восстановление очага куль­
туры.

На днях театр  приступил 
к репетициям, и вскоре зри­
тели смогут увидеть премье­
ру —■ «К ороля Л ира» Ш ек­
спира в постановке народно­
го артиста СССР Роберта 
Стуруа.

— Весь наш  коллектив с 
нетерпением ж дал этого 
дня, — говорит Роберт Сту­
руа. — А ктеры, сценографы, 
работники всех служ б теат­
ра наблюдали, как ш ла ра­
бота. Теперь в театре созда­
ны зам ечательны е условия 
и для  творческого состава, и

удобные светлы е помеще­
ния, но и со вкусом оформ­
ленные. Здесь создаю т на­
строение гобелены, м ягкая 
мебель, светильники, цвет­
ные витраж и. А  если уж  го­
ворить о настроении, то как 
оно не мож ет быть припод­
нятым, если актерам  к то­
м у ж е предоставлены  прек­
расны е репетиционные за ­
лы, один из которых в 300  
квадратны х метров.

Т еатр, имеющ ий более 
чем вековую  историю, есте­
ственно, располагает ценны­
ми архивными материалами 
и. документами. Теперь их 
смогут увидеть .  посетители: 
в м узее театра будет орга­
низована постоянная экспо­
зиция.

— Чтобы театр мог начать 
новую ж изнь, в его обновле­
нии участвовали за  про­
шедшие пять лет десятки  ор­
ганизаций, тысячи людей, — 
рассказы вает руководитель 
ремонтных работ, старший 
инженер М инистерства куль­
туры  Грузинской С С Р Дем- 
на К арселадзе. — Трудно 
выделить кого-либо, так как 
все с любовью и старанием 
подходили к делу, все пони­
мали, какой объект вверен

д л я  других служб — это 
прекрасны е мастерские, дру­
гие помещения.

От всего нашего коллекти­
ва хочу выразить благодар­
ность архитекторам , строи­
телям . рабочим, всем, кто 
принимал участие в ходе 
восстановления и ремонта те­
атра имени Руставели . Сей­
час, когда уж е позади труд­
ное время и мы вновь в  род­
ном доме, постараемся при­
ложить все силы, чтобы на­
шим искусством нести лю­
дям  радость.

...И так, пройдет совсем 
цемного времени, и вспых­
нут радуж ны м  огнем люст­
ры , трель звонка пригласит 
зрителей  в зал . Т еатр готов 
встретить гостей. Он стал 
ещ е прекрасней, чем был.

Инна ФРИДКИНА.
*  *  *

Н а  с н и м к  а х: * так выгла­
дят кованые входные дварн 
в кафе-бар; ажурная вязь ор­
наментов покрывает потолок 
главного зала; восстановлен­
ная фреска Л. Гудиашвили 
«Духан Степко»; лепной 6а- 
ральеф на театральную тему; 
гобелен ннжиего фойе.

Фото Рубека Рухкяиа.

♦  К О Н Т А К Т Ы , С О ТРУ Д Н И Ч Е С ТВ О ---------

НЕДЕЛЯ ФИЛЬМОВ ВЕНЕСУЭЛЫ
В тбилисском кинотеатр* «Руставели» состоялось открытие 

Недели фильмов Венесуэлы, впервые проходящей я нешей 
стрен*.

На встрече с грузинскими 
кииематографистеми выступил 
президент компании «Ростик 
интернейшнл» Ростислав Ор- 
доеский-Тенвеаский. Ои рас­
сказал об истории молодого 
киноискусства Вене с у  э л ы. 
«Ежегодно, — сказал прези­
дент, —  создается около 40 
художественных и докумен­
тальных фильмов. Это пока 
небольшой процент в общем 
объеме прокатных лент. Но 
национальная киноиндустрия 
успешно растет и развивается, 
у нас появилось-много талант­
ливых имен, признанных масте­
ров жрана».

Фильмы, которые увидят
тбилисские зрители, показа­
тельны для раскрытия специ­

фических особенностей ис­
кусств* кино Венесуэлы. Среди 
них —  разные по жанрам лен­
ты—•детективная «Краб», сати­
рическая комедия «В лоеуш- 
ке», психологические драмы
«Домой», «Маленькая месть», 
фильм «Молодость кометы».

Программа кинонедели наи­
более полно раскрывает важ­
нейшие стороны современной 
жизни страны, знакомит со­
ветских зрителей с проблема­
ми социальной действительно­
сти венесуэльского народа. Не­
деля фильмов пройдет в Тби­
лиси в кинотеатрах «Руставе­
ли»,- «Амирени», «Батуми», 
«Исени».

Инна БУСУРАШ ВИЛИ.

33 ЛУЧШ ИХ  
ФУТБОЛИСТА  

СССР
Президиум Федерации фут­

бола СССР утвердил списки 
(по предложению тренерского 
совета) 33 лучших игроков се­
зона 1986 года: 

вратари —  1. Ринат Дасаев 
(«Спартак»), 2. Виктор Чаноя 
(«Динамо», Киев), 3. Дмитрий 
Харин («Торпедо», Москве);

правые защитники —  1. Вла­
димир Бессонов («Динамо», 
Киев), 2. Тенгиз Сулеквелидзе 
(«Динамо», Тбилиси), 3. Виктор 
Лосев («Динамо», Москва);

центральные защитники —  
1. Александр Чивадзе («Дина­
мо», Тбилиси), 2. Сергей Бал-

тача («Динамо», Киев), 3. Сер­
гей Пригода («Торпедо», Мо­
сква), 1. Олег Кузнецов («Ди­
намо», Киев), 2. Борис Кузне­
цов («Спартек»), 3. Араидас 
Янонис ( «Жальгирис»);

левые защитники —  1. Ана­
толий Демьяненко («Динамо», 
Киев), 2. Борис Поздняков 
(«Динамо», Москва), 3. Г ен- 
надий Морозов («Спартак»);

правые полухащитн м ни  -  
1. Иван Яремчук («Динамо», 
Киев), 2. Сергей Алейников 
(«Динамо», Минск), 3. Вадим 
Евтушенко («Динамо», Киев);

центральные полузащитни­
ки —  1. Василий Рац («Дина­
мо», Киев), 2. Сергей Гоцма- 
иоа («Динамо», Минбк), 3. Ва­
силий Каратаев («Динамо», 
Москва);

левые полузащитники —  1. 
Павел Яковенко («Динамо», 
Киев), 2. Вагиз Хидиятуллин 
(«Спартак»), 3. Игорь Добро­
вольский («Динамо», Москва); 

правые напад а ю щ н а —

1. Игорь Баланов («Динамо», 
Киев), 2. Юрий Савичев («Тор­
педо», Москва), 3. Сергей 
Дмитриев («Зенит»);

центральные нападающие — 
1. Александр Заваров («Дина­
мо», Киев), 2. Александр Бо­
родюк («Динамо», Москва),
3. Олег Протасов («Днепр»);

левые н а п а д а ю щ и е  —  
1. Олег Блохин («Динамо», Ки­
ев), 2. Сергей Родионов («Спар­
так»), 3. Машалла Ахмедов
(«Нефтчи»).

(ТАСС).

Ж А Р К О  
ПОД ЩИТОМ
Заключительный день тби­

лисского тура ч а м п ионата 
СССР по баскетболу среди 
мужских команд оказался наи­
более упорным и бескомпро­
миссным. Каждая из них ста­
ралась на финише соревнова­

ния эавоеяать победные очки. 
Это наложило свой отпечаток 
ив оба матча, сделало их зре­
лищными, увлекательными.

Динамовцы Тбилиси, прово­
дившие в этот день повторную 
игру с минским РТИ, конечно 
же, внимательным образом изу­
чили первую встречу, в ко­
торой победа пришла к ним в 
трудной борьбе, и сделали 
должные выводы. Они уже 
в начале матча избрали быст­
рый темп, стали бросать по 
кольцу соперников с разных 
дистанций. Но и соперники 
были, как говорится, «на лы­
ком шиты». Ужа вскоре после 
начала Якубенко, Желудок и 
Бузляков вывели свою коман­
ду вперед —  10:6, предоста­
вив. хозяевам малоприятную 
роль догоняющих. И тбилисцы, 
надо признать, хорошо справи­
лись с этой ролью, на только 
догнав соперников, но и вый­
дя вперед в счете —  25 : 20.

Так в обоюдных атаках прохо­
дил весь первый тайм, но кон­
цовку его лучше провели го­
сти, добившись небольшого 
преимущества —  48 : 46.

Вторую половину игры гости 
тоже начали в быстром темпа, 
стараясь увеличить перевес. 
Но, видимо, переоценили свои 
возможности, так как . во вто­
рой половине тайма в их дей­
ствиях начала проявляться ус­
талость. Правда, тренер коман­
ды Алексей Шукшин, стараясь 
поддержать быстрый темп, 
прибегал к частым заменам, 
сбивал темп, но тбилисцев ос­
тановить уже было трудно. 
Дарседзе, Тюбин, Капустин 
меткими бросками сначала 
сравняли результат, а^ затем 
вывели свою команду вперед. 
Вскоре разрыв в счете увели­
чился до 10 очков —  71:61. 

-Этот перевес оказался реша-

— ----------♦  СПОРТ

ющим. Концовку игры тбилис­
цы провели уверенно и доби­
лись четвертой победы ив сво­
ем поле —  на этот раз со сче­
том 97:90.

В другой встрече заключи­
тельного дня соревнований в 
Тбилиси московские динамов­
цы встречались с киевским 
«Строителем» и одержали по­
беду — 86 : 85 (52 : 45).

А аот результаты других 
матчей. Донецк. «Жальгирис» 
— ЦСКА— 94 : 79 (40 : 43), «Шах­
тер» —  СКА (Алма-Ата) — 
91 : 90 (49 :42). Рига. «Стати- 
ба»— «Спартак»—93 : 73 (41:34), 
В Э Ф  —  СКА (Киев) —  91 ; 75 
(44:41).

Дмитрий МЧЕДЛИДЗЕ.

Редактор 
Н. ЧЕРКЕЗИШВИЛИ.

С П Р А В К И
ТЕЛЕВИДЕНИЕ 

на 28 декабря 

М ОСКВА
П О  П Е Р В О Я  П Р О Г Р А М М Е .

9.00 —  Вр ем я. 9.40 —  Ритм ическая 
гимнастика. 10.10 —  «Строительст­
во м архитектур а» . Кинож урнал 
/й 10. 10.20 —  «Спортлото*. 10.30— 
Будильник. 11.00 — С л у ж у  Совет­
ском у С ою зу! 12.00 —  «Утренняя 
почта» . 12.39 —  К л у б  путеш ест­
венников. 13.30 —  М узы кальн ы й  
киоск. 14.00 —  Здоровье. 15.43 — 
Товарищ  песня. 18.25 —  М ул ьт ­
фильм. 18.35 —  П оэтическая  анто­
логия. Николай Рубц ов . 18.55 — 
♦ а кты  подтвердились. О тветы  на 
критику. 17.1* —  В  гостя$ у  сказ ­

ки. Худож ественны й ф ильм  «Ос­
линая ш кур а» . 19.00 —  М еж д ун а ­
родная панорама. 20.00 — Народ­
ные мелодии. 20.15 — Кинопано­
рама. 22.00 — Вр ем я. 22.45 —  Наш  
дом. Тележ урнал. 23.15 —  М асте­
ра  оперной сцены . X . Каррерас.

П О  В Т О Р О Й  П Р О Г Р А М М Е .
9.20 — Научно-популярный фильм.
9.30 — «О зорные повороты». Х у ­
дож ественны й фильм. 11.00 — На 
празднике фольклорной песни. П е­
редача из Оренбурга. 11.30 —  М а­
мина ш кола. 12.00 —  Русская  
речь. 12.30 —  «Д и р и ж ер » . О  за ­
служ енном  деятеле и скусств  К а ­
рельской А С С Р  Э . Ч и вж ел е . 13.10- 
Диалоги о литературе. 14.30 —  В 
мире животных. 15.30 — Х уд ож ест­
венный телефильм «Ро ж д енная 
револю цией». Ф и л ьм  7-й — '« В  

ночь на 20-е». 18.45 —  «Матч-ре­

ванш ». М ультф ильм . 17.05 — Н а ­
учно-популярный фильм. 17.30 т  
Реклам а . 17.35 — В  гостях у  ж у р ­
нала «О гонек». 18.45 — А. Греча ­
нинов. М. Ипполитов-Иванов — 
Романсы . 19.20 —  Программа Л е ­
нинградской студии телевидения.
21.15 — « Н а ук а  и, техника». К и ­
нож урнал. 21.25 — Мир и моло­
деж ь. 22.00 —  Врем я. 22.45 — По­
казательны е выступления уча ст ­
ников I  Всесоюзного ф естиваля 

ансамблей бального танца.

ТБИЛИСИ
П О  П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е .

9.00 —  Врем я. 9.35 — Моамбе. 
10.10 — Утренний концерт. 11.00— 
Хозяйственны й механизм —  нов­
ш ества, проблемы. 11.30 —  Кино- - 
аф иш а. 12.00 — Утренняя почта

(М ).  12.30 — Народное творчест­
во. «И зучим  песню ». 13.00 —  Во ­
скресная вы ставка . 13.05 — Д л я  
любителей ф утбола. X I I  Всемир­
ный чемпионат по ф утболу: сбор­
ная Бразилии —  сборная Поль­
ши. 14.40 —  Телекурс. Грузинский 
язы к  и литература. 15.10 — Здо ­
ровье. Телепрограмма. 15.30 — 
Программа мультф ильмов. 15.55— 
Вестник. 18.25 —  Встреча  с  ве­
теранами баскетбола. 17.05 — Вос­
кресная вы ставка . 17.10 — Р а с ­
сказы  о настоящ их лю дях. Худо­
ж ественный фильм «Перед закры ­
той дверью ». 18.45 —  Ш катулка  
сказок. 19.00 — М еждународная
панорама (М ) .  20.00 —  Моамбе. 
20.35 —  И з сокровищ ницы миро^ 
кого оперного искусства . Опера" 

Д ж . Верди «Н аб укко » . С участи ­
ем народного артиста Грузинской

С С Р  П. Бурчуладзе. 22.00 —  Вре­
мя. 22.45 — Продолжение оперы 
Д ж . Верди «Н аб укко » .

РАДИО
на 28 декабря

ПО П Е Р В О Й  П Р О Г Р А М М Е . 
8.08 — Последние известия. 8.23 — 
Напевы земли родной. 7.15 и 7.40— 
Утренний концерт. 7.80 —  М еж д у ­
народный дневник (М ) .  8.00 —
Обзор газеты  «П р авд а»  (М>.

8.20 — О т мелодии к мелодии
9.15 я  9.23 — Обзор республикан­
ских газет. 9.30 — Радиогазета 
«Пионер Гр узии». 10.15 — С  доб­
рым утром ! (М ) .  11.00 —  Послед­
ние известия. 11.15 —  Пионерская 
зорька (М ) .  11.40 —  Встреча е

художником В . Ониаии. 12.15 — 
Из сокровищницы /мирового ис­

кусства. 13.00 — Время, события, 
люди (М ) .  13.40 — Д л я  молодежи. 
Урок грузинской народной песни 
(стерео). 14.30 —  Ф и зкультур а  
и спорт. 15.00 —  Концерт дружбы.
18.30 — М еждународны е обо!ре- 

ватели за «круглы м  столом» (М )
17.00 — Последние известия. 17,15— 
Учащ имся. Радиопостановка « За ­
поздалые признания». 18.15 — 
Программа радиостанции «Ю ность» 
(М ) .  19.00 и ;!9.40 —  Концерт по 
заявкам  радиослушателей. Ю.ЯО— 
Агропромышленный комплекс: на­
сущ ные заботы . 20.30 —  Камерные 
произведения Р . Габичвадзе. 21.00— 
А . Герцен. «Сорока-воровка». Р а ­
диопостановка. 22.00 — «Беседа в 
сопровождения м узы ки » . 22.30 — 
Последние известия. 23.30 — В е ­

черние мелодии. 24.00 — Бой ча­
сов. Гимн Грузинской ССР.

_______ ПОГОДА
на 29 и 30 декабря

В  З А П А Д Н О Й  Г Р У З И И  ожида­
ется переменная облачность, 29 
декабря дожди, 30 — местами до­
жди, ветер переменный, 3— 8 мет­
ров в  секунду. Температура в  
н и з и н а х :  ночью 4 . 1  4 .6  гра­
дусов, днем 4 .7  4 . 1 2  градусов. В  
г о р н ы х  районах: ночью — * 
4.3 градуса, днем 4-1 4-8 граду­
сов. В  в ы с о к о г о р н ы х  рай­
онах: ночью 0 —5 градусов, днем 
- 2  ц .3  градуса.

В ВО С Т О Ч Н О Й  Г Р У З И И  —  пе­
ременная облачность, местами

осадки, преимущественно в  виде 
сиега, ветер переменный, 3—8 мет­
ров в  секунду. Температура на 
р а в н и н а х :  ночью — 1 4 .4
градуса, днем 4 .3  4 .8  градусов. В 
г о р н  ы  х районах: ночью —4 
4 _1 градус, днем 0 4 .5  градусов. 
В в ы с о к о г о р н ы х  районах: 
ночью — 1 —8 градусов, днем —3 
ц. 2  градуса.

В  Т Б И Л И С И  28 декабря —  пе­
ременная облачность, небольшие 
осадки, ветер северо-западный, 
9— 14 метров в  секунду. Темпера­
тура воздуха 4-84-8 градусов.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 
380008, Тбилиси-8, 
пр. Руставели, 42.
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